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Ministerstvo práce a sociálních věcí ČR 
 

Odbor implementace programů ESF 
 

vyhlašuje 
 

VÝZVU 
 

pro předkládání grantových projektů  
 

Integrace sociálně vyloučených skupin na trhu práce 
 

v rámci 
 

OPERAČNÍHO PROGRAMU LIDSKÉ ZDROJE A ZAMĚSTNANOST 
 
 
1. Identifikace výzvy 
 
Číslo výzvy: 31 
Název výzvy: Výzva k předkládání grantových projektů OP LZZ v rámci oblasti podpory 3.3 
Integrace sociálně vyloučených skupin na trhu práce 
Číslo globálního grantu: CZ.1.04/3. 3. 05 
Název globálního grantu: Integrace sociálně vyloučených skupin na trh práce 
Celková částka pro tuto výzvu: 279 770 303,- Kč 
 
 
2. Identifikace programu 
 
Operační program: Lidské zdroje a zaměstnanost 
Prioritní osa: 3 Sociální integrace a rovné příležitosti 
Oblast podpory: 3.3 Integrace sociálně vyloučených skupin na trh práce 
 
 
3. Globální a specifické cíle oblasti podpory 
 
Posílení pracovní integrace osob ohrožených sociálním vyloučením či sociálně vyloučených, 
odstraňování bariér znesnadňujících jejich rovnocenný vstup a udržení se na trhu práce. 
 
Specifické cíle: 

• Podpora a rozvoj poradenských služeb a jejich aplikací, vedoucí k aktivizaci a 
motivaci k vyhledávání zaměstnání a jeho udržení prostřednictvím nástrojů aktivní 
politiky zaměstnanosti. 

• Podpora a rozvoj speciálních zaměstnaneckých nástrojů a opatření k realizaci nových 
cest k začleňování a k návratu znevýhodněných osob na trh práce, k jejich sociální a 
pracovní integraci. 
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• Podpora tvorby a aplikace integrovaných programů pro skupiny znevýhodněné na 
trhu práce založených na zapojení místních společenství a občanských iniciativ, 
sociálních partnerů, podniků na všech úrovních. 

 
 
4. Popis výzvy 
 
Věcné zaměření činností projektu: 
V rámci této oblasti podpory budou prováděny zejména následující činnosti: 
 

• podpora nástrojů a činností vedoucích k motivaci a aktivizaci cílové skupiny 
k zaměstnání a jeho udržení a k dalšímu profesnímu vzdělávání; 

• podpůrné služby (zejména poradenské služby, včetně bilanční diagnostiky, pracovní 
diagnostiky, ergo-diagnostiky apod. ) k usnadnění přístupu k zaměstnání a k jeho 
udržení a přispění k průběhu a úspěšnému dokončení dalšího profesního vzdělávání; 

• podpora tvorby a realizace komplexních programů zaměstnanosti za spolupráce 
místních iniciativ, sociálních partnerů a dalších spolupracujících organizací s využitím 
nových a netradičních metod podporujících zaměstnanost a zapojením doprovodných 
opatření; 

• tvorba pracovních míst pro příslušníky cílových skupin, včetně pracovních míst na 
zkoušku, pro získání pracovních zkušeností (zejména pracovních dovedností a 
návyků); 

• podpora udržitelnosti pracovních míst pro příslušníky cílové skupiny. 
 
Důraz bude kladen na propojení činností a zahrnutí všech nutných aktivit pro úspěšnou 
realizaci projektu. V každém projektu by měla být obsažena aktivita spojená s tvorbou či 
udržením pracovního místa, ale je nutné dbát na komplexní přístup a vzájemnou 
provázanost aktivit, tedy i implementaci aktivit směřujících k sociální integraci klientů. Tato 
komplexnost bude představovat významnou podmínku pro realizaci aktivit v rámci této 
oblasti podpory. 
Podrobný popis činností je uveden v Prováděcím dokumentu OP LZZ  dostupném na 
www.esfcr.cz. 
 
Cílové skupiny: 
Cílovou skupinou této oblasti podpory jsou osoby sociálně vyloučené nebo sociálním 
vyloučením ohrožené. Cílová skupina je rozdělena do dvou podskupin – Přímé intervence a 
Intervence po sociální integraci. 
 
a) Podskupina Přímá intervence je zaměřena na osoby, které vyžadují zvýšenou péči při 
zprostředkování zaměstnání, ale jejich sociokulturní status jim umožňuje vstoupit do 
programů zaměstnanosti bez nutnosti nejdříve absolvovat programy sociální integrace. 
Navíc jsou v této podskupině uvedeni váleční veteráni, což jsou fyzické osoby, které byly 
minimálně 1 měsíc nasazeny do válečných konfliktů, válečných misí, apod., které se po 
návratu domů dostaly do různých problémů – závislosti na návykových látkách, psychických 
problémů, rozpadů rodin, nezvládnutí finanční reality po výpadku vysokých příjmů, atd. – a 
jsou z těchto důvodů sociálně vyloučené nebo sociálním vyloučením ohrožené. 
 

• Přímá intervence 
o osoby do 25 let věku a mladiství do 18 let bez kvalifikace nebo s nízkou úrovní 

kvalifikace; 
o fyzické osoby starší 50 let; 
o etnické menšiny a osoby z jiného sociokulturního prostředí; 
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o osoby se zdravotním postižením; 
o osoby pečující o závislého člena rodiny; 
o imigranti a azylanti – skupina přistěhovalců v ČR, která zahrnuje žadatele o 

azyl, uznané azylanty, cizince s uděleným vízem nad 90 dnů, dlouhodobým 
nebo trvalým pobytem v ČR; 

o veteráni válečných konfliktů. 
V případě podskupiny imigrantů a azylantů se jedná o cizince, kteří jsou skutečně sociálně 
vyloučeni anebo jim sociální vyloučení hrozí, a to nejen z důvodu odlišné státní příslušnosti, 
ale i z dalších možných příčin jako je věk, postižení, závislosti, apod. Na cizince, u kterých se 
přímé nebezpeční sociální exkluze nepředpokládá, jde zejména o osoby s dlouhodobým 
nebo trvalým pobytem na území ČR, které jsou jinak sociálně adaptovány, se v oblasti 
zvýšení zaměstnanosti a zaměstnatelnosti vztahuje oblast podpory 2.1 OP LZZ Posílení 
aktivních politik zaměstnanosti.  
 
b) Pro specifické skupiny osob uvedené v podskupině Intervence po sociální integraci 
bude tato oblast podpory úzce navazovat na výstupy oblasti podpory 3.1 Podpora sociální 
integrace a sociálních služeb a 3.2 Podpora sociální integrace romských komunit, které 
zabezpečují sociální podmínky umožňující vstup do programů zaměstnanosti a následně 
plnohodnotný vstup na trh práce. Cílovou skupinou jsou tedy osoby, které bez předchozí 
sociální integrace není možné přímo zařadit do programů zaměstnanosti. 
 

• Intervence po sociální integraci 
o osoby pečující o osobu blízkou; 
o fyzické osoby, které se připravují na opuštění nápravného zařízení a na 

začlenění do společnosti a na trh práce; 
o fyzické osoby po ukončení výkonu trestu odnětí svobody; 
o osoby do 26 let věku vyrůstající bez rodin; 
o osoby závislé na návykových látkách. 

 
Typy projektů: 

• regionální grantové projekty 
• nadregionální grantové projekty 

 
Popis regionálního grantového projektu:  
Regionální grantové projekty jsou určeny pro cílové skupiny na území v rámci jednoho 
kraje a musí být uskutečněny v kraji, pro který byly schváleny. Sídlo žadatele 
(předkladatele regionálního projektu) může být kdekoliv na území České republiky, ale 
činnosti projektu musí být v rozhodující míře uskutečněny v regionu, pro který byla žádost 
podávána a který bude mít z realizace projektu prospěch. Případné uskutečnění činnosti 
v sousedícím regionu musí být řádně zdůvodněno v žádosti a je přípustné pouze pokud 
je nezbytné pro dosažení cílů projektu. 
 
Příslušníci cílových skupin – občané ČR, občané EU (jiní než občané ČR) s platným 
„Průkazem o povolení k pobytu pro státního příslušníka členského státu EU,“ občané 
dalších států s platným povolením k zaměstnání – musí mít v regionu, ve kterém se 
projekt realizuje, místo pobytu nebo zde musí být zaměstnáni. 

 
Popis nadregionálního grantového projektu:  
Nadregionální grantové projekty jsou určeny pro cílové skupiny z dvou a více krajů (popř. 
z celé republiky, s výjimkou hl. m. Prahy). Jednotlivé činnosti těchto nadregionálních 
projektů mohou být organizovány na libovolném odůvodnitelném místě v ČR (např. na 
místě s nejlepší dopravní dostupností, na místě se specifickým vybavením apod.). 
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Vymezení žadatelů o finanční podporu: 
• obce a organizace zřizované obcemi působící v sociální oblasti 
• místní a občanské iniciativy 

o jedná se především o místní partnerství - volná sdružení obcí, samospráv, 
sociálních partnerů, neziskového sektoru 

• nestátní neziskové organizace působící v sociální oblasti 
o občanská sdružení vyvíjející činnost podle zákona č. 83/1990 Sb., o 

sdružování občanů, ve znění pozdějších předpisů; 
o obecně prospěšné společnosti zřízené podle zákona č. 248/1995 Sb., o 

obecně prospěšných společnostech, ve znění pozdějších předpisů; 
o církevní právnické osoby zřízené podle zákona č. 3/2002 sb., o církvích a 

náboženských společnostech, ve znění pozdějších předpisů; 
• vzdělávací a poradenské organizace 

o právnické osoby s hlavním předmětem činnosti dle posledního daňového 
přiznání v oblasti vzdělávání nebo poradenství, včetně právnických osob 
vykonávajících činnost škol a školských zařízení zapsaných v školském 
rejstříku 

 
Pro každého žadatele musí platit, že splňuje podmínky OP LZZ i všechna stanovená pravidla 
pro realizaci projektů podporovaných z OP LZZ a také kritéria výběru/oprávněnosti žadatele. 
Viz Příručka pro žadatele o finanční podporu zveřejněná na www.esfcr.cz. 
 
Žadatel musí být přímo zodpovědný za přípravu a řízení projektu, nesmí působit jako 
prostředník. 
 
V rámci předkládaných projektů je přípustné partnerství, přičemž za partnery žadatele se zde 
považují zejména vzdělávací instituce, nestátní neziskové organizace, agentury práce, 
organizace sociálních partnerů a další subjekty zaměřené na problematiku trhu práce. 
Pro všechny partnery žadatele platí identické podmínky jako pro žadatele.  
Role partnera, včetně jeho podílu na konkrétních aktivitách projektu, popř. části prostředků 
finanční podpory, musí být popsána žadatelem již v Žádosti o finanční podporu z OP LZZ, 
konkrétně v části Způsob zapojení partnerů do realizace projektu. V případě realizace 
projektu s partnery je žadatel povinen zajistit, aby vztahy mezi ním a jeho partnery 
odpovídaly podmínkám a principům partnerství uvedených v Příručce pro žadatele z OP LZZ 
zveřejněné na www.esfcr.cz. 
 
Důležité! Jeden žadatel může v rámci této výzvy předložit pouze jeden projekt. 
 
Žádost nejsou oprávněny/i podávat:  

• Organizace či jiné subjekty, které nejsou uvedeny výše mezi oprávněnými žadateli. 
• Potenciální žadatelé a jejich partneři nejsou oprávněni zúčastnit se výzvy nebo získat 

dotaci, pokud: 
o jsou v likvidaci, v úpadku, hrozícím úpadku či je proti nim vedeno insolvenční 

řízení ve smyslu zákona č. 182/2006 Sb., o úpadku a způsobech jeho řešení 
(insolvenční zákon); 

o se dopustili jednání závažným způsobem odporujícímu profesní etice, které 
může poskytovatel dotace prokázat; 

o nesplnili závazky související s úhradou příspěvků zdravotního pojištění, 
sociálního zabezpečení nebo daňovými odvody vyplývajícími z právních 
předpisů (viz příloha žádosti Prohlášení o bezdlužnosti vůči veřejné správě a 
zdravotním pojišťovnám); 

o nevedou podvojné účetnictví. 
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Jestliže poskytovatel dotace zjistí, že tyto skutečnosti nastaly k datu podání žádosti, může 
přidělení dotace danému subjektu zrušit, či zastavit podporu rozpracovanému projektu. 
 
Limity finanční podpory: 
Minimální výše podpory je 500 000 Kč na jeden realizovaný projekt, maximální výše podpory 
na jeden realizovaný projekt je 6 000 000 Kč. 
 
Uvedené limity pro výši podpory se týkají pouze způsobilých výdajů. Výší podpory se rozumí 
částka poskytnutá projektu z veřejných zdrojů (nikoliv celkové náklady projektu). 
 
Míra podpory: 
Výše podpory projektu OP LZZ může dosáhnout až 100 % způsobilých výdajů projektu. 
Způsobilé výdaje projektu budou hrazeny z 85 % z prostředků OP LZZ a zbývajících 15 % 
z prostředků státního rozpočtu. 
 
Žadatelé nemusí prokazovat vlastní zdroje pro financování projektů. V případě, že bude 
jejich projekt vybrán k podpoře z OP LZZ, obdrží 100 % způsobilých finančních prostředků 
na jeho realizaci, pokud není v právním aktu o poskytnutí podpory rozhodnuto jinak.  
 
Podporované aktivity nemají charakter veřejné podpory. Proto musí předkladatel projektu 
zajistit, aby plánovaná podpora aktivit projektu neuplatňovala znaky veřejné podpory čl. 87 
Smlouvy o ES. Výjimku tvoří projekty zaměřené na podporu vytváření nových 
pracovních míst formou příspěvků na úhradu mzdových nákladů, kde musí být veřejná 
podpora zvažována. V případě, kdy jsou nová pracovní místa vytvořena u podnikatelských 
subjektů, lze v rámci této výzvy podporu poskytnout podle nařízení o podpoře de minimis 
(nařízení Komise ES č. 1998/2006) nebo podle nařízení o blokové výjimce (nařízení Komise 
ES č. 800/2008). 
 
Míra podpory v rámci nařízení o podpoře de minimis je v rámci této výzvy možná až do 
výše 100% vynaložených mzdových nákladů . 
 
Způsobilé výdaje projektu: 
Podpora poskytnutá projektům realizovaným v rámci OP LZZ se vztahuje pouze na 
způsobilé výdaje. Bližší informace k pravidlům i jednotlivému přehledu způsobilých výdajů 
(včetně členění dle jednotlivých kapitol rozpočtu, jejich limitů a nezpůsobilých výdajů) jsou 
uvedeny v Metodice způsobilých výdajů OP LZZ, která je uveřejněna na webových stránkách 
www.esfcr.cz. 
 
Výdaje na nákup služeb: 
Výdaje na nákup služeb podléhají pravidlům OP LZZ, které upravuje Metodický pokyn pro 
zadávání zakázek v OP LZZ a Metodika způsobilých výdajů OP LZZ, které naleznete na 
www.esfcr.cz. Tyto příručky vymezují mj. maximální výši výdajů na nákup služeb plynoucích 
z uzavřených smluv s dodavateli a z plnění vystavených objednávek. Jejich výše nesmí  
u projektů vybíraných v rámci výzev na grantové projekty převýšit 49 % přímých způsobilých 
výdajů projektu. 
Postup pro výběr dodavatelů a uzavírání smluv s nimi se bude řídit zákonem o veřejných 
zakázkách1 – pokud se na ně tento zákon vztahuje a postupem pro výběr dodavatelů. Bližší 
informace jsou uvedeny v Metodickém pokynu pro zadávání zakázek v OP LZZ, který je  
k dispozici na www.esfcr.cz. 
 
                                                 
1 Zákon č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách 
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Nepřímé náklady: 
V rámci rozpočtu projektu se způsobilé nepřímé náklady vyjadřují v jednotkách procent 
vzhledem k celkovým způsobilým přímým výdajům po odečtení výdajů na křížové 
financování. Limity pro podíl nepřímých nákladů na celkových přímých způsobilých výdajích 
bez křížového financování jsou pro tuto výzvu následující: 
 

Objem přímých výdajů (bez výdajů, jež spadají do 
křížového financování) 

% nepřímých nákladů 

Do 4 mil. Kč včetně 18 % 
Nad 4 mil. Kč a do 6 mil. Kč včetně 16 % 

 
Podrobnosti k vymezení nepřímých nákladů projektu jsou uvedeny v Metodice způsobilých 
výdajů OP LZZ, která je zveřejněna na www.esfcr.cz.  
 
Křížové financování: 
Limity křížového financování: 

• Maximální objem prostředků, které mohou být v rámci výzvy přiděleny na realizaci 
projektů je 279 770 303 Kč. 

• Maximální objem prostředků, které mohou být v rámci výzvy přiděleny pro křížové 
financování je 39 167 842 Kč (tj. 14 % prostředků alokovaných na výzvu). 

• Garantovaný maximální podíl způsobilých výdajů projektu, které mohou být hrazeny 
z křížového financování představuje 5 % ze způsobilých výdajů projektu.  

• Maximální podíl způsobilých výdajů projektu, které mohou být hrazeny z křížového 
financování představuje 40 % ze způsobilých výdajů projektu. 

 
Podrobnosti k vymezení křížového financování jsou uvedeny v Metodice způsobilých výdajů 
OP LZZ zveřejněné na www.esfcr.cz. 
 
Kritéria věcného hodnocení: 
Předložené žádosti budou hodnoceny na základě následujících kritérií a subkritérií věcného 
hodnocení OP LZZ: 
 

A1  Zdůvodnění potřebnosti projektu 
A2  Vazba na cíle výzvy (oblasti podpory OP LZZ) 

A    Smysl a cíle projektu 

A3  Zhodnocení cílů projektu 
B1  Jasné vymezení cílové skupiny 
B2  Přiměřenost cílové skupiny 
B3  Přínos projektu pro cílovou skupinu 

B    Cílová skupina 

B4  Způsob zapojení cílové skupiny 
C1  Kompetence žadatele 
C2  Zkušenosti žadatele a členů týmu 

C     Žadatel 

C3  Partneři 
D1  Volba a popis klíčových aktivit, harmonogram projektu 
D2  Předpoklady pro udržitelnost projektu po skončení 
financování OP LZZ 
D3  Kvalita řízení rizik 

D     Projektové řízení, 
udržitelnost a rizikovost 
projektu   

D4  Rizikovost projektu 
E1  Přiměřenost rozpočtu projektu jeho obsahové náplni a 
rozsahu 

E     Rozpočet projektu  

E2  Přehlednost, srozumitelnost a věcná správnost rozpočtu 
F     Výsledky a výstupy  F1  Šíře a adekvátnost výběru monitorovacích indikátorů 
 F2 Reálnost kvantitativních hodnot monitorovacích indikátorů
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F3 Přiměřenost výsledků vzhledem k požadovaným 
prostředkům 

G Rozpor s horizontálními tématy 
H Závěrečné zhodnocení 

CH1 Projekt bude obsahovat aktivity zahrnující poradenské 
služby zaměřené na jednotlivé cílové skupiny – poradenské 
služby, externí či interní asistence atp., aktivity v rámci 
projektu budou představovat komplexní soubor 
CH2 Míra využití doprovodných a podpůrných opatření 
v rámci projektu 

CH      Specifická kritéria 
 

CH3 Projekt vede k vytváření pracovních míst a jejich 
podpoře 

Kritérium „Synergie“ (IPRM) 2 
 
Specifická kritéria: 
Metodika hodnocení specifických kritérií je uvedena v příloze č. 1 této výzvy. 
Povinnost naplnění specifických kritérií bude zakotvena ve smlouvách s realizátory a při jejím 
nedodržení bude možno přistoupit k sankcím vůči realizátorům.  
 
Dopad realizace projektu: 
Projekt může být zaměřen na cílové skupiny z celého území České republiky kromě hl. m. 
Prahy. 
 
Forma podpory: 
Podpora bude poskytována v rámci OP LZZ formou nevratné finanční pomoci - dotace. Na 
poskytnutí finanční pomoci není právní nárok. 
 
Doba trvání projektu: 
Maximální délka trvání projektu, předkládaného v rámci této výzvy, je 2 roky (24 měsíců), 
jeho realizace musí být ukončena nejpozději do 30.6.2012. 
 
Monitorování projektu: 
Na základě stanovených cílů projektu si žadatel určí hodnoty monitorovacích indikátorů, 
které chce svým projektem dosáhnout, a tuto hodnotu uvede v Žádosti o finanční podporu. 
Při monitorování realizace projektu musí příjemce naplňování těchto ukazatelů průběžně 
sledovat a vykazovat v monitorovacích zprávách projektu (zpráva o zahájení realizace 
projektu, průběžné monitorovací zprávy a závěrečná monitorovací zpráva), v případě 
některých indikátorů i v detailním členění (např. podle pohlaví, podle postavení na trhu 
práce, podle typu cílových skupin, podle věku, podle znevýhodnění, podle dosaženého 
vzdělání apod.). Bližší informace jsou uvedeny v Metodice monitorovacích indikátorů OP 
LZZ, dostupné ke stažení na webových stránkách www.esfcr.cz 
 
5. Příručky pro žadatele a příjemce 
 
Příručka pro žadatele, Příručka pro příjemce a dalších osm navazujících příruček společně 
tvoří tzv. Desatero OP LZZ, které je k dispozici na www.esfcr.cz.  
                                                 
2 Specifická bonifikace pro projekty zařazené do IPRM (Integrované plány rozvoje města): V případě, že předložený projekt je 
zároveň zahrnut do IPRM, bude mu přidělena bodová bonifikace ve výši 10 % ze získaného bodového ohodnocení. Tato 
bonifikace bude přičtena formou specifického kritéria „synergie“, které bude uplatňováno pouze pro projekty zahrnuté do IPRM. 
10 %-ní bonifikaci je možné připsat pouze projektům, které v rámci hodnocení obecných kritérií získaly 65 a více bodů. 
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6. Termíny výzvy 
 
Výzva je vyhlášena dne 28. listopadu 2008 s platností do 27. února 2009. Žádosti doručené 
po termínu uzavření výzvy budou automaticky vyřazeny (pro žádosti doručované poštou 
není rozhodující datum razítka na obálce, ale datum a čas doručení žádosti). 
 
Uzávěrka pro příjem žádostí je: 

• 27. února 2009 v 13:00 hodin 
 
Způsob výběru projektů: 
Předložené žádosti o finanční podporu z OP LZZ jsou hodnoceny průběžně dle data 
registrace žádosti v IS Monit7+. Žádosti jsou po kontrole splnění formálních náležitostí  
a kritérií přijatelnosti předány k věcnému hodnocení. Podrobnější informace o hodnocení  
a výběru žádostí najdete v Příručce pro žadatele na www.esfcr.cz. Po ukončení věcného 
hodnocení provede výběrová komise vyhlašovatele výzvy výběr projektů pro poskytnutí 
finanční pomoci z OP LZZ. Počet podpořených projektů bude limitován alokací prostředků na 
tuto výzvu. 
 
Účast v dalších projektech a žádostech o podporu z veřejných zdrojů: 
Na projekt, kterému byla přidělena finanční podpora z OP LZZ, nelze čerpat podporu z jiného 
programu Evropské unie nebo České republiky. 
 
7. Předložení žádosti o finanční podporu 
 
Způsob předložení: 
Žádost předkládejte 3 x v listinné podobě na standardním formuláři, který vyplňte v programu 
Benefit7. Formulář je k dispozici na webových stránkách www.eu-zadost.cz nebo www.eu-
zadost.eu. Na těchto internetových stránkách jsou k dispozici „Pokyny Řídícího orgánu“, 
které slouží žadateli/příjemci jako postup při registraci do aplikace Benefit7 a rovněž jako 
pomůcka pro vyplnění žádosti o finanční podporu v rámci konkrétní výzvy. Pro žadatele je 
zřízena hotline adresa benefit7@mpsv.cz, na kterou mohou posílat případné dotazy 
technického charakteru. 
 
Tištěné verze předkládané žádosti a žádost finálně uložená v aplikaci Benefit7 musí mít 
stejný identifikační kód tzv. hash. Listy výtisku žádosti je nutno pevně spojit, tj. podepsaná 
žádost musí být sešita v levém horním rohu a sešití musí být oboustranně přelepeno přes 
hřbet žádosti páskou nebo jiným obdobným způsobem zamezujícím neoprávněnému 
nakládání s žádostí. Páska musí být označena podpisem a razítkem představitele žadatele 
oprávněného jednat jeho jménem na první a poslední straně žádosti. Za pevné spojení není 
považována kroužková vazba či vazba do hřbetu. 
 
Všechny povinné a případně další přílohy musí být předloženy ve 3 výtiscích (1 originál a 2 
kopie). Každá z příloh musí být označena pořadovým číslem podle jejího označení 
v seznamu příloh a podepsaná statutárním zástupcem žadatele. Vícestránková příloha musí 
být sešita. Seznam příloh s uvedením počtu stran musí být podepsán statutárním zástupcem 
žadatele. 
 
Povinné přílohy žádosti: 
Doklad o právní subjektivitě je nutné předložit v odpovídající formě, odlišné podle právní 
formy žadatele (tj. zda se jedná o nepodnikatelské nebo podnikatelské subjekty), jejichž 
přehled a konkrétní výčet je uveden v Příručce pro žadatele z OP LZZ. Doklad o právní 
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subjektivitě musí být dodán v originále nebo v úředně ověřené kopii a dalších požadovaných 
počtech kopií.  
V případě, že bude žadatel úspěšný a jeho projekt bude vybrán k podpoře z OP LZZ, bude 
před podpisem rozhodnutí o poskytnutí dotace povinen doložit některé další přílohy:  

• Prohlášení o bezdlužnosti vůči veřejné správě a zdravotním pojišťovnám; 
• Prohlášení o partnerství (pouze v případě, že je projekt realizován ve spolupráci 

s partnery); 
• Přehled ekonomické a finanční situace žadatele, který je podnikatelským subjektem; 
• Prohlášení o velikosti podniku (pokud žadatel v žádosti o finanční podporu zaškrtl, že 

je MSP); 
• Prohlášení o závažných formálních změnách, které nastaly od doby podání žádosti 

(změnový list); 
• Prohlášení o tom, že schválený projekt nečerpá jiné veřejné prostředky; 
• Formulář finanční identifikace;  
• Změny ve vlastním projektu, pouze však ty, které vyplývají z rozhodnutí výběrové 

komise. 
 
Formuláře těchto povinných příloh jsou součástí žádosti o finanční podporu z OP LZZ 
(Benefit 7) a naleznete je také na webových stránkách www.esfcr.cz. 
 
Žádost musí být doručena v zalepené obálce na adresu vyhlašovatele, na které musí být 
uvedeno: 

• adresa vyhlašovatele (včetně jména příslušné oprávněné osoby); 
• název programu; 
• číslo prioritní osy a oblasti podpory; 
• název projektu; 
• plný název žadatele a jeho adresa; 
• upozornění „NEOTVÍRAT!“ v levém horním rohu. 

 
Poštovní adresa vyhlašovatele: 
Ministerstvo práce a sociálních věcí 
JUDr. Olga Letáčková 
pověřená zastupováním ředitelky odboru 
Odbor implementace programů ESF 
Na Poříčním právu 1 
128 01 Praha 2  
 
Kontaktní místo (pro osobní doručení žádostí): 
Ministerstvo práce a sociálních věcí 
Odbor implementace programů ESF 
Karlovo náměstí 1 
128 01 Praha 2 
1. patro, č. dveří 124 
 
Kontaktní osoby vyhlašovatele:  
Josef Vošmik 
Odbor implementace programů ESF, odd. řízení projektů 
Sekce politiky zaměstnanosti a trhu práce MPSV ČR 
Karlovo náměstí 1 
128 01 Praha 2 
tel.: 221923193 
josef.vosmik@mpsv.cz 
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Bc. Martin Procházka 
Odbor implementace programů ESF, odd. řízení projektů 
Sekce politiky zaměstnanosti a trhu práce MPSV ČR 
Karlovo náměstí 1 
128 01 Praha 2 
martin.prochazka@mpsv.cz 
 


