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Odpovědi na často kladené dotazy – výzva č. 35: 

 
1) Je v rámci výzvy č. 35 oprávněným žadatelem příspěvková organizace? 
 
Příspěvkové organizace nejsou v rámci výzvy č. 35 oprávněným žadatelem. 
 
2) Jsme organizační složka společnosti, která má sídlo v zahraničí. Jsme oprávněným 
žadatelem? 
 
Oprávněný žadatel musí mít právní subjektivitu a sídlo v ČR 
 
3) Může být předkladatelem žádosti vzdělávací instituce? 
 
Vzdělávací instituce nejsou v rámci výzvy č. 35 oprávněnými žadateli, definice vzdělávací 
instituce je uvedena v textu výzvy, strana 5. 
 
4) Může žádat v rámci Výzvy č. 35 Školení je šance i akciová společnost zřízená 
městem nebo krajem?  
 
Ano, pokud splňuje další podmínky oprávněnosti žadatele vyplývající přímo z výzvy.  
 
5) Je omezena oprávněnost žadatele z hlediska velikosti podniku? 
 
Pro výzvu č. 35 není stanoveno omezení žadatele z hlediska velikosti podniku, žádosti 
mohou předkládat podniky, které spadají do kategorie malý, střední i velký podnik. 
 
6) Zajímá mě, dle jakých kritérií se určuje působení v NACE vymezených ve výzvě 
v případě, že má podnik několik živnostenských listů z různých oblastí? 
 
Rozhodující je hlavní ekonomická činnost podniku. 
 
7) Lze financovat i školení realizovaná interními lektory? 
 
Ano, náklady na interní lektory jsou uznatelnými náklady. 
 
8) Jsou způsobilé i takové výdaje, které byly vynaloženy před podpisem právního aktu 
o poskytnutí podpory? 
 
Ne, způsobilé výdaje jsou výdaje vzniklé po uzavření právního aktu o poskytnutí podpory 
během období realizace projektu, které je v tomto právním aktu definováno. 
 
9) Je nezbytné provést výběrové řízení a podepsat smlouvu s dodavatelem až po 
podpisu Rozhodnutí o poskytnutí dotace? 
 
Výběrové řízení je možno realizovat i před vydáním Rozhodnutí o poskytnutí dotace. Pokud 
žadatel bude postupovat podle pravidel OP LZZ (Metodický pokyn pro zadávání zakázek), 
pak je možno předmět výběrového řízení (zboží, služby) financovat z OP LZZ. Jinak obecně 
jsou výdaje u grantových projektů způsobilé od okamžiku vydání Rozhodnutí, takže výběr je 
možno udělat, nicméně plnění musí následovat až po vydání Rozhodnutí. Případné náklady 
spojené s realizací výběrových řízení (inzerce, poradenství) jsou v nepřímých nákladech, tj. 
žadatel je neuvádí do rozpočtu. 
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10) V jakém případě je nezbytné spolufinancování žadatele? 
 
Spolufinancování souvisí se zvoleným režimem veřejné podpory. Spolufinancování je 
nezbytné v případě, že žadatel zvolí režim veřejné podpory podle blokové výjimky. Výše 
spolufinancování závisí na velikosti podniku a typu vzdělávání, které žadatel do projektu 
zařadí. 
 
11) Je nějak omezena doba trvání projektu? 
 
Ano, maximální délka trvání projektu jsou 2 roky. 
 
12) Podat žádost o dotaci v rámci výzvy č. 35  mohou pouze výrobní podniky, nebo i 
podniky zabývající se službami? 
 
V rámci výzvy č. 35 mohou podat žádost jak výrobní podniky, tak i podniky zabývající se 
službami. 
 
13) Jaké vzdělávací kurzy spadají do obecného a do specifického vzdělávání? 
 
Za obecné vzdělávání se považuje vzdělávání zahrnující výuku, která se nevztahuje pouze 
nebo zásadně na současné nebo budoucí postavení zaměstnanců v podniku, ale která 
poskytuje kvalifikace ve větší míře přenositelné do ostatních podniků nebo pracovních oborů 
(např. jazykové vzdělávání, IT dovednosti, komunikační dovednosti, ale  i oborové 
vzdělávání uplatnitelné u více zaměstnavatelů v jednom oboru, např. účetnictví, stavební 
práce, svářečské zkoušky atd.).  
Za specifické vzdělávání se považuje vzdělávání, které zahrnuje výuku s přímým a 
zásadním vztahem k současnému nebo budoucímu postavení zaměstnanců v podniku a 
poskytuje kvalifikace, které jsou nepřenositelné, nebo přenositelné pouze v omezeném 
rozsahu, do dalších podniků a pracovních oborů (např. školení na práci se specifickým 
softwarem či technologií výroby, které byly vyvinuty pouze pro daný podnik).  
 
14) Náš podnik na základě §209 v lednu tohoto roku uvolnil 20 zaměstnanců na 60%. 
V současné době tento § neaplikujeme na žádné pracovní poměry, ale je možné že 
v průběhu dubna opět část zaměstnanců bude na 60%. Jsme oprávněnými žadateli? 
 
Podnik, který aplikoval § 209, ale v době podání žádosti jej neaplikuje, může podat žádost do 
výzvy č. 35. Před podpisem rozhodnutí o poskytnutí dotace bude žadatel dokládat, že není 
v režimu § 209. V případě, že bude, nelze takovému podniku poskytnout v rámci výzvy č. 35 
dotaci.  
 
15) Jsme oprávněnými žadateli, pokud aplikujeme § 209 pouze na část zaměstnanců? 
 
Ne, žadatel, který je v režimu § 209, není oprávněným žadatelem, bez ohledu na počet 
zaměstnanců, kteří jsou v režimu § 209. 
 
16) Společnost aplikuje § 209 pouze pro část svých zaměstnanců a chce je vzdělávat 
z projektu „Vzdělávejte se!“, může žádat na vzdělávání ostatních zaměstnanců 
v projektu Školení je šance? 
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Pokud žadatel aplikuje § 209 pouze na část svých zaměstnanců, není oprávněným 
žadatelem ve výzvě č. 35 Školení je šance. Žádost o podporu může předložit do projektu 
„Vzdělávejte se!“. Kombinace obou není možná. 
 
17) Může být vzdělávací organizace partnerem v projektu? 
 
Ne, vzdělávací instituce nejsou oprávněným žadatelem, a proto nemohou být ani partnerem 
projektu, neboť partner projektu musí splňovat principy partnerství uvedené v Příručce pro 
žadatele. 
 
18) Bude pro výzvy č. 35 pořádán seminář pro žadatele? 
 
Ano, termíny seminářů budou zveřejněny na webových stránkách www.esfcr.cz. 
 
19) Kdy se čeká schválení „dočasného rámce“? 
 
Předpokládaný termín schválení dočasného rámce je květen 2009. 
 
20) Jaká je definice podniku v obtížích? 
 
Definici podniku v obtížích obsahuje: 
• v případě velkých podniků bod 2.1 Pokynů společenství pro státní podporu na 
záchranu a restrukturalizaci podniků v obtížích  
 
 http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2004:244:0002:0017:CS:PDF  
 
• v případě malých a středních podniků čl. 1 odst. 7 nařízení Komise (ES) č. 800/2008 
 
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2008:214:0003:0047:CS:PDF  
 
21) Co znamená standardní způsob financování a co předfinancování? 
 
Standardní způsob financování je aplikován u projektů, ve kterých příjemci, kteří jsou 
podnikatelskými subjekty, alespoň částečně spolufinancují způsobilé výdaje projektu z 
vlastních prostředků, tzn. u žadatelů, kteří žádají např. v režimu blokové výjimky na 
vzdělávání. Předfinancování je aplikováno u projektů realizovaných podnikatelskými 
subjekty, u kterých příjemce nespolufinancuje způsobilé výdaje projektu z vlastních 
prostředků, tzn. žadatelé, kteří žádají v režimu de minimis. V případě předfinancování je 
žadateli první část dotace proplacena do 30 dnů od zahájení projektu. Další informace o 
úhradě výdajů projektu naleznete v Příručce pro příjemce - http://www.esfcr.cz/07-
13/oplzz/desatero-op-lzz 
 
22) Je předfinancování možné využít pouze u podpory de minimis nebo i u veřejné 
podpory podle dočasného rámce, kdy může být podnikateli vyplacena až 100% 
dotace? 
 
Předfinancování je možné použít i u veřejné podpory podle dočasného rámce. 
 
 
23) Připravujeme žádost do výzvy Školení je šance a rádi bychom využili možnosti 
získat dotaci v režimu de minimis. Rozpočet sestavujeme v Kč. Jaký kurz máme použít 
pro přepočet na eura, abychom nepřesáhli limit 200 000 €? 

http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2004:244:0002:0017:CS:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2008:214:0003:0047:CS:PDF
http://www.esfcr.cz/07-13/oplzz/desatero-op-lzz
http://www.esfcr.cz/07-13/oplzz/desatero-op-lzz


 

30. 3. 2009 – průběžně aktualizováno – 6. 4., 14. 4., 20. 4., 27. 4., 4. 5. 2009 
MPSV 

Pro zjištění, zda byl při poskytování podpory de minimis dodržen limit 200 000 EUR, je 
rozhodný kurz platný v den poskytnutí této podpory (např. vydání rozhodnutí o poskytnutí 
dotace). Z důvodu možného posílení koruny vůči euru v mezidobí mezi okamžikem podání 
žádosti o finanční podporu a samotným poskytnutím podpory doporučujeme zvážit, zda 
žádat o maximální možnou částku v korunách (v kurzu pro den podání žádosti). Pokud by byl 
limit překročen, bude nutné částku dotace snížit. Další variantou by byl postup podle tzv. 
dočasného rámce, který umožňuje poskytnout, až 500 000 EUR za podmínek obdobných 
podpoře de minimis. Pro přepočet hodnoty podpory z EUR na Kč se použije měnový kurz 
Evropské centrální banky (viz část C Úředního věstníku ES) platného pro den vydání 
rozhodnutí o poskytnutí dotace. 
 
24) Je oprávněným žadatelem  ve výzvě Školení je šance i  nezisková organizace? 
 
Pro výzvy č. 35 jsou oprávněnými žadateli pouze subjekty s následující právní formou – 
veřejná obchodní společnost, komanditní společnost, společnost s ručením omezeným a 
akciová společnost, výrobní družstva, osoby samostatně výdělečně činné. 
 
25) Pokud má firma sídlo v Praze a zaměstnance mimo Prahu i v Praze, smí do 
projektu zahrnout pouze zaměstnance mimopražské?  
 
Ano, do cílové skupiny výzvy č. 35 spadají zaměstnanci ze všech regionů, mimo hl. m. 
Prahu. Rozhodující je místo výkonu práce.  
 
26) Ve výzvě se píše, že pro MSP je podpora až 80% u obecného vzdělávání a až 45% u 
specifického vzdělávání. Není mi jasné slovo "až". Kdo a kdy tedy určí výši podpory? 
 
Uvedené limity na obecné a specifické vzdělávání se týkají žadatelů, kteří předkládají projekt 
v režimu blokové výjimky. Na základě proběhlého hodnocení projektu určí výši dotace 
poskytovatel.   
 
27) Jsou za uznatelné náklady považovány i náklady mezd na školitele z vlastních 
zdrojů – tedy vlastní zaměstnanci zajišťující vlastní školení? 
 
Ano, školitelem může být člen realizačního týmu, tedy zaměstnanec žadatele, který má 
uzavřenou pracovní smlouvu, DPP nebo DPČ. 
 
28) Jsou vytvořeny tabulky mezd pro jednotlivé členy realizačního týmu?  

 
Náklady osobní výdaje nesmí přesáhnout obvyklou výši v daném místě, čase a oboru. Pro 
porovnání osobních výdajů lze využít Informační systém o průměrném výdělku (ISPV), který 
je dostupný na http://www.mpsv.cz/ISPV.php. Níže jsou uvedeny příklady skupin 
zaměstnání, které odpovídají nejčastěji využívaným pozicím v projektu: 
 
Manažer/ka projektu    34396 
Administrativní asistent/ka   4115 
Odborný asistent/ka    3431 
Vědečtí a odborní pracovníci   21, 22, 23, 24 
 
29) Je možno žádat na certifikaci ISO? 
 
Zavádění systému řízení jakosti podle normy ISO nespadá v rámci výzvy č. 35 do 
podporovaných činností. 
30) Je možné žádat dotaci i na tzv. školení ze zákona (BOZP, řidiči apod.)?  

http://www.mpsv.cz/ISPV.php
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Školení ze zákona – BOZP a řidiči – nejsou z výzvy vyloučena a je tedy možné tato školení 
do projektu zahrnout. 
 
31) Lze v projektu kalkulovat již s dočasným rámcem podpory nebo musím čekat, až 
rámec bude schválen a poté podat žádost o projekt? 
Žadatel může zvolit veřejnou podporu podle dočasného rámce. V takovém případě však 
bude rozhodnutí o poskytnutí dotace vydáno nejdříve v okamžiku schválení příslušného 
režimu podpory pro Českou republiku Evropskou komisí. V případě zamítavého stanoviska 
EK bude žadatel vyzván k úpravě žádosti a zvolení jiného režimu veřejné podpory. 

 
32) Kde se dá najít definice indikátorů? 
 
Definice indikátorů naleznete v příručce D8 – Metodika monitorovacích indikátorů - 
http://www.esfcr.cz/file/6498/ 
 
33) Náklady firmy vynaložené na školení v rámci dané výzvy musí být minimálně 1 
milion Kč? 
 
Ano, pokud se jedná o regionální projekt, tzn. cílová skupina pochází z jednoho regionu, je 
minimální výše podpory na jeden projekt 1 mil. Kč. 
 
34) Do které kapitoly rozpočtu spadá cestovné lektorů? 
 
Cestovné lektorů, kteří jsou členy realizačního týmu, patří do nepřímých nákladů. 
 
35) Může společnost podat dva projekty? 
 
Každý žadatel může v rámci OP LZZ připravit, podat i realizovat (pokud budou vybrány 
k podpoře) více různých projektů, i pro jedno kolo výzvy. Návrhy projektů však musí být 
odlišné ve své věcné podstatě nebo musí být zaměřené na různé regiony. 
 
36) Je možné, aby zaměstnanci absolvovali vzdělávací kurz v naší pobočce 
v zahraničí? 
 
Nelze, v rámci výzvy č. 35 nejsou podporovány vzdělávací aktivity v zahraničí. 
 
37) Pokud má žadatel sídlo v jednom kraji a cílová skupina, tedy zaměstnanci žadatele, 
mají místo výkonu práce v kraji jiném, tak žadatel patří do regionálního či 
nadregionálního projektu? 
 
Pro určení, zda se jedná o projekt regionální nebo nadregionální, je důležité, odkud pochází 
cílová skupina. Pokud cílová skupina pochází pouze z jednoho regionu, jedná se o regionální 
projekt, pokud pochází ze dvou a více regionů, jedná se o projekt nadregionální. 
 
38) Je možné hradit v rámci stavebních úprav školící místnosti např. i vymalování 
místnosti, výměnu dveří? 
 
Ano, avšak v žádosti musí být jasně zdůvodněna potřebnost veškerých nákladů. Výdaje na 
drobné stavební úpravy jsou způsobilé pouze tehdy, pokud cena všech dokončených 
stavebních úprav v jednom zdaňovacím období nepřesáhne v úhrnu 40 000,- Kč na každou 

http://www.esfcr.cz/file/6498/
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jednotlivou účetní položku majetku, viz příručka D5 Metodika způsobilých výdajů – 
http://www.esfcr.cz/file/6491/   
 
39) Je možné v rámci projektu vzdělávat také zaměstnance, kteří jsou momentálně na 
mateřské či rodičovské dovolené, aby byl pro ně následně snazší návrat na trh práce? 
 
Ano, pokud mají pracovní smlouvu nebo DPP nebo DPČ. 
 
40) Kde najdu bližší vysvětlení podpory podle dočasného rámce? 
 
Informace o veřejné podpoře podle dočasného rámce naleznete v příručce D7 Veřejná 
podpora a podpora de minimis - http://www.esfcr.cz/file/6496/ nebo přímo v Úředním 
věstníku Evropské komise – 
 http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2004:244:0002:0017:CS:PDF  
 
 41) Je dočasný rámec podpory možný i pro projekty, jejichž realizace přesáhne do 
roku 2011, 2012? 
 
 Ano, důležité je datum poskytnutí podpory, tedy den vydání rozhodnutí o poskytnutí dotace. 
 
42) Přílohu „Rozdělení veřejné podpory a soukromého spolufinancování“ dokládají 
všichni žadatelé? 
 
Ano, příloha má dvě části, obě části je třeba odevzdat spolu se žádostí.  V 1. části žadatel 
uvede režim podpory, ve kterém žádá. Ve 2. části uvede, kolik z požadované podpory 
připadne na žadatele a kolik na partnery. V případě, že žadatel nemá v projektu partnera, 
uvede údaje pouze za sebe. Pokud chce žadatel využít v rámci jednoho projektu více režimů 
podpory, vyplní tuto tabulku 2. části přílohy pro každý režim podpory samostatně. 
 
43) Je možné v rámci této výzvy realizovat 2-letou školu MBA v anglickém jazyce, na 
některé z mezinárodních pražských škol, a to dle vlastního výběru? 
 
Nelze, studium MBA nepatří mezi podporované vzdělávací aktivity v rámci výzvy č. 35. 
 
44) Je možné čerpat dotaci v rámci výzvy 35 ve více druzích režimu podpory? Tedy že 
jeden podnik v rámci jednoho projektu čerpá, kupříkladu, jak v režimu de minimis, tak 
v rámci blokové výjimky? 
 
Ano, je možná kombinace více režimů podpory. 
 
45) Může žadatel, spadající do vyňatých odvětví NACE (viz. kapitola 3.1.1. výzvy) podat 
žádost na obecné vzdělávání svých zaměstnanců? 
 
Ano, žadatelé, kteří spadají do odvětví uvedených ve výzvě, kapitola 3.1.1 mohou podat 
žádost do výzvy č. 35 na obecné vzdělávání i na specifické vzdělávání. Nicméně specifické 
vzdělávání nesmí přesáhnout 20% rozpočtu projektu. V projektové žádosti musí být jasně 
vymezeno, které aktivity představují obecné vzdělávání a které specifické. 
 
46) Jak se posuzuje čerpání veřejné podpory de minimis u malého podniku, který je 
ovšem ovládán 100% velkou firmou. Posuzuje se čerpání u malého podniku 
samostatně, nebo celkem za matku a dceru? 
 

http://www.esfcr.cz/file/6491/
http://www.esfcr.cz/file/6496/
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2004:244:0002:0017:CS:PDF
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Limit pro čerpání podpory v režimu de minimis se počítá samostatně za každý existující 
subjekt, tj. subjekt mající vlastní právní subjektivitu, IČO. 
 
47) Jaké jsou požadavky na výstup ze školení? 
 
Žadatel bude v jednotlivých monitorovacích zprávách dokládat prezenční listiny s účastníky 
jednotlivých školení a kopie osvědčení o absolvování kurzu. 
 
48) Jaký je rozdíl mezi indikátorem 07.41.00 a 07.46.13? 
 
Monitorovací indikátor 07.41.00 počet podpořených osob – celkový počet osob, které v rámci 
projektu získali podporu. Každá osoba se započítává pouze jednou, tj. pokud bude v rámci 
projektu vyškoleno 20 osob, hodnota indikátoru bude 07.41.00 bude 20. Monitorovací 
indikátor 07.46.13 počet úspěšných absolventů kurzů – osoba, která ukončila kurz 
stanoveným způsobem. Každá osoba se započítává tolikrát, kolik kurzů úspěšně dokončí 
stanoveným způsobem, tj. pokud bude v rámci projektu vyškoleno 20 osob, všech 20 osob 
se zúčastní tří školení, hodnota indikátoru 07.46.13 bude 60. 
 
49) Je možné realizovat kurzy v době osobního volna zaměstnanců? 
 
Ano, avšak mzdové příspěvky účastníků lze hradit pouze za vzdělávací aktivity realizované 
v pracovní době po dobu skutečně strávenou na školení (v hodinách).  
 
50) Je možné podat žádost do výzvy č. 35, pokud podnik žádal i v rámci projektu 
Vzdělávejte se! získal podporu a vzdělávací  aktivity již úspěšně zrealizoval? 
 
Pokud žadatel získal podporu v rámci projektu „Vzdělávejte se!“ a projekt již ukončil, může 
podat žádost do výzvy č. 35 za předpokladu, že splňuje podmínky stanovené ve výzvě 
týkající se oprávněnosti žadatele. Zároveň žádost do výzvy č. 35 musí být odlišná ve své 
věcné podstatě (jiné aktivity nebo jiná cílová skupina). 
 
 
51) Je požadována v této výzvě nějaká historie žadatele? 
 
Pro výzvy č. 35 není stanoven požadavek historie žadatele. 
 
52) Může se zúčastnit kurzů jednatel, který není zaměstnancem? 
 
Ne, do cílové skupiny spadají pouze zaměstnanci žadatele, tj. osoby, které mají pracovní 
smlouvu, DPP nebo DPČ. 
 
53) Na začátku výzvy je podrobně vysvětlován rozdíl mezi specifickým a obecným 
vzděláním a jsou zde uvedeny maximální limity veřejné podpory pro tyto druhy 
vzdělávání. Platí tyto limity pro všechny režimy veřejné podpory (blok. výjimka, de 
minimis a dočasný rámec)? Pokud ne, jaké jsou limity na druhy vzdělávání v de 
minimis a dočasném rámci? 
 
Limity pro obecné a specifické vzdělávání jsou stanoveny pouze, pokud žadatel využívá 
veřejné podpory v režimu blokové výjimky na vzdělávání. V režimu de minimis nebo v režimu 
dočasného rámce nejsou stanoveny limity pro obecné nebo specifické vzdělávání. 
 
54) Jaké jsou požadavky na výstup ze školení? 
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Žadatel bude dokládat prezenční listiny a doklad o absolvování školení.  
 
55) Na proplacení nepřímých nákladů bude potřeba doložit patřičné doklady? 
 
Ne, výdaje spadající do nepřímých nákladů nejsou předmětem kontroly a není, je tedy nutné 
dokládat. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


	Ano, termíny seminářů budou zveřejněny na webových stránkách www.esfcr.cz.
	19) Kdy se čeká schválení „dočasného rámce“?

