
Příloha č. 1 k Žádosti o potvrzení postupu výběru grantových projektů 

 

Zpráva o výsledcích výběrového procesu GP 

 
I. Identifikace globálního grantu 

Číslo prioritní osy 1 

Název prioritní osy Adaptabilita 

Číslo oblasti podpory 1.1 

Název oblasti podpory 
Zvýšení adaptability zaměstnanců a konkurenceschopnosti 

podniků 

Registrační číslo globálního 
grantu 

CZ.1.04/1.1.04 

Název globálního grantu 
Další profesní vzdělávání zaměstnanců podnikatelských 

subjektů v oblasti průmyslu – EDUCA 

Číslo výzvy B3 

 

II. Obecné informace o výzvě 

Vyhlašovatel 
Ministerstvo průmyslu a obchodu ČR, Sekce fondů EU 

(Zprostředkující subjekt OP LZZ) 

Datum vyhlášení výzvy 25. března 2013 

Způsob uveřejnění výzvy 
Inzerce v tisku MF Dnes, Lidové noviny; www.esfcr.cz; 

www.mpo.cz; www.czechinvest.org 

Datum ukončení příjmu žádostí 
 

10. června 2013 ve 12 hod. 

Celková alokace výzvy (Kč) 200 000 000,00 Kč 

Celkový počet přijatých žádostí  300 

Celkový objem požadovaných 
prostředků (Kč) 

701 827 128,84 

 
III. Hodnocení formální, přijatelnosti a věcné  

Formální hodnocení 

Výsledky formálního 
hodnocení 

Počet hodnocených žádostí Počet vyřazených žádostí 

300 0 

Hodnocení přijatelnosti 

Výsledky hodnocení 
přijatelnosti 

Počet hodnocených žádostí Počet vyřazených žádostí 

300 136 

Věcné hodnocení 

Způsob věcného hodnocení Hodnocení EH, kterým byl losováním přiřazen příslušný projekt 

Celkový počet hodnotitelů pro 
výzvu 

39 

Výsledky věcného hodnocení 
Počet hodnocených žádostí Počet vyřazených žádostí 

164 32 

 

 

http://www.esfcr.cz/
http://www.mpo.cz/
http://www.czechinvest.org/
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IV. Zasedání výběrové komise 

Datum zasedání   3.10.2013 až 24.10.2013 

Místo zasedání Agentura CzechInvest – Štěpánská 15, Praha 2 

Počet projednávaných žádostí 132 

Počet nedoporučených žádostí 32 

 

VI. Vybrané projekty 

Počet vybraných projektů 95 

Celková maximální výše 
podpory 

197 452 298,43 

Počet projektů v zásobníku 
projektů 

5 

Zbývající prostředky 2 547 701,57 

 

VII. Informace o další výzvě 

Termín vyhlášení - 

 

VIII. Seznam vybraných projektů 

 
p.č. 

Registrační 
číslo 

Název návrhu projektu Žadatel 

Požadovaná 
výše 

podpory 
(Kč) 

Věcné 
hodnocení – 
počet bodů 

Schválená 
podpora 

(Kč) 
Celkem 

z toho 
obecná 
kritéria 

1 CZ.1.04/1.1.04/B3.00242 

Specifické vzdělávání 
zaměstnanců VUAB Pharma 
a.s. pro realizaci výrobního 
programu protinádorových 

léčiv 

VUAB Pharma a.s. 1 116 617,60 96,28 96,28 1 078 012,72 

2 CZ.1.04/1.1.04/B3.00277 
Profesní vzdělávání - IFS 

Aplikace,verze 8.0 
ALTEC a.s. 1 313 006,77 95,61 95,61 1 313 006,77 

3 CZ.1.04/1.1.04/B3.00289 

Specifické vzdělávání 
interních lektorů a 

zaměstnanců 
(strojvedoucích) v oblasti 

technických znalostí 
modernizovaných lokomotiv 

společnosti ČD Cargo, a.s. 

ČD Cargo, a.s. 2 585 993,60 95,57 95,57 2 289 105,60 

4 CZ.1.04/1.1.04/B3.00038 

Specifické vzdělávání 
unikátních postupů při 

výrobě bioplynových stanic 
systému 

BIOPROJECT 

BIOPROJECT s.r.o. 2 695 415,00 94,89 94,89 2 695 415,00 

5 CZ.1.04/1.1.04/B3.00287 

Zvyšování 
konkurenceschopnosti 

specifickým vzděláváním 
zaměstnanců Bosch 

Diesel s.r.o. - 3. etapa 

BOSCH DIESEL s.r.o. 1 562 272,92 94,39 94,39 1 562 272,92 
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6 CZ.1.04/1.1.04/B3.00218 

Specifické vzdělávání pro 
zvýšení 

konkurenceschopnosti kotlů 
na spalování celých 

balíků slámy a vzdušníků 
Step TRUTNOV 

Step TRUTNOV a.s. 1 231 094,00 93,31 93,31 1 206 019,00 

7 CZ.1.04/1.1.04/B3.00188 
Specifické vzdělávání 

zaměstnanců SANS SOUCI, 
s.r.o. 

SANS SOUCI, s.r.o. 3 232 798,80 93,06 93,06 3 133 678,80 

8 CZ.1.04/1.1.04/B3.00005 
Profesní vzdělávání v 

chemické výrobě 
BOCHEMIE a.s. 2 368 920,80 92,43 92,43 2 213 361,40 

9 CZ.1.04/1.1.04/B3.00089 GMC kompetenční model 
GMC Software 

Technology s.r.o. 
2 691 647,85 91,92 91,92 2 455 742,25 

10 CZ.1.04/1.1.04/B3.00085 
Specifické vzdělávání pro 

vývoj fotogrammetrického 
systému 

Webdevel s.r.o. 1 015 059,60 91,87 91,87 918 382,20 

11 CZ.1.04/1.1.04/B3.00217 
Specifická školení v oblasti 

konstrukce a montáže 
balicích strojů 

Molins, s.r.o. 4 716 924,92 91,60 91,60 4 716 924,92 

12 CZ.1.04/1.1.04/B3.00059 

Specifické vzdělávání pro 
posílení 

konkurenceschopnosti 
MAJAK-SOFTWARE 

MAJAK-SOFTWARE, 
spol. s r.o., 

1 466 440,28 91,02 91,02 1 339 241,00 

13 CZ.1.04/1.1.04/B3.00184 EDUCA v Tristone II 
Tristone Flowtech 

Czech Republic 
s.r.o. 

1 755 490,96 90,80 90,80 1 471 818,96 

14 CZ.1.04/1.1.04/B3.00251 
Vzdělávání pro AUTOCONT 
CONTROL SYSTEMS spol. s 

r.o. 

AUTOCONT 
CONTROL SYSTEMS 

spol. s r.o. 
1 420 819,89 90,72 90,72 1 420 819,89 

15 CZ.1.04/1.1.04/B3.00057 
Specifické vzdělávání v 

diamorph hob certec s.r.o. 
diamorph hob 

certec s.r.o. 
1 939 514,08 90,31 90,31 1 803 464,80 

16 CZ.1.04/1.1.04/B3.00098 

Rozvoj projektu specifického 
vzdělávání společnosti 

Foxconn Technology CZ 
s.r.o. 

Foxconn 
Technology CZ 

s.r.o. 
2 711 974,65 90,29 90,29 2 539 680,49 

17 CZ.1.04/1.1.04/B3.00229 
Specifické vzdělávání 

zaměstnanců jako klíč k 
úspěchu 

Galvena, s.r.o. 1 152 887,73 90,27 90,27 
 

1 036 492,53 

18 CZ.1.04/1.1.04/B3.00286 

Specifické vzdělávání 
zaměstnanců Hein & spol. - 
keramické závody, spol. s 

r.o. 

Hein & spol. - 
keramické závody, 

spol. s r.o. 
1 149 158,10 89,82 89,82 1 149 158,10 

19 CZ.1.04/1.1.04/B3.00295 
Rozvoj pracovníků v Hope 

Global Europe s.r.o. 
Hope Global 
Europe, s.r.o. 

2 587 066,93 89,55 89,55 2 420 859,68 
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20 CZ.1.04/1.1.04/B3.00234 
Odborné vzdělávání 
zaměstnanců Nové 

Mosilany, a.s. 
Nová Mosilana, a.s. 2 594 961,60 89,17 89,17 2 396 032,48 

21 CZ.1.04/1.1.04/B3.00233 
Specifické vzdělávání osob 
se zdravotním postižením 

OBZOR, výrobní 
družstvo, Plzeň 

4 522 728,78 88,66 88,66 4 522 728,78 

22 CZ.1.04/1.1.04/B3.00210 
Letečtí a slévárenští 
specialisté v procesu 

specifického vzdělávání 

První brněnská 
strojírna Velká 

Bíteš, a. s. 
1 577 306,00 88,50 88,50 1 212 096,00 

23 CZ.1.04/1.1.04/B3.00145 

EDUCA IV - Podpora a 
stabilizace výroby 

jedinečného produktu BMS 
skrze 

specifické vzdělávání 
zaměstnanců Lear 

Corporation Czech Republic 
s.r.o. 

Lear Corporation 
Czech Republic 

s.r.o. 
1 998 346,05 87,57 87,57 1  495 483,27 

24 CZ.1.04/1.1.04/B3.00108 

Vývoj postprocessingu na 
zakázku pro kovoobráběcí a 
tvářecí atypické stroje pro 
systémy Edgecam a Radan 

(v ČR jediná firma) 

NEXNET, a.s. 1 285 728,00 87,55 87,55 1 285 728,00 

25 CZ.1.04/1.1.04/B3.00241 

Rozšíření specifických 
znalostí zaměstnanců 

RIVETEC s.r.o. v oblasti 
nýtování s 

kontrolou procesu TC 

RIVETEC s.r.o. 2 093 833,30 87,19 87,19 1 969 933,30 

26 CZ.1.04/1.1.04/B3.00129 
Rozvoj specifických znalostí 
a dovedností zaměstnanců 

ŠINDY a.s. 
ŠINDY a.s. 1 660 584,74 86,96 86,96 1 644 772,74 

27 CZ.1.04/1.1.04/B3.00021 
Implementace nových 

postupů ve vývoji 
technologií 

AC TECHNOLOGIES 
s.r.o. 

2 756 281,76 86,69 86,69 2 756 281,76 

28 CZ.1.04/1.1.04/B3.00246 

Efektivním vzděláváním k 
efektivní produkci ve 

společnosti MAGMA, servis 
a.s. 

MAGMA, servis a.s. 1 725 727,11 86,67 86,67 1 577 365,71 

29 CZ.1.04/1.1.04/B3.00254 
Odborné vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 
TIGRIS, spol. s.r.o. 

TIGRIS, spol. s r.o. 1 359 580,66 86,59 86,59 1 359 580,66 

30 CZ.1.04/1.1.04/B3.00266 

Zvýšení znalostí a 
dovedností zaměstnanců při 

provozování unikátní 
jednoúčelové 
technologie 

Bratři Wilhelmové - 
TOPAS, spol. s r.o. 

1 046 711,92 86,49 86,49 1 011 680,08 

31 CZ.1.04/1.1.04/B3.00285 Vzdělávání v Pinko a.s. PINKO a.s. 3 578 356,63 85,93 85,93 3 437 387,22 

32 CZ.1.04/1.1.04/B3.00274 

Vzdělávání zaměstnanců 
STABA - SERVIS ANTIKOR, 

spol. s r.o. pro posílení 
specifických kompetencí v 
oblasti těžké protikorozní 

činnosti 

STABA - SERVIS 
ANTIKOR, spol. s r. 

o. 
2 252 569,97 85,82 85,82 1 986 173,17 
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33 CZ.1.04/1.1.04/B3.00106 
Školení specifických 
softwarů společnosti 

Lufthansa a skupiny GTS 

Global Tele Sales 
Brno s.r.o. 

4 997 576,03 85,79 85,79 4 889 542,91 

34 CZ.1.04/1.1.04/B3.00134 
Specifické vzdělávání a RLZ 

ve společnosti Slévárna 
Pilana Hulín, spol. s r.o. 

Slévárna Pilana 
Hulín, spol. s r.o. 

2 921 264,64 85,71 85,71 2 741 489,28 

35 CZ.1.04/1.1.04/B3.00107 

Profesionálové na unikátní 
systémy bednění a 

podpůrných konstrukcí 
navázaných 

na vlastní vývoj ve 
společnosti ULMA 

Construcción CZ, s.r.o. 

ULMA 
Construcción CZ, 

s.r.o. 
2 264 184,00 85,37 85,37 2 217 869,00 

36 CZ.1.04/1.1.04/B3.00297 
Odborná Sklářská akademie 

Rückl Crystal Nižbor 
RÜCKL CRYSTAL a.s. 2 852 513,12 85,14 85,14 2 387 046,78 

37 CZ.1.04/1.1.04/B3.00183 
Specifické vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 
SPOLGAS s.r.o. 

SPOLGAS s.r.o. 2 499 759,20 85,08 85,08 2 248 124,20 

38 CZ.1.04/1.1.04/B3.00113 

Vzděláváním ke zvýšení 
kvalifikace ve společnosti 

AgroKonzulta Žamberk spol. 
s 

r.o. 

AgroKonzulta 
Žamberk spol. s r.o. 

1 308 238,39 84,83 84,83 1 213 838,39 

39 CZ.1.04/1.1.04/B3.00283 

Specifické vzdělávání 
zaměstnanců ACE-TECH 

s.r.o. pro výrobu 
nejnáročnějších 

dílců pro energetický, 
těžební, automobilový a 

strojírenský průmysl 

ACE-TECH s.r.o. 1 266 328,33 84,81 84,81 1 160 234,53 

40 CZ.1.04/1.1.04/B3.00185 
Antolin CIE CZ výroba 
sedadlových rámů 1 

ANTOLÍN-CIE 
CZECH REPUBLIC 

s.r.o. 
3 326 222,94 84,68 84,68 3 326 222,94 

41 CZ.1.04/1.1.04/B3.00105 
Vzděláváním vzhůru k 

oblakům 
NIRVANA SYSTEMS 

s.r.o. 
2 649 330,10 84,52 84,52 2 145 559,27 

42 CZ.1.04/1.1.04/B3.00191 

Zvýšení odbornosti 
pracovníků údržby jako 

základ efektivní výroby v 
TPCA. 

Toyota Peugeot 
Citroën Automobile 

Czech, s.r.o. 
3 743 106,87 84,15 84,15 2 737 265,77 

43 CZ.1.04/1.1.04/B3.00298 
Podporujeme naše 

zaměstnance ve specifických 
znalostech a dovednostech 

ELITEX OK s.r.o. 1 793 519,05 84,02 84,02 1 540 694,61 

44 CZ.1.04/1.1.04/B3.00168 

Vzdělávání zaměstnanců 
společnosti KOOPERATIVA, 

v.o.d. v unikátních 
technologických postupech 

sklářské a ocelové 
zakázkové výroby 

KOOPERATIVA, 
výrobně obchodní 
družstvo Uhlířské 

Janovice 

2 495 615,04 83,96 83,96 2 336 515,64 

45 CZ.1.04/1.1.04/B3.00169 

Specifické vzdělávání 
zaměstnanců SVS, spol. s 

r.o. v oblastech tiskařského 
SW a 

flexotisku 

SVS, spol. s r.o. 2 467 280,88 83,65 83,65 2 073 101,88 
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46 CZ.1.04/1.1.04/B3.00092 

Specifické vzdělávání 
zaměstnanců EMP s.r.o. ve 
výrobě elektročerpadel pro 

čerpání chladících a 
mazacích emulzí a 

zalévaných motorů pro 
vodní čerpadla 

EMP s.r.o. 1 886 005,68 83,65 83,65 1 783 083,13 

47 CZ.1.04/1.1.04/B3.00032 
Rozvoj profesního 

vzdělávání zaměstnanců 
společnosti PD profi, s.r.o. 

PD profi, s.r.o. 952 923,16 83,53 83,53 908 162,22 

48 CZ.1.04/1.1.04/B3.00012 
EDUCA IV - Rozvoj FIMES, 

a.s. 
FIMES, a.s. 1 976 500,00 83,21 83,21 1 671 352,00 

49 CZ.1.04/1.1.04/B3.00028 
Rozvoj projektu specifického 

vzdělávání společnosti 
FOXCONN CZ s.r.o. 

FOXCONN CZ s.r.o. 2 318 459,10 82,58 82,58 1 932 214,42 

50 CZ.1.04/1.1.04/B3.00139 

Specifické a doplňující 
obecné vzdělávání 

zaměstnanců jako klíčový 
nástroj 

konkurenceschopnosti a 
rozvoje společnosti 
EXPOSALE - CZ s.r.o. 

EXPOSALE - CZ 
s.r.o. 

2 117 585,99 82,36 82,36 1 546 996,99 

51 CZ.1.04/1.1.04/B3.00209 

Zvýšení 
konkurenceschopnosti 
společnosti SPX Flow 

Technology s.r.o. 
prostřednictvím přenosu 
specifických technických 

znalostí ze zahraničí 

SPX Flow 
Technology s.r.o. 

3 413 383,40 82,20 82,20 2 765 923,40 

52 CZ.1.04/1.1.04/B3.00144 
Posilování specifických 

znalostí ve vazbě na nové 
technologie 

GRANITOL akciová 
společnost 

3 197 900,86 81,65 81,65 1 176 830,49 

53 CZ.1.04/1.1.04/B3.00148 

Specifické vzdělávání 
zaměstnanců firmy 

MASSAG, a.s. v procesech a 
unikátní 

technologie renovace 
nákupních vozíků 

MASSAG, a.s. 2 612 472,80 81,46 81,46 2 599 728,80 

54 CZ.1.04/1.1.04/B3.00276 

Školení zaměstnanců 
společnosti DM 

Dřevovýroba MF, a.s. v 
oblasti konstrukce 
zdvihacích zařízení 

DM Dřevovýroba 
MF, a.s. 

2 090 417,20 81,17 81,17 2 031 122,20 

55 CZ.1.04/1.1.04/B3.00167 
Specifické vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 
BENEŠ a LÁT a.s. 

BENEŠ a LÁT a.s. 2 490 862,00 81,00 81,00 2 401 182,00 

56 CZ.1.04/1.1.04/B3.00294 

Specifickým vzděláváním ke 
zvýšení 

konkurenceschopnosti 
společnosti PRIMA 

BILAVČÍK, s. r. o. 

PRIMA BILAVČÍK, 
s.r.o. 

2 734 509,16 79,99 79,99 2 264 174,16 

57 CZ.1.04/1.1.04/B3.00111 

REXAM - specifické 
vzdělávání zaměstnanců v 
souvislosti se zavedením 

nové 
technologie zpracování 

obalových materiálů 
(Fusion) 

Rexam Beverage 
Can Czech Republic 

s.r.o. 
1 717 684,70 79,89 79,89 1 582 952,30 
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58 CZ.1.04/1.1.04/B3.00093 
Specifické vzdělávání 

leteckých inženýrů 
AERO Vodochody 
AEROSPACE a.s. 

2 401 050,43 79,57 79,57 1 885 000,77 

59 CZ.1.04/1.1.04/B3.00204 
Specifické vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 
HOPAX s.r.o. 

HOPAX s.r.o. 2 749 105,00 79,52 79,52 2 434 186,60 

60 CZ.1.04/1.1.04/B3.00208 

Implementace odbavovacích 
a informačních systémů jako 

specifická oblast 
vzdělávání v EM TEST ČR 

spol. s r.o. 

EM TEST ČR spol. s 
r.o. 

1 278 292,82 79,48 79,48 1 235 812,82 

61 CZ.1.04/1.1.04/B3.00101 
Jedinečnost, kvalita a 

odbornost! To je oncomed 
manufacturing a.s. 

oncomed 
manufacturing a.s. 

1 788 035,12 79,25 79,25 1 762 792,56 

62 CZ.1.04/1.1.04/B3.00292 
Specifické vzdělávání v 
SIGMA ENERGO s.r.o. 

SIGMA - ENERGO 
s.r.o. 

1 621 004,70 79,16 79,16 1 352 037,77 

63 CZ.1.04/1.1.04/B3.00212 
Vzdělávání, které nás 

potáhne dál! 
WALMAG 

MAGNETICS s.r.o. 
1 698 444,80 79,16 79,16 1 698 444,80 

64 CZ.1.04/1.1.04/B3.00048 

Vzdělávání zaměstnanců 
BUZULUK a.s. v oblasti 

unikátní výroby pístních 
kroužků 

a gumárenských strojů 

BUZULUK a.s. 2 686 933,16 79,06 79,06 2 658 853,88 

65 CZ.1.04/1.1.04/B3.00062 
Systém specifického 

vzdělávání zaměstnanců 
společnosti ROTANA 

ROTANA a.s. 2 649 618,49 78,76 78,76 2 326 581,69 

66 CZ.1.04/1.1.04/B3.00200 
Profesionál cihlářského 

oboru v HELUZU 
HELUZ s.r.o. 2 529 344,16 78,22 78,22 2 345 781,00 

67 CZ.1.04/1.1.04/B3.00170 
Specifické vzdělávaní ve 
společnosti ALGOMAN, 

s.r.o. 
ALGOMAN, s.r.o. 4 588 371,00 77,87 77,87 3 874 437,70 

68 CZ.1.04/1.1.04/B3.00299 
Odborné vzdělávání 

zaměstnanců ve společnosti 
HTS s.r.o. 

Heat Transfer 
Systems s.r.o. 

3 240 771,15 77,79 77,79 2 117 609,53 

69 CZ.1.04/1.1.04/B3.00136 
Specifické vzdělávání 

zaměstnanců ABB 
ABB s.r.o. 3 836 282,90 77,72 77,72 3 184 833,22 

70 CZ.1.04/1.1.04/B3.00201 

Získání a prohloubení 
specifických znalostí 

zaměstnanců společnosti 
KORDÁRNA 

Plus a.s. 

KORDÁRNA Plus 
a.s. 

4 413 365,20 77,55 77,55 3 810 012,16 

71 CZ.1.04/1.1.04/B3.00163 
Šetříme Váš čas i peníze 

kvalitními kotli, aneb není 
kotel jako kotel 

FEROSTAV, a.s. 1 351 636,90 77,44 77,44 1 351 636,90 
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72 CZ.1.04/1.1.04/B3.00070 

Rozvoj klíčových 
specifických dovedností 

zaměstnanců společnosti 
ALVAO s.r.o. 

ALVAO s.r.o. 915 691,80 77,40 77,40 891 501,80 

73 CZ.1.04/1.1.04/B3.00042 
Specifické vzdělávání 

zaměstnanců v Ing. Jiří 
Macháček - INPRAISE 

Ing. Jiří Macháček 883 941,17 77,14 77,14 883 941,17 

74 CZ.1.04/1.1.04/B3.00121 
H-UV v H.R.G. - specifické 
vzdělávání zaměstnanců 

tiskárny 
H. R. G. spol. s r.o. 983 225,86 76,99 76,99 947 117,86 

75 CZ.1.04/1.1.04/B3.00142 

Zajištění udržitelného 
rozvoje a 

konkurenceschopnosti 
prostřednictvím 

specifického vzdělávání 

HRONOVSKÝ s.r.o. 3 469 002,00 76,94 76,94 3 445 992,00 

76 CZ.1.04/1.1.04/B3.00203 
Specifické vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 
Hayes Lemmerz Czech 

Hayes Lemmerz 
Czech, s.r.o. 

1 580 916,80 76,93 76,93 1 481 655,20 

77 CZ.1.04/1.1.04/B3.00097 

Školení a výuka zaměřená 
na samostatné zvládnutí 

problematiky medicínského 
uplatnění, prokazování 

účinnosti a obsluhy 
lékařských přístrojů pro 

fyzikální terapii 
vyráběných a vyvíjených 
předkladatelem projektu 

EMBITRON s.r.o. 1 944 640,00 76,45 76,45 1 887 115,00 

78 CZ.1.04/1.1.04/B3.00293 
Posílení specifické 

kvalifikace zaměstnanců 
MONTIS CZ s.r.o. 

MONTIS CZ s r.o. 894 187,48 76,41 76,41 889 585,48 

79 CZ.1.04/1.1.04/B3.00189 
SPIDER BAG s.r.o. - školení 

zaměstnanců 
SPIDER BAG s.r.o. 3 955 360,00 76,24 76,24 1 186 608,00 

80 CZ.1.04/1.1.04/B3.00153 

Vzdělávání jako nástroj 
podpory a rozvoje 

profesionality zaměstnanců 
společnosti 

STROM PRAHA a.s. - 2.etapa 

STROM PRAHA a.s. 4 841 804,04 75,73 75,73 4 043 583,64 

81 CZ.1.04/1.1.04/B3.00061 
Specifické vzdělávání v 

Doosan Škoda Power s.r.o. 
Doosan Škoda 
Power s.r.o. 

4 363 122,24 74,80 74,80 3 891 334,88 

82 CZ.1.04/1.1.04/B3.00257 
Rozvoj specifického 

vzdělávání zaměstnanců 
TESLA Electrontubes s.r.o. 

TESLA 
Electrontubes s.r.o. 

3 292 000,58 74,16 74,16 3 208 141,52 

83 CZ.1.04/1.1.04/B3.00156 
Firemní vzdělávání v rámci 

INELSEV s.r.o. 
INELSEV s.r.o. 3 868 429,40 74,11 74,11 3 364 473,82 

84 CZ.1.04/1.1.04/B3.00211 
Pokročilé specifické 

vzdělávání pracovníků 
výroby turbín 

PBS ENERGO, a.s. 1 005 950,00 73,76 73,76 1 005 950,00 
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85 CZ.1.04/1.1.04/B3.00036 

Specifické vzdělávání 
zaměstnanců společnosti 
Ardagh Metal Packaging 

Czech 
Republic s.r.o. 

Ardagh Metal 
Packaging Czech 

Republic s.r.o. 
1 671 597,20 73,37 73,37 1 601 491,04 

86 CZ.1.04/1.1.04/B3.00222 Specifické vzdělávání NATE 
NATE - nápojová 

technika a.s. 
2 729 833,24 72,66 72,66 1 789 383,24 

87 CZ.1.04/1.1.04/B3.00102 
Zaškolení pracovníků na 
specifickou výrobu BLP3 

společnosti COPRECI s.r.o. 

COPRECI CZ, s.r.o. - 
Bloková výjimka 

1 167 560,14 72,39 72,39 1 085 160,75 

88 CZ.1.04/1.1.04/B3.00271 

Podpora specifické 
kvalifikace zaměstnanců 

EGSTON SYSTEM 
ELECTRONIC 
spol. s r.o. 

EGSTON SYSTEM 
ELECTRONIC, spol. 

s r.o. 
1 999 871,08 72,11 72,11 1 683 119,14 

89 CZ.1.04/1.1.04/B3.00159 
Vzdělávání zaměstnanců ve 
vývojovém prostředí LANSA 

BIZ DATA a.s. 2 017 851,92 71,84 71,84 1 653 627,22 

90 CZ.1.04/1.1.04/B3.00147 

Zvyšování odborné 
kvalifikace zaměstnanců 
společnosti ON Design 

Czech 

ON Design Czech 
s.r.o. 

4 987 195,42 71,82 71,82 4 438 050,91 

91 CZ.1.04/1.1.04/B3.00235 

Specifické vzdělávání 
zaměstnanců společnosti 

Mubea Transmission 
Components 

s.r.o. 

Mubea 
Transmission 

Components s.r.o. 
2 228 041,78 69,37 69,37 2 228 041,78 

92 CZ.1.04/1.1.04/B3.00002 
Specifické vzdělávání 

Dřevoprofil 
Dřevoprofil spol. s 

r.o. 
1 534 658,44 69,32 69,32 1 016 077,94 

93 CZ.1.04/1.1.04/B3.00280 
ELAP - Vzdělávání 

zaměstnanců v oblasti 
robotizace a tvorby modelů 

ELAP výrobní 
družstvo 

1 135 849,76 68,93 68,93 1 079 169,76 

94 CZ.1.04/1.1.04/B3.00099 
Specifické vzdělávání 
Principal Engineering 

Principal 
engineering s.r.o. 

3 004 717,98 68,61 68,61 2 804 391,24 

95 CZ.1.04/1.1.04/B3.00137 
Vzdělávací projekt HYTECH 

CR EDUCA 2013 
HYTECH CR spol. s 

r.o. 
1 808 836,16 67,98 67,98 1 808 836,16 
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IX. Zásobník projektů 

 

X. Seznam všech podaných projektů 

Registrační číslo Název Žadatel FH HP 

VH 

VK 
celkem 

z toho 
obecná 
kritéria 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00001 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců společnosti HIC 

& CO s.r.o. 

HIC & Co. s.r.o. A  A 53,16  53,16  -  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00002 
Specifické vzdělávání 

Dřevoprofil 

Dřevoprofil spol. s 

r.o. 
A  A   69,32  69,32   A 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00003 

E-learningový nástroj včetně 

školení pro zaměstnance 

společností stavící 

dřevostavby 

3AE s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00004 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 

Airtoy 

Airtoy a.s. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00005 
Profesní vzdělávání v 

chemické výrobě 
BOCHEMIE a.s. A  A  92,43  92,43  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00006 

Využití moderních technologií 

v oblasti návrhu a výroby 

střešních konstrukcí 

PILA MARTINICE 

s.r.o. 
A A  63,37   63,37 -  

 

Registrační 

číslo 
Název projektu Žadatel 

Požadovaná 
výše podpory 

(Kč) 

Věcné 
hodnocení – 
počet bodů 

Schválená 
podpora 

(Kč) 
p.
č. 

celkem 
z toho 

obecná 
kritéria 

1 CZ.1.04/1.1.04/B3.00078 
Klíčová školení zaměstnanců 

VENDAVO CZ, s.r.o. 
Vendavo CZ s.r.o. 4 945 536,00 67,67 67,67 3 510 759,20 

2 CZ.1.04/1.1.04/B3.00171 

Specifický vzdělávací program 
GSD - EU, zvýšení 

konkurenceschopnosti 
společnosti 

GRANETTE & 
STAROREŽNÁ 
Distilleries a.s. 

4 437 706,54 66,63 66,63 4 404 666,54 

3 CZ.1.04/1.1.04/B3.00023 
Rozvoj specifického 

vzdělávání ve společnosti 
NAVEL, spol. s r.o. 

NAVEL, spol. s 
r.o. 

1 980 076,58 66,24 66,24 1 584 364,05 

4 CZ.1.04/1.1.04/B3.00207 
Vzdělávání sklářských 

specialistů ve své profesi 

VETROPACK 
MORAVIA GLASS, 

akciová 
společnost 

2 815 952,00 66,21 66,21 1 401 478,40 

5 CZ.1.04/1.1.04/B3.00216 

EDUCA IV v NAREX BYSTŘICE 
s.r.o.: Podporujeme profesní 

kvalifikaci našich 
zaměstnanců 

NAREX BYSTŘICE 
s.r.o. 

2 222 073,64 65,65 65,65 2 136 641,64 
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CZ.1.04/1.1.04/B3.00007 Vzdělávání Vagnerplast 
VAGNERPLAST spol. s 

r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00008 

E-learning včetně školení 

výroby a restaurování 
nábytku 

JASAIR, spol. s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00009 
Pracuji, abych věděl, vím, 

abych pracoval 

MEDICA FILTER spol. 

s r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00010 

Specifické vzdělávání 

společnosti diadex s.r.o. pro 

rozšíření kvalifikace 

zaměstnanců 

diadex s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00011 
Specifické vzdělávání - 

vodičem úspěchu společnosti 
HEIRU CZ s.r.o. A A   79,78 79,78  N  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00012 
EDUCA IV - Rozvoj FIMES, 

a.s. 
FIMES, a.s. A A  83,21   83,21  A 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00013 
Profesní vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 

Dental Institut s.r.o. 

Dental Institut s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00014 
Profesní vzdělávání 

zaměstnanců 
Schlieger, s. r. o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00015 
Specifické vzdělávání ve firmě 

Marcel Kollmann 
Ing. Marcel Kollmann A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00016 

Zvýšení kvalifikace 

zaměstnanců firmy zaměřené 

na výrobu a prodej tlumičů 

pérování a výfukových 

systémů pro osobní 
automobily. 

Monroe  Czechia 

s.r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00017 

DONALDSON CZECH 

REPUBLIC s. r. o. - komplexní 

rozvoj specifických 

technických a technologických 

znalostí 

DONALDSON CZECH 

REPUBLIC s.r.o. 
A A  65,32  65,32   N 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00018 

Vzdělání zaměstnanců v 

oblasti solárních systémů a 

OZE 

Solar Solution, s.r.o. A N - - - 
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CZ.1.04/1.1.04/B3.00019 

Zvýšení kvality výrobků za 

účelem lepší 

konkurenceschopnosti firmy. 

HP KARTON, s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00020 

Vzdělávání odborníků v 

klíčových aktivitách ve 

společnosti AAA STUDIO, 

s.r.o. 

AAA STUDIO, s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00021 
Implementace nových 

postupů ve vývoji technologií 

AC TECHNOLOGIES 

s.r.o. 
A A  86,69  86,69  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00022 

Rozvoj specifického 

vzdělávání ve společnosti 

CENTES, spol. s r.o. 

CENTES, spol. s r. o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00023 

Rozvoj specifického 

vzdělávání ve společnosti 

NAVEL, spol. s r.o. 

NAVEL, spol. s r.o. A  A  66,24  66,24 Z  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00024 

Rozvoj specifických 

dovedností zaměstnanců 

společnosti HBH Projekt 

HBH Projekt spol. s 

r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00025 
Školení zaměstnanců v oblasti 

koroze a protikorozní ochrany 
SVÚOM s.r.o. A  A  62,39 62,39   - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00026 Cloud #1 
Technologické 

centrum Písek s.r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00027 
Odborné vzdělávání ve firmě 

Pekařství Malinová, s.r.o. 

Pekařství Malinová, 

s.r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00028 

Rozvoj projektu specifického 

vzdělávání společnosti 

FOXCONN CZ s.r.o. 

FOXCONN CZ s.r.o. A A  82,58  82,58   A 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00029 Trvalá kvalita výstupů TopolWater, s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00030 

Rozvoj profesního vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 

PETROCard Czech s.r.o. 

PETROCard Czech 

s.r.o. 
A N - - - 
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CZ.1.04/1.1.04/B3.00031 
Inovativní vzdělávání 

zaměstnanců KAMAX s.r.o. 
KAMAX s.r.o. A A  89,25  89,25   N 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00032 

Rozvoj profesního vzdělávání 

zaměstnanců společnosti PD 
profi, s.r.o. 

PD profi, s.r.o. A A  83,53   83,53  A 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00033 

Odborné vzdělávání 

pracovníků společnosti 

HARLINGEN s.r.o. 

HARLINGEN s.r.o. A A  61,96  61,96  N  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00034 

Specifickým vzděláváním k 

trvalé konkurenceschopnosti 

společnosti PUMAX 

PUMAX, spol. s r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00035 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 

HongIk Czech, s.r.o. 

HongIk Czech, s.r.o. A A   80,37 80,37   N 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00036 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 

Ardagh Metal Packaging 

Czech Republic s.r.o. 

Ardagh Metal 

Packaging Czech 

Republic s.r.o. 

A  A  73,37  73,37  A 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00037 
Specifické vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 

Ideal Standard s.r.o. 

Ideal Standard s.r.o. A A  76,69  76,69  N  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00038 

Specifické vzdělávání 

unikátních postupů při výrobě 
bioplynových stanic systému 

BIOPROJECT 

BIOPROJECT s.r.o. A  A  94,89 94,89  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00039 

Profesní vzdělávání 

zaměstnanců v oblasti 

podlahových systémů a 
sádrokartonového řešení 

interiéru včetně e-learningu 

ALPHA Group CZ 

spol. s r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00040 

E-learning na obsluhu 

inovativní servisní linky pro 

LKW 

Autoexpres CZ s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00041 

Specifické vzdělávání CNC 

operátorů společnosti 

Kovokon 

KOVOKON Popovice 

s.r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00042 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců v Ing. Jiří 

Macháček - INPRAISE 

Ing. Jiří Macháček A A   77,14  77,14 A  
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CZ.1.04/1.1.04/B3.00043 
Specifické vzdělávání ve firmě 

ProSpon, spol. s r.o. 
ProSpon, spol. s r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00044 

Komplexní specifické 

vzdělávání zaměstnanců 

podniku TERAMEX - 

TRADING, spol. s r.o. 

TERAMEX - TRADING, 

spol. s r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00045 

Specifické vzdělávání podniku 

Velkopavlovické drůbežářské 

závody, a.s. 

Velkopavlovické 

drůbežářské závody, 

a.s. 

A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00046 
Vzdělávání zaměstnanců MCU 

Servis s.r.o. 
MCU Servis s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00047 

Komplexní proškolení 

zaměstnanců na vnitrofiremní 

systém MAA 

RELOS s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00048 

Vzdělávání zaměstnanců 

BUZULUK a.s. v oblasti 

unikátní výroby pístních 

kroužků a gumárenských 

strojů 

BUZULUK a.s. A  A  79,06  79,06 A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00049 
Technici Toyota Material 
Handling - mistři svého 

řemesla 

Toyota Material 

Handling CZ s.r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00050 

Profesní vzdělávání 

zaměstnanců v oblasti 
zateplovacích systémů včetně 

e-learningu 

MAMUT - THERM 
s.r.o. 

A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00051 

Komplexní podpora inovací 

zvyšováním specifických 

profesních kompetencí 

zaměstnanců 

ZKL Hanušovice, a.s. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00052 

Stát se první volbou pro naše 

zákazníky pomocí zvýšení 

specifické kvalifikace našich 

zaměstnanců 

DHL Supply Chain 

s.r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00053 

Specifické vzdělávání pro 

zaměstnance společnosti 

GRAFIA NOVA s.r.o. 

GRAFIA NOVA s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00054 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců firmy EKO 

KOMÍNY, s.r.o. 

EKO KOMÍNY, s.r.o. A N - - - 
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CZ.1.04/1.1.04/B3.00055 

Specifické vzdělávání 
zaměstnanců AISIN EUROPE 

MANUFACTURING CZECH 

s.r.o. 

AISIN EUROPE 

MANUFACTURING 

CZECH s.r.o. 

A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00056 

Odpadem pro kompost - 

vzdělávání zaměstnanců 
Kompostárny 

KOBRA Údlice, s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00057 
Specifické vzdělávání v 

diamorph hob certec s.r.o. 

diamorph hob certec 

s.r.o. 
A A   90,31  90,31 A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00058 
Moderní pražič - pražení 

horkým vzduchem 
Chutě života, s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00059 

Specifické vzdělávání pro 

posílení 

konkurenceschopnosti 

MAJAK-SOFTWARE 

MAJAK-SOFTWARE, 

spol. s r.o., 
A  A 91,02  91,02    A 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00060 Vzdělávání VP trend VP trend s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00061 
Specifické vzdělávání v 

Doosan Škoda Power s.r.o. 

Doosan Škoda Power 

s.r.o. 
A  A 74,80  74,80   A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00062 

Systém specifického 

vzdělávání zaměstnanců 

společnosti ROTANA 

ROTANA a.s. A A  78,76 78,76  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00063 

Rozvoj specifických kvalifikací 

zaměstnanců ALPS Electric 
Czech, s.r.o. 

ALPS Electric Czech, 

s.r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00064 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců společnosti ČZ 

a.s. 

ČZ a.s. A  A 48,06  48,06   - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00065 
Zvyšování vzdělanostní báze 

pracovníků COMTES FHT a.s. 
COMTES FHT a.s. A  A  54,59  54,59  - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00066 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 

RENOCAR, a.s. 

RENOCAR, a.s. A N - - - 
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CZ.1.04/1.1.04/B3.00067 

Zvyšování úrovně 
zaměstnanců společnosti 

CeramTec pomocí 

specifického vzdělávání 

CeramTec Czech 

Republic, s.r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00068 

Zvýšení kvalifikace 

zaměstnanců EXON s.r.o. ve 

specifické oblasti 

technologických a vývojových 

postupů a standardů 

společnosti STARCON Gmbh 

EXON s.r.o. A  A 58,48   58,48 -  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00069 
Podpora specifické kvalifikace 

zaměstnanců 

LETOVICKÉ 

STROJÍRNY, s.r.o. 
A  A  78,25 78,25   N 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00070 

Rozvoj klíčových specifických 

dovedností zaměstnanců 

společnosti ALVAO s.r.o. 

ALVAO s.r.o. A A   77,40 77,40  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00071 

Observační metoda návrhu 

oprav místních a účelových 

komunikací 

SHB, akciová 

společnost 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00072 
Odborné vzdělávání 

zaměstnanců CaseLiner 

CaseLiner Europe 

s.r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00073 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců Slévárny a 

modelárny Nové Ransko, 
s.r.o. pro výkon jejich 

pracovních činností v nově 

vybudovaných výzkumných a 

inovačních kapacitách 

slévárny slitin neželezných 

kovů 

Slévárna a modelárna 

Nové Ransko, s.r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00074 
Systém specifického 

vzdělávání 

CVRČOVICKÁ 

PEKÁRNA, s.r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00075 

Specifickým vzděláváním k 

růstu společnosti - DANDA 

JEWELLERY 

DANDA JEWELLERY 

s.r.o. 
A A  62,12  62,12  -  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00076 

Progresivní metody 

navrhování mostních 

konstrukcí 

Stráský, Hustý a 
partneři s.r.o. 

A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00077 

SPEKTRUM - Odborné 

vzdělávání zaměstnanců 
společnosti Newdrive 

Newdrive s.r.o. A N - - - 
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CZ.1.04/1.1.04/B3.00078 
Klíčová školení zaměstnanců 

VENDAVO CZ, s.r.o. 
Vendavo CZ s.r.o. A A  67,67  67,67   Z  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00079 
"Funkční potraviny' - 

specifické pekařské produkty 

PETA Bohemia spol. s 

r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00080 

Školení na užívání 

specifického software pro 

dosažení vyšší úrovně 

komplexity ve společnosti 

RTP, spol. s r.o.. 

RTP, spol. s r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00081 

Rozšíření portfolia firmy 

vzděláváním zaměstnanců pro 

vývoj specifické platformy 

NoBugs s. r. o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00082 

Podpora profesních 

kompetencí klíčových 

zaměstnanců specifickým 

vzděláváním 

ZKL Brno, a.s. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00083 

Specifické odborné vzdělávání 

zaměstnanců společnosti AGC 

Flat Glass Czech, a. s. 

AGC Flat Glass Czech 

a.s., člen AGC Group 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00084 
Specifické odborné vzdělávání 
zaměstnanců společnosti AGC 

Processing a.s. 

AGC Processing 
Teplice a.s., člen AGC 

Group 

A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00085 

Specifické vzdělávání pro 

vývoj fotogrammetrického 

systému 

Webdevel s.r.o. A A  91,87   91,87 A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00086 

Specifické vzdělávání 

zaměstnankyň a zaměstnanců 

společnosti ŠINDLAR s.r.o. 
zaměřené na zvyšování 

konkurenceschopnosti 

ŠINDLAR s. r. o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00087 
Vzdělávání zaměstnanců 

společnosti TNM PRINT s.r.o. 
TNM PRINT s.r.o. A A  67,86   67,86 N 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00088 

Odborné vzdělávání 

Pronelatex pro obsluhu stroje 

LECTRA Vector TechTex FX 

Pronelatex s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00089 GMC kompetenční model 
GMC Software 

Technology s.r.o. 
A A  91,92  91,92   A 
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CZ.1.04/1.1.04/B3.00090 

Vzdělávání v oblasti 

specifických dovedností a 

vědomostí zaměstnanců DDL 

Dřevozpracující 

družstvo 
A A   68,83  68,83  N  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00091 PROFESE ALCAPLAST Alca plast, s.r.o. A A   62,53  62,53  - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00092 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců EMP s.r.o. ve 

výrobě elektročerpadel pro 

čerpání chladících a mazacích 
emulzí a zalévaných motorů 

pro vodní čerpadla 

EMP s.r.o. A A  83,65  83,65    A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00093 
Specifické vzdělávání 

leteckých inženýrů 

AERO Vodochody 

AEROSPACE a.s. 
A A   79,59  79,59  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00094 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 

VZDUCHOTECHNIK s.r.o. 

VZDUCHOTECHNIK, 

s.r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00095 
Specializované vzdělávání 

ŠTAYR s.r.o. 
ŠTAYR s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00096 
Specifické vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 

PENT, a.s. 

PENT, a.s. A A  68,18   68,18  N 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00097 

Školení a výuka zaměřená na 

samostatné zvládnutí 

problematiky medicínského 

uplatnění, prokazování 

účinnosti a obsluhy 

lékařských přístrojů pro 

fyzikální terapii vyráběných a 

vyvíjených předkladatelem 
projektu 

EMBITRON s.r.o. A  A 76,45  76,45  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00098 

Rozvoj projektu specifického 

vzdělávání společnosti 

Foxconn Technology CZ s.r.o. 

Foxconn Technology 

CZ s.r.o. 
A  A  90,29  90,29  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00099 
Specifické vzdělávání Principal 

Engineering 
Principal engineering 

s.r.o. 
A  A  68,61  68,61   A 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00100 
Školení pro efektivní využití 

nově pořízených technologií 
VÚTS, a.s. A N - - - 
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CZ.1.04/1.1.04/B3.00101 

Jedinečnost, kvalita a 

odbornost! To je oncomed 

manufacturing a.s. 

oncomed 

manufacturing a.s. 
A A  79,25  79,25   A 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00102 

Zaškolení pracovníků na 

specifickou výrobu BLP3 
společnosti COPRECI s.r.o. 

COPRECI CZ, s.r.o. A A   72,39 72,39   A 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00103 
Specifické odborné vzdělávání 

polygrafických pracovníků 
HB PRINT, s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00104 

Specifické vzdělávání v oblasti 

flexotisku, vývoje a výroby 

elastomerů 

LIGUM spol. s r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00105 
Vzděláváním vzhůru k 

oblakům 

NIRVANA SYSTEMS 

s.r.o. 
A  A  84,52  84,52  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00106 

Školení specifických softwarů 

společnosti Lufthansa a 

skupiny GTS 

Global Tele Sales 

Brno s.r.o. 
A  A 85,79   85,79 A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00107 

Profesionálové na unikátní 

systémy bednění a 

podpůrných konstrukcí 

navázaných na vlastní vývoj 

ve společnosti ULMA 

Construcción CZ, s.r.o. 

ULMA Construcción 

CZ, s.r.o. 
A A  85,37  85,37   A 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00108 

Vývoj postprocessingu na 

zakázku pro kovoobráběcí a 

tvářecí atypické stroje pro 

systémy Edgecam a Radan (v 

ČR jediná firma) 

NEXNET, a.s. A  A 87,55  87,55   A 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00109 

Další odborný profesní růst 

zaměstnanců navázaný na 

technologie ve společnosti PIK 

s.r.o. 

PIK s.r.o. A  A  77,78  77,78  N  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00110 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců Lohmann & 

Rauscher, s.r.o. 

Lohmann & Rauscher, 

s.r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00111 

REXAM - specifické vzdělávání 

zaměstnanců v souvislosti se 

zavedením nové technologie 

zpracování obalových 

materiálů (Fusion) 

Rexam Beverage Can 

Czech Republic s.r.o. 
A A  79,89  79,89   A 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00112 

Vývoj, konstrukce a speciální 

technologie ve společnosti 

STROJÍRNY OLŠOVEC, s.r.o. 

STROJÍRNY OLŠOVEC 

s.r.o. 
A A  89,60  89,60   N  



Příloha č. 1 k Žádosti o potvrzení postupu výběru grantových projektů 

 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00113 

Vzděláváním ke zvýšení 
kvalifikace ve společnosti 

AgroKonzulta Žamberk spol. s 

r.o. 

AgroKonzulta 

Žamberk spol. s r.o. 
A  A 84,83  84,83    A 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00114 

Komplexní specifické 

vzdělávání pracovníků jako 

jedna z podmínek zvýšení 
kvalifikace pro udržení 

konkurenceschopnosti 

BJ Trading s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00115 
Pokročilé funkce v navrhování 

LDS PAS 

PAS Procesní 

Automatizační 

Systémy s.r.o. 

A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00116 

Pokročilé vzdělávání v 

oborech měření a regulace 

systému SPA POLY-ANALYSER 

s.r.o. 

POLY-ANALYSER 

s.r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00117 
Systém Sanačních Směsí 

YSSEN 

Y S S E N - spol. s 

r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00118 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 

NetPro systems, s.r.o. 

NetPro systems, 

s.r.o. 
A A   70,71  70,71   N 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00119 EDUCA IV - Rozvoj ŽPSV a.s. ŽPSV a.s. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00120 
OptiClima OpC - pokročilé 

vzdělávání 
NORDCLIMA CZ s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00121 

H-UV v H.R.G. - specifické 

vzdělávání zaměstnanců 
tiskárny 

H. R. G. spol. s r.o. A A   76,99  76,99  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00122 

Zvyšováním úrovně 

kvalifikace k vyšší 

konkurenceschopnosti AUTO 

ACTIVITY 

Auto Activity s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00123 

EDUCA - rozvoj specifických 

dovedností v rámci 

celoživotního vzdělávání 

POLANSKÝCH, s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00124 
Specifické vzdělávání 

zaměstnanců ve firmě MCO 

MORAVIA CONSULT 

Olomouc a.s. 
A  A  85,10  85,10  N  
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CZ.1.04/1.1.04/B3.00125 EDUCA IV - Rozvoj TON a.s. TON a.s. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00126 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 
KUBÍČEK VHS, s.r.o 

KUBÍČEK VHS, s.r.o. A A   55,93 55,93   - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00127 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců firmy NÁBYTEK 

POHODA s.r.o. 

NÁBYTEK POHODA 

s.r.o. 
A A   77,89  77,89  N  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00128 

Vytvoření systému interního 

vzdělávání ve společnosti 

STYRAX a.s. 

STYRAX, a.s. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00129 

Rozvoj specifických znalostí a 

dovedností zaměstnanců 

ŠINDY a.s. 

ŠINDY a.s. A A  86,95   86,95 A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00130 

Vzděláním ke zvýšení 

konkurenceschopnosti - 

ŘÁNEK DECOR s. r. o. 

ŘÁNEK DECOR s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00131 
Odborné vzdělávání 

pracovníků společnosti 

NÁSTROJE CZ 

NÁSTROJE CZ, s.r.o. A  A 59,60  59,60   -  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00132 
Specifické vzdělávání ve firmě 

van Gansenwinkel 
van Gansewinkel, a.s. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00133 

Specifické vzdělávání pro 

zaměstnance 

LASSELSBERGER, s.r.o. = 

kvalitní výrobky pro všechny 

LASSELSBERGER, 

s.r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00134 

Specifické vzdělávání a RLZ 

ve společnosti Slévárna Pilana 

Hulín, spol. s r.o. 

Slévárna Pilana Hulín, 

spol. s r.o. 
A  A 85,71  85,71  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00135 

Odborné vzdělávání 

zaměstnanců Membránového 

inovačního centra 

MemBrain s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00136 
Specifické vzdělávání 

zaměstnanců ABB 
ABB s.r.o. A A   77,72  77,72  A  
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CZ.1.04/1.1.04/B3.00137 
Vzdělávací projekt HYTECH 

CR EDUCA 2013 

HYTECH CR spol. s 

r.o. 
A A  67,98  67,98  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00138 

Podpora specifického 

vzdělávání zaměstnanců 
společnosti INFRAM 

INFRAM a.s. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00139 

Specifické a doplňující obecné 

vzdělávání zaměstnanců jako 

klíčový nástroj 

konkurenceschopnosti a 
rozvoje společnosti EXPOSALE 

- CZ s.r.o. 

EXPOSALE - CZ s.r.o. A  A  82,36  82,36 A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00140 
Cavaliere - program zlepšení 

kvality 

Tex Trading Cavaliere 

s.r.o. 
A A  61,09   61,09 -  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00141 
Graffin - specifické vzdělávaní 

zaměstnanců 
GRAFFIN s.r.o A  A  63,85  63,85 -  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00142 

Zajištění udržitelného rozvoje 

a konkurenceschopnosti 

prostřednictvím specifického 

vzdělávání 

HRONOVSKÝ s.r.o. A A   76,94  76,94  A 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00143 
SKYBERGTECH - Specifické 

profesní vzdělávání 
SKYBERGTECH s.r.o. A A  57,27   57,27  - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00144 

Posilování specifických 

znalostí ve vazbě na nové 

technologie 

GRANITOL akciová 
společnost 

A  A  81,65  81,65  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00145 

EDUCA IV - Podpora a 

stabilizace výroby 

jedinečného produktu BMS 

skrze specifické vzdělávání 
zaměstnanců Lear 

Corporation Czech Republic 

s.r.o. 

Lear Corporation 

Czech Republic s.r.o. 
A A   87,57  87,57 A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00146 

Rozvojem specifických 

znalostí k jedinečnosti a růstu 

konkurenceschopnosti 

společnosti AGD PRINT s.r.o. 

AGD PRINT s.r.o. A  A 63,10  63,10   - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00147 

Zvyšování odborné kvalifikace 

zaměstnanců společnosti ON 

Design Czech 

ON Design Czech 

s.r.o. 
A  A  71,82 71,82  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00148 

Specifické vzdělávání 
zaměstnanců firmy MASSAG, 

a.s. v procesech a unikátní 

technologie renovace 

nákupních vozíků 

MASSAG, a.s. A  A 81,46 81,46  A  
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CZ.1.04/1.1.04/B3.00149 
Specifická profesní příprava 

pro inovace 

ÚPAVAN TRUTNOV 

spol. s r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00150 
D3Soft - zvýšení profesních 

znalostí zaměstnanců 
D3Soft s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00151 
Specifické vzdělávání ve 

společnosti ZEMAN ART s.r.o. 
ZEMAN ART s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00152 

Specifické vzdělávání ve 

společnosti Elektro Kroměříž 

a.s. 

Elektro Kroměříž a.s. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00153 

Vzdělávání jako nástroj 

podpory a rozvoje 

profesionality zaměstnanců 

společnosti STROM PRAHA 

a.s. - 2.etapa 

STROM PRAHA a.s. A A   75,73  75,73  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00154 

Specifickým vzděláváním ke 

zvýšení konkurenceschopnosti 

firmy PYROTEK CZ 

PYROTEK CZ, s.r.o. A  A  79,02  79,02  N  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00155 K2 cloud4people K2 atmitec s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00156 
Firemní vzdělávání v rámci 

INELSEV s.r.o. 
INELSEV s.r.o. A A  74,11  74,11   A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00157 Školení zaměstnanců 2014 
BORGERS CS  spol. s 

r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00158 
Systém specifického 

vzdělávání Mediaservis Power 
MediaCall, s.r.o. A A  78,64  78,64   N 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00159 
Vzdělávání zaměstnanců ve 

vývojovém prostředí LANSA 
BIZ DATA a.s. A A  71,84   71,84  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00160 

Cílené vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 

NAVERTICA Services s.r.o. 

NAVERTICA Services 

s.r.o. 
A N - - - 
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CZ.1.04/1.1.04/B3.00161 
Profesní a odborný růst týmu 

obchodních specialistů 
INVEA-TECH a.s. A A  47,19  47,19  -  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00162 

Druhá fáze zvýšení 

adaptability zaměstnanců a 

konkurenceschopnosti 

prostřednictvím specifického 

vzdělávání ve společnosti 

MAXPROGRES, s. r. o. 

MAXPROGRES, s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00163 

Šetříme Váš čas i peníze 

kvalitními kotli, aneb není 

kotel jako kotel 

FEROSTAV, a.s. A A  77,44  77,44    A 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00164 EDUCALNYK Ladislav Zátrok A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00165 

Inovativní vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 

MANETECH, a.s. 

MANETECH, a.s. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00166 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 

Hettich ČR k.s. 

Hettich ČR k.s. A A  80,46  80,46  N  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00167 
Specifické vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 

BENEŠ a LÁT a.s. 

BENEŠ a LÁT a.s. A A  81,00   81,00  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00168 

Vzdělávání zaměstnanců 

společnosti KOOPERATIVA, 

v.o.d. v unikátních 
technologických postupech 

sklářské a ocelové zakázkové 

výroby 

KOOPERATIVA, 

výrobně obchodní 
družstvo Uhlířské 

Janovice 

A  A  83,96 83,96 A 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00169 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců SVS, spol. s r.o. 

v oblastech tiskařského SW a 

flexotisku 

SVS, spol. s r.o. A A  83,65  83,65  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00170 
Specifické vzdělávaní ve 

společnosti ALGOMAN, s.r.o. 
ALGOMAN, s.r.o. A A  77,87  77,87   A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00171 

Specifický vzdělávací program 

GSD - EU, zvýšení 

konkurenceschopnosti 

společnosti 

GRANETTE & 

STAROREŽNÁ 

Distilleries a.s. 

A  A  66,63  66,63 Z 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00172 Hutchinson škola II HUTCHINSON s.r.o. A N - - - 
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CZ.1.04/1.1.04/B3.00173 
SPENO - specifické vzdělávání 

zaměstnanců NOEL 

NOEL - PLUS CV spol. 

s r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00174 

Morava Wood Products, s.r.o. 

- specifické vzdělávání 
zaměstnanců 

Morava Wood 

Products s.r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00175 
Specifické tiskařské 

technologie - TRIFOX, s.r.o. 
TRIFOX s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00176 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců společnosti NWT 

a.s. 

NWT a.s. A  A 38,31  38,31    - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00177 Odborný rozvoj specialistů 
Continental Barum 

s.r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00178 

Komplexní specifický 

vzdělávací program pro 

klíčové zaměstnance 

společnosti Antonín Ryšavý 

Antonín Ryšavý A A  47,38   47,38  - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00179 

Vzdělávání zaměstnanců 

společnosti pro montáže a 

renovace hřebenového 

těsnění 

MICo servis, spol. s 

r.o. 
A A  64,78   64,78  -  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00180 

Zvýšení odbornosti 

zaměstnanců společnosti KMB 

Stavební servis s.r.o. 

KMB STAVEBNÍ 
SERVIS  s.r.o. 

A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00181 

Nové technologie sběru a 

údržby informací ve 

společnosti VÍTKOVICE 

CYLINDERS, a.s. 

VÍTKOVICE 

CYLINDERS a.s. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00182 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 

SOVA SYSTEMS Č.R., spol. s 

r.o. pro zvýšení jejich 

efektivity 

SOVA SYSTEMS Č.R., 

spol. s r.o. 
A A  72,47  72,47   N  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00183 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 

SPOLGAS s.r.o. 

SPOLGAS s.r.o. A A   85,08  85,08  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00184 EDUCA v Tristone II 
Tristone Flowtech 

Czech Republic s.r.o. 
A A   90,80   90,80 A  
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CZ.1.04/1.1.04/B3.00185 
Antolin CIE CZ výroba 

sedadlových rámů 1 

ANTOLÍN-CIE CZECH 

REPUBLIC s.r.o. 
A A   84,68 84,68  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00186 

Specializovaný vzdělávací 

program pro klíčové 

zaměstnance společnosti 

Speciální technologie s.r.o. 

Speciální technologie, 

s.r.o. 
A  A  73,32   73,32 N  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00187 LINDE dovednosti 

Linde Material 

Handling Česká 

republika s.r.o. 

A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00188 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců SANS SOUCI, 

s.r.o. 

SANS SOUCI, s.r.o. A  A 93,06 93,06  A 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00189 
SPIDER BAG s.r.o. - školení 

zaměstnanců 
SPIDER BAG s.r.o. A A  76,24   76,24  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00190 
TEPLO T s.r.o. - systém 

specifického vzdělávání 
TEPLO T s.r.o. A A  68,32  68,32    N 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00191 

Zvýšení odbornosti 

pracovníků údržby jako 

základ efektivní výroby v 

TPCA. 

Toyota Peugeot 
Citroën Automobile 

Czech, s.r.o. 

A A   84,15  84,15  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00192 
Vzdělávání zaměstnanců 

Montprojekt a. s. 
MONTPROJEKT, a.s. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00193 
Rozvoj lidských zdrojů 

společnosti SERW 
SERW, spol. s r.o. A A   51,89  51,89 -  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00194 

Profesní vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 

LAKOVNA HAJDÍK s.r.o. s 

cílem prohloubení a rozšíření 

kvalifikace. 

LAKOVNA HAJDÍK 

s.r.o. 
A A  79,36  79,36 N  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00195 

Odborné specifické vzdělávání 

zaměstnanců KOVOT INVEST 

s.r.o. 

KOVOT INVEST s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00196 

D3Soft Future - zvýšení 

profesních znalostí 

zaměstnanců 

D3Soft Future s.r.o. A A   73,49   73,49 N  
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CZ.1.04/1.1.04/B3.00197 
Specifické vzdělávání 

zaměstnanců PozGeo s.r.o. 
PozGeo, s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00198 

Posílení konkurenceschopnosti 

prostřednictvím specifického 
vzdělávání 

MIKO international  

s.r.o. 
A A  67,51  67,51   N  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00199 

Zvýšení adaptability 

zaměstnanců a 

konkurenceschopnosti firmy 
Pilkington Czech spol. s r.o. 

Pilkington Czech spol. 

s r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00200 
Profesionál cihlářského oboru 

v HELUZU 
HELUZ s.r.o. A  A 78,22  78,22   A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00201 

Získání a prohloubení 

specifických znalostí 

zaměstnanců společnosti 

KORDÁRNA Plus a.s. 

KORDÁRNA Plus a.s. A A  77,55  77,55    A 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00202 

Odborné vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 

ASSA ABLOY Czech & 

Slovakia s.r.o. 

ASSA ABLOY Czech & 

Slovakia s.r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00203 
Specifické  vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 

Hayes Lemmerz Czech 

Hayes Lemmerz 

Czech, s.r.o. 
A A  76,93  76,93  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00204 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 

HOPAX s.r.o. 

HOPAX s.r.o. A A   79,52   79,52  A 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00205 

Specifické vzdělávání 

firemních procesů (agend) 
firmy SwissCentrum software. 

SwissCentrum 

software, s.r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00206 

Tréninkový program pro 

vybrané specialisty Candy 

Plus 

The Candy Plus 

Sweet Factory, s.r.o. 
A  A  60,00  60,00   - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00207 
Vzdělávání sklářských 

specialistů ve své profesi 

VETROPACK 

MORAVIA GLASS, 

akciová společnost 

A A   66,21  66,21  Z 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00208 

Implementace odbavovacích a 

informačních systémů jako 

specifická oblast vzdělávání v 

EM TEST ČR spol. s r.o. 

EM TEST ČR spol. s 

r.o. 
A  A 79,48  79,48  A  
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CZ.1.04/1.1.04/B3.00209 

Zvýšení 

konkurenceschopnosti 

společnosti SPX Flow 

Technology s.r.o. 

prostřednictvím přenosu 

specifických technických 

znalostí ze zahraničí 

SPX Flow Technology 

s.r.o. 
A  A  82,20  82,20  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00210 

Letečtí a slévárenští 

specialisté v procesu 
specifického vzdělávání 

První brněnská 

strojírna Velká Bíteš, 
a. s. 

A  A  88,50   88,50 A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00211 

Pokročilé specifické 

vzdělávání pracovníků výroby 

turbín 

PBS ENERGO, a.s. A A  73,76  73,76  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00212 
Vzdělávání, které nás potáhne 

dál! 

WALMAG MAGNETICS 

s.r.o. 
A A   79,16  79,16  A 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00213 

Zvýšení specifických znalostí 

zaměstnanců společnosti 

HOBES, spol. s r.o. 

HOBES, spol. s r. o. A  A  78,78  78,78  N  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00214 
SALTEK - vzdělávání 

zaměstnanců ve výrobě 
SALTEK s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00215 
Chtít znát víc v oblasti 

excelentních technologií na 

čištění vod 

ASIO, spol. s r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00216 

EDUCA IV v NAREX BYSTŘICE 

s.r.o.: Podporujeme profesní 
kvalifikaci našich 

zaměstnanců 

NAREX BYSTŘICE 
s.r.o. 

A A  65,65  65,65  Z 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00217 

Specifická školení v oblasti 

konstrukce a montáže balicích 
strojů 

Molins, s.r.o. A A   91,60  91,60  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00218 

Specifické vzdělávání pro 

zvýšení konkurenceschopnosti 

kotlů na spalování celých 

balíků slámy a vzdušníků Step 

TRUTNOV 

Step TRUTNOV a.s. A  A 93,31  93,31   A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00219 

Zpracovávání plastů jinak - 

specifické vzdělávání v 

LINAPLAST s.r.o. 

LINAPLAST s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00220 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 

OPATISK s.r.o. 

OPATISK s.r.o. A N - - - 
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CZ.1.04/1.1.04/B3.00221 

Vzdělávání pracovníků na 

obsluhu skladového SW G-
Cargo v reálném a e-prostředí 

firmy, které je vytvořené a 

implementované specificky 

pouze pro tohoto žadatele 

Geis CZ s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00222 Specifické vzdělávání NATE 
NATE - nápojová 

technika a.s. 
A A  72,66  72,66   A 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00223 

PEKAŘSTVÍ NODES , spol. s 

r.o. - specifické dovednosti 

pekařů 

PEKAŘSTVÍ NODES, 

spol. s r. o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00224 

Další specifické vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 

Farmet a.s. 

Farmet a.s. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00225 
Specifické vzděláváni ve 

společnosti Opravny Telč a.s. 
Opravny Telč, a.s. A A  60,07   60,07 -  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00226 

Specifické vzdělávání a rozvoj 

lidských zdrojů ve společnosti 

SIGMA DIZ spol. s r.o. 

SIGMA DIZ spol. s 

r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00227 
Zavedení specifického 

vzdělávání ve společnosti 

quick-mix k.s. 

quick-mix k.s. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00228 

Profesní rozvoj zaměstnanců 

Severočeských vodovodů a 

kanalizací, a.s. 

Severočeské 

vodovody a 

kanalizace, a.s. 

A A  55,84  55,84   - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00229 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců jako klíč k 
úspěchu 

Galvena, s.r.o. A  A 90,27  90,27   A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00230 

Zavedení komplexního 

systému specifického 

vzdělávání ve společnosti 

STAVBAU BOHEMIA, a. s. 

STAVBAU BOHEMIA , 

a.s. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00231 
Specifické vzdělávání 

Solodoor 
SOLODOOR a.s. A A  62,20  62,20   - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00232 
Profesní vzdělávání ve 

společnosti HZH, spol. s r.o. 
HZH spol. s r.o. A N - - - 
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CZ.1.04/1.1.04/B3.00233 
Specifické vzdělávání osob se 

zdravotním postižením 

OBZOR, výrobní 

družstvo, Plzeň 
A A   88,66  88,66  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00234 

Odborné vzdělávání 

zaměstnanců Nové Mosilany, 
a.s. 

Nová Mosilana, a.s. A A  89,17  89,17   A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00235 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 

Mubea Transmission 
Components s.r.o. 

Mubea Transmission 

Components s.r.o. 
A  A  69,37  69,37  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00236 

Komplexní vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 

Thermia Bau 

THERMIA-BAU a.s. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00237 

Zvyšování kvalifikace 

pracovníků firmy FULGUR 

spol. s r.o. 

FULGUR, spol. s r. o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00238 
GPS - GRUND Production 

System 
GRUND a.s. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00239 
Odborné vzdělávání 

zaměstnanců firmy ELEKTRO-

COMP 

ELEKTRO-COMP spol. 

s r.o. 
A  A 74,92  74,92   N  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00240 

Specifické vzdělávání zaměstn

anců společnosti UNIREGEN s.

r.o. 

UNIREGEN spol. s r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00241 

Rozšíření specifických znalostí 

zaměstnanců RIVETEC s.r.o. 

v oblasti nýtování s kontrolou 

procesu TC 

RIVETEC s.r.o. A  A 87,19  87,19  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00242 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců VUAB Pharma 

a.s. pro realizaci výrobního  

programu protinádorových 

léčiv 

VUAB Pharma a.s. A A   96,28  96,28  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00243 
Specifické vzdělávání ve 

společnosti Abadia 
ABADIA a.s. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00244 Zelený UNIPAR Miroslav Šupler A  A  93,60  93,60  N  
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CZ.1.04/1.1.04/B3.00245 

Další rozvoj specifického 

firemního vzdělávání 

společnosti Arch.Design 

Arch.Design, s.r.o. A  A  63,98  63,98  - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00246 

Efektivním vzděláváním k 

efektivní produkci ve 

společnosti MAGMA, servis 

a.s. 

MAGMA, servis a.s. A  A  86,67  86,67  A 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00247 
STYLové vzdělávání - nové 

technologie i pro OZP 

STYL PLZEŇ, výrobní 

družstvo 
A  A 78,57   78,57 N  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00248 

Příprava interních lektorů a 

adaptace zaměstnanců na 

technologické změny v EOP 

Elektrárny Opatovice, 

a.s. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00249 

Nový komplexní systém 

specifického profesního 

vzdělávání pracovníků údržby 

letadel 

F AIR, spol. s r.o. A A   54,84 54,84  -  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00250 

Zvýšení 

konkurenceschopnosti a 

adaptability pracovníků 

společnosti SVÚM a.s. 

SVÚM a.s. A  A  76,60 76,60  N  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00251 
Vzdělávání pro AUTOCONT 
CONTROL SYSTEMS spol. s 

r.o. 

AUTOCONT CONTROL 

SYSTEMS spol. s r.o. 
A A  90,72   90,72 A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00252 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců v návaznosti na 

implementaci MES systému 

KASKO spol. s r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00253 
Vzdělávací projekt Mavel 

EDUCA 2013 
M a v e l, a.s. A A   61,11 61,11  -  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00254 

Odborné vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 

TIGRIS, spol. s.r.o. 

TIGRIS, spol. s r.o. A A   86,59  86,59   A 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00255 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců P R O M O N T, 

a.s. pro využívání interního 

informačního systému - nově 

vyvinuté moduly 

P R O M O N T, a.s. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00256 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 

proOFFICE, s.r.o. 

proOFFICE, s.r.o. A A   54,76  54,76  - 



Příloha č. 1 k Žádosti o potvrzení postupu výběru grantových projektů 

 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00257 

Rozvoj specifického 

vzdělávání zaměstnanců 

TESLA Electrontubes s.r.o. 

TESLA Electrontubes 

s.r.o. 
A  A  74,16 74,16  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00258 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 
MEDTEC-VOP, spol. s r.o. 

MEDTEC - VOP, spol. 

s r.o. 
A  A  71,17 71,17   N 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00259 DMS Klient software SOFTAPP, s. r. o. A  A  65,22  65,22   N 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00260 

Zvyšování odborné 

kvalifikace, 

konkurenceschopnosti a 

adaptability zaměstnanců 
teplárenské společnosti 

Tepelné hospodářství 

Hradec Králové, a.s. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00261 

Specifická odborná kvalifikace 

zaměstnanců společnosti KE 

Ostrov - Elektrik s.r.o. 

KE Ostrov - Elektrik 

s.r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00262 

100MEGA rozvíjí specifické 

kompetence svých 

zaměstnanců 

100MEGA Distribution 

s.r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00263 

Školení interních auditorů v 

oblasti odpadového 

hospodářství na vybraných 
vodohospodářských stavbách 

a ČOV z pohledu 

provozovatele ARKO 

TECHNOLOGY, a.s. 

ARKO TECHNOLOGY, 

a.s. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00264 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců 
DIEFFENBACHER - CZ, 

hydraulické lisy, s. r. o. 

DIEFFENBACHER - 

CZ, hydraulické lisy, 

s. r. o. 

A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00265 

Podporujeme naše 

zaměstnance ve specifických 
znalostech a dovednostech 

SOGOS, s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00266 

Zvýšení znalostí a dovedností 

zaměstnanců při provozování 

unikátní jednoúčelové 

technologie 

Bratři Wilhelmové - 

TOPAS, spol. s r.o. 
A A  86,49  86,49    A 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00267 
Specifické vzdělávání ve firmě 

Master Therm CZ s.r.o. 

Master Therm CZ 

s.r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00268 
Specifické vzdělávání v TERMI 

s.r.o. 
TERMI s.r.o. A A  95,18  95,18    N 
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CZ.1.04/1.1.04/B3.00269 

Odborné vzdělávání 

zaměstnanců KOVOTVAR 

s.r.o. 

KOVOTVAR s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00270 
Akademie specifického 

vzdělávání MEDIN, a.s. 
MEDIN, a.s. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00271 

Podpora specifické kvalifikace 

zaměstnanců EGSTON 

SYSTEM ELECTRONIC spol. s 
r.o. 

EGSTON SYSTEM 

ELECTRONIC, spol. s 

r.o. 

A A  72,11  72,11  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00272 

Rozšíření odbornosti 

zaměstnanců firmy GEOtest, 

a.s. v oblasti nových 

technologií ochrany životního 
prostředí 

GEOtest, a.s. A  A  77,97 77,97   N 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00273 

Rozvoj systému celoživotního 

vzdělávání do oblasti 

specifických dovedností 

zaměstnanců společnosti 

ANTONI CZ s.r.o. 

ANTONI CZ s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00274 

Vzdělávání zaměstnanců 
STABA - SERVIS ANTIKOR, 

spol. s r.o. pro posílení 

specifických kompetencí v 

oblasti těžké protikorozní 

činnosti 

STABA - SERVIS 

ANTIKOR, spol. s r. o. 
A A   85,82  85,82  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00275 
Vzdělávání zaměstnanců 

společnosti KS-Program 

KS - program, spol. s 

r.o. 
A  A  35,15 35,15   - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00276 

Školení zaměstnanců 

společnosti DM Dřevovýroba 
MF, a.s. v oblasti konstrukce 

zdvihacích zařízení 

DM Dřevovýroba MF, 
a.s. 

A A   81,17  81,17  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00277 
Profesní vzdělávání - IFS 

Aplikace,verze 8.0 
ALTEC a.s. A A  95,61  95,61   A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00278 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 

Sněžka výrobní družstvo 

Náchod 

Sněžka, výrobní 

družstvo Náchod 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00279 

Vzdělávání zaměstnanců VM 

MOTOR s.r.o. pro výrobu VM 

motokárového motoru 

VM MOTOR s.r.o. A A  60,16   60,16  - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00280 

ELAP - Vzdělávání 

zaměstnanců v oblasti 

robotizace a tvorby modelů 

ELAP výrobní 

družstvo 
A A  68,93  68,93  A  
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CZ.1.04/1.1.04/B3.00281 

RETAL Czech a.s. - specifické 

vzdělávání v oblasti PET 

preforem (předlisků) 

RETAL Czech a.s. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00282 

Prohloubení odborných 

znalostí a dovedností 

pracovníků společnosti Euro 
Support Manufacturing 

Czechia, s.r.o. 

Euro Support 

Manufacturing 
Czechia, s.r.o. 

A A   62,59  62,59 -  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00283 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců ACE-TECH s.r.o. 

pro výrobu nejnáročnějších 

dílců pro energetický, těžební, 
automobilový a strojírenský 

průmysl 

ACE-TECH s.r.o. A A  84,81  84,81  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00284 

Získávání odborných znalostí 

zaměstnanců společnosti 

ABNER z oblasti specifického 

výrobního procesu 

gastronomických zařízení a 

tlakových patron 

ABNER a.s. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00285 Vzdělávání v Pinko a.s. PINKO a.s. A A   85,93  85,93  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00286 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců Hein & spol. - 

keramické závody, spol. s r.o. 

Hein & spol. - 

keramické závody, 

spol. s r.o. 

A  A 89,82  89,82   A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00287 

Zvyšování 

konkurenceschopnosti 
specifickým vzděláváním 

zaměstnanců Bosch Diesel 

s.r.o. - 3. etapa 

BOSCH DIESEL s.r.o. A  A 94,39  94,39    A 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00288 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců AAA  Střechy a 

Stavby s.r.o. 

AAA Střechy a Stavby 
s.r.o. 

A A  62,87  62,87   - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00289 

Specifické vzdělávání 

interních lektorů a 

zaměstnanců (strojvedoucích) 

v oblasti technických znalostí 

modernizovaných lokomotiv 

společnosti ČD Cargo, a.s. 

ČD Cargo, a.s. A  A  95,57  95,57   A 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00290 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců Hašpl a.s. jako 

podpora jejich profesní 

kvalifikace 

Hašpl a.s. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00291 STEP BY STEP 
Meopta - optika, 

s.r.o. 
A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00292 
Specifické vzdělávání v 

SIGMA ENERGO s.r.o. 

SIGMA - ENERGO 

s.r.o. 
A  A  79,16  79,16   A 
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CZ.1.04/1.1.04/B3.00293 

Posílení specifické kvalifikace 

zaměstnanců MONTIS CZ 

s.r.o. 

MONTIS CZ s r.o. A  A  76,41   76,41 A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00294 

Specifickým vzděláváním ke 

zvýšení konkurenceschopnosti 

společnosti PRIMA BILAVČÍK, 

s. r. o. 

PRIMA BILAVČÍK, 

s.r.o. 
A  A  79,99   79,99 A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00295 
Rozvoj pracovníků v Hope 

Global Europe s.r.o. 

Hope Global Europe, 

s.r.o. 
A A  89,55   89,55  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00296 

Odborné vzdělávání 

zaměstnanců  společnosti  

VAPOL 

VAPOL CZ s.r.o. A N - - - 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00297 
Odborná Sklářská akademie 

Rückl Crystal Nižbor 
RÜCKL CRYSTAL a.s. A A   85,14  85,14  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00298 

Podporujeme naše 

zaměstnance ve specifických 

znalostech a dovednostech 

ELITEX OK  s.r.o. A  A  84,02 84,02  A  

CZ.1.04/1.1.04/B3.00299 
Odborné vzdělávání 

zaměstnanců ve společnosti 

HTS s.r.o. 

Heat Transfer 

Systems s.r.o. 
A A   77,79   77,79  A 

CZ.1.04/1.1.04/B3.00300 

Specifické vzdělávání 

zaměstnanců společnosti 

BENEKOVterm s.r.o. 

BENEKOVterm s.r.o. A N - - - 

 

 
 

 

 

Poznámky:  

FH - formální hodnocení 

HP - hodnocení přijatelnosti 

VH - věcné hodnocení – uvede se průměrný počet získaných bodů (nutno min. 65 bodů z obecných 
kritérií) 

VK - výběrová komise 

 

Vyplňuje se:   

A – ano, projekt uspěl 

N – ne, projekt neuspěl 
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Z – zásobník projektů 

 


