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AkcEni plan plnéni predbézné podminky pro oblast
zdravi (9.3)

1 Uvod

Pfedbézné podminky jsou definovany Nafizenim Evropského parlamentu a rady (EU) €.
1303/2013 ze dne 17. prosince 2013 o spole¢nych ustanovenich o Evropském fondu pro
regionalni rozvoj, Evropském socialnim fondu, Fondu soudrznosti, Evropském zemédélském
fondu pro rozvoj venkova a Evropském namofnim a rybarském fondu, o obecnych
ustanovenich o Evropském fondu pro regionalni rozvoj, Evropském socialnim fondu, Fondu
soudrznosti a Evropském namofnim a rybarfském fondu a o zruSeni nafizeni Rady (ES) ¢&.
1083/2006 (,obecné nafizeni®), a to v ¢lanku 19.

Jejich zavedeni vyplyva z pozadavku Evropské komise zajistit dosahovani prokazatelnych
vysledku intervenci z Evropskych strukturalnich a investi¢nich fonda (,ESIF“) v programovém
obdobi 2014-2020. Cilem predbéznych podminek je zaijisti, aby byly vytvofeny v ¢lenskych
statech EU nezbytné ramcové podminky pro ucinné vyuzivani podpory z ESIF.

1.1 Predbézna podminka 9.3

Pro intervence do oblasti zdravotnictvi poZzaduje obecné nafizeni splnéni pfedbézné
podminky 9.3: Existence vnitrostatniho nebo regionalniho strategického ramce politiky
v oblasti zdravi A v mezich €lanku 168 Smlouvy o fungovani EU, ktery zajisti hospodafskou
udrzitelnost.

Nafizeni sou¢asné uvadi kritéria spinéni této predbézné podminky:

e je vypracovan vnitrostatni nebo regionalni strategicky ramec politiky v oblasti zdravi,
ktery obsahuje:

o koordinovany pfistup ke kvalitnim zdravotnickym sluzbam,

o opatfeni na podporu ucinnosti ve zdravotnictvi zavedenim modelU poskytovani
sluzeb a infrastruktury,

o systém monitorovani a hodnoceni.

o Clensky stat nebo region pfijal ramec, ktery orientaéné& vymezuje dostupné
rozpocCtové prostfedky a nakladové efektivni soustfedéni prostfedkd pro
potfeby ve zdravotnictvi oznacené jako prioritni.

1.2 Zdravi 2020 — Narodni strategie ochrany a podpory zdravi a
prevence nemoci

Pozadavky stanovené obecnym nafizenim pro pfedb&Znou podminku 9.3 budou za Ceskou
republiku naplhovany dokumentem Zdravi 2020 — Narodni strategie ochrany a podpory
zdravi a prevence nemoci.

Narodni strategie vychazi z programu Svétové zdravotnické organizace (SZO) Zdravi 2020.
navazuje na ,Dlouhodoby program zlep$ovani zdravotniho stavu obyvatelstva CR — Zdravi
201 podpoieny viadou CR vroce 2002 a je naplnénim pozadavku vlady na aktualizaci
tohoto strategického dokumentu. Vyuziva mimo jiné zkuSenosti a doporuceni ,Zpravy o
hodnoceni plnéni jednotlivych cili dokumentu Zdravi 21 od roku 2003 do roku 2012 a
rovnéz navazuje na Koncepci hygienické sluzby a primarni prevence v ochrané vefejného
zdravi“, ktera byla pfijata Ministerstvem zdravotnictvi CR vroce 2013. Je v souladu
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S vyvojem a zavazky na mezinarodni urovni jak v ramci Evropské unie (EU), tak evropského
regionu SZO.

Ugelem Narodni strategie je predevsim stabilizace systému prevence nemoci a ochrany a
podpory zdravi a nastartovani uc¢innych a dlouhodobé udrzitelnych mechanizmu zlepseni
zdravotniho stavu populace.

Narodni strategie Zdravi 2020 rozpracovava vizi systému vefejného zdravi jako dynamické
sité zainteresovanych subjektli na vSech urovnich spoleCnosti a je tedy urlena nejen
institucim vefejné spravy, ale také vSem ostatnim slozkam - jedincim, komunitam,
neziskovému a soukromému sektoru, vzdélavacim, védeckym a dalSim institucim. Ma za
ukol pfispét k feSeni slozitych zdravotnich problému 21. stoleti spojenych s ekonomickym,
socialnim a demografickym vyvojem, a to zejména cestou prevence nemoci a ochrany a
podpory zdravi.

Zdravi 2020 je adaptabilnim a praktickym strategickym ramcem umozZriujicim jedine¢né a
specificky zaméfené pristupy zohlednujici napfiklad pohlavi, vék &i socialni zazemi lidi.

Implementace narodni strategie: Implementace Narodni strategie bude detailngji
popsana v implementa¢nich dokumentech, tj. ak&nich planech, jejichz pfiprava a tvorba
bude koordinovana prostfednictvim Resortni pracovni skupiny pro podporu a ochranu
vefejného zdravi a prevenci nemoci a pro implementaci programu Zdravi 2020 v CR (,RPS
Z2020%), ktera byla zfizena 11. listopadu 2013 Pifikazem ministra & 28/2013. Na
meziresortni urovni bude implementace Narodni strategie koordinovana a zajiStovana
prostfednictvim Rady pro zdravi a Zivotni prostiedi, jejimz pfedsedou je ministr zdravotnictvi.

Predsedou resortni pracovni skupiny je z titulu své funkce naméstek pro ochranu a podporu
vefejného zdravi a hlavni hygienik Ceské republiky.

2 Prehled stavu napliovani predbézné podminky
Narodni strategie Zdravi 2020 byla zpracovana a schvalena na urovni Ministerstva
zdravotnictvi v roce 2013.

V roce 2014 projednala strategii viada CR a usnesenim vlady ze dne 8. ledna 2014 &. 23 jej
vzala na védomi.

Soucasti usneseni vlady je rovnéz ukol ulozeny ministru zdravotnictvi rozpracovat do 31. 12.
2015 Narodni strategii do jednotlivych implementa¢nich dokumenti a jednou rocné
informovat vladu o stavu realizace.

Narodni strategii rovnéz podpofila Poslanecka snémovna Parlamentu CR ve svém usneseni
€. 175 ze dne 20. bfezna 2014.

Schvalenim implementaénich dokumentii — akénich pland - bude tvorba narodni
strategie kompletné finalizovana, ¢imz bude splnén pozadavek na predbéznou
podminku 9.3 stanoveny obecnym nafizenim.

2.1 Naplinovani podminky z pohledu jednotlivych kritérii

2.1.1 Strategicky ramec politiky v oblasti zdravi obsahuje koordinovany
pristup ke kvalitnim zdravotnickym sluzbam

Problematika pfistupu ke zdravotnim sluzbam je v prvni fadé feSena legislativné, a to
predevsim nasledujicimi obecné platnymi pravnimi pfedpisy:

o zakon ¢&. 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach a podminkach jejich
poskytovani,
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zakon €. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach,
zakon €. 374/2011 Sb., o zdravotnické zachranné sluzbé,

zakon ¢&. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi a o zméné a doplnéni
nékterych souvisejicich zakonu

Vyhlaska €. 39/2011 Sb., o dispenzarni péci,
Vyhlaska €. 70/2012 Sb., o preventivnich prohlidkach,

Nafizeni vlady ¢. 307/2012 Sb., o mistni a ¢asové dostupnosti zdravotnich
sluzeb,

Vyhlaska €. 92/2012 Sb., o pozadavcich na minimalni technické a vécné
vybaveni zdravotnickych zafizeni a kontaktnich pracovist domaci péce.

V oblasti psychiatrické péce je otazka pfistupu ke sluzbam feSena v dokumentu
Strategie reformy psychiatrické péce.

V oblasti ochrany a podpory zdravi a primarni prevence je otazka pfistupu ke
sluzbam feSena v zakoné &. 258/2000 Sb. o ochrané verfejného zdravi a v dokumentu
Narodni strategie Zdravi 2020.

2.1.1.1 DalSi postup

Narodni strategie bude feSit otazku pfistupu ke kvalitnim zdravotnim sluzbam
v nasledujicich tematicky zamérenych akénich planech:

O

O

O

O

Akéni plan pro ochranu a podporu zdravi a prevenci nemoci,

AkeEni plan pro zajisténi dostupnosti a organizace fungovani sité poskytovatell
zdravotnich sluzeb,

Akéni plan ke zlepSeni dostupnosti a kvality nasledné péce, dlouhodobé péce
a péce poskytované ve vlastnim socialnim prostfedi,

AkEni plan kvality a bezpecdi poskytovanych zdravotnich sluzeb,
Akéni plan pro elektronizaci zdravotnictvi,

Koordinovany pfistup ke zdravotnim sluzbam bude dale feSen v dokumentu:

O

Koncepce navazné péce.

Neni vylouCeno, ze budou vznikat dalSi akéni plany v ramci narodni strategie dle
vysledku diskusi.

2.1.1.2 Harmonogram dalSiho postupu pInéni kritéria predbézné
podminky/pripravy akénich plant

O

do 30. ¢ervna 2014 — schvaleni Koncepce navazné péce poradou vedeni MZ
CR

do 30. zafi 2014 — 1. pracovni navrh koncepce ak¢nich plana, véetné navrhu
indikatorové soustavy (odpovédna osoba pfedseda RPS Z2020)

do 31. prosince 2014 — 2. pracovni navrh koncepce akénich planua véetné
navrhu indikatorové soustavy (odpovédna osoba pfedseda RPS Z2020)

do 31. bfezna 2015 — schvalenich akcnich plant RPS 22020
do 30. dubna 2015 — predloZeni akénich pland poradé vedeni MZ CR

do 30. ¢ervna 2015 — vefejna konzultace k akénim planim
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o do 30. zafi 2015 — Prvni zprava o stavu realizace Narodni strategie Zdravi
2020 vladé CR

o do 31. prosince 2015 schvaleni akénich plani = splnéni kritéria
predbézné podminky

2.1.2 Strategicky ramec politiky v oblasti zdravi obsahuje opatfeni na podporu
ucinnosti ve zdravotnictvi zavedenim modell poskytovani sluzeb a
infrastruktury

Problematika efektivizace a rdznych modeld sluzeb a infrastruktury je feSena
legislativné zejména nasledujicimi obecné platnymi pravnimi pfedpisy:

o zakon ¢&. 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach a podminkach jejich
poskytovani,

o zdkon €. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach,
o zakon €. 374/2011 Sb., o zdravotnické zachranné sluzbé,

o zdakon &. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi a o zméné a doplnéni
nékterych souvisejicich zakonu

o Vyhlaska €. 39/2011 Sb., o dispenzarni péci,
o Vyhlaska €. 70/2012 Sb., o preventivnich prohlidkach,

o Nafizeni vlady €. 307/2012 Sb., o mistni a ¢asové dostupnosti zdravotnich
sluzeb,

o VyhlaSka &. 92/2012 Sb., o pozadavcich na minimalni technické a vécné
vybaveni zdravotnickych zafizeni a kontaktnich pracovist domaci péce.

V oblasti psychiatrické péce je otazka riznych modell zdravotnich sluzeb feSena v
dokumentu Strategie reformy psychiatrické péce.

V oblasti ochrany a podpory zdravi a primarni prevence je otazka pfistupu ke
sluzbam feSena v zdkoné €. 258/2000 Sb. o ochrané vefejného zdravi a v dokumentu
Narodni strategie Zdravi 2020.

2.1.2.1 DalSi postup

Narodni strategie bude FeSit otazku efektivizace péce a tvorby rlznych modell
zdravotnich sluzeb a infrastruktury:

o AkeEni plan pro zajisténi dostupnosti a organizace fungovani sité poskytovatelu
zdravotnich sluzeb,

o Akéni plan ke zlepSeni dostupnosti a kvality nasledné péce, dlouhodobé péce
a pece poskytované ve vlastnim socialnim prostfedi,

o AkEni plan kvality a bezpeci poskytovanych zdravotnich sluzeb
o Akeni plan celozivotniho vzdélavani zdravotnickych pracovnikl

Efektivizace péce a tvorba riznych modell zdravotnich sluzeb a infrastruktury bude
dale feSena v dokumentu:

o Koncepce navazné péce

Neni vylou¢eno, Ze budou vznikat dalSi akéni plany v ramci narodni strategie dle
vysledku diskusi.
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2.1.2.2 Harmonogram dalsiho postupu pInéni kritéria predbézné
podminky/pripravy akénich plant

O

do 30. Cervna 2014 — schvaleni Koncepce navazne péce poradou vedeni MZ
CR

do 30. zafi 2014 — 1. pracovni navrh koncepce akénich planl, véetné navrhu
indikatorové soustavy (odpovédna osoba pfedseda RPS Z2020)

do 31. prosince 2014 — 2. pracovni navrh koncepce akénich planua vcéetné
navrhu indikatorové soustavy (odpovédna osoba pfedseda RPS Z2020)

do 31. bfezna 2015 — schvalenich akénich plant RPS 22020
do 30. dubna 2015 — predloZeni akénich plant poradé vedeni MZ CR
do 30. ¢ervna 2015 — vefejna konzultace k akénim planim

do 30. zafi 2015 — Prvni zprava o stavu realizace Narodni strategie Zdravi
2020 vladé CR

do 31. prosince 2015 schvaleni akénich plani = splnéni kritéria
predbézné podminky

2.1.3 Strategicky ramec politiky v oblasti zdravi obsahuje systém
monitorovani a hodnoceni

V souladu s usnesenim vlady €. 1046/2002 a €. 936/2007 budou nadale predkladany
pravidelné ro¢ni zpravy o naplfiovani Zdravi 21. Nasledné ve smyslu Narodni
strategie budou predkladany pravidelné zpravy o stavu realizace dle nového
usneseni viady.

Vychozi hodnoty monitorovacich ukazatelt pro hodnoceni realizace Narodni strategie
jsou vystupem ,Zpravy o hodnoceni plnéni jednotlivych cili dokumentu Zdravi 21 od
roku 2003 do roku 2012.°

2.1.3.1 Dalsi postup

Dil&i implementaéni dokumenty — akéni plany — budou obsahovat individualni
systémy monitorovani a hodnoceni v€etné indikatorové soustavy.

2.1.3.2 Harmonogram dalSiho postupu pInéni kritéria predbézné podminky

Harmonogram plnéni tohoto kritéria se odviji od harmonogramu plnéni pfedchozich
kritérii, tedy pfipravy jednotlivych ak&nich planu:

O

do 30. zafi 2014 — 1. pracovni navrh koncepce akénich plant, véetné navrhu
indikatorové soustavy (odpovédna osoba pfedseda RPS Z2020)

do 31. prosince 2014 — 2. pracovni navrh koncepce akénich pland véetné
navrhu indikatorové soustavy (odpovédna osoba pfedseda RPS Z22020)

do 31. bfezna 2015 — schvalenich akcnich plani RPS 22020
do 30. dubna 2015 — pfedloZeni akénich plan(i poradé vedeni MZ CR
do 30. ¢ervna 2015 — vefejna konzultace k akénim planim

do 30. zari 2015 — Prvni zprava o stavu realizace Narodni strategie Zdravi
2020 vladé CR

do 31. prosince 2015 schvaleni akénich planid = splnéni kritéria
predbézné podminky

strana 5 (celkem 27)



Pfiloha ¢. 4 k OP Zaméstnanost 2014-2020

2.1.4 Clensky stat nebo region pfijal ramec, ktery orientaéné vymezuje
dostupné rozpocétové prostiedky a nakladové efektivni soustredéni
prostredku pro potieby ve zdravotnictvi oznacené jako prioritni.

Indikativni ramec prostfedk( uréenych na zdravotnictvi je uvadén ve ,Stfednédobém
vyhledu® statniho rozpoltu podle § 4 zakona 218/2000 Sb., o rozpoctovych
pravidlech. Tento vyhled se sestavuje vzdy na dobu dvou let nasledujicich po roce,
na ktery je predkladan statni rozpocet. Obsahuje i indikativni navrh prostfedku
uréenych v budoucich statnich rozpoétech na financovani zdravotni pée a na
financovani ochrany a podpory zdravi a prevence nemoci az na uroven jednotlivych
kapitol a jejich programd, pfipadné projekta.

Poslanecka snémovna Parlamentu CR ve svém usneseni &. 175 ze dne 20. bfezna
2014 mimo jiné vyzvala vladu k zohledhovani plnéni strategie napfi¢ resorty pfi
tvorbé statniho rozpoctu.

Na stejné obdobi je vypracovan i ,Stfednédoby vydajovy ramec” podle § 8a zakona
218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech, a to na kazdy rok stfednédobého vyhledu.

Efektivita vynakladani prostfedkd urCenych (nejen) na zdravotnictvi je dana § 14
zakona 219/2000 Sb., o majetku Ceské republiky.

Rozpocet a zdroje financovani obsahuje i Strategie reformy psychiatrické péce a
Narodni strategie Zdravi 2020.

2.1.4.1 DalSi postup

V jednotlivych implementacnich dokumentech Zdravi 2020 budou blize specifikovany
pozadavky na finan€ni a materialové pokryti nutné souvisejicich naklad. Alokace
dostupnych odpovidajicich prostfedk bude planovana a stanovena v souladu
s konkrétnimi ukoly.

2.1.4.2 Harmonogram dalSiho postupu pInéni kritéria predbézné podminky

Harmonogram piInéni tohoto kritéria se odviji od harmonogramu plnéni pfedchozich
kritérii, tedy pfipravy jednotlivych ak&nich planu:

o do 30. zafi 2014 — 1. pracovni navrh koncepce akénich plant, v€etné navrhu
indikatorové soustavy (odpovédna osoba predseda RPS Z2020)

o do 31. prosince 2014 — 2. pracovni navrh koncepce akénich planua vcéetné
navrhu indikatorové soustavy (odpovédna osoba pfedseda RPS Z2020)

o do 31. bfezna 2015 — schvalenich ak&nich plani RPS 22020
o do 30. dubna 2015 — piedloZeni ak&nich plant poradé vedeni MZ CR
o do 30. ¢ervna 2015 — vefejna konzultace k akénim planim

o do 30. zari 2015 — Prvni zprava o stavu realizace Narodni strategie Zdravi
2020 vladé CR

o do 31. prosince 2015 schvaleni akénich planti = splnéni kritéria
predbézné podminky

3 Zavérecné shrnuti

PfedbéZzna podminka 9.3 stanovena obecnym nafizenim, kterda poZaduje existenci
vnitrostatnino nebo regionalniho strategického ramce politiky v oblasti zdravi, neni
v souéasné dobé ze strany Ceské republiky zcela napinéna, nebot stale nebyly schvaleny
diléi implementacni dokumenty (akéni plany), které narodni strategii Zdravi 2020 z velké
casti vécné naplriuji.
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Implementaéni dokumenty (akéni plany) budou svym obsahem soucasné doplhovat
pozadavky na dil&i kritéria a subkritéria pfedbézné podminky 9.3.

Ministerstvo zdravotnictvi, do jehoZz gesce tato pfedbéZna podminka spada, pfipravilo
harmonogram pInéni pfedb&zné podminky, ktery se sklada z nasledujicich kroku:

o 5. unora 2014 — 1. jednani Resortni pracovni skupiny pro podporu a ochranu
vefejného zdravi a prevenci nemoci a pro implementaci programu Zdravi 2020
(splnéno)

o do 28. unora 2014 — ustaveni gestorl pro jednotlivé akéni plany (sp/néno)

o 2. dubna 2014 - skoleni gestorl pfipravy jednotlivych implementacnich
dokumentd/akénich planud (splnéno)

o do 30. Cervna 2014 — ustaveni odbornych pracovnich skupin k jednotlivym
tématum implementacénich dokumentt

o do 30. ¢ervna 2014 - 2. jednani RPS 22020

o do 30. cervna 2014 — schvaleni Koncepce navazne péce poradou vedeni MZ
CR

o do 30. zafi 2014 — 1. pracovni navrh koncepce akénich plant, v€etné navrhu
indikatorové soustavy (odpovédna osoba pfedseda RPS Z22020)

o do 31. prosince 2014 — 2. pracovni navrh koncepce akénich plani vcetné
navrhu indikatorové soustavy (odpovédna osoba pfedseda RPS Z2020)

o do 31. prosince 2014 — 3. jednani RPS 22020

o do 31. bfezna 2015 — schvalenich ak&nich plani RPS 22020

o do 30. dubna 2015 — pfedloZeni ak&nich planti poradé vedeni MZ CR
o do 30. ¢ervna 2015 — vefejna konzultace k akénim planim

o do 30. zafi 2015 — Prvni zprava o stavu realizace Narodni strategie Zdravi
2020 vladé CR

o do 31. prosince 2015 schvaleni akénich plana = splnéni vSech kritérii
predbézné podminky

3.1 Predpoklady pro uspésné naplnéni predbézné podminky

Zakladnim predpokladem pro uUspésSné naplnéni predbézné podminky je dlouhodobé
zajisténi aktivniho fungovani Resortni pracovni skupiny pro podporu a ochranu vefejného
zdravi a prevenci nemoci a pro implementaci programu Zdravi 2020.

Za cinnost RPS Z2020 odpovida nameéstek pro ochranu a podporu vefejného zdravi a hlavni
hygienik Ceské republiky.

Pro jednotlivé akcni plany byli ustaveni gestofi, ktefi budou garantovat pfipravu a tvorbu
téchto implementacnich dokumentl a do 30. 6. 2014 budou ustanoveny a jmenovany
pracovni skupiny pro pfipravu a tvorbu jednotlivych ak&nich. Na tvorbé akénich pland a
napliovani predbézné podminky se budou s plnou odpovédnosti podilet vSechny
zainteresované sekce MZ CR.

4 Prilohy

Harmonogram pfipravy akénich plana napliujicich strategii Zdravi 2020
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Harmonogram pripravy akénich plant napliujicich strategii Zdravi
2020

Akéni plan pro ochranu a podporu zdravi a prevenci nemoci

4.1.1 Témata zahrnuta do akéniho planu:
¢ Dostate€na pohybova aktivita populace

e Spravna vyziva a stravovaci navyky populace

o Zvladani stresu a dusevni zdravi

e Omezeni zdravotné rizikového chovani

e Snizovani zdravotnich rizik ze zivotniho a pracovniho prostfedi

e Zvladani infekénich onemocnéni, zejména nové a znovu se objevujicich infekci,
infekci spojenych s poskytovanim zdravotni péce, opatfeni proti antimikrobialni
rezistenci a vakcinacni programy

e Screeningové programy, jejich vyhodnocovani a vyhodnocovani jejich efektivity,
identifikace novych moznosti

e Zdravotni gramotnost

e Snizovani nerovnosti ve zdravi

o Evidence-based pfistupy

e Podpora zdravi béhem celého zivota
Dlraz bude kladen na:

e Tvorbu podminek k potiebnému financovani podpory zdravi a preventivnich
program, véetné ockovani.

o Tvorbu a realizaci strategie celozivotniho vzdélavani a vychovy pro zdravi zamérené
na pomoc ob&anim vazit si svého zdravi a rozvijet schopnosti Cinit informovana
rozhodnuti o svém zdravi.

e Vyuziti uCinnych metod socialniho marketingu k nabidce zdravéjSich variant
zivotniho stylu na zakladé soudobych védeckych poznatkd.

e Tvorbu podminek, které podporuji zdravi a zdravy zivotni styl, zvySuji uroven
znalosti o zdravi, o primarni prevenci nemoci a o screeningovych ¢i vakcinacnich
programech a snizuji nerovnosti ve zdravi za aktivni uc¢asti vSech resort a dalSich
slozek spoleénosti.

o Posileni celospolecenského pfistupu sméfujiciho ke zlepSovani stavu Zivotniho a
pracovniho prostfedi a zivotni arovné lidi.

e Podporu vyvoje a aplikace metod hodnoceni — ekonomické hodnoceni zdravi,
hodnoceni nerovnosti ve zdravi, metoda hodnoceni zdravotniho dopadu (Health
Impact Assessment — HIA) — v ramci koncepci, hodnoceni zdravotnich rizik atd.

e Harmonizaci rezortnich a mezirezortnich aktivit v oblasti prevence rizikového
chovani déti a dopivajicich — v navaznosti na dalSi diskuse a vyhodnoceni bude
zvazena i pfiprava samostatného akéniho planu na toto téma - jedna se o
prifezovou problematiku, kterou by meéla zastfeSovat sekce NH, odborny garant
Prof. Miovsky.
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Dale se predpoklada tvorba nastroju pro Implementaci Rozhodnuti Evropského parlamentu a
Rady ¢. 1082/2013/EU o vaznych preshraninich zdravotnich hrozbach (IHR).

4.1.2 Zpohledu predbézné podminky 9.3 dle nafizeni 1303/2013 bude
zahrnovat problematiku kritéria:
o kritérium: Koordinovana opatieni ke zlepSeni pfistupu ke zdravotnim sluzbam

o subkritérium®:

= pokryti sluzeb zdravotnim pojisténim, dostupnost a opatfeni zamérena
na socioekonomické faktory majici vliv na dostupnost

= iniciativy aktivni pomoci tézko dostupnym, marginalnim a zranitelnym
skupinam

e Kkritérium: systém monitorovani a hodnoceni

e kritérium: vymezeni rozpo€tového ramce

4.1.3 Subjekty zapojené do pfipravy a napliovani akéniho planu:

4.1.3.1 Gestor:

» Resortni pracovni skupina pro prevenci nemoci a pro implementaci programu Zdravi
2020 v CR - zfizena 1. listopadu 2013

o Clenové pracovni skupiny: zastupce hlavniho hygienika CR, 2 zastupci sekce
zdravotni péce, zastupce sekce zdravotniho pojisténi, zastupce sekce fizeni a
ekonomiky, zastupce Statniho zdravotniho Ustavu, zastupce Ustavu
zdravotnich informaci a statistiky, zastupce Svétové zdravotnické organizace
v CR, zastupce Spoleénosti hygieny a komunitni mediciny Ceské |ékarské
spole¢nosti Jana Evangelisty Purkyné (CLS JEP), zastupce Spoleénosti
socialniho lékafstvi a fizeni péée o zdravi CLS JEP, zastupce Spole&nosti pro
epidemiologii a mikrobiologii CLS JEP, garanti zakladnich priorit stanovenych
Koncepci hygienické sluzby a primarni prevence v ochrané vefejného zdravi.

4.1.3.2 Garanti:
o Usek ochrany a podpory vefejného zdravi MZ CR

e Garanti jednotlivych témat:

doc. MUDr. Jaroslav Kfiz

prof. MUDr. Jan Hol¢ik, DrSc.
MUDr. Pavla KFizova, CSc

doc. MUDr. lva Holmerova, Ph.D.
MUDr. Erik Herman, Ph.D.

Mgr. Zdenék Hamfik, Ph.D.

doc. MUDr. Dana Millerova, Ph.D.
prof. MVDr. Jifi Ruprich, CSc.
prof. PhDr. Michal Miovsky, Ph.D.
MUDr. Helena Kazmarova

Ing. Jitka Sosnovcova

Mgr. Lenka Kostelecka

MUDr. Helena Sajdlova

Clenové pracovni skupiny:
PS bude teprve jmenovana, predpokladame Ucast nasledujicich subjektu:

O 0O 0O OO OO0OO0OO0OO0OO0oOOo

o

! oficialni Cesky preklad subkritérii neni k dispozici
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4.1.4

O 0 OO0 O OO OO0 O0o

Milniky

Statni zdravotni Ustav;

Krajské hygienické stanice;

Zdravotni ustavy;

Kancelar WHO v CR;

Narodni sit zdravych mést;

Narodni sit’ podpory zdravi;

Odborné spole¢nosti Ceské |ékarské spoleénosti JEP
Univerzity (VSE, Iékafské fakulty, sportovni fakulty)

ostatni resorty (MSMT, MZe, aj.)

dalSi subjekty (Potravinafska komora, zdravotni pojistovny, aj.)

e 5. Unora 2014

O

e do 31.

e do 30.

e do 30.

e do 30.

e do 31.

1. jednani Resortni pracovni skupiny pro podporu a ochranu vefejného
zdravi a prevenci nemoci a pro implementaci programu Zdravi 2020 (RPS
Z2020)

2. dubna 2014

Skoleni gestorl jednotlivych témat Narodni strategie Z2020 ve spolupraci s
Oddélenim poradcq, analyz a tvorby strategii MZ CR

Cervna 2014
termin pro jmenovani ¢lenl pracovnich skupin k jednotlivym tématim
2. jednani RPS 22020

. zafi 2014

pribézna jednani jednotlivych pracovnich skupin

1. pracovni navrh koncepce AkCniho planu vcetné indikatorové soustavy
(odpovédna osoba MUDr. Vladimir Valenta, Ph.D. — hlavni hygienik CR)

. prosince 2014

2. pracovni navrh koncepce Akcniho planu véetné indikatorove soustavy
(odpovédna osoba MUDr. Vladimir Valenta, Ph.D. — hlavni hygienik CR)

3. jednani RPS 722020

bfezna 2015

schvaleni Ak¢niho planu v RPS 22020

dubna 2015

predlozeni Akéniho planu do porady vedeni MZ CR

Cervna 2015

vefejna konzultace

zafi 2015

Prvni zprava o stavu realizace Narodni strategie Zdravi 2020 viadé CR
prosince 2015

schvaleni Akéniho planu pro ochranu a podporu zdravi a prevenci nemoci
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AkcEni plany a mezirezortni strategické dokumenty pro oblast kontroly tabaku a
omezovani Skod pusobenych alkoholem

Strategie (samostatna nebo zaclenéna do Narodni strategie protidrogové
politiky na obdobi 2010-2018 — dle vysledu konzultaci) + Akéni plan pro oblast
kontroly tabaku

Strategie (za¢lenéna do Narodni strategie protidrogové politiky na obdobi
2010-2018) + Akéni plan pro oblast omezeni Skod pusobenych alkoholem

(pfedpokladano, mozné zmény v navaznosti na dal$i mezirezortni diskuse vé. Ufadu viady
CR — Rada vlady pro koordinaci protidrogové politiky)

4.1.5 Témata zahrnuta do akénich planu:
e Omezeni zdravotné rizikového chovani

e ZlepSeni dostupnosti a kvality zdravotni péce, vCetné nasledné a dlouhodobé
v oblasti zdravotnich sluZzeb v oblasti poskytované osobam Skodlivé uzivajicim
tabakové vyrobky nebo alkohol a osobam na téchto latkach zavislym

4.1.6 Subjekty zapojené do pripravy a napliovani akéniho planu

4.1.6.1 Gestor:

» Resortni pracovni skupina pro prevenci nemoci a pro implementaci programu Zdravi
2020 v CR - zfizena 1. listopadu 2013

o Clenové pracovni skupiny: zastupce hlavniho hygienika CR, 2 zastupci sekce
zdravotni péce, zastupce sekce zdravotniho pojisténi, zastupce sekce Fizeni a
ekonomiky, zastupce Statniho zdravotniho Ustavu, zastupce Ustavu
zdravotnich informaci a statistiky, zastupce Svétové zdravotnické organizace
v CR, zastupce Spoleénosti hygieny a komunitni mediciny Ceské |ékarské
spole¢nosti Jana Evangelisty Purkyné (CLS JEP), zastupce Spolednosti
socialniho lékarstvi a fizeni péée o zdravi CLS JEP, zastupce Spoleénosti pro
epidemiologii a mikrobiologii CLS JEP, garanti zakladnich priorit stanovenych
Koncepci hygienické sluzby a primarni prevence v ochrané vefejného zdravi.

4.1.6.2 Garanti:
e Odbor zdravotnich sluzeb MZ CR

e ve spolupraci se sekci NH?

Clenové pracovni skupiny:

e voblasti kontroly tabaku bude vyuZito primarné na mezirezortni urovni MPS
KOTA?, kde jsou zastoupeni zastupci véech vécné prislusnych rezortll i zastupci
vécné pfislusnych Usekl MZd. Zastupci odborné vefejnosti (napf. Kilinika
adiktologie 1. LF UK a VFN v Praze, CLS JEP, SLZT*, CAA o0.s.%), neziskového

% Sekce hlavniho hygienika CR

® MPS KOTA — Mezirezortni pracovni skupina k problematice komplexni ochrany pfed Skodami
zplsobenymi tabakem (poradni organ ministra zdravotnictvi zfizeny Pfikazem ministra 12/2013).

4 Spole¢nost pro l1é€bu zavislosti na tabaku

® Ceska abilympijska asociace

strana 11 (celkem 27)




Pfiloha ¢. 4 k OP Zaméstnanost 2014-2020

4.1.7

sektoru (CKPT?® atd.) a dal$i aktéfi budou rovnéz dle potieby zahrnuti do procesu
pfipravy dokumentu.

v oblasti omezeni Skod pusobenych alkoholem bude zfizena mezirezortni
pracovni skupina, kde budou zastoupeni zastupci v8ech vécné pfisludnych
rezortl i zastupci vécné prislusnych Usekl MZd. Zastupci odborné
verejnosti(napt. Klinika adiktologie 1. LF UK a VFN v Praze, CLS JEP’, CAA 0.s.)
a dal8i aktéfi budou dle potfeby rovnéz zahrnuti do procesu pfipravy dokumentu.
Cely proces se odviji od rozhodnuti Porady vedeni MZ CR konané 25. bfezna
2014, kterym byl stanoven ukol vytvofit Narodni strategii pro omezovani $kod
pusobenych alkoholem a pozadat narodniho protidrogového koordinatora o
zaclenéni strategie k omezeni Skod zplsobenych alkoholem do Narodni strategie
protidrogové politiky 2010-2018. Pfiprava vySe uvedenych dokumentl bude
rovnéz konzultovana v ramci pracovni skupiny pro problematiku navykovych
nemoci pfi MZd. Navrhy dokumenti by mély byt rovnéz predlozeny Radé vlady
pro koordinaci protidrogové politiky na védomi.

Milniky

5. unora 2014

o 1. jednani Resortni pracovni skupiny pro podporu a ochranu vefejného
zdravi a prevenci nemoci a pro implementaci programu Zdravi 2020 (RPS
Z2020°%)

2. dubna 2014

o Skoleni gestoru jednotlivych témat Narodni strategie Z2020 ve spolupraci s
Oddélenim poradc, analyz a tvorby strategii MZ CR

duben — kvéten 2014

o Ministerstvo zdravotnictvi pozadalo o zruSeni nelegislativniho ukolu
ohledné pfipravy navrhu Narodni strategie k omezeni Skod plUsobenych
alkoholem na obdobi 2014-2020 a nasledné jej pfedalo narodnimu
protidrogovému  koordinatorovi  k zaClenéni do Narodni strategie
protidrogové politiky na obdobi 2010-2018.

kvéten 2014

o Rady vlady pro koordinaci protidrogové politiky souhlasila se za¢lenénim
navrhu do Narodni strategie k omezeni Skod pusobenych alkoholem na
obdobi 2014-2020 do Narodni strategie protidrogové politiky na obdobi
2010-2018.

éerven 2014

o ustaveni mezirezortni pracovni skupiny pro pfipravu akéniho planu pro
omezeni Skod pusobenych alkoholem

o ustaveni pracovni skupiny pro pfipravu ak&niho planu pro oblast kontroly
tabaku

do 30. ¢ervna 2014
o 2.jednani RPS Z2020
do 30. zari 2014

® Ceska koalice proti tabaku
" Ceska lékarska spole¢nost Jana Evangelisty Purkyné
8 Resortni pracovni skupina pro implementaci Zdravi 2020
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o jednani MPS KOTA, kde bude poprvé pfiprava dokumentu pro oblast
kontroly tabaku detailnéji projednavana

e do 30. listopadu 2014
o prubézna jednani jednotlivych pracovnich skupin

o 1. pracovni navrh koncepce Akénich planu vEetné indikatorové soustavy
(odpovédna osoba — odbor zdravotnich sluzeb)

e do 31. prosince 2014

o 2. pracovni navrh koncepce AkCnich plant véetné indikatorové soustavy
(odpovédna osoba — odbor zdravotnich sluzeb)

o 3. jednani RPS 22020
e do 31. bfezna 2015
o schvaleni Akénich pland v RPS Z2020
e do 30. dubna 2015
o predlozeni Akénich plant do porady vedeni MZ CR
e do 30. Cervna 2015
o vefejna konzultace
e do 30. zaFi 2015
o Prvni zprava o stavu realizace Narodni strategie Zdravi 2020 vladé CR
e do 15. fijna 2015

o predlozeni akénich pland Radé vlady pro koordinaci protidrogové politiky
na védomi

e do 31. prosince 2015
o schvaleni Ak¢nich plan(
Poznamka:

Nazvy budou upfesnény v navaznosti na vyvoj mezirezortnich diskusi — pfedbézné
1 akéni plan pro oblast kontroly tabaku a 1 akéni plan pro oblast omezeni Skod
pusobenych alkoholem (+ strategie pro kazdou oblast — o existenci samostatné
strategie k problematice kontroly tabaku neni v tuto chvili rozhodnuto, v pfipadé
problematiky omezovani $kod plsobenych alkoholem, bude strategie za¢lenéna do
Narodni strategie protidrogové politiky na obdobi 2010-2018)
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AkEni plan pro zajisténi dostupnosti a organizace fungovani sité poskytovatelt
zdravotnich sluzeb

Po zhodnoceni v3ech skute€nosti zvazujeme vypusténi tohoto akéniho planu. Zatim neni
ziejmé, co by bylo obsahem tohoto akéniho planu. Za zajisténi dostupnosti zdravotni péce
jsou zodpovédné zdravotni pojistovny.

Centralizace vysoce specializované péce probiha jiz v souCasné dobé podle zakona o
zdravotnich sluzbach.

Soucasné je zpracovavana Koncepce navazné péce, ktera bude do 30. Cervna pfedloZena
poradé vedeni ke schvaleni.
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Akcni plan ke zlepSeni dostupnosti a kvality nasledné péce, dlouhodobé péce a
péce poskytované ve vlastnim socialnim prostredi

Akeéni plan se zaméfi na zlepSeni dostupnosti postakutni péce pfi starnuti populace s cilem
postupné eliminovat previs poptavky po téchto sluzbach, nastavi pravidla prestupl mezi
jednotlivymi druhy postakutni péce a zajisti zvySeni jistoty pacientd a poskytovatell
zdravotnich sluzeb ohledné jejich naroku a vySe uhrad.

4.1.8 Témata zahrnuta do akéniho planu:
o ZlepSeni dostupnosti a kvality zdravotni péce, v€éetné nasledné a dlouhodobé

4.1.9 Zpohledu predbézné podminky 9.3 dle nafizeni 1303/2013 bude
zahrnovat problematiku kritéria:
o kritérium: Koordinovana opatfeni ke zlepSeni pfistupu ke zdravotnim sluzbam

o subkritérium®:

= organizace péce, (ordinacni hodiny, v€. 24hodinové dostupnosti),
smény zdravotnického personalu, management c¢ekacich listin,
primarni péce, kvoty pacientd pro vSeobecné praktické lékare, vybér
poskytovatele, domaci nebo ambulantni péce;

= Uzemni dostupnost, (dosazitelnost a umisténi sluzeb a personal)

= pokryti sluzeb zdravotnim pojiSténim, dostupnost a opatfeni zamérena
na socioekonomické faktory majici vliv na dostupnost

= iniciativy aktivni pomoci téZko dostupnym, marginalnim a zranitelnym
skupinam

o kritérium: Opatfeni k podpofe u€innosti ve zdravotnictvi, véetné zavedeni modeld
poskytovani sluzeb infrastruktury

o subkritérium:

= modely poskytovani péce (napf. transformacni opatfeni jako je pfesun
od nemocnicni a institucionalni pé€e ke komunitni (nebo doméaci) péci,
podpora integrovanych forem péce jako je propojovani zdravotni a
socialni péce, podpora opatfeni jako je vzdélavani zdravotnickych
pracovniku);

= infrastruktura v€etné mapovani potfeb v oblasti infrastruktury (jako je
koncentrace specializovanych sluzeb, dostupnost a dosazitelnost
sluzeb);

= ostatni opatfeni na podporu efektivity v sektoru zdravotnictvi
prostfednictvim rozmisténi sluzeb, modeld poskytovani sluzeb a
infrastruktury

e Kkritérium: systém monitorovani a hodnoceni

o kritérium: vymezeni rozpoc¢tového ramce

% oficialni Cesky preklad subkritérii neni k dispozici
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4.1.10 Subjekty zapojené do pfipravy a napliovani akéniho planu

4.1.10.1 Gestor:

» Resortni pracovni skupina pro prevenci nemoci a pro implementaci programu Zdravi
2020 v CR — zfizena 1. listopadu 2013

o Clenové pracovni skupiny: zastupce hlavniho hygienika CR, 2 zastupci sekce
zdravotni péce, zastupce sekce zdravotniho pojisténi, zastupce sekce fizeni a
ekonomiky, zastupce Statniho zdravotniho Ustavu, zastupce Ustavu
zdravotnich informaci a statistiky, zastupce Svétové zdravotnické organizace
v CR, zastupce Spoleénosti hygieny a komunitni mediciny Ceské Iékarské
spole¢nosti Jana Evangelisty Purkyné (CLS JEP), zastupce Spole¢nosti
socialniho lékarstvi a fizeni péée o zdravi CLS JEP, zastupce Spole&nosti pro
epidemiologii a mikrobiologii CLS JEP, garanti zakladnich priorit stanovenych
Koncepci hygienické sluzby a primarni prevence v ochrané vefejného zdravi.

4.1.10.2 Garanti:
e Odbor zdravotnich sluzeb MZ CR

Clenové pracovni skupiny:

e zastupce odboru dohledu nad zdravotnim poji$ténim MZ CR
e zastupce odboru o$etfovatelstvi a nelékafskych povolani MZ CR
e zastupce odboru zdravotniho dohledu MZ CR

e zastupce V8eobecné zdravotni pojistovny CR

e zastupce Svazu zdravotnich pojistoven CR

o zastupce Ceské gerontologické a geriatrické spoleénosti

o zastupce Ceské pneumologické a ftizeologické spole&nosti
e zastupce Asociace nemocnic CR

e zastupce Asociace Ceskych a moravskych nemocnic

e zastupce Asociace poskytovatell hospicové paliativni péce
o zastupci Ceské asociace sester

e zastupce Sdruzeni praktickych lékara CR

e zastupce Svazu lé&ebnych lazni CR

o zastupce Ministerstva prace a socialnich véci

e zastupce Asociace poskytovatell socialnich sluzeb

4.1.11 Milniky
e 5. Unora 2014

o 1. jednani Resortni pracovni skupiny pro podporu a ochranu vefejného
zdravi a prevenci nemoci a pro implementaci programu Zdravi 2020 (RPS
Z22020)

e 2. dubna 2014

o Skoleni gestoru jednotlivych témat Narodni strategie 22020 ve spolupraci
s Oddélenim poradcu, analyz a tvorby strategii MZ CR

e do 30. ¢ervna 2014

o termin pro jmenovani ¢lend pracovnich skupin k jednotlivym tématim —
pozn. pracovni skupina pro feSeni problematiky nasledné a dlouhodobé
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o
e do 30.
o
o
e do 31.
o
(]
e do31.
o
e do 30.
O
e do 30.
o
e do 30.
o

péCe byla jiz vroce 2013 ustavena pfikazem ministra. Tato pracovni
skupina se bude podilet i na zpracovani akéniho planu.

2. jednani RPS 22020
zari 2014
pribézna jednani jednotlivych pracovnich skupin

1. pracovni navrh koncepce Akéniho planu v€etné indikatorové soustavy
(odpovédna osoba feditelka odboru zdravotnich sluzeb MUDr. Helena
Sajdlova )

prosince 2014

2. pracovni navrh koncepce Akéniho planu véetné indikatorové soustavy
(odpovédna osoba feditelka odboru zdravotnich sluzeb MUDr. Helena
Sajdlova)

3. jednani RPS Z2020

bfezna 2015

schvaleni Akéniho planu v RPS Z2020

dubna 2015

predloZzeni Akéniho planu do porady vedeni MZ CR

Cervna 2015

vefejna konzultace

zari 2015

Prvni zprava o stavu realizace Narodni strategie Zdravi 2020 viadé CR

e 31. prosince 2015

O

schvaleni Akéniho planu ke zlepSeni dostupnosti a kvality nasledné péce,
dlouhodobé péce a péce poskytované ve vlastnim socialnim prostiedi
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Akéni plan kvality a bezpecdi poskytovanych zdravotnich sluzeb

Akéni plan bude zahrnovat téma 9 (viz kap. 3.2, schéma €. 7) a zaméfi se na realizaci aktivit
a ukoll vedoucich k zajisténi, Fizeni a zvySovani kvality zdravotnich sluzeb a bezpeci
pacientt v€etné podpory zdravi (zavedeni a rozvoj standardd SZO/Nemocnice podporujici
zdravi) v navaznosti na aktualni/stavajici kvalitu zdravotnich sluzeb.

4.1.12 Témata zahrnuta do akéniho planu:

e ZajiSténi kvality poskytovanych zdravotnich sluzeb
o Zajisténi bezpedli pacienta pfi poskytovani zdravotnich sluzeb

4.1.13Z pohledu predbézné podminky 9.3 dle nafizeni €. 1303/2013 bude
zahrnovat problematiku kritéria:
o kritérium €. 1: Koordinovana opatreni ke zlepSeni kvality a bezpec€i poskytovanych
zdravotnich sluzeb

o subkritérium:

= organizace péce, (ordinacni hodiny, v€. 24hodinové dostupnosti),
smény zdravotnického personal, management ¢ekacich listin, primarni
péce, kvoty pacientd pro vSeobecné praktické Iékafe, vybér
poskytovatele, domaci nebo ambulantni péce;

= pokryti sluzeb zdravotnim pojisténim, dostupnost a opatfeni zamérena
na socioekonomické faktory majici vliv na dostupnost

o kritérium &. 2: Opatfeni k podpofe ucinnosti poskytovanych zdravotnich sluzeb
v€etné zavedeni modell poskytovani sluzeb infrastruktury

o subkritérium:

= modely poskytovani péce (napf. transformacni opatfeni jako je pfesun
od nemocnicni a institucionalni péce ke komunitni (nebo domaci) pédi,
podpora integrovanych forem péce jako je propojovani zdravotni a
socialni péce, podpora opatfeni jako je vzdélavani zdravotnickych
pracovniku);

e kritérium €. 3: Systém monitorovani a hodnoceni poskytovanych zdravotnich sluzeb

e kritérium &. 4: Vymezeni rozpo&tového ramce CR pro efektivni financovani
zdravotnictvi

4.1.14 Subjekty zapojené do pripravy a napliovani akéniho planu

41.14.1 Gestor:

» Resortni pracovni skupina pro prevenci nemoci a pro implementaci programu Zdravi
2020 v CR — zfizena 1. listopadu 2013

o Clenové pracovni skupiny: zastupce hlavniho hygienika CR, 2 zastupci
sekce zdravotni péce, zastupce sekce zdravotniho pojisténi, zastupce sekce
Fizeni a ekonomiky, zastupce Statniho zdravotniho ustavu, zastupce Ustavu
zdravotnich informaci a statistiky, zastupce Svétové zdravotnické organizace
v CR, zastupce Spoleénosti hygieny a komunitni mediciny Ceské Iékarské
spole¢nosti Jana Evangelisty Purkyné (CLS JEP), zastupce Spoleénosti
socialniho lékafstvi a Fizeni péée o zdravi CLS JEP, zastupce Spoleénosti pro
epidemiologii a mikrobiologii CLS JEP, garanti zakladnich priorit stanovenych
Koncepci hygienické sluzby a primarni prevence v ochrané vefejného zdravi.
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4.1.14.2

Garanti:
e Odbor zdravotnich sluzeb MZ CR

e Pracovni skupina pro bezpecnost pacientu a kvalitu zdravotni péce (PSBPKZP)
vytvorena dle Pfikazu ministryné ¢.18/2010

Clenové pracovni skupiny:

o Bude zfizena Podskupina PSBPKZP dle ¢l. 8 Pfikazu ministryné ¢. 18/2010 za
ucelem vypracovani Akcniho planu kvality a bezpedi zdravotnich sluzeb. Slozeni
Podskupiny PSBPKZP: urdeni zastupci PSBPKZP + zastupce &eské sité HPH™
nemocnic, SZU, UZIS, zastupce hygienické stanice, zastupce CLS JEP, WHO

4.1.15 Milniky
5. Unora 2014

O

1. jednani Resortni pracovni skupiny pro podporu a ochranu vefejného
zdravi a prevenci nemoci a pro implementaci programu Zdravi 2020 (dale
jen ,RPS Z2020%)

2. dubna 2014

O

do 30.
o
o

do 30.

do 31.
O
do 30.
O
do 30.
O
do 30.

e}

Skoleni gestorl jednotlivych témat Narodni strategie Z2020 ve spolupraci
s Oddélenim poradcti, analyz a tvorby strategii MZ CR

Cervna 2014

termin pro jmenovani ¢lenl pracovnich skupin k jednotlivym tématim

2. jednani RPS 22020

zafi 2014

pribézna jednani jednotlivych pracovnich skupin

1. pracovni navrh koncepce Akéniho planu v€etné indikatorové soustavy
(vedouci oddéleni kvality zdravotnich sluzeb odboru zdravotnich sluzeb -
Mgr. Kalvachova)

prosince 2014

2. pracovni navrh koncepce Akéniho planu véetné indikatorové soustavy
(vedouci oddéleni kvality zdravotnich sluzeb odboru zdravotnich sluzeb -
Mgr. Kalvachova)

3. jednani RPS 722020

brezna 2015

schvaleni Ak¢niho planu v RPS Z2020

dubna 2015

predloZeni Akéniho planu do porady vedeni MZ CR

Cervna 2015

vefejna konzultace

zafi 2015

Prvni zprava o stavu realizace Narodni strategie Zdravi 2020 vliadé CR

31. prosince 2015

O

schvaleni Ak¢niho planu zajisténi kvality a bezpeci poskytovanych
zdravotnich sluzeb

1% Health promoting hospitals
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Akéni plan celozivotniho vzdélavani zdravotnickych pracovnikt

Tento akéni plan bude zahrnovat téma10 a nabidne systém analyz a prognéz v souladu se
zvySujicimi se naroky na vzdélavani. Cilem akéniho planu je zvysit podil zdravotnickych
pracovnikl zapojenych do celozivotniho ueni a vzdélavani a zlepsit jejich mékké a ICT
dovednosti a odborné znalosti a dovednosti v pédi o zdravi a v prevenci nemoci a v podpore
zdravi obyvatelstva.

4.1.16 Témata zahrnuta do akéniho planu:

e celozivotni vzdélavani zdravotnickych pracovniku

4.1.17 Z pohledu predbézné podminky 9.3 dle nafizeni 1303/2013 bude
zahrnovat problematiku kritéria:

o kritérium: Opatfeni k podpore ucinnosti ve zdravotnictvi, véetné zavedeni modeld
poskytovani sluzeb infrastruktury

o subkritérium:

= modely poskytovani péce (napf. transformacni opatfeni jako je presn
od nemocniéni a institucionalni péce ke komunitni (nebo domaci) pédi,
podpora integrovanych forem péce jako je propojovani zdravotni a
socialni péce, podpora opatifeni jako je vzdélavani zdravotnickych
pracovnik();

e kritérium: systém monitorovani a hodnoceni

e kritérium: vymezeni rozpo¢tového ramce

4.1.18 Subjekty zapojené do pripravy a napliovani akéniho planu

4.1.18.1 Gestor:

e Resortni pracovni skupina pro prevenci nemoci a pro implementaci programu Zdravi
2020 v CR — zfizena 1. listopadu 2013

o Clenové pracovni skupiny: zastupce hlavniho hygienika CR, 2 zastupci sekce
zdravotni péce, zastupce sekce zdravotniho pojisténi, zastupce sekce fizeni a
ekonomiky, =zastupce Statniho zdravotniho Ustavu, zastupce Ustavu
zdravotnich informaci a statistiky, zastupce Svétové zdravotnické organizace
v CR, zastupce Spoleénosti hygieny a komunitni mediciny Ceské Iékarské
spole¢nosti Jana Evangelisty Purkyngé (CLS JEP), zastupce Spoleénosti
socialniho lékarstvi a fizeni péée o zdravi CLS JEP, zastupce Spole&nosti pro
epidemiologii a mikrobiologii CLS JEP, garanti zakladnich priorit stanovenych

Koncepci hygienické sluzby a primarni prevence v ochrané vefejného zdravi.

4.1.18.2 Garanti:
e Sekce zdravotni péce

Clenové pracovni skupiny:

e Zatim neni znamo. Pfedpoklada se, Ze pujde o tyto: zastupci CLS JEP, zastupci
Ceské lékarské komory, zastupci Ceské lékarnické komory, zastupci Ceské
stomatologické komory, zastupci vysokych Skol pfipravujicich studenty k vykonu
zdravotnického povolani, zastupci akreditovanych zafizeni podle zakona ¢. 95/2004
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Sb. a zakona ¢&. 96/2004 Sb., zastupci poskytovatelt zdravotnich sluzeb, zastupci
Ministerstva prace a socialnich véci a zastupci Ceské spravy socialniho zabezpeceni.

4.1.19 Milniky

5. Unora 2014

o 1. jednani Resortni pracovni skupiny pro podporu a ochranu vefejného
zdravi a prevenci nemoci a pro implementaci programu Zdravi 2020 (RPS
Z2020)

2. dubna 2014

o Skoleni gestory jednotlivych téemat Narodni strategie 22020 ve spolupraci s
Oddélenim poradcu, analyz a tvorby strategii MZ CR

do 30. éervna 2014

o termin pro jmenovani ¢lenl pracovnich skupin k jednotlivym tématim
o 2.jednani RPS Z2020

do 30. zafi 2014

o pribézna jednani jednotlivych pracovnich skupin

o 1. pracovni navrh koncepce Ak¢niho planu véetné indikatorové soustavy
(odpovédna osoba zatim nebyla ur€ena)

do 31. prosince 2014

o 2. pracovni navrh koncepce AkEniho planu v€etné indikatorové soustavy
(odpovédna osoba zatim nebyla uréena)

o 3. jednani RPS 22020

do 31. bfezna 2015

o schvaleni Akéniho planu v RPS Z2020

do 30. dubna 2015

o predlozeni Akéniho planu do porady vedeni MZ CR

do 30. ¢ervna 2015

o verfejna konzultace

do 30. zafi 2015

o Prvni zprava o stavu realizace Narodni strategie Zdravi 2020 vliadé CR

31. prosince 2015

o schvaleni Akéniho planu celozivotni vzdélavani zdravotnickych pracovnikud
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Akéni plan pro elektronizaci zdravotnictvi

Akéni plan bude zahrnovat téma 11. Ridicim vyborem projektu elektronického zdravotnictvi
bylo v srpnu 2013 rozhodnuto o zpracovani Narodni koncepce elektronického zdravotnictvi,
ktera bude zakladem pro pfipravu projektt elektronického zdravotnictvi v Ceské republice.
AkEni plan pro elektronizaci zdravotnictvi by mél byt implementaénim nastrojem této
koncepce pfispivajicim rovnéz k naplfiovani NS Zdravi 2020.
4.1.20 Témata zahrnuta do akéniho planu:

o elektronizace zdravotnictvi

4.1.21 Z pohledu predbézné podminky 9.3 dle nafizeni 1303/2013 bude
zahrnovat problematiku kritéria:
o kritérium: Koordinovana opatfeni ke zlepSeni pristupu ke zdravotnim sluzbam

o subkritérium:
= opatfeni na podporu dostupnosti eHealth a telemediciny
o kritérium: systém monitorovani a hodnoceni

e Kkritérium: vymezeni rozpocétového ramce

4.1.22 Subjekty zapojené do pfipravy a napliovani akéniho planu

4.1.22.1 Gestor:

 Resortni pracovni skupina pro prevenci nemoci a pro implementaci programu Zdravi
2020 v CR — zfizena 1. listopadu 2013

o Clenové pracovni skupiny: zastupce hlavniho hygienika CR, 2 zastupci sekce
zdravotni péce, zastupce sekce zdravotniho pojisténi, zastupce sekce fizeni a
ekonomiky, zastupce Statniho zdravotniho dstavu, zastupce Ustavu
zdravotnich informaci a statistiky, zastupce Svétové zdravotnické organizace
v CR, zastupce Spole¢nosti hygieny a komunitni mediciny Ceské lékafské
spole¢nosti Jana Evangelisty Purkyn& (CLS JEP), zastupce Spolegnosti
socialniho lékarstvi a fizeni péée o zdravi CLS JEP, zastupce Spoleénosti pro
epidemiologii a mikrobiologii CLS JEP, garanti zakladnich priorit stanovenych
Koncepci hygienické sluzby a primarni prevence v ochrané vefejného zdravi.

4.1.22.2 Garanti:
e Odbor informatiky

Clenové pracovni skupiny:
e Odpovida organizaéni struktufe Ridiciho vyboru pro elektronické zdravotnictvi

4.1.23 Milniky
e 5. Unora 2014

o 1. jednani Resortni pracovni skupiny pro podporu a ochranu vefejného

zdravi a prevenci nemoci a pro implementaci programu Zdravi 2020 (RPS
Z2020)

e 2.dubna 2014
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o Skoleni gestoru jednotlivych témat Narodni strategie 22020 ve spolupraci s
Oddélenim poradc, analyz a tvorby strategii MZ CR

e do 30. Cervna 2014
o termin pro jmenovani ¢lent pracovnich skupin k jednotlivym tématim
o 2.jednani RPS 22020

e do 30. zafi 2014
o prubézna jednani jednotlivych pracovnich skupin

o 1. pracovni navrh koncepce Akéniho planu véetné indikatorové soustavy
(odpovédna osoba feditel odboru informatiky Ing. Fares Shima)

o do 31. prosince 2014

o 2. pracovni navrh koncepce Akéniho planu véetné indikatorové soustavy
(odpovédna osoba feditel odboru informatiky Ing. Fares Shima)

o 3. jednani RPS 22020
e do 31. bfezna 2015
o schvaleni Akéniho planu v RPS Z2020
e do 30. dubna 2015
o predlozeni Akéniho planu do porady vedeni MZ CR
e do 30. Cervna 2015
o vefejna konzultace
e do 30. zafi 2015
o Prvni zprava o stavu realizace Narodni strategie Zdravi 2020 viadé CR

e 31. prosince 2015
o schvaleni Akéniho planu elektronizace zdravotnictvi
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AkéEni plan plnéni predbézné podminky pro oblast verejné spravy (¢. 11)

Casovy harmonogram implementace novely sluzebniho zakona, pfiloha k usneseni vliady ze dne 5. kvétna 2014 &. 325

Rok/mésic/den Cinnost Vystup Gestor Zapojeni stakeholdefi
i Jednani pracovni skupiny pro zakon o statni LRV, MMR, MPSV,
2014/04/23-30 sluzbé Rady hospodarské a socialni dohody RHSD odbory, zaméstnavatelé
e o saapiy ey ,
2014/05/02-03 paragra , g P . , uv legislativci, odbornici na
pozmérfovaciho navrhu novely sluzebniho PN
. oblast statni sluzby, NNO
zakona
Predlozeni paragrafového znéni komplexniho E:rfglgfr?l,\;]%znem Poslanci -
2014/05 pozménovaciho navrhu novely Poslanecké e ] . .
. + pozménovaciho predkladatelé
snémovné X
navrhu novely
Clenové ustavnépravniho
vyboru a vyboru pro
vefejnou spravu
Schvaleni komplexniho pozménovaciho navrhu Naplrnerll gavazku Poslanecka Poslanecke SE‘ emovny,
2014/06 Lo " vyplyvajicich z " konzultace s Cleny
novely v Poslanecké snémovné . snémovna . . ,
Dohody o partnerstvi ustavnépravniho vyboru a
vyboru pro vefejnou
spravu Senatu, odbory,
NNO
¢lenové ustavnépravniho
2014/07 Schvaleni novely v Senatu Senat vykv)qru a vyb9ru bro
vefejnou spravu Senatu,
odbory, NNO
Zahajeni Cinnosti Generalniho feditelstvi statni )
2014/07 sluzby jako organizacni jednotky Ufadu viady uv

(ustanoveni jiz u€inna)
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Urad vlady zahajuje realizaci ESF projektu

2014/07/01 ,Priprava implementace novely sluZebniho UV/GRSS
zakona“
Analyzovani procesu statni spravy ve vazbé na
novelu sluzebniho zakona:
: gesrf;:\q?zllasél:a, Analyza stavajiciho ] } spravni Ufady, odbory,
2014/07-09 i v32/ delavani ' stavu fungovani statni UV/GRSS NNO, odbornici na oblast
- Gednicka zkouska, spravy statni spravy
- odménovani,
- kvalita.
PFiprava na ,pfeklopeni® stavajicich Sspravni Giad
2014/07-12 zaméstnancul na zakladé systemizace na rok pl'JV/GFv{SS y
2015
2014/10 Jmenovani generalniho feditele statni sluzby S{Z?ﬁ?ﬂgggid'tel jmlé\rfﬁ?eRﬁéS da ;/rxz(ra]:)ov\;angovrgtsjiu
spravni Ufady, odbory,
2014/10 Konference ke statni sluzbé UV/GRSS oo ;’gg‘?g"g‘irgi oplast
verejnost
 ix s . . - Provadéci predpis pro
2014/10 Tv,ort’>a pro.vade,mah 0 predpisu pro jmenovani jmenovani statnich UV/IGRSS
statnich tajemniku tajemnniku
2014/10-12 Vybérova Fizeni na pozice statnich tajemniku UV/GRSS spravni ufady
Novelizace:
- NV E. 222/2010, o katalogu praci ve
vefejnych sluzbach a sprave,
- NV €. 85/2003, kterym se stanovi obory Napln&ni Planu MPSV
2014/11 statni sluzby, legislativnich praci UV/GRSS spravni Gfady

- NV &. 328/2013, o stanoveni rozsahu a
zpusobu poskytovani udaju do
Informacniho systému o platech,

- NV €. 564/2006, o platovych pomérech
zaméstnancu ve vefejnych sluzbach a

vlady na rok 2014

schvaluje vlada
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sprave.

Tvorba metodik procesu statni sluzby ve vazbé

spravni Ufady, odbory,

2014/11 - na novelu sluzebniho zakona (personalistika, Metodiky statni . v i
2015/02 systemizace, vzdélavani, Grednicka zkouska, | sluzby UVIGRSS NNO, odbornici na oblast
e - statni spravy
odménovani, kvalita)
UV/GRSS
2015/01/01 Jmenovani statnich tajemniku Statni tajemnici jmenuje generalni spravni ufady
feditel
2015/01/01 ,,P’reklopenl zameéstnancu do rezimu sluzebniho spravni Grady
;akona
Ucinnost zruseni smluvnich platd, platového )
2015/01/01 rozpéti (skoky v platovych stupnich), Uprava odménovani spravni Ufady
zastropovani odmén
Tvorba sluzebnich pfedpisu statni sluzby ve
vazbé na novelu sluzebniho zakona:
- personalistika, ’ v ey
] i . P UV/IGRSS spravni ufady, odbory,
2015/03-06 systemizace, Sluzebni predpisy schvaluje generalni | NNO, odbornici na oblast
- vzdélavani, statni sluzby - ) ,
v . feditel statni spravy
- Urednicka zkouska,
- odménovani,
- kvalita.
2015/06-12 Vzcvlelav,anl p,ersonalnlch utvard k implementaci UV/GRSS spravni Gfady
sluzebniho zakona
i Pfiprava jednotné systemizace pro navrh f ey
2015/01-06 Statniho rozpodctu na rok 2016 sp'ravmvurady
Vybérova fizeni na pozice vedoucich UV/GRSS
2015/01-12 . NS VR , L
sluzebnich uradu a reditelt sekci spravni Ufady
spravni ufady, odbory,
et 1 vy . v NNO, odbornici na oblast
2015/10 Konference ke statni sluzbé UV/GRSS statni spravy, Siroka
vefejnost
2015/12/31 Ukonceni ESF projektu Ufadu viady ,Pfiprava UV/GRSS

implementace novely sluzebniho zdkona“
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Uginnost sluZebnich

UV/GRSS

2016/01/01 predplsu’ spravni urady' ]
Jednotna schvaluje generalni
systemizace feditel

2016/01-12 Vyberoya Fizeni na pozice feditell odboru a spravni GFady

vedoucich oddéleni
Vsichni predstaveni
2017/01/01 prosli vybérovym spravni ufady

fizenim
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