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Ministerstvo prace a socialnich véci CR
Odbor implementace fondl EU
vyhlasuje

vyzvu k predkladani grantovych projektt - Posileni
aktivnich politik zameéstnanosti pro

a) Ustecky kraj a Karlovarsky kraj v navaznosti na situaci
na regionalnim trhu prace

b) Moravskoslezsky kraj v navaznosti na usneseni Vlady
CR €. 732 z roku 2013 k feSeni nezaméstnanosti v MSK

V ramci

OPERACNIHO PROGRAMU LIDSKE ZDROJE A ZAMESTNANOST

1. ldentifikace vyzvy

Cislo vyzvy: E1
Nazev vyzvy: Vyzva pro pfedkladani grantovych projektd v ramci oblasti podpory 2.1 —
Posileni aktivnich politik zaméstnanosti
Cislo globalniho grantu: CZ.1.04/2.1.01
Nazev globalniho grantu: Provadéni aktivnich a preventivnich opatfeni na pracovnim trhu
Celkova ¢astka pro tuto vyzvu: 30.000.000 K&, z toho

Pro uzemi Usteckého kraje je uréeno 10.000.000 K&

pro uzemi Karlovarského kraje je ur€eno 10.000.000 K&

pro uzemi Moravskoslezského kraje je uréeno 10.000.000 K&

2. ldentifikace programu

Operaéni program: Lidské zdroje a zaméstnanost

Prioritni osa: 2 Aktivni politiky trhu prace

Oblast podpory: 2.1 Posileni aktivnich politik zaméstnanosti

Cil podpory: ZvySeni zaméstnatelnosti nezaméstnanych osob nebo osob ohroZenych na
trhu prace prostfednictvim efektivniho a cileného vyuziti nastroji a opatfeni aktivni politiky
zaméstnanosti.

3. Popis vyzvy

3.1 Podporované aktivity

o Motivaéni aktivity - pro zvySeni orientace v pozadavcich trhu prace a v pozadavcich
volnych pracovnich mist na trhu prace. Jedna se také o motivacni aktivity pfi pfipravé
k zafazeni do rekvalifikace, resp. jiného nastroje aktivni politiky zaméstnanosti, v€éetné
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obnoveni pracovnich navykl, které podporuji motivaci a aktivizaci cilové skupiny
k zaméstnani a jeho udrzeni.

Poradenské c¢innosti a poradenské programy — rozvoj a podpora poradenskych
¢innosti a poradenskych program(, které jsou poskytovany za ucelem zjistovani a
posouzeni osobnostnich a kvalifikaCnich predpokladl fyzickych osob pro volbu povolani,
pro zprostfedkovani vhodného zaméstnani, pro volbu pfipravy k praci osob se
zdravotnim postizenim a pfi vybéru vhodnych nastrojl aktivni politiky zaméstnanosti.

Bilanéni a pracovni diagnostika — podpora souladu mezi schopnostmi, vzdélavacim a
pracovnim potencialem jednotlivce a realnosti jeho uplatnéni na trhu prace. Diagnostika
muaze byt vyuzivana pouze v opodstatnénych pfipadech a v cenach mistné obvyklych,
musi sméfovat k psychodiagnostickému zhodnoceni a posouzeni pracovnich a
psychickych predpokladll osoby z cilové skupiny ve vztahu k potencialnimu pracovnimu
uplatnéni a musi byt vedena osobou, kterd ma pro tuto Cinnost kvalifikaci (zejm.
specializovany psycholog). Vystupem je pak zavéreéna zprava z diagnostiky.

Zahrnuti diagnostiky mezi klicové aktivity musi byt zddvodnéno a musi mit vazbu na
potfeby a problémy zvolené cilové skupiny!

Rekvalifikace — rozvoj a podpora osob pfi ziskavani nové kvalifikace a zvySeni, rozSifeni
nebo prohlubovani dosavadni kvalifikace, v€etné jejiho udrzovani nebo obnovovani. Za
rekvalifikaci se povazuje i ziskani kvalifikace pro pracovni uplatnéni fyzické osoby, ktera
doposud zadnou kvalifikaci neziskala.

Rekvalifikacni kurzy mohou provadét pouze vzdélavaci zafizeni, ktera disponuji
odpovidajicimi akreditovanymi vzdélavacimi programy (viz § 108 zakona €. 435/2004 Sb.
ve znéni pozdéjSich predpist). Volba rekvalifikaci musi mit vazbu na projektem
deklarované pracovni uplatnéni a musi odpovidat potifebam cilové skupiny a jejich
uplatnitelnosti na trhu prace v daném regionu.

POZN.: V ramci projektu je mozné v men$i mife realizovat i neakreditované kurzy, u
kterych vS8ak musi Zadatel prokazat jejich potfebnost pro cilovou skupinu a které musi
predstavovat pro tuto cilovou skupinu pfinos, a to zejména ve vazbé na jeji pracovni
uplatnéni.

Zprostiredkovani zaméstnani - podpora Cinnosti, které souviseji s:

o vyhledavanim zaméstnani pro fyzickou osobu, ktera se uchazi o praci, a s
vyhledavanim zaméstnancl pro zaméstnavatele, ktery hleda nové pracovni sily
(§ 14 odstavec 1 pismeno a) zakona 435/2004 Sb.);

o poskytovanim poradenské a informacni Cinnosti v oblasti pracovnich pfilezitosti
(§14 odstavec 1 pismeno c) zakona 435/2004 Sb.).

Zaméstnani mohou zprostfedkovavat pouze opravnéné subjekty (viz § 14 odstavec 3

zakona &. 435/2004 Sb.) *

! Pokud bude do projektu zahrnuto zprostfedkovani zaméstnani, tvorba novych pracovnich mist &i umisténi na

volné pracovni misto, a to u jinych zaméstnavatelu (tzv. 3. organizaci), musi zadatel disponovat povolenim ke
zprostfedkovani (dle § 60 odst. 1 pism. a) zakona ¢. 435/2004 Sb.). Pokud ho Zadatel nema, mlze:
- 0 néj pozadat (viz http://portal. mpsv.cz/sz/zamest/zpr_prace/zadostzpr) a pfislusnou aktivitu zahajit az po jeho

pridéleni (ziskani tohoto povoleni je podminéno splnénim stanovenych podminek - viz odkaz vyse);

- Cinnost zajistit prostfednictvim partnera, ktery disponuje timto povolenim, ale za podminky, Ze partner bude
vykonavat i dalSi aktivity nesouvisejici se zprostfedkovanim a které mize dle metodiky OP LZZ partner zajistit;
- tuto Cinnost zajistit prostfednictvim dodavatele sluzeb — agentury prace a jeji sluzby nakoupit v kapitole 4

rozpodtu.

Pro vytvafeni pracovnich mist ¢i umisténi na pracovni mista pfimo u Zadatele &i jeho partnera neni povoleni
vyzadovano.
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vytvofeni a pilotni odzkouseni nastroje zamérfeného na slad’ovani poptavky a
nabidky na trhu prace, v€etné analyz trhu prace a absorpéni kapacity v regionu,
podpora novych pristupd, a to ve vazbé na potieby uchaze¢li o zaméstnani a
zajemcl o zaméstnani — tato aktivita je urCena k vytvofeni a pilotnimu odzkou$eni
nastroje, nikoli pouze zpracovani analyz trhu prace a absorpéni kapacity regionu.

Podpora uplatnéni na trhu prace formou prispévku na uhradu mzdovych nakladu
zaméstnavatelim - podpora vytvareni novych pracovnich mist pro prislusniky
cilové skupiny nebo umisténi prislusnikt cilové skupiny na volna pracovni mista, a
to u Zadatele, projektového partnera Ci jiného zaméstnavatele.

Nové pracovni misto (definice uvedena v pfiru¢ce D8 Metodice monitorovacich
indikatorti) mdze vzniknout formou pracovni smlouvy a také formou OSVC (bez moznosti
poskytnuti mzdovych prispévk). V pripadé vzniku OSVC je pro jeji dokladovani nutné
dolozit vypis ze Zivnostenského rejstiiku a oznameni o zahajeni podnikatelské &innosti,
nebo dolozenim kopie Jednotného registracniho formulare.

Osoba z cilové skupiny mize byt na nové &i volné pracovni misto umisténa nejdfive po
ukon¢eni pfisludnych vzdélavacich a motivacnich aktivit.

POZN.: Vramci vyzvy nemohou byt podporovana jiZ obsazena pracovni mista, tj.
udrZzeni osoby/zaméstnance na pracovnim misté jakoukoliv podporou z projektu neni
mozné. Osobu z cilové skupiny také neni mozné zahrnout do vzdélavacich a motivacnich
aktivit az poté, co je jiz umisténa na volné ¢i nové pracovni misto.

Zajisténi odborné praxe pro pfislusniky cilovych skupin pro ziskani pracovnich
zku$enosti, dovednosti a navykld. Odborna praxe musi byt soucasti rekvalifikace a musi
byt provadéna v zafizeni zaméstnavatell. V ramci projektu jsou v oduvodnénych
pfipadech zplsobilé tyto naklady spojené s realizaci praxe - naklady na odborného
pracovnika, ktery zabezpecuje odbornou praxi u zaméstnavatele (kapitola 1 rozpoctu),
naklady na pouzity material, ochranné pracovni pomucky ¢i hygienické prostfedky.
Mzdové pfrispévky pro cilovou skupinu po dobu praxe neni mozné hradit z rozpoctu
projektu.

Doprovodna a podplirna opatieni v podobé:
o prispévkl na péci o osobu blizkou (hlidani déti, péCe o zdravotné postizené);
o prispévkl na vefejnou dopravu, popf. osobni dopravu z divodu vyssiho stupné
zdravotniho postiZzent;
o ubytovani a stravovani u€astnikd projektu;
o pFispévkl na doprovod;
o pfispévkl na zdravotni prukazy;
a dalSich doprovodnych aktivit, které umoznuji zaclenéni na trh prace.

U klicovych aktivit je kladen diraz zejména na:

O

O

ucelnost, komplexnost a prehlednou logickou provazanost zvolenych aktivit ve vztahu ke
stanovenému cili projektu a k potfebam cilové skupiny;
jasny popis obsahu a ucelu aktivit a jejich pfimou vazbu na dalSi ¢asti projektové zadosti,
a to pfedevSim na harmonogram, rozpocet, realizacni tym a monitorovaci indikatory;
zahrnuti v8ech relevantnich €innosti potfebnych pro uspésnou realizaci projektu, avsak
vzdy v jasné vazb& na potfeby cilové skupiny a na ucelnost a hospodarnost
vynalozenych prostfedkl (do projektu neni nutné zahrnout vSechny aktivity podporované
vyzvou — jejich volba musi byt smysluplna a opodstatnéna);
v ramci pilotniho ovéfovani je nutné zohlednit:

= individualni pfistup k osobam =z cilovych skupin a na respektovani jejich

specifickych potfeb ve vazbé na vystupy provedené analyzy potieb cilové skupiny;
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= zahrnuti aktivit spojenych s tvorbou novych pracovnich mist a umisténim na volna

pracovni mista s cilem zajisténi dlouhodobého pracovniho uplatnéni cilové
skupiny.

V ramci této vyzvy nebude podporovano:

e vzdélavani ¢lend realizacniho tymu & zaméstnavatell

e zahrani¢ni staze

e volnoc€asové aktivity pro cilovou skupinu

e obecna vyuka cizich jazykl - pouze ve vazbé& na konkrétni rekvalifikaci, popf. vyuka
Ceského jazyka, pokud je bariérou pro vstup na trh prace (obecna jazykova vyuka
Ceského jazyka se tyka pouze cilové skupiny cizincu, kde je nezbytna pro jejich integraci
na trh prace)

o aktivity spadajici do oblasti podpory 3.1 a 3.2 - rozvoj socialnich sluzeb, vznik socialnich
podniku, podpora socialni ekonomiky apod.

e podpora a udrzeni na jiz obsazenych pracovnich mistech

3.2 Cilové skupiny

a) UchazeCi o zameéstnani - jedna se o osoby vedené v evidenci krajské pobocky Uradu
prace CR jako uchazeli o zaméstnani (viz § 24-26 zakona 435/2004 Sb.), s podminkou
zameérfeni se na skupiny, kterym se vénuje zvySena péce na trhu prace.

b) Zajemci o zaméstnani - jedna se o osoby vedené v evidenci krajské pobocky Ufadu
prace CR jako zajemci o zaméstnani (viz § 22-23 zakona 435/2004 Sb.) nebo o osoby, které
hledaji uplatnéni na trhu prace bez evidence u krajské pobo¢ky UP CR jako zajemce, s
podminkou zaméfeni se na skupiny, kterym se vénuje zvySena péce na trhu prace.

Zvysena péce pri zprostiedkovani se vénuje osobam, které ji pro svij zdravotni stav, vék,
péci o dité nebo jiné zavazné dlvody potiebuji a pro tyto charakteristiky jsou ohrozeny
nezaméstnanosti nebo jsou jiz dlouhodobé nezaméstnané. Pro ucely této vyzvy se jedna o:

o fyzické osoby se zdravotnim postizenim (§ 67 zédkona €. 435/2004 Sb.);

o fyzické osoby do 20 let v&ku, resp. do 25 let véku (absolventi SS a VS);

o téhotné Zeny, kojici Zeny a matky do devatého mésice po porodu;

o fyzické osoby pecujici o dité do 15 let véku;

o fyzické osoby starsi 50 let véku;

o fyzické osoby, které jsou vedeny v evidenci uchaze€l o zaméstnani déle nez 5
mésicu;

o fyzické osoby, které potfebuji zvlastni pomoc — rozumi se jimi zejména fyzické osoby,

které se pfechodné ocitly v mimofadné obtiZnych pomérech nebo které v nich Ziji,
fyzické osoby spoleCensky nepfizplsobivé, fyzické osoby po ukon&eni vykonu trestu
odnéti svobody nebo po propusténi z vykonu ochranného opatfeni zabezpec€ovaci
detence a fyzické osoby ze sociokulturné znevyhodnéného prostfedi, pfipadné dalSi
znevyhodnéné skupiny (napf. osoby pecujici o osobu blizkou).

Uchazecem Ci zajemcem o zameéstnani mohou byt i cizinci - osoby z tzv. 3 zemi, které maji v
CR trvaly pobyt® a zaroveri splfiuji nékteré z dilgich charakteristik osob, kterym se vénuje
zvysena péce pfii zprostfedkovani.

2 7a cizince se nepovazuiji statni pfislusnici jiného &lenského statu EU a ani jejich rodinni pFislusnici &i rodinni
pfislugnici ob&ana CR — tyto osoby maji stejné postaveni jako obéan CR, tj. mohou byt v evidenci krajské
poboéky UP CR. Mohou byt tedy uchazeéi & zajemci o zaméstnani a splfiuji tak specifika vyzvy, pfitemz musi byt
splnéna podminka, Ze spadaji do nékteré ze skupin, kterym se vénuje zvySena péce pfi zprostfedkovani.
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Dulezité! Cilova skupina musi byt v projektové Zadosti jednoznacné definovana - nemulze
byt vymezena pouze jako zajemci & uchaze€i o zaméstnani, ale musi byt zfejma jeji
konkrétni charakteristika. V aplikaci Benefit7 neni mozné vybrat vySe uvedené detailni
¢lenéni cilovych skupin — to musi byt pfehledné specifikovano v ¢asti 9 zadosti. Volba cilové
skupiny pak musi byt podloZzena povinnou pfilohou pfedkladané Zzadosti, tzv. Analyzou
potieb cilové skupiny v rozsahu maximalné 10 stran. Cilova skupina musi byt jednoznacné
identifikovana!

Cilovou skupinou této vyzvy nejsou:

e Zaci, ucni, studenti (pfipravujici se soustavné na budouci povolani formou prezenéniho
studia); vyjimku tvofi Zaci, ucni, studenti poslednich ro¢niku, resp. poslednich dvou
semestru v pfipadé VS, které je mozné povazovat za zajemce o zaméstnani.

e 0soby ve vykonu trestu odnéti svobody

e azylanti a imigranti

e 0soby pobirajici starobni dichod

3.3 Typy projekta

Podporovany budou regionalni grantové projekty.

Za regionalni grantové projekty budou povazovany projekty Zadatell pro cilovou skupinu
pouze na Uzemi jednoho kraje. Sidlo partnera (pfedkladatele regionalniho projektu) mize
byt kdekoliv na uzemi Ceské republiky (v&. Prahy), pokud toto neni blize specifikovano ve
vyzve, bod 3.4, ale Cinnosti projektu musi byt v rozhodujici mife uskute¢nény v regionu, pro
ktery byla zadost podavana a ktery bude mit z realizace projektu prospéch.

Za cilovou skupinu pfislusného regionu se povazuji osoby, které maji bydlisté, prevazujici
misto vykonu prace na uzemi daného kraje, nebo se zde dlouhodobé zdrzuiji.

je soucasti tzv. Desatera OP LZZ a je dostupna na www.esfcr.cz.

3.4 _Vymezeni zadatell o finanéni podporu

o Moravskoslezsky kraj, Ustecky kraj, Karlovarsky kraj

Pro kazdého zZadatele musi platit, Ze splfiuje podminky OP LZZ i vSechna stanovena pravidla
pro realizaci projekti podporovanych z OP LZZ a také opravnénost zadatele (viz Pfirucka
pro zadatele o finanéni podporu z OP LZZ, ktera je soucasti tzv. Desatera OP LZZ
dostupného na www.esfcr.cz). Kazdy z zadateld mize na zakladé této vyzvy predlozit
maximalné tri zadosti, které budou odliSné zamérené.

Zadatel musi byt pfimo zodpovédny za pfipravu a fizeni projektu, nesmi pusobit jako
prostiednik.

Partnerstvi: V ramci predkladanych projektl je pfipustné partnerstvi, pficemz za partnery
zadatele se zde povazuii:

¢ Regionalni hospodaiské komory plsobici v regionech, pro které je vyzva urCena

Vyzva €.: E1 Datum vyhlaseni vyzvy: 21. 8. 2014 Vyhlasovatel: Odbor 82, MPSV
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e Nestatni neziskové organizace:
o spolky dle zakona &. 89/2012 Sb. ob&ansky zakonik®;
o obecné prospésné spole€nosti zfizené podle zakona &. 248/1995 Sb., o obecné
prospésnych spolecnostech, ve znéni pozdéjSich predpisu;
o Uustavy dle zakona &. 89/2012 Sb. ob¢ansky zakonik;

o Skoly a $kolska zafizeni (tj. pravnicka osoba zapsana ve $kolském rejstiiku)

o Vysoké sSkoly (podle zakona €. 111/1998 Sb.)

Dulezité! Povinnym partnerem vsech projektt je Ufad prace CR. Toto partnerstvi bude
doloZzeno pfi predlozeni Zadosti ProhlaSenim o partnerstvi, podepsaném statutarnim
zastupcem Uradu prace (pfiloha é. 8 této vyzvy). Urad prace CR miize byt partnerem
pouze bez finanéniho prispévku.

Upozornéni: Generalni feditelstvi Uradu prace CR si mizZe jako podklad pro vydani
Prohlageni o partnerstvi v ramci internich postupt UP CR vyzadat od mistné pfislusné
Krajské pobo¢ky Ufadu prace vyjadieni k piedkladanému projektu.

Ugast partnert musi byt opodstatnéna a nezastupitelna. Pfinos jednotlivych partnert pro
tvorbu &i realizaci projektu musi spocCivat v zajisténi aktivit, bez jejichZ realizace by nebylo
dosazeno cilll projektu a zaroven je nemulze zajistit sdm vlastnimi zdroji a silami jediny
subjekt nebo jiny ze zapojenych partnerll. Povaha pravnich vztahli mezi zadatelem a jeho
partnery nesmi byt zalozena na poskytovani sluzeb.

Pro v8echny partnery Zadatele plati nasledujici podminky:

Role partnera, v€etné jeho podilu na konkrétnich aktivitach projektu, popf. €asti prostfedku
finan¢ni podpory, musi byt popsana Zadatelem jiz v Zadosti o finan¢ni podporu z OP LZZ,
konkrétné v ¢asti Zpusob zapojeni partneri do realizace projektu. V pfipadé realizace
projektu s partnery je Zadatel povinen zajistit, aby vztahy mezi nim a jeho partnery
odpovidaly podminkam a principlim partnerstvi uvedenych v Pfiru¢ce pro zadatele z OP LZZ
zvefejnéné na www.esfcr.cz.

V pfipadé, Ze je do projektu zapojen partner s finanénim prispévkem, musi byt v rozpoctu
jasné vymezeny jeho naklady, tzn. polozky rozpocCtu, které nalezi partnerovi, musi byt
oznaceny nazvem partnera, aby bylo jasné dohledatelné financovani partnera.

Zadost nemohou podavat/partnery nemohou byt:

e organizace Ci jiné subjekty, které nejsou uvedeny vySe mezi opravnénymi zadateli a
partnery;

e potencialni zadatelé a jejich partnefi, pokud:

o jsou v likvidaci, v upadku, hrozicim upadku ¢&i je proti nim vedeno insolvenéni Fizeni
ve smyslu zakona &. 182/2006 Sb., o upadku a zpusobech jeho FeSeni (insolvenéni
zakon);

o se dopustili jednani zavaznym zplsobem odporujicimu profesni etice, které muze
poskytovatel dotace prokazat;

* Pokud zadatel splfiuje podminky bezdluznosti, je opravnén ucastnit se vyzvy. Za splnéné podminky
bezdluznosti se povazuje, pokud bylo poplatnikovi (platci) dané povoleno poseckani dané nebo placeni dané ve
splatkach dle § 156 zakona €. 280/2009 Sbh., dafovy Fad, nebo placeni pojistného a penale ve splatkach dle § 20a
zakona €. 589/1992 Sb., o pojistném na socialnim zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti.
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o maji v evidenci dani zachyceny dafiové nedoplatky nebo maji nedoplatek
na pojistném nebo na penale na vefejném zdravotnim pojisténi nebo na socialnim
zabezpedeni nebo prispévku na statni politiku zaméstnanosti; na né¢ byl vydan
inkasni piikaz po ptredchazejicim rozhodnuti Komise (ES) prohlasujicim, ze
poskytnuta podpora je protipravni a neslugitelna se spoleénym trhem;

o jim byla v poslednich 3 letech pravomocné ulozena pokuta za umoznéni vykonu
nelegalni prace podle § 5 pism. e) bod 3 zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti,
ve znéni pozdéjSich predpisu;

o nevedou Ucetnictvi podle z. 563/1991 Sb., o UcCetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Jestlize poskytovatel dotace zjisti, ze tyto skutecnosti nastaly k datu podani zadosti, muze
pridéleni dotace danému subjektu zrusit, ¢i zastavit podporu rozpracovanému projektu.

Cestné prohlaseni o bezdluznosti a bezihonnosti je vyzadovano od Uspé&snych Zadateld
pfed vydanim pravniho aktu o poskytnuti podpory.

3.5 Omezeni vySe finanéni podpory na jeden projekt

Minimalni vySe podpory na jeden projekt:  3.000.000,- Ké
Maximalni vySe podpory na jeden projekt: 10.000.000,- Ké
Uvedené limity pro vysi podpory se tykaji pouze zpusobilych vydaju. Vysi podpory se rozumi
Castka poskytnuta projektu z vefejnych zdroja (nikoliv celkové naklady projektu).
Celkova vySe alokace na vyzvu je 30.000.000 K¢, z toho
a) pro Uzemi Usteckého kraje je uréeno 10.000.000 K&
b) pro uzemi Karlovarského kraje je uréeno 10.000.000 K&
c) pro uzemi Moravskoslezského kraje je ur¢eno 10.000.000 K&

Projekty za jednotlivé kraje budou podpofeny do vySe Castky uréené pro dany kraj.
V pfipadé, Ze Castku vyClenénou na jednu ze skupin projektd dle odstavce vySe nebude
mozné v podobé schvaleni poskytnuti podpory piné vyuzit z ddvodu nedostate€ného poctu
vyhovujicich projektd, maze vybérova komise rozhodnout o vyuziti zbyvajicich prostfedkd na
projekty ve zbylych skupinach projektu dle odstavce vyse.

3.6 Intenzita podpory

Vyse podpory projektu OP LZZ mlze dosahnout az 100 % zpusobilych vydaja projektu.
Zpusobilé vydaje projektu budou hrazeny z 85 % z prostfedkl OP LZZ a zbyvajicich 15 %
z prostfedku statniho rozpoctu.

Zadatelé nemusi prokazovat vlastni zdroje pro financovani projekt. V pfipadé, Ze bude
jejich projekt vybran k podpofe z OP LZZ, obdrzi 100 % zpusobilych finan¢nich prostredku
na jeho realizaci, pokud neni v pravnim aktu o poskytnuti podpory rozhodnuto jinak.

Verejna podpora neni v této vyzvé obecné predpokladana, protoze vyzva je zaméfena na
podporu jednotlivel znevyhodnénych na trhu prace. Pfedkladatel projektu musi zajistit, aby
planovana podpora aktivit projektu nenaplfiovala znaky vefejné podpory podle ¢él. 107
Smlouvy o fungovani EU. Vyjimku tvofi projekty zamérené na podporu vytvareni novych
pracovnich mist €i umisténi na volna pracovni mista formou prispévki na uhradu
mzdovych nakladd, kde musi byt vefejna podpora zvazovana. Na grantové projekty, v
nichz zaméstna uchazele nebo zajemce o zaméstnani podnik ve smyslu ¢l. 107 Smlouvy o
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ES, se vztahuji pravidla o poskytovani vefejné podpory a mzdové prispévky je mozné
zaméstnavateli poskytnout formou:
o podpory vrezimu de minimis (nafizeni Komise ES ¢. 1407/2013, intenzita podpory
muze Cinit az 100 % vynalozenych mzdovych nakladi);
o vefejné podpory na zakladé blokovych vyjimek pro znevyhodnéné a zdravotné
postizené pracovniky (podle ¢l. 40 az 42 nafizeni Komise ES ¢&. 800/2008).

Problematika vefejné podpory neni soucéasti hodnoceni projektové Zzadosti a bude
posuzovana u Uspésnych projektt az v prubéhu jejich realizace.

podpora de minimis v OP LZZ, ktera je dostupna na www.esfcr.cz.

3.7 Vydaje na nakup sluzeb

Vydaje na nakup sluzeb podléhaji pravidlim OP LZZ, ktera upravuje Metodicky pokyn pro
zadavani zakazek v OP LZZ a Metodika zpusobilych vydaji OP LZZ, které naleznete na
www.esfcr.cz. Tyto pfiru¢ky vymezuji mj. maximalni vysi vydaju na nakup sluzeb plynoucich
z uzavienych smluv s dodavateli a z plnéni vystavenych objednavek. V ramci této vyzvy
nesmi naklady na nakup sluzeb prevysit 49 % pfimych zpUsobilych nakladd.

Postup pro vybér dodavatell a uzavirani smluv s nimi se bude Fidit zakonem ¢. 137/2006
Sb., o vefejnych zakazkach, pokud se na né tento zakon vztahuje, a postupem pro vybér
dodavatell. Bliz§i informace jsou uvedeny v Metodickém pokynu pro zadavani zakazek
v OP LZZ, ktery je k dispozici na www.esfcr.cz.

S ohledem na vysSi rozpoétu a dobu realizace projektu doporucéujeme projekt
naplanovat tak, aby mohl byt realizovan prevazné bez nakupu sluzeb, tj. realizaci
aktivit zajistit prfijemcem a partnery projektu. Partnefi vS8ak musi splnit podminky
uvedené v ¢asti 3.4 této vyzvy.

3.8 Kritéria vécného hodnoceni

Pro vécné hodnoceni Zadosti budou pouzita kritéria uvedena v aktudlni verzi PFirucky
pro zadatele o finan¢ni podporu z OP LZZ uvefejnéné na www.esfcr.cz. Kritéria vécného
hodnoceni jsou nasledujici:

A Smysl a cile projektu A1 Zduavodnéni potfebnosti projektu

A2 Vazba na cile vyzvy (oblasti podpory OP LZZ)

A3 Zhodnoceni cill projektu

B Cilova skupina B1 Jasné vymezeni cilové skupiny

B2 Pfimérfenost cilové skupiny

B3 Pfinos projektu pro cilovou skupinu

B4 Zpusob zapojeni cilové skupiny

C Zadatel C1 Kompetence zadatele

C2 ZkuSenosti zadatele a ¢lend tymu

C3 Partnefi
D Projektové fizeni, D1 Volba a popis kli€ovych aktivit, harmonogram projektu
udrzitelnost a rizikovost D2 Predpoklady pro udrzitelnost projektu po skonéeni
projektu financovani OP LZZ

D3 Kvalita fizeni rizik

D4 Rizikovost projektu
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E Rozpocet projektu E1l Pfiméfenost rozpodtu projektu jeho obsahové napini a
rozsahu
E2 Prehlednost, srozumitelnost a vécna spravnost rozpoctu
F Vysledky a vystupy F1 Sife a adekvatnost vyb&ru monitorovacich indikatort

F2 Realnost kvantitativnich hodnot monitorovacich indikatort

F3 Pfimérenost vysledkl vzhledem k pozadovanym
prostfedkiim

G Rozpor s horizontalnimi tématy

H Zavérec¢né zhodnoceni

Kritérium ,,Synergie®“ IPRM |V pfipadé, ze predlozeny projekt je zaroveni zahrnut do
schvaleného IPRM (Integrovany plan rozvoje mésta), bude
mu pfidélena bodova bonifikace ve vysSi 10 % ze ziskaného
bodového ohodnoceni za obecna kritéria. Bonifikaci je
mozné pripsat pouze projektim, které v ramci hodnoceni
obecnych kritérii ziskaji 65 a vice bodl. Zapojeni projektu do
schvaleného IPRM je nutné prokazat — formular o zapojeni

projektu do IPRM je prilohou €. 3 této vyzvy (v€etné
relevantnich pfiloh - viz formulaF).

4. Misto realizace projektu

Projekt mGze byt Zadatelem realizovan na celém Gzemi jednoho z krajl, pro které je vyzva
uréena, tj. na uzemi Moravskoslezského, nebo Usteckého, nebo Karlovarského kraje.

5. Forma podpory

Podpora bude poskytovana v ramci OP LZZ formou nevratné finanéni pomoci - dotace.
Na poskytnuti finanéni pomoci neni pravni narok.

6. Doba trvani projektu

Maximalni délka trvani projektu pfedkladaného v ramci této vyzvy je 11 mésicl. Poskytovatel
je opravnén stanovit uspéSnym Zadatelim C&asovy interval, vjehoz prdb&hu musi byt
zahajena realizace projektu, pficemz ukon€en musi byt nejpozdéji do 31. 10. 2015.

Moznost zahajeni realizace projektu je planovana na 1. 12. 2014 nebo nasledné od bfezna
2015.

7. Monitorovani projektu

Na zakladé stanovenych cill projektu si zadatel uréi hodnoty monitorovacich indikatord,
které chce svym projektem dosahnout, a tuto hodnotu uvede v Zadosti o finanéni podporu
z OP LZZ. Vramci této vyzvy jsou k tomuto uCelu k dispozici nasledujici monitorovaci
indikatory:

o 07.41.00 Pocet podpofenych osob (celkem)

o 07.46.13 Pocet uspésnych absolventd kurzl (celkem)

o 07.01.00 Pocet vytvofenych pracovnich mist (celkem)

o 07.57.00 Pocet vytvorenych/inovovanych produktu
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PFi stanoveni cilovych hodnot zvolenych monitorovacich indikatori a pfi jejich popisu
v komentafi v ¢asti 14 projektové zadosti je nutné dostat podminkam stanovenym
v priloze €. 5 této vyzvy.

V prabéhu monitorovani realizace projektu pak musi pfijemce naplfiovani indikatora
pribézné sledovat a vykazovat v monitorovacich zpravach projektu prabézné monitorovaci
zpravy a zavéreCna monitorovaci zprava), a to v detailnim ¢lenéni (napf. podle pohlavi,
podle postaveni na trhu prace, podle typu cilovych skupin, podle véku, podle znevyhodnéni,
podle dosazeného vzdélani apod.). Hodnoty monitorovacich indikatort stanovené v zadosti
jsou zavazné (v prubéhu realizace projektu je Ize ménit/snizovat jen ve zcela vyjimeénych a
opodstatnénych pfipadech)!

stazeni na webovych strankach www.esfcr.cz.

8. Zpusobilé vydaje projektu

Podpora poskytnuta projektim realizovanym v ramci OP LZZ se vztahuje pouze na
(v€etné Clenéni dle jednotlivych kapitol rozpoctu, jejich limitd a nezpusobilych vydaju) jsou
uvedeny v Metodice zpUsobilych vydaja OP LZZ, ktera je uvefejnéna na webovych strankach
www.esfcr.cz.

Limity kapitol rozpoctu se fidi platnou Metodikou zpUsobilych vydaji OP LZZ (Cast vénovana
grantovym projektiim) a jejich vyse je pro tuto vyzvu nasledujici:

Maximalni limit na kapitolu z celkovych

ACTA R [EHEET zpUsobilych pfimych vydaju projektu

Kapitola 3 — Zafizeni a vybaveni 20 %
Kapitola 4 — Nakup sluzeb 49 %
Kapitola 6 — Pfima podpora 20 % (bez mzdovych prispévku)

I Prekroceni jakéhokoliv z vySe uvedenych limitli ma za nasledek vylouceni projektové
zadosti z dalSiho hodnoceni.

VynaloZené vydaje projektu musi byt pfiméfené, tj. musi odpovidat cenam v Case a misté
obvyklym. Obvyklé vySe mezd/platd a obvyklé ceny zafizeni a vybaveni jsou pfilohou €. 1 a
2 této vyzvy. Pro porovnani osobnich nakladu s obvyklou vysi v daném oboru, ¢ase a misté
Ize vyuzit rovnéz Informacni systém o primérném vydélku — ISPV (www.mpsv.cz/ISPV.php).

9. Neprimé naklady

Nepfimé naklady projektu jsou naklady, které nejsou nebo nemohou byt jednoznacéné
spojené s konkrétni aktivitou daného projektu. Tyto naklady zahrnuji zejména naklady
spojené s administraci projektu. Dale mezi né patfi také naklady, které souvisi s praci
s cilovou skupinou, nicméné jsou vykonavany v ramci béznych ¢€innosti organizace pfijemce
pomoci nebo partnera a nelze je proto jednoznacné pfifadit k aktivitam projektu. Indikativni
prehled nepfimych nakladu je uveden v priloze €. 6 této vyzvy.

U nepfimych nakladl se vzdy ma za to, Zze tyto naklady vznikly a jsou zplsobilé ve vysi
odvozené z podilu nepfimych nakladl na pfimych nakladech stanoveného v Rozhodnuti o
poskytnuti dotace. Proplaceny budou ve vysi tohoto podilu na skute¢né vynalozenych a
prokazanych zpusobilych pfimych nakladech projektu.
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V ramci projektu se zpusobilé nepfimé naklady vyjadfuji v jednotkach procent vzhledem
k celkovym zpuUsobilym pfimym nakladim po odecteni vydaja na kfizové financovani. Limity
pro podil nepfimych nakladl na celkovych pfimych zpusobilych nakladech bez kfizového
financovani jsou pro tuto vyzvu nasledujici:

Objem pfimych vydaja (bez vydaji, jez % nepfimych nakladu
spadaji do kfizového financovani)

Do 4 mil. K& v€etné 18 %

Nad 4 mil. K& a do 6 mil. KE v€etné 16 %

Nad 6 mil. K& a do 10 mil. K& véetné 14 %

Podrobnosti k vymezeni nepfimych nakladu projektu jsou uvedeny v Metodice zpusobilych
vydaju OP LZZ zvefejnéné na www.esfcr.cz a v pfiloze €. 6 této vyzvy.

Dulezité! Procento nepfimych nakladl je zavazné a pevné stanovené, neni ho tedy mozné
ménit. Zadatel neni opravnén stanovit si vlastni procentni sazbu. V pfipadé chybného
stanoveni procenta nepfimych nakladi bude projektova zadost vylouc¢ena z dalSiho
hodnoceni.

10. K¥fizové financovani

e Maximalni objem prostfedkl, které mohou byt v ramci vyzvy pfidéleny na realizaci
projektu, je 30.000.000,- K&.

e Maximalni objem prostfedku, které mohou byt v ramci vyzvy pfidéleny pro kfizové
financovani, je 2 700 000,- K€ (tj. 9 % prostfedkl alokovanych na vyzvu).

e Garantovany maximalni podil zpusobilych vydaju projektu, které mohou byt hrazeny
Z kfizového financovani, pfedstavuje 3 % ze zpUsobilych vydajl projektu.

e Maximalni podil zpusobilych vydaji projektu, které mohou byt hrazeny z kfizového
financovani, pfedstavuje 40 % ze zpUsobilych vydaju projektu s tim, Ze v souhrnu nesmi
byt pfekroceno 9 % z prostfedku alokovanych na vyzvu.

11. Terminy vyzvy

Vyhlaseni vyzvy: 21. 8. 2014

Zadosti je mozné podavat: od 28. 8. 2014

Ukonéeni pfijmu zadosti: 22. 9. 2014 ve 12.00 hod. Zadosti doruéené po terminu uzavfeni
vyzvy budou automaticky vyfazeny (pro zadosti doruCované postou neni rozhodujici datum
razitka na obalce, ale datum a €as doruceni zadosti).

Dokumenty pro uspésné zpracovani zadosti: Pfi zpracovani Zadosti je nutné se seznamit
s pfiruCkami tzv. Desatera OP LZZ — D1 Pfiru¢ka pro zadatele, D2 Pfiru¢ka pro pfijemce, D3
Horizontalni témata, D4 Manual pro publicitu, D5 Metodika zpUsobilych vydajt, D6 Pravodce
vyplnénim projektové zadosti, D7 Vefejna podpora a podpora de minimis, D8 Metodika
monitorovacich indikatortd, D9 Metodicky pokyn pro zadavani zakazek a D10 Pokyny pro
vyplnéni monitorovacich zprav. VeSkeré tyto dokumenty jsou dostupné na www.esfcr.cz.

12. Zpusob vybéru projektu

Predlozené zadosti o finanni podporu z OP LZZ jsou hodnoceny po ukon&eni pfijmu zadosti
o finanéni podporu, a to postupné dle jejich zaregistrovani v systému Monit7+. Zadosti jsou
po kontrole splnéni formalnich nalezitosti a kritérii pfijatelnosti pfedany k vécnému
hodnoceni externim hodnotitelim. Po ukonéeni vécného hodnoceni provede vybérova
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komise vyhlaSovatele vyzvy vybér projektl pro poskytnuti finanéni pomoci z OP LZZ. Pocet
podpofenych projektd bude limitovan alokaci prostfedki na tuto vyzvu. Podrobnégjsi

informace o procesu hodnoceni a vybéru Zadosti najdete v Pfiru€ce pro Zadatele o finanéni
podporu z OP LZZ na www.esfcr.cz.

13. Uéast v dal$ich projektech a Zadostech o podporu z verejnych zdroju

Na projekt, kterému byla pfidélena finanéni podpora z OP LZZ, nelze ¢erpat podporu z jiného
programu Evropské unie nebo jinych vefejnych prostfedk(i Ceské republiky. V pfipadég, Ze je
projekt zadatele vybran k financovani z OP LZZ, musi byt pfed podpisem pravniho aktu
doloZeno formou prohlaseni, Ze na stejny projekt nejsou Eerpany jiné verejné prostredky.

14. Predlozeni zadosti o finanéni podporu

Zadost o finanéni podporu z OP LZZ je zadatelem vypracovana on-line v aplikaci Benefit7
(elektronicka zadost) pfimo na webovych strankach www.eu-zadost.cz nebo www.eu-
zadost.eu. Na téchto internetovych strankach jsou k dispozici ,Pokyny Ridiciho organu®,
které slouzi zadateli jako postup pfi registraci do aplikace Benefit7 a rovnéz jako pomicka
pro vyplnéni zadosti o finanéni podporu v ramci konkrétni vyzvy. Pro zadatele je zfizena
hotline adresa benefit7@mpsv.cz, na kterou lze zasilat pfipadné dotazy technického
charakteru.

Zadost o finanéni podporu se predklada vyhlasovateli vyzvy v listinné podobé&. Na kazdy
grantovy projekt musi byt podana samostatna Zadost o finan¢ni podporu OP LZZ. V jedné
obalce mlize byt podana pouze jedna zadost o finanéni podporu.

Listinna podoba Zadosti (v€etné pfiloh) musi byt doru¢ena v zalepené obalce doporu¢enou
postou nebo pfedana osobné kontaktnim osobam vyhlaSovatele vyzvy (pfedavajicimu bude
potvrzeno Zadatelem pfedem vypln&né potvrzeni o prevzeti). Zadosti zaslané jinym nez vyse
uvedenym zplUsobem (napf. faxem nebo e-mailem) nebo doruc¢ené jinému subjektu nebudou
akceptovany.

Tisténa verze finalné uloZzené Zadosti musi byt pfedloZena v 1 vytisku (original) a musi byt
podepsana na pfislusném misté Zadosti statutarnim zastupcem zadatele nebo jinou
odpovédnou osobou, kterou k takovému ukonu statutarni zastupce zmocnil (k zadosti je
nutné pripojit dokument, ktery tuto skuteCnost doklada, a to v originale Ci ufedné ovérené
kopii).

Tisténa verze predkladané zadosti a zadost finalné ulozena v aplikaci Benefit7 musi
mit stejny identifikaéni kéd tzv. hash. Listy vytisku zadosti je nutno pevné spojit, {j.
podepsana zadost musi byt seSita a prelepena paskou v levém hornim rohu (na predni
i zadni strané) nebo jinym obdobnym zplsobem zamezujicim neopravnénému nakladani
se zadosti. Paska musi byt ozna¢ena podpisem (pfipadné podpisem a razitkem) statutarniho
zastupce Zadatele opravnéného jednat jeho jménem na prvni a posledni strané zadosti
(popf. jinou opravnénou osobou). Pozadované pfilohy nejsou souc€asti seSité zadosti. Za
pevné spojeni neni povazovana pouze krouzkova vazba ¢i vazba do hibetu.

Vsechny povinné a pripadné dalSi nepovinné pfilohy (maximalné vS§ak 5 nepovinnych
priloh®) musi byt pfedloZeny v 1 vytisku (original nebo (fedné ovéfena kopie dle povahy
dokumentu). Kazda z pfiloh musi byt oznacena pofadovym c&islem podle jejiho oznaceni
v seznamu pfiloh v aplikaci Benefit7 a vicestrankova pfiloha musi byt seSita. Seznam pfiloh

° Nepovinné pfilohy jsou jen doplnénim projektové zadosti — vSechny pro projekt relevantni a nezbytné informace
musi byt uvedeny pfimo v projektové zadosti!
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je soucasti predlozené zadosti (generuje se v aplikaci Benefit7) a musi v ném byt uveden
spravny pocet listd (i na pfipadném samostatném seznamu pfiloh). V§echny pfilohy musi
byt predlozeny jak v listinné, tak i v elektronické podobé v aplikaci Benefit7 — povinné
prilohy zde musi byt naskenovany (ve formatu pdf, popf. zip), nepovinné vioZeny
v pfislusném formatu (povoleny format pfiloh je MS Office). Pouze v pfipadé, kdy velikost
jedné pfilohy pfesahne maximalni limit (4 MB), je mozné ji po pfedchozi domluvé
s vyhlasovatelem predlozit na CD/DVD nosici.

Zadatel musi dbat na formalni spravnost a relevantnost predkladané zadosti o finanéni
podporu, aby vyhovél formalnim kritériim a kritériim pfijatelnosti uvedenym v Pfiru¢ce pro
Zadatele. Opravitelné jsou maximalné dvé chyby ve formalnich kritériich, vSechna
kritéria prijatelnosti jsou neopravitelna a pfi jejich poruseni je zadost vyloucena z dalSiho
hodnoceni. V tiskové verzi zadosti slouzi ke kontrole spravnosti zadosti checklist na
predposledni strané, ktery zajiStuje pfedbéznou kontrolu pfed odevzdanim zadosti, zda byla
tato kritéria naplnéna. Tento checklist je nutné vyplnit ruéné v jiz vytisténé zadosti!

Vice je k vyplfiovani projektové zadosti v aplikaci Benefit7 uvedeno v pfiru¢ce D6 ,Privodce
vyplnénim projektové zadosti“, ktera je soucasti Desatera OP LZZ (www.esfcr.cz).

Povinné prilohy zadosti:

¢ Identifikace vlastnické struktury zadatele dle § 14 odst. 3 zakona €. 218/2000 Sb., o
rozpoétovych pravidlech - identifikaci je nutné pfedlozit v odpovidajici formé dle
Pfirucky pro zadatele o finan¢ni podporu z OP LZZ dostupné na www.esfcr.cz

e Analyza potieb cilové skupiny — Zadatel je povinen zpracovat podrobnou analyzu
potfeb cilové skupiny projektu, ktera bude slouZit jako podklad pro hodnoceni projektové
Zadosti. Analyza musi obsahovat zejména:

o konkrétni vymezeni a podrobnou charakteristiku zvolené cilové skupiny (v€.
jeji struktury a velikosti ve vztahu k projektu a zku3enostem Zadatele a
zaroven i k danému regionu a aktualni situaci na trhu prace);

o definovani realnych potfeb a problému cilové skupiny a zplUsobu zjiStovani
téchto skutecnosti ze strany Zadatele;

o zdlvodnéni volby dané cilové skupiny a zpUsob jejiho osloveni a zapojeni do
projektu atd.

Rozsah analyzy je omezen na maximalné 10 stran.

e Potvrzeni o zafazeni projektu do IPRM véetné relevantnich pfiloh (viz potvrzeni) —
pfiloha je povinnou soucasti projektové Zadosti pouze tehdy, pokud projekt pocita se
zafazenim do IPRM. DoloZeni dokladu je nezbytné pro ziskani bodové bonifikace za
kritérium ,Synergie®.

o Prohlaseni o partnerstvi v projektu predkladaném do vyzvy E1 - podepsané
statutarnim zastupcem partnera — (v pfipadé partnerstvi UP CR - generalni Feditelkou UP
CR).

V pfipadé, Ze bude zZadatel uspésny a jeho projekt bude vybran k podpofe z OP LZZ, bude
pred podpisem rozhodnuti o poskytnuti dotace povinen dolozit nékteré dalsi pfilohy:
e Prohlaseni o bezdluznosti vici vefejné spravé a zdravotnim pojiStovnam;

e Prohlaseni o partnerstvi v podpofeném projektu;

e Prohlaseni o zavaznych zménach, které nastaly od doby podani zadosti (zménovy list);
e Prohlaseni o tom, Ze schvaleny projekt neCerpa jiné verejné prostredky;

e bankou potvrzeny Formulaf finan¢ni identifikace.
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Oznaceni obalky:

Zadost musi byt doruena v zalepené obalce, na které musi byt uvedeny tyto Gdaje:
adresa vyhlaSovatele v€etné jména pfislusné opravnéné osoby,

nazev operacniho programu,

Cislo prioritni osy a oblasti podpory,

Cislo vyzvy,

nazev zadosti o finan¢ni podporu,

kraj, v némz je planovana realizace projektu,

plny nazev Zadatele a jeho adresa,

upozornéni ,NEOTVIRAT!" v levém hornim rohu.

Postovni adresa vyhlasovatele:
Ministerstvo prace a socialnich véci CR
PhDr. Karel Vit, Ph.D.

Odbor implementace fondt EU

Na Pofi¢nim pravu 1

128 01 Praha 2

Kontaktni misto (pro osobni doruceni zadosti):
Ministerstvo prace a socialnich véci

Odbor implementace fond EU

Kartouzska 4, 4. patro

150 00 Praha 5

Zadost Ize osobné predlozit pouze v téchto hodinach: 9:00 — 14:30 (v pracovnich
dnech), posledni den vyzvy: 9:00 - 12:00 hod.

V zajmu urychleni procesu pfijmu zadosti o finanéni podporu si Zadatel pro osobni pfedani
zadosti pfipravi vyplnéné dva vytisky Potvrzeni o prevzeti zadosti, které je prilohou €. 4
této vyzvy.

Kontaktni osoby vyhlasovatele:
Mgr. Jana Bartonova

tel. 221 922 079
jana.bartonova@mpsv.cz

Ing. Stanislava Pechova
tel. 221 922 860
stanislava.pechova@mpsv.cz

Ing. llona Volkova
tel. 221 923 255
ilona.volkova@mpsv.cz

Dulezité! Na webovych strankach Evropského socialniho fondu v CR www.esfcr.cz budou
pfimo pod vyzvou pribézné zvefejiovany a aktualizovany otazky a odpovédi k této vyzve.

VyhlaSovatel vyzvy doporuCuje =zasilat pfipadné dotazy ktextu vyzvy pfednostné
prostfednictvim elektronické posty, aby bylo mozné &asté dotazy a odpovédi na né zverejnit
na vySe uvedené webové adrese.
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Seznam pfriloh vyzvy:

1. Obvyklé mzdy a platy
2. Obvyklé ceny zarizeni a vybaveni
3. Potvrzeni o zarazeni projektu do IPRM
4. Potvrzeni o prevzeti zadosti (pfi osobnim doruceni)
5. Monitorovaci indikatory — popis stanoveni cilovych hodnot
6. Prehled nepfimych nakladu
7. lIdentifikace vlastnické struktury zadatele
8. Prohlaseni o partnerstvi
Vyzva €.: E1 Datum vyhlaseni vyzvy: 21. 8. 2014 Vyhlasovatel: Odbor 82, MPSV

Verze ¢.: 01 Datum platnosti vyzvy: 22.9. 2014 Stranka: 16 z 16




