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VYZVA 03_15 032

na mezinarodni mobilitu pro
znevyhodnénou mladez

Brno, 30. 9. 2015

AGENDA

9:00 — 10:30 hod.

Koncept a parametry vyzvy
Zadatelé a partnefi

Cilova skupina

Partnerstvi

Klicové aktivity

10:45 — 12:30 hod.

Monitorovaci indikatory

Realizaéni tym

Poradce EURES

ZpUsobilé vydaje

Nepfimé naklady, spolufinancovani
Publicita

12:30 — 13:30 hod.

Prestavka na obéd

13:30 — 14:30 hod.
Verejné zakazky
Hodnoceni a vybér projektu
Vybrané otazky k IS KP2014+
Diskuze
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KONCEPT VYZVY (1)

Vyzva 03_15 032
Seminar pro Zadatele

Pro¢ mezinarodni mobilita znevyhodnéné mladeze?
Uginny nastroj k zatlenéni znevyhodnénych mladych lidi do spole&nosti a na trh prace
Program ,IdA (Integrace vyménou)* — 60% Uspésnost
Learning Network on TLN Mobility — mezinarodni koordinovana vyzva a podpora 2014-2020

Jak mobilita funguje?

Zahranicni prostfedi poskytuje cilové skupiné anonymitu a prilezitost zagit znovu
Provéreni osobnosti a dalsi profesni smérovani
Rozvijeni sebediveéry, sebevédomi, smyslu Zivota

V ¢em se liSime?

Cilova skupina = uchazeéi o zaméstnani ve véku 15-30 let evidovani na Ufadu prace
Béhem staze zlstava ucastnik projektu v registraci na uradu prace

Duraz na individualni pfistup a intenzivni praci s cilovou skupinou ve vech fazich projektu
Staz je pfipravovana na miru konkrétnim uéastnikiim

Fokus na naslednou fazi s cilem nasmérovani uéastnikii na trh prace v CR

Zacileni vyzvy na celou CR a Prahu

Moznost sméfovani staZze do vSech zemi EU a ESVO

KONCEPT VYZVY (2)

http://www.ida.de/ida/SharedDocs/Flyer-
Broschueren/2014 01 10 _ida_erfahrungsbericht de.pdf? _blob=publicationFile&v=4

http://www.ida.de/ida/SharedDocs/Flyer-
Broschueren/2014 01 10 ida erfahrungsbericht engl.pdf? _blob=publicationFile&v=5

Coordinated Call on ESF

Learning Network on Transnational Mobility Measures for Disadvantaged TRt M

Measures for Disadvantaged

Youth and Young Adults: Youth and Young Adults
Vice informaci na www.tln-mobility.eu

Vystupy sité: Coordinated Call on ESF Transnational Mobility a Manual of
Guidance:

obsahuje pfiklady a pfipadové studie z dfivéjSi praxe k mobilité mladeze, vymezuje
zakladni pojmy a nastroje

vytvorila a spravuje databazi organizaci s projekty v mezinarodni mobilité na
znevyhodnénou mladez

Partner Search Forum — seznam U¢astnikl viz dokument na ESF féru

Manual of Guidance

Ceska verze Manual of Guidance je pfilohou &. 3 vyzvy.
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PARAMETRY VYZVY 03_15_032, PO 3

Vyzva 03_15 032
Seminar pro Zadatele

Spolufinancovani

Vylou€ena vefejna podpora

Cil vyzvy — umoznit vstup na trh prace nebo navrat do vzdélavani znevyhodnénym mladym lidem
prostfednictvim mezinarodni mobility

Pfijem Zadosti od 1. 9. 2015 od 8:00 hod. do 30. 10. 2015 do 12:00 hod.

1 projektova zadost za organizaci

Predpokladana alokace vyzvy 75 mil. K&

Maximalni délka realizace projektu je 2 roky v zavislosti na délce a ¢etnosti poskytovanych stazi

Objem celkovych zpUsobilych vydaju projektu ¢ini min. 1 mil. K& a max. 10 mil. K&

Vydani pravnich aktl ca. unor 2016 / zahajeni realizace ca. bfezen 2016
Nejzazsi datum ukonceni realizace projektu 31. 12. 2018 pO
Uzemni zaméfeni cela CR véetné hl. mésta Prahy

Realizace zahrani¢nich stazi v zemich EU / ESVO, povinny zahrani¢ni partner

ZADATELE / PARTNERI

Opravnény PRND

zadatel o Agentury prace

Cesti partnefi
a spolupracujici organizace
(pfiklady, nejde o uplny vycet)

Zahranicni partnefi
a spolupracujici organizace
(pfiklady, nejde o uplny vycet)

pfijemce, kapitola 13 a dale

o Vzdélavaci instituce

Vzdélavaci instituce a agentury prace pfikladaji povinnou pfilohu
k opravnénosti zadatele.

o Kraje, obce a jimi zfizované organizace

o Vzdélavaci instituce

o NNO

o Urad prace Cesky partner neni povinnym partnerem.
o Agentury prace

o Kraje, obce a jimi zfizované organizace

0 Zaméstnavatelé

0 Agentury prace Povinny minimaln& 1 zahraniéni partner z kazdé
o Verfejné sluzby zaméstnanosti zeme, ve které budou probihat staze. Minimaing
o Vzdélavaci instituce 1 zahraniéni partner ze zemé EU, ostatni partnefi
oNNO mohou byt i ze zemi ESVO.

o Zaméstnavatelé

Pozadavky na partnerstvi v projektu — viz pfiloha vyzvy €. 1, dale Obecna ¢ast Pravidel pro Zadatele a R
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CILOVA SKUPINA

Vyzva 03_15 032
Seminar pro Zadatele

Osoby ve véku 15 — 30 let, evidované na UP CR jako uchazeéi o zaméstnani, jeZ jejich dalsi
nize uvedena specifika fadi mezi osoby socidlné vylou¢ené nebo ohroZzené socialnim
vylouéenim:

a) osoby bez kvalifikace nebo s nizkou uUrovni kvalifikace (ISCED 0 az 2) — bez limitu pro
minimalni dobu evidence na UP CR,

b) osoby s kvalifikaci ISCED 3 a2 6 — s minimalni dobou evidence na UP CR po dobu 6 mésic(,

c) narodnostni mensiny a osoby z jiného sociokulturniho prostfedi — bez limitu maximalniho
dosazeného vzdélani a bez limitu pro minimalni dobu evidence na UP CR,

d) osoby se zdravotnim postiienl’m — bez limitu maximalniho dosazeného vzdélani a bez limitu
pro minimalni dobu evidence na UP CR.

Kompetence a zkuSenosti Zadatele pro praci s cilovou skupinou jsou
eliminaénim kritériem (soucast kapacity Zadatele realizovat projekt) ve
vécném hodnoceni.

K

V popisu cilové skupiny musi byt uvedena charakteristika a velikost
cilové skupiny, z jakého regionu bude cilova skupina pochazet a jakym
zpusobem bude oslovena.

PROJEKTOVE PARTNERSTVi (1)

Dobra praxe ukazuje, Ze v projektech na mezinarodni mobilitu mladeze je smyslupiné
vytvorit SirSi partnerstvi /platformu spolupracujicich organizaci zahrnujici agentury prace,
vefejnou spravu, poskytovatele odborného vzdélavani a pfipravy, zaméstnavatele atd.

Povaha pravnich vztahl mezi Zadatelem a jeho partnery nesmi byt zaloZzena na
poskytovani sluzeb béZzné dostupnych na trhu.

Opravnénym zahraniénim partnerem s finanénim pfispévkem se muize stat pravnicka
osoba se sidlem v EU nebo v ramci zemi, jez jsou ¢leny Evropského sdruzeni volného
obchodu.

Opravnénym zahraniénim partnerem bez finanéniho pfispévku mize byt pravnicka
osoba se sidlem v EU nebo v ramci zemi, jeZ jsou ¢leny Evropského sdruzeni volného
obchodu, nebo fyzicka osoba pusobici jako osoba samostatné vydelecné ¢inna (resp. v
zahranici obdobné pusobici), kterd ma registrované misto podnikani v EU.

Fyzicka osoba, ktera neni samostatné vydéle¢né ¢inna, nemize byt do projektu zapojena
jako partner.
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PROJEKTOVE PARTNERSTVI (2)

Vyzva 03_15 032
Seminar pro Zadatele

zahranicni staze.

zpravou o realizaci).

Zahraniéni partner ma klicovou ulohu a klicovou kompetenci pro zajisténi

Uloha a zapojeni zahraniéniho partnera se v zadosti popi$i do zalozky ,,Subjekt
projektu“ /partner.

Zavazky partnera s financnim prispévkem musi byt zakotveny ve smlouvé o
partnerstvi uzaviené mezi pfijemcem a partnerem (pfedlozeni smlouvy s prvni

Povinnou prilohou zadosti v pfipadé zahraniéniho partnera s finanénim i bez
finanéniho prispévku je Letter of Intent (vzor je pfilohou vyzvy €. 5).

KLICOVE AKTIVITY PROJEKTU

4

Evaluace
Externi evaluace
poskytovatele dotace

Projektové partnerstvi
Zadatel, partnefi, spolupracujici organizace, zaméstnavatelé, municipality

Pripravna faze
Vybér cilové skupiny
Individuaini diagnostika
Ptiprava cilové skupiny na staz
Ptiprava staze

Zajisténi pobytu v zahranici

Staz (2 — 6 mésict)
Pracovni staz v zahraniéi
Prubézny koudcink
Vzdélavaci a integraéni aktivity
PFiprava navratu ucastnika

Ziskani zaméstnani

nebo
navrat do vzdélavani

Nasledna faze
Vyhodnoceni pobytu
Individualni kouc€ink
Specificka skoleni
Posileni kompetenci
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POZADAVKY NA KLICOVE AKTIVITY

Vyzva 03_15 032
Seminar pro Zadatele

Pozadavky na kli¢ové aktivity (dale KA) — viz pfiloha €. 2 vyzvy. PoZzadovana struktura klic¢ovych
aktivit v pfiloze 2 vyzvy je zavazna (nejde vynechat staz, evaluaci apod.). Nasledujici slidy

nejsou formou doporuceni, ale pozadavkt na strukturu projektu.
Pole na popis jedné KA ma jen 2000 znakd.

U kazdé klicové aktivity je nutné napsat obdobi realizace kliGové aktivity (Casova navaznost

aktivit je predmétem vécného hodnoceni).

Vyzvou neni stanoveno, kolik KA Zadatel zvoli, ale KA musi byt navzajem provazané a logicky
usporadané. Neni dale stanoveno, aby napf. celd pfipravna faze byla popsana pouze v ramci
jediné KA, rozdéleni do jednotlivych KA je véci zadatele. Nazev klic¢ové aktivity neni dan

zavazné.
Projekty se vzajemné nebudou liSit strukturou, ale zptisobem prace s cilovou skupinou!

V Zadosti detailni popis KA velmi dilezity! (Vychodisko pro vécné hodnoceni efektivity projektu,
adekvatnosti indikatorl, zpGsobu zapojeni cilové skupiny a prace s cilovou skupinou, zpusobu

realizace kli¢ovych aktivit).

VYBER CILOVE SKUPINY A DIAGNOSTIKA

Pro vybér cilové skupiny budou nastavena jasna a transparentni kritéria.

PFi vybéru Ucéastnikl do projektu je vychodiskem profil uchazeée (dosazené
vzdélani ¢i odborna priprava, osobni preference uchazece). Soucasné se prihlédne

k absorpéni kapacité preferovanych profesi v daném regionu.
Soucasti vybéru t€astniki do projektu bude osobni pohovor s uchazeéem.

Bude vedena vhodna evidence uéastnikil projektu (napf. formou osobnich karet),

na kterych bude zaznamenavana prace s ucastnikem a jeho pokrok.

Tvorba a vedeni individualnich vzdélavacich plant pro ucastniky projektu, véetné

zachyceni vychoziho stavu (vstupni diagnostika).

Poradenstvi pro cilovou skupinu bude zajisténo po celou dobu realizace projektu.
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PRIPRAVA ZAHRANICNI STAZE

Vychodiskem pro vybér staze jsou potfeby uchazece.
VySe uvedené vychodisko pro vybér staZe bude popsano v klicové aktivité.
Zahrani¢ni partner bude aktivné zapojen do pripravy zahrani¢nich stazi.

Povinnou soucasti pfipravy staze bude spoleéna schizka uchazece, zastupce
zahrani¢niho partnera (zprostfedkovatele staze) a zastupce pfijemce projekiu s
cilem sladéni pozadavku (sladéni potfeb Ucastnika, moznosti zahrani¢niho partnera

a potreb v ¢eském regionu, odkud Gc€astnik staze pochazi).

Pravodce dobrou praxi v mezinarodni mobilité — pfiloha vyzvy €. 3.

Vyzva 03_15 032
Seminar pro Zadatele

Ve

PRIPRAVA UCASTNIKU NA ZAHRANICNI

STAZV CR

V zadosti Zadatel specifikuje ¢asovou dotaci pro diléi aktivity (napf. pro jazykovou pfipravu uvede

pocet vyucovacich hodin).

Jazykova priprava - by méla zohlednit dosazené jazykové vzdélani a také specifika cilové
skupiny. Jazykové vzdélani bude zakonéeno zkouskou /testem (podoba zkousky neni

predepsana).

Multikulturni trénink

Skoleni v pracovné-pravnich predpisech
Odborna profesni pfiprava (je-li potfeba)
Organizace cesty

Praktické informace a zajimavosti o misté pobytu
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ZAHRANICNI STAZ

Vyzva 03_15 032
Seminar pro Zadatele

Odborna praxe (max. délka 6 més.) véetné Uvodni adaptace a zaskoleni v bezpecnosti prace.

Béhem staze bude pro kazdy béh/ turnus zajiSténa trvald pfitomnost minimalné 1 osoby se
znalosti Ceského jazyka a jazyka pfijimajici zemé. Tato trvala asistence muZe byt zajiSténa
pracovnikem "pfijimajici" (zahrani¢ni partner), nebo "vysilajici" organizace (pfijemce), soucasti
stalého doprovodu muZe byt i pedagogicko-psychologicky pracovnik. Pfijemce musi zajistit

soucinnost pfi feSeni probléma.
Péce o Ucastniky stdZe v soucinnosti pfijimajici a vysilajici organizace /monitorovaci navstévy

V souladu s pokrokem staze a zpétnou vazbou od Ucastnika budou prubézné probihat podptrné
aktivity pro Usp&sny navrat staZistd do CR (napf. vytipovavani a kontaktovani potencidlnich

zaméstnavatelti v CR).
Doprovodné motivacéni a integracni aktivity — povinna soucast projektovych aktivit.

Prubézné a zavére¢né zhodnoceni staze (pisemna forma, viz dale Ml 6 26 00)

NASLEDNA FAZE A EVALUACE

Individualni poradenstvi

Podpora pfi hledani zaméstnani

Mozna dalSi rekvalifikace (v oboru, ve kterém byla realizovana staz) a dalsi posileni ziskanych
kompetenci

Ptiprava na vybérovy proces (pfiprava motivaénich podkladd pro vstupni pohovory, pfiprava na
pohovory, trénink vstupnich pohovort apod.)

Individualni koucink

Zhodnoceni pfinosu projektu formou evaluace. Soucasti evaluace bude vypInéni evalua¢niho

dotazniku /evaluaéni navstéva poskytovatele dotace.

Forma nasledné faze zavisi na prlbéhu predchozich fazi a povaze cilové
skupiny, proto tento vyc&et aktivit neni na rozdil od pfedchozich slidi vyctem pey
povinnych soucasti nasledné faze.
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ROVNE PRILEZITOSTI
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V projektech na mezinarodni mobilitu mladeze je vhodné, aby si realizacni tym
dokazal poradit s riznymi typy nerovnosti tykajicich se napf. zdravotniho postizeni,
rasovych otazek, otazek rovnosti pohlavi.

Zadatel miZe (ale nemusi) do projektovych aktivit zafadit $koleni v problematice
rovnych pfilezitosti pro vybrané €leny realizacniho tymu.

Vydaj na toto proskoleni je v rdmci projektu zplsobily (s dodrzenim optimalniho
vztahu mezi hospodarnosti, U¢elnosti a efektivnosti takového vydaje).

V pfipadé zafazeni Skoleni Zadatel na zalozce horizontalnich témat zvoli, Ze je vliv
na horizontalni témata pozitivni a vyplni pole Popis a zdlvodnéni vlivu projektu na
horizontalni princip.

V pfipadé zarazeni proskoleni v rovnych pfilezitostech Zadatel v tomto popisu
struéné zdavodni zafazeni pro$koleni, uvede jeho struény popis a jeho ocekavany
pfinos pro projekt.

Zaskoleni v rovnych pfilezitostech bude stru¢né popsano ve vhodné klicové aktivité
(napf. fizeni projektu).

Povolené misto realizace a povolené misto dopadu
projektu jsou stanovena ve vyzvé

Misto realizace - realizace aktivit projektu ve prospéch
cilovych skupin, pfip. lokalita, kde vznikaji vystupy Ci
vysledky projektu. Detail kraje v CR. Zahraniéni mista
se neuvadeéji

Misto dopadu - uzemi, které ma z realizace projektu
prospéch. Muze zahrnovat pouze Uzemi, z jehoz
alokace je dana vyzva financovana. Detail kraje v CR.
Pouze CR

Zmeéna mista realizace nebo uzemi dopadu, které
nemaji dopad na zpuUsobilost vydajl — nepodstatna z.




Evropska unie

Evropsky socialni fond

Operacni program Zaméstnanost

Vyzva 03_15 032

Seminar pro Zadatele

INDIKATORY |

Ve vyzvé stanoveny:
Indikatory povinné k naplnéni

Zadatel povinné& stanovi v zadosti hodnotu indikatord, kterou se
zavazuje b&hem projektu dosahnout
Budou soucasti pravniho aktu, na neplnéni navazany sankce

Indikatory povinné k vykazovani

Zadatel musi v zadosti vyplnit pole Cilova hodnota, postaduje
zadat 0

PInéni bude pouze vykazovano prostfednictvim ZoR
Indikatory nepovinné

Relevantni jen v pfipadé, Ze RO pro vyzvu takovouto skupinu
indikatort vymezil

INDIKATORY I

Zadatel edituje jednotlivé pfedvyplnéné zaznamy

Vychozi hodnota (na Urovni projektt vzdy 0)
Cilova hodnota

Datum cilové hodnoty (max. datum ukonceni realizace projektu)
Popis hodnoty

20

10
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POVINNE INDIKATORY K NAPLNENI

V zadosti je povinné stanoveni cilové hodnoty pro indikatory:

Celkovy podet Gigastnikl Ugastnici  Vystup
6 Ugastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukon&eni své tcasti Ugastnici  Vysledek

Minimalni cilova hodnota monitorovaciho indikatoru 6 26 00 musi &init 10 osob pro
kazdy projekt.

Ugastnikem, ktery ziskal kvalifikaci po ukon&eni své Gi¢asti, je osoba z cilové skupiny
projektu, ktera ukon¢ila staz v zahranici a ziskala osvédceni o ukonéeni staze
(bude uvedeno v poli pro popis hodnoty MI).

Osvedceni o ukonéeni staze bude vydavano pouze Ucastnikim staze, ktefi naplnili
urcité procento UCasti na stazi (zadatel toto procento uvede v popisu hodnoty Ml).

OsvédCeni o ukonceni staze bude vydavano pouze na zakladé vypracovani
pisemného zhodnoceni staze ze strany UCastnika a prijemce (v idealnim pfipadé i
poskytovatele staze). Zpusob vydani osvedceni bude rovnéz uveden v popisu MI).

Vyzva 03_15 032

Seminar pro Zadatele

21

POVINNE INDIKATORY K VYKAZOVANI

Budou vykazovany pouze prostfednictvim zprav o realizaci, v Zadosti se musi
vyplnit jejich cilova hodnota (postacuje zadat 0)

V pfipadé, Ze projekt podporu ziska, bude mit Zadatel povinnost kromé indikatort se
zavazkem vykazovat dosazené hodnoty také pro:

v8echny indikatory vystupu, které se tykaji G€astniki (rozuméno ty indikatory, které navazuji na

charakteristiky G¢astnikd jako je napf. vék, postaveni na trhu prace, pfipadné znevyhodnéni, atd.);

indikatory z nasledujici tabulky:

e - P
jednotka ndikatoru

62400 Neaktivni G&astnici, ktefi znovu zadali hledat zamé&stnani po ukonéeni své ugasti Ugastnici Vysledek

Qéastnl’ci v procesu vzdélavani / odborné pfipravy po ukom::enl' své ucasti l:Jéastnici Vysledek
627 00 Ucastnici zaméstnani po ukonceni své ucasti, véetné OSVC Ugastnici Vysledek
67110 Pocet podpurnych instituci, které funguji i po ukonéeni podpory Organizace Vysledek

v procesu vzdélavani /odborné pfipravy, rozsifuji si kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani, a to i OSVC

628 00 Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po ukonéeni své Ucasti hledaji zaméstnani, jsou Ugastnici Vysledek

67101 Pocet podporenych podputrnych instituci Organizace Vystup

80500
evaluacnich)

67010 Vyuzivani podporenych sluzeb Osoby Vysledek

Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a strategickych dokumentu (vé. Dokumenty Vystup

22
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STANOVENI CILOVYCH HODNOT

Povinné pro indikatory se zavazkem

Zadatel doplni hodnotu indikatoru, kterou se zavazuje
béhem projektu dosahnout

Pfi stanoveni cilovych hodnot vychazi z planovanych
aktivit a zaméreni projektu

Pro indikator 60000 Celkovy pocet ucastniku zadatel
zohledni povinnost vykazovat pouze:

Osoby jednoznacné identifikované, u nichz jsou osobni udaje
znamé ve stanoveném rozsahu

Osoby s podporou pfesahujici limit ,bagatelni podpory*

23

MONITOROVACI INDIKATORY - POPIS

HODNOTY

V textovém poli ,Popis hodnoty* Zadatel povinné
popise:

charakteristika a velikost cilové skupiny, z jakého regionu
bude cilova skupina pochazet a jakym zplUsobem bude
oslovena.

Jakym zpusobem byla cilova hodnota stanovena a jakym
zpusobem bude naplfiovani indikatoru sledovat a dokladat .

Rozsah skupiny osob, kterou planuje podpofit a ktera nebude
pravdépodobné moci byt zahrnuta do dosazenych hodnot
indikator(l (napf. pokud je identifikace osoby v rozporu s Gcelem
prace s danou cilovou skupinou, nebo z dlvodu bagatelni
podpory), véetné odlvodnéni.

Udaje jsou nezbytné k t&m indikatordim, ke kterym ma
Zadatel za povinnost v Zadosti o podporu stanovit
cilovou hodnotu.

24
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MONITOROVANI VS. ZPUSOBILOST

Indikatory ZpUsobilé vydaje
Pouze identifikované osoby;, RovnéZz osoby, u kterych
u kterych jsou znamy neni znama totoznost v
charakteristiky v potfebném potfebném rozsahu, za
rozsahu predpokladu, Ze splfiuji
Prekroéeni bagatelni kritérium CS
podpory (min 40 hod., z toho Rovnéz osoby, jejichz
min 20 hod. jinou formou nez podpora nepresahla
elektronickou) .bagatelni podporu*

25

MONITOROVACI INDIKATORY - ZASADNI

ROZDILY V OPZ PROTI OP LZZ

Podpofené osoby

OPZ: V indikatorech pouze identifikovani u¢astnici presahujici
bagatelni podporu (pouze jednou bez ohledu na poc¢et podpor)
POZOR: Rozdil mezi celkovym poctem podporenych osob a
celkovym poétem ucastniku (vykazanych v indikatoru 60000)

OP LZZ: Kazda osoba, ktera byla podpofena (pouze jednou bez
ohledu na pocet podpor)

Ugastnici kurz(i x ziskani kvalifikace (indikator 62600)

OPZ: Ugastnici, kteFi v ramci projektu ziskali kvalifikaci (potvrzeni
udileno na zakladé formalniho provéfeni znalosti, které ukazalo, ze
Ucastnik ziskal kvalifikaci dle pfedem stanovenych standardu.
POZOR: Uéastnik zapoéitdan pouze jednou bez ohledu na pocet
ziskanych kvalifikaci

OP LZZ: Pocet absolventu kurzu. Osoba zapocitana tolikrat, kolik
kurz(i fadné dokoncila

26
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BAGATELNI PODPORA NENi OMEZENI

Zadatel neni nucen k tomu, aby vSechny osoby byly
,2acastniky“ a Cerpaly povinné podporu nad stanoveny
limit.

Zadatel nebude znevyhodnén oproti projektiim s vy$§imi
cilovymi hodnotami indikatort za predpokladu, ze
zapojeni osob, které nelze vykazovat v indikatoru, radné
odlvodni a popiSe zamyslené efekty.

Hodnotitel hodnoti Zadost jako celek, nikoli jen s
ohledem na planované hodnoty indikatoru.

Vzdy zalezi na charakteru projektu, cilové skupiny a
planovanych efektech projektu.

27

VAZBA IS KP14+ A IS ESF 2014+

IS ESF 2014+

V souc&asnosti ve vyvoji, spusténi ostrého provozu v lednu 2016
Pro kazdého ucastnika projektu veden zaznam
Rozsah sledovanych udajli (viz Obecna pravidla pro Zadatele
a pfijemce)
Evidence poskytnutych podpor (typ podpory a rozsah
podpory - k dispozici vybér z Ciselniku - bude zvefejnén na
webu OPZ)

IS automaticky hlida u jednotlivych osob limit bagatelni
podpory

IS z vypInénych Udaji generuje hodnoty pro vSechny
indikatory tykajici se u€astnikl a pfenasi hodnoty do IS
KP14+

PFiméa vazba na externi registry UP a CSSZ

28
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REALIZACNI TYM

u

Pfiklady pro pozice v pfimych nakladech

Administrativni a Fidici pozice
Obvyklé platy pro realiza¢ni tym: http://www.esfcr.cz/obvykle-ceny-a-mzdy-
platy (sazba pro zahr. partnera — kategorie ,Expert)

Popis pracovni naplné vSech pozic = povinna soucast projektové zadosti!

pfijemce &i partnera (uvést v zavorce nazev Ci zkratku organizace).

Mentor cilové skupiny z organizace Zadatele (,vysilajici“ organizace)

Mentor cilové skupiny z organizace zahrani¢niho partnera (,pfijimajici organizace)
Pedagogicky doprovod cilové skupiny

Poradce, kou¢

Odborny expert EURES

Patii do nepfimych nakladl projektu (napf. projektovy manazer, asistent)

polozek osobnich nakladd v rozpodtu je potfeba rozlisit, zda se jedna o

29

EXP

ERT EURES

Moznost zafazeni pozice do realizacniho tymu a do
rozpoctu (odhad uvazku 0,2)

Navazani spoluprace s EURES po schvaleni projektu

Zaméfeni pracovni naplné:

Pomoc pfi vybéru /osloveni cilové skupiny do projektu
Sty&ny pracovnik mezi cilovou skupinou a UP
Poradenstvi vztahujici se k zahrani€nimu pobytu

Zapojeni do pfipravy staze (multikulturni trénink)

15
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REALIZACNI TYM - POZADAVKY NA

VYPLNENI ZALOZKY V ZADOSTI

Popis realizaéniho tymu projektu — vSechny pozice v
RT (NN i PN, pfijemce i partner)
hlavni ¢innosti
rozsah zapojeni
odborna kapacita (napf. pozad. kvalifikace, ne konkrétni jména)
omezeny rozsah pole - samostatna pfiloha s odkazem

Uloha Zadatele v projektu a jeho kompetence realizovat
projekt

Pole ma pouze 2000 znaku, bude potifeba vypracovat
jako zvlastni pfilohu zadosti!

Pole je dulezité pro vécné hodnoceni — hodnoceni
kapacity Zadatele realizovat projekt!

31

ZPUSOBILE VYDAJE - ROZDILY OPROTI

OP LZZ

KFizové financovani:
KF je vyhrazeno pro vydaje na infrastrukturu (nakup i
rekonstrukce)
Nabytek nepatfi do KF (je mozné jej zafadit do Zafizeni a
vybaveni)

Nepfimé naklady obsahuji navic:

Osobni naklady na pracovniky realiza¢niho tymu, ktefi nepracuji
s cilovou skupinou ani nepracuji na vystupu, ktery vyuzije cilova
skupina

Naklady na jakékoli stravovani (obc¢erstveni, ale i stravné)
cilové skupiny i realizaéniho tymu (kromé per diems a
cestovnich nahrad pfi zahrani€nich pracovnich cestach)

Rozpocet v zadosti

32
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ZPUSOBILE VYDAJE (1)

Partner s finanénim pfispévkem
Zaméstnanci zUstavaji vzdy zaméstnanci organizace partnera
(neni zde pracovné-pravni vztah zaméstnance vaci pfijemci).
Je rozdil, zda se jedna o ¢eského nebo zahrani¢niho partnera s
finan€nim pfispévkem
Cesky partner s finanénim pfispévkem = jsou uznatelné v8echny typy naklad
jako u prijemce
Zahrani¢ni partner s finanénim pfispévkem = uznatelné pouze osobni naklady

Ostatni naklady spojené s pobytem cilové skupiny v zahrani¢i musi byt
fakturovany dodavatelem na prijemce (nikoliv na partnera).

Cestovni nahrady véetné per diems pro zahranicni partnery (s i bez finanéniho
pfispévku) hradi pfijemce (viz dale).

33

ZPUSOBILE VYDAJE (2)

Zpusobilé vydaje zahrani¢niho partnera s finanénim pFispévkem
Osobni vydaje (tabulka mezd, kategorie ,Expert”) — plati zahrani¢ni partner
Pfipadny podil partnera na vyuziti prostfedk( spadajicich do nepfimych nakladd

Cestovni nahrady pfi cesté do CR
Per diems (ubytovani, stravné a mistni cestovné v CR)

Cestovné

Cestovni nahrady zahrani¢niho partnera jsou vydaji pfijemce

Viz také Specificka ¢ast Pravidel pro Zadatele a pfijemce

34
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ZPUSOBILE VYDAJE (3)

Cestovni nahrady pro realizacni tym (cesta do zahraniCi) — kapitola

rozpoCtu Cestovné

Stravné

(Kapesné)

Doprava a mistni cestovné v zahranici

Ubytovani
Cestovni nahrady pro cilovou skupinu (cesta do zahraniCi) — kapitola
rozpoctu Pfima podpora

Stravné

(Kapesné)

Doprava a mistni cestovné v zahranici
Ubytovani

Cestovni nahrady pro realizaéni tym po CR = nepiimé naklady

Cestovni nahrady pro cilovou skupinu po CR (pfima podpora)
jizdné a ubytovani v pfimych nakladech, stravné v nepfimych nakladech

Viz Specificka ¢ast Pravidel pro Zadatele a pfijemce a dokument k
vybranym vydajum na mobilitu

35

ZPUSOBILE VYDAJE (4)

Dalsi pfiklady zpUsobilych vydaju v souvislosti s praci s
cilovou skupinou:

Vydaje na jazykovou pfipravu v CR /popf. v zahranigi

Vydaje na proskoleni /poradenstvi /pfipravu cilové skupiny pred

stazi (v odlivodnénych pfipadech odborna profesni pfiprava,
Skoleni v bezpecnosti prace)

Vydaje na doprovodné aktivity béhem staze
Vydaje na individualni poradenstvi

Vydaje na nasledné proSkoleni a poradenstvi cilové skupiny po
navratu ze staze

Rekvalifikace (v odlivodnénych pfipadech)

36
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NEPRIME NAKLADY

Vymezeni nepfimych nakladl ve Specifické ¢asti
pravidel pro Zadatele a pfijemce

Podil nepfimych nakladd na celkovych pfimych
zpusobilych vydajich = 25 %

Nepfimé naklady se snizuji dle podilu ndkupu sluzeb

Podil nakupu sluzeb na Snizeni podilu nepfimych naklad vyhlaseného ve vyzvé
celkovych pfimych zpusobilych
a jekt
Do 60 % vcetné Plati zakladni podily nepfimych nakladi
Vice nez 60 % aménénez 90 %  Snizeni na 3/5 (60 %) zakladniho podilu, tj. 15 %
90 % a vyse Snizeni na 1/5 (20 %) zakladniho podilu, tj. 5 %

37

SPOLUFINANCOVANI |

Typ pfijemce dle pravidel spolufinancovani
Prijemce Statni
rozpo
Cet
Skoly a $kolska zafizeni zfizovana ministerstvy dle skolského zakona 0% 9,14
(€. 561/2004 Sb.) %
. Statni vysoké skoly
. Kraje 5% 4,14
. Obce Podil Zadatele pro ¢ast projektu spadajicido %
. Prispévkoveé organizace zfizované kraji a obcemi (s vyjimkou $kol a kategorie ,vice rozvinutych regiond“: 5 %
Skolskych zafizeni)
. Pravnické osoby vykonavajici ¢innost $kol a Skolskych zafizeni Podil Zadatele pro ¢ast projektu spadajici do
(zapsané ve $kolském rejstfiku) kategorie ,méné rozvinutych region*: 5 %
. Verejné vysoké skoly (kromé statnich vysokych skol) a vyzkumné
organizace (dle zakona ¢&. 130/2002 Sb.)
Soukromopravni subjekty vykonavajici vefejné prospésnou ¢innost: 0% 9,14
. Obecné prospésné spolecnosti %
. Spolky
. Ustavy
. Cirkve a nabozenské spolecnosti
. Nadace a nadacni fondy
Ostatni subjekty neobsazené ve vyse uvedenych kategoriich: 9,14 % 0%
. Obchodni spole¢nosti:
o vefejna obchodni spolecnost Podil Zadatele pro ¢ast projektu spadajici do
o komanditni spole¢nost kategorie ,vice rozvinutych region*: 40 %
o spole¢nost s ru¢enim omezenym
o akciova spole¢nost Podil zadatele pro ¢ast projektu spadajici do
o evropska spole¢nost kategorie ,méné rozvinutych regionl*: 5 %
o evropské hospodaiské zajmové sdruzeni
o  Statni podniky
. Druzstva:
o druzstvo €
o evropska druzstevni spolecnost
. SV 38
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SPOLUFINANCOVANI I

Do projektové zadosti pak bude Zadatel vypliiovat na zalozce PREHLED ZDROJU FINANCOVANI, 2
pole, a to (viz nahled obrazovky na dalsi strané):

1) % vlastniho financovani = toto pole se vztahuje v pfipadé vyzvy ¢. 32 na méné rozvinuté
regiony, zadatel Ve vySe uvedeném prikladu uvede 5 % (v pfipadé obci, kraji a vybranych
vysokych $kol tj. rovhéz 5 %)

2) % ani - vice inuty region = Zadatel ve vy3e uvedeném prikladu zada
hodnotu 40 % (v pfipadé obci, raju a vybranych vysokych kol tj. 5 %)

Rozpad financi

39

PUBLICITA - POVINNOSTI PRIJEMCU

Vkladat na www.esfcr.cz projekt, aktivity projektu pro
verejnost, zakazky, produkty (on-line formulare).

Vlozit informace o projektu na web pfijemce — logo musi
byt barevné a viditelné bez nutnosti rolovat dolU.

Informovat partnery a uc€astniky projektu o financovani
z ESF/OPZ (vizualni identita, pfip. ustni informace).

Souginnost pfi realizaci komunikaénich aktivit RO.
Vyvéseni povinného plakatu (pfip. i desky, billboardu)

Deska, billboard: projekty s kfizovym financovanim na stavebni
prace nebo infrastrukturu za vice nez 500.000 € z ver. zdroju

40
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POVINNY PLAKAT

Vyzva 03_15 032

Seminar pro Zadatele

Alespon 1 povinny plakat min. A3 s informacemi o
projektu — vyuzit je tfeba el. Sablonu z www.esfcr.cz .

Po celou dobu realizace projektu

V misté realizace projektu snadno viditelném pro
verejnost, jako jsou vstupni prostory budovy.

Pokud je projekt realizovan na vice mistech, bude umistén na

vSech téchto mistech.

Pokud nelze umistit plakat v misté realizace projektu, bude

umistén v sidle pfijemce.

Pokud prijemce realizuje vice projektd OPZ v jednom misté, je
mozné pro vSechny tyto projekty umistit pouze jeden plakat.

M

VIZUALNI IDENTITA - POUZITI

ANO

povinny plakat, do¢asna/stala deska nebo
billboard

weby, microsity, socialni média projektu

propagacni tiskoviny (brozury, letaky, plakaty,

publikace, $kolici materialy) a propagacéni
predméty

propagacni audiovizualni materialy (reklamni
spoty, product placement, sponzorské vzkazy,

reportaze, porady)
inzerce (internet, tisk, outdoor)
soutézZe (s vyjimkou cen do soutézi)

komunikacni akce (seminare, workshopy;,

konference, tiskové konference, vystavy, veletrhy)
PR vystupy pfi jejich distribuci (tiskové zpravy,

informace pro média)

dokumenty pro verfejnost ¢i cilové skupiny

(vstupni, vystupni/zavéreéné zpravy, analyzy,

certifikaty, prezenéni listiny apod.)

vyzva k podani nabidek/zadavaci dokumentace

zakazek

interni dokumenty
archivaéni Sanony
elektronicka i listinna komunikace

pracovni smlouvy, smlouvy s dodavateli,
dal$imi pfijemci, partnery apod.

ucetni doklady vztahujici se k vydajum
projektu

vybaveni potizené z prostfedkl projektu
(s vyjimkou propagacnich predmét)
neplacené PR ¢lanky a pfevzaté PR
vystupy (napf. médii)

ceny do soutézi

vystupy, kde to neni technicky mozné
(napf. strojové generované objednavky,
faktury)

42
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POVINNE PRILOHY ZADOSTI

Letter of Intent — Potvrzeni zdméru mezinarodni
spoluprace se zahrani¢nim partnerem (vzorovy formular
je pfilohou €. 5 vyzvy).

Doklad prokazujici opravnénost zadatele pro:
Vzdélavaci instituce dolozi kopii posledniho dafoveho pfiznani
i ucetni zavérky, ze hlavni pfedmeét jeji Cinnosti je vzdélavani
Agentury prace doloZi povoleni ke zprostfedkovani zaméstnani

(pfipadné uvedou relevantni internetovy odkaz na dokument, ve
kterém je tato informace dostupna)

43

CASOVY HARMONOGRAM (PLAN)

Zari az fijen 2015 — pfijem zadosti (ukonceni k 30.10.)

Listopad 2015 — formalni hodnoceni a hodnoceni
prijatelnosti

Prosinec 2015 — vécné hodnoceni
Leden 2016 — vybérova komise
Unor 2016 — vydani pravniho aktu
Od bfezna 2016 — zahajeni realizace
NejzazSi datum ukonceni realizace projektu 31.12.2018

44
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ZPUSOB A FORMA PREDKLADANI

ZADOSTI

Vyzva 03_15 032
Seminar pro Zadatele

Podani pouze elektronicky
Tvorba zadosti prostrfednictvim IS KP2014+
Nutny elektronicky podpis a datova schranka

Pokud bude podepisovat Zadost statutarni zastupce,
musi mit v systému zfizen vlastni ucet.

Institut pInych moci (zmocriovani — k Zzadosti musi byt
pfipojena plna moc podepsana v MS 2014+, tento
dokument maze byt v podobé scanu. Original, nebo jeho
ufedné ovérenou kopii musi mit zadatel k dispozici u
sebe).

Podani zadosti nenechavat na posledni chuvili!

45
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ZAKAZKY
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KATEGORIE PRO ZADAVANI - LIMITY

STANOVENY MMR

Neprovadi se
vybérové /
zadavaci fizeni

Rozhodnuti o
dodavateli
vychazi z dfive
ziskanych info
o situaci na trhu
(resp. cenach)
nebo prizkumu
trhu

Vybér
dodavatele
navazuje na
vybérové /
zadavaci fizeni

Povinné
zvefejnéni
vyzvy k podani
nabidek na
webu OPZ
(min. 10 dni)

Vybér
dodavatele
navazuje na
zadavaci fizeni
uskutecnéné
dle pravidel
stanovenych
pravnimi
predpisy

Vybér
dodavatele
navazuje na
vybérové /
zadavaci fizeni

Povinné
zvefejnéni
vyzvy k podani
nabidek na
webu OPZ
(min. 15 dni)

Vybér
dodavatele
uskuteénény
prostiednictvim
e-trziste a v
souladu s
pravidly pro e-
trzisté je
plnohodnotnou
nahradou za
vybéroveé /
zadavaci fizeni
dle pravidel
OPZz

47

ZAKLADNIi POROVNANIi OPZ A OP LZZ |

Zakladni kategorie — pfimé zadani
OPZ: 400/ 500 tis. K&; do této ¢astky postacuje ucetni doklad

OP LZZ: 500 tis. K&; do 200 tis. K& postacuje ucetni doklad, na vyssi
¢astku nutna objednavka/smlouva

Oslovovani dodavatell

OPZ: VyZadovano pouze zvefejnéni, neni tfeba povinné i oslovovat

OP LZZ: Pro nékteré kategorie povinnost oslovovat (napf. 5 dodavatelu),
jinde oslovovat doporu¢eno

Predpokladana hodnota ve vyzvé k podani nabidek

OPZ: Nepovinny udaj
OP LZZ: Povinny udaj

Kvalifikaéni predpoklady

OPZ: Nevyzaduje se vypis z obchodniho rejstfiku
OP LZZ: Povinné vypis z obchodniho rejstfiku

48
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ZAKLADNIi POROVNANI OPZAOP LZZ I

Hodnotici komise
OPZ: Neni povinnost mit nahradnika
OP LZZ: Povinné min. 1 nahradnik
Zakazky mimo rezim zakona nad Castku pro
podlimitni/nadlimitni zakazky
OPZ: Lhuta pro podavani nabidek je pouze jedna (min. 15 dni)
OP LZZ: Podle pfedpokladané hodnoty 2 rizné minimalni Ihaty
Specifika zakazek na stavebni prace

OPZ: pro zakazky na stavebni prace limity vy$$i nez na ostatni
zakazky; minimalni rozsah obchodnich podminek v pfipadé verejnych
zakazek na stavebni prace

OP LZZ: shodné limity pro zakazky mimo rezim zédkona bez ohledu na
druh zakazky

49

EX ANTE KONTROLA

Ex ante kontrola

OP LZZ: pouze nadlimitni zadavaci fizeni pfed podpisem smlouvy

OPZ: vSechny zakazky od 400 / 500 tis. K¢ a) pfed vyhlasenim
zadavaciho fizeni, b) pfed podpisem smlouvy, c) pfed podpisem
dodatku

Lhity pro ex ante kontroly:

Kontrola pred vyhlagenim 15 pracovnich dni 32 pracovnich dni
zadavaciho Fizeni

Kontrola pred podpisem smlouvy 25 pracovnich dni 32 pracovnich dni
s vybranym dodavatelem

Kontrola pred podpisem dodatku ke 15 pracovnich dni 15 pracovnich dni

smlouvé s dodavatelem

50
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ZAKAZKY S MEZINARODNIM PRVKEM

pozadavek na preklad, pokud neni nabidka v ¢estiné —
pokud bude pozadovano pfi kontrole (Ufedni/prosty)

pokud zahrani¢ni dodavatel/ subdodavatel — zajistit vSechny
potfebné doklady v€as — pfi kontrole odpovida zadavatel

zohlednit délku Ihuty pro podani nabidek

vyhradit si postup podle ¢eského pravniho fadu

ZAKAZKY V IS KP14+ |

51

Pro vyplfiovani udaju k zakazkam je nutné zaskrtnout
checkbox Realizace zadavacich fizeni na projektu na
zaloZce Projekt (sekce Identifikace projektu)

Eviduji se vSechny zakazky s vazbou na projekt, které musi
Zzadatel/partner na zakladé pravidel OPZ nebo pravnich
predpisu zadat prostfednictvim zadavaciho / vybérového
fizeni

Pokud Zadatel zadava zakazku ve vySSim stavu (zahajeni,
realizace apod.) je zaktivnéno k editaci vice poli

Vyzva 03_15 032

Seminar pro Zadatele
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ZAKAZKY V IS KP14+ II

V IS KP14+ se k zakazkam vyplriuji zalozky

1) Vefejné zakazky, 2) Udaje o smlouvé/dodatku, 3) Hodnoceni a
odvolani, 4) Navrh/podnét na UOHS, 5) Prilohy k VZ

Zalozka Udaje o smlouvé/dodatku
Zaklada se kazda podepsana smlouva i dodatek
Zalozka Hodnoceni a odvolani

Udaje o procesu zadavani a také o vybraném dodavateli
Dodavatel musi byt nejprve zaevidovan mezi SUBJEKTY projektu
Lze vyplnit udaje k pfipadnym namitkam vznesenym k zadavateli

Zalozka Navrh/podnét na UOHS
Eviduje se agenda tykajici se Fizeni ze strany UOHS
Zalozka Prilohy k VZ

Zalozka Prilohy k VZ slouzi k pfedani dokumentace k zakazce na RO,

St Evropska unie
* 2 Evropsky socialni fond

* o v
* K Operacni program Zaméstnanost

HODNOCENI A VYBER
PROJEKTU

Vyzva 03_15 032

Seminar pro Zadatele
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HODNOCENI A VYBER PROJEKTU

Formalni
hodnoceni a Vécné Vybérova
hodnoceni hodnoceni komise
prijatelnosti

Vyzva 03_15 032

Seminar pro Zadatele
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FORMALNiIi HODNOCENI

Lhuta na FH a HP = 30 pracovnich dni od uzavérky pfijmu

V pfipadé nesplnéni min. 1 kritéria FH bude Zadatel vyzvan interni depesi k

napravé, lhata na opravu 5 pracovnich dni, oprava mozna pouze 1x

Kritéria formalniho hodnoceni:

1 Uplnost a Obsahuje zadost o podporu vSechny povinné udaje i prilohy dle
forma textu vyzvy k predkladani zadosti o podporu a zadost i povinné
zadosti prilohy byly predlozeny ve formé dle textu vyzvy (vCetné
¢islovani priloh)?

Uréeni hlavniho zdroje informaci v zadosti o podporu: cela
zadost, v¢etné priloh.

2 Podpis Je zadost o podporu podepsana statutarnim zastupcem
zadosti zadatele (resp. opravnénou osobou)?

Urceni hlavniho zdroje informaci v Zadosti o podporu: ,Subjekty
projektu” a ,Zadost o podporu®. — viz institut plnych moci

56
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HODNOCENI| PRIJATELNOSTI (1)

1
Opravnénost
Zadatele

(NNO, obec, kraj,

agentury prace a
vzdélavaci

2 Partnerstvi

Povinny
zahraniéni
partner

3 Cilové
skupiny

Osoby ve véku
15-301let,
evidované na UP
CR jako uchazeéi
0 zaméstnani

Spliiuje Zadatel definici opravnéného
pfijemce  vymezeného ve  vyzvé
k predkladani zadosti o podporu?

UrCeni hlavniho zdroje informaci v Zadosti o
podporu: ¢ast ,Subjekty projektu“ + pro vzdélavaci
instituce a agentury prace povinna pfiloha Zadosti.
Odpovida  partnerstvi v projektu
pravidlim OPZ a je v souladu s textem
vyzvy k predkladani zadosti o podporu?

Uréeni hlavniho zdroje informaci v Zadosti o
podporu: ¢ast ,Subjekty projektu” + pole realizaéni
tym + pfiloha Zadosti.

Jsou cilové skupiny v zadsadé v souladu
s textem vyzvy k predkladani zadosti o
podporu? a tuto
Uréeni hlavniho zdroje informaci v Zadosti o

podporu: ¢ast ,Cilova skupina“ + popis kli¢ovych
aktivit.

existence datové schranky,
bezdluznost a neinsolvence,
organizace v likvidaci,

dariové nedoplatky ,

inkasni pfikaz,

uloZena pokuta za umoznéni vykonu
nelegalni prace

Nesmi jit o dodavatele

Povinna pfiloha Letter of Intent

Vysvétleni vyrazu v zasadé: V pfipadé,
Ze neni splnéna podminka souladu
Zzadosti a vyzvy pro ¢ast cilové skupiny
situaci  je

podminkou poskytnuti
projekt (tj. podminkou Upravy Zadosti
pred vydanim pravniho aktu) tak, Ze
nedojde k zasadni zméné projektu, Ize

mozné  oSeffit
podpory na

toto kritérium vyhodnotit jako spinéné.

Vyzva 03_15 032

Seminar pro Zadatele
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HODNOCENI PRIJATELNOSTI (2)

4 Celkové
zpusobilé vydaje
(1 mil. az 10 mil.
K¢)

5 Aktivity

Pozadavky viz
pfiloha 2 vyzvy,
povinna struktura
(pfipravna faze,
staz, nasledna

faze, evaluace)

6 Horizontalni
principy

7 Trestni
bezihonnost

Viz ¢estné
prohlaseni

Jsou celkové zpusobilé vydaje projektu v rozmezi
stanoveném ve vyzvé k predkladani zadosti o podporu?

Uréeni hlavniho zdroje informaci v Zadosti o podporu: ¢ast
sRozpocet projektu”.

Jsou planované aktivity projektu v zasadé v souladu
s textem vyzvy k predkladani zadosti o podporu (véetné
uzemni zpusobilosti)?

Urceni hlavniho zdroje informaci v Zadosti o podporu: ¢asti
,Popis projektu*, ,Cilova skupina®, ,Klicové aktivity".

Lze vylougit negativni dopad na horizontalni principy OPZ
(Rovnost Zzen a muzd, nediskriminace a udrzZitelny
rozvoj)?

Uréeni hlavniho zdroje informaci v Zadosti o podporu: ¢asti
.Popis projektu*, ,Horizontalni principy” a ,Klicové aktivity“.
Je statutarni zastupce Zadatele trestné beztihonny?

Uréeni hlavniho zdroje informaci v Zadosti o podporu: ¢ast
,Subjekty projektu” a ,Cestné prohlageni*.

Vysvétleni vyrazu v zasadé:
V pfipadé, Ze neni splnéna
podminka souladu zadosti a vyzvy
pro ¢ast aktivit a tuto situaci je
mozné oSetfit podminkou
poskytnuti podpory na projekt (tj.
podminkou Upravy Zadosti pred
vydanim pravniho aktu) tak, ze
nedojde k zasadni zméné projektu,
Ize toto kritérium vyhodnotit jako
splnéné.

* Moznost zatazeni proskoleni

na rovné prilezitosti

(V pfipadé, Ze Zadatel ma vice
statutarnich zastupc, je
podminka spinéna pro vSechny
z nich)?
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VECNE HODNOCENI

Viz PFiru€ka pro hodnotitele
Lhita 80 pracovnich dni od uzavérky pfijmu zadosti
Institut arbitra

Min. poc¢et bodl za vécné hodnoceni 50 bodu + nutné splnéni
elimina¢niho deskriptoru

Skupina kritérii Nazev kritéria

max. pocet bodil max. pocet bodu

Potrebnost (35) 1 Vymezeni problému a cilové skupiny (35)
Ugelnost (30) 2 Cile a konzistentnost (intervenéni logika)

projektu (25)
3 Zpusob ovéfeni dosaZeni cile projektu (5)

Efektivnost a hospodarnost (20) 4 Efektivita projektu, rozpocet (15)
5 Adekvatnost indikatort (5)
Proveditelnost (15) 6 Zpusob zapojeni cilové skupiny (5)

7 Zpusob realizace aktivit a jejich navaznost (10)
8 Ovéreni administrativni, finanéni a provozni
kapacity Zadatele (nebodované)

59

VYMEZENi PROBLEMU A CIiLOVE

SKUPINY

V Zadosti se vymezeni problému hodnoti podle poli ,Jaky problém projekt
fesi?" a ,Jaké jsou pficiny problému?“

V zadosti se vymezeni cilové skupiny hodnoti podle zalozky ,Cilova
skupina®“.

Je potfeba zpracovat ve vztahu na konkrétni projekt a cilovou skupinu
projektu, nikoliv obecné (neopisovat obecné formulace vyzvy).

Hodnoti se:
Potfebnost projektu v dané lokalité a ve vztahu ke konkrétni cilové skupiné, kterou si
Zadatel zvolil, a to na zékladé vérohodnych a podlozenych informaci.

Vhodnost a potieby zvolené cilové skupiny (je pro zvolenou cilovou skupinu zahrani¢ni

staz vhodna?)

Zda analyza problému obsahuje i analyzu lokality a kontext

60

Vyzva 03_15 032
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CILE A KONZISTENTNOST (INTERVENCNI

LOGIKA) PROJEKTU

V Zadosti se cil hodnoti podle pole ,Co je cilem projektu®.

Hodnoti se:

Je projektovy cil formulovan tak, aby byl beze zbytku splnitelny realizaci projektu?

Je cil SMART?

Ma cil potencial vyresit nebo odstranit problém cilové skupiny projektu?

Cil musi byt nastaven konkrétné (neuvadét obecné formulovany cil vyzvy)

Z popisu musi vyplynout, jaka zména ma byt realizaci projektu dosazena
Konzistentnost se hodnoti z popisu kliCovych aktivit a pole Popis
projektu

Konzistentnost = vazby mezi zamérem a cili projektu, obsahem kli€ovych aktivit a
vystupy kli€ovych aktivit

61

ZPUSOB OVERENIi DOSAZENI CIiLE

PROJEKTU

V zadosti se hodnoti z pole ,Popis projektu®.
Hodnoti se:

Jak vhodny zplsob pro ovéfeni dosazeni cile Zadatel v projektu
nastavil, zda bude mozné prokazat, Ze bylo cile projektu
dosazeno.

Zda je zfejmé, jakym zplsobem bude dolozen rozdil dosazeného
stavu oproti stavu pfed zahajenim realizace projektu.

Zda budou existovat data, podle kterych bude mozZné vysledky
projektu oveéfit.
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EFEKTIVITA PROJEKTU, ROZPOCET

V zadosti se hodnoti podle poli ,Rozpocet”, ,Klicove
aktivity“, ,Indikatory“, ,Cilova skupina“, ,Popis projektu®
a ,Realizacni tym*“.

Hodnoti se:

Zda odpovida celkova vySe rozpoctu vystuplim projektu a délce
realizace

Jak pfesna je v projektu provazanost rozpoctu s klic¢ovymi
aktivitami a popisem zapojeni realiza¢niho tymu

Zda je rozpocet dostatec¢né jasny a srozumitelny, zda jsou

vSechny polozky v rozpoc¢tu nezbytné a zda ceny rozpoctu
odpovidaji cenam obvyklym

63

ADEKVATNOST INDIKATORU

V zadosti se hodnoti podle poli ,Rozpocet”, ,Klicove
aktivity“, ,Indikatory“, ,Cilova skupina“ a ,Popis projektu®

Hodnoti se:

Nastaveni cilové hodnoty povinnych indikatord k naplnéni
Adekvatnost vzhledem k praci s cilovou skupinou a vici rozpoctu
Zda je realné dosazeni naplanované cilové hodnoty

Soulad udaju uvedenych v popisu indikatorl s udaji uvedenymi
v klicovych aktivitach.

Soulad nastaveni hodnot indikator(i s metodikou

U nastaveni indikatoru 06 26 00 Ugastnici, ktefi ziskali kvalifikaci
po ukonceni své ucasti se hodnoti, zda je nastavena min. hodnota
10 osob a zda je popsan zplisob vydani osvédceni.
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ZPUSOB ZAPOJENI CILOVE SKUPINY

skupina“ a ,Kli¢ové aktivity*
Hodnoti se:
Zda je zapojeni cilové skupiny ve v8ech fazich projektu

skupiny

projektu
Zajem cilové skupiny o zapojeni do projektu

V zadosti se hodnoti podle poli ,Popis projektu”, ,Cilova

Zda jsou v praci s cilovou skupinou zohledriovany potreby cilové

Individualni a kontinualni prace s cilovou skupinou po celou dobu

Vyzva 03_15 032

Seminar pro Zadatele
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ZPUSOB REALIZACE AKTIVIT A JEJICH

NAVAZNOST

Hodnoti se:

Zda jsou aktivity dostatecné a srozumitelné popsany
Zda ma kazda klicova aktivita stanoveny vystup

vystupl

Zda je zpusob provadéni klic¢ové aktivity efektivni
nebude z ¢asti realizovana &i s €asovym zpozdénim

na potreby cilové skupiny a v dostate¢né kvalité
Zda klicové aktivity navazuji

Zda je vhodné nastavena celkova délka projektu

V zadosti se hodnoti podle poli ,Rozpocet”, ,Klicove

aktivity“, ,Indikatory“, ,Cilova skupina“ a ,Popis projektu

Zda zpusob provadéni klicové aktivity povede k dosazeni stanovych

Zda jsou identifikovana nahradni feSeni pro pfipad, ze kliCova aktivita

Zda jednotlivé klicové aktivity maji optimalni Casovou dotaci s ohledem
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OVEREN|I ADMINISTRATIVNI, FINANCNI A

PROVOZNi KAPACITY ZADATELE (1)

Nebodované eliminaéni kritérium (ano/ne)

V zadosti se hodnoti podle pole ,Subjekty projektu“ a
.Realizacni tym*.

Hodnoti se:

Zda neexistuje vyrazny nepomeér mezi poctem zaméstnancu,
objemem prostredkd, se kterym organizace zadatele hospodairila
v pfedchozim ucetnim obdobi

Know-how organizace Zadatele, partnera a realizacniho tymu
vUci parametram projektu

Zda organizace zadatele, partnera nebo osoby/subjekty v
realizacnim tymu maji zkuSenost se zajisténim Cinnosti
minimalné blizkych svym vécnym zamérenim €innostem, které
jsou v projektu naplanovany

Vyzva 03_15 032

Seminar pro Zadatele
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OVERENi ADMINISTRATIVNI, FINANCNI A

PROVOZNi KAPACITY ZADATELE (2)

Vyraznym nepomérem v agendé poc¢tu zaméstnancu se
rozumi, ze vykazany poCet zaméstnancl dosahuje
méné nez 1/5 poCtu osob, které by mély zajiStovat
realizaci projektu.

Vyraznym nepomérem v agendé rocniho obratu se
rozumi, ze rocni obrat dosahuje méné nez 1/5
celkovych zpusobilych vydaju projektu.

68
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DULEZITE:

KOMPETENCE - KAPACITA - KVALITA

Kompetence zadatele /partnera

PFistup k cilové skupiné
Zkus$enosti s praci s cilovou skupinou
Kapacita a kompetentni zajiSténi realizace projektu, pfedevsim zahrani¢ni staze

Individualni a kontinualni prace s cilovou skupinou po celou dobu
projektu

Kvalitné vypracovana zadost

Splnéni pozadavku stanovenych vyzvou

Konkrétni a dostate¢né detailni popis projektu

(pole v Zadosti vztahujici se k cilim, feSenému problému a zpusobu feseni,
rizikm, kliGovym aktivitam, cilové skupiné, indikatortim)

Konkrétni a dostate¢né detailni popis realizaéniho tymu

Provazanost klicovych aktivit a rozpoctu

69

DOTAZY K VYZVE

Prednostné ESF Forum

https://forum.esfcr.cz/node/94/vyzva-na-mezinarodni-mobilitu-pro-
znevyhodnenou-ml/annotation/

Pokladani dotazt

Dokumenty (napf. seznam zahrani¢nich organizaci se zajmem o spolupraci v
oblasti mobility mladeze)

Konzulta¢ni telefonické hodiny +420 950 195 718

Kazdé pondéli 13-15.00 hod.
Kazdé utery 9.00-11.00 hod.

Osobni konzultace
stfeda dopoledne, rezervace prostfednictvim e-mailu
E-mail

transnationality@mpsv.cz

eva.kalinova@mpsv.cz
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OSOBNIi KONZULTACE

Co Ize konzultovat:

Podminky vyzvy, soulad s vyzvou

Metodické otazky

Dil¢i otazky k realizaci projektu /aktivit
Problémy s vypInénim konkrétnich ¢asti Zadosti

Co nelze konzultovat:

Nelze revidovat ¢i kontrolovat celou zadost
Nelze spoluvytvaret projekt a radit, jaké aktivity do projektu zaradit

Konzultace zadosti nenahrazuje vécné hodnoceni

Konzultace Zadosti negarantuje uspéch projektové zadosti ve
vécném hodnoceni

7

Evropska unie
Evropsky socialni fond
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ISKP2015+
VYBRANE OTAZKY
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ELEKTRONIZACE

MS2014+ by mélo zajistit poZzadavek z obecného
nafizeni (&l. 122, odst. 3: Clenské stéty zajisti, aby
nejpozdéji do 31. prosince 2015 mohly vSechny vymény
informaci mezi pfijemci a ridicim organem, certifikacnim
organem, auditnim organem a zprostredkujicimi
subjekty probihat prostrednictvim systéemu pro
elektronickou vyménu udaju.)

Z elektronizace vyplyva:
Osoba opravnéna jednat za zadatele musi mit kvalifikovany
elektronicky podpis
Na RO se neposila listinna forma zadosti
PoZadavek na aktivni datovou schranku (doru€ovani od
RO na pfijemce)

73

PODPORA UZIVATELU MS2014+

Zadatel/ptijemce: v Pokynech k vypinéni zadosti

Podpora pfi registraci: zajisStuje MMR skrze webovy formular na
registracni strance 1S KP14+

Podpora pfi praci s formulafi navazanymi na vyzvy OPZ:

hotline iskp@mpsv.cz (dotazy k rozpracovanym zadostem
identifikovat s vyuzitim tzv. HASH kédu, ktery je na zalozce
Identifikace operace)
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REGISTRACE UZIVATELU IS KP14+

Vyzva 03_15 032
Seminar pro Zadatele

https://mseu.mssf.cz

Vyplnéni: Jméno, Pfijmeni, Datum narozeni, E-mail,
Telefon, Heslo

Systém zasle kéd na zadané telefonni €Cislo

Po zadani kédu z SMS zpravy do registracniho

na e-mail

Po kliknuti na aktivacni link zasila systém na email
uzivatelské jméno (vychazi z jména a pfijmeni)

formulare v IS KP14+ dochazi k zaslani aktivacniho linku

75

FORMULAR ZADOSTI O PODPORU |

Pole v IS KP14+
Zluta pole = povinna
Seda pole = nepovinna
Bila pole = pIni se automaticky

Zluté

(do té doby je zalozka Sedé podbarvena)
Napovéda: Existuje v systému, ale to je napovéda
zpracovana univerzalné MMR, nema vazbu na OPZ;

dlrazné doporuceno vzdy také ovérovat v OPZ
Pokynech k vyplnéni zadosti

RO: omezené moznosti ovlivnit formulaF (parametrizace)

Neplati absolutné, mize byt finalizaéni kontrola na pole, které neni

Poradi vyplfiovani zalozek neni zcela individualni, u nékterych je
nejprve nutné vyplnit nadfazeny Udaj v jiné ¢asti zadosti o podporu
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FORMULAR ZADOSTI O PODPORU I

V Ciselnicich Ize vybirat s pomoci filtru: do horniho Fadku
se uvadi hledany vyraz

Role uzivatelll IS KP14+ ve vztahu k projektu
Editor
Ctenar
Signatar (vzdy minimalné 1 osoba s touto roli; pofadi signatari se
specifikuje v datech Zadosti)

Neni mozné pfidélit pfistup nékomu, kdo pro IS KP14+
neexistuje

Spravce pfistupt vzdy jednim z editor(

7

FORMULAR ZADOSTI O PODPORU Il

PIné moci
Nutné podepsat zmocnéni v IS KP14+ nebo vlozit sken listiny se
zmocnénim

Listinnou plnou moci mohou byt také vnitini pfedpisy
organizace, ze kterych vyplyva, ze organizaci je opravnén
zastupovat napf. Fidici pracovnik na urcité pozici, avSak i vnitini
predpisy musi byt podepsany

Uvadi se platnost pIné moci od - do

Nutné nastavit, pro jaké Cinnosti je plna moc platna (zda jen pro

zadost o podporu, nebo i dalSi ukony)
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CESTNE PROHLASENI V ZADOSTI O

PODPORU

Zadatel nemGze editovat, musi potvrdit soulad s obsahem
predpfipraveného prohlaseni

Potvrzuje napf. pravdivost udaju, bezdluznost, absenci
citlivych udajd v zadosti, souhlasi s uvadénim v seznamu
prijemcu, vyluC€uje dvoji financovani, akceptuje, ze
neumoznéni ex ante kontroly je duvod pro vylouceni z
hodnoceni, bere na védomi zavazek mit aktivni datovou
schranku

Z technickych davodu je ¢estné prohlaseni v IS KP14+
evidovano ve dvou ¢astech; Zadatel musi na kazdou ¢ast
kliknout (ij. otevfit jej pro editaci) a potvrdit, ze s
c¢estnym prohlasenim souhlasi (zaskrtnutim checkboxu
»o0ouhlasim s ¢estnym prohlaSenim®)
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SUBJEKTY |

Udaje o subjektech, které se k projektu vztahuji
Zadatel/pFijemce
Osoba s podilem v pravnické osobé zadatele/pfijemce
Osoby, v nichZz ma Zadatel/pfijemce podil
Partner s finanénim pfispévkem
Partner bez finan¢niho pfispévku
Zfizovatel Il Kraj/OSS
Zfizovatel |/Obec
Dodavatel

Po zadani subjektu typu Zadatel/pfijemce se zpfistupni
zaloZzka Rozpocet

80

Vyzva 03_15 032

Seminar pro Zadatele

40



Evropska unie Vy’ZV3 03_15_032

Evropsky socialni fond v v
Operacni program Zaméstnanost Seminar pro Zadatele

SUBJEKTY Il

Zadatel/pfijemce
Validace pres IC

Pocet zaméstnancu a Ro¢ni obrat — vazba na hodnoceni projektu
— eliminacéni kritérium Ovéfeni administrativni, finanéni a provozni
kapacity Zadatele

Typ platce DPH
Datova schranka — doplriuje se automaticky

Zahrnout subjekt do definice jednoho subjektu - checkbox

SUBJEKTY Il

CZ NACE - hlavni ¢innost

Adresy subjektu — natahuje se z registru, pokud ne, je
nutno zadat adresu sidla subjektu (kontrola)

Osoby subjektu — staci u Zadatele, musi byt zadan
statutarni zastupce (dale moznost hlavni kontaktni
osoby) — jméno, pfijmeni, telefon, e-mail.

Uéty subjektu — az pfi tvorbé pravniho aktu

Ugetni obdobi — az pfi tvorbé& pravniho aktu, pfi vefejné
podpore
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POPIS PROJEKTU

Jaky problém projekt resi? — popis problému, pro¢ ho
fesi, koho se tyka, disledky nefeseni

Jaké jsou pri€iny problému? — popis pfic¢in problému,
doklady existence problému, zda byl jiz v minulosti
feSen a s jakym vysledkem

Co je cilem projektu? — cil/e projektu, provazanost cilu,
méfitelnost, jak dosazeni cile feSi problém, jak ovéfit
dosazeni cile. Cil projektu # cil vyzvy

Jaka/é zménaly jeljsou v dlsledku projektu

ocekavanaly? — co se zméni, obecnéjsi nez cil, dopad
na cilovou skupinu
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POPIS PROJEKTU I

Jaké aktivity v projektu budou realizovany? (N) — KA
jsou dale feSeny na samostatné zalozce — Ize uvést
odkaz na tuto zalozku nebo struény popis. Udaje zde
uvedené nesmi byt v rozporu s udaji na zalozce KA

Popis realiza¢niho tymu projektu — vSechny pozice v
RT (NN i PN, pfijemce i partner)

hlavni ¢innosti

rozsah zapojeni

odborna kapacita (ne konkrétni jména)

omezeny rozsah pole - samostatna pfiloha s odkazem
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POPIS PROJEKTU Il
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Jak bude zajisténo Sireni vystupu projektu? (N) —
produkty, povédomi cilové skupiny apod.

V éem je navrzené reseni inovativni? (N) - osa 3
OPZ, vyzvy zamérené na socialni inovace, nerelevantni
pro vyzvu €. 32

Jaka existuji rizika projektu? — rizika spojena s
realizaci projektu a navrh jejich feSeni. Ta rizika, jejichz
vzniku muze pfFijemce predchazet (kapacita cilové
skupiny, personalni obsazeni projektu, finan¢ni zdroje
apod.)
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KLICOVE AKTIVITY

Pole na zalozZce sice nejsou oznacena jako povinna
pole, pfesto byla pro OPZ nastavena kontrola v tom
smyslu, Ze nelze finalizovat projektovou zadost, u které
by nebyla vyplnéna alespon 1 kliCova aktivita.

Zadava se kazda aktivita zvlast, po zadani je nutno
zaznam ulozit
Nazev
Popis — ¢innosti, zplisob provadéni, vystupy, ¢asova dotace,
provazanost s dalSimi KA, apod.

Pfrehled nakladu — pfimé naklady, vazba na rozpocet a hodnoceni
efektivity projektu
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FINANCNI PLAN I

vygeneruje se automaticky (pokud vyhlasovatel na vyzvé
aktivoval automatické generovani)

Obsahuije tolik Fadku, kolik zadosti o platbu se na
projektu da predpokladat (obecné 1x za 6 mésicu);
pripadné se upravi pfed vydanim pravniho aktu Ci
nasledné

EX ANTE: pole Zaloha — plan pro zalohu a Vyucétovani
— plan pro vyuctovani zalohy

Uvadi se ¢astky za vSechny zdroje financovani projektu
(v€etné pripadnych vlastnich zdroju Zadatele)
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FINANCNI PLAN II

Uvadi se datum predlozeni zadosti o platbu
predkladané v pribéhu realizace projektu 1 mésic od konce
monitorovaciho obdobi
u zavérecné zadosti o platbu pak 2 mésice od ukonéeni
posledniho monitorovaciho obdobi, tj. od ukon&eni realizace
projektu

Financ¢ni plan musi odpovidat celkovym zpUsobilym

vydajum v rozpoctu (hlida finaliza¢ni kontrola)
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DEKUJI VAM ZA POZORNOST!

KONTAKT:
transnationality@mpsv.cz
Eva.Kalinova@mpsv.cz
Monika.Svandova@mpsv.cz

ODBOR REALIZACE ESF S
MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VECI €R
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