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Čj: 1-1/2009 PME
VÝZVA K PODÁNÍ NABÍDKY A ZADÁVACÍ DOKUMENTACE
PRO ZADÁNÍ VEŘEJNÉ ZAKÁZKY MALÉHO ROZSAHU

v rámci Národního individuálního projektu "Poradenství a rekvalifikace"

pro zakázku "Poradenské činnosti "

Výzva je vydána v souladu s Metodickým pokynem pro zadávání zakázek OP LZZ, MAD 99,

zveřejněným na

http://www.esfcr.cz/files/clanky/6224/D9_Metodicky_pokyn_pro_zadavani_zakazek.pdf
Název zadavatele

Česká republika, zastoupená úřadem práce:

Úřad práce v Mělníku

Sídlo zadavatele

Nová ul. č.p. 204/3, 276 01 Mělník

Osoba oprávněná jednat jménem zadavatele

Ing. Zdeněk Studený, ředitel

IČ zadavatele

 DIČ zadavatele

00510416 

 CZ00510416

Kontaktní osoba zadavatele

PhDr. Alena Vajnerová, vedoucí oddělení poradenství a rekvalifikací

Telefon 
E-mail

315704655
alena.vajnerova@me.mpsv.cz

Lhůta a způsob podání nabídky, formální požadavky na formu nabídky

Nabídka musí být doručena v pracovní době do 26. 3. 2009 do 10,00 hod. na adresu:

Úřad práce v Mělníku

Nová ul. č.p. 204/3

276 01 Mělník

nebo osobně v podatelně Úřadu práce v Mělníku na stejné adrese v přízemí, č. dv. 9.
Nabídka bude zaslána 1x v tištěné podobě.
Obálku označte  v levém dolním rohu výrazným nápisem:

NEOTEVÍRAT!

Nabídka zabezpečení poradenské činnosti

Termín otevření obálky: 27.3.2009
I. Předmět veřejné zakázky malého rozsahu
Předmětem veřejné zakázky je zajištění poradenských činností pro uchazeče o zaměstnání a zájemce o zaměstnání. pro Úřad práce v Mělníku. 

Předmět veřejné zakázky je rozdělen na 3 části (viz příloha č. 1 až 3); cílem zadávacího řízení každé části veřejné zakázky je uzavření jednotlivých rámcových smluv s jediným účastníkem ve smyslu § 11 zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon“) na realizaci motivačních kurzů a provádění bilanční diagnostiky pro uchazeče o zaměstnání. Uchazeč o veřejnou zakázku může podat nabídku do každé části veřejné zakázky, ve které bude splňovat požadavky zadavatele uvedené v zadávací dokumentaci. Zadavatel nepřipouští podání variantních nabídek. Pro každou část veřejné zakázky bude vybrán jediný dodavatel, se kterým zadavatel uzavře rámcovou smlouvu.
Poradenské činnosti bude úřad práce financovat ze dvou zdrojů, jednak z  Národních individuálních projektů Poradenství a rekvalifikace a jednak z prostředků aktivní politiky zaměstnanosti (dále jen „APZ“).

Národní individuální projekt je realizován v rámci Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost a je financován 85 % z prostředků Evropského sociálního fondu a 15 % z národního rozpočtu.

I.1 Doba plnění veřejné zakázky

Předpokládané zahájení:  duben 2009

Předpokládané ukončení:   31. 8. 2010

I.2. Místo plnění veřejné zakázky

Pokud zadavatel vyžaduje konkrétní místo plnění veřejné zakázky, je toto specifikováno v popisu předmětů zakázky specifikovaných v přílohách č.1 až 3  této zadávací dokumentace. 
I.3. Předpokládaná celková cena

Předpokládaná celková cena veřejné zakázky je 1500 000 Kč bez DPH. Bližší specifikace předpokládané ceny plnění jednotlivých částí zakázky jsou uvedeny v přílohách č. 1 až 3 této zadávací dokumentace. 
I.4.  Klasifikace předmětu veřejné zakázky

Předmět plnění veřejné zakázky je dle nařízení Evropského parlamentu a Rady (ES) č. 2195/2002, ve znění nařízení Komise č. 2151/2003 (tzv. CPV kód) zařazen do níže uvedené kategorie CPV: 
a) 79634000-7 Profesní poradenství
I.5. Popis předmětu plnění veřejné zakázky a technické podmínky jednotlivých částí veřejné zakázky

a) Předmětem zakázky je provedení poradenských činností ve 3 dílčích částech. Přesná specifikace požadavků na zabezpečení poradenských činností v jednotlivých částech je popsána v přílohách č. 1 až 3 této zadávací dokumentace.

b) Dodavatel má možnost podat nabídku na zabezpečení kterékoli samostatné části zakázky vymezené v přílohách č. 1 až 3 této zadávací dokumentace.

c) Poradenské činnosti budou provedeny v souladu s  ustanovením § 105 odst. 2 a 3 zákona č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti, ve znění pozdějších předpisů.  

d) Dodavatel uvede v nabídce a na krycím listu nabídky (přílohač.6) jednotkovou cenu plnění, která je jedním z  hodnotících  kritérií pro hodnocení nabídky (viz článek  VIII). 
e) Poradenské činnosti budou probíhat pouze s lektory uvedenými v nabídce; uchazeč doloží v nabídce seznam dalších kvalifikovaných lektorů, kteří se budou případně subdodavatelsky podílet na plnění předmětu veřejné zakázky – konkrétní poradenské činnosti, další lektory může dodavatel doplnit pouze po předchozím souhlasu úřadu práce.
f) Dodavatel zajistí, aby každý účastník poradenské činnosti v rámci zpětné vazby vyplnil po skončení poradenské činnosti anonymně dotazník hodnocení aktivity. Dotazníky budou dodavatelem doručeny při předání dokumentace k ukončené poradenské činnosti úřadu práce.   Vzorový dotazník obdrží uchazeč od úřadu práce před zahájením kurzu. Hodnocení kurzu provede vždy i dodavatel.
g) Dodavatel zajistí podpis prezenční listiny účastníků poradenské činnosti za každý den výuky. Tyto prezenční listiny dodavatel předloží při případné kontrole úřadem práce nebo jiným kontrolním orgánem.
h) Součástí každé poradenské činnosti bude závěrečný pohovor a vydání osvědčení o absolvování úspěšným absolventům poradenské činnosti.

f)   Délka vyučovací hodiny bude 45 minut.

g) Vybraný dodavatel má povinnost uzavřít pojištění pro případ své odpovědnosti za škodu na zdraví účastníků poradenství způsobenou při poradenské činnosti dle ust. §105 odst. 3 písm. e) zák. č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti, v platném znění. Náklady na toto pojištění zahrne dodavatel do kalkulace nákladů poradenské činnosti dle ust. § 23 odst. 2 písm. b) vyhl.č. 518/2004 Sb., kterou se provádí zákon č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti,  v platném znění.

h) Plnění této veřejné zakázky musí být zajištěno dostatečným počtem kvalifikovaných a specializovaných osob, přičemž dodavatel je povinen vždy zajistit, aby činnost vyžadující určitou kvalifikaci či specializaci byla vykonávána vždy takovými fyzickými osobami, které kvalifikaci či specializaci mají. Zadavatel je oprávněn si danou skutečnost na místě ověřit a dodavatel je povinen v takovém případě poskytnout účinnou součinnost.
i) Dodavatel je vázán celým obsahem své nabídky po celou dobu zadávací lhůty (dle § 68 odst. 2 a § 43 odst. 3 zákona o veřejných zakázkách), tj. do 31. 5. 2009.
j) V případě rozporu mezi zadávací dokumentací a textem oznámení o zakázce platí oznámení o zakázce.  V případě rozporu mezi zadávací dokumentací a závazným textem rámcové smlouvy platí rámcová smlouva.

II. Požadavek na jednotný způsob zpracování  nabídky

Zadavatel požaduje podání samostatné nabídky na každou jednotlivou část zakázky. Zadavatel požaduje, aby každá nabídka obsahovala:
II.1. Krycí list nabídky (příloha č. 6). Na krycím listu budou uvedeny následující údaje:

· část veřejné zakázky, na niž dodavatel nabídku podává,
· základní identifikační údaje zadavatele a dodavatele, 
· jednotková cena plnění, hodinová dotace  a minimální počet účastníků na jednotlivou část zakázky v členění dle zadávací dokumentace (přílohy č. 1 až 3 této zadávací dokumentace),

· datum a podpis osoby oprávněné jednat za dodavatele. 
II.2. Čestná prohlášení uchazeče dle přílohy č. 4 a 5
II.3. Nabídka ceny jednotkového plnění, tj. cena poradenské činnosti za jednoho účastníka (Kč/osoba).

· Uchazeč stanoví nabídkovou cenu pro každou část veřejné zakázky samostatně. Cena bude pro každou část veřejné zakázky uvedena ve formátu: cena bez DPH, DPH a cena včetně DPH. 

· Nabídková cena bude obsahovat veškeré náklady uchazeče nutné k realizaci předmětu plnění. Cena uvedená v nabídce bude stanovena jako nejvýše přípustná.

· Pro účely hodnocení nabídek bude vždy použita cena včetně DPH (zadavatel není plátcem DPH).
· Nabídkovou cenu uvede uchazeč vždy na krycím listu nabídky, který je přílohou č. 6 této zadávací dokumentace. 
II.4. Vyplněné formuláře NABÍDKA PROVEDENÍ PORADENSKÉ ČINNOSTI a KALKULACE NÁKLADŮ PORADENSKÉ  ČINNOSTI. Formuláře jsou k dispozici na internetové adrese http://portal.mpsv.cz/zamest/kestazeni, případně na vyžádání je v elektronické podobě zašle uchazeči kontaktní osoba zadavatele.

II.5. Údaje o kontaktní osobě uchazeče - jméno, telefon, adresa, e-mailová adresa 
II.6. Seznam lektorského sboru s uvedením stupně a oboru dosaženého vzdělání a praxe lektorů a témat, která budou v kurzu přednášet.
II.7. Listiny prokazující zkušenosti uchazeče/ů s poradenskými činnostmi pro úřady práce s uvedením počtu zařazených klientů.
II.8. Způsob snížení ceny za účastníka, který nedokončí poradenskou činnost (uvést samostatně, nikoli ve formuláři NABÍDKA PROVEDENÍ PORADENSKÉ ČINNOSTI).

II.9. Způsob zabezpečení ochranných pracovních prostředků pro účastníky poradenské   činnosti,   pokud jsou nutné pro konání poradenské činnosti.

II.10. Kopii dokladu o oprávnění k podnikání podle zvláštních právních předpisů v rozsahu odpovídajícím předmětu veřejné zakázky, zejména doklad prokazující příslušné živnostenské oprávnění či licenci přiloží uchazeč pouze v jednom vyhotovení.
II.11. Uchazeč o poradenskou činnost Bilanční diagnostika předloží kopii Evidenčního listu pro zařízení poskytující externí bilanční diagnostiku pro potřeby SSZ.
II.12. Podepsaný návrh rámcové smlouvy - viz článek XII.
II.13. Nabídka musí být zpracována v českém jazyce.

III.Prohlášení o vázanosti

Nabídka uchazeče musí obsahovat prohlášení podepsané osobou oprávněnou jednat jménem či za dodavatele, z něhož vyplývá, že je dodavatel vázán celým obsahem své nabídky po celou dobu běhu zadávací lhůty (dle § 68 odst. 2 zákona č. 137/2006 Sb. o veřejných zakázkách -dále jen „ZVZ“), tj. do 31. 5. 2009.
IV.Požadavky na prokázání kvalifikace dodavatele

IV.1. Prokázání splnění kvalifikace je předpokladem posouzení a hodnocení nabídky uchazeče.

IV.2. Dodavatel je povinen prokázat splnění kvalifikace ve lhůtě pro podání nabídek.

IV.3. Kvalifikaci splní dodavatel, který prokáže splnění:
 a) základních kvalifikačních předpokladů (podle § 53 ZVZ),

 b) profesních kvalifikačních předpokladů (podle § 54 ZVZ),

ad a) - Základní kvalifikační předpoklady splňuje dodavatel, který
- předloží Čestné prohlášení pro splnění kvalifikačních předpokladů u veřejné zakázky malého rozsahu (příloha č. 4).
ad b) - Profesní kvalifikační předpoklady splňuje dodavatel, který předloží:

-  ověřenou kopii výpisu z obchodního rejstříku nebo jiného obdobného dokladu o právní

subjektivitě
- ověřenou kopii dokladu o oprávnění k podnikání podle zvláštních právních předpisů v rozsahu odpovídajícím předmětu veřejné zakázky, zejména doklad prokazující příslušné živnostenské oprávnění či licenci
- uchazeč o poradenskou činnost Bilanční diagnostika předloží ověřenou kopii Evidenčního listu pro zařízení poskytující externí bilanční diagnostiku pro potřeby SSZ.
- Hodlá-li uchazeč zabezpečit určitou část požadovaných služeb subdodavatelem, musí ve své nabídce uvést druh a rozsah služeb, kterých se to týká a rovněž uvést subdodavatele, jimž dodavatel tyto služby hodlá přenechat. V rámci subdodávky nelze zajistit realizaci celé poradenské činnosti jiným  zařízením. 
- Hodlá-li uchazeč zabezpečit určitou část požadovaných služeb subdodavatelem, musí ve své nabídce dále doložit písemnou smlouvu s příslušnými subdodavateli. Tyto smlouvy se subdodavateli, včetně písemně oznámených případných změn takto uvedených subdodavatelů, podléhají odsouhlasení úřadem práce. 
IV.4. Splnění ekonomických a finančních kvalifikačních předpokladů (§ 55 ZVZ) a technických kvalifikačních předpokladů (§ 56 ZVZ) není zadavatelem vyžadováno.

IV.5. Výpis z obchodního rejstříku nesmí být k poslednímu dni, ke kterému má být prokázáno splnění kvalifikace, starší 90 kalendářních dnů.
IV.6. Čestné prohlášení musí být podepsáno osobou (osobami) oprávněnou (oprávněnými)  jednat jménem či za dodavatele .
V. Předpokládaná hodnota zakázky bez DPH

V.1.  Předpokládaná hodnota zakázky bez DPH nepřesáhne 1 500 000,- Kč.     

V.2.   Zakázka je rozdělena na následující, níže uvedené  části :
Část 1 - Bilanční diagnostika, předpokládaná cena plnění do 200 000 Kč

Část 2  - Motivační kurz pro uchazeče o zaměstnání v regionu Mělnicko, předpokládaná cena plnění do 800 000 Kč

Část 3  - Motivační kurz pro uchazeče o zaměstnání v regionu Kralupsko, předpokládaná cena plnění do 500 000 Kč.

VI. Časový harmonogram realizace veřejné zakázky, doba trvání zakázky

VI.1. Časový harmonogram plnění bude dohodnut mezi vybraným dodavatelem a úřadem práce vždy na kalendářní pololetí.

VI.2. Lhůty dodání, tj. termíny kurzů, vždy na následující pololetí dohodne kontaktní osoba

úřadu práce s dodavatelem. Kurzy se v plánovaných termínech uskuteční za předpokladu naplnění minimálním počtem účastníků.

VI.3. Zakázka bude realizována postupně uzavíráním Dohod o provedení poradenské  činnosti (podle §105 odst.2 a3 zák. č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti, v platném znění) podle potřeb zadavatele. 

VI.4. Doba trvání zakázky začíná dnem podpisu rámcové smlouvy a končí dosažením předpokládané hodnoty zakázky, nejpozději však dnem 31. 8. 2010. Platby budou vypořádány nejpozději do 30. 9. 2010.
VII. Místo dodání

VII.1. Místem dodání zakázky - konání poradenských činností  - je okres Mělník. Bližší specifikace je uvedena v přílohách č. 1 až 3.
VIII. Hodnocení nabídek, hodnotící kritéria
VIII.1. Posuzovat a hodnotit nabídky bude hodnotící komise určená zadavatelem. Hodnocení bude probíhat dle požadavků Desatera OP LZZ. Hodnotící komise nejprve posoudí formální náležitosti a úplnost nabídky, dále splnění kvalifikačních kritérií a dodržení požadavků zadavatele na nabízené plnění. Nabídka, která nesplní požadavky uvedené v zadávací dokumentaci, bude vyřazena před hodnocením.

VIII. 2. Nabídky, které splní požadavky zadavatele, budou dále hodnoceny podle dvou kritérií:

	pořadí
	váha
	kritérium

	1
	45 %
	Obsah nabídky

	2
	55 %
	Jednotková cena plnění*


*  výpočet provedený dle čl. I písm. d) této zadávací dokumentace v tabulkách uvedených v částech 1 až 3 pro tu část veřejné zakázky, na niž je podávána nabídka (příloha č. 1 až 3)
IX. Metody hodnocení kritérií

IX.1.  Kritérium č. 1:

Hodnocení obsahové stránky nabídky :
	Podkritérium
	Maximum bodů
	Body - Nabídka č. 

	1
	Zhodnocení kvalifikace a zkušeností uchazeče/ů (lektorský sbor, složení, kvalifikace). 
	40
	

	2
	Zhodnocení zkušeností uchazeče/ů s poradenstvím pro úřady práce 
	30
	

	3
	Minimální počet účastníků
	30
	

	Celkem 
	100
	


Uchazeči, kteří získají alespoň 80 bodů v průběhu hodnocení obsahové stránky nabídky, postupují do hodnocení finanční nabídky. 

                   bodová hodnota hodnocené nabídky

100 x   ------------------------------------------   x váha 45 %

                 nejvýhodnější nabídka,

                  tzn. nabídka s nejvyšším počtem získaných bodů 

Kritérium č. 2:

                        nejvýhodnější nabídka,

                        tzn. nejnižší nabídnutá jednotková cena plnění
        100  x    -----------------------------------------------------   x váha 55 %

                      jednotková cena plnění hodnocené nabídky

IX.2. Body za obě hodnocená kritéria se sečtou. Nabídka, která získá nejvíce bodů, je nabídkou vítěznou. V případě rovnosti bodů nejvýhodnějších nabídek se vítězná nabídka vylosuje.

X. Zvláštní povinnosti dodavatele

X.1. Povinnost po dobu 10 let od skončení plnění zakázky uchovávat doklady související s plněním zakázky a umožnit osobám oprávněným k výkonu kontroly projektu (zejména se jedná o poskytovatele, MPSV, MF, NKÚ, EK, Evropský účetní dvůr), z něhož je zakázka hrazena, provést kontrolu těchto dokladů. Desetiletá lhůta začíná běžet od 1. ledna kalendářního roku následujícího po roce, ve kterém byla uhrazena závěrečná platba.

X.2. Dodavatel přijímá informační povinnost dle Manuálu pro publicitu OP LZZ     (viz http://www.esfcr.cz/files/clanky/6219/D4_Manual_pro_publicitu-2.pdf) , t.j. zejména v místě realizace aktivit projektu zajistit umístění loga ESF, EU, OP LZZ a  vlajky ČR.

X.3. Umožnit osobám pověřeným zadavatelem provést kontrolu dodržování podmínek dohody.

XI. Platební podmínky

XI.1. Platby bude provádět Úřad práce v Mělníku na základě faktur vystavených dodavatelem za plnění poskytnutá na základě  jednotlivých Dohod o provedení poradenské činnosti    

(článek  VI.3). Na faktuře bude zadavatel označen v souladu s touto zadávací dokumentací jako Česká republika – Úřad práce v Mělníku.

XI.2. Dodavatel bude fakturovat celkovou částku do 21 dnů po ukončení poradenské činnosti. 

XI.3. Splatnost faktur bude stanovena 30 kalendářních dnů po prokazatelném doručení faktury na adresu zadavatele.
XI.4. Cena plnění, tj. cena za jednoho účastníka poradenské činnosti, nemůže být dodavatelem v průběhu realizace zakázky valorizována.
XI.5. Zadavatel neposkytuje zálohy. 
XI.6. Podrobné platební podmínky jsou součástí textu rámcové smlouvy (viz příloha č. 5) a následně budou sjednány v Dohodě o provedení rekvalifikace.

XII. Povinnost dodavatele předložit návrh rámcové smlouvy

XII.1. S vybraným dodavatelem uzavře Úřad práce v Mělníku rámcovou smlouvu o realizaci poradenských činností. 

XII.2. Dodavatel je povinen podat návrh rámcové smlouvy vždy na celou část veřejné zakázky, na kterou podává nabídku, a to ve dvou vyhotoveních. 
XII.3. Návrh rámcové smlouvy nesmí vyloučit či žádným způsobem omezovat oprávnění či požadavky zadavatele, uvedené v této zadávací dokumentaci
XII.4. Dodavatel musí v návrhu rámcové smlouvy akceptovat vedle požadavků zadavatele v této zadávací dokumentaci rovněž ustanovení zákona o zadávání veřejných zakázek, obchodního zákoníku a dalších právních předpisů, které se vztahují k plnění této veřejné zakázky.
XII.5. Závazný text návrhu rámcové smlouvy je uveden v příloze č. 7  této zadávací dokumentace. Dodavatel není oprávněn v tomto závazném textu návrhu rámcové smlouvy vyplňovat jiná ustanovení, než ta, která jsou uvedena níže. V případě, že dodavatel v návrhu rámcové smlouvy jinak vyplní, změní či upraví závazný text návrhu rámcové smlouvy, než jak je umožněno zadavatelem, bude nabídka dodavatele vyřazena a tento dodavatel bude vyloučen z další účasti v zadávacím řízení. 

XII.6. Návrh rámcové smlouvy musí být podepsán oprávněnou osobou nebo osobou zmocněnou či pověřenou. Originál či úředně ověřená kopie plné moci či pověření musí být v takovém případě součástí návrhu rámcové smlouvy. Předložení nepodepsaného návrhu 
rámcové smlouvy, popřípadě nepředložení plné moci, či pověření dle předchozí věty není předložením řádného návrhu rámcové smlouvy a nabídka dodavatele je v takovém případě neúplná.

XII.7. V návrhu rámcové smlouvy v textu týkajícím se smluvních stran dodavatel uvede veškeré své identifikační údaje včetně označení osoby jednající za dodavatele. 
XII.8. V návrhu rámcové smlouvy dodavatel do článku IV. bodu 1. uvede celkovou cenu všech  plnění dle této rámcové smlouvy stanovenou pro konkrétní část veřejné zakázky předpokládanou v č. IV.2. výzvy, na niž je podávána nabídka (uvedeno v příloze č. 1 až 3 této zadávací dokumentace).
XII.9. V návrhu rámcové smlouvy uvede dodavatel místo a datum podpisu tohoto návrhu.
XII.10. Rámcová smlouva bude vypracována ve dvou vyhotoveních, z nichž jedno vyhotovení obdrží dodavatel a jedno zadavatel.
XII.11. Každá strana nese odpovědnost za způsobenou škodu v rámci platných právních předpisů.

XII.12. Omezení výše náhrady škody v jakémkoliv směru se nepřipouští.
XII.13. Zadavatel je oprávněn ukončit tuto smlouvu i písemnou výpovědí bez udání důvodu 
ve dvouměsíční výpovědní lhůtě, přičemž tato počíná běžet prvním dnem měsíce následujícího po doručení výpovědi dodavateli. 
XII.14. Dodavatel je oprávněn předčasně ukončit smlouvu pouze v případech předvídaných zákonem, kterým se řídí smlouva.
XIII. Postup po předložení nabídek

XIII.1. Až do projednání nabídek v komisi a definitivního rozhodnutí ředitele úřadu práce (do 5 pracovních dnů po projednání) bude dodržena mlčenlivost o obsahu nabídek a do 30 dnů poté bude uzavřena Rámcová smlouva s vybraným dodavatelem.

XIII.2. Po rozhodnutí o výběru dodavatele si zadavatel vyhrazuje právo zveřejnit hlavní údaje

z vybrané nabídky, a to včetně jednotkových cen plnění. Kompletní nabídky však ani potom nebudou poskytovány třetím osobám, může je však předložit kontrolním orgánům.

XIV. Oprávnění zadavatele

XIV.1. Zadavatel je oprávněn zrušit zadávací řízení bez udání důvodu před uzavřením rámcové smlouvy.

XV. Seznam příloh

	Příloha č.
	Název přílohy

	1
	Část 1:   Poradenské činnosti: Bilanční diagnostika 

	2
	Část 2:   Poradenské činnosti: Motivační kurzy pro uchazeče o zaměstnání v regionu Mělnicko 

	3
	Část 3:   Poradenské činnosti: Motivační kurzy pro uchazeče o zaměstnání v regionu Kralupsko 

	4
	Čestné prohlášení 

	5
	Čestné prohlášení o vázanosti

	6
	Krycí list nabídky

	7
	Text rámcové smlouvy


Příloha č. 1

I. Část 1.- Bilanční diagnostika
	Typ poradenské činnosti 
	Minimální rozsah kurzu bez zkoušek (počet hodin)
	Minimální počet účastníků
	Jednotková cena plnění bez DPH (Kč/osoba)

	Bilanční diagnostika 
	19
	
	


Technické podmínky a specifikace místa plnění:
1. Minimální rozsah poradenské činnosti bude 19 hodin.
2. Poradenská činnost bude zaměřena na komplexní posouzení schopností a možností účastníka poradenství v návaznosti na jeho pracovní uplatnění při využití jak individuální,  tak i skupinové formy poradenství. 

3. Bilanční diagnostika bude zaměřena na individuální posouzení veškerých klientových kompetencí, včetně navržení následných aktivit zaměřených k nejvhodnějšímu a nejrychlejšímu profesnímu uplatnění.

4. Poradenské činnosti budou probíhat denní formou převážně v dopoledních hodinách.

5. Výuka bude organizována v maximálním rozsahu 8 hodin denně.
6. Po ukončení poradenské činnosti bude zpracována závěrečná zpráva bilanční diagnostiky pro každého účastníka a protokol o realizaci bilanční diagnostiky pro úřad práce. Protokol  bude předán do 14 dnů od ukončení poradenské činnosti.

7. Místo konání poradenských činností bude v okrese Mělník.

      8.  Vybraný uchazeč bude mít povinnost uzavřít pojištění pro případ své odpovědnosti

            za škodu na zdraví způsobenou při poradenské činnosti (§105 odst.2 a 3 zák. č.    

            435/2004 Sb., o zaměstnanosti, v platném znění). Náklady na toto pojištění se 

            považují za náklady odborného zařízení spojené s poradenstvím a jsou hrazené  

            úřadem práce  (§ 23 odst. 2 písm. b) vyhl.č. 518/2004 Sb., kterou se provádí zákon č.          435/2004 Sb., o zaměstnanosti).
Požadavky na prokázání kvalifikace uchazeče:
1. Čestné prohlášení o bezúhonnosti, solventnosti, bezdlužnosti vůči příslušnému finančnímu

úřadu, příslušnému úřadu sociálního zabezpečení, a že nemá nedoplatek na pojistném

a penále na veřejné zdravotní pojištění, jehož vzor je uveden v příloze č.4.

2. Ověřená kopie výpisu z obchodního rejstříku nebo jiného obdobného dokladu o právní

subjektivitě.

3. Ověřená kopie dokladu o oprávnění k podnikání podle zvláštních právních předpisů v rozsahu odpovídajícím předmětu veřejné zakázky, zejména doklad prokazující příslušné živnostenské oprávnění či licenci

4. Ověřená kopie dokladu o odborné způsobilosti odborného garanta poradenské činnosti.
5. Ověřená kopie Evidenčního listu pro zařízení poskytující externí bilanční diagnostiku pro potřeby SSZ.
Předpokládaná hodnota zakázky bez DPH:
1. Předpokládaná hodnota zakázky bez DPH nepřesáhne 200. 000,- Kč.

Požadavek na písemnou formu nabídky:
Písemná nabídka musí obsahovat:

1. Nabídka ceny jednotkového plnění, tj. cena poradenské činnosti  za jednoho účastníka

(Kč/osoba).

2. Vyplněné formuláře NABÍDKA PROVEDENÍ PORADENSKÉ ČINNOSTI a KALKULACE  NÁKLADŮ PORADENSKÉ  ČINNOSTI. Formuláře jsou k dispozici na internetové adrese http://portal.mpsv.cz/zamest/kestazeni, případně na vyžádání je v elektronické podobě zašle uchazeči kontaktní osoba zadavatele.
3. Údaje o kontaktní osobě uchazeče - jméno, telefon, adresa, e-mailová adresa.

4. Způsob zabezpečení ochranných pracovních prostředků pro účastníky poradenské činnosti,   

     pokud jsou nutné pro konání poradenské činnosti.
5.  Způsob snížení ceny za účastníka, který nedokončí poradenskou činnost – uvést 
     samostatně (nikoli ve formuláři  NABÍDKA PROVEDENÍ PORADENSKÉ ČINNOSTI).

6. Ověřenou kopii dokladu o oprávnění k podnikání podle zvláštních právních předpisů v rozsahu odpovídajícím předmětu veřejné zakázky, zejména doklad prokazující příslušné živnostenské oprávnění či licenci, případně jiné náležitosti uvedené ve formuláři NABÍDKA PROVEDENÍ PORADENSKÉ ČINNOSTI přiloží uchazeč pouze v jednom vyhotovení. 
7.  Ověřená kopie dokladu o odborné způsobilosti odborného garanta poradenské činnosti.
8. Ověřená kopie Evidenčního listu pro zařízení poskytující externí bilanční diagnostiku pro potřeby SSZ.

9. Listiny prokazující zkušenosti uchazeče/ů s poradenskými činnostmi pro úřady práce   s uvedením počtu zařazených klientů.
10.  Podepsaný návrh rámcové smlouvy - viz článek XII.
Podpis nabídky osobou oprávněnou jednat jménem uchazeče:
1. Formulář NABÍDKA PROVEDENÍ PORADENSKÉ ČINNOSTI bude podepsán osobou

    oprávněnou jednat jménem uchazeče.

2. Formulář KALKULACE NÁKLADŮ PORADENSKÉ ČINNOSTI bude podepsán       osobou zodpovědnou za jeho zpracování.

3.  Nabídka jako celek bude podepsána osobou oprávněnou jednat jménem uchazeče.

Příloha č. 2

II. Část 2.- Motivační kurz pro uchazeče o zaměstnání v regionu Mělnicko

	Typ poradenské činnosti 
	Minimální rozsah kurzu bez zkoušek (počet hodin)
	Minimální počet účastníků
	Jednotková cena plnění bez DPH (Kč/osoba)

	Motivační kurz pro uchazeče o zaměstnání v regionu Mělnicko 
	100
	
	


Technické podmínky a specifikace místa plnění:
1. Minimální rozsah poradenské činnosti bude 100 hodin.

2. Hlavním cílem motivačního kurzu je motivovat a aktivizovat jeho účastníky k uplatnění na trhu práce.

3. Obsah motivačního kurzu:

a. Orientace na trhu práce (disponibilní informační zdroje, formy kontaktu se zaměstnavateli, nabídka služeb zaměstnanosti)

b. Sebepoznání 
c. Osobní portfolio (strukturovaný životopis, motivační dopis, druhy dokladů o vzdělání a praxi, tvorba portfolia)

d. Příprava na přijímací pohovor 

e. Základní dovednosti v ovládání osobního počítače

f. Pracovní diagnostika

4. Součástí Motivačního kurzu bude závěrečný pohovor a vydání osvědčení úspěšným absolventům kurzu.

5. Uchazeč o zakázku bude schopen zabezpečit realizaci kurzu převážně v dopoledních hodinách. 

6. Výuka bude organizována max. 8 vyučovacích hodin denně. 
7. Místo konání poradenské činnosti bude v Mělníku.

8. Vybraný uchazeč bude mít povinnost uzavřít pojištění pro případ své odpovědnosti

za škodu na zdraví způsobenou při poradenské činnosti (§105 odst.2 a 3 zák. č.       435/2004 Sb., o zaměstnanosti, v platném znění). Náklady na toto pojištění se považují za náklady odborného zařízení spojené s poradenstvím a jsou hrazené úřadem práce (§ 23 odst. 2 písm. b) vyhl. č. 518/2004 Sb., kterou se provádí zákon č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti).
Požadavky na prokázání kvalifikace uchazeče:
1. Čestné prohlášení o bezúhonnosti, solventnosti, bezdlužnosti vůči příslušnému finančnímu

úřadu, příslušnému úřadu sociálního zabezpečení, a že nemá nedoplatek na pojistném

a penále na veřejné zdravotní pojištění, jehož vzor je uveden v příloze č.4.

2. Ověřená kopie výpisu z obchodního rejstříku nebo jiného obdobného dokladu o právní

subjektivitě.

3. Ověřená kopie dokladu o oprávnění k podnikání v oblasti poskytování vzdělávacích

služeb.

Předpokládaná hodnota zakázky bez DPH:
1. Předpokládaná hodnota zakázky bez DPH nepřesáhne 800. 000,- Kč.

Požadavek na písemnou formu nabídky:
Písemná nabídka musí obsahovat:

1. Nabídka ceny jednotkového plnění, tj. cena poradenské činnosti  za jednoho účastníka

(Kč/osoba).

2. Vyplněné formuláře NABÍDKA PROVEDENÍ PORADENSKÉ ČINNOSTI a KALKULACE  NÁKLADŮ PORADENSKÉ  ČINNOSTI. Formuláře jsou k dispozici na internetové adrese http://portal.mpsv.cz/zamest/kestazeni, případně na vyžádání je v elektronické podobě zašle uchazeči kontaktní osoba zadavatele.
3. Údaje o kontaktní osobě uchazeče - jméno, telefon, adresa, e-mailová adresa.

4. Způsob zabezpečení ochranných pracovních prostředků pro účastníky poradenské činnosti,   

     pokud jsou nutné pro konání poradenské činnosti.

5.  Způsob snížení ceny za účastníka, který nedokončí poradenskou činnost – uvést 
     samostatně (nikoli ve formuláři  NABÍDKA PROVEDENÍ PORADENSKÉ ČINNOSTI).

6.  Popis vybavení učeben.
7. Ověřenou kopii dokladu o oprávnění k podnikání podle zvláštních právních předpisů   v rozsahu odpovídajícím předmětu veřejné zakázky, zejména doklad prokazující příslušné živnostenské oprávnění či licenci, případně jiné náležitosti uvedené ve formuláři NABÍDKA PROVEDENÍ PORADENSKÉ ČINNOSTI přiloží uchazeč pouze v jednom vyhotovení.

8.  Ověřenou kopii dokladu o odborné způsobilosti odborného garanta poradenské činnosti.
9. Listiny prokazující zkušenosti uchazeče/ů s poradenskými činnostmi pro úřady práce   s uvedením počtu zařazených klientů.
10.  Podepsaný návrh rámcové smlouvy - viz článek XII.

Podpis nabídky osobou oprávněnou jednat jménem uchazeče:
1. Formulář NABÍDKA PROVEDENÍ PORADENSKÉ ČINNOSTI bude podepsán osobou

    oprávněnou jednat jménem uchazeče.

2. Formulář KALKULACE NÁKLADŮ PORADENSKÉ ČINNOSTI bude podepsán       osobou zodpovědnou za jeho zpracování.

3.  Nabídka jako celek bude podepsána osobou oprávněnou jednat jménem uchazeče.

Příloha č. 3
III. Část 3.- Motivační kurz pro uchazeče o zaměstnání v regionu Kralupsko

	Typ poradenské činnosti 
	Minimální rozsah kurzu bez zkoušek (počet hodin)
	Minimální počet účastníků
	Jednotková cena plnění bez DPH (Kč/osoba)

	Motivační kurz pro uchazeče o zaměstnání v regionu Kralupsko 
	100
	
	


Technické podmínky a specifikace místa plnění:
1. Minimální rozsah poradenské činnosti bude 100 hodin.

2. Hlavním cílem motivačního kurzu je motivovat a aktivizovat jeho účastníky k uplatnění na trhu práce.
3. Obsah motivačního kurzu:

a. Orientace na trhu práce (disponibilní informační zdroje, formy kontaktu se zaměstnavateli, nabídka služeb zaměstnanosti)

b. Sebepoznání 

c. Osobní portfolio (strukturovaný životopis, motivační dopis, druhy dokladů o vzdělání a praxi, tvorba portfolia)

d. Příprava na přijímací pohovor 

e. Praktická část – vyhledávání a zpracování kontaktů

f. Pracovní diagnostika

4. Součástí Motivačního kurzu bude závěrečný pohovor a vydání osvědčení úspěšným absolventům kurzu.

5. Uchazeč o zakázku bude schopen zabezpečit realizaci kurzu převážně v dopoledních hodinách. 

6. Výuka bude organizována max. 8 vyučovacích hodin denně. 
7. Místo konání poradenské činnosti bude v Kralupech nad Vltavou.
8. Vybraný uchazeč bude mít povinnost uzavřít pojištění pro případ své odpovědnosti
za škodu na zdraví způsobenou při poradenské činnosti (§105 odst.2 a 3 zák. č.    435/2004 Sb., o zaměstnanosti, v platném znění). Náklady na toto pojištění se považují za náklady odborného zařízení spojené s poradenstvím a jsou hrazené úřadem práce (§ 
23 odst. 2 písm. b) vyhl. č. 518/2004 Sb., kterou se provádí zákon č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti).
Požadavky na prokázání kvalifikace uchazeče:
1. Čestné prohlášení o bezúhonnosti, solventnosti, bezdlužnosti vůči příslušnému finančnímu

úřadu, příslušnému úřadu sociálního zabezpečení, a že nemá nedoplatek na pojistném

a penále na veřejné zdravotní pojištění, jehož vzor je uveden v příloze č.4.

2. Ověřená kopie výpisu z obchodního rejstříku nebo jiného obdobného dokladu o právní

subjektivitě.

3. Ověřená kopie dokladu o oprávnění k podnikání podle zvláštních právních předpisů v rozsahu odpovídajícím předmětu veřejné zakázky, zejména doklad prokazující příslušné živnostenské oprávnění či licenci

Předpokládaná hodnota zakázky bez DPH:
1. Předpokládaná hodnota zakázky bez DPH nepřesáhne 500. 000,- Kč.

Požadavek na písemnou formu nabídky:
Písemná nabídka musí obsahovat:

1. Nabídka ceny jednotkového plnění, tj. cena poradenské činnosti  za jednoho účastníka

(Kč/osoba).

2. Vyplněné formuláře NABÍDKA PROVEDENÍ PORADENSKÉ ČINNOSTI a KALKULACE  NÁKLADŮ PORADENSKÉ  ČINNOSTI. Formuláře jsou k dispozici na internetové adrese http://portal.mpsv.cz/zamest/kestazeni, případně na vyžádání je v elektronické podobě zašle uchazeči kontaktní osoba zadavatele.
3. Údaje o kontaktní osobě uchazeče - jméno, telefon, adresa, e-mailová adresa.

4. Způsob zabezpečení ochranných pracovních prostředků pro účastníky poradenské činnosti,   

     pokud jsou nutné pro konání poradenské činnosti.

5.  Způsob snížení ceny za účastníka, který nedokončí poradenskou činnost – uvést 
     samostatně (nikoli ve formuláři  NABÍDKA PROVEDENÍ PORADENSKÉ ČINNOSTI).

6.  Popis vybavení učeben.
7. Ověřenou kopii dokladu o oprávnění k podnikání podle zvláštních právních předpisů   v rozsahu odpovídajícím předmětu veřejné zakázky, zejména doklad prokazující příslušné živnostenské oprávnění či licenci, případně jiné náležitosti uvedené ve formuláři NABÍDKA PROVEDENÍ PORADENSKÉ ČINNOSTI)  přiloží uchazeč pouze v jednom vyhotovení. 
8.  Ověřená kopie dokladu o odborné způsobilosti odborného garanta poradenské činnosti.
9. Listiny prokazující zkušenosti uchazeče/ů s poradenskými činnostmi pro úřady práce   s uvedením počtu zařazených klientů.
10.  Podepsaný návrh rámcové smlouvy - viz článek XII.
Podpis nabídky osobou oprávněnou jednat jménem uchazeče:
1. Formulář NABÍDKA PROVEDENÍ PORADENSKÉ ČINNOSTI bude podepsán osobou

    oprávněnou jednat jménem uchazeče.

2. Formulář KALKULACE NÁKLADŮ PORADENSKÉ ČINNOSTI bude podepsán       osobou zodpovědnou za jeho zpracování.

3.  Nabídka jako celek bude podepsána osobou oprávněnou jednat jménem uchazeče.

Příloha č. 4
ČESTNÉ PROHLÁŠENÍ

pro splnění kvalifikačních předpokladů u veřejné zakázky malého rozsahu

Níže podepsaný/-í/ prohlašuje/-í/, že

- ve smyslu ustanovení § 53 odst. 1 písm. a) a b) zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách
uchazeč nebyl pravomocně odsouzen pro trestný čin, jehož skutková podstata souvisí

s předmětem podnikání uchazeče a nebyl pravomocně odsouzen pro hospodářský trestný čin,
- ve smyslu ustanovení § 53 odst. 1 písm. d) zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách
vůči jeho majetku neprobíhá insolvenční řízení, v němž bylo vydáno rozhodnutí o úpadku nebo insolvenční návrh nebyl zamítnut proto, že majetek nepostačuje k úhradě nákladů insolvenčního řízení, nebo nebyl konkurs zrušen proto, že majetek byl zcela nepostačující nebo zavedena nucená správa podle zvláštních právních předpisů,
- ve smyslu ustanovení § 53 odst. 1 písm. e) zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách
není v likvidaci,

- ve smyslu ustanovení § 53 odst. 1 písm.  f) zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách
nemá v evidenci daní zachyceny daňové nedoplatky,

- ve smyslu ustanovení § 53 odst. 1 písm. g) zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách
nemá nedoplatek na pojistném a penále na veřejné zdravotní pojištění,

- ve smyslu ustanovení § 53 odst. 1 písm. h) zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách
nemá nedoplatek na pojistném a na penále na sociální zabezpečení a příspěvku na státní

politiku zaměstnanosti,

- ve smyslu ustanovení § 53 odst. 1 písm. i) zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách
nebyl v posledních 3 letech pravomocně disciplinárně potrestán podle zvláštních předpisů

upravující výkon odborné činnosti.

V ……………… dne ……………
Za uchazeče: název odborného zařízení
……………………………………….

Podpis

Příloha č. 5
Č e s t n é    p r o h l á š e n í
Prohlašuji místopřísežně, že jako uchazeč o předmětnou veřejnou zakázku jsem vázán celým obsahem přiložené nabídky, a to po celou dobu běhu zadávací lhůty, to je do 31. 5. 2009. 


Dále prohlašuji, že jsem se v plném rozsahu seznámil se zadávací dokumentací a zadávacími podmínkami, že jsem si před podáním nabídky vyjasnil veškerá sporná ustanovení nebo technické nejasnosti a že s podmínkami zadání a zadávací dokumentací souhlasím a respektuji je.

V …………………………

Dne: ……………………..

………………..…………………………

podpis osoby oprávněné jednat jménem či za uchazeče 

Příloha č. 6

Krycí list nabídky – část ………………..

Veřejná zakázka malého rozsahu
Veřejná zakázka zadaná dle zák. č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, v platném znění.

Název: Poradenské činnosti
Základní identifikační údaje:

Zadavatel:

Název:  Česká republika – Úřad práce v Mělníku

Sídlo:   Nová ul. 204/3, 276 01 Mělník

IČ:        00510416

Osoba oprávněná jednat jménem zadavatele:   Ing. Zdeněk Studený, ředitel

Uchazeč:

Název:

Sídlo/místo podnikání:

Tel./fax:

e-mail:

IČ:

DIČ:

Osoba oprávněná jednat za uchazeče:

Kontaktní osoba:

Tel./fax:

e-mail:

Jednotková cena plnění:………………………………………..
Hodinová dotace poradenské činnosti: ……………………….
Minimální počet uchazečů:…………………………………….
Osoba oprávněná jednat za uchazeče:

Titul, jméno, příjmení:

Funkce:

Podpis oprávněné osoby:

Razítko

Příloha č. 7

RÁMCOVÁ SMLOUVA o provedení poradenské činnosti

níže uvedeného dne, měsíce a roku se uzavírá podle ustanovení § 269 odst. 2 zákona

č. 513/1991 Sb., Obchodní zákoník, v platném znění, a v návaznosti na výsledek výběrového řízení

na zakázku podle výzvy: Čj. 1-1/2009 PME vyhlášené v souladu s "Metodickým pokynem pro

zadávání zakázek OP LZZ, MAD 99" v rámci Národních individuálních projektů "Poradenství

a rekvalifikace“ , tato RÁMCOVÁ SMLOUVA o provedení poradenských činností (dále jen "Smlouva")

mezi smluvními stranami:

Česká republika, zastoupená

úřadem práce: 

Úřad práce v Mělníku

sídlo: 


Nová ul. č.p. 204/3, 76 01 Mělník

zastupující osoba: 
Ing. Zdeněk Studený, ředitel

identifikační číslo: 
00510416

číslo účtu: 

35-18322171/0710

(dále jen „úřad práce“) na straně jedné

a

odborné  zařízení:

podnikatel zapsaný v obchodním rejstříku uvede údaj o tomto zápisu, včetně spisové značky, např.:

společnost zapsaná v obchodním rejstříku, vedeném Krajským soudem v ………, oddíl …, vložka …,
podnikatel nezapsaný v obchodním rejstříku uvede údaj o zápisu do jiné evidence, v níž je zapsán,

např.:

zapsaný v živnostenském rejstříku, evidující úřad: Městský úřad………………………… 

sídlo:

zastupující osoba:

identifikační číslo:

číslo účtu:
(dále jen „odborné zařízení“) na straně druhé

Článek I

Předmět smlouvy

I.1. Předmětem smlouvy je postupné zabezpečení poradenských činností (název):

           - …………………………….
I.2. Poradenské činnosti budou zabezpečeny v souladu s příslušnými platnými normami v rozsahu minimálně …… hodin.
1.3. Účastníky poradenských činností vybaví odborné zařízení v praktické přípravě předepsanými ochrannými pracovními prostředky, pokud jsou nutné pro konání pracovní činnosti.
1.4. Součástí každé poradenské činnosti bude závěrečný pohovor a vydání osvědčení o absolvování úspěšným absolventům poradenské činnosti.
I.5. Součástí každé poradenské činnosti bude závěrečná zpráva o průběhu poradenské činnosti., v případě bilanční diagnostiky pak závěrečná zpráva bilanční diagnostiky pro každého účastníka a protokol o realizaci bilanční diagnostiky pro úřad práce.  Závěrečná zpráva bude předána do 14 dnů po ukončení poradenské činnosti.
I.6.Odborné zařízení zajistí, aby každý účastník poradenské činnosti v rámci zpětné vazby vyplnil po skončení poradenské činnosti anonymně dotazník hodnocení aktivity. Dotazníky budou odborným zařízením doručeny při předání dokumentace k ukončené poradenské činnosti úřadu práce.   Vzorový dotazník obdrží odborné zařízení od úřadu práce před zahájením kurzu. Hodnocení kurzu provede vždy i odborné zařízení.
I.7.Odborné zařízení zajistí podpis prezenční listiny účastníků poradenské činnosti za každý den výuky. Tyto prezenční listiny odborné zařízení předloží při případné kontrole úřadem práce nebo jiným kontrolním orgánem.
I.8. Odborné zařízení se zavazuje provádět poradenskou činnost pro úřad práce po dobu platnosti této smlouvy podle potřeby úřadu práce na základě Dohod o provedení poradenské činnosti, které budou postupně uzavírány podle počtu potřebných klientů úřadu práce a situace na trhu práce v souladu s odst. 2 a 3 § 105 zákona č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti, a vyhláškou č. 518/2004 Sb., o provedení zákona č.435/2004 Sb.

I.9. Úřad práce se zavazuje uhradit odbornému zařízení náklady poradenské činnosti podle uzavřených Dohod o provedení poradenské činnosti, a to ve výši jednotkové ceny plnění  ……………… Kč/osoba. Tato cena nebude v průběhu realizace smlouvy valorizována.
I.10. Poradenské činnosti budou realizovány lektorským sborem uvedeným v nabídce. Případné změny podléhají souhlasu úřadu práce.

Článek II

Zadávání veřejné zakázky  - dílčího plnění na základě rámcové smlouvy
II.1 Úřad práce má právo kdykoli v době plnění dle této rámcové smlouvy zaslat odbornému zařízení výzvu k realizaci konkrétních poradenských činností; odborné zařízení musí nabídnout pro plnění alespoň takové podmínky, na jejichž základě s ním byla rámcová smlouva uzavřena, nebo které obsahuje tato rámcová smlouva.

II.2 Pro jednotlivá dílčí plnění – poradenské činnosti uzavře zadavatel v souladu s ustanovením § 92 zákona s dodavatelem smlouvu na realizaci dílčího plnění (veřejné zakázky) na základě písemné výzvy k poskytnutí plnění, jež je návrhem na uzavření smlouvy, a písemného potvrzení této výzvy odborným zařízením; písemné potvrzení je přijetím návrhu smlouvy. Uchazeč potvrdí přijetí výzvy k podání nabídky do 2. pracovního dne e-mailem, nebo faxem.
Článek III
Doba plnění

III.1. Doba plnění začíná dnem podpisu smlouvy a končí dosažením ceny plnění nebo 31. 8. 2010

s tím, že platby musí být vypořádány nejpozději do 30. 9. 2010.

III.2. Časový harmonogram plnění (termíny poradenské činnosti) bude dohodnut mezi odborným zařízením a úřadem práce.

Článek IV
Cena plnění a platební podmínky

IV.1. Cena za poradenskou činnost je stanovena dohodou smluvních stran a je uvedena jako jednotková cena plnění, která je uvedena v odstavci I.9. Smlouvy. Celková cena všech plnění podle této rámcové smlouvy nepřekročí …………….. Kč.
IV.2. Odborné zařízení je oprávněno fakturovat plnění na základě faktury vystavené odborným zařízením po ukončení jednotlivých poradenských činností.

IV.3.Odborné zařízení uvede způsob snížení ceny za účastníka, který nedokončí poradenskou činnost.
IV.4. Faktura musí obsahovat  kromě předepsaných příloh náležitosti podle zákona, včetně doplnění

dalších náležitostí faktury podle §13a zák. č. 513/1991 Sb., Obchodní zákoník, v platném znění.

V případě, že faktura nebude mít odpovídající náležitosti, je úřad práce oprávněn ji vrátit ve

lhůtě splatnosti zpět odbornému zařízení k doplnění, aniž se tak dostane do prodlení se

splatností. Lhůta splatnosti počíná běžet znovu od opětovného zaslání náležitě doplněného či

opraveného dokladu.

IV.5. Přílohou faktury bude závěrečný protokol, který bude minimálně obsahovat:

· seznam účastníků poradenské činnosti, kteří úspěšně ukončili poradenskou činnost

· informaci o absolvované části poradenské činnosti účastníky, kteří poradenskou činnost nedokončili, a to včetně zdůvodnění

IV.6. Faktury budou vystaveny nejpozději do 21 dnů od dodání služby zadavateli na adresu  podatelny úřadu práce (osobně, kurýrem nebo dopisem), doba splatnosti bude stanovena 30 dnů.

IV.7. Zálohové platby úřad práce neposkytuje. Úhrada za plnění předmětu Smlouvy bude prováděna

v české měně. Za proplacení se považuje datum připsání finanční částky za provedené

poradenské činnosti  ve prospěch účtu odborného zařízení.

Článek V

Místo plnění a dodací podmínky

V.1. Odborné  zařízení provede poradenskou činnost v okrese Mělník v místě, které určí výsledek výběrového řízení.

V.2. Odborné zařízení bude jednotlivé Dohody o provedení poradenské činnosti vždy řádně potvrzovat. Pověřená osoba úřadu práce bude tyto Dohody o provedení poradenské  činnosti připravovat a řádně potvrzovat.
Článek VI
Sankční ujednání

VI.1. V případě závažného porušení povinností vyplývajících z Dohod o provedení poradenské činnosti si sjednávají smluvní strany smluvní pokutu až do výše  20% celkových nákladů poradenské činnosti sjednaných v Dohodě o provedení poradenské činnosti.

VI.2. Pro případ nedodržení termínu splatnosti faktury úřadem práce sjednávají smluvní strany úrok

z prodlení ve výši dle vládního nařízení č. 163/2005 Sb., kde výše úroků z prodlení odpovídá ročně výši repo sazby ČNB, zvýšené o 7 procentních bodů.

Článek VII

Závěrečná ujednání

VII.1. Obě strany se zavazují, že během plnění Smlouvy i po ukončení Smlouvy budou zachovávat

mlčenlivost o všech skutečnostech, o kterých se dozví od druhé smluvní strany v souvislosti

s plněním Smlouvy.

VII.2. Smluvní strany prohlašují, že smluvní podmínky neupravené touto smlouvou se řídí příslušnými

ustanoveními obchodního zákoníku v platném znění.

VII.3. Kterákoli ze smluvních stran může odstoupit od Smlouvy ze závažných důvodů (tzn. např. časté

nedodržování dodacích lhůt, zrušení jedné smluvní strany, opakované nesplnění nebo porušení

povinností vyplývajících z Dohod o provedení poradenské činnosti) s tím, že odstoupení musí být

provedeno písemně. Smluvní strany se dohodly, že po obdržení písemného odstoupení od

Smlouvy začíná běžet od prvního dne kalendářního měsíce po měsíci, kdy bylo odstoupení

doručeno druhé straně, dvouměsíční lhůta pro vyrovnání závazků mezi smluvními stranami.

VII.4. Odborné zařízení umožní osobám pověřeným Úřadem práce v Mělníku kontrolu dodržování podmínek dohody.

VII.5. Smluvní strany mají povinnost po dobu 10 let od skončení plnění zakázky uchovávat doklady

související s plněním zakázky a umožnit osobám oprávněným k výkonu kontroly projektu

(zejména se jedná o poskytovatele, MPSV, MF, NKÚ, EK, Evropský účetní dvůr), z něhož je

zakázka hrazena, provést kontrolu těchto dokladů. 10letá lhůta začíná běžet od 1. ledna

následujícího kalendářního roku, ve kterém byla projektu uhrazena závěrečná platba.

VII.6. Smluvní strany mají informační povinnost podle Manuálu pro publicitu OP LZZ

(http://www.esfcr.cz/files/clanky/6219/D4_Manual_pro_publicitu-2.pdf), tj. loga ESF, EU a OP

LZZ a prohlášení „Podporujeme Vaši budoucnost“.

VII.7. Tato smlouva je vyhotovena ve třech stejnopisech s platností originálu, přičemž jedno

vyhotovení obdrží odborné zařízení a dvě úřad práce. Smlouva nabývá platnosti a účinnosti

dnem podpisu poslední smluvní strany.

VII.8. Smluvní strany prohlašují, že si tuto smlouvu před jejím podpisem přečetly a s jejím obsahem

souhlasí, což stvrzují vlastnoručními podpisy.

V …………………..dne……………



V Mělníku dne…………………………

........................................................



........................................................

jméno osoby zastupující   




Ing. Zdeněk Studený
odborné zařízení 





ředitel Úřadu práce v Mělníku

Vyřizuje: PhDr. Alena Vajnerová


  Tel. 315 704 655                  

PAGE  
1
Podporujeme vaši budoucnost


Evropský sociální fond v ČR





www.esfcr.cz

[image: image2.wmf] 

[image: image3.wmf] 

[image: image4.wmf] 

_1277119406.doc
[image: image1.png]






_1277119436.doc
[image: image1.png]= Pqe operACNI PROGRAM
: LIDSKE ZDROJE
v A ZAMESTNANOST








