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MANAZERSKE SHRNUTI

Cilem situa¢ni analyzy na zakladé zadani Agentury pro socialni za¢lefiovani je zmapovat
vychozi situaci obyvatel Zijicich v regionu Mikulovicka s dirazem na popis zakladnich
socioekonomickych charakteristik obci v kontextu pfisluSného regionu véetné rozvojovych
prilezitosti a formulaci konkrétnich navrhii na opatieni v oblasti socialné-ekonomického

rozvoje obci v kontextu regionu.

Lokalita se nachazi v severni ¢asti Olomouckého kraje ve SO ORP Jesenik u statni hranice s
Polskem. Zahrnuje 5 obci: Mikulovice, dale pak Velké Kunétice, Supikovice, Pisecnd a
Hradec-Nova Ves. Region se potyka scelou fadou specifickych problému, které jsou
zpisobeny zejména jeho odlehlosti, piihraniénim razem oblasti, d¢jinami osidlovani a
vysidlovani, vlivem politiky komunistického rezimu na demograficky vyvoj, nizkou dopravni
obsluznosti a vétsi vzdalenosti od vyznamnych center, coz ma za nasledek nizkou hustotu
osidleni, vysokou miru nezameéstnanosti, nizkou urovein mzdového ohodnoceni a zejména
postupné vysidlovani uzemi.

Po roce 1989 Ceska republika prochizi obdobim transformace, které se projevuje nejen
piechodem centralné fizeného hospodarstvi v trzni, ale i ekonomickou restrukturalizaci ¢asto
spojenou s desindustrializaci. RovnéZz dochazi k proméné socialni struktury spole¢nosti a
rastu rozdili mezi skupinami obyvatel a snizovani jejich soudrznosti. Centraln¢ fizené
hospodafstvi se snazilo snizovat rozdily ve struktufe osidleni mezi jednotlivymi regiony
procesy lokalizace vyrobnich podnikd do perifernich oblasti. Pti snizovani téchto rozdila
dochazelo jen k dil¢im uspéchiim. Trzni systém zvyraznuje nardst téchto rozdili tim, ze
prevladaji ekonomické procesy (pfedevsim Uspory z rozsahu'), které koncentruji ekonomické
aktivity do aglomeraci. Jednim z politickych cilii Evropské unie je kohezni politika, ktera se
snazi eliminovat regionalni rozdily prostfednictvim opera¢nich programi (Synek, 1999)

Za nejvyraznéjsi zlomovy bod zapficinujici vyrazné zmény v demografickém vyvoji lze ve
sledovaném regionu povazovat kuponovou privatizaci v 90. letech 20. stoleti a dopad
celosvétové hospodarské krize v roce 2008. Nasledkem téchto udalosti doslo k zvySeni miry
nezameéstnanosti, migraci obyvatel za praci a starnuti obyvatelstva. V Uzemi se nachazi
vlivem vyse uvedenych faktori vysoky podil obyvatel ohroZenych socidlnim vylouc¢enim.

wrwe

odchod lidi v produktivnim véku a to 1 z fad Cerstvych absolventii §kol, ale také snizujici se
mira porodnosti a zvySujici se podil obyvatel v postproduktivnim véku. Region se také
dlouhodobé potyka s vystéhovadvanim obyvatel. V regionu je nizs§i vzd€lanost obyvatelstva
v porovnani s SO ORP Jesenik i s Ceskou republikou. V zdjmovém uzemi je vyssi podil
obyvatel s vyu¢enim a stfednim vzdélanim bez maturity.

Celd oblast ORP Jesenik a oblast Sumperska se potykaji nejvys§imi hodnotami miry
nezameéstnanosti v ramci Olomouckého kraje. Sledovany region je jednou s nejvice

! Odborny termin mikroekonomie - snizovani vyrobnich naklad( zboZi zvySovanim objemu vyroby daného
vyrobku a nasledného zvétseni podilu vyrobku na trhu (velky vyrobce je schopen vyrobit stejny vyrobek levnéji,
nez maly)



zasazenych oblasti. V. ORP Jesenik piipadalo v roce 2011 na jedno volné pracovni misto
téméei 49 uchazeci. Prevaznou vétSinu podnikatelskych subjektl tvofi podnikatelé — fyzické
osoby v oblasti ,,velkoobchodu, maloobchodu, oprav a drzby motorovych vozidel®, dale ve
stavebnictvi a primyslu.

Jednou z klicovych bariér ekonomického rozvoje uzemi je dopravni dostupnost. Spravni
Pti¢inou jsou ptedevsim geografické podminky tizemi, které je od zbytku republiky odd€leno
masivem Hrubého Jeseniku a Kralick¢ého Snézniku. Obcanskd vybavenost regionu je pro
obyvatele uzemi dostacujici, SirSi obCanskou obsluznost zajist'uji stfediskové obce, zejména
Jesenik.

Uzemi zkoumaného regionu se potyka s problémem ,,staré zastavby*. Vysoké stafi vétsiny
budov vyzaduje mnozstvi finan¢nich prostfedkti na nédkladnou udrzbu a investice do
rekonstrukénich aktivit, které v tzemi nejsou (zejména nizkopiijmové obyvatelstvo, slaba
atraktivita izemi pro nov¢ pfichozi investory). Tyto domy postupné chatraji, pfestavaji
vyhovovat hygienickym standardiim a postupné se stdvaji neobyvatelnymi.

Vlivem vysSe uvedenych aspektl je v regionu velmi nizka kupni sila. Vysokd nezaméstnanost
a podil ekonomicky neaktivniho obyvatelstva jesté¢ vice sniZuje hmotnou uroven a
disponibilni pfijmy domécnosti. Velkd ¢ast domécnosti ma pohledavky souvisejici s pijcky

nebo dluhy.

Cely Jesenicky region se potyka s fadou socialnich problému, které ve svém disledku mohou
vést k socialnimu vylouéeni obyvatel. Na zaklad¢ expertniho odhadu je v regionu cca 8 %
obyvatel pfimo akutné¢ ohrozenych socidlnim vyloucenim. Z hlediska vyvoje lze vSak

predpokladat nariist az na Ctvrtinu obyvatelstva ohrozenych sociadlnim vylouc¢enim ve vyhledu
30 let (do roku 2030).

K analyze a hodnoceni vnéjSich vztahit zkoumaného regionu byla vyuzita metoda PEST
analyzy. Analyza vnitiniho prostfedi je provedena na zakladé¢ identifikace silnych a slabych
stranek regionu. Nasledné byly definovany prilezitosti a ohrozeni vychdzejici z pilisobeni
vnéjSiho prostiedi na zkoumany region, jez vychéazi ze zavéru PEST analyzy.

SWOT analyza

SILNE STRANKY SLABE STRANKY

Sociodemografické charakteristiky

NarUst poctu obyvatel v obcich Hradec-Nova Ves a | Periferni/venkovsky charakter regionu v pfihraniéni

Supikovice oblasti.

Kladny pfirozeny pfirlistek v obcich Mikulovice a Dlouhodobé klesajici pocet obyvatel v obcich Mikulovice,
Pisecna Pisecna, Velké Kunétice

Obyvatelstvo chce v regionu zUstat natrvalo Ubytek obyvatelstva migraci, s vyjimkou obce Supikovice.

(zejména z duvodu bydleni a rodiny)

Existence komunitniho planu. Spoluprace mezi Dlouhodoby pokles podilu obyvatel v pfedproduktivnim
poskytovateli socialnich sluzeb a méstskymi ufady véku a narlst podilu obyvatel v pfeddichodovém véku.
vétSich sidelnich celka.

Pusobeni Agentury pro socialni zaclenovani a Nizka vzdélanostni uroven (zejména ve Velkych




existence Lokalniho partnerstvi Jesenicko.

Kunéticich). Slaba jazykova vybavenost.

Vysoky podil alochtonni (neplvodni) slozky obyvatelstva

Trvaly pokles uplnych domacnosti a snizovani poctu
¢lend v domacnostech. Rozpad rodinnych vazeb.

Vysoky pocet nizkopfijmového obyvatelstva, cca 2,5 %
obyvatelstva pfimo ohrozeného chudobou a socialnim
vylouéenim.

Charakteristika osob ohrozenych socialnim vylouéeni

m

Nedochazi k rasové diskriminaci pfi ziskavani a
udrzeni prace.

Dochazi k vyrazné vékové diskriminaci — zaméstnavatelé
nechtéji pfijimat osoby starsi 50 let.

Nizka mira nepokojl a socialniho napéti v regionu.

Vysoky podil nezaméstnanych osob, které nemaji
motivaci pracovat. Tendence k pGjckam, které nejsou
schopny splacet.

Nizky podil osob bez vzdélani a nabidka dalSiho
vzdélavani se zaméfenim na tyto osoby.

Mezi nezaméstnanymi je vysoky podil dlouhodobé
nezameéstnanych, ¢i opakované nezaméstnanych
(zejména kdyz po ukonéeni podpory vzniku pracovniho
mista zanika i pracovni misto).

Absence socialnich sluzeb, které by pomahaly témto
osobam s finanénimi problémy.

Témér 40 % nejohrozenéjSich osob bydli v nemovitostech
v desolatnim stavu.

Pasivita a nizké sebevédomi mistniho obyvatelstva.
Nizka informovanost.

Obcanska vybavenost

Dobra dostupnost vSech zakladnich sluzeb
obc&anské vybavenosti (Skolstvi, zdravotnictvi,
technicka infrastruktura, kultura, socialni sluzby
apod.). Sluzby jsou na zakladni drovni poskytovany
ve vSech obcich, vétsi nabidka je koncentrovana

v Jeseniku.

Nepfili§ Siroka Skala a mnozstvi nabizenych sluzeb
obganské vybavenosti, zejména v oblasti volnogasovych
aktivit pro déti a mladez.

Mnozstvi volnych a cenové dostupnych nemovitosti
k bydleni a byta.

Stara bytova vystavba, ktera vyzaduje nakladné
rekonstrukce a opravy.

Kazda obec disponuje vlastnim bytovym fondem.

Nizka intenzita bytové vystavby (zejména v obcich Velké
Kunétice a Mikulovice). Nedostatek stavebnich parcel pro
individualni vystavbu ve vlastnictvi obci (Hradec-Nova
Ves, Pisecna, Supikovice, Mikulovice).

Napojeni oblasti na integrovany dopravni systém
Olomouckého kraje

Ubytek viakovych spojti pro vefejnou dopravu

Trh prace

Narust poctu pracovnich mist v Supikovicich vlivem
prichodu nového zaméstnavatele (TOUAX, s.r.0.)

Dlouhodoby pokles obsazenych pracovnich mist (s
vyjimkou obce Supikovice)

Znacny previs nabidky pracovni sily nad poptavkou
umozfiuje zaméstnavatelim dukladné si vybirat
kvalitni pracovniky.

Vysoky podil zaméstnanych osob u nékolika nejvétSich
zaméstnavateld.

Pomérné nizké naroky zaméstnavatell na
kvalifikaci pracovni sily.

NejvysSi hodnoty miry nezaméstnanosti jak v ramci
Olomouckého kraji, tak v ramci ORP i v dlouhodobém
horizontu. Nejhorsi je situace v obcich Hradec-Nova Ves
a Velké Kunétice




Nabidka rekvalifikacnich kurzt a dal§iho
vzdélavani.

Sezoénni vykyvy v zaméstnanosti, narust po¢tu uchazecu
0 zaméstnani zejména v zimnich mésicich.

Dlouhodobé rostouci trend poétu uchazecl o zaméstnani
na jedno pracovni misto v celém ORP, ve zkoumaném
regionu od roku 2010 nevzniklo Zadné nové pracovni
misto

Struktura uchaze¢t o zaméstnani — mezi uchazedi je
velky podil nizkokvalifikovanych osob a osob ve véku 50
— 59 let, ttmér 3 % obyvatelstva je dlouhodobé
nezaméstnanych (Castéji zen).

Systém odborného vzdélavani ne zcela koresponduje
s oborovym zamérenim regionu (chybi obory jako
lesnictvi, zpracovani dfeva, kamenictvi, tkalcovstvi
apod.).

Ekonomicky potencial

Dlouhodobé vysoka mira podnikatelské aktivity.
Kvalitni portfolio podnikatelskych aktivit

Dopravné nejproblemati¢téji dostupny region v CR,
zejména v zimnich mésicich. Nedostate¢na udrzba silnic
a zhorSovani jejich technického stavu.

Progndza stabilniho vyvoje velkych pramyslovych
podnikd v regionu.

Nizka kupni sila obyvatelstva a nizka pfijmova uroven
domacnosti. Neexistence uspor u domacnosti, jejich
zadluzovani.

Potencial uzemi pro rozvoj cestovniho ruchu.

Chatrani nemovitosti a jejich ubytek.

Pomérné dobra dopravni obsluznost v ramci
regionu, v€etné hromadné pFepravy osob.
Mikulovice jako jeden z dopravnich uzll regionu.
Otevieny Zelezni¢ni hrani¢ni pfechod Gtuchotazy.

Vysoky podil ekonomicky neaktivniho obyvatelstva
(zejména v Mikulovicich).

Podpora podnikatelskych aktivit (zejména malého a
stfedniho podnikani) ze strany centralnich organd i
Olomouckeého kraje.

Vhodné podminky pro ZivociSnou vyrobu (skot,
ovce). Rozvinuté a rozsahlé lesnictvi s podminkami
pro myslivost.

PRILEZITOSTI

OHROZENI

Politické a legislativni

Rozvoj spoluprace aktérd v zemi a implementace
efektivni komunikaéni platformy k podpore
ekonomického a socialniho rozvoje regionu. Rozvoj
aktivit Agentury lokalniho partnerstvi Jesenicko a
dalSich seskupeni mistnich aktér(.

Nizka ddvéra ob¢and v centralni organy statni moci,
politicka scéna je vnimana jako korupéni prostredi
s natlakovymi formami a lobbingem.

Rozvoj meziregionalni a mezinarodni (pfeshrani¢ni)
spoluprace.

Ekonomicka krize v eurozoné ma za nasledek snizovani
objemu podpor v ramci kohezni politiky.

Zvyseni informovanosti vefejnosti o aktivitach
vefejné spravy, moznostech socialnich sluzeb,
vzdélavani. Rozvoj informacni spole¢nosti.

Restrikce objemu vefejnych rozpoctd spolu

s centralizanimi tendencemi vede k sniZzovani objemu
vefejnych financi v Uzemi a zvySujicimu se zadluzovani
obci. Nejsou realizovany potfebné investice a miize dojit
k ohrozeni zabezpe&eni bézného chodu obci.

Nepfijeti potfebnych vladnich reforem (zejména
dichodové) povede k razantnimu narGstu socialnich rizik
ve zkoumaném uzemi.




Nemotivujici systém socialnich davek ve vztahu k ziskani
zameéstnani.

Socialni

VyuZiti kvalitniho Zivotniho prostfedi pro zvySeni
obytné atraktivity Uzemi a pfilakani novych
obyvatel.

Proces starnuti obyvatelstva, zejména v obcich Hradec-
Nova Ves a Velké Kunétice. V souvislosti s tim Ize
pfedpokladat nedostatek zafizeni a sluzeb socialni péce
pro seniory.

Posileni participace obyvatel na zivoté obce a
rozvaoji regionu.

Dlouhodoby trend odchodu mladych vzdélanych obyvatel
mimo region (pfevazné za praci)

VyuZziti potencialu socialniho podnikani a tvorba
novych pracovnich mist ve spolupraci s Uradem
prace, socialnimi sluzbami a podnikatelskym
sektorem.

V pfipadé nerealizace nakladnych rekonstrukci u staré
vystavby bude obyvatelstvo nuceno bydlet

v nevyhovujicim bydleni, pfip. bude ohrozeno
bezdomovectvim.

Podpora vzdélavani — existence pfipravnych tfid
ZS, nalezeni Gginné motivace rodiéd k posilani déti
do Skol (zejména u osob nejvice ohrozenych
socialnim vylou¢enim).

Negativni progndzy vyvoje poctu obyvatel pfimo
ohrozenych socialnim vylou¢enim — az na Ctvrtinu
obyvatel ve vyhledu 30 let.

VyuZiti existujicich dotaénich programu (EU,
statnich, krajskych) k socialni integraci a snizeni
socialnich rizik.

ZvySovani poctu obyvatel pfimo ohrozenych socialnim
vylou€enim povede k dal$i degradaci regionu.

Prohlubovani socialni polarizace v regionu v souvislosti
s narGstem novych socialnich rizik a destabilizace
socialniho prostiedi.

Ekonomické

Vyuziti kvalitniho pfirodniho prostfedi pro rozvoj
cestovniho ruchu, domaciho i zahrani¢niho. Vyuziti
uvolnénych kapacit trvalého bydleni k rekreacnim
ucelum.

Omezovani vlakové dopravy mize vést ke snizovani
atraktivity regionu pro potencialni investory

Vyuziti pfihrani¢ni oblasti pro ekonomicky rozvoj —
spoluprace s podnikatelskym sektorem
v Gtuchotazech.

Nasledky ekonomické krize doprovazené nadmérnymi
restriktivnimi opatfenimi a zménou spotrebitelského
chovani obyvatelstva, které jesté vice brzdi ekonomicky
VYVOj.

ZlepSeni dopravniho napojeni regionu na ostatni
¢asti republiky, ale také v rozvojové ose smér
Gluchotazy.

Nedostatek pozemk( ve vlastnictvi statu, kraje nebo obci
pro podporu ekonomického rozvoje.

MozZnost ziskani finan¢nich prostfedkud pro
ekonomicky a socialni rozvoj v novém
programovacim obdobi EU 2014+.

Nizka kapacita lidskych zdrojl pro pfipravu kvalitnich
rozvojovych projektu a jejich realizaci.

Rozvoj koordinaéniho pfistupu samosprav pfi
budovani podnikatelskych ploch a areall. Vytvoreni
a infrastrukturni pfipravenost podnikatelskych a
pramyslovych zén.

Nedostate¢ny finan¢ni kapital v izemi maze byt bariérou
pro jeho dalSi ekonomicky a socialni rozvoj.

Kooperace podnikatelskych subjekt v rliznych
oborech i mezioborové (tvorba technologickych
fetézcl) — sitové podnikani.

Otevfeni pfip. obnova t&zby lozZisek nerostnych
surovin maze podpofit zaméstnanost v regionu.

Rostouci poptavka a orientace na produkty
z prirodnich materiall a produkty zdraveé vyzivy.




Pfi planovani rozvoje uzemi je nutné se zaméfit na stézejni problémy regionu, jimiz jsou
nezameéstnanost a nedostatek pracovnich piilezitosti, nedostatek finan¢niho kapitalu v tzemi a
starnuti obyvatelstva.

Z analyzy uzemi vyplyva, Ze se v regionu negativn¢ promitaji vSechny dopady transformace
moderni spolecnosti a statnich socialnich struktur. Vysoky vyskyt ekonomickych a socidlnich
rizik zde dale prohlubuji procesy vysidlovani, zvlasté mladych kvalifikovanych lidi, ktefi zde
nemaji moznosti uplatnéni. Jednim z néstroji, které mohou pomoci zvysit zajem o tuto oblast,
je rozvoj cestovniho ruchu, pro ktery méd zdjmové uUzemi vyznamny potencidl, zejména
Z diivodu kvalitnich pfirodnich podminek a Cistého ovzdusi, atraktivni krajiny, turistickych
tras apod.

Rozvojové moznosti tohoto regionu souvisejici se socioekonomickou situaci by mély
smétovat do podpory malého a stiedniho podnikani prfedev§im v oborech, které nejsou zavislé
na lokalni kupni sile obyvatelstva. Aby k tomuto mohlo dojit, je tfeba zménit uzavienost
spole¢nosti a neochotu piijimat nové trendy. Rovnéz by méla byt podporovdna vyroba
navazujici na zeméd¢lskou a lesnickou produkei (potravindisky primysl, zpracovani dieva).
V téchto oblastech je nutné zaméfit se na nové technologie (vyroba biomasy, novych zplsobt
zpracovani dfeva). Poroste rovnéZz vyznam piihranicni spoluprace s Polskem. Nové poznatky
ukazuji, ze pravé Cesko-polska spoluprace by mohla znamenat novy impuls pro ekonomicky
rozvoj této oblasti. Pfi stanovovani rozvojovych priorit oblasti je nutno v ramei integrovanych
projektii zachovat zakladni stfediska osidleni s doprovodnou infrastrukturou a zékladni
stiediska cestovniho ruchu, ktera by méla vytvaret sit’.

Pro rozvoj uzemi jsou nutné investice do rtiznych oblasti, aby bylo mozné udrzet soucasny
stav socidlnich struktur. Bez investic do tizemi se budou stale prohlubovat problémy regionu
spojené s nizkou zaméstnanosti, vzdélanosti, vyst€éhovavanim obyvatelstva a socidlné
vylouenymi obyvateli. Je tfeba vyuzit finan¢nich pobidek pro ziskdni investori a
zaméstnavatelil pro region.

Tento region by mél pro svilj rozvoj Cerpat z prostiedkil externich fondi. Vyhledavani a
koordinace téchto projektl je ¢asové narocna, proto by méla vzniknout projektova kancelaft,
ktera by zajist'ovala ¢erpani z téchto fondi. Z diivodu potieby rozvoje celého regionu by méla
projektovd kancelat plsobit nejméné na urovni mikroregionu, nejlépe na urovni MAS.
Prostorové investice by mély byt zamétfeny na areal byvalé posaddky a tyto pozemky, které
poskytnou prostor pro rozvoj podnikani.

Na zaklad€ analyzy rozvojového potencidlu regionu jsou identifikovany perspektivni oblasti
pro jeho ekonomicky a socialni rozvoj, a to zeméd¢lstvi, lesni a dievozpracujici primysl,
cestovni ruch, obnoveni a rozvoj t€zby nerostnych surovin, socialni podnikéani, inkluzivni
podnikani, rozvoj volnocasovych aktivit pro obyvatelstvo, rozvoj vzdélavaciho systému a
dalSiho vzdélavani. Samotny rozvoj perspektivnich oblasti ale pro nastartovani rozvoje celého
regionu nesta¢i. Pro podporu ekonomického rozvoje regionu je nutné zvysit atraktivitu uzemi
pro podnikatele a potencialni investory.

S ohledem na hlavni problémové oblasti zkoumaného regionu a identifikovany rozvojovy
potencidl regionu byly stanoveny nasledujici rozvojové okruhy a priority, jejich blizsi



specifikace je uvedena v nasledujici tabulce. Obecné Ize opatfeni pro rozvoj shrnout do 3
zékladnich oblasti. Rozvoj socialniho kapitalu a zvySeni atraktivity regionu k bydleni, Rozvoj
ekonomickych aktivit, vyuziti potencidlu regionu a zvySeni atraktivity regionu pro investory,
Komunikaéni platforma v uzemi.

Navrh Nazev Opatreni

Rozvoj socialniho kapitalu

a zvysSeni atraktivity
regionu k bydleni

A.1.1 Udrzeni a zkvalitnéni stavajicich sluzeb pro obyvatele
Uzemi zajiSténim dobré dopravni obsluznosti do stfediskové
obce Jesenik
A.1.2 Zajisténi odpovidajici kapacity pro volno€asové aktivity
A.1.3 Vytvofeni koncepce podpory vicegeneracni rodiny a
prorodinné politiky na Uzemi regionu
A.1.4 RozSifeni socialnich sluzeb v¢. terénni sluzby poskytujici
Stabilizace venkovského zo:a:ec/stvi v ob’la.sti zadluvio,vém’ a nezaméstnarjfasti : i

. . . A. ytvofeni informacni koncepce a balicku zakladnich
A.l osidlent (v€. podpory rodin @ | informaci o socialnich sluzbach a sluzbach vefejné spravy Vé.
informovanosti obyvatelstva) | jejich dostupnosti
A.1.6 Vytvofeni studie mapujici hlavni dopravni potfeby mistnich
obyvatel
A.1.7 Provedeni pasportizace obecniho bytového fondu vé.
realizace pobidek obce k vlastnikim nemovitosti k revitalizaci
domi
A.1.8 Vytvoreni pasportizace vhodnych ploch pro individualni
bytovou vystavbu
A.2.1 ZvySeni informovanosti podnikatelt k vytvoreni pracovnich
mist pro zdravotné postizené v€. poskytovani poradenstvi a
podpory obcemi a zvy$eni pobidek Uradu prace
A.2.2 Rozvoj vefejné prospéSnych praci a vefejnych sluzeb
zfizovanych obcemi
A.2.3 Vytvoreni systému podpor soukromym zameéstnavatelim v
oblasti zvySovani zaméstnanosti osob ohrozenych socialnim
Integrace osob ohroZzenych | vylou¢enim
socialnim vylou¢enim A.2.4 Rozsifeni aktivit stavajiciho komunitniho centra SOUZITI
2005 o.p.s. pripadné vytvofeni nového komunitniho centra
A.2.5 Realizace aktivit ZS a SS vedouci k podpore Zakd/
studentu pfi studiu
A.2.6 Vypracovani koncepce socialniho bydleni pro
nizkopfijmové skupiny obyvatel v regionu
A 2.7 Rozvoj terénni socialni prace, vé. zvySeni informovanosti
obyvatel o moZnostech socialnich sluzeb
A.3.1 Rozvoj ob&anskych poraden v regionu a jejich vzajemné
spoluprace
A.3.2 Realizace preventivnich aktivit pro déti a mladez
A.3.3 Realizace sluzby zajistujici odpovidajici pomoc v pfipadé
nouzové nebo krizové situace
A.4.1 Zlepseni informacnich zdroju pro obyvatele regionu
A.4.2 Podpora aktivniho podileni se obéanu na rozvoji regionu
A.4 Teritorialni marketing A.4.3 ZvySeni atraktivity Gzemi pro obyvatele regionu
A.4.4 ZlepSeni informovanosti o nabidce atraktivit a sluzeb
regionu

A.2

Prevence socialné-

A3 patologickych jevu

Rozvoj ekonomickych
aktivit, vyuziti potencialu

regionu a zvyseni
atraktivity regionu pro
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investory

B.1.1 Vytvoreni katalogu investi¢nich moZnosti regionu

B.1

ZvySeni atraktivity regionu
pro investory a rozvoj
preshranic¢ni spoluprace s
Polskem

B.1.2 Vybudovani podnikatelskych center zaméfenych na
tradiéni vyrobu a strojirenské a stavebni aktivity — Mikulovice,
Pise€na

B.1.3 Vybudovani spalovny odpadil a biomasy

B.1.4. Oprava a zlepSeni kapacitnich parametr( silnic a rozvoj
ZelezniCni dopravy — zlepSeni dopravniho napojeni na Polsko i
Ceskou republiku

B.1.5 Rozvoj spoluprace polskych a ¢eskych Skol

B.2

Vyuziti potencialu regionu a
rozvoj perspektivnich oblasti

B.2.1 Vytvoreni podnikatelského inkubatoru véetné
poradenského centra pro zacinajici podnikatel v arealu byvalé
posadky

B.2.2 Zakladani biofarem, a rozvoj dfevozpracujiciho primyslu —
personifikace regionu

B.2.3 Vybudovani pobytového zafizeni socialni nebo zdravotni
péce krajského vyznamu

B.2.4 Spole¢na prezentace a nabidka sluzeb — nabizeni bali¢ku
sluZzeb pro navstévniky regionu

B.2.5 Rekonstrukce kulturnich pamatek a obnova rekreacnich
atraktivit

B.2.6 Vybudovani nauénych stezek zamérenych na diini innost

B.2.7 RozSireni nabidky objektl individualni rekreace a
propagace regionu pomoci spolec¢ného katalogu individualni
rekreace v regionu

B.2.8 Vytvofeni rehabilitacniho centra s nabidkou ozdravnych
pobytl zamérenych na déti, dichodce a osoby se zdravotnimi
problémy

B.3

Rozvoj lidskych zdroja (vE.
inkluzivniho podnikani)

B.3.1 Navazani spoluprace s konkrétnimi zaméstnavateli pfi
tvorbé nabidky dalSiho vzdélavani

B.3.2 Zavedeni vyuky polstiny na zakladnich Skolach a
prostifednictvim kurzll a rozvoj spoluprace polskych a ¢eskych
Skol

B.3.3 Zavedeni vzdélavacich kurzii zamérenych na podnikani a
na psani projektovych Zadosti a projektovy management

B.3.4 Vytvoreni socialné rehabilitacniho centra poskytujiciho
terénni sluzby, provozujiciho socialné terapeutické dilny a
podporujici inkluzivni podnikani

B.4

Rozvoj socialniho podnikani
s provazbou na socialni
bydleni

Komunika¢€ni platforma v

uzemi

B.4.1 Zalozeni organizace zodpovédné za vytvoreni a provoz
socialniho podniku s provazbou na socialni bydleni, popfipadé
rozSifeni kompetenci stavajici organizace za timto u¢elem

B.4.2 ZalozZeni a provoz socialniho podniku s provazbou na
socialni bydleni

B.4.3 Navazani aktivni komunikace mezi slozkami verejné
spravy, zaméstnavateli a NNO

Rozvoj spoluprace mezi C.1.1 Vytvofeni komunikaéni platformy lokalnich samosprav
c1 lokalnimi samospravamiv | Lr€glonu.

regionu C.1.2 Vytvoreni spole¢né projektové kancelare.

Rozvoj spoluprace mezi C.2.1 Vytvoreni regionalniho poradenského centra.

C.2 g;ﬁqdézr;;g;Z?:I’l regionalnimi C.2.2 Rozvoj komunikaéni platformy pro rozvoj lidskych zdroju.
vzdélavacimi institucemi a C 2.3 Zpracovani a realizace Koncepce rozvoje dal$iho
socialnimi sluzbami vzdélavani v regionu.

Navazani a rozvoj C.3.1 Kooperace mikroregionll na éeské i polské strané.
C.3 Feshranicni spoluprace s C.3.2 Prohloubeni spoluprace s partnerskym méstem Mikulovic
: P S, . ) el (Gtuchotazy), i mimo vel"ejnpu spravu.
lokalnimi aktéry C.3.3 Provéfeni vzniku ESUS.
c.4 Posileni lokalniho C.4.1 Rozsifeni aktivit lokalniho partnerstvi pfi rozvoji socialni
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UVOD

V soucasn¢ dobé vramci piechodu industridlni spolecnosti na postindustridlni, dochazi
k vyrazné polarizaci tizemi a rustu regionalnich disparit. Toto vede k proméné stavajicich
socialnich struktur a zpusobd prace, coz vyvolava upadek tradicnich oblasti ekonomiky
atradiénich profesi. Zijeme v obdobi s vyraznymi proménami spolednosti, stavajicich
socialnich struktur, zpisobu prace, ipadku tradi¢nich oblasti ekonomiky, tradi¢nich profesi,
tradi¢nich roli v rodin€. V socidlni oblasti dochéazi ke ztraté jistot a postupnému piesunu
zodpovédnosti ze statniho systému na jednotlivce a rodiny, coz vSak vyzaduje zménu zptisobu
mysleni celé spoleCnosti. Postupnou transformaci socialniho statu piechazime na stat
chovajici se ekonomicky, trzné, konkurenceschopné. Opoustime spole¢nost starych socidlnich
jistot a pojistnych systémd, jez zajist'oval stat, vSem tém, kteii zde cely Zivot pracovali, platili
dané a pojisténi. Nedavna odstupfiovana nerovnost spolecenskych vrstev se propada stale
hloubéji do naprosté majetkové, mocenské a socidlni nesoumcetitelnosti. Dochdzi k nartstu
socialné patologickych jevi a vyskytu novych socialnich rizik. Vyvoj spole¢nosti je zaméten
prioritn¢ na ekonomicky rust, ktery stavi nade vse (Hruska-Tvrdy, 2012).

Vyse uvedené negativni dopady postihuji stale vétsi skupinu obyvatel a na rozdil od minulosti
postihuji 1 stiedni vrstvy. Dopad rizika se zvySuje na periferiich, kde vSak obyvatelé maji
oproti centrim vyhodu vlastnich hospodafstvi, kterymi si vypomahaji a diky nimz mnozi
obyvatelé ptezivaji negativni dopady ekonomické recese. Lid¢ Zijici v téchto oblastech mivaji
objevuji problémy s narGstajici socialni exkluzi. Dochazi k vyraznému od-etnizovani
problematiky socialniho vylouceni. Proces socialniho vylouceni je primarn¢ dusledkem
chudoby a nizkych pifijmi, k jeho prohlubovéani vSak pfispivaji dalsi faktory, jako je nizka
vzdélanost, diskriminace, ¢i Spatné Zzivotni podminky, zplsobené zpravidla ztizenou
dostupnosti instituci, vzdélani a socidlnich siti. Projevem socialniho vylouceni je pfedevs§im
dlouhodobé nezaméstnanost, zavislost na socialnich davkéch, Zivot v prostorové vyloucenych
castech obci/mést, nizka kvalifikace, coz mlze vést také k vyraznému zhorSovani zdravotniho
stavu, rozpadu rodin, €i ztraté sebeucty. Lidé se postupné ptizplsobuji podminkdm socialniho
vylou€eni, osvojuji si specifické vzorce jedndni, které jsou v rozporu s hodnotami vétSinové
spolec¢nosti. Dostavaji se tak do tzv. pasti socidlniho vylouceni, ze které se nedokazi dostat
bez cizi pomoci. (Veseld; Pospisilova; Mazel; Balabanova, 2009)

13



Obrazek 1.1: Past socialniho vylouceni

Udalost (naphiklad
nezaplaceni ndjmu, diuh,
trita zaméstnini,

Nemoinost zatadit se do Situace socidiniho vylouteni;
béiného fivota; stigmatizace, thordeny

stigmatizace; diskriminace; plistup k ekonomickym a
negativni posto). Institucionalnim zdrojim.

Zdroj: Svec, J. (ed.) Prirucka pro socidlni integraci. Urad viddy CR, odbor pro socidlni zaclefiovéni v romskych lokalitach,
2010.

V Ceské republice existuji lokality vyrazné ohrozené socialnim vyloudenim, at’ uz se jedna
0 samostatné domy, Ctvrte, €1 celé regiony. Jednou z téchto lokalit je Jesenicko, které se diky
odfiznuti od zbytku republiky potykd s mnoha sociologickymi i ekonomickymi problémy.

Podle vyzkumu MPSV z roku 2006 Zije ve vyloucenych lokalitich cca 80 tis. obyvatel
(Svec, J.). | ptes prijeti zakona &. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ktery fesi i socialni
zaclenovani, a mnoha usneseni vlady v této problematice, se pocet socidln¢ vyloucenych
lokalit stale zvySuje a stejné tak dynamicky roste i pocet jejich obyvatel. Pfi tomto trendu
vyvstava alarmujici nutnost situaci fesit, bez v€asné odborné intervence mohou problémy se
socialni exkluzi vyustit ve vazné socialni otiesy.

Cilem této situacni analyzy je zmapovat vychozi situaci obyvatel sledovaného tizemi. Analyza
je zaméfena na socidlné-ekonomicky rozvoj Mikulovic a spolupracujicich obci — Velké
Kunétice, Supikovice, Pise¢na a Hradec — Nova Ves (dale region) na uzemi Jesenicka
S dirazem na popis zakladnich socioekonomickych charakteristik vcetné€ rozvojovych
prilezitosti a formulaci konkrétnich névrhi na opatfeni v oblasti socialné-ekonomického
rozvoje. V ramci analyzy bylo také piihlédnuto k méstim Jesenik a Zlat¢é Hory majicim
pfirozenou vazbu na dany region. Tento dokument bude slouzit jako podklad pro strategické
planovani socioekonomického rozvoje jednotlivych obci i celého regionu. Dokument byl
zpracovan v ramci zakazky ,, Provedeni situacnich analyz formou aplikovanych vyzkumii
V lokalitach vybranych ke spolupraci s Agenturou pro socialni zacleniovani v roce 2012 a
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2013 realizované pro Utad vlady - Odbor pro socidlni zaglefiovani v romskych lokalitach
(Agentura). Zakézka je soucasti narodniho projektu ,,Zavadeni systémovych nastroju
socialniho  zaclenovani v socialné  vyloucenych  lokalitach*,  registratni  Cislo
CZ.1.04/3.2.00/90.00001, financovaného z Evropského socidlniho fondu a ¢eského statniho
rozpoctu v ramci oblasti podpory 3.2 Operac¢niho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.

Agentura je nastrojem Vlady CR k zajidténi podpory obcim v procesu socidlni integrace.
Pomaha obcim a méstim pti mapovani a detailnim poznavani problémii socialné vyloucenych
lokalit a jejich obyvatel, pfi pfipravé a nastavovani dlouhodobéjsich procesu pro jejich feseni
a pri ziskavani financi na tyto postupy. Jedna se o jeden z odbort Sekce pro lidska prava pti
Utadu vlady CR vedené vladni zmocnénkyni pro lidska prava. Poslanim agentury je
propojovat subjekty na mistni trovni tak, aby spolupracovaly pii socialnim zaclenovani. Dale
také podporuje nadresortni pfistup a propojovani pusobeni vetejné spravy a neziskového
sektoru.
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1 METODOLOGIE PRUZKUMU

Na zéklad¢ zadavaci dokumentace byl nastaven design vyzkumu, ptiprava dokumenti a sbér
dat. Vramci pruzkumu byla pouzita kombinace kvantitativni a kvalitativni vyzkumné
Strategie pro ziskani primarnich dat. Vyzkum byl vypracovan na zékladé¢ zadani Odboru
(Agentury) pro socialni za¢lefiovani Ufadu vlady CR s cilem zjistit informace o daném
regionu a nastavit tak navrhy které povedou k nastaveni prioritnich opatfeni. V ramci
prizkumu byl realizovan kvalitativni predvyzkum, ktery mél za cil ovéfit vhodnost
a adekvatnost vyzkumného postupu. Predvyzkum byl realizovan formou pozorovani,
neformalnimi rozhovory a pofizenim fotodokumentace danych lokalit.

KVALITATIVNI VYZKUM

Metoda: expertni rozhovory s vefejnou spravou, podnikateli a dal$imi lokalnimi aktéry
a institucemi.

Pro jednotlivé cilové skupiny respondentli byly vytvofeny scénafe. Design scéndit byl
zpracovan spole¢nosti ACCENDO — Centrum pro védu a vyzkum, o.p.s. ve spolupraci
s Odborem (Agenturou) pro socialni zadlefiovani Ufadu vlady CR. Scéniie byly
specifikovany dle cilové skupiny respondent.

Cilova skupina respondentii:

A. Expertni rozhovory s vefejnou spravou

Tabulka 1.1: Struktura vybérového souboru expertnich rozhovori s vefejnou spravou

Instituce Pozice
Krajsky ufad — oddéleni regiondlniho rozvoje | feSeni zaméstnanosti
Krajsky ufad prace v Olomouci vedouci oddéleni nepojistnych sociélnich davek
Obecni ufad Mikulovice starosta
Obecni ufad Mikulovice I. mistostarosta
Obecni ufad Mikulovice Il. mistostarosta
Obecni ufad Mikulovice vedouci spravy bytového a nebytového fondu
Obecni ufad Velké Kunétice starosta
Obecni Ufad Supikovice starosta
Obecni Ufad Hradec-Nova Ves starosta
Obecni ufad Hradec-Nova Ves mistostarostka
Obecni Ufad Pise¢na mistostarostka
Jesenik — odbor socialnich véci manazer pro KP a poradce pro narodnostni mensiny
UP KoP Zlaté Hory obor zaméstnanosti
UP KoP Jesenik vedouci oddéleni zaméstnanosti

Zdroj: ACCENDO - viastni prizkum

Cilem expertnich rozhovora s verejnou spravou bylo zjisténi zakladnich informaci
0 stavajici situaci, hlavnich problémech, pfileZitostech a limitech rozvoje, pfirozenych
vazbach a moznostech vefejné spravy v oblasti podpory rozvoje v jednotlivych obcich
I V celém regionu. Dals$im zamérem bylo ziskat od vefejné spravy presnou lokalizaci socialné
vyloucenych lokalit v jednotlivych obcich.
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B. Expertni rozhovory s podnikateli

Tabulka 1.2: Struktura vybérového souboru expertnich rozhovori s podnikateli

Podnik Sidlo Pozice Zaméreni podniku '3°°e‘ 0
zameéstnancu
Agtodoprava Bretislav Mikulovice | asistent jednatele logistika 30-35
Latal s.r.o.
Ondfejovicka strojirna
a.s. — provozovna Zlaté Zlaté Hory | pfedstavitel managementu ISM | strojirenstvi 90
Hory
Plastkon product a.s. Mikulovice | generalni manager ;f;gﬁja azpracovant {554
Sanatorium Edel s.r.o. Zlaté Hory [ ucetni/ekonomka sanatorium 80 -90
H9bby antrum Mikulovice | zastupce majitele prodejna naradi 10
Precechtél s.r.o.
Pneuservis Sibl Mikulovice | majitel pneuservis 15
Kamenictvi Adamek Mikulovice | majitel zpracovani kamene 1
ALEF s. r.o. Jesenik | jednatel vyvoj software 5
OCELIT S.R.O. Velke 1 \paiitel slevarenstvi a 40
Kunétice kovovyroba
AUTO-HOBBY Jesenik ekonom a prokurista autoopravna neuvedeno
. . vyroba technické
Fabryka armatur Gtluchotazy | asistent prodeje armatury 96
Giuc_:hoigaskle Zakiady Gluchotazy [ obchodni vedouci Vyrc?ba technickeho 400
Papiernicze papiru
Wodociagi sp. z 0.0. Gluchotazy [ vedouci vyroby vodarna 80
Zakfad Wydobycia i
Przerobu Kamienia Gtuchotazy | ucetni zpracovani kamene 18
Budowlanego s.c.
Fabryka Armatury . Vyroba technické
Przemystowej ,Wakmet” Gluchotazy | vedouci armatury 200

Zdroj: ACCENDO - viastni priizkum

Zamérenim hloubkovych rozhovoru s podnikateli bylo zjisténi ekonomického rozvoje v
uzemi, moznosti pro rozvoj podnikatelské ¢innosti a zvySeni zaméstnanosti. Byly realizovany
expertni rozhovory s podnikateli, zastupci soukromych spolecnosti a osobami piipravujicimi
podnikatelsky zamér v regionu. Hloubkovy rozhovor mél formu expertniho rozhovoru
s vyuzitim metody face to face. Rozhovor trval piiblizné 40 minut a drzel se pfedem
definovaného a schvéaleného scénatfe, v ramci kterého respondenti odpovidali na otdzky z
oblasti socioekonomické situace v regionu a perspektivnich oblasti rozvoje. Pro vyraznou
neochotu realizace rozhovora u nékterych podnikatelli byla zvolena dopliiujici metoda CATL,
kterda méla formu telefonickych expertnich rozhovorid. Hlavnim omezenim této zmény byla
délka rozhovoru, ktera ¢inila maximalné 30 minut, protoze po této dobé¢ se efektivita metody
vyrazné snizuje. Respondenti pfi telefonickém rozhovoru kladli velky diraz na rychlost. Tato

vvvvvv

data byla zjisténa od 10 subjektii z Ceské republiky a od 5-ti podnikatelii a investorii z Polska

2 Computer Assisted Telephone Interviewing — osobni telefonické dotazovani, pii kterém operator zaznamenava
odpovédi ptimo do zdznamového archu.

17



C. Expertni rozhovory s dal§imi lokdlnimi aktéry a institucemi

Tabulka 1.3: Struktura vybérového souboru expertnich rozhovori s dal§imi lokalnimi aktéry
a institucemi

Instituce Pozice

Souziti 2005 o.p.s. Reditelka

Darmodéj o.s. Reditel

Hnuti Brontosauraus predseda

Zakladni Skola Mikulovice feditel, zastupce feditele

Materska Skola — Velké Kunétice feditel, zastupce feditele

Zakladni $kola Pise¢na u Jeseniku feditel, zastupce Feditele

Matefska $kola Siroky Brod feditel, zastupce feditele

Matefska Skola Pise¢na u jeseniku feditel, zastupce feditele

Zdroj: ACCENDO — viastni priizkum

Expertni rozhovory s lokalnimi aktéry a institucemi byly zaméfeny na zmapovani
poskytovanych socidlnich sluzeb a zjisténi zakladnich informaci o stavajici situaci, hlavnich
problémech, ptilezitostech a limitech rozvoje v ramci osob a lokalit ohroZenych socidlnim
vylou€enim.

D. Hloubkové rozhovory s domacnostmi

Tabulka 1.4: Struktura vybérového souboru hloubkovych rozhovori s domacnostmi

Obec Pocet odpovidajicich respondentti

Mikulovice

Velké Kunétice

Supikovice

Pisecna

Hradec-Nova Ves

Nk lRlek|w

Celkem

Zdroj: ACCENDO - viastni prizkum

Bylo realizovano 7 hloubkovych rozhovori. Na zaklad¢é terénniho predvyzkumu byly
provedeny rozhovory se starosty obci a lokalizovany oblasti s vyskytem socialné slabych
obyvatel. Do téchto lokalit byl vyslan vyzkumnik oslovujici ndhodného obyvatele. Po ujiSténi
o socialné-ekonomickém postaveni jeho rodiny prob¢hl hloubkovy rozhovor. Nésledné byla
vyuzita metoda ,,snowball sampling® (sné¢hova koule), kterd spociva ve vybéru jedinct, pfi
kterém néas puvodni informator odkéazal k jinym c¢lenim nami sledované cilové skupiny
respondenttl.

Hloubkové rozhovory byly provadény s ekonomicky aktivnim obyvatelstvem, z divodu
srovnani situace ekonomicky aktivnich a neaktivnich a podchyceni vSech skupin obyvatel
daného regionu byl do vzorku zatazen také jeden invalidni dichodce. Do kategorie
ekonomicky aktivnich spadaji zaméstnani obyvatelé¢ a nezaméstnani, kteti splituji nasledujici
podminky:

e jsou star$i 15 let, nemaji placené zaméstnani ani sebezaméstnant,
e zameéstnani aktivné hledali,
e byli pfipraveni k néastupu do prace.
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Pti vybéru kvalitativni sondy respondenti byl hlavnim kritériem pfijem rodin. Byly vybirani
hlavné lidé spadajici do spoleCenské kategorie niz$i stiedni tidy, ale jsou zde zahrnuty rodiny
s velmi nizkymi pfijmy 1 muz vydélavajici 60 000 K¢ mésicné.

Tabulka 1.5: Struktura respondentii hloubkovych rozhovori

Pohlavi Vék' Zameéstnani Pocet déti
Zena 30 Nezaméstnana 3
Zena 40 Zaméstnana 2
Zena 40 Nezaméstnana 5

Muz 37 Invalidni dtchod 2
Muz 50 Nezaméstnany 2
Muz 40 Zaméstnany 0
Muz 40 Nezaméstnany 2

Zdroj: ACCENDO — viastni priizkum

“dotaz na vék nebyl do hloubkovych rozhovorii zahrnut, jednd se o subjektivai ndzor tazatele

KVANTITATIVNI VYZKUM

Metoda: polostrukturované rozhovory metodou Face to Face s obyvateli jednotlivych obci
formou osobniho dotazovani. V ramci sestaveni struktury téchto rozhovorti (a vytvofeni
zdznamového archu) zpracovatel rozsifil a upravil Sablonu poskytnutou Agenturou pro
socialni zaélenovani, ktera byla pfilohou zadavaci dokumentace. Konstrukce obsahu
polostrukturovanych rozhovori vychazela ze zamérGi vyzkumu a zohlednovala dosavadni
poznatky o sledované oblasti. Otazky byly sestavovany s ohledem na v praxi pouzivané
metody tak, aby spliiovaly podminky tspornosti, interpretovatelnosti, validity, spolehlivosti,
standardnosti a objektivnosti.

Pro potteby vyzkumu nebylo nutné pouzit skalovych otazek. Proto byly zvoleny, podle typu
zkoumaného jevu, otazky oteviené a uzaviené. Podle vhodnosti byly do dotazniku zatazeny
otazky filtracni, polouzaviené, vyb&rové a vyctové. V dotazniku bylo vyuZito prechodt, tedy
sad otazek zatazenych do tematickych celki. Tyto celky se zamé&fovaly na oblasti bydleni a
migrace, sloZzeni domdcnosti, piijmli a vydaji domacnosti, prace a vzdélavani, obcanské
vybavenosti a identifikace dotazovanych. Pro motivaci respondentl byla zdlraziiovana
dillezitost jejich ndzoru na déni v jejich obci i celém regionu.

Cilova skupina:

Celkem bylo osloveno 60 domacnosti. Vzorek tvofilo 28 domacnosti z Mikulovic a
8 domécnosti z kazdé dalsi obce regionu. Mezi 60 domacnostmi melo byt 50% socidlné
vylou€enych a dalSich 50% ,,niZsi stfedni vrstva® - tedy lidé ne pfimo ohroZeni socialnim
vylouc¢enim. Z divodu neostré hranice mezi socidlnim vylouc¢enim, ohrozenim a neohroZenim
socidlnim vylouc¢enim, bylo do vzorku zahrnuto celé spektrum obyvatel regionu, diky ¢ehoz
byla zabezpecena vyssi vypovidajici hodnota prizkumu. Z 60 oslovenych domacnosti zhruba
tietina obyvatel disponuje pfijmy na hranici Zivotniho minima (skupina obyvatel, ktera tvofi
nejméné piijmovou Cast obyvatelstva zkoumaného regionu). Rozhovor byl proveden vzdy
S jednim zastupcem, ktery poskytl informace také o ostatnich ¢lenech rodiny. Pro ucely
dotaznikového Setieni byly preferovany rodiny s détmi. Oslovenym respondentim byla
nabidnuta moznost vyjadfit se k problematice bydleni, zaméstnani, sluzeb a dalSich oblasti,
S nimiz maji problémy. Celkové byly ziskany informace o cca 150 obyvatelich.
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Pro osloveni respondentii ze socialn¢ vyloucenych lokalit byly nejprve ziskany adresni body
lokalit ohrozenych socialnim vyloucenim od zéastupcii vedeni obci. Pro osloveni ostatnich
respondentll bylo vyuZito metod ndhodné prochazky a ,,snow ball sampling®. U této metody je
prvni respondent pozadan, aby jmenoval dalsi osoby pozadované cilové skupiny.

Tabulka 1.6: Struktura vybérového souboru polostrukturovanych rozhovori v daném regionu

Obec Pocet odpovidajicich respondentt

Mikulovice

Velké Kunétice

Supikovice

Pisec¢na

Hradec-Nova Ves

Celkem

Zdroj: ACCENDO - viastni priizkum

53,3 % respondentt spada do vekové kategorie 36 — 64 let, 38,3 % respondentl spadalo do
kategorie 15 — 35 let a 8,3 % respondentti do kategorie 65 a vice let.

Tabulka 1.7: Struktura vybérového souboru polostrukturovanych rozhovori v daném regionu dle véku

Vék Pocet Podil v %
15-35 23 38,3
36 - 64
65+
Celkem 60 100,0

Zdroj: ACCENDO - viastni priizkum

Pomér mezi dotdzanymi muzi a zenami je téméf vyrovnany. 51,7 % respondentt tvofili muzi
a 48,3 % zeny.

Tabulka 1.8: Struktura vybérového souboru polostrukturovanych rozhovori v daném regionu dle pohlavi

Pohlavi Pocet Podil v %

Muz

Zena

Celkem 60 100,0

Zdroj: ACCENDO - viastni priizkum

95 % respondentti uvedlo ceskou narodnost. Narodnostni mensiny byly zjistény 2, polska
a slovenska. Slovenska tvofi 3,3 % a polska 1,7 %.

Tabulka 1.9: Struktura vybérového souboru polostrukturovanych rozhovori v daném regionu dle
narodnosti

Narodnost Pocet Podil v %
Ceska
Polska
Slovenska 2 3,3
Celkem 60 100,0

Zdroj: ACCENDO - viastni priizkum

Dle subjektivniho odhadu tvofilo 76,7 % neromské etnicity. Zbylych 23,3 % respondentl
tvotilo romské etnikum.
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Tabulka 1.10: Struktura vybérového souboru polostrukturovanych rozhovori v daném regionu dle
etnicity

Etnicita Pocet Podil v %

Neromska

Romska

Celkem 60 100,0

Zdroj: ACCENDO - viastni priizkum

Spole¢nost ACCENDO - Centrum pro védu a vyzkum je registrovana Utadem pro ochranu
osobnich udaji pod registraénim c¢islem 00038965 a jako spravce se fidi zadkonem
¢. 101/2000 Sb. o0 ochran¢ osobnich tdaji. Spole¢nost zarucuje respondentiim naprostou
anonymitu a divérnost odpovédi a dodrzuje standardy kvality a eticky kodex mezindrodni
asociace ESOMAR. Tento kodex udava standardy chovani pii provadéném vyzkumu.
Zaklada se na etickych principech, specifikuje jak se chovat ve vyzkumu, popisuje ¢asti
vyzkumu a aplikuje v nich standardy chovani. Blize se zabyva jak provadét vyzkum na
détech, mladistvych, jak zachazet s citlivymi udaji, uvadi, ze vyzkumnici by méli dodrzovat
zasady soukromi a nabada jak spravné vysledky zvetejnit.

Veskera data budou zpracovdna pomoci statistického software IBM SPSS 20, ktery
disponuje pokrocilymi matematicko-statistickymi funkcemi véetné vhodnych metod pro
stanoveni validity a reliability jednotlivych prizkumii.

LIMITY VYZKUMU

Hlavnim limitem vyzkumu byla neochota osob poskytnout rozhovor, respektive zdsadni
informace, a maly vzorek respondentd. Pti polostrukturovanych a hloubkovych rozhovorech
s obyvateli regionu se tazatelé setkavali s ndzory, jako ,,studie a analyzy ni¢emu nepomohou
a ,,stejn¢ budou ti nahotfe hrabat a na nds se vykaslou“. Pfi expertnich rozhovorech bylo
osloveno 50 Ceskych podnikatelti, z toho 70 % z nich odmitlo odpovidat na otazky nebo
nebylo zastizeno. V Polsku bylo osloveno 23 podnikatelii a z toho 68 % odmitlo odpovidat
nebo nebylo zastizeno. Tato skutecnost by mohla zkreslit vysledky. Piesto vSak vzorek
respondentl zahrnuje velké 1 malé podniky z rliznych odvétvi a zkresleni by nemélo byt ptilis
velké. Dal$im limitem byl problém se ziskanim dat tykajicich se vyvoje vyplaty socidlnich
davek, ktera se dlouhodobé nedatilo ziskat, navic obdrZzen4 data nebyla relevantni. DalSim
limit byl identifikovan v identifikaci nelegéalnich ekonomickych aktivit, kdy mnoho lidi na
toto téma nechtélo odpovidat ze strachu z postihu ¢i ztraty t€chto ekonomickych zdroja.
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2 SOCIOEKONOMICKA SITUACE V REGIONU

V nize uvedeném piehledu jsou zahrnuta data tykajici se geografického vymezeni izemi,
historického vyvoje socidlnich a ekonomickych charakteristik regionu s ohledem na
zaméstnanost, vzdélanostni Groven a dalSich charakteristik demografického vyvoje vcetné
migra¢niho chovani. Ke zpracovani této ¢asti jsou vyuzity udaje vyplyvajici ze strategickych
dokumenti v Gizemi, zejména:
o Strategicky plan lokélnich partnerstvi Jesenicko,
e Komunitni plan socidlnich sluzeb a sluzeb souvisejicich na Jesenicku pro roky 2011 —
2013,
e Strategie rozvoje Mikroregionu Jesenicko 2007 — 2013,
e Strategie rozvoje mikroregionu Zlatohorsko
e Analyza pfi¢in regionalnich disparit v modelovém regionu Jesenicko v kontextu teorie
regionalniho marketingu
o UAP SO ORP Jesenik
e Uzemni plan Mikulovice, Uzemni plan obce Velké Kuietice, Uzemni plan obce
Supikovice, Uzemni plan obce Pise¢na, Uzemni plan obce Hradec — Nova Ves

Tyto byly verifikovany, aktualizovany a doplnény zpracovatelem na zékladé vetejné
dostupnych datovych zdroji a mistniho Setfeni.

2.1 Vymezeni azemi

Lokalita lezi v severni ¢asti Olomouckého kraje ve SO ORP Jesenik u statni hranice
s Polskem. Zahrnuje 5 obci: Mikulovice, spadajici pod povéfeny obecni Gfad Zlaté Hory, dale
pak Velké Kunétice, Supikovice, Pise¢na a Hradec-Nova Ves spadajici pod povéfeny
obecni ufad v Jeseniku. Celkova rozloha téchto obci &ini 65 km% na kterych zije
5 354 obyvatel. Pfirozenymi spadovymi centry jsou Zlaté Hory a Jesenik, kde se koncentruje
obCanska vybavenost pro obCany regionu. Nejbliz§im vétSim méstem na Ceské stran¢ hranice
je okresni mésto Jesenik (12 tis. obyvatel), ktery lezi v dojezdové vzdalenosti do 20 minut, na
polské stran¢ pak ptimo u hranic lezi mésto Gluchotazy (15 tis. obyvatel).

Tabulka 2.1: Zakladni charakteristiky zkoumanych obci

Obec/ORP/CR Ro[ﬁlg]ha pocet obyvatel hl[‘:;;tlaatzgllilgg%ni
Hradec-Nova Ves 449 358 79,73
Mikulovice 3328 2734 82,15
Pise¢na 844 1020 120,85
Supikovice 928 697 75,11
Velké Kunétice 983 581 59,10
ORP Jesenik 71 889 40 189 55,90
CR 7 886 537 10516 125 133,34

Zdroj: CSU, Méstska a obecni statistika, data k 31 12. 2012
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Vymezené obce spadaji pod nasledujici spravni NUTS3 — Olomoucky kraj, NUTS4 — Okres
Jesenik a SO ORP Jesenik. Dale spadaji pod Mikroregion Zlatohorsko, MAS Vincenze
Priessnitze pro Jesenicko, 0.p.s. a Euroregion Pradéd-Pradziad.

Mapa 2.1: Vymezeni zkoumaného tizemi
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2.2 Historicky vyvoj socialnich a ekonomickych charakteristik regionu a
soucasny stav

Cely region Jesenicko se potykd stadou specifickych problémt, které jsou zplsobeny
odfiznutim od zbytku Moravy pasem hor, piihrani¢nim razem oblasti, d¢jinami osidlovani a
vysidlovani, vlivem politiky komunistického rezimu na demograficky vyvoj, ¢i nizkou
dopravni obsluznosti. Jednou ze slabych stranek regionu je jeho odlehlost a vétsi vzdalenost
od vyznamnych sidelnich center. Nizk4d dopravni obsluznost vétSiny lokalit znevyhodiuje
region vramci naldkani novych investori a rozvoje stavajicich podnikatelskych aktivit.
Region se potyka s nizkou hustotou osidleni, vysokou mirou nezaméstnanosti, nizkou urovni
mzdového ohodnoceni. To vSe vede ke snizeni atraktivity izemi pro potencialni obyvatelstvo
SvysSim vzdélanim a potazmo 1 vysSimi piijmy. V uzemi tak dochazi k postupnému
vysidlovani (trvaly ubytek poctu obyvatel) a k vyskytu mnoha chatrajicich, ¢i opusténych
nemovitosti. Velikost populace a jeji rozmisténi v regionu je ovlivnéna nejen zhorSujici se
hospodatskou situaci regionu, ale také specifickymi pfirodnimi podminkami a opatfenimi
realizovanymi po druhé svétové valce. Region se nachdzi na tzemi byvalych Sudet. Po
skonceni druhé svétové valky probéhl odsun sudetskych Némcii, coz narusilo demografické i
socidlni struktury. Pocet obyvatel pfed odlivem némeckého obyvatelstva nebyl uz nikdy
dorovnan. Kumulaci vSech téchto aspektt 1ze pfedpokladat dalsi postupnou degradaci sidelni
struktury zkoumaného tizemi, kdy budou stale vice slabnout funkce sidel a vazby mezi nimi.

V Gizemi se nachazi vlivem vySe uvedenych faktorti vysoky podil obyvatel ohrozenych
socidlnim vyloucenim. Socialni vylouceni zde nese specifické charakteristiky a liSi se od
jinych, vétsich mést. Nevyskytuji se zde rozlehld ghetta, ale spiSe jednotlivé roztrousené
domy. Obyvatelé¢ téchto domi jsou dlouhodobé nezaméstnani, zavisli na davkach a potykaji
se se zhorSenym pfistupem ke vzdelani.

Analyza zlomovych bodi

Za nejvyraznéjsi zlomovy bod ve vyvoji izemi lze povaZovat kuponovou privatizaci v 90.
letech 20. stoleti, kterd odstartovala postupné zavirani podnikd. Zavirani podnikid jesté
podpofila celosvétova hospodaiska krize v roce 2008 s jejimiz dusledky se ob¢ané potykaji
dodnes. Tuto skute¢nost potvrzuje nejen odbornd literatura a dostupné data z cenzii SLDB a
statistiky UP a MPSV, ale také vyjadieni zastupcti vefejné spravy, mistnich aktérii i mistnich
obyvatel vramci terénniho Setfeni. Tento zlomovy bod zapfiCinilo vyrazné zmény
v demografickém vyvoji. Konkrétné¢ se jedna o zvySeni miry nezaméstnanosti, migraci
obyvatel za praci, starnuti obyvatelstva a v disledku stale vétsi ohrozeni obyvatel regionu
socialnim vyloucenim.

,Dost firem skoncilo vytunelovanim a rozkradenim. Zanikly firmy jako Moravolen, rudné doly a upada
kamenictvi. A nevznikly nové podniky, které by absorbovaly uvolnénou pracovni silu.*

Minuly rezim pomohl regionu tim, Ze zde drzel praci, coz je ten zasadni rozdil, ktery se zménil pfed 20 lety.
Od té doby je soukromym podnikatelim viastné Gplné jedno, jestli podnikaji tady nebo tfeba v Praze nebo
v Brné.*

Zdroj: Expertni rozhovory s lokdlnimi aktéry a institucemi
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»Za zlomovy bod povazuji kuponovou privatizaci, ktera probéhla v poloviné 90. let. Do té doby byl region
sobéstacny. Byli jsme odtrhnuti, ale byli jsme schopni si vSe vyrobit sami a nemuseli to kupovat ze zahrani¢i.“

»,Kuponova privatizace poloZila podniky v této oblasti. Jako pfiklad Spatného hospodareni statu bych také uved|
navrh privatizovat nemocnici. Nékde to mdze fungovat, ale urcité ne v takovéto lokalité. Nemuize se to vyplatit,
nemocnice zde nebude nikdy vydélavat.*

~Spousta firem v této dobé zkrachovala a to byla pro region nejvétsi rana. Jedna se napfiklad o mistni
kaolinku, OP Prostéjov, Moravolen atd.”
Zdroj: Expertni rozhovory s verejnou spravou

Srozpadem centradlné¢ planovaného hospodaistvi doslo po roce 1989 v okrese Jesenik
k vyrazné ekonomické restrukturalizaci, jejimz dopadem byla ztrata mnoha tisic pracovnich
mist v tradi¢nich odvétvich (Rumpel, Boruta, Novak, 2009).

Velky vliv na nezaméstnanost mélo ukonceni t€zby rud barevnych kovi ve Zlatych Horach
koncem roku 1993. Vroce 2003 byla uzaviena vojenska posadka. V roce 2006 byla
v Mikulovicich omezena vyroba firmy Moravolen Sumperk, ktera byla jednim z nejvétsich
zaméstnavateli na Jesenicku. V roce 2010 byla uzaviena pobocka podniku OP Prosté&jov
V Jeseniku a mnoho dalSich podniki omezilo ¢i uzavielo provoz. Upadaji 1 tradicni obory
kamenictvi.

Ztrata pracovnich pfilezitosti mé& za nasledek trvale rostouci nezaméstnanost, ztratu
spolecenského statusu obyvatel a hmotné tirovné domécnosti, coz vede k depopulaci uzemi.
Vzdélané obyvatelstvo se stéhuje do vnitrozemi, nevzdélané zlstava v regionu a stale vice se
potyka s problémem chudoby. Lidé ptichazeji o pracovni navyky a postupem cCasu se stavaji
nezaméstnatelnymi a zavislymi na socidlnich davkach.

,Dopad urcité mely. Obyvatelstvo trpi vysokou mirou nezaméstnanosti spojenou s dalSimi negativnimi vlivy
jako je ztrata pracovnich navyku, zavislost na socialnich davkach, alkoholismus atd. Lidé pfisli o praci. Nemaiji
penize a Ziji z ruky do huby.*

Zdroj: Expertni rozhovory s verejnou spravou

Dal$im vyznamnym zlomovym bodem jsou jiz vySe nastinéné udalosti spojené s druhou
svétovou valkou, kdy v uzemi doSlo nejprve k arizaci obyvatelstva (dobrovolné 1 nucené) a
nasledné¢ po skonceni valky k odsunu vétSiny pavodniho némeckého obyvatelstva (v
nekterych obcich az 95 % plvodni populace) na zékladé Postupimskych dohod a dekreti
prezidenta BeneSe (Rumpel, Boruta, Novak, 2009). Tento aspekt demografického vyvoje mél
za pfi¢inu znaény pievis tzv. alochtonni slozky obyvatelstva (nepivodni obyvatelstvo,
s rodiStém mimo Uzemi), coZ je jednim z faktort majici vliv na dal§i rozvoj izemi. Piivodni
obyvatelstvo (ti, ktefi se narodili v obci trvalého, respektive obvyklého bydlist¢) ma daleko
silngj$i vztah k uzemi, tzn. jeho vétsi zainteresovanost na péci o tizemi a jeho dalsi rozvoj. Dle
SLDB 2011 Zije v ORP Jesenik vice nez 60 % lidi nenarozenych v obci obvyklého pobytu
(neptivodniho obyvatelstva).

,Pro region byla zasadni uz léta 1945, 1946. Po valce doslo k obchodu NémcUl a pocet obyvatel se zredukoval
na polovinu a obyvatelstvo, které odeslo, Némci, byli ti, ktefi drzeli ten prdmysl, tkalcovstvi i tfeba obrabéni
kamene atd. To uz byla rana pro ten region, protoze tu zbylo jen par spekulantd, ktefi chtéli jen néco vyvést a
to nové obyvatelstvo, které sem pfisSlo, uz muselo zadit vlastné skoro o nuly.*

Zdroj: Expertni rozhovory S lokdlnimi aktéry a institucemi

Z hlediska organizacnich struktur obci povazuji nékteti zastupci samospravy za zlomovy bod
také rozdéleni obci Mikulovice a Hradec-Novéa Ves v roce 1990 a obci Supikovice a Velké

25



Kunétice v roce 1994, kdy se obce rozdélenim dostaly do horSiho postaveni mensich subjekta
s mens$i Sanci na dosazeni finan¢nich prostfedkl pro potieby jejich tzemi.

Vyvoj poctu obyvatel

vvvvvvvvvv

je vysoka nezameéstnanost, kterd se odrazi v odchodu obyvatel do vnitrozemi, kde je jejich
Sance na ziskani zaméstnani podstatné vétsi. DalSim faktorem je obecny demograficky vyvoj
spolecnosti, kdy se zmensSuje pocet narozenych déti, lidi v produktivnim véku a zaroven se
zvysuje pocet obyvatel v postproduktivnim véku a vzhledem ke zkvalitiovani zdravotni péci i
jejich délka zivota.

Tabulka 2.2: Vyvej po¢tu obyvatel ve zkoumanych obcich

Pocet bydlicich obyvatel
Obec/ ORP/ CR Podle priibéiné evidence €SU k 31. 12.
SLDB 1991 | SLDB 2001
2008 2009 2010 2011 2012
Hradec-Nova Ves 305 331 308 306 321 338 358
Mikulovice 2782 2718 2702 2690 2 661 2726 2734
Pisecna 1060 1015 1047 1043 1037 1004 1020
Supikovice 671 705 711 716 710 700 697
Velké Kunétice 653 585 597 592 581 579 581
ORP Jesenik 42 583 42 413 41 404 41 255 41 095 40 486 40 189
CR 10302 215| 10230060 | 10467 542 | 10506 813 | 10532770 | 10505445 | 10516 125

Zdroj: CSU, SLDB 1991, SLDB 2001, BEO

Vyvoj poctu obyvatel v poslednich 20 letech je v jednotlivych obcich regionu odlisny.
Ve vSech zminénych obcich, kromé Supikovic, doslo mezi 1éty 1991 a 2001 k navySeni poctu
obyvatel. Mezi lety 2001 a 2011 vzrostl pocet obyvatel pouze v obci Hradec-Nova Ves
a Vv Supikovicich. V ostatnich obcich dochédzi ke snizovani poctu obyvatel. K 1. 1. zilo
Vv regionu 5390 obyvatel, tedy o 43 lidi vice neZ v pfedeslém roce ve stejném datu. I pfes to,
ze od roku 2011 pocet obyvatel v regionu mirn¢ vzrostl, 1ze podle dlouhodobého vyvoje
migraéniho chovani vregionu pfedpokladat postupné snizovani poctu obyvatelstva.
Dle progndzy je ve vSech obci regionu patrné razantni starnuti obyvatelstva. Nejvyrazngjsi
starnuti obyvatelstva lze predpokladat v obcich Hradec-Nova Ves a Velké Kunétice.
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Graf 2.1: Vékové pyramidy jednotlivych obci

Zdroj: CSU, BEO
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Zména poctu obyvatel prirozenou ménou a migraci

V regionu lze v poslednich 10 letech pozorovat nizky pfirozeny piiristek o 20 obyvatel.
Hruba mira ptirozeného pfirtstku je 3,7 %o. Ptirozeny pfirlstek je registrovan v Mikulovicich
a v Pisecné. Obce Hradec-Nova Ves, Supikovice a Velké Kunétice se potykaji s pfirozenym
ubytkem vedoucim ke starnuti obyvatelstva. (viz pfiloha tabulka P1)

Graf 2.2: Pfirozena ména obyvatelstva v jednotlivych obcich 1991 - 2012
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Zdroj: CSU; Béznd evidence obyvatel
Pozn.: Hrubd mira p¥irozeného priristku hmpp = (ZIVE NAROZENI — ZEMRELI) / ss * 1000. Hrubd mira migracniho salda
hmms = (PRISTEH - VYSTEH) /ss * 1000. Hruba mira celkového pririistku hmepp = hmpp + hmms.
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Mapa 2.2: Migracni saldo v jednotlivych obcich regionu mezi roky 2001 a 2011
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Dle dat zb&zné evidence obyvatel poskytované CSU se region dlouhodobé potyka s
vyst¢hovavanim obyvatel. Za poslednich 10 let je migracni saldo -200 a hrubd mira
migracniho salda -37 %o, coz znamena, ze se na 1000 obyvatel vystéhovali témét 4 lidé.
Vystéhovavani lidi je zpusobeno pifedev§im velkou nezaméstnanosti a nizkymi piijmy.
Migraéni chovani se v jednotlivych obcich se 1i§i. Migraéni pfirtistek v pribéhu poslednich
10 let je registrovan v obci Hradec-Nova Ves, kde hruba mira migra¢niho salda za poslednich
10 let ¢ini 111,8 %o, a obci Supikovice, kde hruba mira migracniho salda ¢ini 65,9 %eo.
Z expertnich rozhovori se =zastupci samospravy vyplyva, Ze migraéni prirtstek

Mrwe

Touax s.r.o., ktera vyrabi obytné a sanitarni kontejnery.

V ramci provedeného kvantitativniho Setfeni domdacnosti se 63 % respondentti do regionu
ptisté¢hovalo — z toho 28,8 % se piistehovalo za rodinou a 23,6 % z diivodu bydleni. Za praci
se do regionu prist¢hovalo jen 8,3 % a to z Jeseniku, Rymarova, Kyjova a Vitkova, pfevazné
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se stfednim vzdélanim s maturitou a bez maturity. Z pfistéhovanych respondentd Zije
v regionu 34,9 % mén¢ nez 10 let, 20,9 % 10 az 20 let a 31,7 % vice nez 20 let.

Dotazovani, ktefi v regionu nechtéji zlstat, tvoii pouze 15 %. Pfevazné uvadéli jako diavod
vystéhovani z regionu nedostatek pracovnich mist. Primémy vek respondenta, kteti se chtéji
vystehovat, tvoii 45 let. VEétSinou vSak o vystéhovani z regionu uvazuji lidé do véku 35 let.

Pievazna vétsina dotazanych (75 %) chce v regionu zustat natrvalo, a to pfevazné z duvodu
bydleni (55 %), rodiny (35 %) a zvyku (38 %). Kvili zamé&stnani chce v regionu zistat pouze
18,3 % obyvatel.

Graf 2.3: Divody pro¢ lidé chtéji v regionu zistat
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Zdroj: ACCENDO — viastni priizkum. Kvantitativni Setieni domdcnosti.
Vékova struktura a prognéza

Vékova struktura je zédkladem ptirozené populacni dynamiky obyvatelstva. Charakteristika
vékové struktury Uzemi je ddna pomérem piedproduktivni, produktivni a poproduktivni
slozky populace.

Mezi roky 2000 a 2010 vyrazné klesl podil obyvatel v pfedproduktivnim véku a obecné ve
vekové kategorii 0 — 29 let. Naopak stoupl podil obyvatel v preddichodovém véku
spadajicich do kategorie 55 — 65 let. Dle prognozy lze piedpokladat, ze do roku 2030 vyrazné
ubyde obyvatel v kategorii do 34 let véku a naopak piibude obyvatel v postproduktivnim
véku, jak znazoriuje nasledujici graf.
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Graf 2.4: Vyvoj poétu obyvatel v regionu v letech 2000, 2010 a prognéza pro rok 2030
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Zdroj: CSU, BEO

Nejvyraznéjsi pokles podilu obyvatelstva do roku 2030 by mél dle prognézy nastat u vékové
kategorie 15 — 39 let a nejvyraznéjsi nardst u kategorie 70 — 84 let. Postupem c¢asu tedy bude
dochézet k vyraznému starnuti obyvatelstva (viz nasledujici vékova pyramida).

Graf 2.5: Vékova pyramida regionu
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Vzdélanostni struktura

Vzd¢lanostni struktura je vyznamnym indikatorem kvality mistniho trhu prace. Od roku 1991
se Vv zdjmovém uzemi vyrazné zvysil podil obyvatel s vyuCenim a stfednim vzdélanim bez
maturity, aplnym stfednim s maturitou a vyssim odbornym vzdélanim a vzrostl také pocet
vysokoskolakii. Od roku 2001 vyrazné pievazuji obyvatelé s vyu€enim a stiednim odbornym
vzdélanim bez maturity — 41 %. V roce 2011 tvoii podil s vyucenim a stfednim odbornym
vzdélanim 44 % a obyvatelé se zakladnim vzdélanim 25 %.

Tabulka 2.3: Nejvyssi ukonéené vzdélani v roce 2011

Pocet obyvatel s obvyklym pobytem
nejvyssi ukonéené vzdélani (vék 15 a vice)
ztoho v %

Obec/SO ORP/CR . T | e | N | g o |2 £

T s | 32 |23 B2 3 E o'c S

2 ' =8 =& 2= 25 Eo =

I} > C c - = > = T ; N

e |5 |3% |55z 55| 3 | 3% | %

=0 |90 T| @ & m = o N =

N | X |53€| ¢ 8 @ % > :

8 Ng |?2 = c > 23

c =] > >
Hradec-Nova Ves 254,00 24,02 | 41,73| 19,29
Mikulovice 2 173,00 24,39| 41,33| 21,31
Pisegna 825,00 20,73 19,15
Supikovice 574,00 2474 41,11| 20,21
Velké Kunétice 462,00 28,79 14,50
SO ORP Jesenik 33 142,00 21,95| 3844| 2217
Ceska republika 8 947 632,00 17,56 | 32,99| 27,10

Zdroj: SLDB 2011

Ve srovnani s SO ORP Jesenik i s Ceskou republikou je vzdélanost obyvatelstva vyrazné
podil obyvatel s bez vzdélani méa Pisecnd, kterd ma zaroven nejvétsi podil obyvatel se
sttednim vzdélanim vE¢. Vyuceni bez maturity. Nejvétsi podil vysokoskolsky vzdélanych
obyvatel je v Supikovicich. Struktura vzdé€lanosti v jednotlivych obcich za rok 2001 je
uvedena v piiloze v grafu P1.
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Graf 2.6: Struktura vzdélanosti v jednotlivych obcich k 26. 3. 2011
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Zdroj: CSU, SLDB 2011

I ptes to, ze mé vyvoj vzdélanosti lehce stoupajici tendenci, stale je v celém regionu pomérné
vysoky podil obyvatel se zédkladnim (i nedokontenym) vzdélanim. Ve srovnani s Ceskou
republikou je v regionu znatelny rozdil ve struktuie vzdélanosti, mira vzdélanosti v regionu je
podstatné nizsi. Podil obyvatel se zédkladnim vzdélanim je o 7,2 % vyssi a podil obyvatel
svyuCenim a stfednim odbornym vzdélanim bez maturity o 10,1 % vyS$i, nez je
celorepublikovy prumér. Naopak podil obyvatel s Gplnym stfednim vzdélanim je o0 9,5 % nizsi
a podil obyvatel s vysokoskolskym vzdélanim je o 8,4 % niz$i, nez je celorepublikovy

wrwe

praci do vétSich mést a do zahranici.

Zaméstnanost a nejvétsi zaméstnavatelé

Jednim z ukazateli vyvoje zaméstnanosti je pocet obsazenych pracovnich mist, ktery
v regionu dlouhodobé klesa. Nejvice obsazenych pracovnich mist je v Mikulovicich, kde mezi
roky 2005 a 2006 doslo ke snizeni o 91 mist. Od roku 2007 se vyvoj poctu obsazenych
pracovnich mist v Mikulovicich ¢astecné ustalil a v roce 2010 dosahoval hodnoty 583. Obec
PiseCnd zaznamenala nejvétsi pokles mezi lety 2009 a 2010, kdy pocet obsazenych
pracovnich mist klesl o 42. V obcich Supikovice a Hradec-Nova Ves se v roce 2007 pocet
obsazenych pracovnich mist témét zdvojnésobil ptichodem firmy WAREX (dnes TOUAX).
Pocet pracovnich mist v§ak v téchto obcich kazdoro¢né klesal a v Hradci-Nové Vsi se dostal
v roce 2010 na hodnotu 24, coz je mén¢, nez v roce 2006.
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Tabulka 2.4: Pocet obsazenych pracovnich mist

Rok
Obce 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Mikulovice
Pise¢na 206 188 185 178 186 192 150
Supikovice 254 274 271 435 421 295 290

Hradec-Nova Ves

Velké Kunétice

Zdroj: MFCR

Ve sledovanych obcich se struktura zaméstnanosti pfili§ nelisi od celorepublikového priméru,
ale od roku 1991 se vyrazn¢ zménila. V roce 1991 pracovalo v zeméd¢lstvi zhruba 20 % a
Vv prumyslu az témét 50 % obyvatel regionu. Od té doby podil obyvatel zaméstnanych
Vv zemédélstvi a v primyslu klesa, naopak, naopak vyznamné roste v odvétvich stavebnictvi,
obchodu, dopravy, skolstvi a socialnich ¢innosti. Tento vyvoj se nelisi od celorepublikového
trendu. Nejvetsi podil zaméstnanych obyvatel pracuje v primyslovych odvétvich, kde vyrazné
dominuje obec Supikovice. Pomér zaméstnanych lidi v primyslu je zde o 8 % vyssi nez v
celorepublikovém priméru. Takto vysoka mira lidi zaméstnanych v primyslu je zapfi¢inéna
predevsim ptisobnosti firmy TOUAX, s.r.o., kterd zaméstnava vétSinu lidi z této obce, ale také
znac¢nou Cast obyvatel z ostatnich obci regionu. V regionu tvoii pocet lidi zaméstnanych
V prumyslu v pruméru 27 %.

Od roku 2001 viditelné€ vzrostl podil lidi zaméstnanych v odvétvi ostatni nevyrobni ¢innosti.
Vroce 2011 pracovala v odvétvi ostatni nevyrobni Cinnosti vice nez 13 % obyvatel

sledovanych obci. Struktura zaméstnanosti dle odvétvi za rok 2001 je uveden Vv piiloze v grafu
P2.

Graf 2.7: Struktura zaméstnanosti k 26. 3. 2011
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zdroj: CSU, SLDB 2011

V oblasti nikdy pfili§ nedominovali zaméstnavatelé¢ v pramyslovych odvétvich, ani v dobé
prevazujiciho némeckého osidleni nezastaval primysl v uzemi rozhodujici roli. Zakladem
mistniho hospodafstvi byla drobné femesla a nenaro¢né zemédélstvi. Po padu komunistického
rezimu doSlo 1 ke zmén¢ struktury hospodaistvi. Sektor zemédélstvi ztratil své vyznamné
postaveni, zacala se rozvijet drobna femesla a zejména sektor cestovniho ruchu. (Rumpel,
Boruta, Novak, 2009). V roce 1993 byla ukoncena tézba rud barevnych kovlu ve Zlatych
Horach, ¢imz uzemi pfislo o jednoho ze svych vyznamnych zaméstnavateld. Déle byla v roce
2003 uzaviena vojenska posadka, v r. 2006 restrikce vyroby Moravolen Sumperk, v r. 2010
byla uzaviena pobocka podniku OP Prosté&jov.

V roce 2012 bylo ve zkoumanych obcich 1 125 podnikatelskych subjektii, z toho nejvice
v Mikulovicich. Prevaznou vétSinu tvoii podnikatelé — fyzické osoby. Z hlediska odvétvového
zamétfeni nejvice subjektli je v oblasti ,,velkoobchodu, maloobchodu, oprav a udrzby
motorovych vozidel* (200 subjektll), dale ve stavebnictvi (198 subj.) a primyslu (173 subj.).
V sektoru zeméd¢lstvi, lesnictvi a rybafstvi pisobi ve zkoumaném uzemi 92 podnikatelskych
subjektl. (viz nasledujici tabulka) V regionu je vytvofeno kvalitni portfolio podnikatelskych
aktivit (maloobchod, zemé&délstvi, lesnictvi, primysl, cestovni ruch). Z hlediska vyvoje
hospodaistvi 1ze i nadale predpokladat silnou pozici primyslovych podnikl v regionu, velké
pramyslové podniky, které¢ odolaly ndporu finanéni krize jiz prosly transformacni vinou a Ize
predpokladat jejich stabilni vyvoj. V sektoru zemédélstvi jsou podminky vhodné zejména pro
zivo¢isnou vyrobu a lesni hospodafstvi. Cinnost podnikatelskych subjektd v oblasti
pohostinnstvi, stravovani a ubytovani v kombinaci s pfiznivymi pfirodnimi podminkami tvoii
zéklad a potencidl pro rozvoj podnikani v cestovnim ruchu.

Tabulka 2.5: Struktura podnikatelskych subjekti v regionu v roce 2012

Hradec- . . .. . o Velké
Nova Ves Mikulovice | Piseéna | Supikovice Kunétice
Pocet podnikatelskych subjektt celkem 82 520 253 151 119
Zemfade'lstw, lesnictvi, 5 32 22 20 16
rybarstvi
Primysl celkem 18 62 43 27 23
Stavebnictvi 12 84 52 22 28
Velkoobchod a
maloobchod; opravy a 18 97 41 28 16
udrzba motorovych vozidel
Doprava a skladovani 3 39 11 11 3
Ubytoyanl, §travovan| a 7 34 11 2 8
pohostinstvi
podle prevazujici Informacni a komunikacni 0 6 5 1 1
ginnosti éinnosti
Penéznictvi a pojistovnictvi 0 9 3 1 4
Clnnos_tl v (?blastl 0 8 6 3 5
nemovitosti
Profesni, védecke a 8 40 8 13 6
technické Cinnosti
édmlnllstratlvnl a podplirné 1 7 4 0 1
Cinnosti
Vefejna sprava a obrana;
povinné socialni 2 3 2 2 2
zabezpedeni
Vzdélavani 0 5 2 2 1
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Hradec- . . .. . — Velké
Nova Ves Mikulovice | Pise€éna | Supikovice Kunétice

Zdravotni a socialni péce 0 5 3 0 -

Kulturnvl', 'z.:—j.bavni.a 0 11 6 1 >

rekreacni €innosti

Ostatni €innosti 3 40 20 10 2

Cinnosti domacnosti jako

zaméstnavateld; ¢innosti

domacnosti produkujicich 0 0 0 0 0

blize neurcené vyrobky a

sluzby pro vlastni potfebu

Cinnosti exteritorialnich

N i 0 0 0 0 0

organizaci a organu

Nezjisténo 8 38 14 8 4

Statni organizace 0 4 1 1

Akciové spole€nosti 0 1 0 1 0

Obchodni spole¢nosti 11 31 19 4 3

Druzstevni organizace 0 0 0 0 1
podle pravni Financni podniky 0 0 0 0 0
formy Zivnostnici 67 428 208 129 97

Sarr]o_statne hospodafici 0 0 0 0 0

rolnici

Svobodna povolani 0 10 5

Zemédélsti podnikatelé 1 5 8 5

Ostatni pravni formy 3 41 13 14 7

Zdroj: CSU, Méstska a obecni statistika, data k 31.12.2012

Hlavnim zaméstnavatelem na uzemi sledovaného regionu je spolecnost Touax s.r.o. sidlici
v Supikovicich a zabyvajici se prodejem, servisem a pronajmem obytnych, sanitiarnich a
skladovych kontejnert a jejich sestav. Spole¢nost Touax s.r.o. se fadi do kategorie 250- 499
zamé&stnancl. Dal§im vyznamnym zaméstnavatelem v regionu je spolec¢nost Plastkon produkt,
s.r.o. se sidlem v Mikulovicich, kterd se zabyva vyrobou a zpracovanim plasti a dle slov
generalniho manazera zamé&stnava okolo 250 obyvatel. V Supikovicich dale ptisobi Selska
pekarna zaméstnavajici 50 - 99 zaméstnancii. Dalsi mali zaméstnavatelé na uzemi regionu
jsou napi. Kamen Becke a.s. zabyvajici se tradiénim kamenozpracujicim primyslem,
Agroprodukt Supikovice zabyvajici se vyrobou, zpracovanim a odbytem zeméd¢lské
produkce a mali autodopraveci.

Tabulka 2.6: Hlavni zaméstnavatelé obyvatel regionu

o , <. Pocet
Obchodni jméno Sidlo Cinnost . o
zamestnancu
Retézarna a.s. Ceska Ves Vyroba draténych vyrobku, fetézd a pruzin 250 - 499
JESENICKA NEMOCNICE, Jesenik Ustavni zdravotni pé&e 250 - 499
spol. s r.o.
gréessnltzovy eCebné lazné Jesenik Ustavni zdravotni pége 250 - 499
Cesko-slezska vyrobni, a.s. Zlaté Hory Vyroba kovovych nadrzi a zasobniku 250 - 499
Prodej, servis a pronajem obytnych,
Touax, s.r.o. Supikovice sanitarnich a skladovych kontejnert 200 - 249
a jejich sestav.
Slezsky kamen a.s. Jesenik Vyroba odlitka z litiny 200 - 249
FENIX S.r.0. Jesenik Vyroba ellektrlckych spotfebiu prfevazné 100 - 199
pro domacnost
Jesenicka a.s. Jesenik Maloo_bghod v nespecializovanych 100 - 199
prodejnach
Mésto Jesenik Jesenik VSeobecné Cinnosti verejné spravy 100 - 199

36




L. , <. Pocet
Obchodni jméno Sidlo Cinnost « o
zamestnancu
Stfedni odborna skola a Lo . e . .
Stfedni odbome ugilist Jesenik Stredni odborné vzdélavani na strednich 100 - 199
s - . odbornych Skolach
strojirenské a stavebni
Technické sluzby Jesenik a. s. | Jesenik Shromazdovani a sbér odpadd, kromé 100 - 199
nebezpenych

Plastkon product s.r.o. Mikulovice Vyroba ostatnich plastovych vyrobki 100 - 199
Selska pekarna spol. s r.o. Supikovice Vyroba pekarskych a cukrarskych vyrobki 50 -99

Zdroj: CSU, RES k 31. 12. 2011
Dojizd’ka za praci

Dle odpovédi respondenti dotaznikového prizkumu ¢ini priiméma vzdalenost dojizd’ky do
zaméstnani 37 km. Témét 80 % respondentli dojizdi do zaméstnani do 20 km. Mezi
respondenty vSak byly i 2 osoby dojizdéjici do zaméstnani 220 a 300 km.

Dle cenzu SLDB 2011 vyjizdi za praci vice nez 23 % z ekonomicky aktivniho obyvatelstva
daného regionu a ztoho 78,5 % dojizdi za praci do Jeseniku (je dano pevnou vazbou
na okresni mésto), 9,4 % vyjizdi z regionu za praci do jinych okresi v ramci kraje a 27,3 %
do jinych kraja. Hlavnimi sméry dojizdky je Jesenik a Zlaté Hory, které jsou hlavnimi
sidelnimi celky v oblasti, a také obec Ceska Ves, kde je velkym zaméstnavatelem mistni
fetézarna. Dal§imi sméry jsou také Praha, Brno, Olomouc, Krnov a Ostrava. Dojizd’ka do
zaméstnani a $kol za jednotlivé obce regionu je uvedena v piiloze v tabulce P2.
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Mapa 2.3: Vyjizd’ka za zaméstnani Mikulovice v roce 2011
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Z provedené analyzy vyplynulo, Ze dojizd’ka do Jeseniku autem zabere kolem 20 minut a
primérné naklady za palivo na jednu takovou cestu €ini 55 K¢&. Mésicné naklady na dojizdéni
za praci do Jeseniku autem, bereme-li v potaz 20 pracovnich dni, ¢ini primérné 2 200 K¢.
Vlakem nebo autobusem trva cesta kolem 30 minut a primérné cena jizdenky se pohybuje
kolem 22 K¢ bez uplatnéni jakékoliv slevy. M¢si¢né naklady na dojizdéni za praci do
Jeseniku autobusem ¢i vlakem bez uplatnéni slevy, ¢ini primérné 880 K¢&. Pti zakoupeni 3

zonového mésicniho jizdného u autobusového dopravce Arriva Morava ¢ini ndklady na
meésicni dojizdéni 630 K¢.

»1reba do toho Jeseniku je docela dobré dopravni spojeni. Autobusy jezdi docela ¢asto. Jenze ani v tom okoli ta
prace neni. Zalezelo by ovSem také na tom, zda by vySe toho platu pokryla naklady na tu dopravu. Protoze to by

byl dal$i problém. Nedal bych celou vyplatu jen na pokryti jizdného. Optimum za jizdné je 40 — 50 K¢. “
Zdroj: Expertni rozhovory s domdcnostmi
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Nezaméstnanost

Nezaméstnanost je jednim z hlavnich problémil regionu. Cela oblast ORP Jesenik a oblast
Sumperska se potykaji nejvyssimi hodnotami miry nezaméstnanosti v ramci Olomouckého
kraje. Sledovany region je jednou s nejvice zasazenych oblasti, jak dokladd nasledujici
kartogram.

Mapa 2.4: Mira nezaméstnanosti Olomouckého kraje v roce 2010
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Z momentalné pracujicich respondentli bylo 29,6 % nezaméstnanych v poslednich 5 letech.
75 % z nich bylo v dobé nezaméstnanosti evidovano na ufadu prace a 57,1 % vykonavalo
veiejné prospeésné prace.

Nejvyznamnéjs$i pokles zaméstnanosti probihal mezi lety 1991 a 2001, kdy dochézelo ke
krachu podnikti zaméstnavajicich nejvice lidi z tohoto regionu, a dal$i byly nuceny snizovat
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poCty zaméstnanci. Od roku 2008 doSlo k hromadnému propusténi u firem: JESEN
Adolfovice s.r.o., Kamenolom Nova Cerna Voda s.r.o. a Forklift s.r.o., zavod podniku OP
Prostéjov byl zcela uzavien a tim se mezi nezaméstnané zaradilo vice nez 260 osob z celého
Jesenicka. Nejvyssi mira nezaméstnanosti a zaroven nejprudsi vyvoj miry nezaméstnanosti
mezi sledovanymi obcemi byl v poslednich 20 letech ve Velkych Kunéticich, kde mira
nezameéstnanosti vroce 2011 piesahovala 27 %. Celkové v regionu vzrostla mira
nezameéstnanosti mezi roky 1991 a 2011 o 17,7 %. Konkrétni hodnoty stavu nezaméstnanosti
jednotlivych obci jsou uvedeny Vv piiloze v tabulce P3. V poslednich 4 letech se vyvoj miry
nezameéstnanosti v jednotlivych obcich 1isi — viz nasledujici graf. Ze sledovanych obci mira
nezamestnanosti stale rostla pouze u obci Hradec-Nova Ves a Velké Kunétice a v roce 2012
byla okolo 25 % (ve Velkych Kunéticich dokonce 26,8 %). U zbyvajicich obci doslo
k poklesu. Nejvétsi pokles byl zaznamenan v obci Supikovice. Tento pokles byl zapii¢inén
zejména prichodem nového zaméstnavatele — TOUAX, s.r.0.

Graf 2.8: Mira nezaméstnanosti v letech 2009 — 2012 (data k 1.1.)
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Zdroj: MPSV, GISO

Od ledna 2013 nahradil doposud zvefejiiovanou miru nezaméstnanosti ukazatel podilu
nezaméstnanych osob a stal se tak novym ukazatelem registrované nezaméstnanosti v CR.
Zatimco mira nezaméstnanosti pomefovala vSechny dosazitelné uchazece o zaméstnani pouze
k ekonomicky aktivnim osobam, podil nezaméstnanych osob vyjadiuje podil dosazitelnych
uchazec¢l o zaméstnani ve véku 15 — 64 let ze vSech obyvatel ve stejném veéku. Podle tohoto
nového ukazatele je stale nejvySsi nezaméstnanost v obci Velké Kunétice. Hradec-Nova Ves
ma ale podle tohoto nového ukazatele ze vSech sledovanych obci s nezaméstnanosti nejmensi
problém, 1 kdyz se v roce 2012 fadila na druhé misto s nejvyssi mirou nezaméstnanosti.
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Tabulka 2.7: Podil nezaméstnanych osob k 30. 6. 2013

Obec Pocet obyvg;elle\t/e véku 15 dosa;:izll(:;’(lghp::ﬁ;zeéﬁ Podil nezoa;;(:)stnanych
ve véku 15 - 64 let
Hradec-Nova Ves 251
Mikulovice
Pise¢na
Supikovice
Velké Kunétice

Zdroj: Urad prace Ceské republiky — krajska pobocka v Olomouci

Rostouci trend nezaméstnanosti ve zkoumanych obcich kopiruje vyvoj v celém okrese
Jesenik. Vyvoj poctu uchazecli o zaméstnani v okrese Jesenik od roku 2007 (viz nasledujici
graf) ma rostouci tendenci, poc¢et uchazecli o zaméstnani se zvysuje od roku 2008, zejména
vlivem nastupujici celosvétové financni krize.

Graf 2.9: Mezimési¢ni pocet uchazeci o zaméstnani v okrese Jesenik
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Zdroj: Ufad prdce Ceské republiky, 2011

Ve vySe uvedeném grafu lze pozorovat vyrazné a zvySujici se sezénni vykyvy v poctu
uchazecli o zaméstndni v okrese Jesenik. Obdobna situace je i ve zkoumanych obcich, kde
vSak neni sezonnost tak markantni, k nejvétsim vykyvim dochéazi pfedev§im v zimnich
mésicich let 2007, 2008, a 2011. (viz nasledujici graf) Sezonnost pracovnich mist potvrdily
také expertni rozhovory s mistnimi aktéry.

»,5€ zménou rezimu taky souvisi, Ze markantné ubylo kvalifikované prace. Kdyz se podivame na vzdélanostni
strukturu regionu, vidime totalné nekvalifikované pracovniky. Nedostatek pracovnich mist pro tyhle lidi fesi, i kdyz
jen sezonné, vefejné prospésné prace na UP, coz taky zaleZi na financich v dany rok.”

Zdroj: Expertni rozhovory s lokalnimi aktéry a institucemi
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Graf 2.10: Mezimési¢ni pocet uchazeéii o zaméstnani v regionu
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Zdroj: MPSV, GISO

Z pohledu vzdélanostni struktury uchazect o zaméstnani dominuji v regionu uchazeci se
sttednim odbornym vzdé&lanim s vyucenim, kteti v roce 2011 tvofili 40 % a uchazeci se
zakladnim vzd¢lanim, ktefi tvorili 31 % vSech uchazec¢t o zaméstnani.

Mezi uchazeci bylo vroce 2011 nejvice osob ve véku 50 — 59 let (31, 8 %). Nejméné
uchazec¢l spadalo do kategorie 60 a vice let (2,3 %) a 15 — 19 let (4,1 %). Rozdily mezi
ostatnimi vékovymi kategoriemi nebyli pfili§ vyrazné

Dle dat dostupnych z CSU tvofili v roce 2011 dlouhodob& nezaméstnani v regionu témét 3 %
z celkového poctu obyvatel. Z hloubkovych rozhovori vyplyva, Ze dlouhodobou
nezameéstnanosti jsou postiZeny vice Zeny nezZ muZzi.

Nezaméstnanym obyvatelim regionu je nabizeno pomérné velké mnozstvi rekvalifikacnich
kurzt Utadem prace v Jeseniku, jednotlivymi obcemi i neziskovymi organizacemi. Pievazné
se jedna o projekty na podporu nezameéstnanosti v ramci ESF a OPLZZ. V soucasné dobé ma
nejveétsi nabidku dalStho vzdélavani projekt Okresni hospodarské komory Jesenik.
NejvyznamnéjS$imi aktéry z fad neziskovych organizaci v izemi jsou Hnuti Brontosaurus
Jeseniky, Silezika, o.s. a Ester, o.s.

12,5 %, nezaméstnanych respondenti uvedlo, ze nejsou evidovani na Gfadu prace a 13,3 % si
zaméstnani aktivné nehleda. Rekvalifikaci vyuziva 31,3 % nezaméstnanych respondentti.

V ramci dotaznikového prizkumu vetejnosti uvedlo 41 % respondentli jako hlavni bariéru
vstupu na trh prace nedostatek zaméstnavatelii a pracovnich mist. Druhou nejcastéjsi bariérou
pfi vstupu na trh prace je podle 17,6 % respondentl vysoky vék, kdy zaméstnavatelé nechtéji
zaméstnavat osoby star$i 50 let. Jeden z respondenti uvedl, Ze v regionu probihd piimo
,vekova Sikana“. 1 pfes to, ze dle subjektivniho odhadu tazateli nalezelo 14 respondent
k romské etnicité, pouze 2 zastupci uvedli jako bariéru rasovou diskriminaci.

42



V ORP Jesenik piipadalo vroce 2011 na jedno volné pracovni misto témei 49 uchazeci.
| ptes to, Ze je to o necelych 15 uchazect na jedno volné pracovni misto méné nez v roce
2010, obecny dlouhodoby trend vyvoje poctu uchazect piipadajicich na jedno pracovni misto
je v ORP Jesenik rostouci. Ve sledovaném regionu nejsou od roku 2010 registrovana zadna
volna pracovni mista.

Tabulka 2.8: Pocet uchazeéii na 1 volné pracovni misto

Uchazadi na 1 volné misto 2009 2010 2011

ORP Jesenik 36,7 63,4 48,5

Zdroj: MPSV, GISO

Dopravni dostupnost

.....

republiky (UAP SO ORP Jesenik, 2010). Piiinou jsou predev§im geografické podminky
uzemi, které je od zbytku republiky oddéleno masivem Hrubého Jeseniku a Kralického
Snézniku. Navic je izemi zatizeno vyvojem v minulosti, kdy byly dopravné vyznamné vazby
na sever a do oblasti Slezska nésilné zpfetrhany po II. svétové vélce vysidlenim pievazné
némeckého obyvatelstva a novym politickym uspofadanim Evropy. Sledované obce jsou s
vnitrozemim spojeny zejména silnicemi vedoucimi Ramzovskym a Cervenohorskym sedlem,
coz v zimnim obdobi pusobi velké obtize. Hlavnimi dopravnimi uzly pro sledovanou oblast
jsou obec Mikulovice, mésta Jesenik a Zlaté Hory.

Tabulka 2.9: Dopravni infrastruktura obci

Obec Silnice I. Tridy | Silnice Il. Tfidy |Zelezniéni doprava | Autobusova doprava
Hradec-Nova Ves - - v v
Mikulovice v v v v
Pisecna v v v v
Supikovice - - - v
Velké Kunétice - - - v

Zdroj: ACCENDO, vlastni priizkum

Na zakladé expertnich rozhovorti byla zhodnocena dopravni obsluZnost a infrastruktura izemi
jako dostacujici. AvSak dle vyjadieni podnikateld, kteti svou podnikatelskou ¢innost realizuji
I mimo region, a zastupct vefejné spravy Spatnd dopravni dostupnost tizemi vzhledem ke
geografickym podminkam ptedstavuje jednu z hlavnich bariér pro rozvoj regionu. Piedev§im
brani ptildkani investort, ktefi by mohli vyuzit potencidl izemi. Jednou z mozZnosti feSeni
tohoto problému je vystavba tunelu na Sumperk. OvSem pro podnikatele, jejichz
podnikatelska aktivita je sméfovana do tizemi regionu, je dopravni obsluZznost dostacujici.
Polsti podnikatelé neshledavaji dopravni dostupnost uzemi problematickou, avSak zde je
nutné zddraznit, e jejich podnikatelské aktivity nesméfuji do CR ani oblasti Jeseniku.

,Dopravni dostupnost je dobra a nebrani zadnému rozvoji obce.”

,=Dopravni dostupnost je pro mé potfeby dostate€na, ale myslim, Ze nutnost pfejizdét pfes hfebeny jisté déla
z regionu misto pro investory méné lakavé. Obzvlast v zimnich mésicich je to problém a vznikaji tam veliké
Gasové ztraty.“

,Dopravni dostupnost je slozita, musi se jezdit pfes kopce. Tunel bych ja osobné uvital, ale pro fungovani firmy,
potazmo pro nase podnikani by zadnou zménu nepredstavoval. Pro jiné podnikatelé — dopravce, stavafe a
podobné — vSak jisté ano.”

»~Je to problém. Ted se opravila cesta na Cervenohorské sedlo, ale na druhou stranu jiz ne. Jinak celkové, pokud
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budou cesty v pofadku, bude se nam lépe fungovat. Zaméstnanci vyuzivaji pfedevsim autobusové spoje. Kazdy
rok s nami dopravci konzultuji, co bychom potfebovali. Samoziejmé, Ze ne vSe se da vyresit, tak napf. o
vikendech nékterym pfispivame na benzin apod.*

Zdroj: Expertni rozhovory s podnikateli

,Nejvétsi bariérou je tedy doprava. LepsSi dopravni infrastruktura by umoznila pfitdhnout firmy a investory, ktefi
by mohli vyuzit potencialu uzemi.*

Zdroj: Expertni rozhovory s verejnou spravou

PO T N P PR T T

,Dopravni dostupnost je uz hodné oCesana a ,na hrané®. Lidi uz malo dojizdéji hromadnou dopravou do prace a
0 to méné spoju je. Kdo vsak chce néjakeé zaméstnani a pfijem, musi piekonat pohofi Hrubého Jeseniku. Spatna
dopravni dostupnost je i do Sumperka.®

,Problém je ta doprava — €lovék musi mit vééné auto, aby se nékam dostal.”

Zdroj: Expertni rozhovory s lokdlnimi aktéry a institucemi

| ,Dopravni dostupnost je v porfadku, neni pro nas prekazkou.*

Zdroj: Expertni rozhovory s podnikateli z Polska

Silni¢ni doprava

Dopravni infrastruktura se potyka s velkymi nedostatky. Jedna se konkrétné o $patné napojeni
na zbytek kraje i celé republiky diky nutnosti pfekonani Hrubého Jeseniku a nevyhovujici
technické parametry silni¢ni sité pro provoz t€zké dopravy. Silnice 1. tfidy ¢islo 44 spojuje
Mikulovice a Pise¢nou s méstem Jesenik, Velkymi Losinami a pokracuje jako silnice Cislo
40 na polska mésta Gluchotazy a Prudnik. Z hlediska dopravy je tato silnice pro sledovanou
oblast nejvyznamnégj$im dopravnim spojem. Silnice II. tfidy ¢islo 457 spojuje Mikulovice a
Velké Kunétice s Janovem a Zlatymi Horami, Vidnavou, Javornikem a polskym
méstem Ladek Zdrgj. Silnice II. tfidy ¢islo 455 spojuje Supikovice a Velké Kunétice s obci
Pisecnd, ve které se napojuje na silnici 44. Nekolik silnic III. tfidy slouzi k mistni komunikaci,
zejména do obce Hradce-Nové Vsi.

Klicovym objektem pro lepsi piistupnost regionu by mohl byt tunel pod masivem Hrubého
Jeseniku pod Cervenohorskym sedlem. Silnice 1/44 vedouci pies Cervenohorské sedlo ma
nevyhovujici technické parametry pro provoz téZké dopravy a predev§im zimnim obdobi byva
usek silnice ¢asto uzaviran. V roce 1998 se mySlenkou vystavby tunelu zabyvala spole¢nost
Lesostavby Sumperk, a.s. S ohledem na pfedpokladanou a nizkou intenzitu dopravy na silnici
1/44 a na vysoké finanéni naklady se nestala vystavba tunelu pro Ceskou republiku investi¢ni
prioritou. V roce 1999 vypracovala firma Transconsult, s.r.o prvni dokumentaci o posuzovani
vlivll stavby na zivotni prostiedi. V roce 2000 byla dokumentace Ministerstvem Zivotniho
prostiedi vracena k pfepracovani. Druha verze dokumentace byla rovnéz vracena
k pfepracovani a teprve tfeti verze dokumentace byla nakonec schvalena. V prib&éhu roku
2004 viak Lesostavby Sumperk, a.s. dal§i piipravu tunelu ukongily. Problémem ve vystavbé
tunelu jsou enormni finan¢ni prostiedky. Ve studii proveditelnosti z roku 2000 byly finan¢ni
prosttedky odhadovany na 4,5 miliardy K¢&. Ministerstvo Zivotniho prostfedi ve svém
stanovisku z roku 2003 podminilo stavbu tunelu prodlouzenim zelezni¢ni trati z Koutti nad
Desnou az do Bélé pod Pradédem, coz by znamenalo pievedeni také Zelezni¢ni trati tunelem,
tedy zvyseni nutné investice na vice nez 12 miliard K¢.

Autobusova doprava

Vyhodou sledovaného uzemi z pohledu dopravy je napojeni oblasti na integrovany dopravni
systém Olomouckého kraje. Autobusova doprava v regionu Vv poslednich 10 letech nabira na
vyznamu a postupné nahrazuje dopravu zelezni¢ni. Region je autobusovou dopravou
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obsluhovany prostiednictvim linek 950115, 950116, 950119, 950121 zhruba v ptl
hodinovych az hodinovych intervalech, které je spojuji s méstem Jesenik. Tyto linky
provozuje ARRIVA MORAVA as. Dalsi linka 940058 Roznov-Bruntal-Jesenik je
provozovana dopravecem CSAD Vsetin a.s. a jezdi v kazdém sméru 1 denng.

Zelezniéni doprava

Obcemi Hradec—Nova Ves, Pise¢na a Mikulovicemi vede peazni zelezni¢ni trat ¢. 292
(Sumperk - Krnov). V t&chto obcich jsou Zelezni¢ni stanice a zastavky. Ve stanici Mikulovice

%

zaCind rovnéz regionalni zelezni¢ni trat’ ¢. 297 (Zeleznicni trat’ Mikulovice - Zlaté Hory).

Dle rozhovora se zastupci samospravy spoji v poslednich letech ubyva a vlaky jiz nejsou tak
vyuzivany jako v minulosti. Vlakové spoje z velké ¢asti nahradily spoje autobusové. Piesto by
zruSeni vlakového spojeni znamenalo dalsi zhorSeni situace v regionu. Nejedna se pouze o
zhorSeni dopravni infrastruktury, ale opét by se snizila atraktivnost regionu pro eventudlni
investory. ZrusSeni vlakovych spoji by podle samospravy a mistnich aktéri pro region
znamenalo dalsi propad a do budoucna zhorSeni jeho moznosti rozvoje z divodu nutnosti
mnohonasobn¢ vyssich investic.

Mapa 2.5: Dopravni infrastruktura sledovanych obci v roce 2013
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Obcanska vybavenost

V Mikulovicich se nachéazi posta, obecni knihovna, zdravotnické zatizeni, matetska Skola,
zakladni §kola, viceu¢elovy sportovni areal s umélym povrchem u ZS v Mikulovicich, ktery je
pristupny i pro vetejnost. V obci pisobi Sdruzeni dobrovolnych hasict, TJ SPORT, Divadelni
soubor Kantofi Mikulovice. V blizkosti obce se nachazi letist¢ Aeroklubu Jesenik. Obec
Supikovice je v soucasnosti vybavena postou, matetskou skolou, kompletni zdkladni Skolou a
knihovnou, sidlo zde m4 FC Tatran TOUAX Supikovice. Na podporu propagace obce byla
zalozena obecné prospésnad spolecnost Krasohled. V obci se také nachazi Vapenka uznana
jako technicka pamatka z roku 1854. V obci Hradec-Nova Ves je vefejna knihovna a ptisobi
zde obcanské sdruzeni Jesenicky horsky spolek, zaméfené nejen na obnovu a zachranu
cirkevnich pamatek v regionu. Ve Velkych Kunéticich je matefska i zakladni Skola, posta,
kulturni dim a knihovna. V obci ptisobi TJ Sokol, sbor dobrovolnych hasici a obcanské
sdruzeni Houby klub. V Pisefné je posta, zakladni S$kola, matetska Skola a zdravotni
stiedisko. V obci dale pusobi nekolik spolkli a dobrovolnych organizaci (AVZO Pisecna,
Cesky svaz zen, Mladi hasi¢i, Sdruzeni LACERTA, Sportovné stielecky klub "Pod
Spi¢akem", Svaz télesné postizenych, TJ Pise¢na - oddil kopané, oddil cyklistiky,
TONDACUP, BABULKY-CIPERKY), pravidelné jsou potadany sportovni turnaje (volejbal,
tenis, nohejbal), je zde sportovni a détské hiisté. Klicovym aspektem pro dalsi rozvoj regionu
je aktivita obCanské spolecnosti, zejména v radmci riznych spolkii/obcanskych sdruzeni apod.
V feSeném regionu se jednd zejména o Cinnost stfediska ,,Pohrani¢nik Mikulovice®, které je
provozovano mistni organizaci Junaka. Cinnost této organizace pfinasi pozitivni efekty
v oblasti vychovy déti a pofadani kulturnich a vzdélavacich akci. Obdobné aktivity provozuje
také mistni SRPS (sdruzeni rodiét a pratel $koly) v Mikulovicich.

Vsechny obce maji vybudovany vefejny vodovod a plynofikaci. Skala, ani mnoZstvi
nabizenych sluZeb pro obyvatelstvo nejsou pfili§ Siroké. Obyvatelé regionu jsou vSak s mirou
nabizenych sluzeb vesmés spokojeni. Poptavku po sluzbach omezuje nizkd kupni sila
v disledku vysoké nezaméstnanosti a nizkych piijmi. SluZby nejsou prioritou v zajiStovani
potieb vétsiny obyvatel. Jejich hlavni prioritou je zvySeni zaméstnanosti v regionu.

,Nemame na placeni Zadnych sluzeb navic.”
»Snazim se hledat neplacené sluzby, prece jenom penéz neni nazbyt.”

»Tak to vibec nevim. Kdyz ma ¢lovék malo penéz, tak je to tézké, si predstavit, Ze by mél za néco jesté
pfiplacet.”

Zdroj: Expertni rozhovory s domacnostmi

»Sluzby jsou dostateéné. Chybi bankomat a bude se zavirat posta. Jinak vSeho dostatek. Co je tfeba, za tim lidé
jezdi do Jeseniku. Vice sluzeb by se v regionu neuzivilo.*

,Pro sluzby neni kupni sila. To, co je schopné se néjak uzivit, tady mame. Zadné dal$i sluzby by se asi neuzivily.
Lidem chybi bankomat.®

Zdroj: Expertni rozhovory s veFejnou spravou

,V obci chybi prakticky veSkeré sluzby. V regionu je celkové problém se zaméstnanosti a to se odrazi pravé na
nedostatku veskerych sluzeb. Nezaméstnanost je nejvétsim problémem v obci.”

Zdroj: Expertni rozhovory s lokalnimi aktéry a institucemi

Vefejna sprava

Obce regionu spadaji do kategorie I. stupné¢ a maji sviij obecni Gfad. Povéfenym obecnim
ufadem jsou Zlaté Hory. Za veskerymi jinymi subjekty vetfejné spravy musi obyvatelé do
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Jeseniku, ktery je pro region obci srozSifenou pusobnosti. Obyvatelé regionu jsou
S dostupnosti ufadii spokojeni a dojizdéni do Jeseniku jim nevadi. Pro region je tedy vefejna
sprava zastupovana pouze obecnimi ufady dostacujici.

Zdravotnické sluzby

V regionu je 10 lékaiskych ordinaci, z toho dva prakticti 1ékati pro dosp€lé a dvé détské
ordinace. Tyto ordinace se nachdzeji pfevazné ve zdravotnickém centru v Mikulovicich
a Vv Pise¢né. Za odbornymi I€kati vyjizdé€ji obyvatelé do Jesenikd, ptipadné do Zlatych Hor.
Pro nékteré rezidenty je toto zdravotnické stiedisko vzdaleno az 17 kilometrii, coz v piipadé,
ze nevlastni automobil znamena cestu autobusem, ktery ve vSedni dny jezdi v intervalu
55 minut.

Tabulka 2.10: Zdravotnicka zafizeni v regionu

Obec Druh lékare

Obvodni Iékar

Zubni ordinace

Mikulovice Détska ordinace

Soukroma gynekologicka ambulance

Prakticky lékaf

Zubni |ékaf

VSeobecné |ékarstvi

Pise¢na Zubni |ékaf

Prakticky lékaF pro déti a dorost

Stomatologicka laboratof

Zdroj: ACCENDO - viastni priizkum. Hloubkové rozhovory s mistnimi aktéry.

Socialni sluzby

Sluzby socialni péce jsou v okrese Jesenik koncentrovany v nasledujicich méstech: Jesenik,
Javornik, Cesk4 Ves, Vidnava. Jejich struktura je rozmanita jak z hlediska pravni formy, tak i
struktury poskytovanych sluzeb. Jednim z hlavnich nedostatkii socialnich sluZeb na Jesenicku
je jejich nerovnomérné rozlozeni, které nedokaze zajistit dostupnost nékterych typa socialnich
sluzeb potfebnym. Dle Komunitniho planu socidlnich sluzeb a sluZzeb souvisejicich na
Jesenicku pro roky 2011 az 2013 je postradano zejména: dim se zvlaStnim rezimem pro
0soby s riznymi druhy demenci, zajisténi pecovatelské sluzby pro seniory a zajisténi pomoci
lidem pecujicim o své piibuzné nebo zndmé v domécnosti, rozsifeni socialnich sluzeb
zaméfenych na podporu samostatného a skupinového bydleni pro osoby s duSevnim, ¢i
mentalnim postizenim, vytvofeni zachranného systému, rozSifeni a zkvalitnéni doméci
oSetfovatelské péce, vznik a rozvoj sluzeb zamétenych na podporu nevylécitelné nemocnych
a jejich blizkych v ptirozeném prostiedi a zvySeni dostupnosti bydleni pro rodiny a jedince
ohroZzené socidlnim vyloucenim.

Tabulka 2.11: Socialni sluZby poskytované v okrese Jesenik

Nazev socialni sluzby Pocet pracovist’

azylové domy 10

chranéné bydleni

denni stacionare

domovy pro osoby se zdravotnim postizenim

D ||k N

domovy pro seniory
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Nazev socialni sluzby Pocet pracovist’

domovy se zvlastnim rezimem

domovy na pul cesty

intervenéni centra

kontaktni centra

nizkoprahova denni centra

nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez

nocleharny

odborné socialni poradenstvi

pecovatelska sluzba

sluZzby nasledné péce

socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi

socialné aktivizagni sluZzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim

socialné terapeutické dilny

socialni rehabilitace

terapeutické komunity

Wk || OCOININIIN|FPIFP(P(P|F

terénni programy

Zdroj: www. iregistr.mpsv.cz

Obec Mikulovice je zfizovatelem nestatni neziskové organizace SouZiti 2005, o.p.s., jeZ
poskytuje socidlni sluzby v¢. terénni pecovatelské sluzby v obci Mikulovice a okolnich obcich
mikroregionu Zlatohorsko, mimo mésto Zlaté Hory, které ma svou sit’ socialnich sluzeb.
Poslanim organizace je poskytovani sluzeb klientliim, které vedou k podpofe samostatného
zivota v domdacim prostiedi a k aktivnimu vyuziti volného ¢asu. Cilovou skupinou organizace
jsou 0soby se zdravotnim postizenim 30 — 64 let, mladsi seniofi 65 — 80 let, starSi seniofi nad
80 let.

Obcanské sdruzeni Zahrada 2000 slouzi pro potieby zdravotné hendikepovanych,
pfedev§im duSevné nemocnych lidi z Jesenického regionu. UmozZiiuje duSevné nemocnym
lidem uplatnit se v lidské spole¢nosti a pomahat jim s piekazkami bézného Zivota, které jsou
zpusobeny jejich nemoci. Kromé socidlnich sluzeb pro osoby s duSevnim onemocnénim
poskytujeme uceleny systém zaméstnavani s podporou pro osoby se zdravotnim postiZenim
zahrnujici odbornou piipravu na zameéstnani, odborné pracovni poradenstvi a podporu
zaméstnavani na chranéném, podporovaném 1 volném trhu préce.

Dale v Gzemi plisobi Svaz neslySicich a nedoslychavych v CR, organizace Jesenik, které
poskytuje odborné socialni poradenstvi a socialné aktivizacni sluzby pro seniory a osoby se
zdravotnim postiZzenim.

Poradna pro rodinu Jesenik poskytuje pomoc a podporu détem, rodinam, manzelskym
parim a dal$im osobam, které se nachdazeji v nepfiznivé Zivotni situaci. Poskytované sluzby
jsou socialni poradenstvi, socialni sluzby, zakladni a odborné socialni poradenstvi se
specializaci na manzelské a rodinné poradenstvi.

V tizemi plsobi regionalni centrum Hnuti Brontosaurus (zkrdcené RC HB Jeseniky), které¢
podporuje rozvoj a c¢innost Hnuti Brontosaurus na Jesenicku. Poskytuje zdzemi pro 6
zakladnich ¢lankt Hnuti Brontosaurus, které spojuje zaméfeni na podporu aktivit mladych lidi
a péci o jesenickou piirodu, krajinu a pamatky. Realizuje volnoCasové aktivity pro déti a
vefejnost, kulturné — osvétové akce, dobrovolnické akce a potada prednasky pro vefejnost,
poskytuji ekologickou vychovu.
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Obcanské sdruzeni Darmodéj (K-centrum) v Jesenikach poskytuje sluzby jak uzivatelim
omamnych a psychotropnich latek, tak i jejich pfibuznym. Monitoruje také drogovou situaci
vregionu a Skody zpisobené uzivanim omamnych a psychotropnich latek. Na uzemi
Mikulovic realizovalo projekt ,,Pracovni centrum Posadka® financovany prostiednictvim
OPLZZ, jehoz cilem bylo zapojit osoby zavislé na navykovych latkach, které prosly Gspésné
1é¢bou zavislosti a resocializaci v socialni sluzbé nasledné péce, na trh prace.

,Neziskové organizace a socialni sluzby plsobici v obci a regionu jsou Souziti 2005, domov dlchodcl v Kobyle,
terénni peCovatelska sluzba, charita Javornik, dfive fungujici socialni sluzbu, ktera byla vSak pro soukromnika
finanéné neudrzitelna. Uplatnéni pro vice socidlnich sluzeb v obci a regionu je, musely by se vSak financovat
jinym zpusobem nez v jinych lokalitach republiky. Na druhou stranu maze byt potencial regionu v tom, Ze socialni
sluzby zde nemaji konkurenci.”

Zdroj: Expertni rozhovory s verejnou spravou

»1akK co vim, tady je poblizZ jen né&jaka sluzba pro starsi lidi. Jsou tam néjaké byty a snad i peCovatelska sluzba.
Nic jiného tady ovSem neni. Tady nefunguje ani tfreba néjaka sluzba narazové. Nic tady neni. Pokud tady néco je
tak jsem o tom asi malo informovan. Tak by se pak méla zvysit informovanost.*

»VSechno je blizko, i ty sluzby, které ¢lovék potfebuje, takze ja jsem zde spokojena.”

,Myslim, Ze tady je v podstaté vSe, co potfebujeme, a co tady neni, zajistim v Jeseniku.*

Zdroj: Expertni rozhovory s domacnostmi

Skolsk4 zatizeni a moznosti dal§iho vzdélavani

V oblasti regionu se nachazi celkem 3 zakladnich Skoly a 5 matetskych Skol. Zakladni Skola
se nachéazi v obcich Mikulovice, Supikovice a Pise¢na (pouze 1.-5. ro¢nik), mateiské Skoly
v obcich Mikulovice (2 MS), Supikovice, Pise¢na a Velké Kunétice. Mateiské §koly shodng
uvadeji, Ze v poslednich letech zaznamenaly ndrGst poctu déti. Nartst zaznamendva i
Zakladni Skola Pisecna u Jeseniku, Zékladni skola Mikulovice vSak v poslednich 10 letech
pfisla zhruba o 100 zak. Matefské Skoly maji téméef naplnénu kapacitu. Naplnénost
zakladnich Skol je cca 54 %. Zastupce Skolky ve Velkych Kunéticich uvedl dle svého
subjektivniho odhadu, Ze zastoupeni déti ze socidlné slabych rodin je téméf 100%. Dle
zastupcu kol tvori déti ze socialné slabych rodin 20 — 30 % vsSech zaku. Vsechny zakladni
Skoly spolupracuji s neziskovymi organizacemi nebo s partnerskymi skolami.

Stredni Skolu maji obyvatelé regionu nejblize v polském mésté¢ Gtluchotazy. VéEtSinou jsou
vSak mistnimi obyvateli preferovany stfedni Skoly v Jeseniku, kde je 7 stfednich Skol, v rdmci
kterych jsou provozovana 2 odborna ugdilisté. Jsou zde vyuCovany obory gastronomie a
potravinafstvi, strojirenstvi a stavebnictvi a zemédé€lstvi, dale se zde nachazi hotelova Skola,
soukroma stfedni odborna $kola a gymnézium.

2.3 Charakteristika a dostupnost bydleni

Bydleni je jednim ze zakladnich podminujicich faktori existence a dal§iho rozvoje mésta.
Vytvoteni ptiznivych podminek pro bydleni je vyznamnym aspektem, ktery miiZe napomoci
ke zméné soucasné nepiiznivé demografické struktury mésta z hlediska véku jeho obyvatel a
muZze pfiznivé nastavit migracni trendy zejména mladych a vzdélanych skupin obyvatelstva.
Uzemi zkoumaného regionu se potyké s problémem ,,staré zastavby®. V regionu maji nejvétsi
zastoupeni domy vystavéné, ¢i rekonstruované v obdobi 1920 — 1970 a tvoti 38,4 % vSech
domt v regionu. Druhou nejvétsi skupinou jsou domy vystavéné do roku 1919, které tvoti
18,8 %. Vysoké staii vétsiny budov vyzaduje mnozstvi finanénich prostfedkii na nakladnou
udrzbu a investice do rekonstrukénich aktivit, které v uzemi nejsou (zejména nizkopiijmové
obyvatelstvo, slaba atraktivita Uzemi pro nové ptichozi investory). Tyto domy postupné
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chatraji, prestavaji vyhovovat hygienickym standardim a postupné se stavaji neobyvatelnymi.
Na zaklad¢ terénniho Setieni byl zjistén nevyhovujici stav bytového fondu zejména v obci
Velké Kunétice a Siroky Brod. Dle expertniho odhadu Zije cca 40 % obyvatel, ktefi jsou
nejvice ohrozeni socialnim vylouc¢enim v domech, které jsou v dezolatnim stavu.

»V Mikulovicich je spousta barakll na prodej a bytu, takZze bydleni neni takovy problém. Jde o ten zacarovany
kruh: pokud nékdo nema praci nebo smlouvu na neuréito, pak nema penize na kauci, majitelé byta to tomu
Clovéku nepronajmou, protoZze nemaji jistotu, Ze ten €lovék bude platit. Ale jesté budme radi, Ze tu nemame ty
ubytovny a podobné.”

»~Je zde spousta volnych bytll a domuU na prodej a zlstavaji dlouhodobé neprodejné, protoZe v regionu neni
kupni sila a nikdo se do této lokality nechce stéhovat.”

Zdroj: Expertni rozhovory s lokalnimi institucemi

Graf 2.11: Obdobi vystavby nebo rekonstrukce domi v regionu
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Zdroj: SLDB 2011

Dle SLDB 2011 zije 78,4 % obyvatel v rodinnych domech a 18,6 % v bytovych domech.
V roce 2011 nebyly v Hradci-Nové Vsi zadné bytové domy. Nejvétsi podil bytovych domu
(27,5 %) byl v Mikulovicich.

Nastinéné depopulacni trendy v pfedchozi podkapitole indikuji mnoZstvi volnych nemovitosti
a byt v izemi. Jak je vSak vidét z nésledujici tabulky, situace neni tak markantni. MnoZstvi
neobydlenych byt v ORP Jesenik ¢ini 15,7 % a ve sledovaném regionu 17,6 %. Podil
neobydlenych byt se v jednotlivych obcich 1isi. Nejvétsi podil neobydlenych byta (20,8 %)
je vobci Velké Kunétice, nejmensi (14,1 %) v Hradci-Nové Vsi, kde je podil dokonce o
1,5 % nizsi nez v SO ORP Jesenik. Divodem neobydlenosti bytt v regionu je z 30,5 %
vyuziti bytd k rekreaci. Ze 7,9 % je diivodem neobydlenosti nezpisobilost bytii k bydleni.
Uvolnéné bytové kapacity domovniho a bytového fondu cCéasteéné zménily svlij plvodni
obytny ucel, ¢astecn¢ byly odstranény.
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Tabulka 2.12 Prehled byti v regionu

Pocet byt
byty celkem - druh domu neobydlené byty - diivod neobydlenosti
z toho obydlené z toho
celkem [ rodinné [ bytové celkem | celkem zména |slouzik | . nezpusobilé
domy | domy uzivatele | rekreaci PIEBENILE k bydleni

SO onF 17510| 9296 7847| 14769| 2741 70| 728 126 179
piradec-Nova 131 128 0 108 23 0 15 2 0
Mikulovice 1089 712 300 935 154 8 25 12 14
Pise€¢na 418 305 110 344 74 2 11 6
Supikovice 290 225 59 239 51 1 12
etk e 221|  189| 23 175 46 0 15 4 4

Zdroj: SLDB 2011

Pocet obydlenych byt v regionu mezi roky 2001 a 2011 stoupl v praméru o 5,1 %. K nartstu
poctu obydlenych byti doslo ve vSech obcich regionu. Nejvétsi nartst byl v Hradci-Nové Vsi,
kde ptibylo 11,3 % obydlenych byti, a nejmensi nartst byl v Mikulovicich, kde ptibyla pouze
2 %. V porovnani s SO ORP Jesenik (1,6 %) je narist obydlenych byt mezi roky 2001 a

2011 vyrazng vyssi.

Tabulka 2.13: Pocet obydlenych byti

Pocet obydlenych byt

Obec 2001 2011
Hradec-Nova Ves 97 108
Mikulovice 917 935
Pisecna 328 344
Supikovice 230 239
Velké Kunétice 169 175
ORP Jesenik 14530 14769

Zdroj: SLDB 2001, 2011

Slabou strankou regionu je nizké intenzita nové bytové vystavby (zejména po roce 2000),
ktera muze pusobit jako bariéra rozvoje regionu. Mezi lety 2002 a 2011 bylo v regionu
dokonceno celkem 78 bytl. Z toho bylo nejvice byt dokonfeno v Mikulovicich (27) a
nejméné bytd bylo dokonéeno v Hradci-Nové Vsi (7).

Tabulka 2.14; Dokonéené byty

Okres, obce 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
ORP Jesenik 54 95 72 54 109 90 84 60 112 88
Hradec-Nova
Ves 1 0 1 0 1 1 0 1 2 0
Mikulovice 4 3 2 0 0 4 7 1 3 3
Pise¢na 3 1 0 1 3 1 2 0 4
Supikovice 2 0 0 4 0 3 1 0 2 0
Velké
Kunétice 0 1 0 2 0 0 0 0 0 13
Zdroj: CSU
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Vyhodou regionu je cenovéa dostupnost byti. Ve srovnani s celou CR se ceny byt v okrese
Jesenik dlouhodobé pohybuji pod celostatnim primeérem, jsou témét v polovicéni vysi a
dlouhodob¢ stale mirné klesaji. Jedinou nevyhodou je nizka atraktivita izemi pro potencialni
obyvatelstvo.

Graf 2.12: Statistika cen byti v okrese Jesenik
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Zdroj: Realitni a zpravodajsky server realitymorava.cz

Z hlediska vlastnictvi pfevazuji v regionu rodinné domy v soukromém vlastnictvi nad byty.
Byty v regionu jsou z 90,2 % ve vlastnictvi fyzickych osob, coz je o 4,1 % vice nez v ORP
Jesenik. Kazda obec regionu disponuje obecnimi byty, celkem se jedna o 22 bytl. Nejvice
obecnich byti (9) je v Mikulovicich a v Supikovicich (5). Hradec-Nova Ves disponuje pouze
jednim obecnim bytem. Obce maji moznost nastavit vlastni politiku bydleni pro osoby
ohrozené socidlnim vyloucenim, ¢i nastavit preventivni opatfeni k zamezeni vzniku
bezdomovectvi. Momentalné neni obcemi zajiStovan zadny typ socialniho bydleni
(nizkondkladové bydleni, vicestupiiové bydleni, startovaci byty apod.).

Tabulka 2.15: Piehled obydlenych domii v regionu

Pocet domu
obydlené domy - vlastnik domu
z toho
.. ’ spoluvlastnictvi
celkem [Elche obec, stat bytvove \I:Iastnl'kﬁ bytt
osoba druzstvo .
(jednotek)
SO ORP Jesenik 7714 6267 368 79 568
Hradec-Nova Ves 99 96 1 0 2
Mikulovice 589 516 9 2 45
Pisecna 241 209 3 0 19
Supikovice 184 154 5 3 18
Velké Kunétice 141 123 4 0 8

Zdroj: SLDB 2011

Z dotaznikového Setfeni vyplyva, Ze ve vlastnim byté zije 71,2 % respondentt, 20,3 %
respondentll v najemnich bytech, 3,4 % v bytech druzstevnich a 5,1 % v bytech s jinym
divodem uzivani. Z respondentii nebydlicich ve vlastnich bytech ma 42,9 % obyvatel
smlouvu na dobu ur¢itou, 21,4 % na dobu neurcitou a 35,7 % respondentii bydli v byté bez
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najemni smlouvy. U respondentl bydlicich bez najemni smlouvy lze ptedpokladat ohrozeni
Z hlediska ztraty bydleni. Ve vétSiné piipadi se vSak pravdépodobné bude jednat o bydleni
V bytech patficich ¢leniim rodiny, ¢i nelegélni najimani byt z divodu danovych tniki a tim i
snizovani cen najmi. Vzhledem k dobré dostupnosti bydleni v regionu, nizkym nakladim na
bydleni a pottebnosti stavajicich pfijmil z pronajiméni bytii vSak neni ohrozeni ztraty bydleni
prilis vysoké. Z prizkumu vyplyva, ze bydleni bez ndjemni smlouvy v regionu nesouvisi
s etnicitou.

Dle SLDB 2011 je v regionu ve vlastnictvi fyzické osoby vice nez 90 % byt a zhruba 8 %
byti je vlastnictvi bytovych druzstev. V regionu nejsou témet zadné obecni ¢i statni byty.

Graf 2.13: Pomér vlastnikii domi v regionu
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Zdroj: SLDB 2011

Z hlediska velikosti bytl je uroven bydleni v regionu pomérn¢ vysoka. VétSina respondenttl
(28,8 %) obyvé byty vétsi nez 100m?. Déle respondenti vétsinou bydli v bytech o velikosti 40
— 80 m?. Pouze 11,9 % respondentt Zije v bytech mensich nez 40 m?.

Graf 2.14: Velikost bytii v regionu obyvanych respondenty
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Zdroj: ACCENDO, vlastni priizkum

2.4 Ekonomicka aktivita a spotrebitelské chovani obyvatel

Ve zkoumaném regionu je cca 48 % ekonomicky neaktivniho obyvatelstva, coz odpovida
podilu vcelém SO ORP Jesenik. Nejvetsi podil ekonomicky neaktivniho obyvatelstva
vregionu je v Mikulovicich, kde ¢ini 51,8 %. Ekonomicky aktivni obyvatelstvo tvofi
zaméstnani a nezaméstnani aktivné si hledajici praci (registrovani na UP).

Podil zaméstnanych na ekonomicky aktivnim obyvatelstvu se pohybuje okolo 80 9%,
s vyjimkou obce Velké Kunétice, kde je tento podil 71,6 %. Od ekonomické aktivity se odviji
také spotiebitelské chovani obyvatel.

Tabulka 2.16: Ekonomicky aktivni a neaktivni obyvatelstvo

Uzemi Podil obyvatel Z toho: Podil obyvatel | it
: . ezjistéeno
ekonomicky ekonomicky (%)
aktivnich (%) e NEzEmesie neaktivnich (%) §
Hradec-Nova Ves 45,7 83,5 16,5 48,4 5,9
Mikulovice 43,3 80,0 20,0 51,8 4,9
Pisecna 49,0 83,0 17,0 46,2 4,8
Supikovice 47,2 81,4 18,6 48,4 4,5
Velké Kunétice 49,8 71,6 28,4 46,3 3,9
SO ORP Jesenik 46,7 81,6 18,4 48,2 5,2
Zdroj: SLDB, 2011.
Z hlediska struktury ekonomicky neaktivnich ¢lend domaécnosti z Setfeni domécnosti

vyplynulo, Ze ve 26,7 % domdacnosti zkoumaného regionu jsou jejich ¢leny 2 déti, ve 20 %
jedno dité. Dle terénniho Setfeni domdacnosti je pomérné velka ¢ast clenii neaktivnich Clenti
domacnosti starobnimi dichodci (16,7 % respondenttl), piip. na matetské dovolené (10 %
respondentll). Dale jsou mezi neaktivnimi ¢leny domacnosti zastoupeni studenti, pomahajici

¢lenové rodiny a invalidni diichodci.

Tabulka 2.17: Zdroje obzZivy respondenti

Zdroj obzivy respondentu Pocet Podil v %
Zaméstnanec na piny Gvazek 21 35,0
Soukromnik, podnikatel 3 5,0
Pomahajici ¢len rodiny 4 6,7
Podpora v nezaméstnanosti 8 13,3
Student, uéen 3 5,0
Duchodce invalidni 1 1,6
Duchodce starobni 10 16, 7
Na matefské dovolené, rodi¢ovsky pfispévek 10,0
Zameéstnan na vefejné prospésné prace 2 3,0
Nezjisténo 2 3,0

Zdroj: ACCENDO — viastni priizkum. Kvantitativni Setieni domdcnosti.

Z terénniho Setfeni domacnosti dale vyplyva, ze zaméstnanych na plny avazek je v regionu
pouhych 35 % osob. Lidé pobirajici podporu v nezaméstnanosti tvoii 13,8 %. Pouze 35 %
respondentll uvedlo, Ze maji uzavienou pracovni smlouvu a ztoho 47,1 % respondentt
uzavird se zamé&stnavatelem smlouvu opakované. Ze zaméstnanych respondentt bylo 29,6 %
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alespont jednou nezaméstnanych v poslednich 5 letech. Na tfad prace se vSak v dobé
nezaméstnanosti ptihlasilo pouze 75 % z nich.

V réamci expertnich rozvorl se zastupci vetfejné spravy byla hodnocena ¢innost uiadi prace
pro zaméstnanost. Dotace poskytované z Ufadu prace na obsazeni pracovniho mista jsou
omezené na dobu ptl roku, po této dobé zaméstnavatelé zaméstnance propoustéji a ti se opét
ocitaji v evidenci uradu prace. Zaroven shledavaji problém v nemoznosti piihlaseni uchazect
o zaméstnani dvakrat na jeden takovyto program. Cinnost a aktivity Ufadu prace tak nefesi
dlouhodobé problém nezaméstnanosti a pouze zprostiedkovavaji kratkodobé zaméstnani. Na
zaklad¢ hloubkovych rozhovorti s domécnostmi obcané maji zajem o zprosttedkovani prace i
kratkodobého charakteru a ucastnéni se rekvalifikaénich kurzii z uradu prace, avsak z ditvodu
dlouhodobého nedostatku pracovnich mist a opakované ztraty zameéstnani ztraceji motivaci
k aktivnimu hledani pracovnich moZnosti.

.Pracovala jsem na Vefejné prospéSnych pracich a dokonce mi pak nabidli prace, ale uz jsem u nich skoncila
a jsem zase nezaméstnana.”

,Ja si osobné nehledam néjaké dalsi moznosti zaméstnani. Vim ovéem, Zze Ufad prace moc nabidek zaméstnani
nema. Ono je to vS§echno ovlivnéno tim, Ze tady ta prace opravdu neni. To je ten hlavni problém.“

»Ja se o tuto oblast moc nezajimam, takze ani nevim. Celkové nam tady moc informaci neposkytuji. Ani o praci
ani o dalSich moznostech.”

,Snazim se ziskat praci, kde se da. Je to ale v soudasné dobé hodné t&zké. Na Ufad prace chodim jednou
mésiéné, nebo nékdy co 2 mésice. JenZe praci moc nenabizeji. Moc informaci na tom Ufadu prace neziskam.
Je to v tomto ohledu hodné $patné. Pokud Ufad prace nema zadné nabidky volnych pracovnich mist, tak kdo
nam pak néco nabidne. Je fakt, Ze praci nenabizeji, protoze v tomto regionu zadna neni a nikdo nic nenabizi.
ZkouSim se ptat na praci znamych, ale moc toho neni a nikdo dalSi tady praci nenabizi. Pokud vim, tak Zadné
pracovni agentury tady nejsou.”

Zdroj: Expertni rozhovory s domdcnostmi

.verejné prospésné prace i dotovana pracovni mista jsou pouze na pul roku az rok. Pak se vétSinou vrati zpét
bez zaméstnani.”

,Zaméstnavatelé nékoho zaméstnaji, jen pokud na néj dostanou dotaci, coZz se dozvi pravé z uradu prace.
Dotace je pfitom vyplacena pouze pul roku, poté zaméstnavatelé nové zaméstnance propousti.*

, Urad prace nefesi dlouhodobé problém nezaméstnanosti. Pouze zprostredkovava kratkodobé prace.”

Zdroj: Expertni rozhovory s verejnou sprdavou

Prizkum domadcnosti se snazil zmapovat i nelegalni ekonomické aktivity. Zde vSak tazatelé
narazili na problém neochoty lidi se o tomto tématu bavit. Pouze 3 respondenti uvedli, ze
vyuzivaji 1 nelegélnich finan¢nich zdrojii. Ve dvou pfipadech se jednalo o tzv. ,praci na
cerno®, v dal§im piipadé€ se jednalo o kradeZe kovi a jejich nésledny prodej ve sbérnach. Lze
vSak ptredpokladat, Ze nelegalnich ekonomickych aktivit je v regionu vyuZzivano ve vétsi mife
a vzhledem ke zhorSujici se ekonomické situaci regionu lze predpokladat také narlst poctu
osob, které tyto aktivity vyuzivaji.

Kupni sila obyvatelstva a spotrebitelské chovani

V izemi je patrny pokracujici celorepublikovy trend, kdy ekonomicky siln€jsi tizemi stale
vice zvySuji svij naskok na ukor ekonomicky slabSich. V nékterych obcich, predevsim
v perifernich oblastech CR, se Giroven kupni sily pohybuje pod 70 % priméru CR. Pro Grovei
kupni sily je kli¢ovym indikatorem zejména pifijmova tGroveil obyvatelstva v izemi, ktera je

4

v feSené oblasti jedna znejnizSich v republice. Dal§imi indikdtory kupni sily je hmotna
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uroven doméacnosti a mira jejich zadluzenosti. Jak je zfejmé z nasledujiciho kartogramu, cely
Olomoucky kraj je charakteristicky nizkou mirou kupni sily. Zkoumany region se navic
nachazi v periferni oblasti Olomouckého kraje. Kupni sila regionu je velmi nizka, vysoka
nezameéstnanost a podil ekonomicky neaktivniho obyvatelstva jesté¢ vice snizuje hmotnou
uroven a disponibilni pfijmy domécnosti. Velka ¢ast domacnosti méa pohledavky souvisejici
S pujcky nebo dluhy (viz text nize).

Mapa 2.6.: Index Kupni sily v krajich CR v roce 2011

Olomoucky kraj

Index "3\
kupni sily v krajich o
B - s - [y
I 1 <110
<100 N
<e6 ACCENDO
- s92 [l’ : '?3 N :Ec o Soufadnicovy systém: S-JTSK

Zoro) dat INCOMA GfK

Zdroj: Kupni sila v okresech a obcich CR 2011, INCOMA GfK

Kupni sila obyvatelstva je rovnéZ odvislad od slozeni domécnosti, ekonomické aktivity a
pfijmové urovné jejich jednotlivych ¢lend. Na celkovou piijmovou situaci jednotlivych
domacnosti/rodin ma nejvetsi dopad pocet déti. Obecné 1ze konstatovat, Ze s riistem poctu déti
se snizuji pfijmy na hlavu. V Casovém srovnani dochdzi ve zkoumaném regionu
k pozvolnému poklesu uplnych domacnosti, naopak roste pocet domacnosti jednotlivca.
Zarovenn dochazi ke snizovani poctu ¢leni domécnosti. Z Setfeni domécnosti vyplyva, ze
nejvétsi podil rodin respondentu tvoti dvouélenné rodiny (26,3 %). Pouze jeden respondent
uvedl, Ze jeho rodina se skladéa ze 7 ¢lend. V partnerském vztahu Zije 72 % respondentd.
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Graf 2.15: Pomér rodin respondenti dle po¢tu ¢leni
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Zdroj: ACCENDO - viastni priizkum. Kvantitativni Setieni domdcnosti.

Nejvétsiho objemu piijmu ve zkoumaném regionu dle Setieni domacnosti dosahuji 4-5 ¢lenné
domacnosti. Nejvyssi piijem na osobu vykazuji ale domacnosti dvouclenné. Z dotaznikového
Setfeni dale vyplyva, ze ¢im je vétsi pocet ¢lent rodin respondenttl, tim je mensi mési¢ni
pfijem na jednoho ¢lena rodiny, zaroven vsSak roste piijem téchto rodin. Vyjimkou jsou
kategorie rodin, majici 6 a vice €lenl, které maji mensi pifijmy nez vétSina kategorii rodin
s menSim poctem ¢lenl. Tyto rodin Ize povazovat za nejohrozenéjsi socidlnim vyloucenim.
Jedna se 0 15,3 % rodin respondentd.

Tabulka 2.18: Primérna kategorie mési¢nich prijmi dle poc¢tu ¢lenii a pFepocet na jednoho ¢lena rodiny

Pocet ¢lentl Primérna kategorie mésic¢nich Primérny kategorie mésic¢nich pfijmu na jednoho
rodin pFijmu rodiny ¢lena rodiny

1 5001 - 10 000 K& 5001 - 10 000 K&
2 15 001 - 20 000 K¢& 7 501 - 10 000 K¢
3 20 001 - 25 000 K¢ 6 667 - 8 333 K¢
4 25001 - 30 000 K& 6 250 - 7 500 K&
5 25001 - 30 000 K¢ 5000 - 6 000 K¢&
6 20 001 - 25 000 K¢& 3334 -4 167 K&
7 12 001 - 15 000 K¢& 1714 -2 140 K&

8 a vice 15 001 — 20 000 K¢& 1250 - 1 667 K&

Zdroj: ACCENDO — viastni priizkum. Kvantitativni Setieni domdcnosti.

Ve srovnani s celorepublikovym primérem se piijmova uroven pohybuje hluboko pod trovni
primérné mzdy. Primérnd hrubd mési¢ni mzda je v celém okrese Jesenik nejniz§i v ramci
Olomouckého kraje. Nejvyssi mzdy dle odvétvovych ¢innosti jsou v sektorech stavebnictvi,
vefejné spravy a obrany, t€Zby nerostnych surovin a finanéniho zprostiedkovani. (Rumpel,
Boruta, Novak, 2009). Od pifijmové trovné se odviji rovnéz hmotnd tGroveit domacnosti
(vybavenost domacnosti hmotnymi statky), kterd méa ve zkoumaném regionu nizkou troven a
stagnujici tendenci.
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Nejvétsi podil vydaji domacnosti tvofi naklady na bydleni a souvisejici sluzby. Primérny
najem v najemnich bytech je dle dotaznikového Setieni 2 400 K¢&/mésic. Ze souvisejicich
sluzeb jsou pak primérné naklady na zasobovani vodou 300 K¢/més. (velka ¢ast obyvatel
neplati zaddnou castku, protoze maji vlastni studnu), primérné naklady na elektfinu 1 900
K¢&/més., na topeni 2 550 K¢&/més. Celkem tedy primérné vynalozi domdacnosti za bydleni
okolo 7 150 K¢&/més. Prispévek nebo doplatek na bydleni pobira 8,5 % dotazovanych
domécnosti. VétSina dotazovanych uvadi, Ze nemé problémy s tthradou nékladt na bydleni,
problémy uvadi pouze 5,1 % respondent.

Dalsi nejcastéjsi polozku vydajové stranky rozpoctii domacnosti tvoii naklady na potraviny a
splatky dluht/pijcek. 5,3 % dotazovanych domacnosti dluzi za najem, ¢i energie, pfiCemz
splatkovy kalendar k t€émto dluhiim vyuziva 66,7 % téchto domdacnosti. Dluhy nebo pljcky
nesouvisejici s thradou ndkladi na bydleni a souvisejicich sluzeb ma 39 % dotazovanych.
Castku 50 001 — 100 000 K& dluzi 13 % rodin respondentii a 47,8 % rodin respondentii ma
dluh vyssi nez 100 000 K¢. Z dluZzicich rodin respondenti mé problémy se splacenim pijcek
20,8 % rodin respondentt.

Graf 2.16: Pomér kategorii pij¢ek rodin respondenti v %
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Zdroj: ACCENDO - viastni prizkum. Kvantitativni Setieni domdcnosti.

V regionu chybi socidlni sluzby, které by poméhaly ohroZenym rodinam finan¢nimi problémy
a poskytovaly jim finan¢ni poradenstvi, respektive zavadely prevenci predluzeni. V rdmci
Setfeni uvedl vyuziti spoluprace s terénnim pracovnikem kvili problémiam s dluhy pouze
jeden respondent. V uzemi lze proto piedpokladat dalsi zadluzovani domacnosti, rist poétu
domacnosti neschopnych splacet své pljcky a rlst intenzity problémil spojenych s
naslednymi exekucemi. N¢kteti zrespondentd uvadi, Ze si pajcky berou i pfesto, Ze je
nebudou moci splacet. Respondenti Casto uvadéli, ze divodem piijeti pijcky je zaplaceni
pujcek predeslych.

»V poslednich 5 letech se zadluzenost lidi vyrazné zvysila, hlavné diky nevyhodnym nebankovnim pujckam.
Zadluzeni se déli na 2 skupiny. Vétsi skupina na néco nema a chce to a mysli si, Ze to splati. 2. skupina pfedem
vi, Zze to nesplati a nikdo jim nic nemize udélat. Lidé nejvice dluzi zdravotnim pojiStovnam.*

.Zadluzenost stale roste. Nyni se situace s praci trochu stabilizovala, takze uz nepfibyva tolik zadluzenych lidi.
Ale ti co dluzi, dluzi ¢im dal tim vic."

»~Jsou hodné zadluzeni. V obci byl zaveden projekt tykajici se dluhové problematiky, bohuzel vSak nefungovala
komunikace s lidmi. Lidé si na afad kvuli poradenstvi nepfisli, a kdyZ pfiSel nékdo k nim, nevéfili mu. Terénni
dluhové poradenstvi pfimo v domacnostech by bylo vhodné, musel by ho v8ak délat mistni, aby mu lidé véfili.*

Zdroj: Expertni rozhovory s verejnou spravou
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Vétsina respondentl uvedla, ze nemaji zadné uspory a v prubéhu meésice vycerpaji veskeré
své piijmy.

.Ne rezervy netvofime, neni z eho. Co dostaneme, to taky utratime.”
,Ne, opravdu uz nemam z ¢eho si délat rezervy.”
.Vytvaret néjaké finan¢ni rezervy je velky problém. Ono to neni jednoduché, kdyz si ¢lovék spocita vSechny

vydaje a pak ty pfijmy neodpovidaji. Kdyby se nam néco stalo a museli bychom zaplatit néjaky neoCekavany
vydaj, tak opravdu nevim, z ¢eho to zaplatime.”

Zdroj: Expertni rozhovory s domdacnostmi

V ramci Setieni byly dale zjistovany financni moZznosti domacnosti (viz tabulka nize).
Prioritou je pro respondenty jidlo (jist obden maso si mize dovolit vice nez 88 %
respondentll) a bydleni (dostatecné vytapét byt si muze dovolit témet 87 % respondenti).
Témér 50 % respondentli mé problém se zajisténim Skolnich vyleti a pomticek pro déti a vice
nez 50 % respondentll si nemtize dovolit alesponi jednou ro¢né tydenni dovolenou mimo
domov. Nejvice dotazovanych domacnosti ma problém se zaplacenim neocekavaného vydaje
ve vysi 9 100 K¢ (nebylo by jej schopno uhradit 65 % domécnosti).

Tabulka 2.19: Finanéni moZnosti domacnosti

. . . | Zaplatit Skolni | Roc€né tydenni Zaplatit
Jlsrtn:ls)gen e;tztag%';: vylet/pomuicky dovolenou neocekavany
P pro déti mimo domov | vydaj 9100 Ké&
Podil domacnosti, které
si mohou dovolit: 88,3 % 86,7 % 56,7 % 48,3 % 35,0 %
Zdroj: ACCENDO - viastni prizkum. Kvantitativni Setieni domdcnosti.
2.5 Identifikace osob ohroZzenych socialnim vyloucenim, jejich

charakteristika a lokalizace

Socialni vylouceni definuje zakon 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdé¢jsich
ptedpistl, jako vyclenéni osoby mimo bézny Zivot spole¢nosti a nemoZnosti se do néj zapojit v
dasledku neptiznivé socialni situace, kterou je mysleno oslabeni nebo ztrata schopnost fesit
vzniklou situaci tak, aby toto feSeni podporovalo socidlni zaclenéni.

Za osoby ohrozené socialnim vylou¢enim muzeme povazovat 0soby bez domova, osoby
propusténé z vykonu trestu, osoby uZivajici ndvykové latky (alkohol, drogy), osoby zéavislé
nebo piimo ohroZené zéavislosti, osoby opoustéjici kvili zletilosti zafizeni ustavni vychovy.
Osoby ohroZené socialnim vylouc¢enim pfedstavuji velmi rliznorodou skupinu, nejcastéji se
jednd o osoby s nizkym vzdélanim, nezaméstnané, handicapované a ptisluSniky menSin
(http:/lwww.kpzn.cz/, 2013).

Cely Jesenicky region se potyka s fadou socidlnich problémd, které ve svém dusledku mohou
vést k socidlnimu vylouceni obyvatel. Jedna se pfedev§im o vysokou miru nezaméstnanosti,
ktera je zpusobena nedostatkem pracovnich mist v regionu. To vede piedev§im k odchodu
mladych a vzdélanych obyvatel mimo Uzemi, sniZovani kupni sily obyvatelstva, problémy
S udrzenim bydleni a postupné ztraty zakladnich pracovnich i socidlnich navykl a rozpad
socialnich vazeb. Pivod téchto problému, které z regionu délaji periferni oblast, je jak v jeho
geografické poloze (pfihrani¢ni region, odfiznuty pohofim Hrubého Jeseniku), tak v d&jinach
jeho osidlovani a vysidlovani (blize viz kapitola 2.2). VySe uvedené faktory vedou k tomu, ze
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v uzemi je velky podil nizkopfijmového obyvatelstva, které se pohybuje na hranici chudoby a
mnozstvi osob zavislych na socialnich davkach. V SirSich souvislostech lze tedy povazovat
zhruba tietinu obyvatelstva za ohroZenou socidlnim vyloucenim.

Dle Gabalovy zpravy zroku 2006 jsou Vv okrese Jesenik tfi obce s vyskytem socidlné
vyloucenych lokalit — Velké Kunétice, Velkd Kra§ a Kobyla nad Vidnavkou. Dle udaja
uvedenych na strankdch Agentury pro socidlni zaclenovani v regionu Jesenicka zije asi 850
obyvatel vazné ohrozovanych projevy bidy (napt. v lokalitdich Bila voda, Javornik, Uheln4,
Mikulovice), pficemz neni rozhodujici jejich etnicita (obdobné problémy se vyskytuji u
romského 1 neromského obyvatelstva).

Kli¢ovym ukazatelem k identifikaci socialné vylouc¢enych obyvatel je institut hmotné nouze,
ktery méfi jiz projevené socialni problémy. Systém pomoci v hmotné nouzi je upraven
zakonem ¢. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi, ve znéni pozdé&jsich ptredpist. ,,Systém
pomoci Vv hmotné nouzi je moderni formou pomoci osobam s nedostate¢nymi piijmy,
motivujici tyto osoby k aktivni snaze zajistit si prosttedky k uspokojeni zivotnich potieb.
Je jednim z opatieni, kterymi Ceska republika bojuje proti socidlnimu vylouéeni. Vychazi
Z principu, Ze kazda osoba, ktera pracuje, se musi mit 1épe nez ta, ktera nepracuje, poptipadé
se praci vyhybd“ (MPSV). Z prizkumu vetejného minéni a expertnich rozhovort vyplyva, ze
aktivni snaha najit si zaméstnani upada se zhorSujici se nabidkou pracovnich mist. Davkami,
kterymi se feS§i pomoc v hmotné nouzi, jsou pfispévek na Zivobyti, doplatek na bydleni
a mimofadna okamzitd pomoc. Druhym faktorem indikujicim ohroZeni socidlnim vylouceni je
(jak jiz bylo zminéno) zavislost rodin na poskytovanych socialnich davkach. Dle dat
poskytnutych Krajskou pobockou Ufadu prace v Olomouci bylo v zafi roku 2013 vyplaceno
134 davek prispévku na zivobyti a 38 davek doplatku na bydleni, pfi¢emz nejvice téchto
davek bylo vyplaceno v obci Mikulovice, dale pak v obcich Velké Kunétice a Pise¢na.
Ptispévek na Zivobyti je zékladni ddvkou pomoci v hmotné nouzi, kterd poméha osobé c¢i
rodin€ pifi nedostatecném piijmu, pokud po odecteni pfimefenych ndakladii na bydleni
nedosahuje pfijem této osoby ¢i rodiny Castky Zivobyti. Z toho vyplyva, Ze ve zkoumaném
regionu je min. 134 domacnosti pfimo ohrozenych chudobou. Pfi piepoctu na pocet obyvatel
pobira nejvétsi podil osob prispévek na zivobyti ve Velkych Kunéticich (4,5 %). Vzhledem
k tomu, ze primérna rodina v regionu ma 3 — 4 ¢leny a ne vSechny rodiny jsou registrovany
na ufadu prace, lze pfedpokladat, Ze v regionu je ohrozenych cca 8 % obyvatelstva. Struktura
vyplaty davek je uvedena v nasledujicim grafu, v mezirocnim piehledu (véetn€ financnich
objemtl) pak v ptiloze v tabulce P4.
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Graf 2.17: Mési¢ni podil obyvatel pobirajicich davky ve zkoumaném regionu v roce 2013
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Pozn.: Prispévek na bydleni - priimérné més. pocty vyplacenych davek, Prispévek na Zivobyti a doplatek na bydleni,
prispevek na péci — data za zari 2013.

Zdroj: Urad prdce Ceské republiky, Krajskd pobocka v Olomouci.

Z hlediska dlouhodobé nezaméstnanosti je v regionu 165 dlouhodobé nezaméstnanych, tj.
34 % z celkového poctu nezaméstnanych a tento pocet se mezirocné€ neustale zvysuje.

,Nezaméstnanost je nejvétSim problémem v obci.” |

Zdroj: Expertni rozhovory s lokalnimiaktéry a institucemi

,Je to v tomto ohledu hodné &patné. Pokud Ufad prace nema Zadné nabidky volnych pracovnich mist, tak kdo
nam pak néco nabidne. Je fakt, Ze praci nenabizeji, protoze v tomto regionu zadna neni a nikdo nic nenabizi.*

»~Je to tu hrozné. Vsichni propousti, nové zaméstnance neberou.*

,C0 ja vim, tak jsou vSichni nezaméstnani. Skoro vSichni pracovali nebo v sou¢asné dobé pracuji na VPP.“

Zdroj: Expertni rozhovory s domdcnostmi

Na zaklad¢ expertniho odhadu z vySe uvedenych faktort je v regionu cca 8 % obyvatel pfimo
akutné ohrozenych socidlnim vylou¢enim. Z hlediska vyvoje Ize vSak predpokladat nariist az
na ¢tvrtinu obyvatelstva ohrozenych socialnim vylouc¢enim ve vyhledu 16 let (do roku 2030).
Tento vyvoj je dan predevS§im demografickymi zménami (starnuti obyvatelstva, odchod
mladych kvalifikovanych obyvatel) a postupnou nutnou zménou socidlni politiky statu
(zestihlovani vetejnych rozpoctii, nedostatek financi k vyplaté dichodl, piisnéjsi systém
pridélovani socidlnich davek). To vse je jesté zesileno dalSimi faktory, jako napf. postupné
chatrani nemovitosti k bydleni, na jejichz opravu nema dlouhodobé& obyvatelstvo finance.

Na zakladé rozhovort se starosty obci a nasledné metodou sn¢hové koule byly lokalizovany
rodiny nejohrozenéjsi socialnim vylouc¢enim. Lokality, které by spliiovaly charakter socialné
vylouc¢ené lokality, se v zemi nenachazeji. Jedna se pouze o mista/budovy s vysokou
koncentraci vyskytu osob nejvice ohrozenych socialnim vyloucenim. Jedina lokalit, kterd Ize
definovat jako vyloucend, je tvofena 2 odloucenymi domy ve Velkych Kunéticich. Tyto
oblasti jsou vyznaceny v nasledujici mape¢.
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Mapa 2.7: Domy s vyssi koncentraci osob ohroZenych socialnim vylou¢enim
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Na zaklad¢ expertniho odhadu v regionu z vySe uvedenych osob ohrozenych socialnim
vylouc¢enim je zhruba 130 romskych obyvatel. Celkové se jedna piiblizné 0 25 rodin Zijicich
na hranici chudoby. Zivotni podminky téchto rodin jsou réiznorodé, &ast znich Zije ve
Spatnych Zivotnich a hygienickych podminkach, jini se snazi udrZzovat piijemné prostiedi a
relativni istotu. V rodinéch zije témét 70 déti do patnécti let.
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.Tak jak jsem uz fikal. V domé ve kterém bydlim, je polovina nezaméstnanych a tady v tomto regionu je kazdy
druhy nezaméstnany. Je to opravdu velky problém.*

,My jsme tady celkem tfi rodiny, dohromady je nas asi 17.*
»Tady u nas bydli okolo 25 lidi a je to zhruba pét domacnosti. Nas je teda v domacnosti 5 osob.”

.,Na pracak nechodim. My Romové mame celkové problém najit praci, nikdo se s nami moc nechce bavit. A
stejné jsem na materské.”

Zdroj: Expertni rozhovory s domacnostmi

,10 je takova smés v8eho mozného. Dlouhodoba nezaméstnanost, zavislost na socialnich davkach... V této
zemi se rozbéhl systém, zZe kdo se dostane do sparu dluhl tak uz se tézko dostava ven. S tim souvisi i razné
nebankovni firmy, které nabizi Gvéry... ale taky tfeba nové zdravotni pojiStovny, které jesté nemaji sjednanou
péci a pacient si to musi nejdfive proplatit vSechno sam a teprve pak mu ta pojiStovna proplaci, ale za prestup
k nim nabizi tfeba 1000 K¢ a ti lidi tam jdou. Taky alternativni dodavatelé plynu a elektriky, ktefi si na socialné
slabych postavili cely byznys a ty lidi to tfeba srazi jesté hloubégji.”

Zdroj: Expertni rozhovory s verejnou spravou
Vzdélanost a vzdélavani

Obecné je vzdélanost v regionu velmi nizka. Vzdélani obyvatelé odchézeji z regionu za praci
a lepSimi pracovnimi podminkami. V regionu tak zustavaji lidé s niz§im vzdélanim a nizkou
motivaci ucit se.

Vétsina respondentll, identifikovanych zastupci samospravy jako rodiny nejvice ohrozené
socialnim vyloucenim, uvadi za nejvyss$i dosazené vzdélani zakladni. V pribéhu terénniho
pruzkumu jsme se nesetkali s jedinou osobou, ktera by uvedla, Ze nema dosazené ani zakladni
vzdélani. VétSina zaméstnavatelll vSak uvadi, ze pro zaméstnavani lidi je uroven vzdélani
dostate¢na a nepoptavaji nikoho s vysokou kvalifikaci. Potencial pro zvySeni urovné vzdélani
a kvalifikace s ohledem na potieby rozvoje regionu je velmi maly, je nutné zejména docilit
nartistu pracovnich mist, ktery by vytvarel tlak na zajiSténi vyssi kvalifikace a vzdélanost. Na
zakladé expertnich rozhovord s lokalnimi aktéry a institucemi byla identifikovana potieba
orientace rekvalifikace na kurzy vyrazné praktického razu, které by piredstavovaly
V soucasnosti moznost pro zvySeni zaméstnanosti osob ohroZenych socialnim vyloucenim.
Takto cilené rekvalifikace by mély byt pfimo vdzané na misto vykonu urcité pracovni pozice
a nasledné ziskani pracovniho mista.

,Velka nezaméstnanost a nevzdélanost v oblasti, lidé nemaji motivaci se ucit. Tady praci neseZzenou, nejsou
tady zaméstnavatelé ani jiné pfilezitosti. Vzdélani lidé zUstavaji vétSinou v misté studia, nemaji se za ¢im
vracet. Vraceji se pouze lidé s niz8im vzdélanim, ktefi se neuplatnili jinde, jsou nezaméstnani, ale tady maji
domov.*

,Myslim, Ze region se vysidluje, ¢imz zlstavaji Zaci rodi¢u bez vzdélani a zajmu o studium.”
Zdroj: Expertni rozhovory s lokalnimi aktéry a institucemi.

Organizace plsobici na Jesenicku se orientuji na dal$i vzdélavani pro osoby ohroZené
socidlnim vylouc¢enim.

Neziskové organizace Hnuti Brontosaurus Jeseniky, Silezika a Ester spolupracovaly na
projektu ,,Péci o jesenickou krajinu k novému zaméstnani“. Cilem byla integrace skupin
vyloucenych na trhu prace skrze vyskoleni a nasledné zaméstnani v péci o Zivotni prostiedi,
vefejnou zelen a permakulturni zahrady. V ptredeslych letech se Hnuti Brontosaurus vénovalo
také projektu ,,ZvySovani kvality ve vzdélani a zavadéni evalua¢nich néstroja*. Dle odpovédi
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respondentll vSak snahy o zvySeni zaméstnanosti rekvalifikacemi nemély zadny dlouhodoby
efekt. Rekvalifikovani obyvatelé zlistavaji ptevazné stale dlouhodob¢ nezaméstnani.

V soucasné¢ dob¢ nabizi nejveétsi nabidku dal$itho vzdé€lavani projekt Okresni hospodarské
komory Jesenik ,,Podpora integrace propusténych zaméstnancti ¢lenskych firem OHK Jesenik
na trhu prace financovany prostiednictvim OPLZZ. Projekt bézi od 1. 12. 2012 do 30. 11.
2014 a je urCen zaméstnanctim, kterym konci smlouva na dobu urcitou, nebo kteti jsou ve
vypovédni 1hit¢ z organiza¢nich divodi a jesté nejsou v evidenci ufadu prace. Tento projekt
zajistuje odchéazejicim pracovnikiim rekvalifikaci zdarma prostiednictvim svaiec¢skych kurzi,
fidi¢ského opravnéni skupiny C, rekvalifikace v technickych oborech na pozice skladového
logistika a manipulatora, setfizovace NC stroji, v oborech ucetnictvi a mzdové evidence,
administrativni ¢innosti, cizich jazykl, obchodu, IT a dalSich. Zaméstnavatelim bude navic
poskytnut piispévek na mzdu, véetné socialniho a zdravotniho pojisténi, a to za dobu, kdy se
jeho zaméstnanci budou ucastnit rekvalifikacnich kurzt. Navic jim bude poskytnut piispévek
na mzdy pro nové zaméstnance.

V ramci prioritni oblasti podpory OP LZZ ,Integrace socidlné vyloucenych skupin na trhu
prace” probihd projekt ,.Sance pro nezaméstnané ze Supikovic — rekvalifikace a kurzy
odrazové mustky k zaméstnani“ Doba trvani projektu je od 1. 4. 2013 do 31. 3. 2015.
Zadatelem a hlavnim administratorem projektu je obec Supikovice. Partnery pro tento projekt
byly na zaklad¢ monitoringu zaméstnanosti a potieb cilovych skupin vytipovany obce Velké
Kunétice, Pise¢na a Stard Cervena Voda. V ramci projektu se predpokladd zapojeni 16
ucastnikda, ktefi splniuji kritéria cilovych skupin.

Ekonomicka aktivita a pracovni kariéra

Vétsina obyvatel regionu je zaméstnana v odvétvich primyslu. Ten vSak od poloviny 90. let
upada a stale vice podnikl se rusi, jako dlivod ztraty zaméstnani uvedla vétSina respondentti
zruSeni provozu.

Uzemi regionu se potyka svelkou podtem nezaméstnanych. Mezi nezaméstnanymi se
Vv regionu ve velké mife jedna o osoby ohroZené socidlnim vyloucenim. StéZejnim problémem
je nedostatek zajmu ze strany zaméstnavateli o pfijeti téchto osob. V regionu neni dostatek
podporovanych pracovnich mist, kde by bylo mozné uplatnéni pro obyvatele ohrozené
socialnim vyloucenim.

Dle expertnich rozhovori a expertniho odhadu se problémy osob ohroZenych socidlnim
vyloucenim vychovou déti ve Spatnych socidlnich podminkach piteddvaji z generace na
generaci. Klasickd pracovni kariéra socidln€ vyloucenych osob v regionu za¢ind registraci na
ufad prace. N&kteti z nich za¢nou dé€lat vefejné prospésné prace, které se zpravidla poskytuji
pouze na pill roku. Po uplynuti této doby se opét tito lidé stdvaji dlouhodob¢ nezaméstnanymi.
Zlomek socialné vylou€enych osob vyuZilo i moznosti rekvalifikace, po ukonceni
rekvalifikaéniho kurzu vsak stdle nejsou schopni si najit praci. Zaméstnavani obyvatel na
kratkou dobu, nejcasteji na ptl roku nebo rok, je obecnym problémem regionu. Pro mnoho
lidi je dlouhodobéjsi zaméstnani nedostupné. Na zakladé téchto zjiSténi je spatiena potieba
v feSeni této situace a zmény V nastaveni finan¢nich podpor ze strany statu. Orientace
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rekvalifikacnich kurzi by méla byt sméfovana na jiz pfedem vytvofena pracovni mista, aby
tato rekvalifikace byla ucelna a prospésna.

Dle rozhovorii se zastupci vefejné spravy, podnikateli, dalSimi aktéry i obyvateli regionu jsou
pozadavky na kvalifikaci pracovnikli nizké. Pievazné je zdjem o lidi s niz§im vzdélanim
a naroky maji zamé&stnavatelé hlavné na praxi. Z odpovédi dotazanych lidi také vyplyva, ze se
obyvatelé¢ regionu setkavaji s v€kovou diskriminaci ze strany podnikatelti, ktefi nechtéji
zamg&stnavat starsi lidi. Obyvatelé obci vétSinou nepovazuji zvySeni kvalifikace za pfinosné
pro zvyseni Sance Uspéchu na mistnim pracovnim trhu. Dle expertniho odhadu neni obecné
zvyseni kvalifikace a vzd€lanosti redlnym feSenim pro snizeni nezaméstnanosti v regionu.
Nutné je zejména prildkat nové investory do izemi a vytvofit nova pracovni mista, jez by
prispéla k rozvoji regionu a snizeni nezaméstnanosti.

Z davodu nizkych piijmi se domécnosti osob ohrozenych socialnim vylou¢enim potykaji
S problémem zadluzeni. Ten je potfeba feSit zejména zvySenim financni gramotnosti a
poskytovanim sluzeb poradenstvi, které povede k omezeni problémul s nemoznosti splaceni.
Mnoho domacnosti fesi problémy se splacenim plijcky pfijetim nové pljcky a zadluzuji se tak
mnohem vice.

Socialni sluZzby pro osoby ohroZené socialnim vylouc¢enim

Vybavenost lokality Jesenicko socialnimi sluzbami je na dobré urovni, vzhledem k velikosti
uzemi je rozsah poskytovanych sluzeb odpovidajici. V ramci lokality zajistuji sluzby
Olomoucky kraj, mésta a obce a nestatni neziskové organizace. V nékterych ¢astech okresu
Jesenik vSak neni dostupnost socidlnich sluzeb dostacujici a je zde identifikovana vétsi
potieba pro rozvoj socialnich sluzeb. Nedostate¢na sit’ socialnich sluzeb pro osoby ohrozené
socialnim vyloucenim je spatfovana i ve sledovaném regionu véetné nizké informovanosti
obyvatel o dostupnych socidlnich sluzbach. Potencidl regionu lze tedy spatfit v tom, Ze
socialni sluzby zde nemaji konkurenci a uplatnéni by se zde pro né€ naslo.

,My tady nic nemame, ani za nami nikdo nechodi.”

,Nevim vibec o ni¢em, co by tady bylo poskytovano. Neznam ani zadného poskytovatele. Tady zadna sluzba
nedojizdi. Vim, Ze je tady hodné seniord a nevim teda o niéem, co by vyuzivali. Je toho tady velice malo.”
Zdroj: Expertni rozhovory s domdcnostmi

Z divodu vysoké nezaméstnanosti, nizké irovné vzdélanosti a vysokého poctu zadluZzenych
domacnosti je diraz respondentli z oblasti vefejné spravy kladen na zfizeni terénni socialni
sluzby poskytujici finan¢ni, dluhové a pravni poradenstvi.

,V obci byl zaveden projekt tykajici se dluhové problematiky, bohuzel vS§ak nefungovala komunikace s lidmi.
Lidé si na urad kvili poradenstvi nepfisli, a kdyz pfiSel nékdo k nim, nevéfili mu. Terénni dluhové poradenstvi
pfimo v domacnostech by bylo vhodné, musel by ho vSak délat mistni, aby mu lidé véili.“

Zdroj: Expertni rozhovory s verejnou spravou

Problémy pramenici ze socidlni situace jednotlivych rodin se odrazi na chovani jejich déti.
Z tohoto ditvodu by mélo byt ziizeno v oblasti Komunitni centrum, které by poskytovalo
vychovné poradenstvi i realizovalo rizné volnocasové aktivity. Ve Skolach by mél plisobit
vychovny poradce, ktery by napomahal se feSenim problému tykajicich se napt. zaskolactvi,
konflikty v kolektivu.
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.Nase déti jsou Casto zanedbané, nemaji dostate¢né oble€eni a vybavu, nemohou si dovolit jezdit na vylety a
do divadel. Rodi¢e, pokud si jeSté zachovali néjakou zakladni kulturu chovani, se snazi déti vychovavat, ale
pokud jsou jiz rezignovani, maji déti nevychované a zanedbané.”

,Resenim problémi regionu by bylo zaméstnat nezaméstnané - zaklad je finanéni situace a vzory v rodiné.”
Zdroj: Expertni rozhovory s lokdlnimi aktéry a isntitucemi

Bydleni osob ohroZenych socialnim vylouc¢enim

V regionu nejsou piimo socialn¢ vyloucené lokality, ale spiSe jednotlivé domy s vyssi
koncentraci osob ohrozenych socidlnim vyloucenim. Typy bydleni a stavu obytnych prostor
se u rodin ohrozenych socialnim vylouc¢enim vyrazné 1isi. Celkem se jedna o 6 rodinnych
domt v soukromém vlastnictvi, 3 byty v soukromém vlastnictvi a 9 byt v soukromém
vlastnictvi druhé osoby. Vétsing respondenttl jejich bydleni vyhovuje. Nékteti uvadeji, ze jsou
na domech nutné opravy, ale nemaji na n€ penize.

,Urc€ité bychom potfebovali néjaké opravy na domé, jelikoz postupem €asu vSechno chatra. Nevim, kde na to
vzit, az to bude vazné akutni. Jinak jsem ale spokojeny. Je dobfe, ze mame stfechu nad hlavou.*

.,Nemame funkéni vodovod, jenom studnu. To je trochu problém.*

»1ak jak uz jsem fikal, musi se opravit stfecha a vymeénit okna, jelikoz jsou prohnila. Jinak tady nic tak zavazného
neni.”

Zdroj: Expertni rozhovory s domdcnostmi

Zhruba 40 % téchto domu a bytu je ve Spatném technickém stavu a dochazi v nich ke
snizovani hygienickych standardi.

Ve Velkych Kunéticich jsou 2 domy obyvané osobami ohrozenymi socialnim vylou¢enym.
Jeden znich je ve Spatném technickém stavu, druhy je nové opraven. Tato oprava byla
spolufinancovéna ze zdrojli ndjemniki, spoleénosti Clovék v tisni a dalsich zdrojt. V téchto
domech neni ptivod vody, obyvatelé téchto domi Cerpaji vodu pouze ze studny.

V Mikulovicich se vyskytuje jeden mirn€ zchatraly rodinny dim s koncentraci osob
ohroZenych socialnim vylou€enim. 3 rodiny Ziji v bytovém domé, ktery je zvenci ve Spatném
technickém stavu, ale byty v tomto domé jsou pomérné €isté a udrzované a Cisté.

V nejhor$im technickém stavu je diim rodiny ohroZené socialnim vyloucenim v Pise¢né, ktery
je neudrZovany a téméf neobyvatelny. Stav okoli tohoto domu je pro ostatni obyvatele
obtéZujici.
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Kazuistiky osob nejvice ohroZenych socialnim vylouc¢enim ve zkoumaném regionu

Kazuistika slouzi jako pomoc pfi srovnavani podobnych ptipadi v dané oblasti. Jedna se o
popisnou vyzkumnou metodu zameétujici se na vznik, pribéh a vysledny stav daného ptipadu.
Pro kazdou kazuistiku jsou uspofadana vSechna fakta, ktera jsou znama, a s nimi se nasledné
pracuje.

Dlouhodobé nezaméstnana osoba

Panu X je37 let a jeho manzelka je o 3 roky mladsi (34 let). Spole¢né maji dvé déti, které jsou
ve véku 14 a 11 let. Jedna se tedy o Ctyf¢lennou domécnost. Pan X je v soucasné dob¢ 1,5
roku nezaméstnany a dochazi na Ufad prace jednou, piipadné dvakrat mésiéné. V dané oblasti
se pan X narodil a nikdy se nestéhoval. Jeho manzelka se za nim piist¢hovala z Jeseniku.
S rodinou Zije pan X v domé po svych rodi¢ich. Se sou¢asnym zptisobem bydleni je ve vEtsi
mife spokojeny. Bylo by samoziejmé zapotiebi udélat urcité opravy na domée, ale problémem
je nedostatek finan¢nich prostfedkii na jednotlivé opravy. Situace s bydleni je v dané oblasti
stejna a nikde neni nic lepsiho. Podle pana X se 1idé v jeho okoli stéhuji velice Casto, a tak
ztraci pojem o tom, kolik lidi v jeho okoli vlastné bydli, a mnoho lidi ani nezna.

Ob¢ déti navstévovaly matetskou Skolku, ve které byly spokojeny. V soucasné dobé dochazi
do klasické zékladni Skoly, kde jsou moznosti doucovani a dalSi aktivity. Dle pana X
vyuzivani téchto aktivit jeho déti nepotiebuji. DEti pana X navstévovaly druzinu na zakladni
Skole, ale zrusila se, i piestoze ji navstévovalo velké mnozstvi déti. Pan X by rozhodné uvital
znovuzavedeni druziny. V soucasné dobé hodnoti kapacitu ve Skolkach i Skolach v dané
oblasti jako dostate¢nou. Pied 5 az 7 lety bylo ve Skolkach a Skolach malo déti, ted’ je situace
jind. Informovanost o socialnich sluzbach a dalSich aktivitach napt. pro déti je panem X
hodnocena jako velice nizkd. Obecné je vSak i nabidka téchto sluzeb velmi mald. Jedina
socialni sluzba, ktera funguje v této oblasti, je zaméfena na cilovou skupinu seniord.

Jako jeden z nejvétSich problémii v dané oblasti hodnoti pan X vysokou miru
nezaméstnanosti. Je zde nedostatecné mnozZstvi pracovnich pfileZitosti a kazdy druhy ¢lovék
nema praci. Pan X se snazi ziskat praci z jakychkoliv dostupnych zdrojt, coz je v soucasné
dobé velice obtizné. Informovanost o nabidkach zaméstnani z Ufadu prace je velice nizka a
nikdo jiny praci nenabizi.

Dalsim problémem v této oblasti je maly pocet zaméstnavateld, u kterych by bylo mozno se
zameéstnat. V této oblasti je jedinou moznosti zaméstnani manudalni prace nebo prodavat nékde
v obchod¢. Nefunguji zde zadné pracovni agentury s nabidkami volnych pracovnich mist.
Informovanost o projektech a programech na podporu zaméstnanosti je dle vyjadieni pana X
nizka, jelikoZ o nich slySel velice malo. Formalni zamé&stnani neni v soucasné¢ dobé v dané
oblasti dostupné a je to opravdu velky problém. Zadné aktivity, které by pomohli ziskat praci
v jeho okoli, nejsou realizovany. Pokud funguji urcité aktivity obdobného charakteru, tak je o
nich poskytovano malo informaci.

S vykonem podporovaného pracovniho mista/vefejné prospé$né praci nema pan X zadné
zkuSenosti, jelikoz ji nevykonaval. Informace o této pracovni ¢innosti nema nikterak velkeé,
ale 1 presto by ji nechtél vykonévat z diivodu jejiho kratkodobého trvani. Doty¢ny chce ziskat
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praci na delsi ¢asovou dobu, aby ziskal hodné zkuSenosti a dlouholetou praxi. Bez praxe je
nemozné v dneSni dob¢ ziskat préaci. Jednou z moZnosti zvySeni pifijmu je neformalni
zaméstnavani, které pan X hodnoti jako vyhodné, jelikoz Clovék dostane penize hned a
nemusi nikde nic odvadét. V této oblasti je moznost zaméstnavat v oblasti stavebnictvi a
dalsich ptibuznych oblastech. Nejjednodussi forma ziskéni této prace je domluva piimo se
zamé&stnavatelem. Na oblast tykajici se objemu navySovani piijmi z nelegalni ¢innosti nechtél
pan X odpovidat.

Pan X nezaznamenal negativni/pozitivni dopad zruseni socidlniho pfispévku a
zruseni/navySeni socialnich dévek v ptipadé vykonu vefejné sluzby. Mezi socialni davky,
které tvofi pfijem rodiny pana X, jsou pfidavek na déti, zivotni minimum a piispévek na
bydleni. Tyto davky a jejich vyse je vSak nedostacujici pro zivot rodiny. Pfesto pan X hodnoti
jako mnohem lepsi a vyhodnéjsi byt zaméstnany a nebyt odkazan na systém socialnich davek.
Skladba vydaji domdacnosti pana X tvofi bydleni (4000 K¢), jidlo (5000 K¢), obleceni (1000
K¢&) a dalsi (2000 K¢). Skladba ptijmit domacnosti pana X tvoti socialni davky (4500 K¢) a
pfijem manzelky ze zaméstnani (11 500 K¢). Pan X nema vytvofené zadné financ¢ni rezervy.
Je problém si tyto rezervy viubec vytvofit, kdyz neni dostate¢né velky pfijem a vydaje jsou
velké. Kdyby musel zaplatit neocekavany vydaj, nemél by ho, z ¢eho by ho zaplatil. Pan X si
vzal pujéku pred 5 lety na koupi auta. Castka dosahovala vy3i okolo 50 000 K&. Mé&l problém
se splacenim nékterych splatek, ale v soucasné dobé ji ma jiz zaplacenou a zadné dalsi ptjcky
nema.

Co se tyce pristupu k pracovni ¢innosti, byl by pan X ochoten vykonavat jakoukoliv pracovni
¢innost. Je ochoten i1 dojizdét, maximalné do Jeseniku, jelikoz je spojeni velice dobré. S
dopravou do zaméstnani ovSem souvisi pokryti nakladi na dopravu. Predstava mési¢niho
platu je u pana X okolo 10 000 K¢. Jednd se o optimalni stav, jelikoZ si uvédomuje, Ze v této
oblasti neni velkd moznost ziskat zaméstnani s vys$sim platovym ohodnocenim.

Pan X navstévoval rekvalifika¢ni kurz, konkrétné se jednalo o kurz svarece. Velice ho to
bavilo. Problém nastal v okamziku, kdy skon¢il kurz a pan X si stejn€ nenasel praci. Rad by
se zucastnil jesté dalSiho rekvalifika¢niho kurzu, ale musel by nasledné sehnat préci.

Co se tyce zajisténi sluZzeb v této oblasti, je nedostatecné zajiSténa oblast zdravotni péce. V
dané oblasti ani v okoli nejsou Zadni odbornici a specialisté. Dale by se podle pana X mohlo
vybudovat i néco pro déti, aby mély kam zajit po Skole. Bylo by samoziejmé lepsi, kdyby
byly tyto sluzby pro déti zdarma. Jinak je v regionu dostate¢né mnozstvi sluzeb.

Zena na materské dovolené

Pani Y je 30 let a v souCasné dobé je na mateiské dovolené. Jejimu manzelovi je 33 let.
Spolecné se svymi détmi tvoii 5 ¢lennou domécnost. Déti jsou ve véku 9 let, 6 let a 3 roky. V
bytovém domé bydli celkem pét rodin, s celkovym poctem 25 osob. V soucasné dobé ma pani
brigadu na dohodu o provedeni prace v obchod¢, kde pracuje jako prodavacka. Tuto pracovni
pozici si velice chvali. Pani Y se pfist¢hovala do této oblasti z Bruntalu a se soucasnym
zpusobem bydleni je spokojena. Manzel zde bydli od narozeni. Soucasti bytového domu je i
zahrada. Celkov¢ je v okoli velmi klidné prostiedi. Budova, ve které bydli, je v dobrém stavu
a bydleni je v této oblasti finan¢né dostupné. Chtéji zde ziistat natrvalo.
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Pani Y neni dostate¢n¢ informovéna, zda jsou v dané oblasti realizovany programy a projekty
na podporu zaméstnanosti a pfiznava, Ze se o tuto oblast aktivné ani nezajima. Manzel pani Y
byl diive veden v evidenci Utadu prace, ale nabidek na moZnost zaméstnani mu nebylo
nabizeno dostatecné mnozstvi. V souCasné dob¢ je jeji manzel zaméstnany ve slévarné a
nemusi jiz tyto zalezitosti fesit. Mira nezaméstnanosti v dané oblasti je pani Y hodnocena jako
velice vysokd. Hodné lidi z diivodu malé nabidky pracovnich pftilezitosti se st¢huji pry¢. Lidé
v této oblasti jsou z dané situace opravdu zoufali. Dalsim vyznamnym problémem je, Ze
piedevsim mladi lidé odchazeji pry¢ z dané oblasti, protoze zde nesezenou praci. Mladi lidé
studuji a snazi se zvysit si svou vzdélanostni uroven, ale k zavéru si najdou praci mimo
region. Nezaméstnanosti jsou prakticky ohrozeny vSechny skupiny obyvatel. Nezalezi na tom,
zda ma c¢lovek vysokoskolské vzdélani, nebo jen zakladni Skolu, 1 tak mé problém ziskat
zaméstnani. Mnozi zndmi z okoli pani Y jsou nezaméstnani nebo pracuji jen na ¢asteCny
uvazek. Velkym problémem je podle pani Y pfistup zaméstnavateli, ktefi si uvédomuji tuto
situaci a znacné toho vyuzivaji. Védi, ze si mohou vybirat zaméstnance z velkého poctu
uchazecu a klast na n¢ nepfiméfené naroky.

I kdyZ pani Y nikdy nepracovala na podporovaném pracovnim misté/vetejné prospésné praci
hodnoti tuto ¢innost jako pozitivni a slySela, ze si to mnozi ucastnici velice chvalili. Pani Y
nebyla tato moznost pracovni ¢innosti nikdy nabizena, ale pokud by neméla jinou pracovni
nabidku, vyuzila by tuto pozici. Vidi, Ze tato prace ma smysl. Z doslechu také vi, ze 1idé po
vykonu této ¢innosti maji vétsi moznost ziskat zaméestnani. Pani Y nema zkuSenost s dopadem
zruseni socidlniho ptispévku a zruSeni/navySeni socidlnich davek v piipadé, ze nékdo
vykonaval vetejnou sluzbu, jelikoz tuto ¢innost nikdy nevykonévala.

Prakticka skola v dané oblasti neni, nejblizsi je v Jeseniku. Dvé star$i déti navstévuji béznou
zékladni Skolu, se kterou jsou déti i pani Y velice spokojeni, kdy vyborna spoluprace je
predevs§im s uciteli. Obé¢ star§i déti vyuzivaly predskolni vychovu a momentalné navstévuje
matefskou Skolku nejmladsi dit€. S timto zafizenim je pani Y také velice spokojena. Co se
tyka aktivit na podporu vzdélani z nizkoptijmovych rodin, pani Y o téchto aktivitach nic nevi
i z toho divodu, Ze tyto aktivity jeji déti nepotiebuji. Pani Y se domniva, ze v predeslém
Skolnim roce byl na zakladni Skole jeden specidlni pedagog pro nizsi ro¢niky a mél na starost
jednoho Zaka. Doucovani a Skolni kluby ve Skole nefunguji. V soucasné dob¢ je kapacita
Skolek nedostatecnd. Soucasné ale pani Y uvadi, Ze nikdy neméla problém s umisténim déti

do Skolky.

Neni zde moc pracovnich pfilezitosti a hodné lidi dojizdi za praci do Jeseniku nebo i1 do
vzdalenégjSich oblasti. S tim souvisi dalsi problém s finan¢ni ndro¢nosti dojiZzdéni za praci.
Pani Y si v soucasné dobé nehledd zaméstnani, jelikoz predpoklada, Ze az ji skon¢i matetska
dovolend, zaméstnaji ji v obchodé na stalo. Podle pani Y Ufad prace nenabizi dostate¢né
mnoZzstvi pracovnich nabidek. Je to ovSem ovlivnéno 1 tim, zZe v tomto okoli neni dostatecné
mnozstvi pracovnich pftilezitosti, coz je jednim z hlavnich problémt. VSichni lidé maji
problém ziskat zaméstnani. Jednou z piekazek pro uplatnéni na trhu prace je, ze nékteii
zaméstnavatelé nechtéji pfijimat na pracovni c¢innost matky s détmi. Je to ovSem
celorepublikovy problém.
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Co se tyc¢e neformalniho zaméstnani, pani Y nikde nenarazila na tuto moznost a ani nevi, kde

by to fungovalo. V tomto typu zaméstnadvani nevidi Zadnou vyhodu. Mnohem vyhodnéjsi je
pracovat na pracovni smlouvu.

Pani Y nepobirda Zzadné socialni davky. Hodnoti vSak dnesSni situaci jako velice
problematickou. Clovék je odkazan na stat, ktery mu sice poskytuje finanéni pomoc, pfi¢emsz
ceny vSech véci se vyrazné zvySuji. V minulosti se mohl ¢loveék spolehnout na pomoc rodiny,
ale v dnesni dob¢ mysli lidé jen sami na sebe. Skladbu vydaji domacnosti pani Y tvoii najem
a energie s topenim (asi 4500 K¢), jizdné do prace manzela (asi 800 K¢) a jidlo (asi 4-
5000k¢). Skladba pfijmi domacnosti je tvofena platem + matetskou pani (9000 K¢) a platem
manzela (17 000 K¢). Pani Y se snazi vytvaret urCité financni rezervy, ale je to obtizné.
Domacnost pani Y nemé zadné ptjcky.

Jediné aktivity, které pomahaji ziskat praci, jsou vetejné prospésné prace. O jinych aktivitach
pani Y neni informovana. VySe minimalni mzdy, za kterou by pani Y byla ochotna pracovat,
je 12 000 K¢. Chtéla by ziskat praci v dané oblasti, jelikoz z diivodu pé€e o déti je problém
dojizdéni za praci.

Pani Y zadné rekvalifikac¢ni kurzy neabsolvovala. Jeji manzel jeden rekvalifikani kurz mél,
ale v budoucnu to pro n¢ho nemélo zadny vyznam. Ale vylozené néco aktudlniho mu nebylo
nabizeno. Velky problém je Spatné zaméfeni a nastaveni kurzti. M¢lo by se zjistovat, 0 cO je
zajem a co chybi, a to nejen ze strany klienti Utadu prace, ale také ze strany zaméstnavateli.

Jediné zafizeni poskytujici socidlni sluzby, které znda, je zamétfeno na seniory. O dalSich
socialnich sluzbach ¢i poskytovatelich pani Y nevi. V dané oblasti by se mély vice rozvijet
sluzby pro déti, kvalitni 1€kai'ska péce, obchody s vétsSim sortimentem (obuv, odévy), protoze
se kvili vSemu musi dojizdét.

Kratkodobé nezaméstnana osoba

Pani Z ma 3 déti. V domé bydli celkem 2 rodiny, coZ ¢ini celkem 14 aZ 17 osob. Pani Z je
jeden mésic na Utadu prace. Do dané oblasti se pfistéhovala pied 20ti lety ze Slovenska a od
t¢ doby se jiz nikam nestéhovala. Chce zde zistat natrvalo. Pfistéhovala se do Ceské
republiky kvuli ptredstavé o lepSich pracovnich podminkach, které zde vsak nenasla.
Se soucasnym zptisobem bydleni je pani Z docela spokojena. Velkym problémem, ktery se v
této oblasti ani nefesi, je, Zze chybi voda. Nemaji funkéni vodovod a jediny ptisun vody je ze
studny. Bydleni je v této oblasti financné dostupné.

V dané oblasti jsou realizovany programy a projekty na podporu zameéstnanosti. Jednd se
predevsim o aktivitu vefejné prospésné prace. Nékteti obyvatelé regionu se této aktivity jiz
zG&astnili. Spolupraci s Utadem prace hodnoti pani Z jako nedostateénou. Neni napomocen v
tom, aby ziskala praci, a celkové nemé co nabidnout. Lze fict, Ze v této oblasti nejsou zadné
nabidky zamé&stnani a rozsah nezaméstnanosti je zde obrovsky. Jedinou moznosti na urcitou
pracovni ¢innost je vykondvat Vetejné prospésné prace. O tuto oblast pracovni ¢innosti je zde
velky zajem. Pani Z této nabidky jiz nékolikrat vyuZzila a prostfednictvim této pracovni
¢innosti ziskala stdlé zaméstnani. Pozd¢ji vSak o tuto praci piiSla. Nezaznamenala Zadny
negativni/pozitivni dopad zruSeni socialniho pfispévku a zruseni/navysSeni socidlnich davek v
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piipadé, ze vykonavala vefejnou sluzbu. Pani Z pobirad podporu v nezaméstnanosti (6000 K¢).
Ve velké mitfe systému poskytovani socidlnich davek nerozumi, a tak je rdda, ze dostane
alespon néco.

Pani Z Zije v Mikulovicich. Nevi, zda jsou v dané oblasti realizovany urcité aktivity na
podporu vzdelavani déti z nizko ptijmovych rodin. Jsou tady klasické Skoly a skolky. V dané
vyuzivaji kratkodob¢ aktivity predskolni vychovy. Ve Skoldch funguji Skolni asistenti
pedagoga, doucovani a Skolni kluby. Pani Z nevi, zda funguje ve Skolach piedskolni
vzdélavani, ale, co se ty¢e kapacity matefskych Skol, hodnoti ji jako nedostatec¢nou.
Problémem je také to, ze v dané oblasti nejsou poskytovany zadné socidlni sluzby.

Pani Z se snazi hledat si praci sama. Chodi se ptat na tGrad, zda by nebo volno v oblasti
vetejné prospéSnych praci. Bézné formalni zameéstnani v této oblasti je v podstaté nedostupné.
Prace zde neni pro nikoho. O moznosti neformalniho zaméstnavani pani Z nevi a nezna
nikoho, kdo by tuto ¢innost vykonaval. Pani Z se domniva, Ze klasické zam¢stnani je lepsi nez
urcité brigady nebo narazové prace. Ocenila by také, Ze by ¢lov€k nebyl na davkach a mél
jistotu v pravidelném piijmu.

Skladba vydaji domacnosti pani Z, je: elektfina (3500 K¢), dievo (2000 K¢&) a z ostatnich
prostfedki jidlo. Skladba ptijmii domacnosti pani Z, je podpora v nezaméstnanosti (6000 K¢)
a plat druha (7000 K¢). Vytvaret financni rezervy je velice obtizné, protoze neni z ¢eho je
vytvatret. V poslednich tfech letech si pani Z vzala pij¢ku na opravu domu. Jednalo se 0
300 000 K¢, které pry pravidelné splaci, i kdyz v posledni dobé ma se splacenim problémy.
Oprava domu vsak byla podle jejich slov nutna.

Pani Z je ochotna vykonavat jakoukoliv pracovni ¢innost. VySe minimalni mzdy, za kterou by
byla pani Z ochotnd pracovat, se pohybuje okolo 8500 K¢, aby to pokrylo vSechny jeji
naklady. Velkym problém je to, ze pani Z nemuze dojizdét za praci kvili pééi o déti. Mnohem
vyhodnéj$i by byla prace v misté bydlisté. Nejveétsi piekazky pii uplatnéni na trhu préace
spatfuje pani Z v tom, ze nema vyss§i vzdélani a ze ji chybi dostate¢né dlouha praxe.

Pani Z neméla nikdy mozZnost vzdélavat se prostiednictvim rekvalifikacniho kurzu. Nikdo ji
tuto moznost ani nenabidl. Méla by velky z4jem tuto moznost vyuzit a naucit se néCemu
novému. Jednotlivé kurzy by mohly byt zamétené na oblast potravinaistvi nebo PC apod. Pani
Z by uvitala, kdyby se v obci vybudovalo détské hiisté€ nebo jiné aktivity pro déti. Za zadné
sluzby si pani Z nemiiZe pfiplacet, protoZe nema dostatek financi.

SHRNUTI KAZUISTIK

Z kazuistik 1ze vyvodit urcité zavéry a vyhodnotit rozdily mezi jednotlivymi skupinami
obyvatel. V ramci prizkumu v8ak byl nastaven pfili§ maly vzorek obyvatel a je velmi obtizné
nachéazet rozdily zaznamenané ve vice rodindch podobného typu. Proto je shrnuti kazuistik
spiSe obecného razu a nevychdzi pouze z vySe uvedenych kazuistik, ale také z poznatkl o
daném tizemi.
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Zamgéstnani obyvatelé v regionu pobiraji vétSinou velmi nizké platy. Pievazné pracuji ve
zpracovatelském primyslu. Nemaji dostatek financi na koupi nebo opravu domu a v piipadé
pUjcky maji obCasné problémy se splacenim. Jsou vSak obecné schopni spofit, popiipadé
splacet pujcky. Jedna-li se o rodinu, kde jsou oba rodi¢e zaméstnani a maji pievazné 2 déti,
jsou obecné spokojeni, ze vliibec maji praci a staly mesicni piijem pohybujici se okolo 20 000
—30 000 K¢.

vvvvv

a na délce podpory. Tito lidé maji zajem si najit praci a na pracovni mista a plat nemaji pfilis
velké naroky. Maji zajem o vefejné prospésné prace a o vzdélavani, respektive rekvalifikaci.
Pfi placeni ndjmu mohou mit tito lidé potize, obzvlast pokud ziji sami, popiipad¢ jsou
samoziviteli. Z podpory nejsou schopni nic uSetfit ani splacet dluhy. Jedna-li se o ¢tyiclennou
rodinu, kde je jeden zrodi¢u kratkodobé, ¢i dlouhodobé nezaméstnany a druhy ma praci,
pohybuji se pfijmy rodiny okolo 10 000 — 20 000 K¢, coz v piipadé, Ze se jedna o ¢tyfclennou
rodinu, je vyrazné méné nez v piipad¢, Ze oba rodiée pracuji.

Dlouhodob& nezaméstnani postupné ztraci zdjem o zaméstnani, vefejné prace 1 o
rekvalifikace. Rodiny pobiraji davky, jako jsou ptidavky na dé&ti, zivotni minimum a
piispévek na bydleni. Obecné povazuji tyto davky a jejich vysi za nedostacujici pro Zivot
rodiny. Piesto jsou u ¢lend rodiny, ktefi jsou v produktivnim véku, pozadavky na plat a
zaméstnani mnohem vyssi, nez u kratkodobé nezaméstnanych. Z davek nejsou schopni nic
usetfit a velmi Casto se potykaji s problémem zadluzeni, ktery nejsou schopni davkami pokryt.
Tito 1idé si Casto ptivydélavaji nelegalni praci. Pokud se jedna o rodinu se 2 détmi, kde jsou
oba rodi¢e dlouhodobé nezaméstnani, pobiraji na davkach okolo 10 000 K¢. Lze vSak
ptedpokladat, Ze v ptipadé nelegalni prace mize mit tato rodina piijmy vétsi nez 15 000 K¢.

Nejohrozengjsi jsou a samozivitelé. Po dobu, dokud jsou matky na matefské dovolené, nemaji
az takové finan¢ni problémy, i kdyZ nejsou schopny Setfit ani splacet piipadné dluhy. VéEtsi
problém vSak nastava po skonceni mateiské dovolené, kdy by mély matky zajem nastoupit do
zaméstnani, ale kvuli nedostatecné nabidce prace a potiebé se starat o dit¢ nemohou adekvatni
zam&stnani najit. Ve vé&tSiné piipadl nejsou tyto matky ochotny za praci dojizdét do
vzdalengjSich lokalit. Navic by uvitali jednak praci na zkraceny uvazek a jednak sluzbu
hlidani déti. Z tohoto divodu by bylo vhodné naptiklad znovuotevieni Skolni druziny
Vv Mikulovicich.

Obecné lze fici, Ze v regionu jsou i pracujici lidé velmi chudi a v ptipad¢ ztraty zamé&stnani se
dostavaji na velmi nebezpecnou pozici hrani¢ici s ohrozenim socidlnim vyloucenim. Pracujici
lidé maji vétsi pfijmy, neZ nezaméstnani. Jedna-li se vSak o rozdil mezi ¢tyiclennou rodinou,
kde pracuje pouze jeden rodi¢ a rodinou, kde jsou oba rodi¢e dlouhodobé nezaméstnani, neni
Jiz rozdil mezi piijmy rodin tak vyrazny a v piipad¢ nelegalni prace osoby z této rodiny se
dostavaji na téméf stejnou Uroven.
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3 ROZVOJOVY POTENCIAL REGIONU

V kapitole je analyzovan obecny rozvojovy potencial regionu, jak z hlediska vnéjsSich vlivi,
tak vnitiniho prostiedi. Jsou zde identifikovany stéZejni bariéry a rizika rozvoje regionu, push,
pull faktory pro stdvajici a potencidlni obyvatele a podnikatele (investory). Na zakladé
provedenych analyz jsou vymezeny perspektivni oblasti pro rozvoj regionu. K témto jsou
nasledné definovéany dil¢i rozvojové priority.

Pii zpracovani kapitoly byly vyuzity a zhodnoceny zavéry nasledujicich strategickych
material v izemi:

e Strategie rozvoje mikroregionu Zlatohorsko je vhodné ¢lenéna podle strategickych
rozvojovych oblasti. Dlouhodobé i dil¢i cile jsou strukturované a piehledné a tykaji se
relevantnich oblasti. Soustfedi se na rozvoj podnikani, cestovniho ruchu interniho i
externiho marketingu mikroregionu. Strategie je ze vSech hodnocenych strategickych
materiald nejlépe zpracovana a hodici se k organizaci rozvoje regionu. Soucasti
strategie je akéni plan, ktery je platny do konce roku 2013, mélo by tedy dojit k jeho
aktualizaci.

e Strategicky plian lokalniho partnerstvi Jesenicko se soustfedi pfimo na oblast
Mikulovicka a navrhuje vhodné kroky k rozvoji regionu. Jsou zde definovany
rozvojové priority a opatfeni. Soustfed’uje se zaroven i na zvySeni zaméstnanosti, ale
pouze na oblast podporovaného zaméstnavani. Podporované zaméstnavani vsak nefesi
problém obecné nezaméstnanosti. Dle nazoru zpracovatele by se region mél soustiedit
hlavné na podporu podnikani a nalakani investor do oblasti.

e Komunitni plan socidlnich sluZzeb a sluZeb souvisejicich na Jesenicku pro rok
2011 — 2013 je vhodné ¢lenén podle jednotlivych cilovych skupin. Jsou zde vhodné
formulovany relevantni cile 1 opatfeni k jejich naplnéni v oblasti socidlnich sluzeb.
Netesi vSak zasadni problém zaméstnanosti, bez kterého neni rozvoj regionu mozny, a
nesoustiedi se na region, ale spi§ na Jesenicko s pfirozenym centrem méstem Jesenik.
Jelikoz je komunitni plan platny do konce roku 2013, mélo by dojit k jeho aktualizaci.

e Strategie rozvoje Mikroregionu Jesenicko 2007 — 2013 — cilovym uzemim neni ani
jedna ze zkoumanych obci, pfesto jsou zavéry obecné vyuzitelné pro celé tzemi
okresu Jesenik. Navrhova cast je vhodné Clenéna podle rozvojovych os, strategické
cile jsou vSak velice obecné a chybi zde konkrétni body k jejich naplnéni. Jelikoz je
strategie platna do konce roku 2013, mélo by dojit k jeji aktualizaci a uptesnéni dil¢ich
aktivit k naplnéni cilt.

e Uzemni plan Mikulovice — izemni plan popisuje prostorové a funkéni uspofadani
uzemi v krajin¢ a jeho vyuziti. Obsahuje koncepci rozvoje izemi obce Mikulovice,
ochrany a rozvoje jeho hodnot. Navrhy uzemniho planu vytvareji ptredpoklady
k zabezpedeni udrzitelného rozvoje v izemi. Jelikoz byl Uzemni plan Mikulovice
vypracovan k roku 2010, mélo by dojit k jeho aktualizaci.

o Uzemni plin obce Velké Kunétice — jelikoZ je uzemni plan obce Velké Kunétice
vypracovan k roku 2009, mélo by dojit k jeho aktualizaci.
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o Uzemni plan obce Supikovice — izemni plan ma obec platny od roku 2003, béhem
jeho uplatnéni doslo k nékolika zménam, a to v roce 2006 a 2010. Proto vzhledem
k rozsahu uprav a aktualizace je nutné vypracovat novy tzemni plan obce.

e Uzemni plan obce Pise¢na — uzemni plan obce je platny od roku 2006. Roku 2010
byla piijata prvni zména uzemniho planu a bylo by vhodné jej opét aktualizovat.

e Uzemni plan obce Hradec — Nova Ves — v roce 2011 doslo ke tfeti zm&né uzemniho
planu, ktery byl schvélen vroce 2000. Bylo by vhodné aktualizovat Gizemni plan
vcetné uvedeni jednotlivych ptedpokladt vedoucich k rozvoji tizemi.

3.1 Analyza vnéjsich vztahi

Zkoumany region ma charakter venkovského uzemi, jednotlivé sidelni Gtvary a krajina maji
fadu vzajemnych souvislosti v doprave, technické infrastruktuie a vztahti k vySSim centrim
osidleni (méstim) apod. K feSeni zkoumaného regionu nelze piistupovat izolované¢ od
okolniho prostiedi, ale v kontextu SirSitho tizemi se zohlednénim vazeb na celou strukturu
sidelni sité.

K analyze a hodnoceni vnéjSich vztahii zkoumaného regionu je vyuzita metoda PEST
analyzy. Smyslem této metody je rozbor faktori a okolnich vlivi, které pasobi na
realizovanou rozvojovou strategii (jako celek i1 na dil¢i ¢asti ve formé konkrétnich projekti).
Analyza tak predstavuje komplexni pohled na prostiedi izemi regionu, které neni stabilni a
meéni se. Faktory a vlivy jsou Clenény do tematickych kategorii, které jsou odvozeny od
pocatecnich pismen nazvu analyzy:

Policy (P): politické a legislativni faktory,
Economic (E): ekonomické faktory,
Social (S): socialni faktory,

Technology (T): technologické faktory.

Vychodiskem pro identifikaci jednotlivych faktorih byla Socioekonomickd analyza
Olomouckého kraje zroku 2010 (Pfiloha &. 4 SWOT analyza). Udaje byly rozsifeny na
zaklad¢ vlastniho vyzkumu a desk research strategickych dokumentl (viz Givod kapitoly 2).

Politické a legislativni faktory
Politické prostiredi CR

Charakter politického prostiedi v Ceské republice je dan predeviim systémem parlamentni
demokracie, doprovdzenym relativn€ vysokou formalni stabilitou instituci, striktnim
dodrzovanim procest a pomérné rigidni Ustavou. (viz. také napt. PEST analyza v Programu
rozvoje Usteckého kraje a Aktualizace strategické vize Strategie rozvoje Jihomoravského
kraje 2020). Na téchto zakladech je vystavén legitimni zastupitelsky systém. Samo politické
prostiedi v Ceské republice je znaéné nestabilni, jiz od 90. let nevznikaji dostatené
konzistentni vétSinové vlady, dochazi ke stfidani pravicovych a levicovych vlad, coz ma za
nasledek neochotu pfijimat dlouhodobd a koncepéni feSeni (napf. pii nepopuldrnich
restriktivnich opatienich). Dosdhnout politické shody pii prosazovani zdsadnéjSich reforem je
velmi obtiZné.
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Bez ucinného tlaku obcanské spolecnosti vSak nelze ocekavat vyznamnéj$i zménu. Role
vefejnosti je zpravidla omezena na volebni proces. Politické scéna je vefejnosti vnimana jako
korup¢ni prostiedi s natlakovymi formami a lobbingem. Dusledkem je nizkd divéra obcanti
jak v politické strany, tak i v instituce statni moci, ¢ehoz je projevem napft. nizka volebni
Gdast. (viz. také napf. PEST analyza v Programu rozvoje Usteckého kraje a Aktualizace
strategické vize Strategie rozvoje Jihomoravského kraje 2020)

Lepsi situace je v municipalnim politickém prostiedi, i kdyz se v regiondlni politice objevuji
situace, kdy skute¢né prosazované rozvojové tendence jsou mnohdy podiizeny stranickym
hlediskim bez zohlednéni skute¢nych potieb izemi. Mira divéry obcant v Krajsky urad a
obecni/méstské urady je pomérné stabiln€ na vysoké urovni. Dle reprezentativniho vyzkumu
agentury STEM (obyvatelé Ceské republiky star$i 18 let, v obdobi 29. 8. — 5. 9. 2012)
diveétuji krajskému ufadu tfi pétiny obcanl, obecnim ¢i méstskym ufadim davétuje
dvoutietinova vétSina Ceské vefejnosti. Svému obecnimu ¢i méstskému Ufadu vyznamné
Castéji duvetuji lidé v mensich obceich a méstech (do 20 tis. obyvatel).

Politicko-ekonomicka situace v EU a preshranic¢ni spoluprace

Evropska unie se v posledni dob¢ potyka s krizi v mnoha oblastech, jeji bezprostfedni pti¢ina
je ptredev§im ekonomicka — dluhovad krize v eurozong. Dalsi pfi¢inou je nedostateny
institucionalni rdmec a pravidla fungovani unie (napft. zplisob feSeni krize, institut vystoupeni
zemé z eurozony). Postupné dochazi k posilovani euroskeptickych stanovisek ve spolec¢nosti a
stoupd mira nediivéry viici institucim EU.

Jak jiz bylo uvedeno, mé zkoumany region charakter venkovského regionu. Tento typ regionu
je spojen s pomérné vysokou mirou ohroZeni regionalnimi disparitami. Region je tudiz jednim
z cilovych uzemi evropské kohezni politiky, na které lze Cerpat prostiedky i v novém
programovacim obdobi. Vlivem vySe uvedené krize také dochdzi ke zméné charakteru
poskytované podpory Vv ramci kohezni politiky EU a piedevsim k jejimu zeStihleni.

Zkoumany region spadd do piihrani¢ni/periferni oblasti, tzn. jednim ze stézejnich smért
rozvoje musi byt orientace na preshrani¢ni spolupraci, kterd pomaha piekonavat okrajovou
polohu piihrani¢nich oblasti a zlepSovat zivotni podminky obyvatel. K rozvijeni pfeshrani¢ni
spoluprace v izemi je zalozen Euroregion Pradéd, jehoZ Cleny jsou mimo jiné vSechny obce
feSeného regionu, ale také vyznamny piimo sousedici partner — mé&sto Gluchotazy.

Regiondlni politika

V Ceské republice je dle ustavy nastaven smiSeny model vykonu vefejné spravy, kde je
kladen diiraz na postaveni mést a obci. Parametry vztahl samosprav a organl statni spravy
jsou definovany Ustavou CR. Stit miize zasahovat do vykonu samospravnych kompetenci
krajii a obci pouze na zékladé zakona a naopak svétuje krajim a obcim ¢ast své plsobnosti,
tzv. preneseny vykon statni spravy. Pfesto jsou v Ceské vefejné spravé dlouhodobé patrné
centralizacni tendence, které se projevuji predevSim rostoucim zatéZovadnim obci a kraju
agendami statni spravy (mnohdy bez adekvatni uhrady) a nadmérnou regulaci vykonu
povinnosti krajii a obci ve sféfe jejich samostatné ptisobnosti (napt. Skolstvi, vefejna doprava,
kultura) (viz. také napt. PEST analyza v Aktualizaci strategické vize Strategie rozvoje
Jihomoravského kraje 2020). Popsané tendence jsou vSak jen velmi tézko ovlivnitelné a
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zménu by mohl piinést jen silny spole¢ny tlak obCanské spolecnosti a reprezentace krajskych i
obecnich samosprav.

Dalsim z faktori je pomérné slabad narodni regiondlni politika, ktera ma za nasledek
prohlubujici se izemni diferenciaci rozvoje CR. U nejvyznamngj§ich sektorovych politik a
programu vSak jiz dochazi k postupnému zakomponovani regionalnich dimenze, které ma za
cil posileni podpory slabych oblasti (zkoumany region je jednou z nich).

Ekonomické faktory
Ekonomicka recese

Ceska republika se od roku 2008 potyka s nasledky ekonomické krize, na kterou &eska
ekonomika reagovala nadprimérné hlubsim propadem nez EU-27. Ve vétSiné ekonomik
dochazi od roku 2010 k postupnému oziveni, u né¢kterych zemi se rist vyrovnal hodnotam
pred ekonomickou krizi. V Ceské republice se stale nepodatilo vratit ekonomiku k trvalej§imu
hospodarskému rGstu. Dochazi k nadmérnym restriktivnim  opatienim a zméné
spotiebitelského chovani obyvatelstva, které jesté vice brzdi ekonomicky vyvoj zemée. Dopad
této recese je zietelny predev§im v perifernich oblastech, kde je kumulovany vyskyt
nizkoptijmového obyvatelstva a dlouhodobé negativniho vyvoje trhu prace. Vlivem rastu cen
vzristaji 1 zivotni ndklady obyvatel. Ti, ktefi si v minulosti vzali plijcky, je mnohdy nejsou
schopni splécet a roste pocet exekuci. Tento stav je jesté vice umocnén tendenci zahrani¢nich
investort k odchodu do zemi s niz§imi vyrobnimi naklady.

Restrikce verejnych financi

A4

SvySe uvedenym souvisi také snizovani objemu vefejnych rozpocti v disledku nizsich

v

pfijmu a tlaku na vys$si vydaje. Stale roste podil vefejného dluhu k HDP, coz nasledné vede

9% v

k restrikcim vefejnych vydaji. Nedostatek vefejnych financi se projevuje napii¢ vSemi
urovnémi vetejnych rozpoctl, nejmarkantnéjsi je vSak na nejnizsi irovni — zejména u malych
obci, které jsou ze svych rozpocti schopny hradit pouze bézny provoz obce (a to mnohdy
s obtizemi). Casto tak nedochazi k dlouhodobym strategickym rozvojovym investicim, &i
investicim do oprav a rekonstrukci obecniho majetku. K jejich financovani jsou vyuzivany
dotace ze strukturalnich fondi EU (které ale vyzaduji finan¢ni podil pfijemce) a ptjcky, coz

vede k narastu zadluzovani obci.

Pozitivnim efektem je celorepublikovy tlak na zprthlediiovani tokti vefejnych financi a jejich
efektivni alokaci.

Zmény na trhu prace

V souvislosti s probihajici ekonomickou recesi se stale vice prohlubuji disparity na trhu prace.
Nezamé&stnanost je nejvétsim problémem zkoumaného uzemi. V okrese Jesenik se
nezameéstnanost dlouhodobé pohybuje nad primérem republiky. Pro zaméstnavatele tato
situace znamena, diky obavam stavajicich zaméstnanci o jejich misto a nemoznosti sehnani
jiného zaméstnani, zvySeni loajality zaméstnancd, produktivity prace, snizeni fluktuace
zaméstnancu a klesani tlaku na rtist mezd.

Situace na nabidkové strané trhu prace v regionu nuti obyvatele k hledani pracovnich
piilezitosti mimo region, kdy musi vazit ndklady na dojizd’ku do zaméstnani a vysi vydélku.
Vzhledem k obdobné situaci v Sir§im okoli zkoumaného regionu zejména mladi obyvatelé
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voli moznost prestechovani se za praci, coZ ma za nasledek dal$i snizovani potencialu rozvoje
oblasti.

K podpofe feseni této situace jsou dlouhodobé pfijimana opatieni na podporu podnikatelskych
aktivit (zejména malého a stfedniho podnikéni), jak ze strany centralnich organd, tak i vysSiho
uzemniho samospravného celku. Jednd se zejména o zjednoduSovani administrativni
naro&nosti podnikani a zahajeni podnikani, v&etnd poskytovani poradenskych sluzeb®. Dale
jsou vyhlasovany vyzvy na poskytnuti finan¢nich podpor malého a stfedniho podnikani.

Nové programovaci obdobi EU 2014+

K podpofe rozvoje Uzemi je mozno CcCerpat prostiedky kohezni politiky EU v novém
programovacim obdobi 2014 — 2020. V tomto obdobi ale jiz dota¢ni ramce operacnich
programi nebudou tak S§tédré, jako v predchozich letech. Dlraz bude kladen na financ¢ni
spolutcast ptijemcti a posileni role navratnych finan¢nich nastroji.

Socialni faktory

Demograficky vyvoj

Kli¢ovym procesem ovliviiujicim vyvoj socioprostorové struktury regiond je demograficky
vyvoj s predevsim starnuti populace. Hlavni pficinou je zejména snizujici se porodnost,
snizovani mér umrtnosti a prodluzujici se délka zivota. Ve zkoumaném regionu je tento stav
jesté vice umocnén odchodem mladého obyvatelstva za praci mimo region, coz také snizuje
optimistické o¢ekavani zvySeni porodnosti v souvislosti s ptichodem silnych ro¢nikt ze 70.
let do v&ku zakladani rodiny. V Ceské republice viak dochazi k trvalému podcefiovéani tohoto
trendu a k odkladani pfijeti potfebnych reforem (zejména diichodové), coz muze mit za
nasledek kolaps socidlniho systému stitu a nasledné i prudky nartst podilu obyvatel pfimo
ohrozenych socialnim vylouc¢enim ve zkoumaném tizemi.

Jednim znegativnich faktorti je destabilizace socialniho prostiedi v CR, roste socialné-
ekonomicky tlak zejména na mladé rodiny, seniory, samozivitele a jednoc¢lenné a velmi
pocetné domacnosti (zejména narust financnich narokl na zajisténi domacnosti a Zivotnich
potieb). Dochazi k rozpadu rodinnych a socidlnich vazeb ve spole¢nosti. Mladi lidé odkladaji
vstup do manzelstvi a poceti potomki, snizuje se pocet snatkli a zvySuje rozvodovost.

Prohlubovani socidlni polarizace

V disledku zhorSené situace na trhu prace dochdzi k prohlubovéani socialni polarizace ve
spole¢nosti. Roste podil skupin obyvatel s nejniz§imi piijmy a podil skupin obyvatel
S nejvySSimi piijmy, obé tyto skupiny maji naprosto odliSny Zivotni styl a socidlni status.

3 Zjednoduseni administrativni naro¢nosti podnikani je dlouhodobym zdmérem VIadnich reforem v oblasti
podpory podnikani. Klicovym nastrojem je implementace metody RIA (Regulatory Impact Assessment) do
legislativniho procesu CR v roce 2007. RIA spociva v hodnoceni dopadd nové vytvarenych legislativnich norem
do Uzemi a soucasti tohoto hodnoceni je dopad na administrativni zatéZe. Dale byl zaveden institut Jednotného
kontaktniho mista, vybudovana sit Czech Point a vyznamnym nastrojem je postupna informatizace vefejné
spravy (Portal verejné spravy, postupné vytvareni elektronickych centralnich registrd, informatizace zemni
verejné spravy).
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Rozdilny Zivotni styl a socialni status souvisi i s rozdilnymi lokalitami pro bydleni téchto
skupin obyvatel, ktefi si podle pfijmu vybiraji bud’ lukrativni oblasti K bydleni, nebo se
koncentruji v perifernich oblastech na hranici socialniho vylouceni jako je naptiklad
sledovany region. Soucasné klesa podil zastoupeni stiednich vrstev. Socidlni polarizace vede
k postupné degradaci soudrznosti spolecnosti a nartstu socialnich rizik (rdst socialniho napé&ti
Vv uzemi). Nova socidlni rizika zalinaji postihovat nejen nejnizSi vrstvy spolecnosti, ale
V posledni dobé ptechazeji i do vrstev stfednich. Jsou postihovany i osoby s vyS$im
vzdélanim, napt. vysokoskolaci, ktefi se z hlediska pfijma nepohybuji ve vysoce placenych
profesich. Lze predpokladat, ze tlak na celou spolecnost déale poroste. (Nova socialni rizika,
ACCENDO, 2011)

Vzdelavaci systém

Vzdélavaci systém a jeho kvalita je jednim z klicovych faktort ovliviiujici uroven lidskych
zdroji a jejich uplatnitelnost na trhu prace. SoucCasny vzdélavaci systém se potyka
s nedostatkem financi na strané jedné a na strané druhé s nesouladem mezi pozadavky trhu
prace a nabidkou vzdé€lavacich obor a nasledné absolventd. V souvislosti se vSeobecnym
tlakem na rast vzdélanosti ubyva v celé republice zajem studentl o uéebni a praktické obory,
ackoliv poptavka po jejich absolventech roste (MSMT, Strategie vzdélavani 2020). Naopak se
zvySuje zéajem studentii o studium na vysoké Skole a paradoxné se tak zvySuje pocet
nezaméstnanych vysokosSkoldkli, ¢asto s mizivou praxi (Cerstvi absolventi, ktefi ocekévaji
adekvatni platové ohodnoceni na vysokosSkolské pracovni pozici). Zaroveii s timto trendem
dochézi ke sniZovani urovné vysokého. Pozitivnim jevem je preference piirodovédnych a
technickych oborl v chystané reformé vysokého skolstvi.

Ve zkoumaném regionu nejsou zaméstnavateli kladeny pfili§ velké naroky na vzdélanost
potencidlnich zaméstnanct. Poptavka neni po vysoce vzdélané pracovni sile, ale predevsim po
dostate¢né¢ motivované pracovni sile se stfedoskolskym vzdé&lanim (pfip. vyucenim)
v praktickych oborech.

Technologické faktory
Reforma podpory védy a vyzkumu

Vyzkum, vyvoj, inovace a nové technologie jsou akceleratorem ekonomického rozvoje, Ceska
republika se vSak v této oblasti nachazi pod urovni evropského priméru. Nedostatecnd je
zejména uroven vydaji podnikd na aplikovany vyzkum, vyvoj a inovace, spoluprace
pramyslového sektoru s vyzkumem a rozvoj lidskych zdroji v této oblasti. To vse je
doprovazeno slabou ochranou duSevniho vlastnictvi (viz. také napf. PEST analyza
v Aktualizaci strategické vize Strategie rozvoje Jihomoravského kraje 2020)). Na narodni i
regionalni Grovni jsou proto vytvareny a realizovany politiky na podporu inovaénich aktivit.
Dochazi ke zméné systému financovani védy a vyzkumu, kdy je posilena podpora kvality na
ukor kvantity a podporovan je ptfedevsim aplikovany vyzkum.

Olomoucky kraj se snazi pro rozvoj vyzkumu a vyvoje dlouhodob¢ vytvaiet vhodné prostiedi,
aktéry v oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci v uzemi zapojuje do tvorby Regionalni inovacni
strategie. Vznik a rozvoj vyzkumnych center je podporovan rovnéz ze strukturalnich fonda
CR. V regionu jsou inovace predevsim zaleZitosti podnikatelskych subjekt, které se snazi
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nalézt a vyuzit nové podnikatelské ptilezitosti. Jednou z bariér technologického rozvoje a
inovacnich aktivit v regionu je nizkd vzdélanostni uroven obyvatelstva, ktera zaroven muze
omezit atraktivitu tizemi pro pfichod technologicky a znalostn¢ naro¢nych investic.

Riist vyznamu technologii

Jednim z vyznamnych faktorti je neustdly rozvoj informacnich technologii, které méni
charakter komunikace a zplsob ziskavani informaci ve spolecnosti. Trvale pokracuje
elektronizace vefejné spravy, dochazi k posilovani role e-governmentu. DalSi rozvoj
zkoumaného regionu se neobejde bez rozsifeni moznosti piistupu domacnosti/obyvatel
k internetové siti a zvySeni informacni gramotnosti obyvatelstva.

Dals$im vyznamnym faktorem je environmentalni politika stdtu spolu s pozitivni zménou
postoje spolecnosti ke kvalitnimu Zivotnimu prostfedi. Je zvySovan tlak na podnikatelské
aktivity, aby byly vyuzivany materidly a postupy co nejvice Setrné k zZivotnimu prostredi a
zaroven rostou pozadavky na redukci cerpani piirodnich zdroji a omezovani mnozstvi vzniku
odpadu. Tyto trendy jsou doprovazeny legislativnimi zménami, jako je napt. novela zdkona o
ovzdus$i nafizujici vymeénu neekologickych kotld (topnych zatizeni), kterda vyrazné ovlivni
rozpoctovou situaci nizkopiijmovych domacnosti — nebudou mit prostiedky na nakup nového
zatizeni.

3.2 Analyza vnitiniho prostredi

Analyza vnitiniho prostiedi je provedena na zikladé zavért predchozich kapitol a
desk research strategickych dokumenti souvisejicich s regionem. Nejprve jsou identifikovany
silné a slabé stranky regionu, které definuji jeho vnitini podminky. Silné stranky zahrnuji
komparativni a konkuren¢ni vyhody regionu pro jeho dalSi ekonomicky a socidlni rozvoj.
Slabé stranky naopak predstavuji veskeré faktory, které rozvojové aktivity limituji ¢i ohrozuji.
Nasledné jsou definovany piilezitosti a ohrozeni rozvoje vychazejici z pisobeni vnéjSiho
prostiedi na zkoumany region. Jejich identifikace vychazi ze zavéru PEST analyzy
v ptedchozi podkapitole.

SILNE STRANKY SLABE STRANKY

Sociodemografické charakteristiky

Narast poctu obyvatel v obcich Hradec-Nova Ves a | Periferni/venkovsky charakter regionu v pfihraniéni

Supikovice oblasti.

Kladny pfirozeny pFirGistek v obcich Mikulovice a Dlouhodobé klesajici pocet obyvatel v obcich Mikulovice,
Pise¢na Pisecna, Velké Kunétice

Obyvatelstvo chce v regionu zUstat natrvalo Ubytek obyvatelstva migraci, s vyjimkou obce Supikovice.

(zejména z divodu bydleni a rodiny)

Existence komunitniho planu. Spoluprace mezi Dlouhodoby pokles podilu obyvatel v pfedproduktivnim
poskytovateli socialnich sluzeb a méstskymi ufady véku a narlst podilu obyvatel v pfeddichodovém véku.
vétsich sidelnich celkd.

Spoluprace s ASZ a vznik lokalniho partnerstvi Nizka vzdélanostni uroven (zejména ve Velkych
Mikulovicko Kunéticich). Slaba jazykova vybavenost.

Vysoky podil alochtonni slozky obyvatelstva

Trvaly pokles uplnych domacnosti a snizovani poc¢tu
¢lenl v domacnostech. Rozpad rodinnych vazeb.
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Vysoky pocet nizkopfijmového obyvatelstva, cca 2,5 %
obyvatelstva pfimo ohrozeného chudobou a socialnim
vylou€enim.

Charakteristika osob ohrozenych socialnim vylouéeni

m

Nedochazi k rasové ¢i jiné diskriminaci pfi
ziskavani a udrzZeni prace.

Vysoky podil nezaméstnanych osob, které nemaiji
motivaci pracovat. Tendence k pujckam, které nejsou
schopni splacet.

Nizka mira nepokojl a socialniho napéti v regionu.

Mezi nezaméstnanymi je vysoky podil dlouhodobé
nezaméstnanych, ¢i opakované nezaméstnanych
(zejména po ukonceni podpory vzniku pracovniho mista
zanika i pracovni misto).

Nizky podil osob bez vzdélani a nabidka dalSiho
vzdélavani se zaméfenim na tyto osoby.

Absence socialnich sluzeb, které by pomahaly témto
osobam s finan&nimi problémy.

Témér 40 % nejohrozenégjSich osob bydli v nemovitostech
v desolatnim stavu.

Pasivita a nizké sebevédomi mistniho obyvatelstva.
Nizka informovanost.

Obcdanska vybavenost

Dobra dostupnost vSech zakladnich sluzeb
obcanské vybavenosti (Skolstvi, zdravotnictvi,
technicka infrastruktura, kultura, socialni sluzby
apod.). Sluzby jsou na zakladni urovni poskytovany
ve v8ech obcich, vétsi nabidka je koncentrovana

v Jeseniku.

Nepfili§ Siroka Skala a mnozstvi nabizenych sluzeb
ob&anské vybavenosti, zejména v oblasti asovych aktivit
pro déti a mladez.

Mnozstvi volnych a cenové dostupnych nemovitosti
k bydleni a bytd.

Stara bytova vystavba, ktera vyZaduje nakladné
rekonstrukce a opravy.

Kazda obec disponuje vlastnim bytovym fondem.

Nizka intenzita bytové vystavby (zejména v obcich Velké
Kunétice a Mikulovice). Nedostatek stavebnich parcel pro
individualni vystavbu ve vlastnictvi obci (Hradec-Nova
Ves, Pise¢na, Supikovice, Mikulovice).

Napojeni oblasti na integrovany dopravni systém
Olomouckého kraje

Ubytek vlakovych spojti pro vefejnou dopravu

Trh prace

Narlst poétu pracovnich mist v Supikovicich vlivem
pfichodu nového zaméstnavatele (TOUAX, s.r.0.)

Dlouhodoby pokles obsazenych pracovnich mist (s
vyjimkou obce Supikovice)

Znacny previs nabidky pracovni sily nad poptavkou
umozfiuje zameéstnavatelim duakladné si vybirat
kvalitni pracovniky.

Vysoky podil zaméstnanych osob u nékolika nejvétsich
zaméstnavateld.

Pomérné nizké naroky zaméstnavatell na
kvalifikaci pracovni sily.

NejvysSi hodnoty miry nezaméstnanosti jak v ramci
Olomouckého kraji, tak v ramci ORP i v dlouhodobém
horizontu. Nejhorsi je situace v obcich Hradec-Nova Ves
a Velké Kunétice

Nabidka rekvalifikacnich kurz a dal§iho
vzdélavani.

Sezoénni vykyvy v zaméstnanosti, nardst poétu uchazecéu
0 zaméstnani zejména v zimnich mésicich.

Dlouhodobé rostouci trend poctu uchaze€u o zaméstnani
na jedno pracovni misto v celém ORP, ve zkoumaném
regionu od roku 2010 nevzniklo Zadné nové pracovni
misto

Struktura uchazeéd o zaméstnani — mezi uchazedi je
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velky podil nizkokvalifikovanych osob a osob ve véku 50
— 59 let, ttméF 3 % obyvatelstva je dlouhodobé
nezaméstnanych (Castéji zen).

Systém odborného vzdélavani ne zcela koresponduje
s oborovym zamérenim regionu (chybi obory jako
lesnictvi, zpracovani dfeva, kamenictvi, tkalcovstvi
apod.).

Ekonomicky potencial

Dlouhodobé vysoka mira podnikatelské aktivity.
Kvalitni portfolio podnikatelskych aktivit

Dopravné nejproblematiétéji dostupny region v CR,
zejmeéna v zimnich mésicich. Nedostatecna udrzba silnic
a zhorSovani jejich technického stavu.

Prognéza stabilniho vyvoje velkych pramyslovych
podnikd v regionu.

Nizka kupni sila obyvatelstva a nizka pfijmova uroven
domacnosti. Neexistence Uspor u domacnosti, jejich
zadluzovani.

Potencial uzemi pro rozvoj cestovniho ruchu.

Chatrani nemovitosti a jejich ubytek.

Pomérné dobra dopravni obsluznost v ramci
regionu, véetné hromadné prepravy osob.
Mikulovice jako jeden z dopravnich uzll regionu.
Otevieny Zelezni¢ni hrani¢ni pfechod Gtuchotazy.

Vysoky podil ekonomicky neaktivniho obyvatelstva
(zejména v Mikulovicich).

Podpora podnikatelskych aktivit (zejména malého a
stfedniho podnikani) ze strany centralnich organt i
Olomouckeého kraje.

Vhodné podminky pro ZivociSnou vyrobu (skot,
ovce). Rozvinuté a rozsahlé lesnictvi s podminkami
pro myslivost.

PRILEZITOSTI

OHROZENI

Politické a legislativni

Rozvoj spoluprace aktér( v izemi a implementace
efektivni komunikacéni platformy k podpore
ekonomického a socialniho rozvoje regionu. Rozvoj
aktivit Agentury lokalniho partnerstvi Jesenicko a
dalSich seskupeni mistnich aktér(.

Nizka duvéra ob¢and v centralni organy statni moci,
politicka scéna je vnimana jako korupéni prostiedi
s natlakovymi formami a lobbingem.

Rozvoj meziregionalni a mezinarodni (pfeshranicni)
spoluprace.

Ekonomicka krize v eurozoné ma za nasledek snizovani
objemu podpor v ramci kohezni politiky.

Zvyseni informovanosti vefejnosti o aktivitach
vefejné spravy, moznostech socialnich sluzeb,
vzdélavani. Rozvoj informacni spole¢nosti.

Restrikce objemu vefejnych rozpoétd spolu

s centralizacnimi tendencemi vede k snizovani objemu
vefejnych financi v Gzemi a zvySujicimu se zadluZovani
obci. Nejsou realizovany potfebné investice a miize dojit
k ohrozeni zabezpec&eni bézného chodu obci.

Nepfijeti potfebnych viadnich reforem (zejména
dichodové) povede k razantnimu narastu socialnich rizik
ve zkoumaném uzemi.

Nemotivujici systém socialnich davek ve vztahu k ziskani
zaméstnani.

Socialni

Vyuziti kvalitniho zivotniho prostfedi pro zvyseni
obytné atraktivity izemi a pfildakani novych
obyvatel.

Proces starnuti obyvatelstva, zejména v obcich Hradec-
Nova Ves a Velké Kunétice. V souvislosti s tim Ize
pfedpokladat nedostatek zafizeni a sluzeb socialni péce
pro seniory.
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Posileni participace obyvatel na zivoté obce a
rozvoji regionu.

Dlouhodoby trend odchodu mladych vzdélanych obyvatel
mimo region (pfevazné za praci)

Vyuziti potencialu socialniho podnikani a tvorba
novych pracovnich mist ve spolupraci s Uradem
prace, socialnimi sluzbami a podnikatelskym
sektorem.

V pfipadé nerealizace nékladnych rekonstrukci u staré
vystavby bude obyvatelstvo nuceno bydlet

v nevyhovujicim bydleni, pfip. bude ohroZeno
bezdomovectvim.

Podpora vzdélavani — existence pfipravnych tfid
ZS, nalezeni Gginné motivace rodiéh k posilani déti
do Skol (zejména u osob nejvice ohrozenych
socialnim vylou€enim).

Negativni prognézy vyvoje poctu obyvatel pfimo
ohrozenych socialnim vylou¢enim — az na Ctvrtinu
obyvatel ve vyhledu 30 let.

Vyuziti existujicich dotacnich programu (EU,
statnich, krajskych) k socialni integraci a snizeni
socidlnich rizik.

ZvySovani poctu obyvatel pfimo ohroZzenych socidlnim
vylou€enim povede k dal$i degradaci regionu.

Prohlubovani socialni polarizace v regionu v souvislosti
s narustem novych socialnich rizik a destabilizace
socialniho prostredi.

Ekonomickeé

Vyuziti kvalitniho pFirodniho prostiedi pro rozvoj
cestovniho ruchu, domaciho i zahrani¢niho. VyuZiti
uvolnénych kapacit trvalého bydleni k rekreacnim
ucelum.

Omezovani viakové dopravy mize vést ke sniZzovani
atraktivity regionu pro potencialni investory

Vyuziti pfihraniéni oblasti pro ekonomicky rozvoj —
spoluprace s podnikatelskym sektorem
v Gluchotazech.

Nasledky ekonomické krize doprovazené nadmérnymi
restriktivnimi opatfenimi a zménou spotfebitelského
chovani obyvatelstva, které jesté vice brzdi ekonomicky
VYVO.

Zlepseni dopravniho napojeni regionu na ostatni
¢asti republiky, ale také v rozvojové ose smér
Gtuchotazy.

Nedostatek pozemk( ve vlastnictvi statu, kraje nebo obci
pro podporu ekonomického rozvoje.

MozZnost ziskani finanénich prostfedkd pro
ekonomicky a socialni rozvoj v novém
programovacim obdobi EU 2014+.

Nizka kapacita lidskych zdrojl pro pfipravu kvalitnich
rozvojovych projektud a jejich realizaci.

Rozvoj koordina&niho pfistupu samosprav pfi
budovani podnikatelskych ploch a areall. Vytvoreni
a infrastrukturni pfipravenost podnikatelskych a
pramyslovych zoén.

Nedostate¢ny finanéni kapital v Gzemi mize byt bariérou
pro jeho dalSi ekonomicky a socialni rozvoj.

Kooperace podnikatelskych subjektl v rliznych
oborech i mezioborové (tvorba technologickych
fetézcl) — sitové podnikani.

Otevreni pfip. obnova tézby lozisek nerostnych
surovin maze podpofit zaméstnanost v regionu.

Rostouci poptavka a orientace na produkty
z prirodnich materiall a produkty zdraveé vyzivy.

3.3 Identifikace rozvojového potencialu regionu - faktory a bariéry rozvoje

Uzemi je svymi charakteristikami periferni oblasti s venkovskym charakterem osidleni. Rada
specifickych problémt regionu plyne predev§im z geografické polohy (odfiznuti regionu od
zbytku republiky pasem hor, ptihrani¢ni oblast, odlehlost od sidelnich center) a dé&jin

osidlovani a vysidlovani (Gzemi

byvalych Sudet,

vysokd mira neptvodni slozky

82




obyvatelstva). Pfi planovani rozvoje uzemi je nutné se zaméfit na stéZejni problémy regionu.
Ze stromu problému jednoznacné vyplyva, ze nejveétsimi problémy regionu jsou:

e nezaméstnanost a nedostatek pracovnich prilezitosti,

e nedostatek finan¢niho kapitalu v uzemi,

e starnuti obyvatelstva.

Obrazek 3.1: Strom problémi regionu

Dalif sniiovani potencidlu
regionu pro sociaini a
ekonomicky rozvoj

Nasgladky T T

Sodalni vylouieni, nar(st

Degradace a rozpad sodainich

socialnich rizik vazeb

Sniten|
atraktivity Vysoky podil Vysoky podil
regionu pro diouhodobéa asob
mladé a opakovand skonomicky
vidélané neramdstnanych neaktivnich

Snéteni Migr Rist polty
atraktivity , Disparity < o obyvatel
regionu pro s“":;fn_; na trhu ku-lcﬂkuva'n‘ ohrofenych
miadé » vzdélane PORInAS prace utosidndo b socialnim

reglonu
obyvatelstvo obyvatelstvo vyloutenim

SNIZENT ATRAKTIVITY REGIONU PRO MLADE A VZDELANE OBYVATELSTVO,

Hiavni problém

MIGRACE KVALIFIKOVE PRACOVNI SILY Z REGIONU A DALSI VYLIDROVANI,

Zévisiostna  |H DALSI SNIZOVANI VZDELANOSTNI UROVNE REGIONU, STARNUTI POPULACE
soclalnich :
déaviach
> Nedostatedna
Zavi lieych
Y | '::m k Spatna dopravnl Spatna dopravni ::ur;‘:s‘l’:v::; otientace na
Pridiny » motivace
e dostupnost dostupnost A pleshranitnl
H  seberealizac) poos o podnikil

Zavirénl spoluprécl
velkych

nikd
: Dlouhodoba pod Neatraktivni Nedostateénd
: nezaméstnanost region pro nové spoluprice aktérd
investory v tzemi

Nizkd
Vysoky podil méné konkurenceschopnost
kvalifikované sily tuzomskému |
polskému trhu

sesssssssnsssanssnsrasnreranranannnnny, SPPOTATARRERRAIRRRRaN.,
cesessansanansannns ¢

. 4 ‘
X assssasasivevanana, N niky na primdmia T 3 Restrukturalizace
Historicke s Geografickd i Déjiny vysidlovdni 5 » sekunddmi sektor s nifdl potfebou : & plsobend plechodem
a souvisejici priciny 1 poloharegiorn  $ 3 3 osidtovand HH vedélanosti T3 natrind ekenomiku
3

....................................................................................................

Zdroj: ACCENDO 2013

Od definovanych tii zakladnich problémi regionu se nasledné odviji dalsi. Vysoka
nezamgéstnanost a nedostatek volnych pracovnich mist zptsobuje dal$i snizovani atraktivity
pro potencialni kvalifikované obyvatelstvo a dale plsobi na zvySovani podilu osob
ohrozenych socidlnim vyloucenim. Odlehlost regionu a Spatné dopravni napojeni snizuje
zdjem potencidlnich investorli, stdvajici zaméstnavatelé maji sice velky vybér
nizkokvalifikované pracovni sily, ale mohou si dovolit nastavit nizkou mzdovou troven, ¢imz
zaroven snizuji koupéschopnost obyvatel. Vzajemné pusobeni vSech téchto faktor bez
nastartovani rozvojového procesu (zdsah treti strany — statu, Agentury pro soc. zaclenovani,
krajské samospravy) povede k dalSimu upadku regionu a postupnému sniZzovani jeho
potencialu pro ekonomicky ¢i socialni rozvoj. V néasledujicim schématu jsou shrnuty zakladni
faktory ovliviiujici trvale udrzitelny rozvoj ve vSech jeho pilifich (socialni, ekonomicky,
environmentalni) — jsou identifikovany stéZejni rozvojové bariéry, push a pull faktory
obyvatel/podnikatelti/investora.
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Obrazek 3.2: Faktory socialniho a ekonomického rozvoje regionu

Trvale udrzitelny
rozvoj

Ekonomicky a socialni rozvoj regionu

s kval. Zivot. prostredim

koncentrace obyvatel,
podnikatel. subjekti)

Socialni faktory: Ekonomické faktory: Environmentalni:
e Obyvatelstvo a e Podniky o Prirodni podminky
demograficky vyvoj (zaméstnavatelé) o Ochrana pﬁrody'a
o Sidelni struktura ® Podnikatelské subjekty krajiny
Faktory udrZitelného « Socio-demografické (fyzické osoby)
rozvoje dle pilifd procesy (vazby) e Potenciélni investori
e Bydleni a obcanska e Financni kapital
vybavenost v Uzemi
* Dopravni dostupnost a
obsluznost
Bariéry a rizika * Nedostatek pracovnich o Nedostatecné dopravni o PFilis prisné limity
prilezitosti napojeni ochrany prirody a
® Starnuti obyvatel ® Nizkd kupni sila obyvatel krajiny
* Migrace mladych a * Maly objem finanéniho ® Rozvoj a obnoveni
kvalifikovanych mimo kapitalu v Gzemi tézby lozisek jako
uzemi ® Nizka atraktivita uzemi mozny faktor snizeni
® Nizka atraktivita tzemi pro investory kvality Zivotniho
pro potencidlni obyv. e Bariéry preshrani¢ni prostredi
® Zévislost obyv. na spolqpréce (nezéjem, leg.
socialnim systému statu bariéry)
Push faktory  Nedostatek volnych  Nedostatek volnych * Omezeni
(odchod a nezajem praC_ovnfch mES} pro pozemku k podnikéni podnikatelskych a
obyvatel/podnikatelt kvalifik. prac. silu o Nedostatek kval. prac. stavebnich aktivit
: X tord : * Nizka drover obc. sily limity ochrany pfirody
niestory) vybavenosti (zejm. « Nedostateéné dopravni a krajiny
volnoéas. akt. a kvalita napojeni
bydleni)  Nedostateéné rozvinutéd
 Vlysoky podil obyv. preshraniéni spoluprace
©ohroz. soc. vyloucenim (Polsko zejm. Glucholazy)
Pull faktory  Dostatek volnych a * Nabidka levné prac. sily  Kvalitni prirodni
sichod 3 udrden cenové dostupnych ® Ochota verejné spravy ke podminky a Zivotni
(pfichod a udr. el nemovitosti k bydleni spolupréci a podpore prostredi
obyvatel/podnikateld, e Nizka koncentrace obyv.  Oteviené moznosti * LoZiska nerostnych
investor() pro klidné bydleni k podnik. aktivitdm (nizka surovin a dalsi pfir.

zdroje (lesy, pastviny)

Zdroj: ACCENDO, 2013

Zasady a limity rozvoje izemi

Zasady a limity rozvoje regionu jsou dany pfedevsim nasledujicimi dokumenty tizemniho
planovani: Politika tzemniho rozvoje Ceské republiky, Zasady tzemniho rozvoje
Olomouckeého kraje, izemni plany jednotlivych obci.

Region se nachazi ve specifické oblasti SOB 3 vymezené Politikou tizemniho rozvoje CR
2008. Oblast je charakteristicka vyznamnymi pfirodnimi hodnotami, naopak socidlni a
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ekonomicky rozvoj patii k nejslabsim v CR, jde o hospodaisky slabou a strukturalné
postizenou oblast. Nevyhovujici je dopravni dostupnost vétSiny izemi. Ekonomicka zakladna
je slaba, mnoha odvétvi stagnuji. Klimatické podminky jsou nevhodné pro intenzivni
zem&delstvi. Velké zasoby dfeva umoziuji rozvoj dfevozpracujiciho primyslu. Pfirodné
cenna a spolecensky atraktivni oblast Jesenikii méa vysoky potencidl pro zimni 1 letni rekreaci
a lazenstvi, ktery je potiebné rozvijet a vyuzivat s ohledem na udrzitelny rozvoj uzemi.

ZUR OK vymezuji v fe$eném uzemi rozvojovou oblast regionalniho vyznamu RO 5 Jesenik
(Mikulovice). V této oblasti jsou zahrnuty nasledujici obce regionu: Hradec-Nova Ves,
Pisetna a Mikulovice. Uvedené obce jsou dale soucCéasti vymezené rozvojové osy
nadregionalniho vyznamu OR 2 Mohelnice — Zabfeh — Sumperk — Jesenik — Mikulovice -
Polsko.

Uzemi obce Mikulovice je souéasti tzv. kulturni krajiny oblasti Jesenicka kotlina (KH5), ktera
je Zasadami uzemniho rozvoje Olomouckého kraje (ZUR OK) vymezena k zajiiténi ochrany
a zachovani kulturniho dédictvi, krajinného rdzu a pftirodnich hodnot. Oblast je cenna
soustfedénim souboru historicky cennych prvki, lazenskymi parky volné prechédzejicimi do
krajiny, Sirokymi rozhledy a pozistatky dulni ¢innosti. Z tohoto statusu plyne fada omezeni
pfi planovani rozvoje regionu. Omezeni se mimo jiné vztahuje také na umistovani staveb a
zafizeni obnovitelnych zdroju energie uplatitujicich se v krajing (vétrné turbiny, vétrné parky,
elektrarny, slunecni parkové elektrarny).

Na tizemi feSeného regionu se nachazi také fada ploch dotéenych ochranou ptirody a krajiny:
e Mikulovice — CHKO Jeseniky, Ptaci oblast Jeseniky, Regionalni biokoridor Olesnice
(USES),
e Pise¢na — Ptaci oblast Jeseniky, Evropska vyznamna lokalita (EVL) Rychlebské hory
— Sokolsky hibet, EVL Pise¢na-mokiad, Pfirodni pamatka (PP) Chebzi,
e Supikovice - EVL Rychlebské hory — Sokolsky hibet, EVL Jeskyné na Spicaku,
Nérodni pfirodni pamatka (NPP) Na $picaku.

Z vymezeni vySe uvedenych oblasti vyplyvaji pro feSené¢ Uizemi zasady a limity dalSiho
rozvoje. Jednim ze stéZejnich pozadavkl je provéfeni a prohloubeni integrace regionu
s Polskem (pro Specifickou oblast 3 zejména smérem na Kladsko). Dokumenty tizemniho
planovani ukladaji predevS§im v souladu s mezivladni dohodou respektovat a rozsifit provoz
stavajicich silni¢nich a zelezni¢nich hrani¢nich ptechodu s Polskou republikou - Mikulovice —
Ghuchotazy (pro mezinarodni silni¢ni dopravu do 3,5 tuny, umoznit realizaci Zelezni¢niho
hrani¢niho pfechodu Mikulovice — Gluchotazy i pro osobni dopravu). Dale v oblasti
cestovniho ruchu vyuzit potencidlu a pfi izemnim planovani respektovat vedeni cyklistické
trasy zakladni sit¢ II. tfidy nadregiondlniho vyznamu — ¢. 54 Usek Mikulovice, CZ/PL —
Pisecna.
V oblasti ekonomického rozvoje jsou pro fesené tizemi stanoveny nasledujici pozadavky:
e Vytvaret uzemni podminky pro zlepSeni dopravni dostupnosti izemi a preshranic¢nich
dopravnich taht, fesit uzemni souvislosti napojeni Jesenikli smérem na Ostravu.
e Zachovat Zelezniéni trat 292 Sumperk — Krnov a respektovat plochu nadmistniho
vyznamu - vefejné vnitrostatni leti§té Hranice n. M., Sumperk, Mikulovice.
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e Vytvafet uzemni podminky pro zemédélskou vyrobu podhorského a horského
charakteru (zejména vymezenim vhodnych uzemi pro zatraviiovani a pastvinafstvi),
pro rozvoj difevozpracujiciho primyslu a ekologického zeméd¢lstvi.

e Najit vyuziti nejvétsiho brownfields v regionu — kasarna v Mikulovicich — provéfit
moznosti vzniku novych podnikatelskych areali ve vztahu k ochrané ptirody, K
ochran€ krajinnych kulturnich hodnot a k rekreacnimu potencidlu oblasti (vyuziti
kasaren pro rozvoj hromadné rekreace).

e Vytvafet uzemni podminky pro vyuziti rekreacniho potencidlu a rozvoj rekreace a
cestovniho ruchu, véetné podminek pro koncepéni rozvoj systému dalkovych pésich a
cyklistickych tras (zejm. propojeni systému se sousednim Polskem).

V regionu je nékolik lozisek nerostnych surovin potencidlné pouzitelnych pro rozvoj
tézebniho primyslu (piehled v néasledujicim odstavci — Analyza vnitinich zdroji regionu). Z
hlediska pfistupnosti je nutné t€Zbu nerostnych surovin orientovat pouze do tzemi ploch
lozisek a prognéznich zdroji s nejnizSimi stfety, popf. feSitelnymi limity u podminéné
vyhovujiciho uzemi (stfety zejména s CHKO Jeseniky a specif. oblasti KHY).

Pfi rozvoji ob¢anské vybavenosti je ulozeno respektovat nasledujici pozadavky:

e Pii rozvoji bydleni nenavrhovat nové plochy bydleni v odlouc¢enych lokalitdich bez
navaznosti na zastavéné uzemi obce. Pfi vymezovani ploch pro bydleni navrhovat
plochy pro nizkopodlazni vystavbu — rodinnych domt,

e Pii feSeni koncepce obcanského vybaveni zohlednit blizkost vyznamnych center
osidleni - mésta Jesenik a Gluchotazy.

Analyza vnitinich zdroju regionu

Jednim ze zakladnich vnitinich zdroji regionu, ktery pfinasi cenny potencial pro dalsi rozvoj
je kvalitni pfirodni prostfedi. V izemi je vysokd kvalita ovzdusi, nachézi se zde nékolik
chranénych ptirodnich oblasti (v obcich Mikulovice, Pise¢na, Supikovice — viz vySe). Kvalitni
pfirodni prostiedi je predpokladem pro atraktivitu izemi pro potencidlni obyvatelstvo a pro
rozvoj cestovniho ruchu. Bariérou rozvoje je nedostate¢né rozvinuta rekreacni infrastruktura,
na druhou stranu velké mnozstvi volnych a cenové dostupnych nemovitosti predstavuje
potencial pro rozvoj individudlni rekreace.

Dale je vuzemi pomérné velky podil zemédélské (zejm. orné pidy a trvalych travnatych
porostll) a lesni piidy na rozloze obce, coz predstavuje potencial pro rozvoj zemédélstvi a
lesniho hospodafstvi. V této souvislosti je ovSem nutné zohlednit vlastnictvi téchto pozemkd.
Ve vlastnictvi obci je jen velmi mald ¢ast pozemkd. Jednd se zejména o pozemky
zemé&délského charakteru a lesni pozemky. Pfevazna cast pozemkl je v rukou cizich
vlastnikii. Lesni ptida je zejména ve vlastnictvi statniho podniku Lesy Ceské republiky, s. p.
V ptipadé zemédélskych pozemki se jedna predevsim o soukromé subjekty napt. K — AGRO
Mikulovice, s.r.0., Zemédélské druzstvo FrantiSkov Velké Kunétice, Agroprodukt Supikovice
s.r.0. Obcané obci a okolnich obci vlastni také Cast pozemkd, ale nikterak vyznamnou.
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Tabulka 3.1: Podil zemédélské a lesni pidy v regionu

Obec Podil zemédélské pudy Poznamka Podil PUPFL na
na vymeére obce (%) vymeére obce (%)
Mikulovice 45,9 Pfevazné ornd puda (3/4 zem. pldy), 44,6
trvalé travnaté porosty
Hradec — Nova ves 67,3 Prevazné orna pada 22,9
Supikovice 445 Prevazné orna puda 459
Pise¢na 56,6 Pfevazné trvalé travnaté porosty a 27,3
orna plida
Velké Kunétice 68,9 Prevazné orna puda 23,1

Pozn. PUPFL — Pozemky urcené k plnéni funkce lesa.

Zdroj: CSU, Méstska a obecni statistik (data k 1. 1. 2012)

Na tzemi zkoumaného regionu a v jeho okoli (SO ORP Jesenik) je evidovdno mnoZzstvi
lozisek nerostnych surovin, ktera jsou Vsoucasné dobé téZena, piip. tézba probihala
v minulosti. Velka ¢ast téchto izemi je chranéna vymezenim chranéného loziskového uzemi,
dalsi nejsou tézena z divodu stfetu s limity ochrany pfirody. V pfipadé prolomeni téchto
limith ¢i nalezeni zajemce o obnoveni t¢zby, mohou piedstavovat potencial pro ekonomicky
rozvoj regionu.

Tabulka 3.2: Loziska nerostnych surovin na zkoumaném uizemi

Obec Nazev Tézba Surovina Plocha (ha)
Mikulovice Mikulovice u Jes.- | Soucasna Pisek, stérkopisek 22,28
Kolnovice povrchova
Mikulovice Mikulovice u | Dosud Au-ryzi, staurolit, Stérkopisek 12,75
Jesenika netézeno
Supikovice Supikovice-Maly Drivejsi Krystalicky vapenec, mramor (pro | 6,95
Spisak povrchova hrubou a uslechtiliou kamenickou
vyrobu)
Supikovice Supikovice Soucasna Krystalicky vapenec, mramor (pro | 0,59
povrchova hrubou a uslechtiliou kamenickou
vyrobu)
Supikovice, Supikovice Soucasna Pisek, Stérkopisek 13,50
Velké Kunétice povrchova
Velké Kunétice Velké Kunétice Dosud Pisek, stérkopisek 23,96
netézeno

Zdroj: UAP SO ORP Jesenik, 2010.

Dal$im vyznamnym vnitfnim zdrojem uzemi je jeho pfihraniéni poloha, kterd region
predurCuje pro rozvoj pieshraniéni spoluprace s Polskem. V blizkosti Mikulovic lezi
vyznamny sidelni celek mésto Gluchotazy, které je na izemi napojeno silnici 1. tfidy 1/44. Je
zde rovnéz hrani¢ni piechod (pro silni¢ni i Zelezni¢ni dopravu). Zastavku v Gluchotazech
vyuziva k vystupu malo cestujicich z divodu velké vzdalenosti od centra Gluchotaz. Uvazuje
se o vybudovani nové zastavky v centru mésta, kterd by pfispéla k vétSimu vyuziti Zeleznicni
dopravy lidmi z obou stran hranice. Dalsim problémem je vSak chatrani této Zelezni¢ni trati
pies polské Gluchotazy, piestoze Ceska strana za jeji pouzivani pro vlaky spojujici
Olomoucky a Moravskoslezsky kraj plati. NefeSeni tohoto problému by mohlo vést az ke
zruSeni spoji  z diavodu bezpecnosti. Z expertnich rozhovori vyplynulo, Ze vétSina
podnikateli z Polska nemé z4jem rozSifovat svou podnikatelskou ¢innost do izemi regionu,
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zejména z divodu Ze oblast Jesenicka se nachazi v piili§ té€sné blizkosti jejich stavajicich
podnikii na zakladani poboéek. Uzemi jesenicka hodnoti pfedevsim jako turisticky region.

,NE, nemame zadné informace, pokud jde o pfeshrani¢ni spolupraci.”

»~Jedna se hlavné o turistickou oblast, ale vime o konkurentech, ktefi jsou na stejné urovni jako my.*
»Necitime potfebu s nékym spolupracovat.”

,Ne a nemame zajem o informace tykajici moznosti podnikani na Jesenicku.*

~Jesenicko je pfili§ blizko, myslim, Ze nic nas k tomu nebude motivovat.*

,Ne, nemame takovou potfebu, ale kdysi jsme jednali s Ceskou stranou a méli jsme néjaké spolecné plany,
bohuzel legislativni bariéry jsou prozatim velmi zavaznou prekazkou.*

Zdroj: Expertni rozhovory s polskymi podnikateli

Omezeni vnitinich zdrojii piedstavuje nizkd kupni sila obyvatel, kterd je dana predevsSim
vysokou mirou nezameéstnanosti, vysokym podilem ekonomicky neaktivniho obyvatelstva a
nizkou urovni mezd v regionu. Nedostatek finan¢nich prosttedkli v izemi je patrny také u
mistnich podnikatelskych subjekt (zejm. fyzickych osob), ktery plsobi jako bariéra dal§iho
ekonomického rozvoje regionu (nejvice zietelny deficit je u sluzeb cest. ruchu — pohostinstvi,
ubytovani). Stejn¢ tak dochazi k omezeni prostfedkii vefejnych rozpocti (jak na celostatni
urovni, tak regionalni i mistni urovni). V regionu existuje pomérné vysoka dafiova vytéznost
V porovndni s celym SO ORP Jesenik. Obce nejsou Vv béZném provozu zavislé na cizich
zdrojich a nejsou pfili§ zadluZzeny. Je vSak patrné, Ze na vétsi investice nemaji obce dostatek
finan¢nich prostfedkti. Podil cizich zdrojii k aktiviim obci se pohybuje od cca 1 — 3 %
(s vyjimkou obce Supikovice, kde je podil 8,8 %, ale Gvérové financovani tvofi z tohoto
objemu pouze 14,3 %; obce Hradec-Nova Ves a Velké Kunétice nejsou zadluzeny dokonce
vibec). Jak je patrné z nasledujici tabulky, obcim se dafi ziskavat dotace pro své tzemi (v
roce 2012 uréené zejména na investicni aktivity).

Tabulka 3.3: Ukazatele hospodareni obci v regionu v roce 2012

Podil cizich Podil zadluzenosti Prijaté Prijmy (po Prijem na

zdroju k na cizich zdrojich | dotace (tis. | konsolidaci) obyvatele

Obec aktivam (%) (%) K¢) v tis. KE v tis. Ké
Hradec-Nova Ves 3,2 0,0 1092,6 9219,0 27,3
Mikulovice 1,3 46,9 12 385,1 49 1144 18,0
Pise¢na 2,2 43,3 5901,7 15 663,3 15,6
Supikovice 8,8 14,3 1988,2 99284 14,2
Velké Kunétice 1,3 0,0 8780,4 14 363,9 24,8

Zdroj: Ministerstvo financi, UFIS (data k 31. 12. 2012)

V nasledujici tabulce je uveden piehled obcemi ziskanych dotaci ze strukturalnich fondi EU.
Nejvice uspésnad v ziskavani dotaci EU je obec Mikulovice, nejméné naopak obce Velké
Kunétice a Hradec-Nova Ves. Kromé obci je vuzemi nékolik dalSich subjektt, které
Vv regionu realizuji aktivity z projektli podpotfenych ze strukturdlnich fondi EU (schopné
pripravit projektovou zadost a realizovat projektové aktivity). Jedna se zejména o: Utad prace
Jesenik, Mésto Jesenik, obcanské sdruZeni Ester (sidlo v Javorniku-Zalesi), Mikroregion
Zlatohorsko.
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Tabulka 3.4: Piehled ziskavani dotaci ze strukturalnich fondi EU v tzemi

Dotace EU Nazev projektu Operaéni Rok Alokovana castka Stav
program alokace (v tis. K¢)
Mikulovice kanalizace - 4. etapa oP Zivotni 2010 17 747,0 | bézici
prostredi
NavySeni kapacity sbérného >, .
dvora a roz§ifeni sbérnych mist v Orisztggtim 2010 3 303,4 | dokongeno
obci Mikulovice P
Centrum pro sport a volny ¢as ROP NUTS I .
Mikulovice Mikulovice Stredni Morava 2009 35501,6 | dokongeno
ZvySovéani motivace a podpora . i .
integrace prislusnikd romskych OP Lidske zdroje | 5009 5169,4 | bézici
. . . a zaméstnanost
lokalit - Obec Mikulovice
Cyklostezka mikroregionu
Zlgtohorsko, bgzpepna obec ] RQP N’UTS I 2009 2 610,1 | dokonéeno
Mikulovice, optimalizace vedeni Stfedni Morava
Moravské stezky
Sance pro nezaméstnané ze . i .
Supikovic - rekvalifikace a kurzy OP Lidske zdroje | 5913 5 016,7 | bézici
. e Y a zaméstnanost
odrazové mustky k zaméstnani
EJspora eqergi_e objektu Zévklgdni OP Zjvot’m’ 2013 1462,8 | bazici
Supikovice Skoly Supikovice 1. - 5. ro€nik prostfedi
Obnova systému obecni zelené v | OP Zivotni M
Supikovicich - 3. etapa prostredi 2010 1222,7] dokonceno
Obnova systému obecni zelené v | ROP NUTS Il .
Supikovicich - 2. etapa Stfedni Morava 2009 1512,1 | dokongeno
Zkvalitr}énl' kfizové infrastruktury RQP N’UTS I 2011 4152,9 | dokon&eno
obce Pise¢na Stfedni Morava
A ¢ekani uz nam vadit nebude —
zaméfeny na modernizaci RQP N,UTS I 2011 1724,3 | dokonéeno
., . Stfedni Morava
Pisedna autobusovych zastavek
Rfakovns'trukce kulturniho domu v RQP N’UTS 1] 2009 7 883,5 | dokon&eno
Pise¢né Stfedni Morava
Sportoynl' a qétské hfisté v centru RQP N’UTS I 2009 5351,9 | dokonéeno
obce Pise¢na Stfedni Morava
Hradec-Nova Florian Fest —
Vgi eV améteny na otevieni muzea, OP CR - Polsko 2008 124,8 | dokongeno
den otevienych dvefi, détsky den
velke Setkani obanti Velkych Kunétic | op ag poisko | 2011 153,1 | dokongeno
Kunétice a Slawniowic

Zdroj: Regiondlni informacni servis, 2012.

Ziskavani finan¢nich prostfedkl z dotaci ovSem narazi na problém v nedostate¢nosti mnoZzstvi

organizaci, které by byly schopny uceln€ vyuZivat Cerpani téchto dotaci. Dale je nutné, aby
obce a jednotlivé organizace spolu vice spolupracovaly pfi tvorbé kvalitnich navrhi projektu
a pfi jejich realizaci v izemi, coZ by vedlo k rozvoji celého regionu.

,Obce nemaji zadné prostfedky pro podporu podnikatelskych aktivit. VSe by se muselo FeSit na urovni statu.”

,DO0 regionu se nedafi ziskat prostfedky. Nejedna se pouze o problémy ve financovani v ramci statu, ale i kraje,
ktery nerozdeéluje prostfedky mezi regiony efektivne.*

Zdroj: Expertni rozhovory s verejnou spravou

89




Analyza majetkovych pomeéri

Ve zkoumaném regionu obce nedisponuji pfili§ rozsdhlym majetkem. Obce vlastni nékolik
obecnich bytli a pozemkd, u kterych je vSak z velké ¢asti snaha jejich prodeje do soukromych
rukou. VétSina plivodnich obecnich pozemkl a objektd je dnes v soukromém vlastnictvi
(napt. Lesy Ceské republiky, s. p., K — AGRO Mikulovice, s.r.o., Zemé&dé&lské druzstvo
Frantiskov Velké Kunétice, Agroprodukt Supikovice s.r.o., mistni obyvatelé).

Obce by se dale nemély zbavovat svych pozemkii a nemovitosti, dle rozpo¢tovych moznosti
by naopak mély dbat ziskani nemovitosti do majetku obce, jako potencial pro nastartovani a
smerovani socialniho a ekonomického rozvoje regionu. Déle by obce mély vyuzit své
kompetence v tizemnim planovani pfi omezeni vyuziti stavajicich pozemk, zejména zamezit
zébortiim zeméd¢lské ptidy, planovat plochy pro rozvoj bydleni, individualni rekreaci, plochy
pro volnocasové aktivity obyvatel a plochy pro rozvoj lehkého primyslu (pro ptip. nového
investora).

Nejvétsi rozvojovy potencial predstavuje areal byvalé posadky v Mikulovicich. Nékteré
objekty jsou jiz vyuzivany neziskovou organizaci Hnuti Brontosaurus Jeseniky, jiné jsou
vyuzivany jako sklady. V arealu se potadaji kulturni akce i détské tabory. Pfesto je Vv ramci
arealu mnoho nevyuzitych objektii a ploch vhodnych k rozvoji podnikdni. NejvétSim stietem
pii vyuziti tohoto aredlu je nejednotny majitel budov a pozemki. Zatimco objekty budov jsou
ve vlastnictvi obce, pozemky patfi spole¢nosti Lesy CR. Tyto majetkové poméry vyrazné
omezuji vyuziti aredlu pro rozvoj podnikani.

Analyza lidského kapitalu regionu

Reseny region se potyka s problémem starnuti populace. V tzemi je vysoky podil
ekonomicky neaktivniho obyvatelstva, dochdzi k odchodu mladého obyvatelstva za praci
mimo region. Lidsky kapital regionu je charakteristicky nizkou trovni vzdélanosti a zaroven
dochazi kjeho dalsi degradaci. Tento stav je zplsoben piedev§im nizkou nabidkou
pracovnich pftilezitosti. V tizemi je vysoky podil dlouhodob& nezaméstnanych ¢i opakované
nezaméstnanych. Lidé postupné ztraceji motivaci k préci, jsou zavisli na davkach socidlniho
systému statu a postupné ztraceji pracovni navyky. I kdyz existuje nabidka rekvalifika¢nich
kurzii a dal§iho vzdélavani, které¢ se Cast nezaméstnanych obyvatel snazi vyuzivat, shodné
uvadéji, ze jim tyto kurzy nedokazaly zajistit dlouhodobé zamé&stnani.

»+Ano, udélal jsem si kurz na praci s kfovinofezem. Zatim mi to k niéemu to nebylo.“

,Ja osobné jsem nic nezkousela, ale manzel zkous$el kurz, kdyz byl na UP. Nebylo to dobfe zaméfeno na jeho
profesi a ani na nic, co by mu pak k né¢emu bylo. To co nabizeli, uz bud umél, nebo to nebylo vyuzitelné v jeho
oboru. Takze nenabizeji nic aktualniho.*

,Mél jsem moznost navstévovat kurz svafeni a docela mé to bavilo, ale pak jsem praci stejné nesehnal, jelikozZ je
vSude plno. Ten kurz byl zprostfedkovany pfes ufad prace a bylo to dobré. Jen kdybych pak ziskal praci.”

Zdroj: Expertni rozhovory s domdcnostmi

.,Mohla by tomu pomoci cilena podpora na néjaky sektor, ktery by tady mohl fungovat. Protoze necilené
rekvalifikace, jako pocitacové kurzy a podobné, jsou prakticky Uplné k ni¢emu, protoze to sice mozna zvySuje
zaméstnatelnost, ale praci to nikomu nepfinese.”

»Tradiéni odpovédi na nabidku rekvalifikace ¢i jiného kurzu je: certifikatl mam doma nékolik a Zadny z nich mi
nepomohl najit si zaméstnani. Znechuceni z opétovnych rekvalifikaci je znaéné, mélo by se postupovat spis
cestou zaSkoleni pfimo vazaného na vykon ur€ité pracovni pozice.“

Zdroj: Expertni rozhovory lokdlnimi aktéry a institucemi
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Dlouhodoba nezaméstnanost a nizkd zivotni uroven zpiisobuje nizké sebevédomi obyvatelstva
a postupné se prohlubujici pasivitu. Charakteristicka je nizké informovanost obyvatelstva (o
nabidce soc. sluzeb, dalsiho vzdélavani, moznostech vlastniho podnikéani, ziskani dotaci

apod.).

ZvySeni vzdélanosti obyvatelstva mé smysl pouze v prakticky orientovanych oborech.
V regionu jsou pomérn¢ nizké ndroky stavajicich zameéstnavatelli na pracovni silu. Systém
odborného vzdélavani v celém ORP Jesenik ale ne zcela koresponduje s oborovym
zaméienim regionu (chybi obory jako lesnictvi, zpracovani difeva, kamenictvi, tkalcovstvi
apod.). Mladi nadéni obyvatel¢é podléhaji celorepublikovému trendu k ziskdni
vysokoskolského vzdé¢lani, po jeho ziskani ale nenachazeji v regionu pracovni uplatnéni a
odchazeji. U domacnosti nejvice ohrozenych socidlnim vyloucenim je naopak tendence déti
nepokracovat v sekundarnim vzdélavani a demotivace jejich rodinou v ramci vzdélani a prace.

Dlouhodobé dochazi ke snizovani atraktivity izemi k bydleni pro kvalifikované obyvatelstvo,
coz se projevuje v odchodu kvalifikovanych obyvatel mimo region a neschopnosti regionu
prilakat nové potencialni obyvatelstvo. Nizka atraktivita je dana ptredevsim koncentraci osob
ohrozenych socialnim vylou¢enim, nizkou nabidkou pracovnich pftilezitosti a malou Skélou
nabidky sluzeb obcanské vybavenosti (zejména volnocasové vyziti).

Ke zvyseni lidského potencidlu regionu (a zdroven 1 postupnému zvySovani atraktivity izemi
k bydleni) je nutna spoluprace aktéri v izemi (vefejna sprava, podnikatelé, socialni sluzby,
obcanskd spolecnost). Klicové je zvysit participaci obfanii na zivoté¢ obce, aktivizace
obcanské spolecnosti a obnoveni socialnich vazeb. Pro integraci osob ohrozenych socialnim
vyloucenim je vhodné aplikovat a rozvijet v tizemi socidlni podnikani, vicestupiiové bydleni
(v soucinnosti vetejné spravy, socialnich sluzeb a podnikatelskych subjektl) a inkluzivni
podnikani(viz opatfeni B4 ).

Systém dal§iho vzdélavani musi byt nastaven ve spolupréci s podnikatelskymi subjekty
(zaméstnavateli) v regionu. Vzhledem k charakteristikim pfihrani¢ni oblasti je stézejni
znalost polského jazyka, kterd umozni pronikani na polsky trh, véetn€ moZnosti uplatnéni na
polském trhu préce.

, Jazykova a dalSi odborna Skoleni by vedla k rozvoji pfihraniéniho regionu polského a Eeského statu.”

Zdroj: Expertni rozhovory s polskymi podnikatelii

ZlepSeni znalosti polského jazyka je mozné feSit jiz na Urovni zékladniho Skolstvi, napf.
dvojjazyénym vyucovanim, rozvojem spoluprace mezi polskymi a ¢eskymi Skolami v rdmci
euroregionu. Dalsi vzdélavani by se mélo orientovat na zvySovani schopnosti obyvatelstva
rozvijet vlastni podnikani - najit pfilezitost, zalozit podnikani, provozovat jej, piip. ziskat na
n¢j dotaci. Orientace by se méla vzhledem k potencidlu regionu zaméfit na vyrobu produktt
Z ptirodnich materiali a ekologické zemédélstvi, agroturistiku a vyrobu produkti zdravé
vyzivy, dfevozpracujici primysl a kamenictvi.

Perspektivni oblasti pro rozvoj regionu

Na zéklad¢ analyzy rozvojového potencialu regionu jsou Vv nasledujicim schématu
identifikovany perspektivni oblasti pro jeho ekonomicky a socidlni rozvoj. Hlavnim
rozvojovym potencidlem regionu jsou jeho vlastni zdroje. Jedné se o geografické a ptirodni
podminky vhodné pro rozvoj cestovniho ruchu, zeméd€lstvi, lesnictvi a dfevozpracujiciho

91



prumyslu. Z hlediska cestovniho ruchu je velmi dulezita vazba na Polsko, pfevazné na
Ghuchotazy, které jsou partnerskym meéstem Mikulovic. V polské pohrani¢ni oblasti je velky
potencial turistli, které je mozné do regionu pfilakat kvalitnimi pfirodnimi podminkami
horské oblasti. Jednou z moZnych cest je rozvoj outdoorovych aktivit a agroturistiky. Uzemi
disponuje potencidlem pro rozvoj individudlni rekreace, pro kterou je v regionu mnozstvi
volnych a cenové dostupnych nemovitosti (omezenim je vSak stafi a mnohdy i technicky stav
nemovitosti).

V oblasti zemédélstvi by se mély rozvijet piedevS§im sméry ekologického zemédé€lstvi,
extenzivni zivoCiSna a rostlinna vyroba v ndvaznosti na agroturistiku, ekoturismus, vyrobu
bioprodukti a produkti z vlastnich pfirodnich zdroji. K podpofe téchto aktivit je vhodné
orientovat se na personifikaci regionu, tzn. vytvofit jedinecny regionalni produkt a znacku.
Dalsim perspektivnim odvétvim je lesnictvi a difevozpracujici primysl, kde by méla byt
provozovana tézba dieva lokalnimi subjekty, nikoliv velkymi korporacemi, aby nedochéazelo
k odlivu kapitalu z regionu. Dale by mé&l byt podpoien rozvoj naslednych dievozpracujicich
odvétvi s vyuzitim konceptu tzv. sitového podnikani (viz nize). Potencial uzemi v lesnatosti
lze vyuzit k rozvoji myslivosti a mysliveckého sportu.

Vyskyt lozisek nerostnych surovin v izemi vybizi ke zvaZeni obnoveni a rozvoje tézby
Vv regionu. Omezenim jsou vSak vyss8i naklady na t€Zbu a limity ochrany pfirody. Loziska ale
predstavuji pfirodni kapital oblasti, ktery by pii nalezeni vhodného investora ¢i prolomeni
nékterych limitd mohl vyznamnym zptsobem pfispét k ekonomickému rozvoji regionu.

Obrazek 3.3: Identifikace perspektivnich oblasti pro ekonomicky a socialni rozvoj regionu

Ekonomicky rozvoj regionu ‘Socidlni rozvoj regionu

Zemeédélstvi Socialni podnikani spojené

s vicestupnovym bydlenim

(zejm. Zivocisna vyroba, vyroba
produktt zdravé vyZzivy, ekologické
zemeédélstvi, regiondlni produkty)

Inkluzivni podnikani

Lesnictvi a dfevozpracujici
pramysl

Rozvoj volnocasovych

(véetn& myslivosti) aktivit pro obyvatelstvo

Cestovni ruch Rozvoj vzdélavaciho

systému a dalsiho
vzdélavani

(agroturistika, individudIni
rekreace, pro specif. cilové
skupiny)

Obnoveni a rozvoj tézby
nerostnych surovin

(omezeni limitami ochrany
prirody)

Zdroj: ACCENDO, 2013.
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Samotny rozvoj perspektivnich oblasti ale pro nastartovani rozvoje celého regionu nestaci.
Pro podporu ekonomického rozvoje regionu je nutné zvysit atraktivitu izemi pro podnikatele
a potencialni investory. Jedna se piedevsim o zlepSeni dopravniho napojeni regionu a posileni
koordina¢niho pfistupu samosprav pii budovani podnikatelskych ploch a vytvareni (ptiprave)
podnikatelskych a primyslovych zon. Specificka ptihrani¢ni poloha regionu jej predurcuje
k orientaci na polsky trh a rozvoj spoluprace s polskymi aktéry. Pro zvySeni sob&stacnosti
regionu je vhodnou formou rozvoj kooperace podnikatelskych subjekt, tzv. sit’ové
podnikani. Sitové podnikani Ize definovat jako spolupraci skupiny firem, které pouzivaji
spojené¢ zdroje ke kooperaci na spolecnych projektech. Dale je vhodné zvazit vyuziti
potencialu izemi v podobé kvalitnich pfirodnich podminek nejen k rozvoji cestovniho ruchu,
ale také k umisténi pobytového zatizeni sociadlnich sluzeb, ptip. zdravotnich sluzeb krajského
vyznamu.

K posileni socidlniho rozvoje regionu je klicova funkéni spoluprace vsech lokalnich aktért,
zejm. vefejné spravy (centralni, regiondlni i lokalni), socialnich sluzeb, neziskovych
organizaci, podnikatelskych subjekti a v neposledni fadé obcanské spolecnosti. Pro prevenci
vzniku socidlniho vylouceni a integraci osob nejvice ohrozenych socialnim vyloucenim je
vzhledem Kk vysoké nezamé&stnanosti a nedostatku pracovnich pfilezitosti v regionu vhodnym
nastrojem vyuziti socidlniho podnikéni (s provazbou na vicestupiiové bydleni) a inkluzivniho
podnikani (viz opatfeni B4).

Socidlni podnikani je specifickym druhem podnikani, ve kterém je ekonomicka Einnost
postavena na roven socidlnimu prospéchu (uspokojovani vetejné prospéSnych zajmii)
arozvoji na mistni urovni s ohledem na zivotni prostfedi. Socidlni podnikani je urceno
k trvalému rozvoji uzemi, spise nez k hromadéni zisku.

V regionu by mélo byt socidlni podnikani v provazbé na socidlnim bydlenim. Diky tomuto
systému by bylo mozné zabezpecit osobam ohrozenym socidlnim vylouenim zaméstnani a
kvalitni bydleni, motivovat je k pracovni ¢innosti a integrovat je do spole¢nosti.

Nejvhodnéjsi formou je socialni podnikani se zminénou néavaznosti na socialni bydleni
prostiednictvim socidlnich druZstev a navazujici vyroby ve spolupraci samosprav, uzemnich
z4jmovych uskupeni (mikroregion, mistni ak¢éni skupina) a podnikatelského sektoru.

Socialni druZstvo je v podnikatelské formé zpravidla maly podnik podnikajici na volném trhu,
jehoz cilem je plnit socialni funkci a vytvafet ve spoleéném zajmu ¢lent, spole¢nikd nebo
akcionafti stabilni a konkurenceschopnd pracovni mista a zaroven plnit smysluplnou
podnikatelskou roli. Pfipadny zisk je vyuzit k rozvoji firmy a prospéchu ¢lenid a neni
rozdélovan jako profit z kapitdlového podnikani mezi jeho G€astniky v penéZni ¢i nepenéZni
form¢. Vyznam socialniho podnikéni roste s aktualni zhorSenou hospodatskou situaci, kdy se
do poptedi zajmu dostava tvorba pracovnich mist (zaméstnanost) pro znevyhodnéné osoby na
trhu prace, boj s chudobou (socidlni zac¢lefiovani), rozvoj mistnich komunit a zaostdvajicich
regiond. Tato druZstva by sice ziskem ani velikosti produkce nemohla soupefit
s velkovyrobou mezinarodnich spolecnosti, ale diky spolupraci jednotlivych subjekt by bylo
mozné rozvinout ekonomické aktivity v ramei regionu, sniZit nezaméstnanost a zvysit kupni

silu obyvatelstva.
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,V obci nejsou socialni podniky. Pouze organizace Brontosaurus provozovala socialni podnik, ale jinak zde neni
nic. Ve Velké Krasi provozuje socialni podnik pan Pfibyl. V regionu je problém, Ze i kdyby se né&jaky socialni
podnik zavedl, neni zde kupni sila, ktera by ho uzivila. Proto by byla nutna orientace podniku na narodni,
popripadé mezinarodni trh. Organizace Souziti 2005 vyuzivala vefejnou sluzbu 2 podporovanych pracovnich
mist. Dnes se jiz jedna o stalé zaméstnance. Nejsou vSak pfimo z Mikulovic, ale dojizdi z Velkych Kunétic a z
Pisecné. Organizace nabizela terénni sluzbu Velkym Kunéticim. Ti o ni vSak nestoji a tvrdi, ze zadné socialné
vylou€ené obyvatele nemaji. Organizace reaguje predevSim na podnéty ze zastupitelstva. V regionu funguje
socialni sluzba organizace Zahrada 2000, sidlici v Jeseniku. Organizace ma také pobocku v Détfichové. Zabyva
se ¢innosti s hendikepovanymi lidmi a délaji psychoterapeutické dilny. Nabizeji seniorim sekani dfeva a travy."

Zdroj: Expertni rozhovory s lokdalnimiaktéry a institucemi

Koncept inkluzivniho podnikani se prolina s konceptem socialniho podnikani. Pfedstavuje
drobné podnikani, nejCastéji samostatnou vydélecnou ¢innost osob znevyhodnénych na trhu
prace (zejm. Zen, absolventd, starSich osob, dlouhodobé nezaméstnanych a osob s nizkou
kvalifikaci). Podpora podnikani znevyhodnénych je soucasti koordinovaného pfistupu k
feSeni zhorSené ekonomické situace a souvisejictho ubytku (novych) pracovnich mist.
Samostatnd vydélecna Cinnost pro mnoho lidi se znevyhodnénim ptedstavuje vhodnéjsi
pracovni uplatnéni, nez prace na zaméstnanecky pomer.

K podpoie nékterych z vysSe uvedenych oblasti Ize vyuzit stdvajiciho nejvétsiho brownfieldu
v oblasti — areal byvalych kasaren v Mikulovicich. Ne¢které ¢asti arealu jsou postupné
rozprodavany, ¢astecné je vyuzivan ke kulturnim a volno¢asovym aktivitam, nékteré objekty
slouzi jako sklady. Pro dalsi vyuziti je vSak nutné dotesit vlastnickou strukturu arealu (jak jiz
bylo rozebrano vyse). Ndavrh konkrétnich prileZitosti ve vyse uvedenych oblastech je rozebran
Vv nasledujici kapitole (viz kapitola 4).

Popis nutnych investic pro akceleraci rozvoje

Za Gcelem rozvoje Gizemi jsou nutné investice do riznych oblasti, bez kterych se rozvoj tizemi
nemuze uskutec¢nit a nebude mozné ani udrzet soucasny stav socialnich struktur. Bez investic
do tuzemi se budou stile prohlubovat problémy regionu spojené s nizkou zameéstnanosti.
Pro akceleraci ekonomického rozvoje regionu je nutné zvySit atraktivitu Uzemi
pro podnikatele a potencidlni investory. S tim souvisi hlavné zlepSeni dopravnich podminek
regionu a posileni koordina¢niho pfistupu samosprav pii budovani podnikatelskych ploch a
z6n a rozvoj preshrani¢ni spoluprace.

Hlavni potiebou pro naldkani investorii je zlepSeni dopravni dostupnosti, hlavné v zimnim
obdobi. Spatna dopravni dostupnost je hlavni bariérou rozvoje ekonomiky regionu. V této
oblasti je nutné zlepsit napojeni na zbytek Ceské republiky, a to hlavné ve sméru na Ostravu,
ale také napojeni na Polsko.

Obce jiz nevlastni dostatek nemovitosti vhodnych pro rozvoj primyslu. Proto jsou nutné
investice do nakupu a oprav nemovitosti, které by pro tento G¢el mohly slouzit. Prostorové
investice se nabizeji v aredlu byvalé posadky, kde je rozpor mezi obcemi, které vlastni
objekty budov na izemi byvalé posadky, a Lesy CR, které vlastni pozemky na tomto Gizemi.
Region by se mél snazit odkoupit pozemky od spoleénosti Lesy CR a poskytnout tyto
prostory pro rozvoj podnikani.

Slozitost Cerpani prostiedkil z externich fondi omezuje moznosti regionu v této oblasti. Proto
by méla vzniknout projektova kancelar, ktera by zajistovala cerpani z t€chto fondu, vytvarela
a spravovala projekty a poskytovala informace o ¢erpani prosttedkl pro jednotlivé obce i cely
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region. Z diavodu potieby rozvoje celého regionu by méla projektova kancelar pusobit
nejméné na trovni mikroregionu, nejlépe na irovni MAS.

Pro rozvoj investi¢nich podminek by bylo vhodné vytvoteni spole¢ného katalogu investi¢nich
moznosti mikroregionu a vybudovani podnikatelskych center zamétenych na tradi¢ni vyrobu
a strojirenské a stavebni aktivity.

3.4 Definice rozvojovych okruhi a priorit

S ohledem na hlavni problémové oblasti zkoumaného regionu a identifikovany rozvojovy
potencial regionu byly stanoveny nésledujici rozvojové okruhy a priority,

Tabulka 3.5: Rozvojové okruhy a priority

A.1 Stabilizace venkovského osidleni (vé. podpory rodin a
informovanosti obyvatelstva)

A. Rozvoj socialniho kapitalu
a zvyseni atraktivity regionu A.2 Integrace osob ohroZenych socialnim vylou¢enim

k bydleni A.3 Prevence socialné-patologickych jevi

A.4 Teritorialni marketing

B.1 Zvyseni atraktivity regionu pro investory a rozvoj preshrani¢ni

B. Rozvoj ekonomickych aktivit, spoluprace s Polskem

vyuziti potencialu regionu B.2 Vyuziti potencialu regionu a rozvoj perspektivnich oblasti
a zvyseni atraktivity regionu

pro investory B.3 Rozvoj lidskych zdroji (v€. inkluzivniho podnikani)

B.4 Rozvoj socialniho podnikani s provazbou na socialni bydleni

C.1 Rozvoj spoluprace mezi lokalnimi samospravami v regionu

C.2 Rozvoj spoluprace mezi Uradem prace, zaméstnavateli,
regionalnimi vzdélavacimi institucemi a socialnimi sluzbami

C. Komunikac¢ni platforma v tizemi

C.3 Navazani a rozvoj preshraniéni spoluprace s lokalnimi aktéry

C.4 Posileni lokalniho partnerstvi pfi rozvoji socialni soudrznosti
obyvatelstva
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4 |IDENTIFIKACE KONKRETNICH PRILEZITOSTI PRO

EKONOMICKY A SOCIALNI ROZVOJ REGIONU

V kapitole jsou identifikovany konkrétni piilezitosti pro ekonomicky a socidlni rozvoj regionu
Z hlediska vetejné spravy, podnikatelského sektoru a lidského kapitalu. Jsou zde uvedeny
konkrétni néavrhy, clenéné dle rozvojovych oblasti a rozvojovych priorit definovanych
Vv pfedchozi kapitole. Jako podklad pro stanoveni konkrétnich pftilezitosti byly analyzovany
navrhové Casti strategickych dokumentl v izemi, byla hodnocena jejich realnost, ptip. byly
dale rozpracovany. Dale byly formulovany konkrétni névrhy a doporuceni na zaklade
provedenych analyz v pfedchozich kapitolach a vystupti terénniho Setfeni (hloubkovych
rozhovort) s lokalnimi aktéry.

V soucasné dobé se venkovské spoleCenstvi stale vice heterogenizuje. Tradicni propojeni
zemédé@lstvi a venkova je oslabovano, a to pfedev§im v zdzemich velkych mést. V téchto
oblastech dochézi k pfechodu z funkce zemédélsko-vyrobni na funkci rezidencni a rekreacni.
Dale dochazi k periferizaci oblasti vzdalenéjsich od téchto velkych sidel, ¢asto doprovazené
starnutim obyvatelstva a odchodem mladych lidi za pracovnimi pfileZitostmi do mést a jejich
zdzemi. Hospodarsky rozvoj venkovskych oblasti (izemi mimo velké aglomerace) Casto
zaostava (zejména chybi pfislusnd infrastruktura) a nedostatek ekonomickych aktivit vede
k odlivu pracovni sily z téchto oblasti. Ve venkovskych oblastech vzdalenych od vétsich mést
jsou Casto nedostupné socidlni a dalsi verejné sluzby, coz zvysuje riziko, ze dojde ke zhorSeni
zivotni situace cilovych skupin, zvysuje u nich riziko socialniho vylouceni a socialni izolace.
Tyto osoby jsou ve venkovskych oblastech viceméné zavislé na pomoci ze strany rodiny ¢i
jinych blizkych osob. Z divoda téchto ménicich se struktur je dilezité zajisténi provazby na
SirSi okoli, zejména ve spadové oblasti. Nelze region feSit izolované od ostatniho tzemi.
Jednotlivé izemni provazby regionu s ostatnimi celky jsou zasadni pro rozvoj potenciondlu
regionu. Lokalizace spadové oblasti regionu byla zpracovana rozdélenim prostoru do tfi
oblasti. Do oblasti 0 — 25 km, 26 — 50 km a nad 50 a méné nez 100 km od vymezeného uzemi.
Prvni oblast, tedy prostor se vzdalenosti mensi nez 25 km od vychozich bodi analyzy,
pokryvala prakticky jen vymezené tzemi a nejblizsi pfilehly prostor (Zlaté Hory). Zde je jiz
patrnd pfirozend vazba na Polsko, konkrétné na mésto Gluchotazy, které jsou zaroven
partnerskym méstem obce Mikulovice. Druhé zona — tedy vzdalenost vétsi nez 25 a mensi nez
50 km od vymezeného izemi nezahrnuje vétsi mésta, kterd maji nad 50 tisic obyvatel (pro
potfeby této analyzy byla brana do uvahy mésta, kterda jsou vétsi nez 50 tisic obyvatel).
kraje se jedna o Ostravu, Opavu a Olomouc. Z oblasti Polska se jedna o mésta Opole, Rybnik
a Wroclaw.
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Mapa 4.1: Mésta nad 50 tisic obyvatel ve spadové oblasti Jesenikii v okolnich regionech i v zahrani¢i
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4.1 Rozvoj socialniho kapitalu a zvySeni atraktivity regionu k bydleni (A)

Region se potyka s fadou specifickych problému. Zejména se jednd o problém spojeny se
starnutim a ubytkem populace, vysokym podilem neaktivniho obyvatelstva a odchodem
mladého a kvalifikovaného obyvatelstva za praci mimo region. Tyto a dalsi indikétory, jiz
specifikované v predchozim textu dokumentu napf. nizka dopravni obsluznost, vedou ke
snizeni atraktivity uzemi k bydleni a také ke zvySeni podilu obyvatel ohrozenych socidlnim
vyloucenim. Z tohoto diivodu je pottebné se zabyvat rozvojem socidlniho kapitalu a zvySenim
atraktivity regionu k bydleni.

A.1 Stabilizace venkovského osidleni (v¢. podpory rodin a informovanosti obyvatelstva)
Potreby obyvatel a obcanska vybavenost regionu

Potfeby obyvatel byly zjistovany polostrukturovanymi a hloubkovymi rozhovory. Obyvatelé
regionu shodné uvadéji, Zze kromé pfilezitosti k zaméstnani, které jsou pro né nejvétsi
prioritou, jsou se sluzbami a obCanskou vybavenosti na izemi regionu spokojeni. Vyhovuje
jim dostupnost $kol, obchodi s potravinami, ufadl i zdravotni péce. Pokud nenastane vyrazny
rozvoj Uzemi, je soucasna sit’ sluzeb dostacujici. V pfipad¢, Ze vSak k rozvoji nedojde, sluzeb
bude stale ubyvat s postupnym odchodem a vymiranim lidi. Ob¢anska vybavenost a sit’ sluzeb
V regionu, i pies to, ze je pro mistni obyvatele dostacujici, nevytvari vhodné podminky pro
nalakani turisti a zvysSeni poctu pristéhovalych obyvatel, které jsou nutné pro rozvoj izemi. I
kdyz by uvitali ur¢ité zmény v obCanské vybavenosti regionu, vzhledem k nizké kupni sile
obyvatel regionu z divodu nezamé&stnanosti je problematické tyto sluzby rozsifit. Nejvetsi
potieba je shledana tedy ve zvySeni zaméstnanosti (viz rozvojovy okruh (B)).

Opatreni vedouct k zajisténi optimalni sité sluzeb

Soucasna sit’ sluzeb je podle dotaznikového Setfeni pro ob¢any regionu vyhovujici. Z tohoto
diivodu je nutné se zaméfit na aktivity regionu ve spolupraci s obci s rozsifenou piisobnosti
Jesenik a s dopravci K zajisténi dobré dopravni obsluznosti uzemi do stiediskové obce
Jesenik, ve které se nachazi Siroka sit’ sluzeb zajiSt'ujici potfeby obyvatelstva.

Obyvatelé regionu vSak poukazuji na problém planovaného zruseni posty, kterd kromé bézné
funkce poSty zastava také funkci bankomatu. Proto by se mélo jesté¢ pred zruSenim poSty
v regionu zacit jednat o mobilni posté, ktera by do regionu dojizdéla v pravidelnych
intervalech a poskytovala by vSechny sluzby stavajici kamenné poSty. S vyuzitim mobilni
posty lze uvaZovat i o0 mobilnim obchodé, ktery by usnadnil zejména seniorim ale i dalSim
skupinam obyvatel zajisténi nakupu potravin, drogistického zbozi a jiného zbozi, jelikoz
dostupnost obchodii pro tyto osoby je problematickd napt. z diivodu potiebnosti auta ¢i
omezenych fyzickych schopnosti. Bez ohledu na tato opatieni by pfinejmensim umisténi
bankomatu na uzemi nékteré z obci bylo pro ob¢any celého regionu pfinosem.

Opatreni k podpore volnocasovych aktivit

Vyznamnym prvkem pro rozvoj a zkvalitnéni zivota obCanli v Gzemi v ramci obcanské
vybavenosti 1ze shledat zejména v oblasti zajiSténi odpovidajici kapacity zatizeni pro traveni
volnocasovych aktivit dospélych, mladeZe a déti. Jedna se zejména o aktivity sméfujici
k rekonstrukci nebo nové vystavbe atrakci a objekt obcanské vybavenosti pro mistni obcany,
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spolky a zajmové skupiny. Realizace téchto aktivit by byla vrukou obci a dalSich
organizacich plisobicich v oblasti volnoc¢asovych aktivit podporovych stitem a sméfovala by
zejména na détska hiiste, mistni sportovisté, posezeni, parky, klubovny, spoleCenské saly, aj.

Opatreni k podpore rodin

Rodiny se vsoucasné dobé potykaji s mnoha problémy, které jsou dusledkem jejich
neuspokojivé ekonomické situace, a ta sebou ptinasi fadu problému. Je vhodné se zaméfit na
podporu rodin komplexné v¢. vicegeneraénich rodin.

Vytvofeni koncepce podpory vicegeneracni rodiny by pfispélo k podpoie stavajicich
rodinnych vazeb a realizaci novych aktivit na podporu rodin napfi¢ generacemi. Zamérem této
koncepce by bylo zjisténi stavajici podpory rodin (od rodiny s malymi détmi az po seniory
zijici osamocené) v regionu a nasledné by byla provedena analyza potieb téchto cilovych
skupin. Na zaklad¢ téchto vystupli by byla vytvofena koncepce prorodinné politiky na

uzemi regionu.

V Mikulovicich je zfizeno mateFské centrum, poskytuje zdzemi Zenam pied porodem a
rodindm s détmi pied nastupem do matetské Skoly. Centrum by mélo Zenam na mateifské
dovolené umoznit kontakt s ostatnimi matkami a oprostit je tak z od izolace, do které se
dostavaji celodenni péci o dité. Bylo by vhodné, aby centrum ptedstavovalo neformalni
prostor pro setkdvani rodin, pfedavani vzajemnych zkuSenosti, vzajemnou pomoc a
vzdélavaci aktivity. Stavajici matefské centrum poskytuje sluZzby zejména pro mistni
obyvatele Mikulovic. K posileni rodiny a rodicovské vychovy v regionu by mélo toto
matetfské centrum navazat uzkou spolupraci s matefskym centrem Krtecek o.s., které se
nachazi v Jeseniku a provozuje i miniSkolku pro déti od dvou do tii let. Navic by toto centrum
mélo zvysit svou dostupnost pro cely region a zlepsit propagaci své ¢innosti, napt. ztizenim
webovych stranek s nabidkou sluzeb, které poskytuje.

Obce by se dale mély zaméfit na realizaci aktivit, které napomohou ke zlepSeni situace rodin
s détmi formou podpory prorodinnych aktivit. Jednalo by se zejména o realizaci rodinnych
akci (napf. setkdvani rodin, koncerty pro déti), podpora ziizeni a modernizace détskych htist
a jejich zazemi, znovuobnoveni $kolni druZiny a jiné sluzby, jeZ by umozZnily rodi¢im sladit
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jejich zaméstnani s péci o dité.

Mimo jiné by podpora méla sméfovat k podpoie rodin v oblasti bydleni. Rodinam by mély
byt poskytnuty takové podminky, které by jim umoznily feSit nepfiznivou socialni situaci
v disledku nedostatku piijmt a vysokych nakladi spojenych s bydlenim. Obce by tak na
uzemi mésta mély vyc€lenit ¢ast bytového fondu a nastavit tak systém socialnino bydleni na
svém uzemi Spolu s podporou Ministerstva prace a socialnich véci a Ministerstva pro mistni
rozvoj. Z diivodu nedostatku obecnich byti je vSak nejprve nutné ziskat dostate¢ny pocet byt
vhodnych pro realizaci socidlniho bydleni do majetku obci regionu.

Zvyseni sluzeb a zlepSeni podminek k bydleni zaméfené na rodiny by vedlo k ptildkani
mladych rodin a upeviiovani stavajicich rodinnych vazeb, coz by pozitivné ovlivnilo rozvoj
uzemi a vedlo i ke zvySeni atraktivity regionu k bydleni.

Opatreni k prevenci socialniho vylouceni a socidlniho zaclenovani
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Osoby socialné vyloucené nebo ohrozené socidlnim vyloucenim ke svému zaclenéni do
spolecnosti 1 na trhu prace potiebuji vedle individudlnich sluzeb zaméstnanosti podporu
prostiednictvim optimaln¢ nastavenych socidlnich sluzeb ¢i programii. Socidlni sluzby
a sluzby pro rodinu a déti ptispivaji k socidlnimu zaclenéni a k prevenci socialniho vylouceni,
snizuji zavislost na socialnich davkach a riziko mezigenera¢niho pienosu chudoby. Kde je to
mozné, musi mit piednost socialni sluzby, které jsou poskytovany Vv pfirozeném prostiedi
(komunite) jejich uzivateld, a které ptispivaji k nezavislému zptsobu zivota a zaclefiovani do
spole¢nosti a brani izolaci nebo segregaci uzivateli. V tomto regionu ptsobi socialni sluzba
Souziti 2005, o.p.s., ktera je svou ¢innosti zaméfena na cilovou skupinu seniofi. Jednotlivé
obce by mély realizovat prizkum poptavky a Vtéto navaznosti rozSifit nabidku
poskytovanych socidlnich sluzeb na zakladé¢ zjisténych potieb na tzemi regionu. V tomto
regionu by bylo zapotiebi zajistit terénni socialni sluzbu, ktera by poskytovala poradenskou
¢innost zaméfenou predev§im na problematiku zadluzovani a nezaméstnanosti. V oblasti
zadluzovani by mély byt jednotlivymi poskytovateli socidlnich sluzeb realizovany
protidluhové kampané, poskytovana pomoc pii tvorbé splatkovych kalendaiti a pti feSeni
exekuci. Tato terénni sluzba by méla byt soucasti aktivit opatieni A 2.4.

»V obci byl zaveden projekt tykajici se dluhové problematiky, bohuzel vS§ak nefungovala komunikace s lidmi.
Lidé si na ufad kvuli poradenstvi nepfisli, a kdyz pfiSel nékdo k nim, nevéfili mu. Terénni dluhové poradenstvi
pfimo v domacnostech by bylo vhodné, musel by ho vSak délat mistni, aby mu lidé véfili.”

Zdroj: Expertni rozhovory s verejnou spravou

Opatreni ke zvySeni informovanosti obyvatel

Pro Uzemi je charakteristicka nizkd informovanost, zejména o sluzbach tradu prace, ¢innosti
vetejné spravy a socialnich a zdravotnich sluzbach poskytovanych v tzemi.

V ramci zvySovani informovanosti a provazanosti regionu by méla byt vytvorena informaéni
koncepce, ktera by vedla k rozsiteni povédomi o socialnich sluzbach mezi obce a mésta,
odbornou 1 Sirokou vetejnost, a zdroven by zajistila provazanost poskytovani téchto informaci
se souvisejicimi oblastmi jako je zdravotnictvi, ufady prace apod.

Dil¢i aktivitou vramci zvySovani informovanosti obyvatel by bylo zpracovani
koordinovaného systému o sluzbach verejné spravy a moZnostech vyuZiti socidlnich
sluZeb jednotlivymi obcemi ve spolupraci s neziskovymi organizacemi puisobicimi v regionu.
Byl by vytvofen balicek zdkladnich informaci o socidlnich sluzbach a sluzbach vetejné spravy
vcetné jejich dostupnosti. V ramci této aktivity by bylo vhodné vytvofit informaéni materidly
a realizovat odborna Skoleni / kurzy pro jednotlivé cilové skupiny, které by zvySovaly
informovanost o dostupnych sluzbach a mozZnostech v zemi, napi. dalSiho vzdélavani,
moznostech vlastniho podnikani, ziskani dotaci, apod.

Opatreni pro zkvalitnéni dopravni dostupnosti uzemi

Cast respondenti shledala jako nedostateénou a slozitou dopravni dostupnost uzemi.
Dopravni infrastruktura je v sou€asnosti jednim z rozhodujicich cinitelli rozvoje uzemi, je
podstatnym faktorem ekonomického rozvoje a kvality zivota. Z tohoto divodu by mély byt
zvySeny investice staitu do rozvoje a obnovy dopravni infrastruktury a také zvySena
obsluznost uzemi zejména z divodu dojizdky do zaméstnani a dostupnosti obcanské
vybavenosti. Existence dobré dopravni obsluznosti uzemi ma pozitivni dopad na mobilitu
pracovnich sil, dostupnost zakladnich sluzeb a zatraktivnéni lokalit pro cestovni ruch. Ve
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spolupraci s obecnimi ufady, obci s rozsifenou plisobnosti a dopravci by méla byt vytvoiena
studie mapujici hlavni dopravni potieby mistnich obyvatel.

Opatreni pro zkvalitnéni bydleni v regionu

Kvalita a dostupnost bydleni jsou faktory ovliviiujici rozvoj a kvalitu uzemi. Vytvofeni
pfiznivych podminek pro bydleni je vyznamnym aspektem majicim dopad na celé uzemi.
Obce ve spolupraci se statem by se mély zaméfit na revitalizaci stavajiciho bytového fondu,
jelikoz ten se potyka s problémem staré zastavby a postupnym chatranim, coz ma za nésledek,
ze se tyto domy stavaji neobyvatelnymi. Pro zachovani bytového fondu je nutné provést jeho
pasportizaci ke zjisténi skute¢ného stavu objektl, jeZ umozni ziskani potfebnych informaci
k sestavovani plant udrzby, oprav a finan¢éniho planu. Dale je potfebné vytvaiet podminky
pro vystavbu a modernizaci bytového fondu. Modernizace stavajiciho bytového fondu by
mohla byt realizovana na zaklad¢ pobidek obci k mistnim obyvateltiim vlastnicim nemovitosti
za ucelem jejich revitalizace a architektonického sladéni domi. Z divodi nedostateénych
finan¢nich prostfedkd obci by tyto pobidky mély byt idedln€ financovany ze zdroji vysSich
uzemn¢ spravnich celkt, pfipadné z fondi EU. Vystavba domt by méla byt sméfovana do
atraktivnich lokalit izemi regionu a neméla by byt sméfovana do odlehlych ¢asti obci. V této
souvislosti by méla byt vytvofena pasportizace vhodnych ploch pro individudlni bytovou
vystavbu.

Opatieni k omezeni neprimerenych vydaju

Vzhledem Kk finan¢ni situaci obyvatel ohroZenych socialnim vylou¢enim a zvySovani
zadluzovani domacnosti je dulezité zameéftit aktivity na vyuku ohledné hospodateni s penézi.
Tato Cinnost byla jiz zminéna Vramci opatieni A 1. 4 s provazbou na opatfeni A 2.6.
Obyvatelé by se méli naucit hospodafit se ziskanymi prostiedky a omezit vyuzivani ptjcek.

Vynalozené néaklady na bydleni pfedstavuji ¢tvrtinu piijmt celé rodiny. Z tohoto hlediska je
nutné se zabyvat také timto druhem nakladi. Vyrazny problém by mohl nastat, pokud by se
Olomoucky kraj pfipojil k programu novely zdkona o ochrané ovzdusi. V rdmci novely
zakona o ochrané ovzdusi (201/2012 Sb.) byla zavedena fada legislativnich opatfeni, ktera
fe§i problematiku zneciSténi ovzdu$i lokalnimi topeniSti. Zakon vyZaduje, aby byly
provozovany pouze kotle, které plni stanovené pifisné emisni parametry. Z novely zékona
vyplyvaji také povinné revize kotll, které si budou muset jejich provozovatelé od roku 2016
kazdé dva roky zafidit u odborné¢ zptisobilé osoby. V ptipad¢ nesplnéni povinnosti poskytnout
revize kotle mohou pfisluSné spravni organy ulozit pokutu az ve vysi 20 000 K¢. Na vyménu
nevyhovujicich kotld za kotle spliujici pozadavky 3. a 4. tfidy Ize ziskat dotaci. I tak je vSak
nutné zaplatit nejméné 25 % ceny tohoto kotle a poplatky za kazdou revizi kotle, poptipadé¢ za
pokuty. To by mohlo zvysit vydaje na bydleni jednotlivych domacnosti a lze zde shledat
moznosti pfijeti opatieni statu k nizkopfijmovym rodinam. Pokud tato situace nastane, mél by
byt region piipraven pomoci snizit naklady dota¢nim poradenstvim, vlastni vyrobou $tépky a
pelet, poptipadé vyskolenim vlastnich revizorti kotlti. Ke snizeni nakladii na bydleni by také
doslo revitalizaci bytového fondu, které by vedlo ke snizeni vydajii spojenych napt. s unikem
tepla.
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Opatreni pro zvyseni prijmu obyvatel

Pro zvyseni pfijmu a kupni sily obyvatel je potfeba zvysit zaméestnanost. V regionu vSak neni
prilis velky potencial pro naldkani investord. Proto by se mély rozvijet hlavné malé a stiedni
podniky s orientaci na turismus, a to zejména v navaznosti na polskou kupni silu. Opatieni
vedouci k rozvoji ekonomickych aktivit, vyuziti potencialu regionu a zvySeni atraktivity
regionu pro investory je uvedeno v kapitole 4.2.

Priorita A.1 Stabilizace venkovského osidleni (vé. podpory rodin a informovanosti obyvatelstva)

Opatieni A.1.1 UdrZeni a zkvalitnéni stavajicich sluzeb pro obyvatele Uuzemi zajiSténim dobré dopravni
obsluznosti do stfediskové obce Jesenik

A.1.2 Zajisténi odpovidajici kapacity pro volnoCasové aktivity

A.1.3 Vytvofeni koncepce podpory vicegeneracni rodiny a prorodinné politiky na uzemi regionu

A.1.4 RozSifeni socialnich sluzeb v&. terénni sluzby poskytujici poradenstvi v oblasti zadluZzovani
a nezamé&stnanosti.

A.1.5 Vytvoreni informacéni koncepce a balicku zakladnich informaci o socialnich sluzbach a
sluzbach vefejné spravy vE. jejich dostupnosti

A.1.6 Vytvoreni studie mapujici hlavni dopravni potfeby mistnich obyvatel

A.1.7 Provedeni pasportizace obecniho bytového fondu v¢. realizace pobidek obce k vlastnikiim
nemovitosti k revitalizaci domu

A.1.8 Vytvoreni pasportizace vhodnych ploch pro individualni bytovou vystavbu

A.2 Integrace osob ohroZenych socialnim vylou¢enim

Moznosti zvyseni zamestnanosti specifickych cilovych skupin

Zakladnim pfedpokladem pro zvySeni zaméstnanosti specifickych cilovych skupin je celkové
zvySeni zaméstnanosti. Hlavnim problémem regionu totiz neni nizk4d zaméstnanost
specifickych skupin, ale vysoka nezaméstnanost obyvatelstva jako celku.

Pro zvySeni zaméstnanosti zdravotné postizenych lze vyuzit metody pracovni rehabilitace,
chranénych pracovnich mist, chranénych pracovnich dilen, spolecensky tcelnych mist,
které jsou zameéfeny na ziskani a udrzeni vhodného zameéstndni osoby se zdravotnim
postizenim. Utad prace Zlaté Hory i Jeseniky poskytuji podpory téchto metod. UP hradi
naklady spojené se zabezpeCenim téchto metod, pfijimaji Zadosti osob se zdravotnim
postizenim, uzaviraji dohody o zabezpeceni. V této souvislosti by bylo vhodné se zaméfit na
subjekty neziskového charakteru zabyvajici se potfebami zdravotné hendikepovanych
pusobici v blizkém okoli a zvySit tak moZnosti uplatiovani téchto metod pro takto
znevyhodnéné obéany formou vyssi finanéni podpory zejména ze strany Utadu prace. Napf.
ve Zlatych Hordch plisobi neziskova organizace Zahrada 2000 o.s., kterd kromé socidlnich
sluzeb pro osoby s duSevnim onemocnénim poskytuje uceleny systém zameéstnavani
S podporou pro osoby se zdravotnim postizenim zahrnujici odbornou piipravu na zaméstnani,
odborné pracovni poradenstvi a podporu zaméstnavani. Obce V soucinnosti s krajem a statem
by se dale mély zaméfit na podporu informovanosti zaméstnavatelli k vytvoieni moznosti
uplatnéni osob se zdravotnim postizenim v¢. socialné terapeutickych dilen a poskytnout
témto subjektim podporu pii zfizeni a udrZeni téchto forem pracovniho mista a podpory
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zdokonalovani pracovnich navyk a dovednosti. Obce by se v tomto sméru mély zabyvat
provéienim moznosti vzniku téchto pracovnich moznosti a zpusobt ziskdvani pracovnich
navyki pro osoby se zdravotnim postizenim ve spolupraci s jednotlivymi neziskovymi
organizacemi pusobicimi Vv okoli a zdravotné postizenymi osobami vzhledem k potfebam a
moznostem téchto osob.

Pracovni pftilezitosti pro nekvalifikované uchazecCe ptedstavuje zejména rozvoj verejné
prospéSnych praci a verejnych sluzeb. Vetejné prospésné prace jsou zejména ziizovany
samotnou obci, je nutné ovSem zvySovat jejich kapacitu. Moznosti obci je vytvaret vetsi
mnozstvi téchto pracovnich piilezitosti a také pobizet, jak finanén¢ tak i poskytovanim
poradenstvi, soukromé a neziskové organizace k rozsifeni poctu vetejné prospésSnych praci
vcetn¢ nasledujicich prilezitosti k zacClenéni pracovnika do zaméstnani po uplynuti doby
¢innosti vefejné prospéSné prace, napt. pti splnéni urcitych podminek, ziskani praxe, atp.
Obce by mohly zacit intenzivnéji vyuzivat také program vetejnych sluzeb. Na zaCatku je
potfeba vytipovat oblasti, ve kterych by byla moznost realizace ve vétsi mife (pomocné
¢innosti v oblasti zivotniho prostiedi, kulturniho rozvoje nebo socidlni péce), pfipravit
motivacni systém k ucasti i nastaveni dalSich cilt, kterych by mohl pracovnik po splnéni
povinnosti dosdhnout.

Osaméli zivitelé se potykaji s velkym problémem se sladénim pracovniho zZivota a péce o dité.
Naroky, které samozivitelé na své zaméstnani maji, se ¢asto odvijeji od objektivnich bariér v
podobé omezeni provozni doby zafizeni péce o déti ¢i vzdalenosti bydlisté. Pro zvySeni
zameéstnanosti této specifické skupiny je nutné se zaméfit predev§im na pracovni prilezitosti s
nastavenim vhodné pracovni doby (napt. s flexibilni pracovni dobou ¢i pracovni dobou
kopirujici provozni hodiny zatizeni péce o dite), ptilezitosti zaméstnani v misté bydlisté (ci
pfimo volbou zaméstnani, které umoznuje praci z domova), prizpisobeni pracovniho
reZimu potifebam matek samozivitelek (firmy praktikujici prorodinnou politiku ¢i
nabizejicich vlastni firemni Skolky). Stat by v tomto sméru mohl pusobit na soukromé
subjekty systtmem podpor pro vytvoreni firemni Skolky a aktivni uplatiovani prorodinné
politiky. Dal§i moZnosti by bylo prodlouzeni pracovni doby mateiské Skolky a druZiny, jejimz
ziizovatelem je obec.

V oblasti zvySeni zameéstnanosti osob ohroZenych socidlnim vyloucenim by se dale mély
vytipovat vhodné subjekty, jez by se vénovaly socialnimu podnikani, a méla by se
podporovat jejich ¢innost (motivovat zaméstnavatele). Vice k socialnimu podnikani je
uvedeno v bodu B. 4. Ve spolupraci s nejvétsimi zameéstnavateli by se region mohl pokusit
vytvorit databazi pracovnich prilezitosti pro specifické cilové skupiny (napf. oslovit
zamg&stnavatele s moznosti zvySovani kvalifikace pracovnikl pfimo na pracovisti).

Socialni sluzby pro rodiny s détmi a ostatni sluzby souvisejici s integraci osob ohrozenych
socialnim vyloucenim

Obce by se mély soustfedit na sluzby poskytované rodinam s détmi, u kterych je ohrozen
vyvoj v dasledku dopadit dlouhodobé krizové socidlni situace, kterou rodice nedokazi sami
bez pomoci prekonat, a u kterych existuji dalsi rizika ohrozeni vyvoje. Tato nutnost vyplyva z
vys$iho poctu osob ohrozenych socidlnim vylouceni na izemi a pokracujicim rozpadem
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socialni soudrznosti v uzemi. K témto aktivitam je nutna existence komunitniho centra, které
by zastfeSovalo poradenské a konzulta¢ni aktivity (jak pro uzivatele, tak pro poskytovatele
socialnich sluZeb a jednotlivé obce) a poskytovalo socialni sluzby. Centrum by piedstavovalo
jednak mezi¢lanek pifi vyjednavani s ostatnimi subjekty (krajem, mésty, obcemi a dalSimi
organizacemi) vedouci k lepSimu postaveni socidlnich sluzeb a jejich kvalit¢ v uzemi,
identifikovalo by a modelovalo potfeby ohrozenych osob v regionu. Soucasti komunitniho
centra by mélo byt i zfizeni nizkoprahového zatizeni pro déti a mladez.

Realizace tohoto centra je mozna rozSifenim aktivit stavajiciho komunitniho centra
SOUZITI 2005 o.p.s. nebo vytvorenim nového komunitniho centra v Mikulovicich, tak aby
toto komunitni centrum zajistilo aktivizacni sluzby.

Podpora by méla byt smefovana také na studenty stfednich Skol, zejména pii jejich vstupu na
Skolu a soucasné 1 vedouci k dokonceni studia. Zakladni Skoly by mély piispivat ke zvySeni
z4jmu zakl 0 dalsi vzdélavani. Stiedni Skoly by se mély zaméfit na zvySeni atraktivity studia
a zkvalitnéni vyuky, napf. aktivnim vyuzivanim operacnich programi. V tzemi by mél
pusobit vychovny poradce, ktery by poméhal pti profesni orientaci zaka/studenta, prevence a
feSeni Skolnich a vychovnych problémii.

V regionu je nutné vytvofit koncep¢ni pristup a zvysit dostupnost bydleni pro rodiny a jedince
ohrozené socidlnim vylou¢enim. Je potieba definovat socidlni bydleni ve vztahu
k nizkopiijmovym skupinam obyvatel formou nizkonakladového bydleni piipadné formou
vicestupniového bydleni. Toto lze jen za pifedpokladu, Ze obce vlastni dostateény bytovy fond,
jehoz ¢ast Ize vyc€lenit na realizaci nizkondkladového bydleni nebo za piedpokladu spoluprace
s neziskovou organizaci, kterd by zajiStovala vicestupiiové bydleni v uzemi a snim
souvisejici sluzby. Vhodnym zplisobem motivace obyvatel k vykonu pracovni Cinnosti je
provazba socidlniho bydleni na socialni podnikani (viz B.4).

Pro osoby ohrozené socialnim vylou¢enim je nutné zajistit Sirokou sit’ socidlnich sluzeb, ktera
by jim pomohla se zaclenénim do spolecnosti 1 na trh prace. Jednou z moznosti je rozvoj
terénni sluzby, kterd by se zabyvala specifickymi problémy téchto domécnosti a byla by
zamé&fena na finan¢ni poradenstvi z divodu zadluzenosti téchto skupin obyvatel (viz opatieni
A 1.4). Déle je nutné vytvotit aktivity k zajisténi informovanosti osob ohrozenych socialnim
vyloucenim o jednotlivych moZnostech vyuZiti socidlnich sluzeb (viz opatfeni A 1.5).

Priorita A.2 Integrace osob ohrozenych socialnim vylouc¢enim

Opatreni A.2.1 ZvySeni informovanosti podnikatelt k vytvofeni pracovnich mist pro zdravotné postizené v¢.
poskytovani poradenstvi a podpory obcemi a zvy$eni pobidek Ufadu prace

A.2.2 Rozvoj vefejné prospé&snych praci a vefejnych sluzeb zfizovanych obcemi

A.2.3 Vytvoreni systému podpor soukromym zaméstnavatellm v oblasti zvySovani zaméstnanosti
osob ohrozenych socialnim vylou¢enim

A.2.4 Rozsifeni aktivit stavajiciho komunitniho centra SOUZITI 2005 o.p.s. pfipadné vytvoreni
nového komunitniho centra

A.2.5 Realizace aktivit ZS a SS vedouci k podpore Zaku/ studentd pfi studiu

A.2.6 Vypracovani koncepce socialniho bydleni pro nizkopfijmové skupiny obyvatel v regionu

A 2.7 Rozvoj terénni socialni prace, v€. zvySeni informovanosti obyvatel o moznostech socialnich
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sluzeb

A.3 Prevence socialné-patologickych jevii

Z divodu vysokého pocétu nezaméstnanych lidi v regionu je nutné se zabyvat prevenci
socidlné-patologickych jevi, které ohrozuji zejména socialn¢ vyloucené obyvatele a osoby
ohrozené socidlnim vyloucenim. Prevence téchto jevli neni na celém tuzemi Jesenicka
dostate¢né zajisStovana a v nekterych oblastech schazi uplné. Z tohoto divodu je vhodné se
zaméfit na rozvoj obcanskych poraden pusobicich v regionu — Souziti 2005, o.p.s., Svaz
neslysicich a nedoslychavych v CR, organizace Jesenik, Ob&anské sdruzeni Zahrada 2000,
Poradna pro rodinu Jesenik. Tyto organizace poskytujici poradenstvi by mély rozvijet svou
¢innost a predevSim vzajemnou spolupraci. Obcanské poradny by mély byt zaméfeny na
jednotlivé cilové skupiny - socialné vylouceni, osoby ohrozené socidlnim vyloucenim, ale
také na zdravotné postizené a seniory a vénovat se specifikim jednotlivych osob a napoméhat
jim pii feSeni jejich Zivotnich situaci. Tyto obCanské poradny by mély byt také v soucinnosti
S komunitnim centrem zfizenym v rdmci opatieni A 2.4. Spolecné by centrum a poradny
rozvijely sit’ socidlnich sluzeb a vzajemné spoluprace mezi jednotlivymi poskytovateli
socialnich sluzeb, obcemi a nestatnimi neziskovymi organizacemi. V ramci této ¢innosti by
méla byt zvySena efektivita socidlni prace v regionu V oblasti prevence socialné-
patologickych jevi, zadluZzovani a zaclenovani klientli na trh prace a do spole¢nosti.

v r

K prevenci socialn¢ patologickych jevu pfispéje 1 rozsifeni aktiviza¢ni sluzby pro rodiny
s détmi (viz opatieni A 2.4) a volnocasovych aktivit (viz opatfeni A 1.2), zejména podporou
spolkové z4jmové Cinnosti a neziskovych subjektii zaméfenych na volny cas déti a mladeze.
V této souvislosti je nutné zajistit preventivni aktivity pro déti a mladez ve spolupraci
S obcemi, Skolami, nestatnimi neziskovymi organizacemi a také s policii.

K zajisténi potieb seniorii a zdravotné postizenych obyvatel by mély rozvijeny sluzby, které
uzce souvisi se socidlnimi sluzbami. Zejména by se jednalo o existenci sluzby, kterd by
pomahala obfanlim cilové skupiny se zajiSténim odpovidajici pomoci v ptipadé¢ nouzové a
krizové situace. Realizace sluzby a jeji formy by zavisela na potu a rozmisténi zajemct
Vv regionu (viz opatieni A 1.4). Lze predpokladat existenci zafizeni, které by ptivolalo napf.
zachranné slozky, jiné slozky zachranného systému, terénni socialni pracovniky, souseda
nebo nékoho zrodiny. Pfi zajisténi této sluzby je pfedpokladdna soucinnost obci regionu,
Olomouského kraje a poskytovatelii socidlnich sluzeb.

Priorita A.3 Prevence socialné-patologickych jevt

Opatreni A.3.1 Rozvoj ob&anskych poraden v regionu a jejich vzajemné spoluprace

A.3.2 Realizace preventivnich aktivit pro déti a mladez

A.3.3 Realizace sluzby zajistujici odpovidajici pomoc v pfipadé nouzové nebo krizové situace

A.4 Teritorialni marketing

Region by se mél zaméfit na vyuZiti svych silnych stranek a zaroven uplatiovani modernich
marketingovych nastrojii. Mé€l by se orientovat na posilovani trzni pozice zejména v sektoru
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cestovniho ruchu, volnocasovych aktivit a také v oblasti aktivniho pfistupu k zajemctim o
bydleni v podhorskych lokalitach vzhledem k venkovskému charakteru a ¢istému zivotnimu
prostiedi. Region by mél vytvaret aktivni organiza¢ni a informacni zazemi pro vSechny osoby
a subjekty pusobici v Gizemi. Jako vhodné se jevi zaméfit se na zvySeni propagace celého
mikroregionu Zlatohorsko, ne pouze na jeho dil¢i ¢asti.

Dlouhodobym cilem tohoto tizemi by mélo byt nastaveni fungujici komunikacni platformy a
otevienost jednotlivych ufadi k ob¢antim, ndvstévnikiim a podnikateliim. Kratkodobé cile by
se m¢ly zaméfovat napf. na informovani o jednotlivych akcich mésta, jedna se tedy pouze o
jednorazova sdéleni. Pti vytvareni marketingové strategie je nutné si uvédomit, ze marketing
piedstavuje uceleny systém fizeni vztaht se ,,zakazniky*, kterymi jsou na urovni regionu jeho
obyvatelé (vCetné potencialnich), navstévnici, podnikatelé a investofi. Klicovou aktivitu,
prace s informacemi a komunikace s uzivateli izemi, blize specifikuje kapitola 4.3 (oblast C).

Zajisteni informovanosti obyvatel regionu

Me¢l by byt podporovéan otevieny pristup obci vici obCaniim a zejména osobni kontakt. Ve
snaze zkvalitnit sluzby obCanim by obecni ufady jednotlivych obci mohly zavést sluzbu
,,Otevieny ufad,” kterd by usnadnila komunikaci ob¢ant s Gfady (napt. pfijem zadosti jak od
fyzickych, tak pravnickych osob ve sjednaném terminu i mimo Ufedni hodiny, vyhovéni ve
vyfizovani Zadosti télesné postizenym obcanlim piimo v mist€ jejich bydlisté). Dalsi moznosti
ke zlepSeni spoluprace mezi obCany a obci je ziizeni webové aplikace ,,NapiSte starostovi s
moznosti pokladani dotazli obfany meésta, které ndsledné¢ budou predany kompetentnim
osobam méstského uradu nebo vedeni mésta.

Informovanost obyvatel regionu by méla byt zajiSténa vicekandlovym systémem, jak
elektronickou, tak i tiSt€énou formou.

Je nutné zvysit atraktivitu designu a obsahu webovych stranek vcetné ptizpiisobeni obsahu
pro mobilni zafizeni (smartphone, tablet apod.), nejenom jednotlivych webovych stranek obci,
ale celého mikroregionu Zlatohorsko, se zaméfenim na snadny pfistup k informacim pfi feSeni
Castych otazek ve mésté, vetné zvySeni mnoZstvi informaci pro obfany. Zaméfit se i na
grafickou Upravu a podobu stranek pfizplsobit specifickym potfebam seniort, nevidomych
apod. Soucasti informaci by méla byt 1 nabidka investi€nich moZnosti v¢€. volnych parcel pro
zajemce o bydleni ve venkovském regionu.

Region by se mél zaméfit na informovani Siroké vefejnosti prostfednictvim komunikacnich
platforem vyuzivanych pfedev§im mladymi lidmi pro zatraktivnéni celé lokality. Orientovat
se tedy na moderni zplsoby napi. komunikace na Facebooku, vytvoteni kandlu na YouTube.
ZlepSeni informovanosti obCanil 1 vefejnosti by mohlo byt zavedeno také automatickym
odbérem aktualit pomoci e-mailu, upozornéni na konani spolecenskych a kulturnich aket.

Pro skupinu seniorti by mély byt realizovany i dalsi specifické aktivity ke zvySeni jejich
informovanosti prostfednictvim osobniho kontaktu se zaméstnanci domova diichodct,
asisten¢ni a pecovatelské sluzby, v ramci senior klubtl, distribuce letaki do jejich domécnosti.
Stejn€ tak pro osoby ohrozené socialnim vyloucenim by mély byt uskute¢nény schiizky,
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Skoleni, distribuovany letaky, které by vedly ke zvySeni informovanosti k pomoci feSeni jejich
situace.

Aktivni podileni se obcanii na rozvoji regionu

Obcané by se méli sami podilet na organizaci volnocasovych aktivit realizovanych
organizacemi pusobicimi v regionu. Dale by bylo vhodné zapojit mladé obyvatele do aktivit
mésta napf. prostfednictvim projektu ,,détské zastupitelstvo®, jehoz cilem je snaha o zapojeni
zaka zakladnich Skol do vefejného déni a jejich seznameni se systémem fungovani
samospravy mesta i statni spravy. Obcané by se méli aktivné podilet i na rozvoji spoluprace s
organizacemi pracujicimi s mladezi pii tvorbé projektd. Dalsi moznosti je zvySovani
participace obCant na chodu mésta v klicovych oblastech - volno¢asové, sportovni vyziti,
kurzy apod. V neposledni fadé¢ by se mé¢ly ob¢ané ucastni diskuzi o chodu mésta v ramci
prednasek, celozivotni vzdélavani, aj.(provazba na opatieni C.4.3).

ZvySeni atraktivity tizemi pro obcana

Jak jiz bylo n€kolikrat zminéno, obce by se mély zamétit na podporu volnocasovych aktivit,
ktera povede ke zvyseni atraktivity mésta pro obCany, stejn¢ tak jako na potradani spole¢nych
a kulturnich akei (napt. koncerty, prednasky). Tyto spoleCenské a kulturni akce by mély byt
planovany obci a jednotlivymi organizacemi s predstthem a uvefejnény prostiednictvim
internetu a v tisténé formé poskytnuty v jednotlivych turistickych zafizenich a informacnich
centrech v okoli. Podporu identity a znalosti mistniho prostiedi vcetné historickych
souvislosti by bylo mozné =zajistit napt. rozSifenim spoluprdce knihoven se Skolskymi
zafizenimi. Ke zvyseni atraktivity regionu prispéje i podpora bydleni zamétena na vystavbu ¢i
vymezeni ¢asti bytového fondu ke startovacim bytim pro mladé rodiny, stejné¢ tak jako
podpora bezbariérového prostfedi na tzemi.

Rozvoj propagace a zvyseni informovanosti navstévnikii v regionu

Ke zlepSeni nabidky pro turisty a navstévniky ptispéje rozvijeni komunikace a spoluprace se
sdélovacimi prostiedky a zajiSténi plnohodnotné zpétné vazby (monitoring medialniho
obrazu). Obce by mély klast diiraz na tvorbu kvalitnich informac¢nich kanall pro informovani
potenciondlnich navstévnikli o akcich a aktivitdich v regionu (turisticky web, destina¢ni
management v ramci mikroregionu Zlatohorsko). Nemél by byt opominut 1 pieklad téchto
informacnich kanala do cizich jazykt ke zvyseni atraktivity regionu v mezinarodnim méftitku
a celkové by méla byt zlepSena nabidka vicejazycnych sluzeb. Dal§i moznosti je zvysSit
povédomi o oblasti ve spolupraci s cestovnimi agenturami a agenturami na podporu
cestovniho ruchu, spole¢nd propagace mikroregionu na veletrzich (napf. Holiday World
Praha) nebo ve spolupréci s okolnimi mikroregiony vytvoienim produktovych balickd pro
dvou a vicedenni pobyty. ZvySeni kvality informaéniho systému jednotlivych obci a zaroven
celého mikroregionu lze dosdhnout také napt. vytvofenim piehledné navigace v tzemi
zejména k turistickym atraktivitdm nebo doplnénim systému infotabuli.

Rozvoj spoluprdce a komunikace s podnikateli
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Rozvijet spolupraci a komunikaci s podnikateli, jak stavajicimi tak potenciondlnimi,
pusobicimi na tzemi lze nékolika zpusoby, napf. nalezenim zpusobu realizace projektt
vefejného a soukromého sektoru. V souvislosti s timto ukolem je nutné zlep$it komunikaci
mezi jednotlivymi obcemi a podnikateli. Déle 1ze shledat potiebu v aktivnim piistupu obci pfi
oslovovani investori véetné podpory atraktivit investic, prezentace nabidky regionu pro
podnikatele na veletrzich pro ptilakani potencionalnich investort (napt. Urbis Invest - veletrh
investi¢nich ptilezitosti Brno) nebo prostfednictvim internetu, tiSténého katalogu investi¢nich
a podnikatelskych moznosti. Tyto aktivity by mély byt provazané s opatfenimi uvedenymi v
C.2.

Priorita A.4 Teritorialni marketing

Opatreni A.4.1 ZlepSeni informacénich zdrojl pro obyvatele regionu

A.4.2 Podpora aktivniho podileni se ob&anl na rozvoji regionu

A.4.3 ZvySeni atraktivity Uzemi pro obyvatele regionu

A.4.4 ZlepSeni informovanosti o nabidce atraktivit a sluzeb regionu

4.2 Rozvoj ekonomickych aktivit, vyuziti potencialu regionu a zvyseni
atraktivity regionu pro investory (B)

Pro podporu ekonomického rozvoje regionu je nutné zvysit atraktivitu tzemi pro podnikatele
a potencialni investory. S tim souvisi zlepSeni dopravnich podminek regionu a posileni
koordina¢niho pfistupu samosprav pii budovani podnikatelskych ploch a zoén a rozvoji
pteshrani¢ni spoluprace. Dalsim dilezitym krokem je rozvoj spoluprace veifejného sektoru,
podnikatelského sektoru a neziskovych organizaci. Je tieba také vyuzit potencialu tizemi a
podporovat rozvoj perspektivnich oblasti pro zvySeni podnikatelské aktivity a snizeni
nezaméstnanosti. Za timto Gcelem by mél byt kladen diraz na rozvoj lidskych zdroju a
zavedeni socialniho podnikani v regionu.

B.1 ZvySeni atraktivity regionu pro investory a rozvoj preshrani¢ni spoluprace
s Polskem

Samotné obce nemaji pfili§ finan¢nich prostfedkd. Pro zvySeni atraktivity regionu je tedy
nutnd jejich spoluprace pii budovani a rozvoji podminek pro podnikéni v regionu. Tato
spoluprace by méla nejlépe probihat na urovni mikroregionu. Hlavnim krokem k rozvoji
investicnich podminek je vytvofeni spole¢ného katalogu investicnich moZnosti
mikroregionu.

Region by se m¢l soustfedit predevsim na prilakani investoru v oblasti lehkého priamyslu a
tradi¢ni vyroby. Lehky primysl vyZzaduje mensi mnoZstvi kapitdlu a vyrabi malé spotiebni
zbozi s relativné vysokou hodnotou. Navic neni tak naro¢ny na dopravu, ktera je v regionu
vyznamnou bariérou. Rozvijet by se mély hlavné oblasti textilni, strojirenské a stavebni
vyroby, tézba a zpracovani kamene a vyroba a zpracovani plastli. Tento zdmér by podpofilo
vybudovani podnikatelskych center zamétenych na tradi¢ni vyrobu (Mikulovice — lokalita u
hrani¢niho ptfechodu, aredl byvalé vojenské posadky) a strojirenské a stavebni aktivity
(Pise¢na - aredl byvalého strojirenského zdvodu, areal u vlakového nadrazi).
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Dalsi oblasti potencidlniho rozvoje je vyuziti obnovitelnych zdrojii energie. V této oblasti se
nabizi hlavné vyuziti biomasy a vybudovani spalovny odpadu, kde by bylo mozné
likvidovat odpad jak z regionu, tak z polské piihrani¢ni oblasti. Tento zamér vSak narazi
na legislativni problém s vyvazenim odpadu pies hranice. Nabizi se také moznost vyuziti
geotermalnich vrtl, ktera vSak nardzi na problém vysokych ndkladl na geologicky prizkum
oblasti s malou Sanci Uspéchu tohoto zaméru. V regionu nelze vyuzit fotovoltaickych a
vétrnych elektraren z diivodu ochrany krajinného razu v Jesenikach.

Jednou z bariér rozvoje podnikani je rozprodani nemovitosti ve vlastnictvi obci do
soukromych rukou. Dle expertnich rozhovord obce v soucasnosti nevlastni dostatek pozemki
ani objektd vhodnych pro rozvoj podnikatelské ¢innosti v regionu. Zastupci lokalni vefejné
spravy sice uvadéji, Ze obce maji k dispozici zasitované pozemky, které nabizeji za velmi
nizké ceny (o které vSak dlouhodobé nema nikdo zajem). Vétsina téchto pozemkt vSak neni
vhodna pro rozvoj perspektivniho podnikani, chybi zejména adekvatni dopravni napojeni (coz
je problém celého regionu).

Hlavni potiebou pro naldkani investort je zlepSeni dopravni dostupnosti, hlavné v zimnim
obdobi. Spatna dopravni dostupnost je hlavni bariérou rozvoje ekonomiky regionu. V této
oblasti je nutné zlepsit napojeni na zbytek Ceské republiky, a to hlavné ve sméru na Ostravu,
ale také napojeni na Polsko. Prioritou je oprava a zlepSeni kapacitnich parametri silnic a
rozvoj Zelezni¢ni dopravy. Jednim ze zamért bylo vybudovani tunelu pod masivem Hrubého
Jeseniku, ktery by mohl vyrazné zlepSit podminky pro podnikani v regionu. Naklady na
vystavbu tunelu jsou vsak pfili§ vysoké a s nejvétsi pravdépodobnosti nebude financovani
tohoto projektu prioritou statu.

V ramci preshrani¢ni spoluprace s Polskem je potieba piekonat jazykovou bariéru, ¢imz by
m¢éli obyvatelé regionu vétsi moznost v uplatnéni na polském trhu prace a zaroven by se v
regionu mohl vice rozvijet cestovni ruch zaméteny na polské turisty. Z tohoto diivodu je nutna
spoluprace mezi ¢eskymi a polskymi §kolami v ptihrani¢ni oblasti.

Finan¢ni podporu pro rozvoj lehkého primyslu a obnovitelnych zdrojl energie 1ze ziskat ze
statniho rozpoctu. Tato podpora se zaméfuje na oblasti poradenstvi, certifikace, tvorbu
$pickového designu, podporu ptipravy projekt pro vyzkum a vyvoj v ramcovych programech
EU, investi¢ni projekty malych a stiednich podnikateldi na uzemi CR, kde podnikani nelze
podporit ze strukturdlnich fondti, podporu zapojeni podnika do procesu internacionalizace.

Hlavnim prostiedkem podpory malého a sttedniho podnikéni jsou vSak strukturdlni fondy,
které se zaméfuji na podporu v oblastech: investiné zamétené projekty ke zvySovani
konkurenceschopnosti, zejména v disledku realizace inovaci, vstup do podnikani, podpora
vstupu na zahrani¢ni trhy, podpora rozvoje lidskych zdroji véetné oblasti mezinarodniho
obchodu, Uspora energie, vyuzivani obnovitelnych a druhotnych zdroji energie. Lze vSak
pfedpokladat, ze v pfiStim programovacim obdobi budou dotace ze strukturdlnich fonda
poskytovany v mnohem niZsi mife.

V idedlnim piipadé by obce mély zavést nékterou z forem podpory podnikdni. Bohuzel na
cilenou podporu podnikani nemaji dostatek finan¢nich prosttedkii v rozpoctu, a proto by méla
byt podpora podnikani V periferni oblasti predev§sim na krajské urovni. Kraj by m¢l
poskytnout podporu podnikdni hlavné formou investi¢nich pobidek.
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Priorita B.1 ZvySeni atraktivity regionu pro investory a rozvoj preshranic¢ni spoluprace s Polskem

Opatieni B.1.1 Vytvoreni katalogu investi¢nich mozZnosti regionu

B.1.2 Vybudovani podnikatelskych center zaméfenych na tradi¢ni vyrobu a strojirenské a stavebni
aktivity — Mikulovice, Pise¢na

B.1.3 Vybudovani spalovny odpad( a biomasy

B.1.4. Oprava a zlepSeni kapacitnich parametr( silnic a rozvoj Zelezni¢ni dopravy — zlepSeni
dopravniho napojeni na Polsko i Ceskou republiku

B.1.5 Rozvoj spoluprace polskych a ¢eskych Skol

B.2 Vyuziti potencialu regionu a rozvoj perspektivnich oblasti

Region ma potencial hlavné ve svém piirodnim bohatstvi a pfirozené vazbé na Polsko.
Perspektivnimi oblastmi jsou pfevazné zemédé€lska vyroba, téZzba dieva a dievozpracujici
pramysl a cestovni ruch.

Inventarizace a popis soucasnych podnikatelu a identifikace podnikatelskych zamérii

Stavajici podnikatelé v regionu povazuji své podnikéani za relativné stabilni. Jedna se pfevazné
o malé a stfedni podniky. Hlavnimi zaméstnavateli na uzemi sledovaného regionu je
spole¢nost Touax s.r.o., Plastkon produkt, s.r.o. a Selskd pekarna. Dal$imi mensimi
zaméstnavateli na izemi regionu jsou napi. Kadmen Becke a.s, Agroprodukt a mensi
autodopravci. Blize jsou zaméstnavatelé na uzemi regionu a hlavni zaméstnavatelé obyvatel
regionu popsani V kapitole 2.2. VSichni dotazovani podnikatelé i vefejnd sprava v regionu
nevi o zadném pripravovaném podnikatelském zameéru.

Analyza udrzZitelnosti a potencialu rozvoje a expanze soucasnych podnikatelu

Vsichni predstavitelé obci i stavajici zaméstnavatelé povazuji nynéjs$i podnikatelské aktivity
za udrzitelné. Dokazali celit celosvétové finan¢ni krizi a nemaji v regionu velkou
konkurenci. Nikdo z dotdzanych vSak nepfemysli nad rozvojem, ¢i expanzi svého
podnikani. Za hlavni bariéru podnikatelé v regionu povazuji nizkou kupni silu obyvatelstva a
vysokou nezaméstnanost. Uvitali by damnové tlevy na zaméstnavani lidi v regionu,
V soucasnosti vSak nenabizeji nova pracovni mista a neplanuji rozSifovani podnik.
Podnikatelé v polském prihrani¢i neuvaZzuji o expanzi do sledovaného regionu a nemaji
zdjem o zaméstnavani Cechil.

»Nejsme zapojeni do Cesko-polské spoluprace a nemame o ni zadné informace.”

,Nemame pottebu podnikat v CR, ale kdysi jsme jednali s &eskou stranou a méli jsme néjaké spole&né plany,
bohuzel legislativni bariéry jsou prozatim velmi zdvaznou prekazkou.*

Zdroj: Expertni rozhovory s polskymi podnikateli

Analyza utlumu aktivit

V oblastech SO ORP Jesenik a Sumperk je vysoka nezaméstnanost, piesto viak hodnota miry
podnikatelské aktivity zde byla jesté v roce 2010 ve srovnani se zbytkem Olomouckého kraje
vysoka. Bylo to déno tim, Ze se jednd o horské oblasti a existuje zde mnoho fyzickych osob
podnikajicich v oblasti rekreacnich a stravovacich sluzeb. Dalsi oblasti podnikani bylo
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pievazné zemédélstvi a stavebnictvi. Mira podnikatelské aktivity v regionu vSak stale
Kklesa kvuli migraci mladého obyvatelstva, zavirani podniki vlivem celosvétové finanéni krize
a snizujici se kupni sile obyvatel regionu. Utlumu v podnikatelské aktivitd obyvatelstva lze
zabranit pouze nastavenim vhodnych podminek pro podnikani, které by do regionu nalakaly
nové podnikatele.

Identifikace potreb podpory pro podnikatele

Podnikatelé i predstavitelé obce uvadéji potiebu financnich pobidek a danového zvyhodnéni
za vytvoreni ur¢itého poc¢tu pracovnich mist. Kvili centralizaci podnikéni a sluzeb se periferni
oblasti stavaji pro podnikatele nelukrativnimi a bez financ¢nich pobidek se jim vyplati
podnikat v oblastech s lepsi dopravni dostupnosti a blize ke koncovému uzivateli.

Jednim z nutnych opatieni pro rozvoj podnikatelské ¢innosti vyuzivajici potencidlu regionu a
rozvijeni perspektivnich oblasti je vytvofeni podnikatelského inkubatoru vcetné
poradenského centra pro zacinajici podnikatele. V regionu se nabizi revitalizace
brownfieldu - arealu byvalé posadky, kde je stale mnoho nevyuzitych budov a prostor a kde
by mohl inkubdtor a poradenské centrum fungovat.

Mozné podnikatelské aktivity

Velky potencidl ma v regionu Cerpani z jeho ptirodniho bohatstvi v ndvaznosti na rozvijeni
malého a stfedniho podnikani. Konkrétn¢ se jednd o rozvoj vyroby produkti z ptirodnich
surovin, jako je napiiklad zakladani bio-farem produkujicich biopotraviny, vyroba likért
Z mistniho ovoce a bylin a rozvoj lesnictvi a drevozpracujiciho primyslu. Ptirodni
bohatstvi by mélo byt propagovano prostfednictvim personifikace regionu. Uspé&snost
takovéhoto vyuziti pfirodniho bohatstvi zavisi pfedev§im na polské klientele v ptihrani¢ni
oblasti. Potencial pro rozvoj regionu ma také nerostné bohatstvi regionu. Jednou z moznosti
rozvoje by mohlo byt navazani na tradi¢ni téZbu kamene a rud. Zde vSak region nardzi na
pfirodni limity.

Dobré Zivotni prostiedi a vhodné ptirodni podminky by mohly byt potencidlné vyuzity pro
umisténi pobytového zarizeni socidlni nebo zdravotni péce krajského vyznamu.
Vybudovani takového pobytového zafizeni by pro region znamenalo zvySeni poctu
pracovnich mist, pfilakani dalSich lidi do regionu a celkovy rozvoj izemi.

Diky pfirodnim podminkam ma region velky potencial v oblasti cestovniho ruchu, ktery je
dilezitym faktorem pro rozvoj periferniho uzemi. Samostatné obce nemaji takové moZznosti
Vv naldkani turistl a nemaji takovy turisticky potencidl v porovnani s celou oblasti regionu.
Proto je nutnd spole€na prezentace a nabidka sluZeb vSech obci jako jednoho celku —
regionu. V ramci takovéto prezentace by mély byt vytvoreny ,,balicky* sluzeb vyuzivajici
vice dominant a rekrea¢niho vyziti v ramci tizemi celého regionu. Pro rozvoj cestovniho
ruchu je nutné vytvofeni a udrZzovani rekrea¢ni infrastruktury. Stim souvisi obnova
kulturnich pamatek a rekreacnich atraktivit mistniho vyznamu, jako je napi. technicka
pamatka vapenky v Supikovicich. Diky historicky tradi¢nimu téZebnimu pramyslu v regionu
by bylo vhodné vybudovani nauénych stezek zamérenych na dilni ¢innost. Potencidlni
oblasti cestovniho ruchu je také tradicni lazenstvi, které by se mélo zaméfit na ozdravné
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pobyty déti, dichodcti a osob se zdravotnimi problémy. Dale je nutné podporovat
individualni rekreaci Vv souvislosti s nabidkou volnych objektd pro rekreaci a ubytovani.
Moznosti naldkani turist z polského piihrani¢i je spoluprace mezi Ceskymi a polskymi
Skolami napiiklad v ndvaznosti na environmentalni vzdélavani. Na zdklad¢ rozvoje turismu
by doslo také k rozvoji vhodnych podminek malého a sttedniho podnikani.

Obecné by rozvoj jakékoliv vySe zminéné podnikatelské aktivity znamenal pro region nartst
pracovnich mist, coz by vedlo ke snizeni migrace lidi v produktivnim véku a zvySeni
atraktivity regionu pro bydleni. Doslo by ke zvySeni kupni sily a oziveni ekonomiky regionu.
Pti ptichodu mladych lidi do regionu by se zvysil také ptirozeny ptirastek a razantn¢ by se
zmirnilo stdrnuti a vymirani obyvatelstva.

Priorita B.2 Vyuziti potencialu regionu a rozvoj perspektivnich oblasti

Opatreni B.2.1 Vytvoreni podnikatelského inkubatoru v&etné poradenského centra pro zacinajici
podnikatele v arealu byvalé posadky

B.2.2 Zakladani biofarem a rozvoj dfevozpracujiciho primyslu — personifikace regionu

B.2.3 Vybudovani pobytového zafizeni socialni nebo zdravotni péée krajského vyznamu

B.2.4 Spole¢na prezentace a nabidka sluzeb — nabizeni bali¢kd sluzeb pro navstévniky regionu

B.2.5 Rekonstrukce kulturnich pamatek a obnova rekreacnich atraktivit

B.2.6 Vybudovani nauénych stezek zaméfenych na duaini ¢innost

B.2.7 RozSifeni nabidky objektd individualni rekreace a propagace regionu pomoci spoleéného
katalogu individualni rekreace v regionu

B.2.8 Vytvoreni rehabilitacniho centra s nabidkou ozdravnych pobytd zaméfenych na déti,
ddchodce a osoby se zdravotnimi problémy

B.3 Rozvoj lidskych zdroji (v¢. inkluzivniho podnikani)

Obyvatelé regionu se potykaji s problémem nizké trovné vzdélanosti. Vzdélani nepovazuji
za dulezité z divodu nedostatku pracovnich mist. V regionu zcela chybi nékteré obory
vzdelavani. Proto by méla nabidka rekvalifikacnich kurz a dal§itho vzdélavani reagovat
pfedevSim na poptavku mistnich zaméstnavatelll. Pti vytvareni nabidky dalSiho vzdé€lavani je
nutna spoluprace s konkrétnimi zamé&stnavateli v regionu, kteti by piimo poptavali danou
kvalifikaci pracovnik.

Vzhledem k piirozené vazbé na Polsko, je dulezité vyuzit jak potencialu tamnich zakaznikd,
tak nabidky prace. Tento zamér vSak nardZzi na jazykovou bariéru. Proto by bylo vhodné
zaClenit do osnov, nejlépe jiz zékladnich Skol, vyuku polStiny a navazat spolupraci mezi
ceskymi a polskymi Skolami. V ramci pteshrani¢ni spoluprace s Polskem je potieba piekonat
jazykové bariéry, ¢imz by méli obyvatelé regionu vét§i moznost v uplatnéni na polském trhu
prace a zaroven by se v regionu mohl vice rozvijet cestovni ruch zaméfeny na polské turisty.
Z tohoto divodu je nutnd spoluprace mezi ceskymi a polskymi Skolami V piihrani¢ni
oblasti. Navazani spoluprace mezi Skolami bude mit také efekt propagace regionu a naldkani
polskych turistt.

.,Nutnymi investicemi, které by vedly k rozvoji pfihrani¢ni oblasti a spoluprace, jsou jazykova a dalSi odborna
Skoleni*
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Zdroj: Expertni rozhovory s podnikateli

Pro rozvoj podnikani, zaméstnanosti i lidskych zdrojt by bylo vhodné nastaveni vzdélavacich
kurzi. Dle potieb regionu by mély byt zavedeny kurzy zamétené na podnikani, kde by se lidé
naudili, jak zalozit a provozovat podnik. Déle by se kurzy mély zamétovat na vzdélavani
V oblasti psani projektovych zadosti a v projektovém managementu. Diky témto kurzim by
lidé mohli zadat o finan¢ni dotace na své projekty a dochdzelo by k ptilivu finan¢nich
prostiedkll do izemi a k udrzitelnosti ziskanych projekti.

Dalsi moznosti jak rozvijet lidské zdroje jsou socidlni rehabilitace a socidlné terapeutické
dilny. Socidlni rehabilitace se tyka prevdzné lidi ohrozenych socidlnim vyloucenim. Je to
soubor Cinnosti sméfujici k dosazeni samostatnosti a sobé&stacnosti osob prostfednictvim
rozvoje jejich specifickych schopnosti, dovednosti a navyka nutnych pro samostatny zivot.
Socialni rehabilitaci 1ze poskytovat formou terénnich sluzeb nebo formou pobytovych sluzeb
V socidln¢ rehabilitatnich centrech. V ramci regionu by bylo vhodné zavedeni socialné
rehabilitaéniho centra poskytujiciho také terénni sluzby a zaroven provozujiciho socialné
terapeutické dilny. V ramci socidln¢ rehabilitacniho centra by méla fungovat také podpora
inkluzivniho podnikani, tedy samostatné vydéleéné ¢innosti osob znevyhodnénych na trhu
prace. Samostatna vydéleéna Cinnost je pro mnoho lidi se znevyhodnénim na trhu prace
vhodnéjsi nez prace v zaméstnaneckém poméru (Evaluace podpory socialniho a inkluzivniho
podnikani v OP LZZ). Inkluzivni podnikani vytvaii nova pracovni mista a zvySuje potencial
vzniku inovaénich firem. Podpora inkluzivniho podnikéni by méla byt zamétena prevazné na
oblasti uvedené v prioritach B.1 a B.2.

Priorita B.3 Rozvoj lidskych zdroju (vé. inkluzivniho podnikani)

Opatieni B.3.1 Navazani spoluprace s konkrétnimi zameéstnavateli pfi tvorbé nabidky dalSiho vzdélavani

B.3.2 Zavedeni vyuky polstiny na zakladnich Skolach a prostfednictvim kurzl a rozvoj spoluprace
polskych a €eskych kol

B.3.3 Zavedeni vzdélavacich kurz(l zamérenych na podnikani a na psani projektovych Zzadosti a
projektovy management

B.3.4 Vytvofeni socialné rehabilitatniho centra poskytujiciho terénni sluzby, provozujiciho
socialné terapeutické dilny a podporujici inkluzivni podnikani

B.4 Rozvoj socialniho podnikani s provazbou na socialni bydleni

Velkym problémem regionu jsou dlouhodobé nezaméstnani lidé, ktefi se stavaji zdvislymi na
socidlnich davkach. Tyto osoby nejsou motivovany zaclenit se do pracovniho procesu,
dostavaji penize bez pracovni ¢innosti a v pfipad€ nalezeni prace by vzhledem k nizkym
mzdam v regionu nevydélali o mnoho vic penéz, neZ dostanou na socialnich davkach. Navic
lze ptedpokladat, Ze velka cast té€chto lidi k pobirani socidlnich davek také vykonava praci na
erno. Resenim tohoto problému by mohlo byt zavedeni socidlniho podnikani s provazbou
na socialni bydleni, které by vhodnym zptisobem motivovalo obyvatele k vykonu pracovni
¢innosti. Jednalo by se o systém, ktery by lidem pracujicim pro socialni podnik poskytoval
mj. socialni bydleni a stravu za odvedenou praci.
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Pii zakladani takovéhoto socidlniho podnikani bude nutnad spoluprace mezi slozkami
verejné spravy, mistnimi zaméstnavateli a neziskovymi organizacemi. Sociadlni podnik by
me¢l navazovat na oblasti rozvoje zminéné v priorit¢ B.1 a podporu inkluzivniho podnikéani
Vv priorit¢ B.2. V ramci socidlniho podniku by se zaméstnanci mohli zaroven podilet na
produkci potravin ur€enych na jejich odménu za provedenou praci. Zaméstnani nékterych
dlouhodobé nezaméstnanych obyvatel pobirajicich socidlni davky bude navic motivovat i
dalsi obyvatele v jejich okoli k usilovnéj$Simu hledani zaméstnani. Navic v ramci socialniho
bydleni je mozné cilené provozovat sanaci rodin a pomoci jim s vychovou jejich déti.

V oblasti socialniho bydleni i produkce potravin v ramci socidlniho podnikdni je hlavnim
problémem malé mnoZzstvi nemovitosti ve vlastnictvi obce. Proto je nutné pro rozvoj
socidlniho podnikani s provazbou na socialni bydleni zajisténi vhodnych nemovitosti.

Provoz tohoto podniku by nemél spadat pod kompetenci nékteré z obci, ale méla by ho
nejlépe zajistovat pro tento Ucel urcend organizace. Je tedy nutné zfidit vlastni organizaci,
kterd bude zastitovat zfizeni a provoz socialniho podniku, poptipad¢ by za timto ucelem mély
byt rozsiteny kompetence jiz existujici organizace. Pro tento cel se nabizi vyuzit Lokdlniho
partnerstvi Mikulovicko, které vzniklo pod zastitou Agentury pro socialni zaélenovani. (viz
opatfeni C1, C2 a C4)

Priorita B.4 Rozvoj socialniho podnikani s provazbou na socialni bydleni

Opatreni B.4.1 Zalozeni organizace zodpovédné za vytvofeni a provoz socialniho podniku s provazbou na
socialni bydleni, popfipadé rozsifeni kompetenci stavajici organizace za timto ucelem

B.4.2 ZaloZeni a provoz socialniho podniku s provazbou na socialni bydleni

B.4.3 Navazani aktivni komunikace mezi slozkami vefejné spravy, zaméstnavatelia NNO

4.3 Komunikac¢ni platforma v azemi (C)

V ramci regionu je vytvofena komunikacni platforma poskytovatelli socidlnich sluZeb,
lokalnich samosprav a uzivateli socialnich sluzeb v ramci Komunitniho planovéni socialnich
sluzeb okresu Jesenik. Aktivity komunitniho planovani jsou striktné omezeny na Cinnost
socidlnich sluzeb (socidlni péce, terénnich soc. pracovniki). Dilezitou fazi zabezpeceni
rozvoje uzemi je spolecnd komunikace a spoluprace vSech lokalnich aktéri za ucelem
efektivniho rozhodovani v podminkéach udrzitelného rozvoje uzemi a strategického ftizeni
regionu. Pro zabezpeceni této komunikace je nutné implementovat do izemi komunikacni
platformu zaloZenou na principech prostorového planovéani, které spojuje: komunitni
planovani socidlnich sluzeb, strategické planovani rozvoje, Gzemni planovani s vyuZzitim
geografického informacniho systému (GIS), a koncepce z dalSich odbort Skolstvi,
zdravotnictvi apod. Prostorové planovani se snazi pochopit sméfovani zmén v prostiedi a
hled4d mozné zplsoby, jak podpofit Zadouci a zmirnit nezddouci trendy téchto zmén. Kli¢ovou
aktivitou je prace s informacemi a komunikace s uzivateli izemi.

C.1 Rozvoj spoluprace mezi lokalnimi samospravami v regionu

Lokélni samospravy feSen¢ho regionu jsou zapojeny do nékolika uskupeni feSicich rtizné
oblasti zivota v tizemi - Mikroregionu Zlatohorsko, MAS Jesenické mistni akéni skupiny a
Euroregionu Pradéd. Timto zplisobem se snazi o hledani priorit a opatieni, ktera by vedla ke
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zvyseni atraktivnosti a rozvoje SirSiho tizemi regionu. Nastaveni této spoluprace je zatim
v zalatcich a je zde prostor pro jeji zlepSeni. ReSena jsou predeviim marginalni okrajova
témata, misto feSeni komplexniho rozvoje uzemi. Ze strany vSech obci je nutnd shoda na
zasadnich bodech vedoucich ke spolenému rozvoji. V tzemi bylo z iniciativy Agentury pro
socidlni zaclenovani zalozeno Lokalni partnerstvi Mikulovicko sdruzujici lokélni aktéry z fad
regiondlnich instituci, municipalit, regionalniho Skolstvi, neziskovych organizaci. Pro
zabezpecCeni dostupnosti komplexnich socidlnich sluzeb pii zabezpeCeni jejich efektivity
Vv okrese Jesenik je realizovano Komunitni planovani socialnich sluzeb.

Hlavnim smyslem spoluprace lokalnich samosprav v regionu musi byt vzajemna soucinnost
obfanii a mistnich samosprav K ekonomickému, spole¢ensko-kulturnimu rozvoji pfi
soucasném zachovani kvalitniho zivotniho prostfedi a zaroven feSeni hlavnich problémovych
okruhti rozvoje regionu, ¢imz je predev§im zvySeni zaméestnanosti (a potazmo i zvySeni kupni
sily obyvatel). Zaroven se musi stat predmétem této spoluprace spolecny teritorialni
marketing (viz opatieni A.4)

K zabezpeceni vyse uvedenych cili musi byt vytvorena komunikaéni platforma lokalnich
samosprav FeSeného regionu. Nemusi se jednat o novou samostatné fungujici entitu, mize
vzniknout transformaci/rozsifenim stavajicich spole¢nych aktivit (viz vyse) tak, aby byly
schopny fesit na jednom misté komplexni udrzitelny rozvoj regionu (vcetné zohlednéni SirSich

souvislosti).

Jednou z dalsich moznosti feSeni spolecnych zajmu a potieb obci a zaroven také koordinace
vefejnych investic je vytvofeni spolecné projektové kancelare, ktera by zajiStovala
informace o moznostech Cerpani prostiedki z externich zdroji a koordinovala realizaci
projektu.

Priorita C.1 Rozvoj spoluprace mezi lokalnimi samospravami v regionu

Opatreni C.1.1 Vytvoreni komunikacni platformy lokalnich samosprav v regionu

C.1.2 Vytvoreni spole¢né projektové kancelare

C.2 Rozvoj spoluprace mezi Uradem prace, zaméstnavateli, regionalnimi vzdélavacimi
institucemi a socialnimi sluzbami

.Funguje pouze spoluprace mezi obci a NNO, zaméstnavatelé jsou radi, Ze jejich podnikani preziva, ale
nenabizeji Zddna nova pracovni mista a neexpanduji.”

,UP spolupracuje se zaméstnavateli a informuje je o dotacich na pracovni mista. Dlouhodobé& v&ak nema vliv na
zaméstnanost.”

Zdroj: Expertni rozhovory s verejnou spravou

V minulosti byl Ufad prace velice u¢innym prosttedkem v boji proti nezaméstnanosti,
v dnesni dobé jsou viak moznosti Utadu prace vyrazné omezeny z ditvodu pfevedeni novych
agend pod Ufad prace a zaroven nedostatkem pracovnikl pro efektivni plnéni téchto agend.
Z tohoto dtivodu jiz Utad prace nema takovou vahu. Z priizkumu tzemi vyplyvé, ze Utad
prace primarné€ nezprostiedkovava lidem praci, v izemi za posledni obdobi nevzniklo od roku
2010 zadné volné pracovni misto. Utad prace poskytuje zejména informace zaméstnavateltim
o dotacich na zamé&stndni osob. Zaméstnavatelé, ktefi dotaci obdrZi, jsou ochotni zaméstnat
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dalsi osobu, po uplynuti doby podpory ovSem opét pracovniky propousti (dotace jsou
poskytovany na obdobi pul roku).

Pro zlepsSeni piipravy lidskych zdroji na uplatnéni na trhu prace je nutné zvysit spolupraci
mezi Ufadem prace, zaméstnavateli, regionalnimi vzdélavacimi institucemi a socialnimi
sluzbami. V regionu by mélo byt v uzké spolupraci s Ufadem prace vytvofeno tzv. regionalni
poradenské centrum, které bude vykonavat kariérni poradenstvi a bilancni diagnostiku se
zohlednénim individudlniho pfistupu pro cilové skupiny (zejména pro osoby ohrozené
socidlnim vyloucenim). Toto poradenské centrum bude poméhat riiznorodym skupindm lidi
(zejména tém s horsi uplatnitelnosti na trhu prace) v moznostech jejich dalsiho vzdélavani a
rekvalifikaci (diagnostika, co ¢lovék umi a vyhledani vhodnych kurzi).

Vzhledem k tomu, Ze v izemi nevznikaji nova pracovni mista, musi byt kladen diraz na vznik
socidlniho podnikani (viz opatfeni B.4) a podporu samostatného podnikani fyzickych osob,
vcetn¢ inkluzivniho podnikani. K témto aktivitim musi byt adekvatné¢ nastaven systém
vzdélavani v regionu a planovan rozvoj lidskych zdroji (blize viz opatfeni B.3). Pfi planovani
tohoto rozvoje musi byt pfijiména opatieni napii¢ celym uzemim se zajisténim komunikacni
platformy vSech zainteresovanych subjekti na principu partnerstvi. Tato komunikaéni
platforma by pak fungovala jako regionalni poradni organ pro rozvoj lidskych zdroju.
Jejim ukolem bude nastavovani regionalnich priorit v oblasti dalsiho vzdélavani, s funkci
analytickou, koncepcni a monitorovaci. Zaroven musi byt rozvijen za pomoci zapojeni vSech

vyse uvedenych aktérti motivacni systém socidlnich davek ve vztahu k zamé&stnani.

Jednim z vystupii Cinnosti této platformy bude Koncepce rozvoje dalSiho vzdélavani
V regionu - strategicky dokument, ktery fesi problematiku dalsiho vzdélavani a jeji propojeni
s trhem prace v regionu. Souc¢asti dokumentu bude doporuceni rozvoje regionalniho Skolstvi a
dalsiho vzdélavani dle potieb regionu s provazbou na trh prace a podnéty o sméfovani vyzev
pro Cerpani dotaci na rozvoj lidskych zdrojii regionu.

Priorita C.2 Rozvoj spoluprace mezi Ufadem prace, zaméstnavateli, regionalnimi vzdélavacimi
institucemi a socialnimi sluzbami

Opatreni C.2.1 Vytvoreni regionalniho poradenského centra

C.2.2 Rozvoj komunikaéni platformy pro rozvoj lidskych zdroju

C.2.3 Zpracovani a realizace Koncepce rozvoje dal$iho vzdélavani v regionu

C.3 Navazani a rozvoj preshrani¢ni spoluprace s lokalnimi aktéry

Reseny region ma specifické charakteristiky periferniho pohrani¢niho regionu a jako takovy
trpi svou izolovanou polohou, nedostatkem finan¢niho kapitalu v tzemi, nizkou ekonomickou
urovni apod. Rozvijenim spoluprace s regionem a lokalnimi aktéry na polské strané hranice
muze dojit k vytvoteni integrovaného regionu, ktery se svou rozlohou, rliznorodosti a
potencidlem (v¢. levné pracovni sily) mize stit zajimavou cilovou destinaci potencidlnich
investori. Integrované projekty zaméfené na celé uzemi budou snadnéji feSit spolecné
problémy po obou stranach statni hranice. Obce zkoumaného regionu jsou Ccleny
Euroregionu Pradéd, ktery je zaloZen pravé k rozvijeni pteshrani¢ni spoluprace. V ramci
tohoto euroregionu je rozvijen zejména turismus, zvysSuje se pocet spolecn¢ realizovanych
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kulturnich a sportovnich akci, navazuji se pracovni i osobni kontakty, je vytvofen Fond
mikroprojektti, ze kterého Cerpaji zejména malé nestatni neziskové organizace. Z fondu
mikroprojektli jsou podporovany projekty na obnovu a ochranu kulturniho bohatstvi a
historického dédictvi, modernizace rekreacni a turistické infrastruktury, organizace kulturnich
akcei, propagace uzemi, ale také projekty podporujici hospodaisky rozvoj. Nejvetsi prekazky
ve spole¢ném vyvoji v ramci preshrani¢ni spoluprace jsou vidény zejména v nedostateCném
finanénim zazemi neziskovych organizaci v izemi pro realizaci projektii, v administrativni
naro¢nosti a nasledném dokladovani pii ¢erpani podpory z Opera¢niho programu Pieshrani¢ni
spoluprace CR-PR. V soucasné dobé& konéi programovaci obdobi 2007-2013, ale zaroveti je
piipravovano obdobi 2014-2020, coZ je v gesci Ministerstva pro mistni rozvoj CR.
Zéakladnimi principy, na kterych je stavén Operaéni program pieshraniéni spoluprace CR -
Polsko 2014-2020, jsou ,,princip strategického zaméteni a propojovani, ,,princip podpory
fungujiciho trhu®, ,,princip podpory kvalitnich projekti* a ,,princip snadné&jsi piipravy a
realizace projektd, které maji zajistit i¢inné a efektivni vyuzivani v§ech fondi EU*.

Euroregion Pradéd pokryva pomérné velkou plochu tizemi, zamétuje se tudiz na problémy
vyS$i trovné, a jak je jiz uvedeno vySe na rozvijeni potencialu uzemi zejména v oblasti
cestovniho ruchu a volnocasového vyziti. Proto musi byt tato aktivita doplnéna kooperaci
s ostatnimi mikroregiony a budovani dvoustranné spoluprace obci (na Ceské i polské
strand), zejména centralni obci zkoumaného regionu — Mikulovice. ReSeny region je
V Mikroregionu Zlatohorsko, sousedicimi mikroregiony na ceské stran¢ jsou Svazek obci
mikroregionu Zulovska, Mikroregion Jesenicko, Sdruzeni meést a obci Jesenicka, na polské
strané se jednd o uskupeni v rdmci Opolského vojvodstvi (napt. Lokalne grupy dzialania
(mistni akéni skupiny) — zejm. Nyskie Ksiestwo Jezior i Gor, dale Zlota Ziemia,
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Wspdlne Zrodta - Partnerstwo Obszaréw Wiejskich
Gmin Korfantow, Prudnik i Biata). Dale musi byt pieshrani¢ni spoluprace zacilena zejména
na vyuziti rozvojového potencialu a feseni bariér rozvoje regionti. Vzhledem Kk tomu, Ze tyto
oblasti zpravidla fe$i obdobné problémy, neni ucelné fesit tyto celky a jejich rozvoj izolovang.
Pii vytvafeni koncepénich dokumentd doporucujeme realizaci setkani (workshopt,
pracovnich skupin) sousedicich mikroregionil, zejména se zahrnutim pteshrani¢nich partnert.

Partnerskym méstem Mikulovic je polsky vyznamny sidelni celek Gtuchotazy. Tady by méla
byt dale rozvijena spoluprace nejen na Urovni vetejné spravy, ale také dalSich lokalnich aktért
(zaméstnavatelli, neziskové sféry atp.). Dle provedenych hloubkovych rozhovord vSak vidi
respondenti v prohloubeni spoluprace bariéry (zejména administrativni, legislativni prekazky,
jazykové bariéry). Legislativni a administrativni bariéry jsou jen tézko odstranitelné z pozice
lokalni vetejné spravy, zpravidla jsou v kompetenci centralnich orgdnd. Momentalné jsou
feSeny pii piipravé Operacniho programu Cesko-polské spoluprace a v nadchazejicim
programovacim obdobi by mély byt postupné eliminovany. Bariéry v oblasti jazykové lze
fesit dalSim vzdélavanim, piip. spolupraci na Grovni zakladniho Skolstvi — viz opatfeni B.3.

Jednou z dalsich moznosti je provéfeni vytvoreni tzv. Evropského seskupeni pro uzemni
samospravu (ESUS). ESUS piedstavuje relativné novy specificky druh pravnické osoby
uréené predev§im pro mezinarodni spolupraci mistni a regiondlni samospravy v piihrani¢nich
oblastech. Cilem ESUS je usnadnit a podpofit pfeshrani¢ni, nadnarodni nebo meziregionalni
spolupraci mezi svymi ¢leny za vyhradnim ucelem posileni hospodaiské a socialni
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soudrznosti. Pravni postaveni ESUS je vyjimeéné i v tom, Ze jeho zakladateli mohou byt
vyhradné vefejnopravni subjekty. Primarni pravni Uprava vychazi z pravnich ptedpist
Evropské unie, které jsou v jednotlivych statech zapracovany do vnitrostatni pravni tpravy. V
Ceské republice je od ¢ervna 2009 platnd zména zékona o podpofe regionalniho rozvoje, do
kterého byla pfidana samostatnd cast patd s nazvem Evropské seskupeni pro Uzemni
spolupraci blize specifikujici postupy pii vzniku, &innosti a zaniku ESUS se sidlem v CR:

e Zakon €. 154/2009 Sb., kterym se méni zakon ¢. 248/2000 Sb., o podpoie regionalniho
rozvoje, ve znéni pozd¢jsich predpisi, zakon ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech
a o zméné nekterych souvisejicich zakont (rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjsich
piedpist, a zakon €. 89/1995 Sb., o statni statistické sluzb¢, ve znéni pozdéjsich piedpist
V Polsku vstoupil v lednu 2009 v platnost samostatny zdkon o evropském seskupeni pro
uzemni spolupraci:

e Ustawa z dnia 7 listopada 2008 r. o europejskim ugrupowaniu wspotpracy terytorialne;j.

Priorita C.3 Navazani a rozvoj preshrani¢ni spoluprace s lokalnimi aktéry

Opatreni C.3.1 Kooperace mikroregion(l na ¢eské i polské strané

C.3.2 Prohloubeni spoluprace s partnerskym méstem Mikulovic (Gtuchotazy, i mimo vefejnou
spravu

C.3.3 Provéreni vzniku ESUS

C.4 Posileni lokalniho partnerstvi p¥i rozvoji socialni soudrznosti obyvatelstva

K zabezpeceni integrace socidln¢ vyloucenych osob a tim i posilovani socialni soudrznosti
obyvatelstva v uzemi fungovalo Lokalni partnerstvi Jesenicko. Jeho vznik iniciovala v roce
2008 Agentura pro socialni zaclefiovani, od roku 2011 Agentura poskytovala tomuto
partnerstvi tzv. vzdalenou podporu. Cinnost partnerstvi pak byla de facto omezena mistné
pouze na mikroregion Jesenicko a tematicky na koordinované poskytovani socialnich sluzeb
a na n¢ navazujicich inkluzivnich ¢innosti (organizané zajiSténo Individudlnim projektem
mésta Jesenik v ramci opatfeni 3.2. OP LZZ) V priipadé potifeby Agentura poskytovala
podporu partneriim s projektovymi Zadostmi nebo podavanymi projekty. Cleny tohoto
lokélniho partnerstvi byly mikroregiony (Javornicko, Jesenicko, Zlatohorsko, Zulovsko),
mésto Jesenik (OSPOD), terénni socialni prace Jesenik, UP Jesenik, obéanské sdruZeni a dalsi
neziskové organizace zabyvajici se problematikou socialniho zaclenovani, zastupci lokalniho
skolstvi (ZS a MS). Lokalni partnerstvi Jesenicko tedy vytvafelo velmi uZite¢ny systém
komunikace, ktery umoZiiuje fesit jak problémy, které se tykaji celého regionu, tak ty, které se
tykaji jednotlivych obci. V roce 2013 bylo zaloZeno Lokalni partnerstvi Mikulovicko.

Mnoho problémil v regionu ale nevyplyva pouze z charakteru socidlniho vylouceni (pfip.
ohroZeni socidlnim vyloucenim), jednim z kli¢ovych aspektl je rozpad socialni soudrznosti
a potazmo i zvySujici se rezignovanost mistnich obyvatel, jejich neaktivita a nezajem o vyvoj
V lizemi. Prace pouze se skupinami nejvice ohrozenymi socialnim vylouc¢enim navic mtize
vést k prohlubovani socialni polarizace a jejich dalSimu vyclenovani ze spolecnosti (vznikaji
nazory typu ,,0 tyto se staraji a o nas ne“). Pro dal$i rozvoj uzemi je stéZzejni pravé prace
s obyvateli regionu jako s celkem a zaméfeni se na posilovani socidlni soudrznosti vSech
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obyvatel. Vhodnou formou je rozsifeni aktivit Lokalniho partnerstvi, které zainteresované
subjekty jiz sdruzuje.

Vyse uvedené pozadavky musi byt doplnény o podporu participace obyvatel na Zivoté
obci. Obc¢ané musi mit aktivni piistup, do rozvoje zemi musi byt promitany jejich nazory a
potfeby. KliCova je snaha zménit piistup obyvatel z pasivnich pfijemcti na aktivni tvirce
rozvoje regionu. Toto opatieni je provdzano s rozvojovym okruhem A, zejm. opatfenim Al
»Stabilizace venkovského osidleni“. Vhodnymi ndstroji pro posileni participace verejnosti je
organizace pravidelnych besed s obCany, zvysSeni informovanosti vefejnosti o ¢innosti verejné
spravy, rozvoj komunitnich aktivit (viz opatieni A.2.4), dale napi. vytvoieni détského
parlamentu (pro vychovu mladych obyvatel k aktivnimu ob¢anskému piistupu) atd. Prace
s obyvateli neni jednordzovou zalezitosti a nezméni se ze dne na den, naopak vyzaduje
dlouhodoby a koncepc¢ni pfistup. K plénovani a realizaci téchto aktivit je nutné zpracovat
Program podpory posilovani mistni identity obyvatel, kde by byly vytyCeny vhodné
nastroje/aktivity/projekty, véetné¢ stanoveni zodpovédnych subjekti za jejich realizaci a
vhodnych finan¢nich zdrojt.

Priorita C.4 Posileni lokalniho partnerstvi pri rozvoji socialni soudrznosti obyvatelstva

Opatieni C.4.1 Rozsifeni aktivit lokalniho partnerstvi pfi rozvoji socialni soudrznosti obyvatelstva

C.4.2 Zapojeni vefejnosti do prostorového planovani rozvoje regionu

C.4.3 Vytvoreni programu podpory posilovani mistni identity obyvatel

4.4 Shrnuti priorit a opatreni pro ekonomicky a socialni rozvoj regionu

Specifikace konkrétnich opatfeni pro rozvoj regionu byla pro piehlednost shrnuta formou
tabulky.

Navrh Nazev Opatfeni

Rozvoj socialniho kapitalu

a zvysSeni atraktivity
regionu k bydleni

A.1.1 Udrzeni a zkvalitnéni stavajicich sluzeb pro obyvatele
Uzemi zajiSténim dobré dopravni obsluznosti do stfediskové
obce Jesenik

A.1.2 Zajisténi odpovidajici kapacity pro volnocasové aktivity

A.1.3 Vytvofeni koncepce podpory vicegeneracni rodiny a
prorodinné politiky na uzemi regionu

A.1.4 RozSifeni socialnich sluzeb v€. terénni sluzby poskytujici
poradenstvi v oblasti zadluzovani a nezaméstnanosti.

Stabilizace venkovského o~ — = : -

. S . A.1.5 Vytvoreni informacni koncepce a baliCku zakladnich
A.1 | osidleni (v€. podpory rodin a | informaci o sociélnich sluzbach a sluzbach vefejné spravy Vé.
informovanosti obyvatelstva) | jejich dostupnosti

A.1.6 Vytvofeni studie mapujici hlavni dopravni potfeby mistnich
obyvatel

A.1.7 Provedeni pasportizace obecniho bytového fondu vé.
realizace pobidek obce k vlastnikdm nemovitosti k revitalizaci
domu

A.1.8 Vytvoreni pasportizace vhodnych ploch pro individualni
bytovou vystavbu
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A.2

Integrace osob ohroZenych
socialnim vylou¢enim

A.2.1 ZvySeni informovanosti podnikatelt k vytvoreni pracovnich
mist pro zdravotné postizené v¢. poskytovani poradenstvi a
podpory obcemi a zvySeni pobidek Ufadu prace

A.2.2 Rozvoj verejné prospéSnych praci a vefejnych sluzeb
zfizovanych obcemi

A.2.3 Vytvoreni systému podpor soukromym zaméstnavatelim v
oblasti zvySovani zaméstnanosti osob ohroZzenych socialnim
vylouéenim

A.2.4 Rozsiteni aktivit stavajiciho komunitniho centra SOUZITI
2005 o.p.s. pfipadné vytvoreni nového komunitniho centra

A.2.5 Realizace aktivit ZS a SS vedouci k podpofe Zaku/
studentu pfi studiu

A.2.6 Vypracovani koncepce socialniho
nizkopfijmové skupiny obyvatel v regionu

bydleni pro

A 2.7 Rozvoj terénni socialni prace, v¢€. zvySeni informovanosti
obyvatel o0 moznostech socialnich sluzeb

A3

Prevence socialné-
patologickych jev(

A.3.1 Rozvoj ob&anskych poraden v regionu a jejich vzajemné
spoluprace

A.3.2 Realizace preventivnich aktivit pro déti a mladez

A.3.3 Realizace sluzby zajistujici odpovidajici pomoc v pfipadé
nouzove nebo krizové situace

A4

B.1

Teritoridlni marketing

Rozvoj ekonomickych
aktivit, vyuziti potencialu

regionu a zvyseni
atraktivity regionu pro
investory

Zvyseni atraktivity regionu
pro investory a rozvoj
preshranicni spoluprace s
Polskem

A.4.1 ZlepSeni informacnich zdrojl pro obyvatele regionu

A.4.2 Podpora aktivniho podileni se obéan(i na rozvoji regionu

A.4.3 ZvySeni atraktivity Gzemi pro obyvatele regionu

A.4.4 ZlepSeni informovanosti o nabidce atraktivit a sluzeb
regionu

B.1.1 Vytvoreni katalogu investi¢nich mozZnosti regionu

B.1.2 Vybudovani podnikatelskych center zamérenych na
tradiéni vyrobu a strojirenské a stavebni aktivity — Mikulovice,
Pise¢na

B.1.3 Vybudovani spalovny odpadl a biomasy

B.1.4. Oprava a zlepSeni kapacitnich parametr( silnic a rozvoj
zelezniCni dopravy — zlepSeni dopravniho napojeni na Polsko i
Ceskou republiku

B.1.5 Rozvoj spoluprace polskych a ¢eskych Skol

B.2

Vyuziti potencialu regionu a
rozvoj perspektivnich oblasti

B.2.1 Vytvofeni podnikatelského inkubatoru véetné
poradenského centra pro zacinajici podnikatel v aredlu byvalé
posadky

B.2.2 Zakladani biofarem, a rozvoj dfevozpracujiciho primyslu —
personifikace regionu

B.2.3 Vybudovani pobytového zafizeni socialni nebo zdravotni
péce krajského vyznamu

B.2.4 Spole¢na prezentace a nabidka sluzeb — nabizeni bali¢k
sluzeb pro navstévniky regionu

B.2.5 Rekonstrukce kulturnich pamatek a obnova rekreacnich
atraktivit

B.2.6 Vybudovani nauénych stezek zamérenych na diini innost

B.2.7 Rozsifeni nabidky objektl individualni rekreace a
propagace regionu pomoci spole¢ného katalogu individualni
rekreace v regionu

B.2.8 Vytvoreni rehabilitacniho centra s nabidkou ozdravnych
pobytl zamérenych na déti, dichodce a osoby se zdravotnimi
problémy

B.3

Rozvoj lidskych zdroja (vE.
inkluzivniho podnikani)

B.3.1 Navazani spoluprace s konkrétnimi zaméstnavateli pfi
tvorbé nabidky dalSiho vzdélavani

B.3.2 Zavedeni vyuky polStiny na zakladnich Skolach a
prostrednictvim kurz( a rozvoj spoluprace polskych a ¢eskych
Skol
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B.3.3 Zavedeni vzdélavacich kurz(i zamérenych na podnikani a
na psani projektovych Zadosti a projektovy management

B.3.4 Vytvoreni socialné rehabilitacniho centra poskytujiciho
terénni sluzby, provozujiciho socialné terapeutické dilny a
podporujici inkluzivni podnikani

Rozvoj socialniho podnikani

B.4.1 Zalozeni organizace zodpovédné za vytvoreni a provoz
socialniho podniku s provazbou na socialni bydleni, popfipadé
rozSifeni kompetenci stavajici organizace za timto i¢elem

B.4 s provazbou na socialni B.4.2 ZalozZeni a provoz socialniho podniku s provazbou na
bydleni socialni bydleni
B.4.3 Navazani aktivni komunikace mezi slozkami verejné
spravy, zaméstnavateli a NNO
Komunikaéni platforma v
uzemi
Rozvoj spoluprace mezi C.1.1 Vytvoifeni komunikacni platformy lokalnich samosprav
c1 lokalnimi samospravamiv | Yr€gionu.
regionu C.1.2 Vytvofeni spole¢né projektové kancelare.
Rozvoj spoluprace mezi C.2.1 Vytvoreni regionalniho poradenského centra.
Uradvem prace,' . .., .| C.2.2 Rozvoj komunikacni platformy pro rozvoj lidskych zdrojud.
C.2 zameéstnavateli, regionalnimi
vzdélavacimi institucemi a C 2.3 Zpracovani a realizace Koncepce rozvoje dal$iho
socialnimi sluzbami vzdélavani v regionu.
Navazani a rozvoj C.3.1 Kooperace mikroregionli na ¢eské i polské strané.
c.3 Feshraniéni spoluprace s C.3.2 Prohloubeni spoluprace s partnerskym méstem Mikulovic
: p S, . ) el (Gtuchotazy), i mimo vefejnou spravu.
lokalnimi aktéry C.3.3 Provéfeni vzniku ESUS.
C.4.1 Rozsireni aktivit lokalniho partnerstvi pfi rozvoji socialni
Posileni lokalniho soudrZnosti obyvatelstva.
c.a partnerstvi pfi rozvoji C.4.2 Zapojeni vefejnosti do prostorového planovani rozvoje

socialni soudrznosti
obyvatelstva

regionu.

C.4.3 Vytvoreni programu podpory posilovani mistni identity
obyvatel.
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SEZNAM ZKRATEK

APZ Aktivni politika zaméstnanosti

CsSU Cesky statisticky uad

EVL Evropsky vyznamna lokalita

CHKO Chranéna krajinna oblast

KoP UP Kontaktni pracovi§té Utadu prace

MAS Mistni akéni skupina

MPSV Ministerstvo prace a socialnich véci

NNO Nestatni neziskova organizace

NPP Narodni piirodni pamatka

PP Ptirodni pamatka

OPLZzZ Operac¢ni program Lidské zdroje a zaméstnanost
ORP Obec s rozsitenou ptsobnosti

POU Povéteny obecni ufad

SLDB S¢itani lidu, domi a byth

SO ORP Spravni obvod obce s rozsifenou plsobnosti
UP Utad prace

USES Uzemni systém ekologické stability

VPP Vefejné prospeésné prace

ZUR OK Zasady izemniho rozvoje Olomouckého kraje
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PRILOHY

Tabulkové prilohy

Tabulka P 0.1: PFirozena a mechanicka ména obyvatelstva 2001 - 2011

Pfirozeny Migracni Celkovy
prirastek saldo prirtistek

-9,0

Obce

Hradec-Nova Ves

hmms

hmcp

Velké Kunétice -19,4 %o

Zdroj: CSU; Béznd evidence obyvatel

Mikulovice 11,3 %o -59,3 %o -47,9 %o
Pisetna -34,0 54,1 % | -32,3 %o
Supikovice 65,9 %o 47,3 %o

Pozn.: Hrubd mira prirozeného priristku hmpp = (ZIVE NAROZENI — ZEMRELI) / ss * 1000. Hrubd mira migracniho salda

hmms = (PRISTEH - VYSTEH) /ss * 1000. Hrubd mira celkového pririistku hmepp = hmpp + hmms

Tabulka P 2: DojiZd’ka do zaméstnani a $kol za jednotlivé obce regionu

Obec vyjizdky, Vyjizdajici Zaméstnané osoby | 5.0 o4 denti a uénl
obec dojizdky celkem VHIEEEE el vyjizdgjici do Skoly
zaméstnani
Hradec-Nova Ves 96 65 31
vyjizdi v ramci okresu 84 59 25
vyjizdi do jinych okresu kraje 2 - 2
vyjizdi do jinych kraja 9 5
vyjizdi mimo CR 1 1 -
Obec dojizdky:
Jesenik 41 31 10
Mikulovice 14 4 10
Ceska Ves 12 8 4
Mikulovice 448 299 149
vyjizdi v ramci okresu 323 244 79
vyjizdi do jinych okresu kraje 30 15 15
vyjizdi do jinych kraja 85 30 55
vyjizdi mimo CR 10 10 -
Obec dojizdky:
Jesenik 209 140 69
Zlaté Hory 46 45 1
Ceska Ves 22 21 1
Olomouc 18 4 14
Krnov 18 3 15
Pise¢na 17 16 1
Praha 15 13 2
Brno 13 5 8
Ostrava 10 2 8
Pise¢na 193 132 61
vyjizdi v rdmci okresu 153 112 41
vyjizdi do jinych okresu kraje 5 1 4
vyjizdi do jinych kraja 29 13 16
vyjizdi mimo CR 6 6 -
Obec dojizdky:
Jesenik 99 75 24
Ceska Ves 22 12 10
Mikulovice 11 8 3
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Obec vyjizdky, Vyjizdéjici Zaméstnané osoby | 5.0 sydenti a uéni
obec dojizdky celkem vyjizdéjici do vyjizdéjici do Skoly
zameéstnani
Supikovice 116 77 39
vyjizdi v ramci okresu 78 63 15
vyjizdi do jinych okres( kraje 7 - 7
vyjizdi do jinych kraju 26 9 17
vyjizdi mimo CR 5 5 -
Obec dojizdky:
Jesenik 57 42 15
Velké Kunétice 150 98 52
vyjizdi v ramci okresu 134 89 45
vyjizdi do jinych okresu kraje 2 - 2
vyjizdi do jinych kraja 11 6 5
vyjizdi mimo CR 3 3 -
Obec dojizdky:
Jesenik 55 45 10
Supikovice 51 21 30
Zdroj: CSU, SLDB 2011
Tabulka P 3: Mira nezaméstnanosti v jednotlivych obcich k 1.1.
Mira nezaméstnanosti
Nazev obce Rok
1991 2001 2011
Hradec - Nova Ves 11,9% 13,9 %
Mikulovice 13,6 % 19,6 %
Pise¢na 12,0 % 15,4 %
Supikovice 13,0% 18,4 %
Velké Kunétice 23,3% 27,3 %
Zdroj: CSU, SLDB 1991, 2001, 2011
Tabulka P 4: Socialni davky za jednotlivé obce regionu
Piispévek na bydleni
rok 2012 rok 2013 (leden - srpen)
vyplaceno \'/yplacencz ksv vyplaceno | vyplaceno \{yplaceng ks: vyplaceno v
obec lzlsp davek da"i'; :npé':me' yﬂ: Ké lzf davek da"i'; :n%:mer ® Ké
Hradec - Nova
ves 14 1 28 612 32 3 73 875
Mikulovice 611 91| 1717584 509 42 1469 987
Pise¢na 143 12 435 565 136 1 396 453
Supikovice 85 7 227 407 64 193 244
Velké Kunétice 49 4 138 797 55 182 609
Celkem za = -
region 902 2 547 965 796 2 316 168

Zdroj: UP Zlaté hory

Prispévek na Zivobyti

vyplaceno ks davek

vyplaceno ks davek

obec v prosinci 2011 v zari 2013

Hradec - Nova ves 4 5
Mikulovice 64 69
Pise¢na 14 23
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vyplaceno ks davek

vyplaceno ks davek

EHE v prosinci 2011 v zafi 2013

Supikovice 14 11
Velké Kunétice 20 26
Celkem za region 116 134

Zdroj: UP Zlaté hory

Doplatek na bydleni
vyplaceno ks davek | vyplaceno ks davek

obec v prosinci 2011 v zari 2013
Hradec - Nova ves 0 1
Mikulovice 0 23
Pise¢na 0

Supikovice 0

Velké Kunétice 0

Celkem za region 0 38

Zdroj: UP Zlaté hory

Prispévek na péci

vyplaceno ks

davek v lednu | vyplaceno v KEé | vyplaceno ks davek v zari 2013 | vyplaceno v Ké
obec 2012
Hradec - Nova ves 17 88 600 17 95 800
Mikulovice 82 403 200 80 350 800
Pise¢na 25 155 400 23 154 200
Supikovice 22 81 400 21 106 200
Velké Kunétice 13 60 200 9 55 000
Celkem za region 159 788 800 150 762 000

Zdroj: UP Zlaté hory
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Grafické prilohy

Graf P 1: Struktura vzdélanosti v jednotlivych obcich k 1. 12. 2001
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Zdroj: CSU, SLDB 2001

Graf P 2: Struktura zaméstnanosti k 31. 12. 2001
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Zdroj: CSU, SLDB 2001
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