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Nazev zakazky
Druh zakdazky
Nazev projektu

CPV
Cislo projektu
URL projektu

ROZVOJ LEKTORSKYCH A KOUCOVACICH KOMPETENCI
sluzby

Vybudovani firemnich akademii knowledge managementu ve
spolecnosti MOBIS

79632000-3
CZ.1.04/1.1.02/94.00482
http://www.mobis-auto.cz/

CASTI

IDENTIFIKACNI UDAJE ZADAVATELE

Nazev zadavatele
Sidlo zadavatele
IC zadavatele
Profil zadavatele

Osoba opravnéna jednat za
zadavatele

Mobis Automotive Czech s.r.o.

NoSovice 171, 739 51 Dobra, Ceska republika

27786269
https://www.vhodne-uverejneni.cz/profil/mobis-automotive-
czech-s-r-o0

Ki Kab Kim, jednatel

Zastoupen na zakladé pIné moci

Zmocnénec

Adresa zmocnénce

IC zadavatele

Elektronicka adresa

URL

Telefonni kontakt

Osoba opravnéna jednat za
zZmocnénce

Dobra zakazka s. r. o.

Hlubinska 1378/36, 702 00, Ostrava - Moravska Ostrava
286 31 595

info@dobrazakazka.cz

http://www.dobrazakazka.cz/

+420 774 883 284

Ing. Jifi Zapletal - jednatel

CAST II

VYMEZENI PREDMETU ZAKAZKY

Pfedmétem zakdzky je realizace vzdélavacich kurzl vramci projektu zadavatele pod nazvem
Vybudovani firemnich akademii knowledge managementu ve spole¢nosti MOBIS.

Jedna se o realizaci nasledujicich klicovych aktivit:

A) Akademie Teamleader a Supervisor MOBIS

Jedna se o realizaci kurzd v oblastech:

a) Akademie Teamleader a Supervisor MOBIS (dale také klicova aktivita A1)
b) Akademie KOMPETENTNI ZAMESTNANEC MOBIS (d3le také klicova aktivita A2)

D HYUnoaAI
Evropsky rok aktivniho starnuti {)/ M@BIS

a mezigeneradni solidarity 2012

driving science
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Ad a)

Cilem realizovanych kurz( je rozvoj lektorskych a koucovacich kompetenci, které jsou klicové pro
zvladani role interniho lektora a kouce, a to jak pro skupinu stavajicich internich lektor( (8 osob), tak
pro skupinu TL (Teamleader) a S (Supervisor), ktefi se na tuto novou roli teprve pripravuji — toto
vzdélavani musi pripravit TL a S na novou roli, kterd bude soucasti kazdého TL a S ve vyrobé, a to
zodpovédnost za rozvoj svych podfizenych, odhalovani jejich potencialu, za sdileni znalosti a za
maximalné efektivni adaptacni proces nového zaméstnance. Dle kompetencniho modelu zvyseni
kompetence u stavajicich lektord z Grovné 3 na Uroven 5 a u skupiny TL a S z Grovné 1 na Uroven 3
(viz piloha €. 3 zadavaci dokumentace).

Cilova skupina:

- 80 zaméstnancl - Teamleadrd (TL=mistr) a Supervisord (S=predak)

- 8 internich lektord Skolicich ze zdkona povinna Skoleni, BOZP, PO a adaptacni Skoleni pro nové
zaméstnance apod.

Obsahem kurzl je rozvoj odbornych znalosti k vyuce odbornych disciplin, metody a postupy
lektorovani, postupy evaluace, techniky interaktivni vyuky, komunikace s Ucastniky Skoleni, Fizeni
diskusi, rozloZeni a tvorba ucebnich osnov, kladeni koucovacich otazek, vedeni koucovaciho rozhovoru,
aktivni naslouchani v procesu vyuky a hodnoticiho rozhovoru.

Kurzy jsou pozadovany v rozsahu:
1) skupina internich lektort zacatecniki - I. stupen lektorskych kompetenci
- 80 zaméstnanct = 6 skupin (velikost 1 skupiny se predpoklada 11-15 osob)

- 8 Skolicich dnd (v¢. 1 dne zavérecnych zkousek — organizace zavéreCnych zkousek je soucasti
predmétu zakazky) pro 1 skupinu

- celkem = 48 skolicich dnd prezencni formou + e-learningové studium min. 16 hod. (vytvofeni
e-learningové podpory je soucasti predmétu zakazky).

2) skupina internich lektorli - zkusenéjsi skupina - II. stupen pokrocCilych lektorskych
kompetenci

- 8 zaméstnancl = 1 skupina,

- 7 Skolicich dnd (v€. 1 dne zavérecnych zkousek, na kterych predstavi vytvorené ucebni plany —
organizace zavérecnych zkousek je soucasti predmétu zakazky) pro 1 skupinu

- celkem 7 Skolicich dni + e-learningové studium cca 12 hod. (vytvoreni e-learningové podpory
je soucasti predmétu zakazky).

Kone¢nym vystupem pro tuto oblast verejné zakazky je:

- vytvofeni min. 10 vzdélavacich programi

- 88 proskolenych osob - do role internich lektor( a koucl (80 osob — I. stupen, 8 osob — II. stupen)
- zavérecna evaluace formou zkousky

- 55 Skolicich dndi (48 dnl — I. stupen, 7 dnd — II. stupen)

Ad b)

Cilem realizovanych kurzl je rozvoj klicovych lektorskych a koucovacich kompetenci, které jsou
stéZejni pro zvladani role interniho lektora a kouce pro skupinu Specialistd-fidicich zaméstnancd a
THP zaméstnancl, ktefi se na novou roli pfipravuji. Tyto kurzy musi pfipravit Gc¢astniky na novou roli,
kterd bude soucasti jejich napiné prace a bude znamenat prevzeti zodpovédnosti za rozvoj svych
podfizenych, zodpovédnost za odhalovani jejich potencialu, za jeho vyuziti ve firemni praxi, sdileni
znalosti a firemni dobré praxe a za efektivni adaptacni proces nového zaméstnance.
Dle kompetencniho modelu poZadujeme zvySeni kompetence ze stavajici Grovné 2 na Groven 4 (viz
priloha €. 3 zadavaci dokumentace).

Cilova skupina:

- 65 specialistl - Fidicich zaméstnancd a THP zaméstnanci z oblasti vyroby, kvality, logistiky, vyvoje,
HR, IT a pod.
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Obsahem kurzl je rozvoj odbornych znalosti k vyuce odbornych disciplin, metody a postupy
lektorovani, postupy evaluace, techniky interaktivni vyuky, komunikace s Ucastniky Skoleni, Fizeni
diskusi, rozloZeni a tvorba ucebnich osnov, kladeni koucovacich otazek, vedeni koucovaciho rozhovoru,
aktivni naslouchani v procesu vyuky a hodnoticiho rozhovoru.
Kurzy jsou pozadovany v rozsahu:
Skupina internich lektord a kouc¢t zacatecnikl - 1. stupen lektorskych dovednosti. Na rozdil od skupiny
TL a S jiz tato skupina prosla uréitym vzdélavanim v oblasti komunikacnich dovednosti, navazeme tedy
na tato Skoleni pouze ¢asti vénuijici se lektorskym kompetencim a rozsah sSkoleni je tak zkracen na
polovinu.

- 65 zaméstnanct = 8 skupin (velikost 1 skupiny se predpoklada 7-10 zaméstnanci)

- 4 skolici dny (v¢. 1 dne zavéreénych zkousek — organizace zavérecnych zkousek je soucasti

predmétu zakazky) pro 1 skupinu

- celkem 32 Skolicich dnll prezentné + e-learningova priprava min. 4 hod. (vytvoreni e-
learningové podpory je soucasti predmétu zakazky).

Konec¢nym vystupem pro tuto oblast verejné zakazky je:

- 65 proskolenych osob do role internich lektord a koucd
- 32 Skolicich dnd

- zavérecCna evaluace formou zkousky

- pridéleni Skolicich témat jednotlivym lektoréim a koucfm
- certifikaty

B) HR akademie = MOBIS - Ucici se organizace (dale také klicova aktivita B)
Jedna se o realizaci kurzl v oblasti HR akademie = MOBIS - UCici se organizace.

Cilem inovace stavajiciho systému Fizeni lidskych zdroj smérem k nastaveni a vytvoreni metodiky
fungovani firemni podnikové skoly, tzn. metodiky k vyuzivani internich lektor(i a kouct ve firmé:

- Definovani roli internich lektor( a koucl, stanoveni kompetenci a definovani pozadované podpory
ze strany vedeni a HR oddéleni.

- Definovani klicovych prvk( a predpokladd Uspésného fungovani téchto lektorl - za jakych
podminek bude jejich role fungovat, jak nastavit systém kontroly, komunikace - tzn. jak seznamit
zaméstnance s novymi rolemi jejich nadfizenych a jak propojit vystupy jejich prace s procesem
hodnoceni a odménovani.

- Nastaveni pravidel fungovani tzv. kreditniho systému (ziskani kreditli za Uspésné absolvovani),
ktery by mél plsobit motivacné pro vSechny zaméstnance ve vztahu ke svému osobnimu rozvoji.
Kreditni systém propojit s hodnocenim a odménovanim, stanovit pravidla jeho fungovani a
pridélovani kreditl k internim rozvojovym programdm.

- Definovani zasad a metod dalSiho vzdélavani pro tyto interni lektory a systému jejich vzajemné
inspirace a predavani vlastnich zkuSenosti a tim opét zajisténi vzajemného knowledge
managementu.

Cilova skupina:
3 HR zaméstnanci

Obsahem kurz{ jsou:

- principy ucici se organizace

- role internich lektord a koucl
- kvalita internich lektor(

Kurzy jsou pozadovany v rozsahu:

- 3 zaméstnanci = 1 skupina

- 16 konzultatnich hod. - Aktivni spoluprace s konzultanty na vytvareni a definovani podminek
fungovani internich lektord
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Kone¢nym vystupem je:
- vytvorena metodika fungovani internich lektorl a kouc

C) Rovné prileZitosti - budovani podniku pratelského k rodinée (dale také klicova aktivita
c)

Jedna se o realizaci v oblasti Rovné prilezitosti - budovani podniku pratelského k rodiné.

Cilem je definovani doporuceni pro inovaci stavajiciho systému Fizeni lidskych zdrojd v oblasti
uplatiiovani rovnych pfilezitosti zen a muz{ na trhu prace a slad’ovani pracovniho a osobniho Zivota.

- konzultacni ¢innost vedouci k podpore zavedeni vybranych doporuceni pro zlepSeni interfiremnich
standardd v oblasti rovnych prileZitosti a budovani politiky pratelské k rodiné - napf. zavadéni
modernich forem organizace prace

- vytvofeni planu zajisténi rovnosti zen a muzl a interfiremni smérnice ¢i doplnéni stavajicich
smérnic o konkrétni zlepSeni a definovani zlepseni v oblasti rovnych prilezitosti

Cilova skupina:
3 HR zaméstnanci

Obsahem kurz{ jsou:

- kroky k budovani podniku pratelského k rodiné

- moznosti inovace systému fizeni lidskych zdroj - napf. nové formy Gvazkd, Gpravy interfiremnich
smérnic apod.

Rozsah a zapojeni cilové skupiny:

- 3 zaméstnanci = 1 skup.

- 16 konzult. hod. 1 skupina
V rémci verejné zakazky probéhne cca 16 hod. konzultaci k inovaci systému fizeni lidskych
zdroji smérem k podpore rovnych prileZitosti a slad'ovani pracovniho a rodinného Zivota,
napf. Uprava poskytovanych benefitli, pfiprava podkladd pro zavadéni novych typl pracovnich
Gvazkl, zména metodiky pfijimacich fizeni, hodnoticich rozhovord, Upravy kompetencnich
model{ apod.
HR zaméstnanci budou s konzultantem definovat moznosti, které se nabizeji, feSit vhodnost
jejich pouziti pro konkrétni zaméstnance a vybirat vhodné inovace, které by mohly byt
zavedeny.

Konecnym vystupem verejné zakazky je:

- Projekt - nové i inovované a doplnéné stavajici smérnice o oblast rovnych ptileZitosti, napf.
smérnice tykajici se typl pracovnich Gvazkd, doplnéni antidiskriminacnich opatfeni do
pracovniho fadu, mzdového predpisu apod.

- Zavedeni vybrané inovace, napf. zavedeni pruznych forem organizace prace na vice pracovnich
pozicich, kde jsou zaméstnanci s malymi détmi ¢i pecujici o zavislého clena rodiny (Projekt
"Budovani podniku pratelského k roding").

Hlavni cilem vzdélavacich a rozvojovych aktivit je:

e prfiprava podnikovych lektor a kouc¢l smérem k budovani systému knowledge managementu ve
spolecnosti,

e tvorba odbornych podnikovych vzdélavacich programd,

* realizace rozvoje kliCovych odbornych kompetenci pro 156 kliCovych zaméstnanct firmy vedouci k
rozSifeni a zvySeni jejich kvalifikace a k podporeni udrZzitelnosti jejich pracovnich mist,

e inovace systému RLZ a RLZ vedouci k motivaci zaméstnancd k osobnimu rozvoji a rozvoji ostatnich
a k budovani podniku pratelského k rodiné a podpore slad'ovani rovného pristupu Zzen a muzd,

e rozvoj zaméstnancl 50+ a absolventd do 25 let.
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Soucasti predmétu zakazky je vytvoreni a provoz e-learningovych opor prislusnych klicovych aktivit.
Tyto opory budou provozovany na platformé koncipované uzivatelsky privétivé, je pozadovano
ovladani jednotlivych moduld pomoci jednoduchych a uzivatelsky pohodinych navigacnich prvk@; e-
learningové opory musi splfiovat zakladni pozadavky interaktivnich kurzG a musi byt dynamické,
atraktivni, musi umoznit interaktivni zpétnou vazbu a musi podnécovat cilovou skupinu k aktivnimu
zapojeni. E-learningové opory mohou byt umistény na samostatné doméné (v tomto pfipadé veskeré
naklady na provoz této domény jsou zahrnuty v nabidkové cené) nebo na adrese dodavatele. Provoz a
pouzivani e-learningu nesmi byt podminéno nakupem licenci specializovaného SW, pfipadné tyto
licence musi byt soucasti dodavky a naklady na né zahrnuty v nabidkové cené.

Zahajeni realizace predmétu zakazky se predpoklada v 8. mésici roku 2013. Ukonceni se predpoklada
v 2. mésici roku 2015. Termin zahajeni plnéni verejné zakazky je podminén ukonéenim zadavaciho
fizeni v predpokladaném terminu, tj. v 7. mésici roku 2013. V opacném pripadé bude termin zahajeni
plnéni pfedmétu zakazky posunut. Zadavatel pozaduje, aby pfevazna Cast kliCovych aktivit (kurzd)
byla z dGvodl vicesménnych provozl realizovana v patek odpoledne a o vikendu.

Kli¢ové aktivity (misto pInéni) budou probihat v prostorach, které zajisti zadavatel. Cast koleni bude
probihat v sidle zadavatele, zbyvajici kliCové aktivity probéhnou v hotelech ¢i zafizenich
v Moravskoslezském kraji (predpoklddd se okruh 50 km od sidla zadavatele). Zadavatel zajiStuje
i stravovani pro Gcastniky kurzd.

Dale je soucasti predmétu zakazky zpracovani veskerych podkladl nutnych pro ucastniky Skoleni
(materidly pro Skoleni), zpracovani pfislusnych prezentaci (tyto prezentace budou nasledné predany
zadavateli k dalSimu vyuziti, soucasti predmétu zakazky je tedy i poskytnuti prava k nakladani s témito
prezentacemi) apod. Soucasti zakdzky je i zajisténi prisluSné prezentacni techniky potfebné
pro realizace predmétu zakazky. Pfi realizaci zakazky je nutno dodrzovat pfislusné metodiky
operacniho programu.

Predpokladand hodnota verejné zakazky cini 1.990.250,-- K¢ bez DPH. Predpokladana hodnota bez
DPH je zaroven stanovena jako maximalni moznd cena predmétu zakazky. Pokud nabidkova cena
uchazece bude vysSsi nez maximalni cena (tj. predpokladand hodnota), bude toto povazovano za
nesplnéni podminek zadavatele a nabidka uchazece bude vyrazena.

Soucasti predmétu zakazky je také opce ve vysi 20 % predpokladané hodnoty, tj. predpokladana
hodnota opce cini 398.050,-- K¢ bez DPH. Hodnota opce neni zahrnuta v predpokladané hodnoté
uvedené v prvé vété tohoto odstavce. Celkova predpokladand hodnota zakadzky vC. opce cini
2.388.300,-- KE bez DPH.

Verejna zakazka neni rozdélena na €asti. Nabidka musi byt podana na cely predmét zakazky.

. CAsTimm o
DODATECNE INFORMACE K ZADAVACIM PODMINKAM

Uchazec je opravnén po zadavateli poZzadovat pisemné dodatecné informace k zadavacim podminkam.
Pisemna Zadost musi byt zadavateli doruc¢ena nejpozdéji 5 pracovnich dnii pfed uplynutim
Ihiity pro podani nabidek.

Zadavatel odeSle dodatec¢né informace k zadavacim podminkam, pfipadné souvisejici dokumenty,
nejpozdéji do 3 pracovnich dnd ode dne doruceni Zadosti uchazeCe. Dodate¢né informace, vietné
pfesného znéni zadosti, doru¢i zadavatel soucasné vsem uchazeclm, ktefi pozadali o poskytnuti
zadavaci dokumentace nebo kterym byla zadavaci dokumentace poskytnuta. Dodatecné informace
budou také zverejnény stejnym zplisobem, jakym byla zvefejnéna zadavaci dokumentace.

Z d@vodu mozZného poskytnuti dodatecnych informaci doporucuje zadavatel oznamit zameér uchazet se
o predmétnou vefejnou zakazku zmocnénci zadavatele na vySe uvedené kontakty.

Zadavatel mize poskytnout uchazecim dodatecné informace k zadavacim podminkam i bez pfedchozi
Zadosti. Predchozi odstavce se pouziji obdobné.

Zadost o dodate¢né informace dorudi uchaze¢ na adresu zmocnénce uvedenou v Casti 1. Zadavatel
doporucuje uprednostnit zaslani této zadosti elektronicky se zarucenym elektronickym podpisem.
Zadavatel jedna vylucné prosttednictvim zmocnénce, vcetné veskeré komunikace a dorucovani.
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;o CASTIV , ,
OBCHODNi PODMiNKY, VCETNE PLATEBNIiCH PODMINEK

Soucasti nabidky uchazeCe musi byt vypinény a podepsany navrh smlouvy, ktery je pfilohou €. 1 této
zadavaci dokumentace. Soucasti tohoto navrhu jsou i stanovené obchodni a platebni podminky.

CASTV
PODMINKY, ZA NICHZ JE MOZNO PREKROCIT VYSI NABIDKOVE CENY

Platebni podminky a podminky, za nichz je mozno prekrocit vysi nabidkové ceny, jsou soucasti prilohy
¢. 1 této zadavaci dokumentace.

3 CAST VI
POZADAVKY NA VARIANTY

Zadavatel nepfipousti variantni feseni.

. CAstvii )
POZADAVKY NA ZPOSOB ZPRACOVANI NABIDKOVE CENY

Uchazec stanovi nabidkovou cenu pro realizaci celé zakazky a podrobnou cenovou kalkulaci, ktera
bude soucasti navrhu smlouvy.

Nabidkova cena bude uvedena v Ceské méné v Clenéni: nabidkova cena bez dané z pridané hodnoty
(DPH), samostatné DPH (sazba DPH 15 % a 21 %) a celkova nabidkova cena vcetné DPH.

Nabidkova cena bude zpracovana v detailech:
- Nabidkova cena za 1 skolici den/hodinu konzultace

- Nabidkova cena za 1 Ucastnika kurzu/konzultace (za timto Ucelem jsou Udaje o poctu osob
zavazné pro stanoveni kalkulace)

Nabidkova cena celkem bude uvedena na krycim listu nabidky — viz pfiloha ¢. 2 této zadavaci
dokumentace. Nabidkova cena bude zpracovana v souladu s vyzvou a zadavaci dokumentaci nebo
jinou dokumentaci obsahuijici vymezeni predmétu zakazky.

Nabidkova cena bude stanovena jako cena ,nejvySe pripustnd". Cena musi zahrnovat potfebné
tiskoviny, ucebni pomlcky pro ucastniky, vyuziti vyukovych filmd, pomocny materidl, technické
pomdcky (didakticka technika), cestovni nahrady, ubytovani a dalsi naklady na lektory, potfebny
spotfebni materidl a potfebné mechanizmy pro vSechny ocenéné a nabizené kurzy. Cena neobsahuije
naklady na zabezpeceni a prondjem Skolicich mistnosti. Tyto prostory zajisti zadavatel.

Nabidkova cena bude zpracovana v souladu s ¢eskym pravnim fadem.

. . CAstvIIl S
PODMINKY A POZADAVKY NA ZPRACOVANI NABIDKY

Uchaze ve své nabidce uvede sve identifikacni udaje, a to v rozsahu — nazev obchodni firmy,
sidlo/misto podnikani/bydlisté, jméno osoby opravnéné jednat jménem uchazece, IC, DIC, telefon,
fax, e-mail (pro komunikaci v prlibéhu procesu zadavani zakazky) a URL adresu — viz pfiloha €. 2
zadavaci dokumentace.

Uchaze¢ ve své nabidce predlozi navrh smlouvy (viz pfiloha €. 1 zadavaci dokumentace) podepsany
osobou opravnénou jednat jménem ¢i za uchazece. Pokud navrh smlouvy podepiSe zmocnéna osoba,
musi byt soucasti nabidky uchazeCe téz pfrislusna platna plnd moc (v originale ¢i Ufedné ovérené
kopii). Nepodepsany navrh smlouvy je nepodepsanou nabidkou ve smyslu zakona a je proto pravné
neucinny. Nabidka, ktera bude obsahovat nepodepsany navrh smlouvy, bude vyfazena pro nesplnéni
podminek zadani. Pisemny navrh smlouvy musi pIné akceptovat text obchodnich podminek (viz ptiloha
€. 2 zadavaci dokumentace). V opacném pfipadé si zadavatel vyhrazuje takovouto nabidku vyloudit.
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Udaje uvedené v navrhu smlouvy se nesmi liit od Udajdi uvedenych v jiné ¢asti nabidky uchazece.
V pfipadé rozpord je pak vzdy rozhodujici pisemny navrh smlouvy.

Soucasti nabidky budou rovnéz dalsi dokumenty pozadované zakonem a zadavatelem, véetné dokladd
a informaci prokazujicich spInéni kvalifikace. Jedna se vyjma vySe uvedenych dokument{ zejména o:

- seznam statutarnich organili nebo clend statutarnich organi, ktefi v poslednich 3 letech
od konce lhiity pro podani nabidek byli v pracovnépravnim, funkénim ¢i obdobném
poméru u zadavatele

- ma-li uchaze¢ formu akciové spolecnosti, seznam vlastnikl akcii, jejichz souhrnna
jmenovita hodnota presahuje 10 % zakladniho kapitalu, vyhotoveny ve lhiité pro podani
nabidek

- prohlaseni uchazece o tom, Ze neuzavrel a neuzavie zakazanou dohodu podle zvlastniho
pravniho predpisu (Zakon ¢. 143/2001 Sb., o ochrané hospodarské soutéze a o zméné
nékterych zakonli (zakon o ochrané hospodaFské soutéze), ve znéni pozdéjsSich
predpisd, v souvislosti se zadavanou verejnou zakazkou

- Cestné prohlaseni dodavatele o své ekonomické a financni zptsobilosti splnit vefejnou
zakazku.

Nabidka bude pFedloZena v Ceském jazyce. Zadavatel doporucuje podat nabidku ve dvou
vyhotovenich: v jednom originale a v jedné kopii v pisemné formé oznaCenych ,ORIGINAL NABIDKY"
a ,KOPIE NABIDKY". V pfipadé rozporl mezi originalem nabidky a kopii nabidky je rozhodujici original
nabidky. K dokladdm a listindm predlozenym v jiném neZ Ceském jazyce musi byt pfipojen jejich
Ufedné ovéreny preklad do Ceského jazyka vyjma dokladd predkladanych v souladu s ust. § 51 odst. 7
zakona a doklad tykaijicich se prospektl a zafizeni.

Uchazec predlozi ve své nabidce navrh smlouvy (ve formatu *.doc, *.odt nebo *.rtf, *.0ds) a nabidku
v elektronické podobé (na CD-R ve formatu *.doc, *.odt nebo *.rtf, *.ods nebo *.pdf). V pfripadé
rozporli mezi tisténou a elektronickou podobou navrhu smlouvy je rozhodujici pisemny
navrh smiouvy.

Nabidka uchazeCe nesmi obsahovat prepisy nebo opravy, které by mohly uvést zadavatele v omyl.
Zadavatel doporucuje nabidku uchazele zajistit zplisobem znemoznujicim manipulaci s jednotlivymi
listy.

Zadavatel doporucuje vSechny listy nabidky vcetné priloh Fadné ocislovat vzestupnou ciselnou fadou
a na posledni strance nabidky uvést podepsané prohlaseni o celkovém poctu stran nabidky.

CASTIX
PODANI NABIDKY
Uchaze¢ midZe podat pouze jednu nabidku.

Uchazec, ktery podal nabidku v zadavacim Fizeni, nesmi byt souCasné subdodavatelem, kterym jiny
uchaze¢ v tomtéz zadavacim Fizeni prokazuje kvalifikaci. Soucasti kryciho listu nabidky bude prohlaseni
uchazecte, 7e neni subdodavatelem, kterym jiny uchaze¢ o tuto zakdzku prokazuje kvalifikaci, viz.
priloha ¢. 2 této zadavaci dokumentace.

Pokud uchaze¢ poda vice nabidek samostatné nebo spolecné s dalSimi uchazeci, nebo poda nabidku
a soucasné je subdodavatelem, kterym jiny uchaze¢ v tomtéz zadavacim fizeni prokazuje kvalifikaci,
zadavatel vSechny nabidky podané takovym uchazetem samostatné Ci spolecné s jinymi uchazedi
vyradi.

Spole¢nou nabidkou se rozumi nabidka, kterou podalo za podminek stanovenych v § 51 odst. 6
zadkona o verejnych zakazkach vice uchazecl spolecné. V takovém pripadé se uchazeCi podavajici
spolecnou nabidku povaZuji za jednoho uchazece.

Lhdta pro doruceni nabidky:  do 10. 7. 2013 do 11:00 hod.

Misto pro doruceni nabidky: adresa sidla zmocnénce
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Dobra zakazka s. r. o.
Hlubinska 1378/36
702 00 Ostrava - Moravska Ostrava

Osobni doruceni je mozné na zakladé predchozi domluvy (min.
2 pracovni dny predem) na kontaktech zmocnénce — viz zahlavi.
Podatelnu zajist'uje spolecnost MORAMIS s. r. 0. se sidlem
tamtéz.

Zplsob doruceni nabidky: V uzavrené zabezpecené obalce do sidla zmocnénce — viz zahlavi této

ZD. Obalka bude oznacena stitkem:

Zakazka
ROZVOJ LEKTORSKYCH A KOUCOVACICH
KOMPETENCI
NEOTVIRAT

Na obalce bude v levém hornim rohu uvedeno oznaceni uchazeCe
a adresa pro pripadné zaslani oznameni o pozdnim podani nabidky.
L, CASTX
PROKAZANI KVALIFIKACNICH PREDPOKLADU

Zakladni kvalifikacni predpoklady splni uchazec:

a)

b)

ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny Cin spachany ve prospéch organizované
zlocinecké skupiny, trestny Cin Gcasti na organizované zloCinecké skuping, legalizace vynosi
z trestné cinnosti, podilnictvi, pfijeti Uplatku, podplaceni, nepfimého Uplatkarstvi, podvodu,
Uvérového podvodu, vCetné pripadd, kdy jde o pripravu nebo pokus nebo ucastenstvi
na takovém trestném cinu, nebo doslo k zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného
¢inu; jde-li o pravnickou osobu, musi tento predpoklad spliovat jak tato pravnicka osoba, tak
jeji statutarni organ nebo kazdy clen statutarniho organu, a je-li statutdrnim organem
dodavatele ¢i ¢lenem statutarniho organu dodavatele pravnicka osoba, musi tento predpoklad
splfovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy clen statutarniho
organu této pravnické osoby; podava-li nabidku ¢i Zadost o Gcast zahranicni pravnicka osoba
prostfednictvim své organizacni slozky, musi pfedpoklad podle tohoto pismene spliiovat vedle
uvedenych osob rovnéz vedouci této organizacni slozky; tento zakladni kvalifikacni predpoklad
musi dodavatel splfiovat jak ve vztahu k Gzemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista
podnikani ¢i bydlisté, (§ 53 odst. 1 pism. a) zakona ¢. 137/2006 Sb. o vefejnych zakazkach,
ve znéni pozdéjsich predpist),

ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny cin, jehoZ skutkova podstata souvisi
s predmétem podnikani dodavatele podle zvlastnich pravnich predpisi nebo doslo k zahlazeni
odsouzeni za spachani takového trestného cinu; jde-li o pravnickou osobu, musi tuto
podminku spliovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji statutdrni organ nebo kazdy clen
statutarniho organu, a je-li statutarnim orgdnem dodavatele ¢i ¢lenem statutarniho organu
dodavatele pravnicka osoba, musi tento predpoklad splfiovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji
statutarni organ nebo kazdy Clen statutarniho organu této pravnické osoby; podava-li nabidku
¢i Zadost o UcCast zahranicni pravnickd osoba prostfednictvim své organizaCni slozky, musi
predpoklad podle tohoto pismene splfiovat vedle uvedenych osob rovnéz vedouci této
organizacni slozky; tento zakladni kvalifikacni predpoklad musi dodavatel spliovat jak
ve vztahu k Gzemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista podnikani & bydligté (§ 53
odst. 1 pism. b) zakona €. 137/2006 Sb. o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsSich
predpist),
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d)

e)

9)

h)

),

k)

ktery v poslednich 3 letech nenaplnil skutkovou podstatu jednani nekalé soutéZe formou
podplaceni podle zvlastniho pravniho predpisu (§ 53 odst. 1 pism. c) zakona ¢. 137/2006 Sb.
o verejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpisd ¢. 137/2006 Sb. o vefejnych zakazkach,
ve znéni pozdéjsich predpist),

vici jehoz majetku neprobiha nebo v poslednich 3 letech neprobéhlo insolvencni Fizeni,
v némz bylo vydano rozhodnuti o Upadku nebo insolvencni navrh nebyl zamitnut proto, ze
majetek nepostacuje k Uhradé nakladl insolvencniho fizeni, nebo nebyl konkurs zrusen proto,
Ze majetek byl zcela nepostacuijici (Zakon €. 182/2006 Sb., o Upadku a zplsobech jeho feSeni
(insolvencni zakon), ve znéni pozdéjSich predpisl) nebo zavedena nucena sprava podle
zvlastnich pravnich predpisti (§ 53 odst. 1 pism. d) zakona ¢. 137/2006 Sb. o vefejnych
zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpis),

ktery neni v likvidaci (§ 53 odst. 1 pism. e) zakona ¢. 137/2006 Sb. o verejnych zakazkach,
ve znéni pozdejsich predpisi),
ktery nema v evidenci dani zachyceny dafiové nedoplatky, a to jak v Ceské republice, tak

v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydlisté dodavatele (§ 53 odst. 1 pism. f) zakona ¢. 137/2006
Sb. o verejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpisi),

ktery nemd nedoplatek na pojistném a na pendle na zdravotni pojisténi, a to jak v Ceské
republice, tak v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydlisté dodavatele (§ 53 odst. 1 pism. g)
zakona €. 137/2006 Sb. o verejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpist),

ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na socialni zabezpeceni a prispévku na statni
politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani ¢ bydlisté
dodavatele (§ 53 odst. 1 pism. h) zakona ¢. 137/2006 Sb. o vefejnych zakazkach, ve znéni
pozdéjsich predpisi),

ktery nebyl v poslednich 3 letech pravomocné disciplinarné potrestdn ¢i mu nebylo
pravomocné ulozeno karné opatreni podle zvlastnich pravnich predpis; pokud dodavatel
vykonava tuto cinnost prostrednictvim odpovédného zastupce nebo jiné osoby odpovidajici za
¢innost dodavatele, vztahuje se tento predpoklad na tyto osoby (§ 53 odst. 1 pism. i) zakona
¢. 137/2006 Sb. o verfejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpist),

ktery neni veden v rejstfiku osob se zakazem plnéni vefejnych zakazek (§ 53 odst. 1 pism. j)
zakona ¢. 137/2006 Sb. o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpist),

kterému nebyla v poslednich 3 letech pravomocné uloZzena pokuta za umoznéni vykonu
nelegalni prace podle zvlastniho pravniho predpisu (§ 53 odst. 1 pism. k) zakona ¢. 137/2006
Sb. o verejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpis).

Profesni kvalifikacni predpoklady spini uchazec:

vypisem z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném zapsan, ¢i vypisem z jiné obdobné evidence,
pokud je v ni zapsan (ust. § 54 pism. a) zakona ¢. 137/2006 Sb. o vefejnych zakazkach,
ve znéni pozdéjsich predpist),

dokladem o opravnéni k podnikani podle zvlastnich pravnich predpisl v rozsahu odpovidajicim
predmétu zakazky, zejména dokladem prokazujicim pfislusné Zivnostenské opravnéni ¢i licenci
(ust. § 54 pism. b) zdkona ¢. 137/2006 Sb. o verfejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich
predpist).
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Technické kvalifikacni predpoklady spini uchazec¢, ktery doloZi:

a)

b)

d)

seznam vyznamnych sluzeb poskytnutych dodavatelem v poslednich 3 letech s uvedenim
jejich rozsahu a doby poskytnuti; prilohou tohoto seznamu musi byt:

1. osvédcéeni vydané verejnym zadavatelem, pokud byly sluzby poskytovany verejnému
zadavateli, nebo

2. osvédceni vydané jinou osobou, pokud byly sluzby poskytovany jiné osobé nez verejnému
zadavateli, nebo

3. smlouva s jinou osobou a doklad o uskutec¢néni plnéni dodavatele, neni-li sou¢asné mozné
osvédceni podle bodu 2 od této osoby ziskat z dlivodl spocivajicich na jeji strané.

Z tohoto seznamu musi byt zfejmé provedeni:

o nejméné 5 vyznamnych sluzeb obdobného charakteru predmétu verejné zakazky
ve vztahu ke klicové aktivité Al a A2, tj. organizace a poskytovani rozvojovych aktivit
pro cilovou skupinu internich lektorl, jejichz obsahem byl rozvoj lektorskych
dovednosti v rozsahu minimalné 7 Skolicich dnd na jednoho Ucastnika (ust. § 56 odst.
2 pism. a) zakona o verejnych zakazkach),

o nejméné 1 vyznamnou sluZzbu obdobného charakteru predmétu verejné zakazky
ve vztahu ke klicové aktivité B a C, tj. realizace poradenstvi zaméstnanclm HR (lidské
zdroje) v rozsahu min. 8 hodin.

osvédceni o vzdélani a odborné kvalifikaci dodavatele nebo vedoucich zaméstnanct
dodavatele nebo osob v obdobném postaveni a osob odpovédnych za poskytovani prislusnych
sluzeb, a to seznam osob, které se budou podilet na realizaci zakazky. Zadavatel pozaduje
doloZeni seznamu osob, na kterou je nabidka podavana, min. 4 osob (z d@vodu
zastupitelnosti).

o ke klicové aktivité Al a A2 - ztoho minimalné 2 lektofi musi mit dosazené min.
vysokoskolské vzdélani a praxi min. 3 roky v oblasti vedeni kurzl lektorskych
dovednosti,

o ke klicové aktivitt B a C - ztoho minimalné 2 lektofi musi mit dosazené min.
vysokoskolské vzdeélani a praxi min. 3 roky v oblasti poradenstvi zaméstnancim HR.

K seznamu osob bude doloZzen profesni Zivotopis pro kazdou osobu, pficemZ zadavatel
doporucuje vyuzit Zivotopis ve formatu EUROPASS.

seznam vyznamnych sluzeb poskytnutych dodavatelem v poslednich 3 letech s uvedenim
jejich rozsahu a doby poskytnuti; prilohou tohoto seznamu musi byt

1. osvédceni vydané verejnym zadavatelem, pokud byly sluzby poskytovany verejnému
zadavateli, nebo

2. osvédCeni vydané jinou osobou, pokud byly sluzby poskytovany jiné osobé nez
vefejnému zadavateli, nebo

3. smlouva s jinou osobou a doklad o uskutecnéni pinéni dodavatele, neni-li soucasné
mozné osvédceni podle bodu 2 od této osoby ziskat z dlivod{l spocivaijicich na jeji strang,

Z tohoto seznamu musi byt ziejmé provedeni a provoz nejméné 1 e-learningové podpory
vzdélavacich kurzd lektorskych dovednosti s neomezenym pfistupem Gcastnikd kurzd, tyto e-
learningové podpory musely byt vytvoreny pro kurzy v rozsahu min. 16-ti hodin vzdélavani
(ust. § 56 odst. 2 pism. a) zakona o verejnych zakazkach).

prehled nastrojd ¢i pomUcek, provoznich a technickych zafizeni, které bude mit dodavatel pfi
plnéni vefejné zakazky k dispozici, a to doloZzeni opravnéni k uzivani ¢i vlastnictvi
elektronického prostfedi pro realizaci distancniho vzdélavani Gcastnikd, pficemz pristup do
tohoto prostiedi je mozny individualné pro kazdého ucastnika 24 hodin denné prostfednictvim
webového rozhrani a jeden distan¢ni kurz (vzdélavaci program) lektorskych dovednosti. Tato
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Cast kvalifikace bude prokdzana Cestnym prohlasenim, Ze takovymto prostiedim dodavatel
disponuje, dale uvedenim nazvu aplikace, prohlasenim o tom, ze ma v tomto prostredi
k dispozici kurz lektorskych dovednosti, kopii (printscreen obrazovky) vstupniho modulu do
takovéhoto prostredi, ze kterého bude patrné, ze se jedna o prostredi uchazece a kopii
(prinscreen obrazovky) vstupniho modulu distan¢niho kurzu, ze kterého bude zrejmé, ze se
jedna o kurz lektorskych dovednosti. Zadavatel si vyhrazuje pravo provést kontrolu splnéni
téchto kvalifikacnich predpokladd.

Osoby, kterymi jsou prokazovany technické kvalifikacni predpoklady, se musi podilet na pinéni
predmétu zakazky. Zména v osobach pfi realizaci predmétu zakazky podléha schvaleni zadavatele.

Pokud neni uchaze¢ schopen prokazat spinéni urcité ¢asti zadavatelem pozadované kvalifikace dle §
50 odst. 1 pism. b) a d) v plném rozsahu, je opravnén spinéni kvalifikace v chybéjicim rozsahu
prokazat prostrednictvim subdodavatele (nestanovil-li zadavatel jinak). Uchazec je v takovém pripadé
povinen predlozit:

a) doklady prokazujici spInéni zakladniho kvalifikacéniho predpokladu dle § 53 odst. 1 pism. j) a
profesniho kvalifikaéniho predpokladu podle § 54 pism. a) subdodavatelem,

b) smlouvu uzavienou se subdodavatelem, z niz vyplyva zavazek subdodavatele k poskytnuti
pInéni uréeného k pInéni zakdzky dodavatelem ¢i k poskytnuti véci ¢i prdv, s nimiz bude
dodavatel opravnén disponovat v rdmci plnéni verejné zakazky, a to alespon v rozsahu,
v jakém subdodavatel prokazal spinéni kvalifikace podle § 50 odst. 1 pism. b) a d). V této
smlouvé musi byt uveden popis plnéni subdodavatele pfi realizaci predmétu zakazky. Toto
plnéni musi odpovidat kvalifikacnim predpokladim, které subdodavatel za dodavatele
prokazuje.

Uchaze¢ neni opravnén prostrednictvim subdodavatele prokazat spinéni své profesni kvalifikace - vypis
z obchodniho rejstiku, pokud je v ném zapsan, ¢i vypisem z jiné obdobné evidence, pokud je v ni

zapsan (ust. § 54 pism. a) zakona ¢. 137/2006 Sb. o verejnych zakazkach, ve znéni pozdéjSich
predpist).

Ma-li byt predmét zakazky pinén nékolika dodavateli spolecné a za timto Ucelem podavaiji ¢i hodlaji
podat spole¢nou nabidku, je kazdy z dodavateld povinen prokazat spinéni zakladnich kvalifikacnich
predpokladd a profesniho kvalifikacniho predpokladu - vypis z obchodniho rejstiiku, pokud je v ném
zapsan, Ci vypisem z jiné obdobné evidence, pokud je v ni zapsan - v plném rozsahu. SpInéni zbyvajici
zadavatelem pozadované kvalifikace musi prokazat vsichni dodavatelé spolecné. V pfipadé
prokazovani splnéni kvalifikace v chybéjicim rozsahu prostfednictvim subdodavatele se predchozi
odstavec pouZzije obdobné.

V pfipadé, 7ze ma byt predmét zakazky plnén podle predchoziho odstavce spolecné nékolika
dodavateli, jsou povinni predlozit soucasné s doklady prokazujicimi spinéni kvalifikacnich pfedpokladd
smlouvu, ve které je obsazen zavazek, ze vsichni tito dodavatelé budou vici zadavateli a tretim
osobam z jakychkoliv pravnich vztahll vzniklych v souvislosti se zakazkou zavazani spolecné a
nerozdilng, a to po celou dobu plnéni zakazky i po dobu trvani jinych zavazkd vyplyvajicich ze zakazky.

PROKAZOVANI KVALIFIKACE:

Ve zjednoduseném podlimitnim Fizeni se splnéni kvalifikacnich predpokladli prokazuje
predlozenim cestného prohlaseni, z jehoz obsahu bude ziejmé, Ze dodavatel kvalifikacni
predpoklady poZadované zadavatelem splnuje. Uchazec, se kterym ma byt uzaviena
smlouva podle § 82 zakona, je povinen pfFed jejim uzavienim predloZit zadavateli
originaly nebo uredné ovérené kopie dokladl prokazujicich splnéni kvalifikace. NespInéni
této povinnosti se povazuje za neposkytnuti soucinnosti k uzavieni smlouvy ve smyslu
ustanoveni § 82 odst. 4 zakona.

Budou-li zakladni kvalifikacni predpoklady a profesni kvalifikacni predpoklady — vypis
z obchodniho rejstiiku — prokazovany prislusnymi doklady jiz v nabidce, nesmi byt tyto
doklady starsi 90 dnii ke dni podani nabidky.
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CAST X1

ZPUSOB HODNOCENI NABIDEK PODLE HODNOTICICH KRITERII

Zakladnim kritériem pro zadani verejné zakazky je ekonomicka vyhodnost nabidky (ust. § 78 odst. 1

pism. a) zakona).

Dilci hodnotici kritéria jsou stanovena v sestupném poradi podle stupné vyznamu, ktery jim zadavatel

prisuzuje, a to:

Dil¢i hodnotici kritéria Vaha v %
1. | Nabidkova cena bez DPH 50
2. | Kvalita nabizeného pInéni 50

Kritérium ¢. 1 — Nabidkova cena bez DPH

Pfi hodnoceni nabidkové ceny je rozhodna jeji celkova vySe bez DPH uvedena v navrhu
smlouvy. Pro stanoveni nabidkové ceny je rozhodny maximalni pocet osob stanoveny

v zadavacich podminkach.

Kritérium ¢. 2 — Kvalita nabizeného plnéni

Pfi hodnoceni tohoto kritéria bude hodnocena kvalita nabizeného pinéni na zakladé nize
uvedenych subkritérii, a to:

Dilci hodnotici subkritéria Vahav %
1. | Popis a obsah klicovych aktivit 30
Konkrétni navrh Skolicich technik a metod, které budou pro jednotlivé
2. | kligové aktivity pouzity 30
3. | Pouzité vyukové materialy a pomécky 20
4, | Hodnoceni efektivity klicovych aktivit 20

Postup hodnoceni dil¢ich subkritérii je uveden v nasleduijici tabulce:

Subkritérium Vaha Zptisob hodnoceni Podklady k dolozeni
Jako  nejlepsi bude  zadavatelem | Uchazec pro Ucely hodnoceni tohoto
hodnocena nabidka, ve které bude | subkritéria popiSe vramci své
nejlépe  navrzena obsahova napli | nabidky obsah jednotlivych klicovych
Popis a obsah klicovych 30 klicovych aktivit s vyvazenym podilem | aktivit. Z popisu musi byt ziejmy
aktivit teoretickych a praktickych Casti (za | podil teoretické a praktické Ccasti
vyvazeny povazuje zadavatel podil | kurzd v %. Rozsah popisu bude
50:50). Bude hodnocena pestrost, Sife, | max. 2 normostrany A4.
odbornost.
Konkrétni navrh Jako nejlepsi bude  zadavatelem | Uchazec pro Ucely hodnoceni tohoto
Skolicich technik a hodnocena nabidka, ve které budou | subkritéria v ramci své nabidky
metod, které budou 30 | navrzeny nejvhodnéjsi Skolici techniky a | popiSe Skolici techniky a metody,

pro jednotlivé klicové
aktivity pouzity

metody. Tzn., Ze bude hodnoceno:

e zda a vjaké mife jsou Skolici

jak jednotlivé metody a techniky
prizplsobi klicové aktivité s dirazem
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techniky a metody prizplsobeny
konkrétni klicové aktivite,
e zda a jak skolici techniky a metody
zapoji cilovou skupinu (interaktivita),
e zda jsou pouzité Skolici techniky a
metody inovativni.

na potreby skupiny podle predmétu
klicové aktivity. Dale popiSe, jak
prizplsobi skolici techniky a metody
poCtu Ucastnikd ve skupiné a jak
bude cilovda skupina  aktivné
zapojena. Rozsah popisu bude max.
2 normostrany A4.

Jako  nejlepsi bude  zadavatelem
hodnocena nabidka, ve které bude
uchazeCem predloZzen navrh vyukovych
materiald, ktery bude svym obsahem
nejvice  vyhovovat klicové aktivite.
20 | Vramci tohoto kritéria bude rovnéz
hodnoceno, jaké dalsi pomicky budou
ze strany uchazece zajistény.

Pouzité vyukové
materialy a pom&cky

Uchaze¢ pro Ucely hodnoceni tohoto
subkriteria v ramci své nabidky
popise své vyukové materidly a to
z hlediska obsahu i formy. Rozsah
popisu bude max. 2 normostrany
A4, Uchaze¢ musi pro tyto ucely
rovnéz k nabidce pfilozit vzor
vyukovych materiall. Dale popise
jaké dalsi pomicky budou pro Ucely
zajisténi  zakdzky zjeho strany
pouzity.

Jako nejlepsi bude  zadavatelem
hodnocena nabidka, ve které bude
navrzena nejlepsi  metoda hodnoceni
efektivity klicovych aktivit, t.j. metoda,
Hodnoceni efektivity kterda poskytne spoleCnosti presné
v L 20 . S, v .
klicovych aktivit definovany, jasny, vérny, uceleny a
méritelny vysledek.

Uchaze¢ pro GcCely hodnoceni
vramci tohoto subkritéria popise
metody hodnoceni efektivity
klicovych aktivit, hodnoceni Grovné
kompetenci pred a po ukonceni
klicovych aktivit. Rozsah popisu
bude max. 2 normostrany A4.
Uchaze¢  miZe pro tyto ucely
rovnéz v nabidce pfilozit vzorové
dotazniky, testy, formulare.

Pro hodnoceni bude pouZita bodovaci stupnice v rozsahu 0 az 100. Kazdé jednotlivé nabidce bude dle
dil¢iho kritéria pridélena bodova hodnota, ktera odrazi Uspésnost predmétné nabidky v ramci dil¢iho
kritéria.

Pro Ciselné vyjadritelna kritéria, pro kterd ma nejvhodnéjsi nabidka minimalni hodnotu kritéria (tj.
kritérium €. 1 — Nabidkova cena), ziskda hodnocena nabidka bodovou hodnotu, ktera vznikne
nasobkem 100 a poméru hodnoty nejvhodnéjsi nabidky k hodnocené nabidce — dle vzorce:

nejvyhodnéjsi nabidka

ovwvr

-- X vaha vyjdadiend v procentech

cena (hodnota) hodnocené nabidky

Pro kritéria, ktera nelze presné Ciselné vyjadrit (subkritéria kritéria ¢. 2) bude pouZita bodova stupnice
1 az 100. Nejvhodné&jsi nabidce bude pfifazena hodnota 100 bodl, ostatnim body odpovidajici
porovnani s nejvhodnéjsi nabidkou v daném kritériu.

pocet bodit hodnocené nabidky x vaha vyjadiend v procentech

V ramci kritéria ¢. 2 ziska hodnocena nabidka pocet bodl rovnajici se souctu vazenych bod( ziskanych
danou nabidkou v ramci dil¢ich subkritéri.
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Bude-li hodnotici komise povazovat hodnotu jiného dil¢iho kritéria, nez je cena, za zjevné
nepfimérenou, postup podle predchazejiciho odstavce nepouZije a nabidce v ramci tohoto kritéria
pfifadi 0 bod@. Tento postup pak odlvodni ve zpravé o posouzeni a hodnoceni nabidek.

Hodnoceni podle bodovaci metody bude provedeno tak, ze jednotliva bodova ohodnoceni nabidek dle
dil¢ich kritérii budou vynasobena pfislusnou vahou daného kritéria. Na zakladé souctu vyslednych
hodnot u jednotlivych nabidek bude stanoveno poradi Uspésnosti jednotlivych nabidek tak, Ze jako

vvvvvv

o CAsTxir _ =
JINE POZADAVKY PRO PLNENI ZAKAZKY

Uchazec je povinen seznamit zadavatele s vybérem jednotlivych subdodavateld. Ve své nabidce uvede
seznam téchto subdodavateld. Pfipadna zména v osobé subdodavatele v priibéhu realizace pfedmétu
zakazky bude podléhat schvaleni zadavatele (objednatele).

Zadavatel si vyhrazuje pravo zménit v zavislosti na aktualnich pozadavcich rozsah skoleni, pricemz si
vyhrazuje pravo rozsifit poZzadavky na vzdélavaci aktivity o obdobné kurzy. Zadavatel si vyhrazuje
pravo vyuzit op¢ni pravo v maximalni hodnoté 20 % z hodnoty zakazky, a to po celou dobu realizace
predmétu zakazky. OpcCni pravo se tykd sluzeb obdobnych predmétu zakazky, tj. vzdélavani
v prislusnych ¢i obdobnych oblastech.

Zadavatel stanovuje, Ze v priibéhu realizace zakazky je uchazec povinen komunikovat se zadavatelem
v Ceském nebo slovenském jazyce.

Zadavatel si vyhrazuje pravo, ze pokud dojde v pribéhu feSeni celého projektu k nutnosti upravit
harmonogram realizace jednotlivych vzdélavacich aktivit nebo k nutnosti nékteré skolici dny presunout
nebo obménit je uchaze¢ povinen tento pozadavek respektovat a tyto pfipadné vlivy mit zahrnuty
v nabizené jednotkové cené.

CASTXIII
OSTATNI UJEDNANI

Zadavatel nehradi uchazec@im naklady vzniklé z Gcasti v fizeni.

Nabidky, které budou zadavateli doruceny po uplynuti |hlity pro podani nabidek, komise neotevre.
Zadavatel si takové nabidky ponecha a uchazece vyrozumi o tom, Ze jejich nabidka byla podana po
uplynuti Ihiity pro podani nabidek.

Zadavatel stanovuje, ze cely priibéh pInéni zakazky bude ze strany dodavatele (vitézného uchazece)
veden v ¢eském jazyce (v pisemné i Gstni formé).

Otevirani obalek se kona dne 10. 7. 2013 v 12:00 hod. ve Skolici mistnosti v prizemi spolecnosti Mobis
Automotive Czech s.r.o., NoSovice 171, 739 51 Dobra.

Zadavatel stanovuje délku zadavaci Ihdty na 180 dnii. Zadavaci Ihiita nebéZi v pripadech stanovenych
zakonem.

Zadavatel pozaduje, aby uchazeli pouzivali na dokumentech tykajici se zakazky prvky povinné
publicity program@ strukturalnich fond& - Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.

Pfed rozhodnutim o vybéru nejvhodnéjsi nabidky si zadavatel vyhrazuje pravo ovéfit informace a
Udaje deklarované uchazecem v nabidce. Uchaze¢ podanim nabidky udéluje zadavateli souhlas
k ovéreni a provéreni Udajl uvedenych v nabidkach. Zadavatel vyloudi uchazece ze soutéze v pfipadé,
Ze uchazec uvede ve své nabidce nepravdivé Udaje.

.. CAST X1V
PRILOHY ZADAVACI DOKUMENTACE

Pfiloha ¢. 1 Navrh smlouvy véetné obchodnich a platebnich podminek

Priloha ¢. 2 Kryci list nabidky (vzor)

Priloha ¢. 3: Pozadavky na zhodnoceni dosavadniho systému vzdélavani v podniku zadatele
Pfiloha ¢ 4:  Zadost o finanéni podporu
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Pfiloha ¢. 1
Smlouva o poskytnuti Sluzby
uzaviena dle ust. § 269 odst. 2 a nasl. zakona ¢. 513/1991 Sb., obchodni zakonik
mezi smluvnimi stranami
1. Mobis Automotive Czech s.r.o.

se sidlem: Nosovice 171, 739 51 Dobra
1C: 27786269

DIC: CZ27786269

Jednaijici: Ki Kab Kim, jednatel

Zapsana v obchodnim rejstfiku u Krajského soudu v Ostravé, oddil C, vlozka ¢. 29651
Bankovni Gcet:
na strané jedné jako objednatel (dale téz ,objednatel")

a
2. Nazev
se sidlem:
IC:
DIC:
Jednaiici: Jméno osoby opravnéné jménem dodavatele jednat

Zapsana v obchodnim rejstfiku
Bankovni Gcet:
na strané druhé jako dodavatel (dale téz ,dodavatel")

takto:

I. Uvodni ustanoveni

1. Terminem ,Zadavaci dokumentace® se rozumi Zadavaci dokumentace ,Rozvoj lektorskych
a koucovacich kompetenci*, ktera byla zpracovana objednatelem jako podklad pro fizeni podle
zdkona €. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen zakon)
v projektu ,Vybudovani firemnich akademii knowledge managementu ve spoleCnosti Mobis",
operac¢niho programu CZ.1.04 OP Lidské zdroje a zaméstnanost v oblasti podpory 4.1.1 ZvySeni
adaptability zaméstnancl a konkurence-schopnosti podnika.

2. Terminem ,Nabidka" se rozumi nabidka dodavatele ze dne .................. podana na zakladé vyzvy
k predkladani nabidek pro verejnou zakazku ,Rozvoj lektorskych a koucovacich kompetenci®,
zadavanou objednatelem v souladu se zakonem o verejnych zakazkach.

3. Terminem ,Klicova aktivita" se rozumi veskeré sluzby a dodavky zahrnuté v jednotlivém oddilu
predmétu pInéni dle ¢l. II. odst. 2 této smlouvy (tj. A1, A2, B nebo C).

4. Terminem ,Skolen® se rozumi vyuka zaméfend na teoretickou i praktickou &ast odborného
vzdélavani, probihajici v priibéhu jednoho a vice Skolicich dni, mezi nimiz je dana mistni a ¢asova
souvislost.

5. Terminem ,Skolici den® se rozumi vyuka zaméfend na teoretickou i praktickou ¢ast odborného
vzdélavani v rozsahu 8 x 45 minut vyuky.

6. Terminem ,Konzultace" se rozumi poradenska ¢innost v rozsahu 45 minut.

7. Terminem ,Lektor" se rozumi fyzicka osoba odborné zp(sobila k pinéni predmétu dle této smlouvy
ve vztahu k naplni pfislusné Klicové aktivity, ktera vystupuje jménem nebo za dodavatele.

8. Terminem ,Ucastnik" se rozumi zaméstnanec objednatele, ktery se dle sdéleni objednatele
zUcastni poskytovani Sluzby v souladu se jmennym seznamem ucastnikd.
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II. Pfedmét pInéni

Smluvni strany se dohodly, Ze dodavatel na svlij naklad a nebezpedi provede sluzby, resp. Klicové
aktivity a Kooperaci ve prospéch objednatele dle podminek uvedenych v této smlouvé (dale jen
»Sluzba").

Jednotlivé Klicové aktivity budou zaméreny takto:
Al tj. Akademie Teamleader a Supervisor MOBIS
e I stupen lektorskych kompetenci
e II. stupen pokrodilych lektorskych kompetenci
A2 tj. Akademie kompetentni zaméstnanec MOBIS
B tj. HR akademie = MOBIS — Ucici se organizace
C tj. Rovné prileZitosti — budovani podniku pratelského k rodiné

Predmétem Klicové aktivity Al a A2 je poskytovani Skoleni v rozsahu dle &. V. odst. 3 této
smlouvy. Pfedmétem plInéni Klicové aktivity B a C je poskytovani Konzultaci v rozsahu dle ¢l. V.
odst. 4 této smlouvy.

Dodavatel bude nadto objednateli poskytovat v priibéhu trvani pravniho vztahu zaloZzeného touto
smlouvou 2 hodiny mési¢né za Ucelem monitorovani projektu, vyhodnoceni Uspésnosti Klicovych
aktivit, pfedani zpétné vazby, specifikaci vzdélavacich potfeb etc. (dale jen ,Kooperace"). Termin
jednotlivych Kooperaci bude stanoven dohodou smluvnich stran.

Dodavatel prohlasuje, Ze je odborné zpdsobily k zajisténi predmétu smlouvy.

II1. Cena

Celkova cena za provadéni Sluzby se dohodou smluvnich stran stanovuje jako cena nejvyse
pfipustna se zapoctenim vesSkerych nakladd, rizik a zisku v souladu s podminkami uvedenymi
v Zadavaci dokumentaci.

Celkova cena za provadéni Sluzby je stanovena dohodou smluvnich stran takto:

Celkova cena bez DPH = ciiiiiiierererssssissarereresssnsnsssasasasnsnnnnsnsnss K¢
Zakonné DPH ...... Y K¢
Celkova cena vCetN@ DPH .iciciiierererereisisssarereresssssssssararnsnsannnsnsnes K¢

Dodavatel odpovida za Uplnost specifikace jednotlivych KliCovych aktivit pfi stanoveni celkové ceny
v rozsahu zadavaci dokumentace. Celkova smluvni cena zahrnuje veskeré vydaje potfebné pro
realizaci Sluzby, vCetné pripravy a realizace jednotlivych KliCovych aktivit, naklady na zpracovani
tisténych vyukovych materidld a dalSi naklady na vyukové materidly a pomdlcky, naklady na
Lektory a odborné garanty Klicovych aktivit (jejich mzdy, cestovné, ubytovani atd.), Kooperaci a
pfipadné dalsi naklady spojené s pripravou a realizaci veskerych poskytovanych dodavek a sluzeb.

IV. Platebni podminky

v

V souladu sust. § 21 odst. 7 zdkona ¢ 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, ve znéni
pozdé&jSich predpistl, smluvni strany sjednavaji dilCi pinéni. DilCi pinéni odsouhlasené objednatelem
v soupisu skutecné provedenych sluzeb a dodavek po ukonceni jednotlivych Skoleni ¢i Konzultaci
se povazuje za samostatné zdanitelné pInéni.

Objednatel uhradi dodavateli cenu jednotlivych dil¢ich plnéni na zakladé Ucetniho a darového
dokladu (dale jen ,faktura“) vystaveného dodavatelem ve dvou vyhotovenich, a to pfevodnim
pfikazem na Ucet dodavatele uvedeny na faktufe. Splatnost faktury vystavené dodavatelem je 30
dnd od data prokazatelného doruceni faktury objednateli.

Veskeré ucetni doklady musi obsahovat ndlezitosti danového dokladu dle § 12 zakona o dani
z pridané hodnoty. V pfipadé, ze Gcetni doklady nebudou mit odpovidajici nalezitosti, je objednatel
opravnén zaslat je ve Ih{té splatnosti zpét k doplnéni, aniz se tak dostane do prodleni se
splatnosti. Lhdta splatnosti pocina bézet znovu od opétovného zaslani nalezité doplnénych ci
opravenych dokladd.
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V souladu s poZzadavky na pfijemce finan¢ni podpory projektll Operacniho programu Lidské zdroje
a zaméstnanost (dale jen ,OPLZZ") je dodavatel povinen fakturovat dodané sluzby tak, aby byla
doloZena Ucelovost prislusnych castek vcetné specifikace jednotlivych uznatelnych nakladt dle
rozpoctu projektu.
Faktura musi kromé nalezitosti stanovenych pravnimi predpisy obsahovat tyto Gdaje:

a. oznaceni textem ,Tato faktura je vazana na realizaci projektu.." s uvedenim nazvu

a registracniho Cisla projektu

b. rozpis jednotlivych polozek, cena za jednotku, cena celkem,

c. kopie prezencnich listin od fakturovanych cinnosti.
Objednatel si vyhrazuje pravo pozadovat po dodavateli dalsi doklady k predlozené fakture.

Cena nebude ménéna v souvislosti s inflaci Ceské koruny, hodnotou kursu ceské koruny vici
zahrani¢nim ménam di jinymi faktory s vlivem na ménovy kurs a stabilitu mény.

Cena mize byt prekroCena pouze v pripad€, Ze se zméni dafnové predpisy.

V. Harmonogram

Dodavatel se zavazuje provést Sluzbu dle ¢l. I. této smlouvy v obdobi od podpisu této smlouvy do
28.2.2015.

Prevazna Cast Klicovych aktivit bude z ddlvodu vicesménného provozu realizovana v patek
odpoledne, v sobotu a v nedéli.

Klicova aktivita A1, A2
3.1 PInéni bude rozdéleno do CtyF etap. Etapy jsou stanoveny takto:
e 1. etapa: 01.09.-21.12.2013
e 2. etapa: 01.01.-30.06.2014
e 3. etapa: 01.09.-21.12.2014
e 4, etapa: 01.01.-28.02.2015

3.2 Konkrétni termin uskute¢néni jednotlivych Skoleni Kli¢ovych aktivit uvedenych v €. V. odst. 3
této smlouvy bude stanoven jednostranné objednatelem, a to nejdéle 20 dni pred zacatkem
kazdé etapy.

3.3 Vkazdé etapé bude provedeno 12 Skolicich dni Klicové aktivity A1 — I. stupen
lektorskych kompetenci.

3.4V 1., 2. a 3. etapé budou provedeny 2 Skolici dny a ve 4. etapé 1 Skolici den Kli¢ové
aktivity A1 — II. stupen pokrocilych lektorskych kompetenci.

3.5 V kazdé etapé bude provedeno 8 Skolicich dni Kli¢ové aktivity A2.

Klicova aktivita B a C bude provadéna v pribéhu celého trvani této smlouvy v terminech
stanovenych dohodou smluvnich stran.

Veskeré podrobnosti k pInéni Klicovych aktivit véetné poctu Gcastnikd jsou stanoveny v Zadavaci
dokumentaci.

Zadavatel si vyhrazuje pravo harmonogram jednostranné upravit.

VI. Misto dodani
Mistem pInéni je Ceska republika, Moravskoslezsky kraj.

Presné misto provedeni Sluzby bude dodavateli oznameno pisemné objednatelem, a to nejpozdé;ji
20 dni pred terminem kazdého dil¢iho plInéni dle ¢l. V. této smlouvy.

Objednatel poskytne dodavateli odpovidajici prostory s dostate¢nou kapacitou mist k provedeni
Skoleni. Naklady na Skolici prostory nese objednatel.

Dodavatel je povinen zajistit si veskeré technické vybaveni pro Skoleni (pfikladné dataprojektor,
platno, tabule, etc.)
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10.

11.

VII. Prava a povinnosti objednatele

Objednatel je opravnén kdykoli v prlbéhu realizace vefejné zakazky kontrolovat dodavatele
z pohledu naplfiovani ciléi programu a fadného priibéhu Sluzby sjednaného co do rozsahu i obsahu
touto smlouvou.

Objednatel je povinen zajistit pfitomnost Ucastnikd v misté plnéni. Pfesny pocet a jména Ucastnik{
budou dodavateli sdélena e-mailem 7 dni pfed jednotlivymi terminy pInéni.

Objednatel se stava vlastnikem veskerych materiald, tj. projektd, programi, studijnich materiald,
vysledk hodnoceni, pfipominek, namétd posluchacd a ostatnich dokumentl ke Sluzbé okamzikem
predani dokumentl dodavatelem objednateli.

VIII. Prava a povinnosti dodavatele
Dodavatel bude respektovat vybér Gcastnikl Sluzby provedeny objednatelem.
Soucasti zajisténi Sluzby, resp. jednotlivych KliCovych aktivit je i zpracovani a poskytnuti studijnich
materiald vztahujicich se k problematice dané KliCové aktivity kazdému Ucastnikovi prislusné
Klicové aktivity.
Dodavatel zajisti prezencni listinu a ostatni povinné dokumenty dle metodiky OP LZZ z kazdého
jednotlivého dil¢iho pinéni Klicovych aktivit. VSechny takové dokumenty musi byt v souladu
s prislusnou metodikou OP LZZ. Prezencni listina bude podepsana vsemi Ucastniky a Lektorem.
Prezencni listina bude dodavatelem dorucena objednateli nejdéle do 5 dni od konani dilCiho pinéni
Klicovych aktivit, tj. Skoleni, Konzultaci, atd., v jehoz prlibéhu byla vyhotovena.

Dodavatel rovnéz zajisti vypInéni Hodnoceni vzdélavaci akce kazdym Ucastnikem z kazdého dil¢iho
plnéni Klicovych aktivit. Formuldf hodnoceni poskytne objednatel dodavateli v elektronické
podobé, pricemz naklady na jeho distribuci nese dodavatel. Hodnoceni vzdélavaci akce dorudi
dodavatel objednateli nejdéle do 5 dni od konani pfislusného dil¢iho pinéni.

Dodavatel zajisti vyplnéni prezencnich listin a ostatnich povinnych dokumentd dle metodiky OP
LZZ, dale zajisti povinnou publicitu, pofizeni fotodokumentace na kazdém jednotlivém dilCim
pInéni Klicovych aktivit, tj. Skoleni, Konzultaci, atd., vSe v souladu s pfisluSnou metodikou OP LZZ.

Dodavatel se zavazuje poskytnout soucinnost objednateli pfi plnéni materialné technického
zabezpeceni jednotlivych Klicovych aktivit, pf. fotodokumentace, umisténi prvkd povinné publicity
ve Skolici mistnosti, distribuce propagacnich material( Gcastniklm Skoleni, atd.

Dodavatel se zavazuje odbornou napli Klicovych aktivit prlibéZzné adaptovat s ohledem na novéjsi
poznatky v oboru a aktualni potfeby objednatele.

Dodavatel zajisti pfi provadéni Sluzby, resp. na vSech Skolenich, Skolicich materidlech a jim
poskytovanych dokumentech dodrzeni pravidel povinného minima publicity OPLZZ. Dodavatel je
povinen seznamit se s pravidly publicity uvedenymi v pfislusné verzi Manualu pro publicitu OP LZZ,
Manualu vizualni identity OP LZZ a dalSimi souvisejicimi dokumenty.

Dodavatel je povinen umoznit osobam, vcetné objednatele, opravnénym k vykonu kontroly
projektu, v jehozramci se Sluzba dle ¢l. I. této smlouvy provadi (zejména se jedna o
poskytovatele dotace, tj. Ministerstvo prace a socidlnich véci, Ministerstvo financi, Nejvyssi
kontrolni Urad, Evropskou komisi, Evropsky ucetni dvlr, financni Ufady), z néhoz je zakazka
hrazena, provést kontrolu doklad(l souvisejicich s pInénim zakazky, a to po dobu danou pravnimi
predpisy CR k jejich archivaci (zakon ¢. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi, zakon ¢. 235/2004 Sb., o dani
z pridané hodnoty), nejméné vsak po dobu 10 let od prvniho kalendarniho dne roku, v némz bude
financovani projektu ukonceno.

Dodavatel je povinen vytvorit podminky k provedeni kontroly vSech dokladl vztahujicich se
k realizaci této verejné zakazky, umoznit priibézné ovéfovani souladu Udajd poskytovanych se
skutetnym stavem a poskytnout soucinnost vSem osobam opravnénym k provadéni kontroly,
popripadé jejich zmocnénclim.

Dodavatel je povinen archivovat veskeré doklady a dokumenty souvisejici s realizaci projektu
v souladu s pravnimi predpisy CR, nejméné viak po dobu 10 let od prvniho kalendainiho dne roku
nasledujiciho po roce, v némz bude financovani projektu ukonceno.
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IX. Obchodni podminky

V pripadé, ze pfi provadéni Sluzby dojde ke vzniku prav dusSevniho vlastnictvi, je dodavatel
povinen poskytnout neomezenou bezplatnou licenci Ministerstvu prace a socidlnich véci k uziti
prav dusevniho vlastnictvi véetné moZnosti zcela nebo zCasti poskytnout treti osobé opravnéni
tvorici soucast licence, a to bez zbyte¢ného odkladu po vzniku takovych prav.

Dodavatel je opravnén provést Sluzbu dle ¢l. I. této smlouvy i prostfednictvim jiné osoby.
Dodavatel ma pri provadéni Sluzby prostiednictvim jiné osoby odpovédnost, jako by Sluzbu
provadél sam.

Jakakoli zména ve strukture a podilu sluzeb ¢i dodavek jednotlivych subdodavatell oproti nabidce
dodavatele, na zakladé které byla uzaviena tato smlouva, podléha schvaleni objednatele. Bez
takového schvaleni neni dodavatel opravnén zménu realizovat.

Kazda smluvni strana midZe poskytnout druhé smluvni strané dfvérné informace neverejného
charakteru dle ust. § 271 obchodniho zakoniku, které tvofi soucast obchodniho tajemstvi. Tyto
informace tedy nemohou byt zadnou ze smluvnich stran bez dalSiho poskytovany jakékoli jiné
osobé nebo zneuzity, prip. vyuzity jinak nez k realizaci této smlouvy, a to pouze v nezbytném
rozsahu s maximalnim moZnym zachovanim utajenosti dvérnych informaci. Smluvni strany si
potvrzuji, Ze obsah veSkerych vzdélavacich aktivit poskytovanych v ramci Klicovych aktivit
dodavatelem netvofi a neobsahuje ddvérné informace.

Dodavatel je povinen udrzovat v platnosti smluvni pojisténi odpovédnosti z provozu jeho
podnikatelské cinnosti v odpovidajici vysi pokryti pFipadnych pojistnych udalosti plynouci
z predmétu této smlouvy po dobu platnosti této smlouvy.

X. Zaruky a sankce

Za poruSeni jakékoli povinnosti dodavatele ztéto smlouvy, neni-li dale stanoveno jinak, je
dodavatel povinen zaplatit objednateli smluvni pokutu ve vysi 1 000,- K¢ za kazdé jednotlivé
poruseni, a to i opakované.

V pfipadé prodleni dodavatele s poskytnutim dilciho pInéni Klicové aktivity dle Harmonogramu je
dodavatel povinen zaplatit objednateli za kazdou zapocatou hodinu prodleni 2 000,- K¢,
maximalné vsak 10 000,- K¢ za den.

V pripadé preruseni poskytovani Sluzby na zakladé nafizeni objednatele dle podminek této
smlouvy z dlivodu neplnéni povinnosti na strané dodavatele, je dodavatel povinen zaplatit
objednateli smluvni pokutu ve vysi 10 000,- K¢ za kazdy zapocaty den, kdy bude poskytovani
Sluzby takto preruseno.

Smluvni pokuta je splatna do 10 dnd od doruceni vyzvy objednatele k jejimu zaplaceni ze strany
dodavatele.

Narok na nahradu Skody neni pfipadnym narokem na zaplaceni smiluvni pokuty dotcen.
Odpovédnost dodavatele za splnéni predmétu této smlouvy je stanovena jako objektivni.

V ptipadé prodleni objednatele s hrazenim faktur vznika dodavateli narok na zaplaceni smluvni
pokuty ve vysi 0,05% z dluzné ¢astky za kazdy den prodleni.

Dodavatel poskytuje na Sluzby zarucni dobu v délce 24 mésicd, kterd pocina bézet dnem spinéni
diléiho pInéni. Klicova aktivita ma vady, pokud neodpovida svou kvalitou ¢i rozsahem podminkam
stanovenym touto smlouvou nebo vyplyvajicim z platnych pravnich predpis@. V pfipadé, ze ma
Sluzba nebo jakékoli jeji dil¢i plnéni vady, ma objednatel narok na zaplaceni penézité Castky
odpovidajici hodnoté, o kterou se celkova hodnota Sluzby vadou snizila.

Dodavatel je povinen uhradit objednateli veskeré poplatky, sankce, Skody a vzniklé vicenaklady
z d@vodu nedodrzZeni platnych pravnich predpisd nebo této smlouvy, popripadé provede z toho
vyplyvajici dodatecné sluzby ¢i dodavky na své naklady a svou odpovédnost.

Objednatel je opravnén pozastavit ¢i jednostranné zapodist proti pohledavkam dodavatele
kteroukoli z plateb z d@vodu jakychkoliv opravnénych financnich ¢i jinych narokd objednatele vici
dodavateli. Dodavatel neni opravnén zapocCist zadnou svou pohleddvku proti pohledavce
objednatele z této smlouvy.
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XI. Nelegalni zaméstnavani

Dodavatel prohlasuje, ze veskera zavisla prace vykonavana fyzickymi osobami u ného, coby
zaméstnavatele, je konana v zakladnim pracovnépravnim stavu. Pokud tuto praci vykonavaji
fyzické osoby - cizinci, vykonavaji ji v souladu s vydanym povolenim k zaméstnani, v souladu
s vydanym povolenim k dlouhodobému pobytu za Ucelem zaméstnani ve zvlastnich pripadech (tzv.
zelend karta) vydanym podle zvlastniho pravniho predpisu nebo v souladu s modrou kartou.
Poskytovatel tedy prohlasuje, ze u ného neni vykonavana zadnym zplsobem nelegalni prace ve
smyslu ust. § 5 pism. e) zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisl
(dale jen ,zakon o zaméstnanosti").

Pokud objednatel zjisti, Ze dodavatel umoziiuje vykon nelegalni prace v jakékoliv formé, je
opravnén od smlouvy okamzité odstoupit.

Pokud vznikne objednateli v dlisledku umoZnéni nelegalni prace ze strany dodavatele Skoda
ulozenim pokuty za spravni delikt podle § 140 odst. 4 pism. f) zak. o zaméstnanosti, nebo bude
povinen uhradit pokutu z titulu ruceni dle § 141a zakona o zaméstnanosti, je dodavatel tuto Skodu
objednateli uhradit nejpozdéji do jednoho tydne poté, co jej k tomu objednatel vyzve.

V pfipadé, Ze s objednatelem bude v disledku poruseni povinnosti dodavatele zahajeno spravni
fizeni pro spachani spravniho deliktu dle § 140 odst. 1 pism. c) nebo e) zakona o zaméstnanosti
nebo bude s objednatelem zahajeno spravni fizeni podle § 141a odst. 2 zakona o zaméstnanosti
(o tom, Ze objednatel ruci za spravni delikt dodavatele) ma objednatel pravo vyzvat dodavatele
k uhrazeni smluvni pokuty ve vysi odpovidajici sankci ulozené objednateli spravnim organem za
spachani spravniho deliktu v souvislosti s nelegalni praci u dodavatele (v rozmezi 250 000,- K¢ —
10 000 000,- K&) a dodavatel se zavazuje tuto smluvni pokutu uhradit ve Ihité a zplsobem
uvedenym ve vyzvé. Uhrazenim smluvni pokuty neni dotCeno pravo objednatele na nahradu
Skody.

XII. Ukonceni smlouvy

Objednatel si vyhrazuje pravo prerusit provadéni Sluzby v pfipadé nedostatku financnich
prostiedkd nebo v pfipadé, Zze se rozhodne ukoncit dalsi plnéni dle této smlouvy ze strany
dodavatele. Poskytovani Sluzby je povinen dodavatel prerusit okamzZikem doruceni pisemného
Nafizeni preruseni Sluzby ze strany objednatele. Nafizeni musi obsahovat zejména dlivod
preruseni.

Poskytovani Sluzby je dodavatel opravnén obnovit na zakladé pisemného Nafizeni ukonceni
preruseni Sluzby doruceného objednatelem dodavateli v pisemné formé. UCinky Nafizeni ukonceni
preruseni Sluzby nastavaji okamzikem jeho doruceni dodavateli.

Objednatel je opravnén tuto smlouvu vypovédét kdykoli v priibéhu trvani smluvniho vztahu, a to i
bez udani dlvodu. Vypovédni Ihita ¢ini dva mésice a pocind bézet prvniho dne mésice
nasleduijiciho po dni, kdy byla vypovéd’ dodavateli dorucena.

Objednatel je opravnén odstoupit od smlouvy v pfipadé, Ze dodavatel neopravnéné uved|
v nabidce informace nebo doklady, které mohly mit vliv na vysledek zadavaciho Ffizeni.

XIII. Zavérecna ustanoveni

Rozsah, podminky a poZadavky na poskytovani Sluzby jsou specifikovany v této smilouve,
v Zadavaci dokumentaci a v Nabidce dodavatele. Vyse zminéné dokumenty musi byt chapany jako
komplexni, navzajem se vysvétlujici a doplnuijici.

Zhotovitel potvrzuje, Ze si prostudoval a detailné se seznamil se zadavacimi podminkami véetné
specifikace Sluzby a timto zaroven provéril, ze veskeré zavazné podklady a pokyny objednatele
tykajici se predmétu smlouvy nemaji zjevné vady a nedostatky, neobsahuji nevhodna feSeni a
Sluzbu je takto mozno provést za dohodnutou smluvni cenu.

V pripadech touto smlouvou neupravenych se pravni vztah mezi smluvnimi stranami Fidi ust. § 536
a nasledujici obchodniho zakoniku. VesSkeré ptipadné neshody budou smluvni strany fesit
predevsim cestou vzajemné dohody. V pfipad€, Ze vzajemnou dohodou nebude spor vyresen, je
kazda smluvni strana opravnéna obratit se k soudu.

strana 20/22



4. Smlouva je vyhotovena ve 2 stejnopisech, kazda ze smluvnich stran obdrzi po jednom vyhotoveni.
5. Smlouvu Ize ménit pouze pisemnou dohodou smluvnich stran.

V Nosovicich dne ............... Vo dne ....ccue.
Za objednatele: Za poskytovatele:
Ki Kab Kim Titul, jméno, prijmeni
Jednatel Funkce
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Pfiloha ¢. 2:

KRYCI LIST NABIDKY

1. Zakazka

Nazev : ROZVOJ LEKTORSKYCH A KOUCOVACICH
KOMPETENCIH
2. Zakladni identifikacni idaje o uchazeci
Nazev:
Sidlo/ misto podnikani:
Tel./fax:

E-mail (pro komunikaci v priibéhu
procesu zaddvani verejné zakdazky):

URL adresa:

IC:

DIC

Spisova znacka v obchodnim rejstfiku:

Kontaktni osoba:

Tel./fax:
E-mail:

3. Nabidkova cena v K¢
Cena celkem bez DPH: ,—-K¢
DPH (sazba 15 %) ,--K¢
DPH (sazba 21 %): ,--K¢
Cena celkem v¢. DPH: ,~~K¢

4. Opravnéna osoba za uchazece jednat

Titul, jméno, pfijmeni:

Funkce:

Titul, jméno, pfijmeni:

Funkce:

Cestné prohlaseni:

Cestné prohladuji, 7e jako uchaze¢ o vyde uvedenou vefejnou zakdzku nejsme subdodavatelem,
kterym jiny dodavatel prokazuje kvalifikaci v tomto zaddvacim fizeni.

podpis opravnéné osoby
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