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VYZVA K PODANI NABIDKY NA VEREJNOU ZAKAZKU MALEHO

ROZSAHU

(zadavaci dokumentace)

dle ustanoveni § 12 odst. 3 zék. ¢

Tato verejna zakazka malého rozsahu je zadavana mimo rdmec zdkona v souladu s ustanovenim § 18 odst. 5
zdkona podle zdsad § 6 zdkona, a v souladu s Pokynem D9 — Metodicky pokyn pro zaddvani zakdzek OP LZZ

vews

. 137/2006 Sh., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich
predpisd (dale jen ,zakon*)

a postupem stanovenym v Pfikazu ministra €. 32/2013 ve znéni Dodatku ¢. 4.

,» Zajisténi realizace informacni kampané s nazvem ,Bud'me profi!‘ “
(dale také ,,zakazka“)
Druh zakdzky: Sluzby

ZADAVATEL:

Nazev: Ceska republika — Ministerstvo prace a socidlnich véci
Sidlo: Na Pofi¢nim pravu 1/376, 128 01 Praha 2
Identifikagni €islo: 00551023

Zastoupena (odpovédny zastupce
organizétora):

Mgr. Radek Lintymer, feditel odboru fizeni projektd

Organizator: Mgr. Zuzana Jankova

Kontaktni osoba: Administrator: Ing. Jana Jandova
Tols Organizator: 221 922 629
7 Administrator: 221 922 760
E-mail: Organizator: zuzana.jankova@mpsv.cz
] Administrator: iana.iandova@mpsv.cz
Datum: 7 7.

Podpis osoby opravné&né zastupovat
zadavatele:
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SEZNAM POUZITYCH ZKRATEK

CMS Content Management System — software pro spravu dokumentd na webu

CSS Cascading Style Sheets — Kaskadové styly — jazyk pro popis zplsobu zobrazenf
element( na strankach
ESF CR  Evropsky socialni fond v CR

JPEG (Joint Photographic Experts Group) — format pro ukladani a prendaseni fotografif
MPSV  Ministerstvo prace a socialnich véci
OP LZZ Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost
PDF Portable Document Format
PPC Pay Per Click - Platba za kliknuti, jeden z nastrojG internetové reklamy
PSD Photoshop document

RGB barevné spektrum pro obrazovku (Red, Green, Blue)
ROl Return On Investments
SEO Search Engine Optimization — optimalizace pro vyhledavace

1. PODROBNE POZADAVKY ZADAVATELE NA PREDMET ZAKAZKY

Pfedmétem plnéni této vefejné zakdzky malého rozsahu jsou sluzby spocivajici v zajisténi realizace informaéni
kampané s nazvem ,Budme profil” vriamci projektu Systémova podpora profesiondiniho vykonu socidlni

prace.

Nazev kampané vychazi z celkového konceptu projektu. Jednd se o snahu podpofit profesionalizaci socidlni
prace. Cilem je ukdzat socidlniho pracovnika jako profesionadla, ktery nezapada do stereotypd, jez vefejnosti
vétéinou predkladaji nedostateéné informovana média. Snahou kampané a celého projektu je dodat samotnym
socialnim pracovnikiim, kromé pfistupu ke vzdéldvani a moznosti podilet se na formovani statusu své profese,
také sebevédomf k prezentaci své odborné priace a k definovani sebe sama v ramci spoleCenstvi, v némz Zije
a pracuje.

Informaéni kampaf ,Budme profil“ zde funguje jako vyzva k utvaieni profese a ke zlepSovani kvality préce
socidlnich pracovnikil. Motto ,,Budme profil” by mélo byt motivaci k profesionalizaci a k definici socialni prace
jako svébytné profese, ktera je uzndvana v ramci spole&nosti. Kone&nou snahou je dosahnout jasného védomi
specifiénosti socidlni prace v kazdodennim mysleni odborné i laické vefejnosti.

Cilova skupina kampané

Cilovou skupinou projektu a kampané ,Budme profil“ jsou socidlni pracovnici vykondvajici svou innost
na tzemi celé Ceské republiky, mimo hl. mésto Prahu.

Predpoklddany dopad kampané na cilovou skupinu

Pfedpokladda se, fe v navaznosti na informaéni kampaf budou socialni pracovnici dostate¢né informovani
0 moznostech svého profesniho ristu, Ze si budou védomi svych vlastnich moznosti a kompetenci, a Ze, jako
profesni komunita, budou mit zajem podilet se na diskusich tykajicich se jejich oboru.

Dalsim bodem, k nému? je tfeba sméfovat, je zlepseni vieobecného povédomi o socidlni praci a medializace
této profese, pfedeviim mezi socidlnimi pracovniky.
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Tato verejna zakdzka je rozdélena na Ctyfi ¢asti A - D:
A. Graficky design publikaci a letdku véetné jejich tisku a graficky design webovych stranek
B. Vytvoreni webové stranky kampané
C. Propagacni videospot kampané
D. Realizace PPC kampané

Uchazet je oprdvnén podat nabidku na kteroukoliv ¢ast verejné zakazky nebo i na vice ¢dsti soucasné.
Na kazdou ¢&ast vefejné zakazky bude uzaviena samostatnd smlouva. Z nabidky musi vidy zfetelné vyplyvat,
které Casti verejné zakazky se nabidka tyka. Uchaze€ musi podat nabidky v samostatné obdlce pro jednotlivé
Casti verejné zakazky.

Informace a Udaje uvedené v jednotlivych ¢astech této Vyzvy vymezuji zdvazné pozadavky zadavatele na plnéni
vefejné zakdazky, resp. jednotlivych ¢asti vefejné zakazky. Tyto poZadavky je uchazed povinen respektovat
v plném rozsahu pfi zpracovani své nabidky ¢i nabidek.

Neni-li uvedeno jinak plati, Ze zaddvaci podminky plati pro viechny ¢asti predmétu plnéni vefejné zakdzky
shodné.

151 Cast A - Graficky design publikaci a letdkd véetné jejich tisku a graficky design webovych
stranek

VYMEZENI PREDMETU PLNENI:

Pfredmétem plnéni této ¢asti vefejné zakazky je zpracovani grafického designu letdk(, publikaci a webovych
stranek pro potreby prezentace kampané. Graficky design materiald musi respektovat vizualni identitu, ktera je
jiz vkampani nastavena a cilené zni vychazet. Podklady vychozi identity pfedd dodavateli zadavatel
v pfislu$nych formatech a velikostech.

Zpracovani materidld ma zarudit pozitivni image kampané a projektu jako celku a napomahat posileni
sebeidentifikace socidlnich pracovnikd.

Soudasti pfedmétu plnéni je i zajisténi tisku a distribuce vytvofenych materialu (letdka, Sesitd socialni prace).

VYSTUPY PREDMETU PLNENI:

Vystupem této ¢asti vefejné zakdazky musi byt graficky design publikaci, letakGi a webovych stranek ktery je
definovan konkrétnimi body pfedmétu pinéni (viz niZe), ktery vychdazi zjiz nastaveného vizudiniho stylu
kampané.

Body pfedmétu plnéni:
1. Graficky design a tisk publikaci - Sesit{ socialni prace
2. Graficky design, tisk a distribuce letakd ,Budme profil“ — format DL
3. Graficky design webovych stranek projektu

Pfesnd specifikace pfedmétu pInéni €4sti A je popsdna v Priloze €. 1a této Vyzvy.

[ 1.2.  astB - Vytvoreni webové stranky kampané

VYMEZENI PREDMETU PLNENI:
Pfedmétem plnéni této ¢asti vefejné zakdzky je vytvoieni webové stranky, a to na zdkladé grafického navrhu,
jeho? zpracovani bude souéasti Césti A této vefejné zakazky.
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Vytvofend webova stranka bude on-line médiem o socidlni praci, které bude obsahovat novinky a aktuality
nejen z oblasti socialni prace, ale isféry socidlnich sluZeb a dalsich odvétvi, kde je socidlni prace realizovana,
a informace uZiteéné pro odbornou i laickou vefejnost, poskytovatele socialnich sluzeb, jejich zfizovatele i dalsi
organizace a instituce, které pusobi v socidIni oblasti.

Webové stranky budou uréeny pro socidlni pracovniky z rGznych oblasti plisobeni a budou zfizeny za G¢elem:

a) sdileniinformaci v rdmci oboru, mezi jednotlivymi oblastmi socidlni préce
b) poskytnuti pfehledu o aktualnim déni, v¢. napt. legistativnich zmén
c) zprostiedkovani pribézného vzdélavani a kontaktu s odbornymi informacemi

d) pusobeni na zvy3eni prestie prace socidlnich pracovnik(i a uvédoméni si dllefitosti této
¢innosti v ramci spole¢nosti

VYSTUPY PREDMETU PLNENI:

Vystupem této ¢asti vefejné zakdzky bude webova stranka kampané ,Budme profil”. Technické zpracovani
musi respektovat graficky navrh zpracovany v Casti A této vefejné zakazky, zmény oproti grafickému layoutu by
mély byt minimalni, spiSe obsahové a po dohodé se zadavatelem.

Webova strdnka bude po ukonéeni testovaciho provozu na zakladé pisemného protokolu pfedéna do spravy
zadavatele.

Pfesna specifikace pfedmé&tu plnéni &asti B (vé. pozadavkd na technické parametry a pokyny pro predani
webové stranky do spravy zadavatele), je popsdna v Priloze €. 1b této Vyzvy.

| 1.3. Cast C - Propagatni videospot kampané

VYMEZENi PREDMETU PLNENI:

Predmétem plnéni této Easti vefejné zakazky je zajisténi sluZeb za uéelem vytvoreni propagacniho videospotu
kampané ,Budmé profil“. Tento vytvofeny videospot musi atraktivnim zplsobem poukdzat na Sirokou 3kalu
obor(, v nichZ socidlni pracovnici vykonavaji svoji &innost. Cilem je podpofit pozitivni prezentaci socidlni préace
a soucasné podpofit sebeidentifikaci socidinich pracovnik( s jejich profesi. Za timto U¢elem budou k zapojeni se
do tvorby videospotu vyzvani socidlni pracovnici z fad cilové skupiny projektu.

VYSTUPY PREDMETU PLNENI:

Vystupem této €asti vefejné zakazky bude kratké propagaéni video zpracované za ucelem vyzvy cilové skupiné
k zapojeni se do akce a ndsledné samotny videospot k propagaci kampané ,Budme profil”, vytvofeny za pouZiti
vybranych kratkych videi od Géastnik( z cilové skupiny. Pro autory ¢tyf nejlepsich videf dale bude zajisténa
odbornd konzultace v oblasti medializace aktivit jejich organizace a zpracovana doporuceni v této oblasti.

Pfesnd specifikace predmétu plnéni €asti C a pozadovanych vystupi je popsana v Pfiloze &. 1c této Vyzvy.

l 1.4,  Cast D - Realizace PPC kampané

VYMEZENiI PREDMETU PLNENI:

Pro zajisténi maximalniho dopadu informaéni kampané ,,Budme profil” na cilovou skupinu projektu bude jeji
on-line ¢ast podpofena tzv. Pay Per Click (dale také zkracené PPC) reklamou. Tato reklama ma za ukol pFivést
na web kampané a socialni sité Facebook a Twitter vétsi pocet relevantnich zajemc( o dané téma.
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PPC kampan bude probihat v rozsahu 90 dn(i. PouZité budou aplikace: Google Adwords, Seznam Skiik,
Facebook Ads a Twitter Ads. Na socidlnich sitich se bude reklama zaméfovat na propagaci samotné stranky,
ktera je na nich vytvofena, a na nasmérovani ndvstévnik(i na web kampané ,, Budme profil“.

o

VYSTUPY PREDMETU PLNENI:

Vystupem predmétu plnéni této ¢asti verejné zakazky bude navrh strategie na realizaci PPC kampané a jeji
nasledné zrealizovani. Po ukonleni PPC kampané vybrany uchaze¢ vypracuje zavéreénou zpravu
se zhodnocenim priibéhu a dopadu PPC kampané.

Pfesna specifikace predmétu pInéni Casti D je popsana v Pfiloze €. 1d této Vyzvy.

1.5. MISTO A DOBA PLNENI

Misto pInéni:

Zadavatel nestanovi konkrétni misto plnéni zakazky. Vybrany uchazec je povinen pfedat vedkeré hmotné
vystupy pInéni na kontaktni adrese zadavatele, tj. na adrese Na Pofi¢nim pravu 1/376, 128 01 Praha 2.

Doba plnéni:

Pfedpokladané zahdjeni pInéni — &ast A.: specifikovano pro ¢dst A. v Pfiloze €. 4 této Vyzvy, list ,A“
Pozadované ukonceni celého plnéni — éast A.: specifikovano pro ¢ast A. v Pfiloze €. 4 této Vyzvy, list ,A“
Pfedpokiadané zahajeni pInéni — ¢ast B.: specifikovano pro ¢ast B. v Priloze &. 4 této Vyzvy, list ,B”
PoZadované ukondeni celého plnéni — ¢ast B.: specifikovano pro ¢ast B. v Pfiloze €. 4 této Vyzvy, list ,B”
Predpokladané zahajeni pinéni — ¢ast C.: specifikovano pro ¢ast C. v Priloze C. 4 této Vyzvy, list ,,C"
Pozadované ukonceni celého plnéni — ¢ast C.: specifikovano pro ¢ast C. v Pfiloze ¢&. 4 této Vyzvy, list ,,C"
Predpokladané zahajeni plnéni — ¢ast D.: specifikovdno pro ¢ast D. v Pfiloze €. 4 této Vyzvy, list ,,D”
PoZadované ukonceni celého pInéni — ¢ast D.: specifikovano pro ¢ast D. v Pfiloze ¢. 4 této Vyzvy, list ,D”

1.6.  FINANCNI LIMIT ZAKAZKY

1.3.1. Finan¢ni prostfedky zadavatele vyClenéné v souvislosti s pfedmétem plnéni zakdzky nepfesahuji
nasledujici ¢astky:

Cast A: 329 000,- K& bez DPH
Cast B: 150 000,- K& bez DPH
Cast C: 198 000,- K& bez DPH
Cast D: 43 000,- KE bez DPH

Castky za &ast A, &ast B ,&ast C a ¢ast D predstavuji soucasné predpoklddanou hodnotu zakazky a jsou
stanoveny jako ¢astky maximalné pripustné.

1.3.2. Nabidkova cena na realizaci dané ¢asti zakazky nesmi tyto €astky prekrocit.
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1.3.3. Piekroleni vy$e uvedeného finanéniho limitu bude povaZovdno za nespinéni podminek tohoto
zadavaciho fizeni a bude mit za nésledek vyfazeni nabidky a vylouéeni uchazeée z Ucasti v zadavacim

fizeni.

2. DALSi POZADAVKY ZADAVATELE

2.1. POZADAVKY NA ZPRACOVAN( NABIDKOVE CENY

2.1.1. Uchazeé ve své nabidce stanovi nabidkovou cenu celou ¢astkou za cely pfedmét plnéni té &asti
zakdzky, na kterou podévéa nabidku, a to na zakladé ocenéni jednotlivych poloZek uvedenych v tabulce
Pfilohy ¢. 3 této Vyzvy — Polozkovy rozpocet.

2.1.2. Piedmét plnéni zakdzky je spolufinancovan z prostfedkll Evropského socidlniho fondu v rdmci
Operaéniho programu lidské zdroje a zaméstnanost (Projekt: ,Systémovd podpora profesiondiniho
vykonu socidlni préce” reg. &. CZ.1.04/3.1.00/04.00015), a proto celkova nabidkova cena v K& bez DPH
za pInéni predmétu této zakazky nesmfi prekrocit ¢astku 329 000,- K& bez DPH v Casti A, 150 000,- K&
bez DPH v €asti B., ¢astku 198 000,- K& bez DPH v ¢3sti C. a 43 000,- K& bez DPH v &asti D.

2.1.3. Nabidkovd cena musi byt v nabidce uvedena jako celkova cena (hodnota) predmétu zakazky
v K& bez DPH, i s DPH. Vy3e DPH musi byt vy¢islena zvIast.

2.1.4. Nabidkova cena musi byt uvedena v ¢eskych korunach.

2.1.5. Vcelkové nabidkové cené pro danou &ast vefejné zakdzky a v nabidkovych cendch za jednotlivé
polozky uvedené vtabulce PElohy & 3 této Vyzvy musi byt obsaZeny veskeré prdace a Cinnosti
potfebné pro fadné spinéni zakazky.

2.2, ZAVAZNE OBCHODNI A PLATEBNI PODMINKY

2.2.1  Zavazné obchodni a platebni podminky jsou vymezeny v ndvrhu smlouvy (samostatny pro kaidou &ast
vefejné zakdazky), ktery tvofi Pfilohu €. 2 této Vyzvy — Ndvrh smlouvy (zdvazny vzor).

2.2.2  Uchazeé je povinen predloZit v nabidce navrh smlouvy, a to na cely pfedmét pInéni zakazky dané &asti
vefejné zakdzky. K tomuto uéelu vyuzije navrh smlouvy (zdvazny vzor), ktery je Pfilohou ¢&. 2 této
Vyzvy, a ktery obsahuje i zdvazné obchodni a platebni podminky.

2.2.3  Uchazed neni oprédvnén ¢init zmény ¢ doplnéni vzorového nédvrhu smlouvy, vyjma udajd, u nichz
vyplyvd zjejich obsahu povinnost dopinéni (vynechana mista oznadend Zluté). V pfipadé nabidky
podavané spoleéné nékolika dodavateli je uchazed opravnén upravit nadvrh smlouvy nadramec
predchozi véty pouze s ohledem na tuto skutecnost.

2.2.4  Navrh smlouvy musi byt ze strany uchazete podepsan osobou opriavnénou zastupovat uchazece
(statutdrnim orgdnem nebo osobou ktomu statutdrnim orginem zmocnénou v souladu
se zplsobem zastupovani uchazeée). V pfipadé zmocnéni je vhodné, aby soucasti nabidky uchazee
byla platna plna moc.
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2.3. OSTATNi POZADAVKY ZADAVATELE

2.3.1. Uchaze¢ musi zpracovat nabidku na kompletni zajisténi pfedmétu plnéni zakazky pro danou (ast,
na kterou podava nabidku.

2.3.2. Varianty nabidky se nepfipousti.

2.3.3. Subdodavatelé:
Uchazed je ve své nabidce povinen specifikovat pfipadné subdodavatele.

Pokud se uchazec rozhodne vyuZit k plnéni zakazky subdodavatele/subdodavatell, musi specifikovat tu
¢ast Ci Casti zakazky, které ma v Umyslu timto zpusobem zajistit.

Uchazeé, ktery podal nabidku vtomto zaddvacim Fizeni, nesmi byt soucasné subdodavatelem, jehoz
prostrednictvim jiny uchazed v tomtéz zaddvacim fizeni prokazuje kvalifikaci, jinak bude zadavatelem
vylouéen z ucasti v zadavacim fizeni. Uchaze¢, ktery nepodal nabidku v tomto zadavacim Ffizeni, mize
byt subdodavatelem vice uchaze¢l vtomto zadavacim fizeni. Zména v osobé subdodavatele je
podminéna souhlasem zadavatele.

v

Vzor Cestného prohlaSeni k subdodavatelskému systému tvofi Pfilohu ¢ 7 této Vyzvy — Seznam
subdodavatelii (vzor).

2.3.4. Spolecna nabidka vice dodavatelu:

Nabidka m{ze byt podana vice dodavateli spole¢né.

V takovém pfipadé musi byt v nabidce dolozena smlouva uzaviené mezi dodavateli, ktefi podavaji
spole¢nou nabidku, ve které musi byt obsaZen zavazek, Ze vsichni tito dodavatelé budou v{¢i vefejnému
zadavateli a tfetim osobam z jakychkoliv pravnich vztah( vzniklych v souvislosti s pfedmétnou zakazkou
zavazani spolecné a nerozdilné, a to po celou dobu plnéni zakazky, i po dobu trvani jinych zavazki
vyplyvajicich ze zakdzky, a dale musi byt v nabidce uvedeno, ktery z dodavatelll bude vystupovat
jménem vsech dodavateld (uchazece).

2.3.5. Zaddvaci lhita

Uchazedi jsou svou nabidkou vazani po dobu 60 kalendafnich dnli ode dne uplynuti IhGty pro podani
nabidek.

3. POZADAVKY NA PROKAZANI SPLNENI KVALIFIKACE

| 3.1. ZAKLADNI KVALIFIKACNI PREDPOKLADY

Spinéni zdkladnich kvalifikacnich pfedpokladd bude prokazino dolozenim estného prohlaseni, kterym

uchazec prohlasuje, ze

a) nebyl pravomocné odsouzen pro trestny ¢in spachany ve prospéch organizované zlocinecké skupiny,
trestny ¢in ucasti na organizované zlocinecké skuping, legalizace vynos( z trestné ¢innosti, podilnictvi,
pfijeti uplatku, podplaceni, nepfimého uplatkarstvi, podvodu, lGvérového podvodu, véetné pripadd, kdy
jde o pfipravu nebo pokus nebo u¢astenstvi na takovém trestném ¢&inu, nebo doslo k zahlazeni odsouzeni
za spachani takového trestného ¢inu
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nebyl pravomocné odsouzen pro trestny &in, jeho? skutkovd podstata souvisi s pfedmétem podnikani
dodavatele podle zvlditnich pravnich pfedpisi nebo doSlo k zahlazeni odsouzen( za spachédni takového
trestného ¢&inu

v poslednich 3 letech nenaplnil skutkovou podstatu jednani nekalé soutéze formou podplaceni

viéi jeho majetku neprobihd nebo v poslednich 3 letech neprobéhlo insolvenéni Fizeni, v némi bylo
vydano rozhodnuti o Upadku nebo insolvenéni ndvrh nebyl zamitnut proto, ze majetek nepostaduje
k Ghradé nakladl insolvenéniho fizeni, nebo nebyl konkurs zruSen proto, Ze majetek byl zcela
nepostadujici nebo zavedena nucena sprava podle zvlastnich pravnich predpisu

neni v likvidaci

nemd v evidenci dani zachyceny dafiové nedoplatky, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista
podnikani ¢i bydlisté dodavatele
nema nedoplatek na pojistném a na penéle na verejné zdravotni pojidténi, a to jak v Ceské republice, tak

v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydlisté dodavatele

nema nedoplatek na pojistném a na pendle na socialni zabezpeéeni a pfispévku na statni politiku
zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikdni & bydlisté dodavatele

1
neni veden v rejstiiku osob se zakazem plnéni verejnych zakazek

nebyla mu v poslednich 3 letech pravomocné uloZena pokuta za umoznéni vykonu nelegalni prace podle
zvlastniho pravniho predpisu

Uchazeé prokazuje splnéni zékladnich kvalifikaénich pfedpoklada pfedlozenim Eestného prohlaseni. Vzor
¢estného prohladeni o spInéni zdkladnich kvalifikaénich pfedpokladii zadavatel poskytuje jako Pfilohu €. 6 této
Vyzvy - Cestné prohldseni o spinéni zdkladnich kvalifika&nich pfedpokladd (vzor).

| 3.2. PROFESNI KVALIFIKAENT PREDPOKLADY

Splnéni profesnich kvalifikanich predpoklad( bude prokazano doloZenim:

a)

b)

kopie vypisu zobchodniho rejstfiku nebo jiné evidence, pokud je vni uchaze¢ zapsan, ne starsi
90 kalendarnich dnd ke dni poddani nabidky,

kopie dokladu o opravnéni k podnikani podle zvlastnich pravnich pfedpisi vrozsahu odpovidajicim
predmétu vefejné zakazky, zejména doklad prokazujici pfisluiné Zivnostenské opravnéni ¢i licenci.

vyge uvedené doklady lze nahradit kopii vypisu ze Seznamu kvalifikovanych dodavatell vtom rozsahu,
v jakém doklady prokazujici spInéni zékladnich a profesnich kvalifika¢nich pfedpokladl pokryvaji pozadavky
zadavatele na prokazani splnéni zakladnich a profesnich kvalifikacnich pfedpokladd.

1 . v ,
Neni pozadovano
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3.3. TECHNICKE KVALIFIKACNI PREDPOKLADY

Splnéni technickych kvalifikaénich pfedpokladi dodavatel prokdze dolozenim:

a) seznamu alespoi 3’ slufeb obdobného charakteru a rozsahu poskytnutych uchazeéem v poslednich 3
letech ve formé cestného prohlaseni v nasledujici strukture:

- nézev, IC a sidlo objednatele sluzby, kontaktni osoba objednatele s uvedenim telefonu nebo e-mailuy,
- ndzev sluZby a popis poskytované sluzby,

- celkovy rozsah plnéni (ve finanénim vyjadreni v K¢ bez DPH),

- doba a misto poskytovani sluzby.

Sluibou obdobného charakteru a rozsahu se pro Cast A. rozumi sluiba, jejim# pfedmétem bylo zpracovani
grafického designu publikaci a grafického designu webovych stranek, a to v minimalni finanéni hodnoté
150 000,- K¢ bez DPH za kazdou jednotlivou sluzbu.

Sluzbou obdobného charakteru a rozsahu pro €ést B. se rozumi sluiba, jejimz pfedmétem bylo vytvofeni
(programovani a kédovani) webovych stranek, a to v minimélni finanéni hodnoté 50 000,- K¢ bez DPH
za kaZdou jednotlivou sluzbu.

Sluzbou obdobného charakteru a rozsahu pro €ast C. se rozumi sluiba, jejimi pfedmétem bylo vytvofeni
propagacniho videospotu, a to v minimalni finanéni hodnoté 150 000,- K¢ bez DPH za kazdou jednotlivou
sluzbu.

Sluzbou obdobného charakteru a rozsahu pro €ast D. se rozumi sluiba, jejimi pfedmétem bylo realizace PPC
kampané, a to v minimalni finan¢ni hodnoté 40 000,- K¢ bez DPH za kazdou jednotlivou sluzbu.

Seznam vyznamnych sluzeb obdobného charakteru a rozsahu musi mit formu éestného prohld$eni uchazece.
K seznamu musi byt pfiloZeny kopie osvédéeni objednateld téchto vyznamnych sluzeb &i pfipadné smlouvy
uzavieni s objednateli a doklady u o uskutecnéni pInéni ze strany uchazeCe - napf. predavaci protokol
(analogicky k § 56 odst. 2 pism. a) zdkona).

Z osvédcéeni objednatell ¢i smluv a dokladl o uskuteénéni pinéni (analogicky k § 56 odst. 2 pism. a) zakona)
i seznamu vyznamnych sluzeb musi jednoznaéné vyplyvat, Ze uchaze€ splfiuje dany technicky kvalifikaéni
pfedpoklad.

b) dokumentd prokazujicich odborné zajisténi vefejné zakazky
Uchaze¢ spliiuje tento technicky kvalifikacni predpoklad, pokud ma k dispozici minimalné 1 osobu podilejici se
na realizaci vefejné zakazky (garanta verejné zakazky) spliujici nasledujici pozadavky:

Cast A - 3 roky prokazatelné profesni praxe v oblasti grafického designu
Cast B - 3 roky prokazatelné profesni praxe v oblasti tvorby webu a programovani
Cast C - 3 roky prokazatelné profesni praxe v oblasti tvorby kratkych propagacnich videi

Cast D - 3 roky prokazatelné profesni praxe v oblasti vedeni on-line kampani

K prokazani spinéni tohoto technického kvalifikacniho pfedpokladu uchaze¢ predloZi profesni Zivotopis garanta
verejné zakdzky - jim podepsany, z néjz bude vyplyvat splnéni vyse uvedeného pozadavku zadavatele.

2 vidy pro kazdou ¢ast
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Profesni Zivotopis musi obsahovat minimalné nasledujici:
e osobniinformace (jméno a pfijmeni garanta verejné zakazky, kontakt),
e prehled profesn/ praxe vztahujici se k plnéni této vefejné zakdzky (obdobi, nazev aadresa
zaméstnavatele, dosazena pozice, popis pracovni napiné),
e datum a vlastnoruéni podpis garanta.

VSechny doklady postadi predlozit v prosté kopii.

[ 3.4. Lhiita pro prokazani kvalifikace

Uchazeé prokazuje spinénf kvalifikace ve [h(ité pro podani nabidek, doklady k prokdazéni spinéni kvalifikace musi
byt soulasti nabidky. Zadavatel je opravnén Zidat objasnéni kvalifikace ¢i pfedlozeni dalsich informaci
a dokladi k prokazani splnéni kvalifikace.

3.5. Neprokazani kvalifikace

Pokud uchazet ve své nabidce neprokéZe spinéni kvalifikace stanovenym zplsobem, nebude jeho nabidka dale
posuzovana a hodnocena.

4. KRITERIA PRO HODNOCENI NABIDEK

’ 4.1. Kritéria pro hodnoceni nabidek - €ast A I

Z3kladnim hodnoticim kritériem pro zadani Casti A vefejné zakazky je ekonomicka vyhodnost nabidky.
Predmétem hodnoceni jsou nasledujici dil¢i hodnotici kritéria:

Kritérium Véha %
A) Nabidkova cena v K¢ bez DPH 60
B) Kvalita nabidky 40

A) V pfipadé hodnoceni nabidek podle dil¢iho hodnoticiho kritéria ,,Nabidkovd cena v K¢ bez DPH”, které je
¢iselné vyjadritelné, ziskd hodnocend nabidka bodovou hodnotu dle vzorce:

waws apwvs

nejvyhodnéjsi nabidka, tj. nejnisi nabidkova cena v K¢ bez DPH
100 X

nabidkova cena v K¢ bez DPH hodnocené nabidky
kde hodnocenou cenou je celkova nabidkova cena hodnocené nabidky v K¢ bez DPH.

Zpusob zpracovani nabidkové ceny viz kapitola 2.1 této Vyzvy.

B) V pifpadé hodnoceni nabidek podle kritéria ,Kvalita nabidky”, které nelze vyjadfit Ciselné, sestavi
hodnotici komise pofadi nabidek od nejvhodné&jéi k nejméné vhodné a pfiradi nejvyhodné;jsi nabidce 100
bodi a kazdé nésledujici nabidce pfifadi takové bodové ohodnoceni, které vyjadfuje miru spinéni tohoto
diléiho kritéria ve vztahu k nejvyhodné&js$i nabidce.
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hodnota hodnocené nabidky
100 X

vy v

hodnota nejvyhodnéjsi nabidky, tzn. nejvyssi hodnota

Pro Ucely hodnoceni diléiho hodnoticiho kritéria B. Kvalita nabidky uchaze¢ v nabidce predloZi navrh
letdku formatu DL a navrh obdlky a jednoho vnitiniho dvoulistu Sesitd socidlni prace.

Specifikace predloZenych navrhi pro Géely hodnoceni:

1. N&vrh letdku kampané ,,Budme profi“
e 1. strana letdku: grafika projektu a kampané vychazejici z nastaveného vizualniho stylu
e zahrnuti loga MPSV, povinné minimum publicity OPLZZ
e 2. strana letdku: zpracovani piikladu dobré praxe (text, foto, grafika)
e odlvodnéni pro pouzité komponenty
e adjustace na A4, format PDF, tisténa i elektronicka verze

2. Navrh obalky a jedncho vnitfniho dvoulistu Sesit(i socialni prace
e adjustace na A4, format PDF, tisténa i elektronicka verze
e Obadlka: format 2 x A5, barevné {nazev, vydani, vydavatel — MPSV, téma, tiraz)
e Vnitini dvoulist: format 2 x A5, Cernobile (text, foto)
e odlvodnéni pro pouzité komponenty
e zahrnuti loga MPSV, povinné minimum publicity OPLZZ

V rdmci tohoto dil¢iho kritéria bude zadavatel hodnotit navrhovany pfistup k fe$eni pfedmétu plnéni této
verejné zakazky, tj. jakym zpisobem bude zpracovidn poiadovany vystup, dle bodu 1.1 této zadavaci
dokumentace. Kritéria pro hodnoceni kvality pfedlozené nabidky jsou nasledujici:

1)

2)

3)

Identifikacni kritéria - 1épe bude hodnocena predeviim nezaménitelnost designu vystupt, jestli
pouzitd grafika neni uz nékde pouzivana, pokud ano, tak jestli je pouZivana v pfibuzném oboru,
nebo jestli neni jakykoli dlivod (zdkon, registrace aj.), ktery by branil tomu, aby byl design pouZit
pro Ucely zadavatele. Lépe hodnocena bude také snadna rozpoznatelnost grafického zpracovani
od podobnych grafik v oboru, dale to, zda je zpracovani dostateéné vyrazné a neni pfili§ tézkeé si
jej zapamatovat. DalSim kritériem je napaditost, tedy lépe bude hodnoceno to, zda ma graficky
design ndpad, ktery je ziejmy a pochopitelny vsem. Zaroveri bude pfihlizeno k tomu, jestli
zpracovani neobsahuje néjaké mddni vystfelky, které v blizké budoucnosti ztrati svoji platnost,
jestli jsou vSechny prvky, jeZ graficky design obsahuje, Citelné ve vSech moznych velikostech
a jestli neni mozné néktery prvek interpretovat vice zpUsoby. Dale je duleZité, aby nebylo mozné
design vykladat zavadéjicim zpGsobem zjm. pro r(izné socidlni skupiny, etnika apod.

Sémantickd (vyznamovd) kritéria — hodnocena bude srozumitelnost grafického designu, tedy
jestli mlze publikum porozumét poselstvi zpracovani a to, jestli ma design stejny vyklad ve viech
v8kovych, regiondlnich a etnickych skupinach. Dale bude Iépe hodnoceno, jestli je graficky design
vsouladu s poselstvim zadavatelské organizace, jestli neni uzito prvki, které jsou spojovany
s jinym odvétvim. DalSim kritériem je, aby zpracované materidly nemély negativni emotivni
charakter. Zarover musi byt co nejodoInéjsi proti vandalismu ¢i zneuZiti. V materidlech nesmi byt
vidéno néco, co tam byt nema.

Estetickd kritéria - hodnocena bude kvalita vytvarné stylizace, tedy Iépe bude hodnoceno to, jestli
graficky design plsobi vytvarné &istym dojmem, jestli neni aZz bandlné jednoduchy ¢&i naopak
vizudIné prili§ slozity. Dale se bude hodnotit vyznamova hodnota pouZité barevnosti, jestli neni
zvolena barevnost urcitym zplsobem zavadéjici nebo nevyvolava nevhodnou asociaci. Zaroveri je
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dilezité, aby pismo pouZité v grafickém designu nebylo nevhodné vzhledem k oboru zadavatele,
aby neneslo skryté odkazy doby, ve které vzniklo (pokud jsou nezadouci) a nebylo svou mirou
stylizace v rozporu se zbytkem obsahu a zaroveri aby bylo v souladu s vizudlnim stylem kampané.

Viem tiem kritériim bude hodnotici komise pfikladat stejnou miru dileZitosti.

CELKOVE HODNOCENI (A+B)
Celkové hodnoceni nabidek provede hodnotici komise seftenim dosaZenych bodovych hodnot
za kritérium A i B. Takto ziskané hodnoty hodnotici komise seéte pro kazdou nabidku a stanovi pofadi
Uspé$nosti uchazeéd, pficemi jako ekonomicky nejvyhodnéjsi bude vyhodnocena nabidka, kterd
dosahne nejvyssi bodové hodnoty.

4.2. Kritéria pro hodnoceni nabidek - C4st B

Zakladnim hodnoticim kritériem pro zadani Casti B veiejné zakdzky je nejnizsi nabidkova cena.

vy

V piipadé hodnoceni nabidek podle zékladniho hodnoticiho kritéria nejnizsi nabidkové ceny provede hodnotici
komise hodnoceni nabidek podle vyie nabidkovych cen jednotlivych uchazed tak, Ze sestavi pofadi uchazel(
od prvého k poslednimu dle vy3e nabidkové ceny v K¢ bez DPH, nejvyhodnéjsi nabidkou je pak ta s nejnizsi
nabidkovou cenou v K¢ bez DPH.

43. Kritéria pro hodnoceni nabidek - Cast C

Zakladnim hodnoticim kritériem pro zadani Casti C vefejné zakazky je ekonomickd vyhodnost nabidky.
Pfedmétem hodnoceni jsou nasledujici diléi hodnotici kritéria:

Kritérium Vaha %
A) Nabidkovéa cena v K¢ bez DPH 60
B) Kvalita nabidky 40

A) V piipadé hodnoceni nabidek podle diléiho hodnoticiho kritéria ,,Nabidkovd cena v K¢ bez DPH”, které je
Liselné vyjadfitelné, ziska hodnocenda nabidka bodovou hodnotu dle vzorce:

nejvyhodnéjii nabidka, tj. nejnizii nabidkova cena v K¢ bez DPH
100 X

nabidkové cena v K¢ bez DPH hodnocené nabidky
kde hodnocenou cenou je celkovéd nabidkova cena hodnocené nabidky v K& bez DPH.
ZpUsob zpracovani nabidkové ceny viz kapitola 2.1 této Vyzvy.
B) V pfipadé hodnoceni nabidek podle kritéria ,Kvalita nabidky”, které nelze vyjadfit Ciselné, sestavi
hodnotici komise pofadi nabidek od nejvhodnéjsi k nejméné vhodné a prifadi nejvyhodnéjsi nabidce 100

bodt a kazdé nasledujici nabidce pfifadi takové bodové ohodnoceni, které vyjadfuje miru splnéni tohoto
dil¢iho kritéria ve vztahu k nejvyhodnéjsi nabidce.

hodnota hodnocené nabidky
100 X

hodnota nejvyhodné;jsi nabidky, tzn. nejvy$si hodnota
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Pro Ucely hodnoceni dil¢iho hodnoticiho kritéria B. Kvalita nabidky kaidy uchaze¢ v nabidce prfedloZi

1 ndvrh feSeni kratkého propagaéniho videa. Tento navrh bude hodnocen v porovnani s navrhy ostatnich
uchazecl podle niZe uvedenych hodnoticich kritérii.

Navrh uchazeé zpracuje ve formé storyboardu, pficemZ ze storyboardu musi byt patrny scénar
propagacniho videa, navrh grafického zpracovani adalSich naleZitosti (viz niZe). Uchaze¢ musi pfi
navrhovani kalkulovat se stopaii kratkého propagaéniho videa {max. 1 min.) a také s tim, Ze vysledny
videospot bude vizudlné navazovat na propaga¢ni video.

Storyboardem se v tomto pfipadé rozumi sada rameckl s obrazovym materidlem, doplnéna texty. Jeho
ucelem je popsat zplsob, jakym scéna pracuje. Souéasti storyboardd musi byt struény popis obrazk(, aby
mél zadavatel ucelenou predstavu o zamysleném konceptu.

Navrhy videospott musi obsahovat:
e skicu obrazovych ¢asti kratkého propagaéniho videa
¢ dopldujici struény popis obsahu propagacniho videa (pouZité texty, barevnost, popis zabéru,
pouZité technologie, atd.)
e popis hudebniho podkladu, ktery bude video doprovazet
e adjustace na A4, dodani v tisténé i elektronické podobé ve formatu PDF, maximalni rozsah 6
stran A4 na jeden storyboard

V ramci tohoto dilc¢iho kritéria bude zadavatel hodnotit navrhovany pfistup k Feeni pfedmétu pInéni této
vefejné zakazky, tj. jakym zplsobem bude zpracovan poZadovany vystup, dle bodu 1.1 této zadévaci
dokumentace. Kritéria pro hodnoceni kvality pfedlozené nabidky jsou nasledujici:

1) Identifikaéni kritéria — |épe bude hodnocena pfedeviim nezaménitelnost designu vystupd, jestli
vizudIni zpracovani nekopiruje jiz nékde jinde pouZitou podobu, nebo jestli neni jakykoli divod
(zdkon, registrace aj.), ktery by branil tomu, aby byl design pouiit pro uéely zadavatele. Lépe
hodnoceno bude také to, zda je zpracovani dostateéné vyrazné a neni pfiliS tézké si jej
zapamatovat. Dalsim kritériem je ndpaditost, tedy to, zda ma zpracovani videa napad, ktery je
zfejmy a pochopitelny vSem. Zaroven bude pfihlizeno k tomu, jestli zpracovani neobsahuje néjaké
mddni vystrelky, které v blizké budoucnosti ztrati svoji platnost a jestli neni mozné néktery prvek
interpretovat vice zpuUsoby. Ddle je dlleZité, aby nebylo moiné video vykladat zavadéjicim
zplisobem, zjm. pro rlzné socialni skupiny, etnika apod. DUlleZitym kritériem je také to, jestli
vizudini zpracovani videa dostateéné vychazi z vizudlniho stylu kampané a odkazuje tak na jeji
ostatni soucasti.

2) Sémantickd (vyznamovd) kritéria — hodnocena bude srozumitelnost videa, tedy jestli maze
publikum porozumét poselstvi zpracovani a to, jestli ma vystup stejny vyklad ve viech vékovych,
regiondlnich a etnickych skupinach. Dale bude lépe hodnoceno to, jestli je video v souladu
s poselstvim zadavatelské organizace, jestli neni uZito prvkd, které jsou spojovany s jinym
odvétvim. DalSim kritériem je, aby zpracované vystupy nemély negativni emotivni charakter.
Zarovert musi byt co nejodolnéjsi proti vandalismu &i zneuZiti. Ve videu nesmi byt vidéno néco, co
tam byt nema.

3) Esteticka kritéria - v této kategorii bude hodnocena kvalita vytvarné stylizace, tedy to, jestli video
plsobi vytvarné cistym dojmem, jestli neni aZ banalné jednoduché ¢ naopak vizualné pfilis
slozité. Dale se bude hodnotit vyznamova hodnota pouZité barevnosti, jestli neni zvolend
barevnost urcitym zplsobem zavadéjici nebo nevyvolava nevhodnou asociaci. Zaroven je dilezité,
aby pismo pouzité ve videu bylo v souladu s vizuainim stylem kampané.
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4) Technologickd kritéria — bude hodnoceno, zda jsou obsah a sdéleni videa snadno
identifikovatelné a to zejména pro celou cilovou skupinu. Dal3im kritériem bude vhodnost
nadasovani po sobé jdoucich sdéleni tak, aby dohromady davala logicky a srozumitelny celek
a informace, které pfijemce ziskd nebyly 24dnym zpUsobem matouci &i zavadéjici.

Viem &tyfem kritériim bude hodnotici komise pFikladat stejnou miru dileZitosti.

CELKOVE HODNOCENI (A+B)
Celkové hodnoceni nabidek provede hodnotici komise sedtenim dosaZenych bodovych hodnot
za kritérium A i B. Takto ziskané hodnoty hodnotici komise seéte pro kaZdou nabidku a stanovi pofadi
Uspésnosti uchazedl, pficemz jako ekonomicky nejvyhodnéjsi bude vyhodnocena nabidka, kterd
dosahne nejvyssi bodové hodnoty.

4.4.  Kritéria pro hodnoceni nabidek - Cast D

awws

svve

vvs

nabidkovou cenou v K¢ bez DPH.

5. LHUTA PRO DORUCENI NABIDKY

5.1. Nabidka musi byt dorucena osobné nebo prostfednictvim driitele poStovni licence do podatelny’ MPSV
na adresu:

Ceska republika - Ministerstvo préce a socidlnich véci
Na Pofi¢nim pravu 1/376
128 01 Praha 2

5.2. Lhdta pro podani nabidek konéi dne 11. 8. 2015 v 10:00 hod.

5.3. P¥i podéani nabidek postou nebo jinym vefejnym pFepravcem se za okamzik podani nabidek povaZuje
jejich fyzické pievzeti podatelnou MPSV na adrese vyse uvedené.

5.4. Nabidky dorucené zadavateli po uplynuti lhity pro podéni nebudou hodnoceny. OpoZdéné podané
nabidky zadavatel nevraci a ponechdva je pfilozené k dokumentaci zakazky.

w

Provozni doba podatelny MPSV (vyjma dnd pracovniho klidu)
7.2°-17.° hod. - pondéli a stieda

7.°-16." hod. - Utery a Etvrtek

7.2-15% hod. - patek
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6. POKYNY PRO ZPRACOVANI NABIDKY A ZPUSOB PODANI NABIDKY

6.1. Nabidka se predklada v listinné podobé v uzaviené obalce. Obdlka s nabidkou musi byt oznacena
ndazvem zakdzky a cdsti zakdzky (A, B, C nebo D), oznalenim adresdta (zadavatele) a oznadenim
odesilatele (uchazede) véetné jeho adresy.

6.2. Obalka s nabidkou musi byt zabezpeéena proti pfed¢asnému otevieni a musf byt opatfena zfetelnym
napisem:
VEREJNA ZAKAZKA
»Zajisténi realizace informaéni kampané s ndzvem ,Bud'me profil‘ — ¢ast A, B, C nebo D”
NABIDKA — NEOTEVIRAT

6.3. Nabidka musi byt zpracovana pisemné v Ceském jazyce.
6.4. Nabidka nesmi obsahovat prepisy a opravy, které by mohly zadavatele uvést v omyl.
6.5. Za ucelem efektivni kontroly nabidek pfi otevirdni obdlek s nabidkami a nasledné pfi posouzeni

a hodnoceni nabidek je vhodné, aby uchaze¢ predloZil nabidku ve 2 vyhotovenich (tj. 1 original
a 1 kopie). Za déelem odliseni originalu nabidky uchaze¢ originél nabidky oznadéi jako ,Original“ a kopii
jako ,Kopie”. Soucasné uchazec pfiloZi jako soudast nabidky veskeré textové a tabulkové €asti nabidky
(s vyjimkou ufednich dokladd) v elektronické formé na vhodném médiu (nejiépe CD) ve formatech
.doc, .xIs, .pdf, nebo .html (smlouva vidy téz ve formatu .doc). Elektronickd forma a obsah nabidky
musi byt v pIné shodé s listinnou formou nabidky.

6.6. Za original nabidky bude povazovéna pouze listinna forma nabidek oznaéena jako ,Origindl“.

6.7. Viechny listy nabidky budou ¢islovany nepferuovanou vzestupnou fadou Cisel a musi byt spojeny
zplsobem, ktery zabranuje nezadouci manipulaci s nimi (jednd se o doporuceni zadavatele, tzn.,
nesplnéni daného pozadavku nebude mit za nasledek vyfazeni nabidky).

6.8. Obsahové naleZitosti nabidky:

= Kryci list nabidky - viz Pfiloha €. 5 této Vyzvy — Kryci list nabidky (vzor)

= Doklady prokazujici spinéni kvalifikaénich predpokladi uchazeée - viz Pfiloha &. 6 této Vyzvy —
Cestné prohldseni o spinéni zdkladnich kvalifikacnich pfedpokladii (vzor) + doklady dle bodu 3.2
a 3.3 této Vyzvy

= Seznam subdodavateltd - viz Pfiloha ¢. 7 této Vyzvy — Seznam subdodavatelt (vzor)

= Podepsany navrh smlouvy — viz Pfiloha ¢&. 2 této Vyzvy — Ndvrh smlouvy (zdvazny vzor) - &dsti A, B,
Ca D spolu s vypinénou pfilohou ¢. 1 smlouvy - PoloZkovy rozpoéet (Pfiloha ¢. 3 této Vyzvy).

= Popis zplisobu realizace zakazky pro ucely hodnoceni diléiho hodnotici kritéria B. Kvalita nabidky
(pro ¢ast A a C), blize viz kap. 4 této Vyzvy. Za Ucelem efektivniho hodnoceni pfedloZi uchaze¢
popis zplsobu realizace zakazky v rozsahu 2 aZ 10 stran A4,
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7. ZAVERECNA USTANOVENI

| 7.1.  DODATECNE INFORMACE K ZADAVACIM PODMINKAM |

7.1.1. Uchazet je opravnén poiadovat od zadavatele dodateéné informace k zadavacim podminkam. Zadost
o dodate¢né informace k zadavacim podminkam musi byt doruéena na adresu zadavatele: Na Pofi¢nim
pravu 1/376, Praha 2, kontaktni osoba: Ing. Jana Jandova, tel: +420 221 922 760, nebo prostfednictvim
e-mailové posty na e-mail: jana.jandova@mpsv.cz.

7.1.2. Zadost o dodate¢né informace k zaddvacim podminkam se podava zadavateli pisemné nebo elektronicky
a musi byt doruéena kontaktni osobé& uvedené v pfedchozim bodu této Vyzvy, ato nejpozdéji 3
kalendaini dny pred uplynutim |hity pro podani nabidek.

7.1.3. Na zdkladé %adosti o dodateéné informace k zaddvacim podminkdm doruéené ve stanovené Ihité
zadavatel poskytne uchazedi dodateéné informace kzaddvacim podminkdm, ato nejpozdéji do 3
kalendafnich dni pfed uplynutim IhGty pro podani nabidek.

7.1.4. Dodateéné informace kzaddvacim podminkdm, véetné pifesného znéni Zddosti zadavatel uvefejni
na webovych strankdch www.esfcr.cz a webovych strankach zadavatele -
http://www.mpsv.cz/VerZakM list.ohp. Pokud bude zadavatel poskytovat nékterému uchazeci
i upteshujici & doplfiujici informace k vefejné zakazce, poskytne tytéZ informace rovnéz viem zadavateli
zndmym uchazeélim auvefejni je na webovych strdnkdch www.esfcr.cz a webovych strédnkach
zadavatele http://www.mpsv.cz/VerZakM list.php.

7.1.5. Zadavatel si vyhrazuje pravo na zménu zaddvacich podminek i z vlastniho podnétu. Zménu zaddvacich
podminek zadavatel ozndmi viem zadavateli zndmym uchaze¢dm a uvefejni na webovych strankach
www.esfcr.cz a webovych strankach zadavatele http://www.mpsv.cz/VerZakM_list.php, a to nejpozdéji
do 3 kalendainich dnl pfed uplynutim lhity pro podani nabidek.

| 7.2.  ZRUSENI ZADAVACIHO RIZEN(

7.2.1. Zadavatel si vyhrazuje pravo zrusit zadavaci fizeni kdykoli do doby uzavfeni smlouvy.

7.2.2. Pokud zadavatel uplatni pravo na zru$eni zaddvaciho tizeni, nevznikd uchaze¢m viéi zadavateli
jakykoliv narok.

7.2.3. Pfipadné zru$eni zadavaciho iizeni oznami zadavatel véem uchaze¢im a zrudeni zdGvodni.

7.3. VYRAZENI NABIDKY

PFi nesplnéni zadavacich podminek si zadavatel vyhrazuje pravo nabidku uchazece vyradit a nezahrnout ji
do hodnoceni nabidek.

7.4.  OSTATNI

7.4.1. Zadavatel nebude vracet nabidky ani jejich ¢asti uchaze¢tim.
7.4.2. Zadavatel si vyhrazuje pravo viechny predloZené nabidky odmitnout.

7.4.3. Zadavatel si vyhrazuje pravo ovéfit skuteénosti deklarované v nabidkdch pfed dokonéenim hodnoceni
nabidek.
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7.4.4. Otevirdni obélek s nabidkami probéhne bez pFfitomnosti zastupct uchazedd.

o

7.4.5. Viechny ndklady a vydaje spojené s vypracovanim a pfedloZenim nabidky nese uchazed. Uchaze¢ nemd
narok na nahradu naklad( a vydajl spojenych s Gdasti v zadavacim fizeni.

Pfilohy:

Pfiloha ¢. 1 — Specifikace pfedmétu pinéni
1a) Specifikace pfedmétu pInéni - Cast A
1b) Specifikace piedmétu plnéni - Cast B
1c) Specifikace pfedmétu plnéni - Cast C
1d) Specifikace pfedmétu plnéni - Cast D

Pfiloha ¢. 2 — Navrh smlouvy (zavazny vzor)
2a) Navrh smlouvy (zavazny vzor) - Cast A
2b) Navrh smlouvy (zavazny vzor) - Cast B
2¢) Navrh smilouvy (zdvazny vzor) - Cést C
2d) Navrh smlouvy (zavazny vzor) - Cast D

PFiloha &. 3 — Polozkovy rozpocet (pro vSechny ¢asti zakazky)
3a) Polozkovy rozpocet - Cast A
3b) Polozkovy rozpoéet - Cast B
3c) Polozkovy rozpoéet - Cast C
3d) Polozkovy rozpoéet - Cast D

Pfiloha ¢. 4 — Harmonogram plnénfi {pro véechny &asti zakazky)

v

Pfiloha &. 5 — Kryci list nabidky (vzor)

PFiloha €. 6 — Cestné prohlaseni o spInéni zakladnich kvalifika&nich pfedpokladdi (vzor)

Pfiloha ¢. 7 — Seznam subdodavatel( (vzor)
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