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příloha č. 1 ZD
Rámcová smlouva

o realizaci aktivizačních kurzů pro RIP První zaměstnání
uzavřená mezi

Zadavatel: 

Česká republika – Úřad práce České republiky 

Sídlo:


Karlovo náměstí 1359/1; Praha 2

Zastoupený:

Ing. Jiřím Hrdličkou, ředitelem Krajské pobočky Úřadu práce ČR v Jihlavě
IČ:


72496991

Bankovní spojení:
ČNB

Číslo účtu:
  
35-5521681/0710

Kontaktní osoby:        
Ing. Monika Prášilová
Mgr. Miroslava Patočková



tel.: 950 123 487



       950 123 324



e-mail: monika.prasilova@ji.mpsv.cz



            miroslava.patockova@ji.mpsv.cz
Adresa pro poštovní styk: 
Brtnická 21, 586 01 Jihlava


(dále jen zadavatel) na straně jedné

a

Dodavatel: 
…………………..


Sídlo:
…………………..


Zastoupený:
…………………..


IČ:
………………….. 
DIČ:
………………….. 
Bankovní spojení:
…………………..
Číslo účtu:
…………………..
Kontaktní osoby:    
…………………..
(dále jen dodavatel) na straně druhé.

Preambule
1. Tuto smlouvu uzavřely smluvní strany na základě úplného konsensu o níže uvedených ustanoveních, v souladu s příslušnými ustanoveními obecně závazných právních předpisů, a to zejména zákona č. 513/1991 Sb., obchodní zákoník, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „ObchZ“). “) a v otázkách jím neupravených pak zákonem č.40/1964 Sb., tedy Občanský zákoník ve znění pozdějších předpisů (dále jen „OZ“).

2. Předmětem této smlouvy je dvoustranný právní vztah mezi smluvními stranami, jehož obsahem jsou práva a povinnosti související s realizací veřejné zakázky na služby s názvem „Aktivizační kurz včetně realizace přímé podpory“ (dále jen „služba“).

3. Účelem této smlouvy je právní úprava předmětu plnění této smlouvy v souladu s vůlí zadavatele a dodavatele, příslušnými obecně závaznými právními předpisy, zadávací dokumentací na veřejnou zakázku (dále jen „zadávací dokumentace“) a nabídkou dodavatele v rámci zadávacího řízení (dále jen „nabídka“) tak, aby smluvní strany měly možnost při nejvyšší možné míře právní jistoty realizovat práva a plnit povinnosti touto smlouvou založené.,
4. Nedílnou součástí smlouvy je kompletní zadávací dokumentace (příloha č. 3), včetně všech příloh, které blíže definují obsah smlouvy v těch otázkách, které nejsou smlouvou výslovně upraveny. Přílohy smlouvy současně slouží jako interpretační zdroj pojmů, které jsou ve smlouvě obsaženy.

5. V otázkách týkajících se výkladu smlouvy, má tato smlouva přednost před zadávací dokumentací, zadávací dokumentace má přednost před nabídkou, nikoliv však před kogentními ustanoveními Obchodního zákoníku a ostatních obecně závazných právních předpisů.
Článek I

Úvodní ustanovení

1. Smluvní strany se dohodly na uzavření této rámcové smlouvy o realizaci aktivizačních kurzů včetně přímé podpory v rámci regionálního individuálního projektu První zaměstnání.
2. Tato rámcová smlouva obsahuje podmínky pro realizaci jednotlivých aktivizačních kurzů a dále podmínky pro realizaci přímé podpory. Realizace jednotlivých plnění bude probíhat na základě objednávky zadavatele dle jeho skutečné potřeby. 
Článek II

Předmět smlouvy

1. Dodavatel se po dobu účinnosti této rámcové smlouvy zavazuje dle potřeb zadavatele zajišťovat realizaci jednotlivých aktivizačních kurzů a realizaci přímé podpory dle potřeb účastníků kurzů. Pro jeho realizaci se sjednávají tyto podmínky plnění:

· Místy konání aktivizačních kurzů budou okresní města Kraje Vysočina, tedy Havlíčkův Brod, Jihlava, Pelhřimov, Třebíč a Žďár nad Sázavou, a to tak, že v každém okresním městě se bude aktivizační kurz konat minimálně jedenkrát, dále pak v těch městech, které určí zadavatel na základě svých potřeb.
· Minimální počet účastníků jednoho aktivizačního kurzu je 10 osob.
· Maximální počet účastníků jednoho aktivizačního kurzu je 15 osob (pokud nebude dohodnuto jinak).
· Časová dotace jednotlivých aktivizačních kurzů je 50 hodin (max. 5 hodin denně, tj. 10 dní). 

· Jednotková cena aktivizačního kurzu na 1 účastníka je uvedena v příloze č. 1.
· Jednotková cena vytvoření kariérního plánu na 1 účastníka je uvedena v příloze č. 1.

· Jednotková cena zajištění realizace přímé podpory na 1 účastníka je uvedena v příloze č. 1.
· Maximální nabídková cena za plnění této smlouvy činí …………….- Kč vč. DPH. Tato cena je za dobu plnění smlouvy nejvýše přípustná a nepřekročitelná.
2. Dodavatel je povinen po dobu účinnosti rámcové smlouvy naplnit níže uvedené cílové indikátory (výstupy a výsledky).

· Na aktivizační kurzy nastoupí 75 osob. Klienti budou nabíráni operativně a budou vybíráni výlučně z nezaměstnaných uchazečů vedených v evidenci příslušných KoP ÚP ČR v Kraji Vysočina a dle specifikace cílové skupiny uvedené v ZD.

· Minimálně 60 osob úspěšně absolvuje aktivizační kurz. Úspěšnost je doložena osvědčením o absolvování a vytvořením kariérního plánu.

2.   Dodavatel se zavazuje:

a) Poskytovat na základě objednávky služby řádně a včas, v objednaném rozsahu, v nejvyšší kvalitě s vynaložením veškeré odborné péče.
b) Průběžně informovat zadavatele o zásadních skutečnostech průběhu plnění aktivizačních kurzů.
c) V případě požadavku zadavatele poskytnout součinnost při výběru vhodných účastníků.
d) Plnit další povinnosti stanovené touto smlouvou, jejími přílohami, zadávací dokumentací a právními předpisy.
e) Dodavatel bere na vědomí, že je jako dodavatel služeb hrazených z veřejných finančních prostředků osobou povinnou spolupůsobit při výkonu finanční kontroly ve smyslu § 2, písm. e) zákona č. 320/2001 Sb. o finanční kontrole ve veřejné správě a o změně některých zákonů, v platném znění.
3.   Zadavatel se zavazuje:
a) Provést výběr účastníků aktivizačních kurzů a jejich seznam předat dodavateli nejpozději ke dni zahájení kurzu.

b) Zaslat dodavateli objednávku (výzvu e-mailovou poštou) na zabezpečení aktivizačních kurzů v dostatečném předstihu před požadovaným plněním.  

c) Uhradit na základě předložených faktur náklady za aktivizační kurzy a realizovanou přímou podporu ve výši a způsobem viz článek IV.
Článek III

Podmínky realizace jednotlivých aktivizačních kurzů
1. Jednotlivé aktivizační kurzy budou realizovány v souladu s touto rámcovou smlouvou na základě jednotlivých objednávek, které stanoví konkrétní počet účastníků kurzu, termín zahájení a ukončení kurzu a celkovou cenu plnění, přičemž budou vycházet z obecných podmínek této rámcové smlouvy a obecně platných právních předpisů. Přílohou objednávky bude jmenný seznam účastníků aktivizačních kurzů. 
2. Objednávka bude zadavatelem dodavateli zasílána způsobem uvedeným v čl. VII odst. 8 této rámcové smlouvy, a to buď poštou, kurýrní službou či osobně do podatelny nebo faxem či elektronicky, a bude obsahovat minimálně tyto údaje: 

a) odkaz na tuto rámcovou smlouvu, číslo objednávky, datum vystavení; 

b) určení požadované služby; 

c) počet účastníků, pro něž má být služba poskytnuta; 

d) termín zahájení poskytování služby; 

e) místo plnění.
3. Pokud objednávka nebude obsahovat shora uvedené údaje, má dodavatel právo požadovat po zadavateli doplnění či upřesnění údajů. Pokud nebudou chybějící údaje na výzvu doplněny, není dodavatel povinen objednávku potvrdit.
4. Potvrzení objednávky k poskytnutí plnění budou ze strany dodavatele podávány písemně, a to osobně nebo poštou, faxem nebo elektronicky (mailem). Poskytovatel je povinen objednávku písemně potvrdit nejpozději ve lhůtě 3 pracovních dnů, pokud bude objednávka odpovídat této rámcové smlouvě.
5. Práva a povinnosti smluvních stran při plnění služby se řídí touto rámcovou smlouvou (včetně všech jejích příloh) a dále zákonem č. 513/1991 Sb., obchodní zákoník, ve znění pozdějších předpisů, dalšími závaznými právními předpisy a dále též podmínkami zadávacího řízení. Přílohu č. 1 rámcové smlouvy tvoří specifikace služby. Přílohu č. 2 rámcové smlouvy tvoří obecné podmínky poskytování služeb.
Článek IV

Cena a termín plnění

1. Aktivizační kurzy budou realizovány v konkrétních termínech uvedených v objednávce. Zadavatel uhradí dodavateli ceny aktivizačních kurzů včetně zajištění realizace přímé podpory v závislosti na počtu účastníků konkrétního kurzu a výši ceny za jednoho účastníka kurzu. Jednotkové ceny plnění na 1 účastníka bez DPH, stanovené v příloze č. 1, jsou maximální a nepřekročitelné. K jednotkové ceně bude účtována DPH dle platných právních předpisů. V případě změny DPH začne dodavatel fakturovat zadavateli novou cenu ve výši jednotkové ceny bez DPH spolu s aktuální výší DPH, aniž by bylo nutné uzavírat dodatek k této smlouvě.  
2. Dodavatel je oprávněn zadavateli plně fakturovat náklady účastníků aktivizačních kurzů včetně zajištění přímé podpory, kteří do kurzu skutečně nastoupí a řádně ho ukončí. V případě, že účastník kurz řádně nedokončí, je dodavatel oprávněn fakturovat zadavateli pouze poměrnou část dohodnutých nákladů.
3. Dodavatel se zavazuje splnit níže uvedená kritéria:

· výdaj musí být vynaložen na aktivity v souladu s obsahovou stránkou a cíli popisované v zadávací dokumentaci

· výdaj musí vzniknout v době trvání smlouvy mezi zadavatelem a dodavatelem

· výdaj musí skutečné vzniknout, být zaznamenán na účtech dodavatele, být identifikovatelný a kontrolovatelný a musí být doložitelný originály účetních dokladů ve smyslu § 11 zákona o účetnictví č.563/1991 Sb., ve znění pozdějších předpisů, resp. originály jiných dokladů ekvivalentní průkazní hodnoty

· výdaj musí být nezbytný pro realizaci plnění, být vynaložen na aktivity, popsané v zadávací dokumentaci a musí odpovídat požadavkům na efektivní využiti finančních prostředků

4. Dodavatel provede fakturaci bezprostředně po ukončení kurzu, nejpozději do 14 dnů po ukončení aktivizačního kurzu. Lhůta splatnosti faktur bude stanovena minimálně 21 kalendářních dnů ode dne doručení daňového dokladu zadavateli. Předpokladem proplacení faktury je dodání předepsaných výstupů popsané v ZD. Faktury musí obsahovat všechny náležitosti řádného účetního a daňového dokladu ve smyslu příslušných právních předpisů (zejména zákon č. 563/1191 Sb., o účetnictví a zákon č. 235/2004 Sb., o dani z přidané hodnoty). V případě, že faktura nebude mít odpovídající náležitosti, je zadavatel oprávněn zaslat ji ve lhůtě splatnosti zpět dodavateli k doplnění či úpravě, aniž se tak dostane do prodlení se splatností; lhůta splatnosti počíná běžet znovu od opětovného zaslání náležitě doplněného či opraveného dokladu.
5. Platby budou probíhat výhradně v Kč (CZK), rovněž veškeré cenové údaje budou v této měně.
6. Dodavatel je povinen vrátit poskytnuté finanční prostředky nebo jejich část, pokud nedodrží sjednané podmínky nebo pokud mu jeho zaviněním byly poskytnuty neprávem nebo ve vyšší částce, než náležely. Vrácení bude provedeno ve lhůtě a způsobem stanoveným ve výzvě zadavatele.

7. Zadavatel má právo snížit objem zakázky v případě změn rozpočtu, které by měly vliv na financování veřejné zakázky.

8. Zadavatel je oprávněn objednávat u dodavatele realizaci aktivizačních kurzů za sjednanou jednotkovou cenu na 1 účastníka kurzu až do vyčerpání maximální nabídkové ceny za plnění této smlouvy.  

Článek V

1. Tato rámcová smlouva se uzavírá na dobu ode dne jejího podpisu a nejpozději do doby, kdy dojde k vyčerpání veškerých prostředků, které má zadavatel k dispozici na realizaci této části veřejné zakázky (tj. maximální celkové ceny za plnění této smlouvy). Tato rámcová smlouva nabývá účinnosti dnem jejího podpisu. Smluvní strany nejsou oprávněny tuto smlouvu vypovědět nebo od ní odstoupit, nestanoví-li tato rámcová smlouva nebo zákon jinak.
2. Tato rámcová smlouva může být ukončena:
a) vyčerpáním předpokládané hodnoty zakázky,

b) písemnou dohodou obou stran,
c) okamžitým odstoupením od smlouvy v případech, kdy některá ze smluvních stran závažným způsobem poruší povinnosti uvedené v této smlouvě, případně obecně závazné právní předpisy. Odstoupit od smlouvy je oprávněna ta smluvní strana, která svou povinnost neporušila. Odstoupení od smlouvy musí být učiněno písemně a doručeno druhé straně.
Zadavatel je oprávněn od této rámcové smlouvy odstoupit zejména v případech, kdy:

· Dodavatel bude v prodlení s poskytnutím služeb nebo kterékoli jejich části po dobu delší nežli 10 dnů, nebo s potvrzením objednávky po dobu delší než 5 dní.
· Dodavatel opakovaně plní své povinnosti v rozporu s ustanoveními této rámcové smlouvy nebo v rozporu s pokyny zadavatele.
· Dodavatel ani přes výzvu zadavatele k nápravě nebude plnit smlouvu v kvalitě stanovené v nabídce (podklady pro hodnotící kritéria 2 a 3 dle ZD) a nebude plnit povinnosti tam uvedené, k jejichž splnění se při podpisu smlouvy dodavatel zavázal.
Dodavatel je oprávněn od této rámcové smlouvy odstoupit, zejména v případech, pokud:

· Zadavatel bude v prodlení s úhradou peněžitého plnění dodavateli po dobu delší nežli 1 měsíc, a toto peněžité plnění neuhradí ani v dodatečné lhůtě v trvání nejméně 15 dnů stanovené mu písemně dodavatelem.
3.  Zadavatel je oprávněn ukončit tuto smlouvu i písemnou výpovědí bez udání důvodu ve dvouměsíční výpovědní lhůtě, přičemž tato počíná běžet prvním dnem měsíce následujícího po doručení výpovědi dodavateli.

4.
Zánikem této rámcové smlouvy nejsou nikterak dotčena práva smluvních stran na smluvní pokuty, náhradu škody či jiné peněžité nároky, splatné přede dnem zániku rámcové smlouvy.

Článek VI
Smluvní pokuty
1. Zadavatel má právo na smluvní pokutu ve výši 5.000 Kč za každou nesplněnou osobu z cílového indikátoru dle článku II. části 2 smlouvy, tj.:

	Výstup
	Sankce
	Hodnoty ke splnění

	1. Počet klientů, kteří nastoupí do aktivizačního kurzu.
	Smluvní pokuta ve výši 5.000,- Kč za každého chybějícího klienta
	75 klientů

	2. Počet klientů, kteří úspěšně absolvují aktivizační kurz
	Smluvní pokuta ve výši 5.000,- Kč za každého chybějícího klienta 
	60 klientů


Pokuta bude účtována za počet osob, odpovídajících rozdílu mezi stanoveným počtem osob a skutečně dosaženým počtem osob u tohoto indikátoru. 
2. V případech, kdy zadavatel při kontrole na místě zjistí nedostatky v administrativní činnosti dodavatele (např. vedení osobních složek účastníků, chybějící doklady apod.), sjednává se právo zadavatele na zaplacení smluvní pokuty ve výši 10 000,- Kč za každé zjištěné pochybení.
3. Pro případ prodlení dodavatele s poskytnutím služby se sjednává smluvní pokuta ve výši 1  000,- Kč za každý kalendářní den prodlení. To platí pouze v případech, kdy je prodlení způsobeno důvody na straně dodavatele.

4. V případě, že dodavatel nesplní kteroukoli povinnost stanovenou v v nabídce (podklady pro hodnotící kritéria 2 a 3 dle ZD), k jejímuž splnění se při podpisu smlouvy dodavatel zavázal, zavazuje se dodavatel zaplatit zadavateli smluvní pokutu ve výši 10.000,- Kč za každé nesplnění povinnosti. V případě, že dodavatel nebude plnit smlouvu v kvalitě stanovené v nabídce (podklady pro hodnotící kritéria 2 a 3 dle ZD), k jejímuž splnění se při podpisu smlouvy dodavatel zavázal, zavazuje se dodavatel zaplatit zadavateli smluvní pokutu ve výši 10.000,- Kč za každý případ neplnění kvality.
5. Za porušení povinnosti vyplývající ze zákona č. 101/2000 Sb., o ochraně osobních údajů, ve znění pozdějších předpisů vyplývající s čl. VII. této smlouvy je dodavatel povinen zaplatit zadavateli smluvní pokutu ve výši 100.000 Kč, a to za každý jednotlivý případ porušení povinnosti.

6. Dodavatel je povinen za každé neoprávněné či nesprávné užití loga, odkazu na webové stránky či prezentace podnikatelského subjektu, v rozporu s Manuálem pro publicitu OP LZZ 2007 – 2013 a Manuálem vizuální identity ESF v ČR 2007 – 2013, zaplatit zadavateli smluvní pokutu ve výši 50.000,- Kč.

7. Uplatnění sankcí ze strany zadavatele nezbavuje dodavatele povinnosti splnit dodatečně stanovenou povinnost. Zadavatel je oprávněn sankce ukládat i opakovaně za totéž nesplnění povinnosti, a to až do doby, kdy dodavatel splní bezvýhradně vše, co mu tato smlouva či jakákoli její příloha ukládá.

8. Zaplacením smluvní pokuty není dotčeno ani omezeno právo na náhradu škody, a to i ve výši přesahující smluvní pokutu. 

9. Smluvní pokuta bude vyplacena dodavatelem na základě písemné výzvy zadavatele. Veškeré smluvní pokuty jsou splatné do 30 kalendářních dnů ode dne doručení odeslané výzvy zadavatelem.

Článek VII

Závěrečná ustanovení

1. Obě strany se zavazují, že během plnění této smlouvy i po jejím ukončení budou zachovávat mlčenlivost o všech skutečnostech, o kterých se dozví od druhé smluvní strany v souvislosti s plněním této smlouvy.

2. Smluvní strany mají povinnosti po dobu 10 let od skončení plnění zakázky uchovávat doklady související s plněním zakázky a umožnit osobám oprávněným k výkonu kontroly regionálního individuálního projektu První zaměstnání (zejména se jedná o poskytovatele, MPSV, MF, NKÚ, EK, Evropský soudní dvůr), z něhož je zakázka hrazena, provést kontrolu těchto dokladů. Desetiletá lhůta začíná běžet od 1. ledna kalendářního roku následujícího po roce, kdy došlo k finančnímu vypořádání projektu, z něhož je zakázka hrazena.

3. Dodavatel přijímá informační povinnost dle Manuálu pro publicitu a vizuální identitu OP LZZ (viz http://www.esfcr.cz/folder/4628/), tj. zejména v místě realizace aktivit projektu zajistit umístění loga ESF, EU, OP LZZ a vlajky ČR.

4. Změny této smlouvy budou učiněny jen se souhlasem obou smluvních stran písemným dodatkem k smlouvě.

5. V případě zániku některé ze smluvních stran přecházejí její práva a povinnosti vyplývající ze smlouvy na jejího právního nástupce.

6. Smluvní strany si vyhrazují právo vypovědět smlouvu v případě vzniku překážky, která znemožňuje dokončení aktivizačních kurzů. Součásti výpovědi bude návrh na vyrovnání finančních závazků.

7. Zadavatel si vyhrazuje právo okamžitého vypovězení této smlouvy, pokud byly porušeny základní etické principy při provádění aktivizačních kurzů. V těchto případech bude okamžité vypovězení smlouvy ukončeno doporučeným dopisem dodavateli s platností od prvého dne následujícího měsíce. 

8. Není-li v této rámcové smlouvě uvedeno jinak, veškerá korespondence, sdělení, výzvy, oznámení apod., podle této rámcové smlouvy, musí být vyhotoveny písemně prostřednictvím oprávněného zástupce dané smluvní strany a musí být zaslána příjemci poštou doporučeným dopisem (nebo kurýrní službou s potvrzením o přijetí), nebo elektronickou poštou na příslušnou e-mailovou adresu. Písemnosti týkající se změny či ukončení rámcové smlouvy musí být zaslány příjemci vždy poštou doporučeným dopisem (nebo kurýrní službou s potvrzením o přijetí). Sdělení budou zasílána na poštovní adresy a e-mailové adresy příjemců uvedené v záhlaví smlouvy. Svoji doručovací poštovní adresu a e-mailovou adresu případně faxové číslo je kterákoli smluvní strana oprávněna kdykoli jednostranně změnit písemným oznámením druhé smluvní straně.
9. Pokud by jednotlivá ustanovení této rámcové smlouvy byla zcela či částečně neplatná nebo neproveditelná, nebude tím dotčena platnost či proveditelnost zbývajících ustanovení. Namísto neplatného ustanovení bude platit za dohodnuté takové platné ustanovení, které nejblíže odpovídá smyslu a účelu neplatného ustanovení. Pokud by se v důsledku změny právních předpisů nebo z jiných důvodů stala některá ujednání této rámcové smlouvy v budoucnosti neplatnými nebo neúčinnými, budou tato ustanovení uvedena do souladu s právními normami a účastníci prohlašují, že rámcová smlouva je ve zbývajících ustanoveních platná, neodporuje-li to jejímu účelu nebo nejedná-li se o ustanovení, která oddělit nelze.

10. Smluvní strany prohlašují, že si text smlouvy řádně přečetly, souhlasí s jejím obsahem; smlouva nebyla sepsána v tísni ani pod nátlakem, vyjadřuje svobodnou vůli obou smluvních stran a není jednostranně výhodná pro žádnou smluvní stranu.

11. Dohoda nabývá platnosti a účinnosti dnem podpisu oběma smluvními stranami. Je sepsána ve dvou vyhotoveních, z nichž jedno obdrží dodavatel a jedno zadavatel.

V …………………………………dne …………………….
	………………………………………..
	………………………………………..

	za zadavatele
	za dodavatele

	Ing. Jiří Hrdlička
	…………………….


PŘÍLOHY

Příloha č. 1 – Specifikace služby (Dodavatel před podpisem návrhu této rámcové smlouvy, který bude součástí jeho nabídky, vyplní níže uvedenou tabulku. Uchazeč tabulku vyplní podle pokynů zadavatele (viz poznámky k vyplnění). Pokud tato tabulka nebudou součástí návrhu rámcové smlouvy, nebo nebude tabulka obsahovat úplné údaje, potom takováto nabídka nebude úplná.)
Tabulka č. 1

	Název části ceny
	Jednotková cena / 1 účastníka v Kč bez DPH
*1)

	Aktivizační kurz
	……….,-

	Vytvoření kariérního plánu
	……….,-

	Zajištění realizace přímé podpory
	……….,-


Tabulka č. 2
	Maximální celková nabídková cena v Kč bez DPH a včetně přímé podpory *2)
	…………,-


Tabulka č. 4
	Specifické podmínky:

	1. Předmětem plnění je provedení aktivizačního kurzu včetně zajištění realizace přímé podpory.
2. Hlavním cílem kurzů je motivovat a aktivizovat účastníky k uplatnění na trhu práce, a to získáním orientace na trhu práce a nácvikem dovedností a technik vyhledávání zaměstnání. 
3. Specifikace aktivizačního kurzu viz část 1 ZD.
4. Zásady při realizaci aktivizačních kurzů:

· Optimální počet účastníků ve skupině bude 10 – 12, maximálně však 15 účastníků.

5. Základní materiálně technické vybavení

Minimální vybavení učebny

· samostatná místnost s možností vytvoření klubové atmosféry

· odpovídající počet konferenčních židlí s podložkou nebo odpovídající počet stolů a židlí

· 1 flipchart

· nástěnky

· pevná telefonní linka nebo mobilní linka (dle konkrétní situace)

· minimálně 2 PC nebo notebooky s přístupem na internet a napojením na tiskárnu

Další doporučené vhodné vybavení
· televize, video, DVD přehrávač

· kopírka

· dataprojektor s promítacím plátnem

· kamera

6. Do 5 dnů po ukončení aktivizačního kurzu předloží dodavatel zadavateli seznam účastníků kurzu, kteří úspěšně dokončili kurz, a současně bude přiložena informace o účastnících, kteří kurz nedokončili s upřesněním důvodů nedokončení programu.
7. Současně předloží dodavatel do 10 dnů po ukončení aktivizačního kurzu zadavateli vyhotovené kariérní plány pro jednotlivé účastníky. 
8. Každému účastníku kurzu bude vydáno Osvědčení o absolvování aktivizačního kurzu.




Poznámky k vyplnění:

*1) Jednotková cena musí souhlasit se stanovením nabídkové ceny, kterou uchazeč podal v nabídce.
*2) Tato cena je nejvýše přípustná a nepřekročitelná.

Příloha č. 2 – Obecné podmínky poskytování služeb

Požadavky na vzdělávací středisko a jeho dostupnost

Počet místností není omezen, ale dodavatel jej musí nastavit tak, aby kapacitně pokryl zadavatelem požadovaný počet účastníků kurzů. Vzdělávací středisko se sestává minimálně z jedné učebny a sociálního zařízení a bude disponovat telefonním a e-mailovým spojením. Učebna musí být standardně vybavena podobně jako ve školách či školících zařízeních. Konfigurace počítačů musí být dostačující pro realizaci daného kurzu. Místo výukových prostor (učebna) musí být součástí okresního města a musí být dostupné městskou hromadnou dopravou.
Povinnosti dodavatele při realizaci aktivizačních kurzů
Dodavatel je povinen:

1. Realizovat kurzy v plném rozsahu za podmínek stanovených v této rámcové smlouvě pro ty účastníky, kteří budou do kurzu schváleni zadavatelem. 

2. Stanovit účastníkům kurzu studijní a výcvikové povinnosti. Prokazatelně seznámit účastníky s předpisy o bezpečnosti a ochraně zdraví při práci a předpisy o požární ochraně mající vztah ke kurzu. Zajistit jejich bezpečnost a ochranu zdraví během celého kurzu. Uzavřít pojištění pro případ své odpovědnosti za škodu na zdraví účastníků kurzu na dobu jejich účasti na kurzu. 

3. V průběhu kurzu zajistit prokazatelnou evidenci docházky účastníků kurzu, která bude po ukončení předána zadavateli jako součást závěrečného protokolu. Evidence docházky bude mít následující strukturu: datum, téma, jméno osoby provádějící výuku a podpis této osoby a podpisy účastníků kurzu.

4.  Neprodleně, nejpozději do 8 kalendářních dnů, písemně informovat zadavatele, pokud:

a. účastník nenastoupí na kurz,

b. účastník neplní stanovené studijní a výcvikové povinnosti,

c. účastník porušuje předpisy či řády vzdělávacího zařízení,

d. nastanou další závažné skutečnosti,

e. účastník se nepodrobí závěrečnému ověření získaných znalostí a dovedností.

Poslední den kalendářního měsíce, pokud kurz probíhá, je dodavatel povinen informovat zadavatele o přítomnosti účastníků kurzu.
5. Neprodleně, písemně nejpozději do 8 kalendářních dnů, informovat zadavatele pokud vzniknou překážky, které znemožní kurzu. Dodavatel je rovněž v této lhůtě povinen zaslat zadavateli informaci v případě, že účastník kurzu neplní studijní nebo výcvikové povinnosti nebo porušuje předpisy a řády vzdělávacího zařízení.

6. Po ukončení kurzu zaslat zadavateli závěrečný protokol, který bude minimálně obsahovat seznam účastníků kurzu, kteří kurz úspěšně ukončili včetně vzoru dokladu (osvědčení) a informaci o absolvované části kurzu těch účastníků, kteří kurz ukončili předčasně nebo ji nedokončili. 

7. V souladu s předcházejícím bodem fakturovat zadavateli náklady za skutečně provedené činnosti. To znamená, fakturovat zadavateli dohodnutou částku za účastníky, kteří kurz skutečně dokončili a odpovídající část dohodnutých nákladů u těch účastníků, kteří kurz nedokončili.
8. Umožnit zadavateli kontrolu dodržování sjednaných podmínek pro kurz, včetně umožnění účasti na ověření získaných znalostí a dovedností účastníků kurzu.
9. Používat údaje o účastnících kurzu v souladu se zákonem č. 101/2000 Sb., o ochraně osobních údajů, v platném znění.

Obecné podmínky pro realizaci kurzů financovaných v rámci regionálních individuálních projektů 

A. Dodavatel má povinnost po dobu 10 let od skončení plnění zakázky uchovávat doklady související s plněním zakázky a umožnit osobám oprávněným k výkonu kontroly projektu (zejména se jedná o zadavatele, MPSV, MF, NKÚ, EK, Evropský účetní dvůr), z něhož je zakázka hrazena, provést kontrolu těchto dokladů. 10letá lhůta začíná běžet od 1. ledna následujícího kalendářního roku, ve kterém byla uhrazena závěrečná platba.

B. Dodavatel přijímá informační povinnost dle manuálu pro publicitu OP LZZ (viz. http://www.esfcr.cz/files/clanky/6219/D4_Manual_pro_publicitu-2.pdf). Dodavatel zajistí v místě realizace aktivit umístění loga ESF, loga OP LZZ, vlajky EU a vlajky ČR. Před zahájením kurzu budou její účastníci informováni lektorem, že aktivita probíhá v rámci projektu financovaného z ESF. V souladu s pravidly publicity budou rovněž označeny studijní materiály a osvědčení a certifikáty o absolvování kurzu (pokud bude možné tyto dokumenty označit bez porušení jejich platnosti a vlivu na získanou certifikaci kurzu).

Příloha č. 3 – Zadávací dokumentace 

Bude doplněno před podpisem s vybraným uchazečem

RIP První zaměstnání CZ.1.04/2.1.00/70.00048
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