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Vyzva k poddni nabidek, na kterou se nevziahuje

zaddvaci fizeni dle zdkona &. 137/2006 Sb.

Cislo zakazky
{bude dopinéno
MPSV pfi
uverejinéni):

Nazev zakdzky:

»Vzdéldvani zaméstnanct spoleénosti Lear Corporation Czech Republic
s.r.o. — odborny rozvoj zaméstnanci skrze obsluhu a Gdrzbu vyrobniho
zaiizeni*

Predmét
zakdazky (sluzba,
doddvka nebo

Pfedmétem plnéni vefejné zakdazky je zajidténi realizace ndsledujicich
kurzi:

A) Klicova aktivita KA 2 ~ S:BMS - obsluha vyrobniho zafizeni

B) KliCova aktivita KA 3 -~ S:BMS - 0drZzba vyrobniho zafizeni

stavebni prace): | a to pro vybrané skupiny zaméstnancl spole&nosti Lear Corporation
Czech Republic s.r.o.

Dah!m vyhlaseni 17. 4. 2014

zakazky:

G i Operaéni program Lidské zdroje a zaméstnanost

programu:

Registracni &islo | -, ; 04/ 1.04/83.00415

projekiu:

Nazev projektu:

~EDUCA IV - Podpora a stabilizace vyroby jedineéného produkiv BMS
skrze specifické vzdélavani zaméstnancld Lear Corporation Czech
Republic s.r.0."

Nézev /
obchodni firma | Lear Corporation Czech Republic s.r.o.
zadavatele:
sl Tovami 735/10, 682 01 Vyskov - predmasti
zadavatele: ‘
Osoba
?T;;"T::Znem Zadavatel: Jifi Rezek, feditel spole&nosti
le d"' Jtele lag | Tel: 517 577 711
I » 1€} Email: rezek@lear.com
telefon a e-
mailovd adresa:
I€ zadavatele: | 25225227
DIC zadavatele: | C7Z 25225227
Ndazev: gNovuﬁon S.I.O.
Kontakini osoba | Sidlo: St&pdnskd 621/34, 110 00 Praha 1
zadavatele ve
véci zakdzky, Kontakini osoba:

jejitelefon a e-
mailova adresa:

Mgr. Lucie Schrammova
tel.: (+420) 730 894 845
e-mail: lucie.schrammova@enovation.cz

Lhita pro
podavani
nabidek:

Nabidky je mozné dorucit nejpozdéji do é. 5. 2014 do 12:00 hod. Nabidky
mohou byt zaslany postou nebo mohou byt osobné& doru&eny na adresu:

eNovation s.r.o.
Mgr. Lucie Schrammova
Stépdnskd 621/34

Projekt je spolufinancovan z prostfedkd ESF prostrednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zamé&stnanost a

statniho rozpoé&tu CR
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11000 Praha 1

Nabidky, které budou poddny po uplynuti IhUty pro podani nabidek,
komise neotevie. Zadavatel uchazece vyrozumi o tom, Ze jejich nabidka
byla podéna po uplynuti Ihity pro poddéni nabidek.

V pilpadé poddni nabidky doru€en& postou je nezbyiné, aby byla
nobidka Zadavateli doru&ena do konce hity pro poddni nabidek. Za
okamZik poddni/doruéeni nabidky se povaiuje jeji fyzické prevzeti na
recepci kontaktni osoby zadavatele ve véci zakazky, na vyse uvedené
kontaktni adrese.

Misto pro
poddvani
nabidek:

eNovadtion s.r.o0.

Magr. Lucie Schrammovd
Stépanskda 621/34
11000 Praha 1

Nabidky je moZné poddvat v pracovni dny mezi 2:00 - 14:00 hod.

Popis
(specifikace)
predméiu
zokazky:

Cilem projektu je podpoiit jedineéné odborné kompetence cilové
skupiny 71 zaméstnancU Lear Corporation Czech Republic s.r.0., ktefi se
podieji na vyrob& v kontextu CR zcela jedine&ného produktu BMS
([souCdstka monitorujici stav baterie v autech a plnici funkci start-stop
systému). Cllovd skupina pracuje na unikatnich linkdch sestrojenych
specieln& pro vyrobu tohoto produkiu. Jde zdroven o klicovy vyrobni i
prodejni artikl spole¢nosti Lear Corporation Czech Republic sr.o., jehoZ
koncovym zdkaznikem je firma Volkswagen kladouci nadstandardni
ndroky na jeho kvalitu a provedeni.

Zadavatel poiaduje zabezpedit v ramci projektu tyto 2 kurzy:

A) Kli¢ova aktivita KA 2 — S:BMS - obsluha vyrobniho zafizeni

Klicova aktivita KA 2 — S:BMS - obsluha vyrobnihio zafizeni se zaméfuje na
konkrétni procesy obsluhy jednoucCelovych zafizeni, jeZ jsou soucCdst
vyrobni linky k vyrob& produktu BMS. Cilem této kliCové akftivity je
proskoleni kli¢ovych pracovnikd unikdini vyroby produktu BMS v rdmci
pracovisf této vyrobni linky sestavené specidliné pro poffeby vyroby
tohoto produktu pfi dodrzovani intermich vyrobnich postupl a technologi
se specidlnimi pozadavky na kvdlitu, které jsou vytvoreny specidiné pro
tento produkt.

Konkrétni procesy obsluhy:
¢ specifické vyrobni postupy dle internich standardd phi dodrzovani

specifickych pozadavk0 na kvalitu odborového svafovéni pfi
tolerancich dild shunt +0,5mm a objimka +0.2mm a kritické
technologické toleranci odporového svdareni 20,5mm,

e unikatni technologie pro stiihani a ohybdni pinly, laserové
svafovani pii tolerancich dils #0,1mm a kritické technologické
toleranci laserového svarovani +0,5mm

e inferni postupy vstfikovani plast0 pfi toleranci dild +0,1mm a kritické
technologické tolerance obstiikovani plastd pii toleranci dild
#0,2mm

e unikatni postupy odporového svéreni shuntu a kabelu ph
tolerancich dilt +#0,5mm a kritické technologické toleranci
procesu odporového svareni 0.4mm

Projekt je spolufinancovan z prosifedky ESF prostfednictvim Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost o

statniho rozpoctu CR
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B) Klicova aktivita KA 3 — $:BMS - Udriba vyrobniho zafizeni

Klic¢ova aktivita KA 3 — SBMS - Gdrzba vyrobniho zafizeni je Uzce
provézdana s pfedchozi klicovou aktivitou KA 2 — S:BMS - obsluha vyrobniho
zafizeni. Zaméfuje se na konkrétni procesy Udrzby jednou&elovych
pracovisf vyrobni linky BMS, které jsou nastaveny specidlné pro tato
pracovisté.

Konkrétni procesy udrzby:

e specidiné vytvofené postupy Udrzby unikatnich svafovacich
pracovisf vyrobni linky BMS

» specidiné vytvofené postupy 0Odrzby unikdtnich pracovidf pro
stiihdni a ohybdni pind vyrobni linky BMS

e specidiné vytvofené postupy Udrzby unikdtnich pracovisf pro
obstiikovani plast’ vyrobni linky BMS

* postupy Udrzby kompaktovacich stroju vyrobni linky BMS

Celkovy pocet skolenych zaméstnanci je celkem 97 v tomto rozsahu a
¢lenéni:
A) Klicova aktivita KA 2 — S:BMS - obsluha vyrobniho zafizeni — celkem 58

zaméstnancd

B) Klic¢ova aktivita KA 3 — S:BMS - UdrZzba vyrobniho zafizeni — celkem 39
zaméstnancy

Celkovy pocet skupin §kolenych zamé&stnanc: 9

A} Klicova akfivita KA 2 - S:BMS - obsluha vyrobniho zafizeni - 5 skupin
(maximalni kapacita skupiny je stanovena na 13 Ucastnikd kurzu)

B) KliCova aktivita KA 3 — S:BMS - drzba vyrobniho zafizeni - 4 skupin
(maximalni kapacita skupiny je stanovena na 11 U&astnikd kurzu)

Rozsah programu (kurzd) a poZadavky na realizaci je celkem 448 hodin.

A) Klicovd aktivita KA 2 — S:BMS - obsluha vyrobniho zafizeni — Gasovd
dotace kurzu bude ¢&init 64 hodin / 1 U¢astnika

Cilem kurzu je proskoleni kli€ovych pracovniky, ktefi se podileji na vyrobé
v kontextu CR zcela jedineEného produktu BMS, pii dodrzovani internich
vyrobnich postupl a technologii se specidinimi pozadavky na kvalitu,
které jsou vytvoreny specidlné pro tento produkt.

Kurz musi obsahovat zaskoleni zaméstnancO podle konkrétnich process
obsluhy popsanych vyse.

PoZadavek na redlizaci:
30 % teoretickd vyuka
70 % prakticky vycvik

B) Kiicova akfivita KA 3 — S:BMS - udrzba vyrobniho zafizeni - Easova
dotace kurzu bude ¢&init 32 hodin / 1 UCastnika

Cilem kurzu je zaskoleni na procesy udrzby vyrobniho zafizeni u

Projekt je spolufinancovan z prosifedkd ESF prostrednictvim Opera&niho programu Lidské zdroje a zaméstnanost a

statniho rozpo&tu CR /L[J(
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pracovnikd, ktefi se podileji na vyrobé& v kontextu CR zcela jedine&ného
produkiu BMS.

Kurz musi obsahovat zaskoleni zaméstnancl podle konkrétnich procest
Udrzby popsanych vyse.

PoZadavek na redlizaci:
30 % teoretickd vyuka
70 % prakticky vycvik

Jedinou hodinou se rozumi 45 minut. Jedna osoba se mUze zO¢astnit obou

kurz$. Naplnéni kapacity kurz0 zqjistuje zadavatel. Kazdy OCastnik obdrzi
osvé&d&eni (certifikdt) o absolvovdni piislusného kurzu.

Klasifikace predmétu vefejné zakdzky:

kéd CPV: ndzev:
79633000-0 Rozvoj zaméstnancu
79632000-3 Vzdélavdani zamésinancl
Piedpokiadand | 960.000,- K¢ bez DPH
hodnota Pfedpoklddand celkovd hodnota zakdzky je maximdainé pripustnd, jeji
zakazky v K& prekro&eni povede k vyfazeni uchazece z vybé&rového fizeni pro nesplnéni
(bez DPH): zaddvacich podminek.
Doba pInéni zakazky:
Pfedpoklddany termin zahdjeni: 05/2014
Pfedpoklddany termin ukon&eni: 04/ 2015
é:‘;t’ngdum / Pfedpokladany harmonogram jednotiivych kurzi:
harmonogram A) Kli¢ova aktivita KA 2 — S:BMS - obsluha vs'/r(’)E’)rll'ho Zafizeni
pinéni / doba o 2014: kvéten, Cerven, Cervenec, zdri, fijen, listopad, prosinec
gt . e 2015: leden, Unor, bfezen
frvéni zakézky:
B) Kli¢ovd aktivita KA 3 — S:BMS - Gdrzba vyrobniho zarizeni
e 2014 duben, kvé&ten, Eerven, zAi, fijen, listopad, prosinec
e 2015: Unor
Misto doddni / Readlizace kurzd bude probihat vsidle spole¢nosti Lear Corporation

prevzeti pinéni:

Czech Republic s.r.o. Tovarni 735/10, 682 01 Vy3kov — pfedmésti.

Hodnotici
kritéria:

Z&kladnim hodnoticim kritériem pro zaddni vefejné zakdzky je

ekonomickd vyhodnost nabidky.
Nabidky budou hodnoceny podle dil€ich hodnoticich kritérii, kterymi jsou:

A. Nabidkov@ cenaq..........ccievereeeeennicnnncecneans
B. Kvalita nabizenych sluZeb........ccceeeveneannnens 40%

A. Ipisob hodnoceni nabidek dle diléiho kritéria Nabidkova cena
Vramci dilgiho kritéria Nabidkovd cena je nejvyhodné&j§i nabidkou

nabidka s nejnizéi nabidkovou cenou v CZK bez DPH. Nabidkovda cena
bude stanovena jako celkovd cena za kompletni realizaci zakdzky.

Bodové hodnoceni vramci kritéria Nabidkovd cena bude vypocéteno

Projekt je spolufinancovan z prostfedkd ESF prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost a

statnino rozpo&tu CR
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podle vzorce:

nejvyhodnéjsi nabidka,

v s

tzn. nejnizsi cena (hodnota)
x 0,6 (60% vdhy kritéria)
cena (hodnota) hodnocené nabidky

100 x

B. ZpUsob hodnoceni nabidek dle dil&iho kritéria Kvalita nabizenych
sluZzeb

V rmci dil¢iho kritéria Kvalita nabizenych sluzeb zadavatel poZaduje, aby
uchaze€i vrdmci své nabidky predloZili Provédéci plan, fi. ndvrh
nabizenych sluzeb, které hodld uchazet v radmci pinéni vefejné zakdzky
vyuZit s cllem zdijistit fddnou a Uplnou realizaci vefejné zakdzky. V tabulce
+dil€i kritérium - Kvalita nabizenych sluzeb” (viz nize) je uveden prehled
jednotlivych subkritérii a jejich vah, zpUsob hodnoceni a zadavatelem
poZadované podklady k predioZeni.

Tabulka , dil€i kritérium - Kvalita nabizenych sluzeb

Sub kritérium | Véha IpUsob hodnoceni _T::::::::;; :‘;’;e':;":i'g:iy_
1. Obsah a 60% | Jako nejlepsi bude Zadavatelem | Uchazeé& pro G&ely hodnoceni
metodicky hodnocena ta nabidka, ve které | tohoto sub kritéria v rémci své
pristup k bude uchazelem nejlépe nabidky popfie:
realizaci navizena obsahovda ndpln a ¢ obsah jednotlivych skoleni
Skoleni kvalita ndvrhu zpUsobu vedeni s dUrazem na jejich vazbu
cilové skupiny. Nabidka bude a na poffeby cilové
obsahovat srozumitelnou a skupiny projektu
vystiznou formulaci obsahu, podil teorefické a
struktury a rozsahu kurzd. praktické &asti diicich
Prihiédnuto bude rovnéi na kurzd (teorie 30%, praxe 70
praktické zaméreni jednotlivych %). miru jejich interakfivity
Skoleni. jejich interaktivitu a a zapojeni rznych metod
zapojeni rdznych metod vyuky. vyuky joko napf. vyuziti
kombinace testu,
samostudia, prezentace
ve skupiné a individudini
prezentace
¢ navrh vystupnich testd
nebo jiny zpUsob ov&feni
pokroku U&astnikd
2. Pouiité 30% | Jako nejlepdi bude Zadavatelem | Uchazed pro U&ely hodnoceni
vyukové hodnocena ta nabidka, ve které | tohoto sub kritéria v rdmci své
materidly o bude uchazecem prediozen nabidky popfie, jak budou
pomUcky ndvrh vyukovych materidll, ktery | navrzeny vyukové materialy

lak z hlediska obsahu, tak i
formy. Uchaze& mize pro iyto
deely rovnéz k nabidce piilofit
vzor vyukovych materiald.
Ddle ve stejné &asti nabidky
popie, joké dalsi pomucky
budou pro U¢ely zajisténi
zakdzky z jeho strany vyuiity.

bude svym obsahem nejvice
vyhovovat potfebdm cilové
skupiny projekiu. Nabidka bude
obsahovat nejadekvaingjsi
zpracovani (pisemné i grafické)
materidil, 1. kde materidly
budou nejprehlednéjsi, graficky
nejzajimavéjsi z pohledu
pedagogického {(materidl musi
byt vyuZitelny jako vyukovy),
obsahové nejpfesné]i vystihujici
poffeby cilové skupiny. V rdmci
tohoto kritéria bude takiéz
hodnoceno, jaké dalii pomUcky
(kromé vyukovych materidll)
budou pro ucely $koleni ze strany
uchazece zqgjistény.

Projekt je spolufinancovan z prostiedk( ESF prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost a
stétniho rozpoétu CR
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3. ZIpusob 10% | Jako nejlepsi bude Zadavatelem | Uchazec€ pro Gcely hednoceni
technicko - hodnocena ta nabidka, ve které | tohoto sub kritéria v rémci své
organizaé&niho bude uchazec¢em nejlépe nabidky popise harmonogram
zajisténi navrzeno technicko - reqlizace zakézky, tedy jak
vzdéldvacich organizacniho zajisténi bude pInéni prisluiné &ésti
kurzd vzdélavacich kurz ((tzn. proces | zakdzky z jeho strany po

fizeni fadného pinéni zakdzky technicko organiza&ni sirénce

(soulad s harmonogramem zajisténo.

projektu), zpUsob koordinace
kondni jednotlivych 3kolicich
akfivit, zpUsob komunikace se
viemi zainteresovanymi subjekty
(1. zadavatelem, cilovou
skupinou, pfip. subdodavateli),
zpUsob feseni nestandardnich
situaci, analyza a navrh feseni
moznych rizik reclizace zakdzky,
atd.))

Hodnotitelé udéli kazdému ze sub kritérii body dle ndsledujici bodové

stupnice:
Vynikajict 100 bodU
Velmi dokboré 75 bodU
Dobré 50 body
Uspokojivé 25 bod(
Spise neuspokojivé 10 body

Udélené body v rdmci kazdého subkritéria budou ndsledné& prepocteny
s ohledem na stanovenou vahu daného sub kritéria podle vzorce:

[ poc&et bodU hodnocené nabidky x vdha vyjddiend v procentech j

Takto ziskané vazené body ze viech dilCich subkritérii v ramci kritéria
Kvalita nabizenych sluzeb se sectou.

Bodové hodnoceni vrdmci kritéria Kvalita nabizenych sluieb bude
ndsledné vypocteno podle vzorce:
soucet body ziskanych
v radmci jednoflivych
sub kriterii

x 100 {bodi} x 0,4 (40% vdahy kritéria)
nejvyssi soucet bodu
ziskanych v ramci
jednotlivych sub kritérii

CELKOVE HODNOCENI
Body zskané v jednotlivych diléich kritériich hodnoceni, pfepoctené
vahou pfisluiného dilciho kritéria hodnoceni, budou vrdmci jedné
nabidky secteny. Na zdkladé sou&tu prepoctenych bodl bude sestaveno
celkové pofadi nabidek s tim, Zze ekonomicky nejvyhodné&jsi nabidkou se

Projekt je spolufinancovdn z prostfedkd ESF prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost a
statniho rozpoétu CR
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stane nabidka, kterd dosdhne v celkovém souctu nejvysiiho po&tu bodd.

Vzorec pro vypocet ekonomické vyhodnosti nabidky podie viech dil&ich
hodnoticich kritérii: -
nejvyhodnéjsi hodnocend

nabidka nobidka
——~——-—x 100 x 0,6 (60%) + --———-—-——--x100x0,4 (40%)
hodnocend nejvyhodnéisi

nabidka nabidka

V piipadé, Ze budou poddny dvé& a vice nabidek se stejnym vyslednym
poctem bod0 za viechna hodnotici kritéria, bude vitdzny uchazed

Py

vybran na zékladé hodnoticiho kritéria A., a to nejnizi nabidkové ceny.
Hodnoti se ceny bez DPH.

Pozndmka: Plati, Ze jeden $kolici den = 8 hodin a 1 hodina = 45 minut.
Zaméstnancim budou béhem 3koleni poskyinuty prestavky — konkrétné
dopoledne 10 minut, obé&d 30 minut, odpoledne 10 minut.

PoZadavky na
prokéazani
kvalifikace
dodavatele:

Kvdlifikovanym pro pinéni vefejné zakdzky je dodavatel, ktery:

» spini z&kladni kvdlifikaéni predpoklady

¢ spini profesni kvdlifikaéni pfedpoklady
¢ splni technické kvalifikaé&ni pfedpoklady

Zakladni kvalifilka&ni pfedpoklady dle pismen a) aZ k) zdkona
Z&kladni  kvdlifika&ni pfedpokiady splfiuje uchaze&, ktery predloZf
podepsané Cestné prohldseni oprdvnénou osobou (viz piiloha &. 2).

Profesni kvalifikaéni pfedpoklady
Profesni kvalifikaéni pfedpoklady spini uchazed, ktery pfediofi v prosté
kopii:
a) Vypis z obchodniho rejstitku (ne starsi 90 dnd ke dni podani nabidky),
pokud je v ném dodavatel zapsdan, &i vypis z jiné obdobné evidence,
pokud je v ni dodavatel zapsan;

b) Dokiad o oprdvnéni k podnikéni podle zvi&stnich pravnich predpist
v rozsahu odpovidajicim pfedmétu vefejné zakdzky, zejména doklad
prokazujici pfislusné Zivnhostenské opravnéni &i licenci.

Technické kvalifikaéni pfedpoklady
Technické kvalifika€&ni pfedpoklady spini uchazed, ktery predloz:

Seznam tymu specialist
Seznam specialistd, ktefi se budou podilet na pinéni vefejné zakdzky, bez
ohledu na to, zda se jednd o zaméstnance uchazece nebo osoby v jiném
vztahu kuchazedi, pficemz Zadavatel pozaduje, aby tym specialist
sestaval alespon z:
e zminimdin& 2 osob lektord, pro které jsou nastaveny ndsledujici
pozadavky:
o 1. Lektor — minimAIn& stfedoskolské vzdélani, proxe min. 2
roky v obdobném oboru 3koleni, které je predmétem
zakdzky. Lektor predloZi profesni Zivotopis a kopii dokladu o
nejvyssim dosazeném vzdélani.

o 2. Lektor — minimdiné stfedoskolské vzd&ldni, praxe min. 1
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rok v obdobném oboru 3koleni, kieré je predmétem
zakdzky. Lektor predloZi profesni zivotopis a kopii dokladu o
nejvyssim dosazeném vzdélani.

Uchaze& spini tento technicky kvalifika¢ni pfedpoklad predlozenim
vypindného a podepsaného Seznamu tymu specialistd oprdvnénou
osobou (viz pfiloha &. 3).

Kvalifikace musi byt uchaze¢em prokdzédna dle podminek ve Vyzvé,
nejpozdéji do Ihity stanovené pro poddani nabidek.

Uchazeéi, kiefi nesplni kvalifikaci, budou z daliho prUbéhu zaddvaciho
fizeni zadavatelem vylouceni.

Prokdzdni kvalifikace vypisem ze seznamu kvalifikovanych dodavatel®
Dodavatel zapsany v Seznamu kvalifikovanych dodavateld, vydaném v
souladu s §125 a ndslednych zdkona, mUze prokdzat spinéni zékladnich
kvdlifika&nich pfedpokiadd a profesnich kvalifikaénich predpokladd v
rozsohu ve vypisu uvedeném, vypisem ze seznamu kvalifikovanych
dodavateld ne starsim nez 90 dnu od posledntho dne, ke kterému ma byt
proké&zdano spinéni kvalifikace.

Prokdzdani kvalifikace pomoci subdodavatell, prokazovdni kvalifikace
zahraniénich osob a prokazovdni kvalifikace pfi plnéni zakdzky nékolika

dodavateli spoleéné
Pokud neni dodavatel schopen prokdzat spinéni urcité &dasti kvalifikace
poZzadované vefejnym zadavatelem podle § 50 odst. 1 pism. b} az d)
v piném rozsahu, je oprdvnén spinéni kvalifikace v chybéjicim rozsahu
prokazat prostrednictvim subdodavatele. Dodavatel je v takovém
pripadé povmen vefejnému zadavateli pfedlozit:
doklady prokazujici spinéni zdkladniho kvalifika¢niho
predpokladu podie § 53 odst. 1 pism. j) zdkona (viz kapitola
5.1 této zaddvaci dokumentace) a profesnich kvalifika¢nich
predpokladd podle § 54 zdkona (viz kapitola 5.2 této
zaddvaci dokumentace) subdodavatelem a
- smlouvu uzavienou se subdodavatelem, z niz vyplyvd
zdvazek subdodavatele k poskytnuti pinéni uréeného k
plnéni vefejné zakdzky dodavatelem &i k poskytnuti véci &i
prdv, s nimiZ bude dodavatel opravnén disponovat v rdmci
plnéni vefejné zakdzky, a to alespofi v rozsahu, v jakém
subdodavatel prokdzal spinéni kvalifikace.

e Nevyplyvéli ze zvidiintho pravniho predpisu jinak, prokazuje
zahraniéni dodavatel spinéni kvdilifikace doklady vydanymi v
souladu s pravnim faddem plathym v zemi jeho sidla, mista
podnikdni nebo bydiité, a to v rozsahu poZzadovaném
zadavatelem. Pokud se podle pravniho faddu platného v zemi
sidla, mista podnikdni nebo bydli§té zahraniéniho dodavatele
urdity doklod nevyddavd, je zahraniéni dodavatel oprdvnén
prokdzat splnéni takové Casti kvalifikace Eestnym prohidsenim.
Neni-li povinnost, jejiz splnéni md& byt v rédmcei kvalifikace
prokdzdno, v zemi sidla, mista podnikdni nebo bydlisté
zahraniéniho dodavatele stanovena, uéini o této skuteénosti
Cestné prohldseni. Doklady prokazujici splnéni  kvalifikace
predklddd zahraniéni dodavatel v plvodnim jazyce s pfipojenim
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jelich Ofedn& ovéfeného prekladu do &eského jazyka, pokud
zadavatel v zaddvacich podminkdch nebo mezindrodni smlouva,
kterou je Ceskd republika vazana, nestanovi jinak; to plati i v
plipadé, prokazuje-li spinéni kvalifikace doklady v jiném neZ
Ceském jozyce dodavatel se sidlem, mistem podnikdani nebo
mistem trvalého pobytu na dzemi Ceské republiky.

o Md&-li byt pfedmét vefejné zakdzky pinén nékolika dodavateli
spole€¢né a za timto GCelem podavdii ¢i hodlaji podat spole&nou
nabidku, je kaidy z dodavateld povinen prokdzat splnéni
zékladnich kvalifikaénich predpokladd a profesniho kvalifika&niho
predpokladu podle pism. a) této zaddvaci dokumentace v plném
rozsahu. Spinéni daldich kvdlifika&nich pfedpokladd musi prokazat
viichni dodavatelé spolec¢né. V piipadé, ze mda byt predmét
vefejné zakdzky pInén spoleén& nékolika dodavateli, jsou
vefejnému zadavateli povinni predioZit souCasné s doklady
prokazujicimi spinéni kvalifikacnich predpokiadd smlouvu, ve které
je obsaien zdvazek, Ze viichni tito dodavatelé budou vO&i
vefejnému zadavateli a tfetim osobdm z jakychkoliv pravnich
vztahO vzniklych v souvislosti s vefejnou zakdzkou zavdzdni
spolecné a nerozdiln&, a to po celou dobu plnéni vefejné zakdazky
i po dobu trvani jinych zadvazkd vyplyvajicich z vefejné zakdzky.
PoZadavek na zdvazek, aby dodavatelé byli zavézéni spoleé&né a
nerozding, plat!, pokud zvi&3tni pravni predpis nebo zadavatel
nestanovi jinak.

PoZadavek na
pisemnou formu
nabidky:

Podminky a poZadavky na zpracovéni a obsah nabidky
Nabidka bude:

Nabidka musi byt poddna v fddné& uzaviené obdlce, oznadené:

Nabidka bude sestavena dle navrZeného pofadi dokumentu:

zpracovana v Eeském jazyce

predlozena ve 2 vyhotovenich v ti§téné verzi (1 origindl a 1 kopie)
dolozena rovnéz v elektronické verzi na CD/DVD ve formatu pdf, xis
nebo doc

viechny listy nabidky budou ocislovany vzestupnou &iselnou fadou a
svézany tak, aby tvofily jeden celek a byly zabezpe&eny proti
rozdéleni

nabidka nebude obsahovat prepisy a opravy, které by mohly
zadavatele uvést v omyl

podepsdna osobou opravnénou jednat jménem &i za uchazede, 1.
statutarmim orgdnem nebo osobou k tomu statutdmim orgdnem
zmocnénou Ci povéfenou v souladu se zpUsobem jedndni jménem
uchazecCe; origindl &i Ufedn& ovéfend kopie zmocné&ni & povéfeni
musi byt v takovém piipadé souddsti nabidky uchazede

obchodnim ndzvem uchazece a jeho adresou

vyraznym ndpisem ,NABIDKA - NEOTEVIRAT - VR ,Vzdéldvani
zaméstnanci spole&nosti Lear Corporation Czech Republic s.r.o. -
odborny rozvoj zaméstnancU skrze obsluhu a Udribu vyrobniho
zarfizeni"

obchodnim ndzvem a adresou kontakini osoby zadavaiele ve véci

zakdazky

1. Krycilist (pfiloha &. 1)

Do Kryciho listu nabidky, jehoz vzor je uveden v Priloze &. 1 této
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Vyzvy, budou doplnény pozadované udaije tykajici se uchazece a
poZadované Odaje k hodnoticimu kritériu.
2. Obsah nabidky
V Obsahu nabidky bude uveden ndzev jednotlivych kapitol, pfiloh
a Cisla stranek.
3. Doklady k prokdazani kvalifikace
Uchaze& predloZi veskeré doklady prokazujici jeho kvalifikaci
k plnéni vefejné zakdzky:
a) &estné prohldseni o spinéni zdkladnich kvalifika&nich
predpoklady (pfiloha €. 2)
b) vypisz OR
c) doklad o oprdavnéni k podnikani
d) seznam tymu specialisti (pfiloha &. 3)
e diplomy
¢ profesni Zivotopisy
4. Nabidkovda cena
Nabidkovd cena bude stanovena v pozadované strukiufe die
této Vyzvy.
5. Technicka &ast nabidky
V této &asti nabidky uchaze€ predlozi Provadéci pldn, tj. viasini
ndvrh Kvality_nabizenych sluZzeb tykajicich se pfedmétu zakdzky.
Pozadavky na ndvrh Kvality nabizenych sluzeb jsou podrobné
popsany v Tabulce ,di&i kritérium - Kvdlita nabizenych sluZzeb®,
kterd je soucdsti hodnoticich kritérii 1éto Vyzvy a je pfedmétem
hodnoceni. Provadéci pldn se sklada z:
e Obsah a metodicky pfistup k realizaci kurzG
e Pouzité vyukové materidly a pomdcky
e IpUsob technicko — organiza&niho zqjisténi vzdéldvacich
kurzG

Maximalni Zadavatelem piipustény rozsah Provadéciho planu je
10 stran formdiu A4 {velikost pisma 12, max. 50 fddek na stranku).
Provadéci plan musi byt v souladu s podminkami stanovenymi
v této Vyzvé.

6. Ostaini doklady, listiny a Odaje, které se vzitahuji k pfedmétu
piné&ni vefejné zakdzky
Jednd se o doklady, listiny a Udaje vyzadované v ramci této Vyzvy
(napf. Uddje informace o subdodavateli, doklady tykajici se
poddni spole¢né nabidky vice uchazedi apod.)

7. Léavazny ndvrh smlouvy
Zavazny ndvrh, podepsany osobou oprdvnénou jednat jménem

&i za uchazece smlouvy, musi mit tyto ndlezitosti:
e Navrh smlouvy musi po obsahové strance odpovidat veskerym

obchodnim a jinym podminkdm ve Vyzvé a obsahu nabidky
uchaze&e. Pokud ndvrh nebude odpovidat podminkdm ve
Vyzvé a ostatnim &dstem nabidky uchazeCe, bude tato
skute&nost divodem pro vyfazeni nabidky a ndsledné daliiho
neposuzovani nabidky uchazece.

o Navrh smlouvy musi byt ze strany uchazece podepsdn statutdmim
orgdnem nebo osobou k tomu statutGmim orgdnem
zZmocnénou v souladu se zpUsobem jedndni jménem uchazecle;
ofigindl &i Uredné& ovérend kopie zmocnéni musi byt v takovém
piipadé soucdsti ndavrhu  smlouvy uchazeCe. PredioZeni
nepodepsaného ndvrhu smlouvy, popfipadé nepfredlozeni
zmoché&ni dle predchozi véty neni pfedloZzenim fddného ndvrhu

Projekt je spolufinancovan z prostfedkd ESF prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost a
statniho rozpo&tu CR




OPERACNI PROGRAM  PODPORUJEME
H LIDSKE ZDROJE VA3I BUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

empsw -
sociéin

fond v R  EVROPSKA UNIE

pozadované smlouvy a nabidka uchazede je v takovém
pripadé nelpind.

e U spoleCné nabidky vice osob bude ndvrh smlouvy podepsdn
viemi UCastniky spolecné nabidky.

e Predlozeny névrh smlouvy bude Zadavatelem pfipominkovan a je
opradvnén pozadovat Upravy a zmény predlozeného ndvrhu, tak
aby pIné odpovidaly podminkdm Vyzvy a sjednané smiuvni
vztahy byly vyvdZiené pro obé& smluvni strany stim, Ze
pozadované zmény smiuvnich podminek ze strany zadavatele
nesmi omezovat &i vyluCovat prava uchazece. Zadavatel si
vyhrazuje pravo ukoncit smluvni jedndni s vitéznym uchaze&em,
ktery poZzadované Upravy odmitne akceptovat a je opravnén
v tomto pfipadé zahdjit jedndani s dalsim Gcastnikem v pofadi.

e PfedloZzeny ndavrh smlouvy musi obsahovat ustanoveni o tom, Ze
podle § 2 e) zdkona ¢&.320/2001 Sb. o finanéni kontrole ve
vefejné sprGvé je vybrany dodavatel osobou povinnou
spolupUsobit pii vykonu finan&ni kontroly.

Zadavatel doporucuje, aby uchazeé vénoval pozornost zpracovéni
nabidky a postupoval piesné dle vyie uvedené osnovy. Nedodrieni
néklerého z bodU osnovy miie byl divodem k vyfazeni nabidky
z dal§iho hodnoceni.

PoZadovany

jozyk nabidky: | CSSKY10zvk

e TS e Kazdy uchaze mlZe podat pouze jednu nabidku.

Jednu nabidku:
Obchodni podminky
Objednatel uzavie s dodavatelem smlouvu o dilo, kterd je pfedmétem
pInéni s obchodnimi a technickymi podminkami obsazenymi v této Vyzvé.
Zavazné obchodni podminky, kiteré museji byt obsahem ndvrhu kupni
UchazeC je pii pripravé ndvrhu smlouvy vazdn podminkami této Vyzvy.
Iména ¢i doplnéni podminek stanovenych ve Vyzvé nesmi Zadnym
zpusobem omezovat &i vyluEovat prava zadavatele.
, Platebni podminky
Ob:;?:km. * 100% fakturaéni €astky splatné do 30 dni od vystaveni faktury ze
po Y- strany dodavatele po Uspé&sném ukondeni kurzu
Dodaci podminky
* Dodavatel je povinen zagit s plnénim predmétu zakdzky ihned od
podpisu smlouvy.
Sankce

e V piipadé nedodrzeni platebnich podminek ze strany Objednatele
ma Dodavatel ndarok vi&i Objednateli na smiluvni pokutu ve vysi
0,05% z dluzné Castky za kaZdy den prodleni plateb.

e V piipadé nedodrzeni_harmonogramu piedlozeného dodavatelem
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md Objednatel narok vuci Dodavateli na smluvni pokutu ve vysi
0,05% z hodnoty celé doddavky za kaZdy den prodieni.

PoZadavky na zpracovéni nabidkové ceny:

Uchazed& stanovi celkovou nabidkovou cenu za cely poZadovany
predmét plnéni, a to Eastkou v CZK bez dané z pifidané hodnoty (ddle jen
+DPH"). Nabidkovd cena musi zahrnovat velkeré ndklady a poplatky
souvisejici s pInénim predmétu verejné zakdzky. tj. s realizaci 2 kurzu:
A) Kli¢ova aktivita KA 2 — S:BMS - obsluha vyrobniho zafizeni

B) Klicova aktivita KA 3 — S:BMS - Udrzba vyrobniho zafizeni

::I:;):::Sg:iky Nabidkovd lcena’bude uvedena v Elenéni:
nabidky: o nabidkova cena bez DPH
) e samostatné DPH
J nabidkovd cena véetné DPH
Nabidkovda cena bude zpracovdna v souladu s podminkami ve Vyzvé.
Nabidkovda cena je koneé&nd a zahrnuje veskeré ndklady dodavatele.
Nabidkovd cena bude uvedena na krycim listu nabidky (viz piiloha &. 1) a
v ndvrhu smlouvy.
Misto, Lear Corporation Czech Repubilic s.r.o.
predpoklddany |TovArni 735/10, 682 01 Vyskov — predmésti
datum a ¢as
ofeviréni Otevirdni obdlek bude verejné a bude se konat dne: 7. 5. 2014 ve 12:00
obdlek: hodin.
a) Zadavatel nepiizndva uchazedi pravo na ndhradu ndkladuo spojenych
s O¢asti v zaddavacim fizeni. Rovnéz nepoZaduje poplatky za to, Zze se
uchazeé muze o vefejnou zakdzku uchazet.
b) Spole&nost prohlasuje, ze toto vybérové fizeni neni vefejnou obchodni
souté&Zi ani vefejnym prislibem.
c) Zadavatel je oprdvnén odmitnout viechny prediozené nabidky.
d) Dle § 2 e) zdkona £.320/2001 Sb. o finan&ni kontrole ve verejné spraveé
je uchaze& osobou povinnou spolupUsobit pfi vykonu finan&ni kontroly.
e) Zadavatel si vyhrazuje kdykoliv zrusit zaddvaci fizeni a to az do doby
uzavieni smlouvy z ndsledujicich divodu:
e ve stanovené [hité nebyly poddny z&dné nabidky
¢ byly Zjist&ny chyby/rozpory v Ozndmeni nebo v 7D
Dalsi podminky evyskytnou se divody zvidstniho zietele, pro které nelze ve VR
zadavatele: pokracovat
evybrany uchazeé, pfipadné druhy uchozel v pofadi, odmitne
vzaviit smlouvu nebo odmitne poskytnout dostate&nou
soucinnost
e odmitl uzaviit smlouvu i uchazeé treti v poradi, s nimz bylo mozné
smlouvu uzaviit
f) Poddnim nabidky uchazeC plné akceptuje viechny podminky a
pozadavky stanovené v této zaddavaci dokumentaci a bere na védomi,
7e tyto budou ndsledné ukotveny ve smlouvé, kierd bude uzaviena
s vybranym uchazeCem.
g) Nejedna se o vefejnou zakdzku zadavanou dle zdkona &. 137/2006 Sb.
o vefejnych zakdzkdach, ve znéni pozdéjsich predpisu.
Pfilohy zaddavaci |Pfiloha ¢&. 1: Krycilist
dokumentace: Piloha &. 2: Cestné prohldSeni o spinéni zdkladnich kvalifika&nich
predpoklady
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Piilona ¢&. 3: Seznam tymu specialistd

Zaddvaci fizeni Metodickym pokynem prc zaddvdni zakdzek v OP LZZ ve verzi 1.9, na

e zaddvaci fizeni se neaplikuji ustanoveni zdkona &. 137/2006 Sb., o
se fidi: =75 o N,
vefeinych zakdzkdch.

Ve Vyskové dne 10. 4. 2014

£ Lpap 1L CORPORATION
,L = e CARCH REPL SLIC s.ro.

Tovami 705 40, 61, 01 Vyskov-pledmast
G0 20225207, DIC:CZ25225227
Tel: 517 577 711, 7wt 617 L77 722

Jifi Rezek jreditel spoleé&nosti
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