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RAMCOVA SMLOUVA ,
O REALIZACI REKVALIFIKACNICH KURZU
€. CB - 1/2014 - 1'

uzaviena podle ustanoveni § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, v platném znéni

Smiuvni strany

Ceska republika - Ufad prace Ceské republiky
jako organizaéni sloZka statu dle zakona & 219/2000 Sb., o majetku Ceské republiky a jejim
vystupovani v pravnich vztazich, ve znéni pozdéjSich predpisu, pfislusna k vystupovani jménem statu

dle ust. § 7 citovaného zakona
se sidlem Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7, IC 724 96 991

zastoupena na zakladé povéieni  Ing. Ivanem Loukotou, _
feditelem Krajské pobodky Ufadu prace CR v Ceskych
Budéjovicich

na strané jedné jako zadavatel (dale také ,ufad prace")
a

Peoplesource v.o.s.

se sidlem Nadrazni 397, 580 01 Havli¢k(v Brod

zastoupeny Janem Mikou, spoleénikem

IC: 27491901

DIC: CZ27491901

Zapsany v OR, spole¢nost je vedena u rejstifkového soudu v Hradci Kralové pod spis. znatkou A 12520

na strané druhé jako dodavatel (dale také ,dodavatel”)
uzaviely nize uvedeného dne, mésice a roku nasledujici
Ramcovou smlouvu (dale také ,Ramcova smlouva®):
CL.

Uvodni ustanoveni

1. Smluvni strany se dohodly na uzavieni této Ramcové smlouvy o realizaci nasledujicich
rekvalifikagnich kurz(:?

kurz hodinova dotace
1.1 Zaklady obsluhy osobniho 40
pocitace
1.2 Obsluha osobniho poéitade 82

2. Tato Ramcova smlouva obsahuje podrobné specifikovana prava a povinnosti smluvnich stran pro
realizaci vySe citovanych rekvalifikaénich kurzi a tvofi pravné zavazny zaklad pro uzavirani
jednotlivych Dohod o provedeni rekvalifikace na zakladé vyzvy ze strany zadavatele (viz nize).

Projekty jsou spolufinancovany Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpo&tem Ceské republiky
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Dohody o provedeni rekvalifikace budou uzavirany v souladu s ust. § 108 odst. 7 zakona ¢.
435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich pfedpist, a vyhlaskou & 519/2004 Sb., o
rekvalifikaci uchazetli o zaméstnani a zadjemcl o zaméstnani a o rekvalifikaci zaméstnancu,
v platném znéni.

¢ .
Pfedmét plnéni

Dodavatel se po dobu G&innosti této Ramcové smlouvy zavazuje postupné zajistovat pro ufad
prace realizaci jednotlivych rekvalifikaénich kurza uvedenych v Clanku |. bod 1. této smlouvy podle
jednotlivych Dohod o provedeni rekvalifikace uzavienych na zakladé pozadavkl a potfeb Ufadu
prace v souladu s touto Ramcovou smlouvou, pficemz
a)® pro realizaci rekvalifikaéniho kurzu Zaklady obsluhy osobniho potitate (v rozsahu 40 hodin
teoretické vyuky)
se sjednavaiji nasledujici podminky plnéni:

-zakladni kvalifikaéni pfedpoklady (gastnika pozadované pro zafazeni do
rekvalifikaéniho kurzu, které jsou nasledujici: {napf.: vzdélani, lékafska prohlidka,
zdravotni priikaz, bezahonnost, fidi¢ské opravnéni, znalost PC atd.) - zakladni vzdélani

- celkovy rozsah vyuky rekvalifikaéniho kurzu bez zavéreénych zkousek ini 42 hodin,

a) misto konani rekvalifikacniho kurzu (okresy): Misto konani rekvalifikalnich kurzil bude dle potieb
uradu prace v celém Jihogeském kraji — minimalné ve méstech C. Budéjovice, C. Krumlov, J. Hradec,
Pisek, Prachatice, Strakonice a Tabor.

a) (Utad prace a dodavate! jsou opravnéni se dohodnout na misté konani rekvalifikaéniho kurzu
i v dal$ich okresech Jihoteského kraje),

- forma konani rekvalifikaéniho kurzu: prezenéni
- minimalni po&et uéastniku pro zahajeni rekvalifikaniho kurzu: ‘6

-maximalni poc¢et ugastniku rekvalifikacniho kurzu:® 15,

- maximalni délka trvani kurzu v tydnech:® maximalné 3 tydny.

- Dodavatel je povinen zahajit pinéni v terminu, ktery stanovi ufad prace v pisemné vyzvé
k realizaci rekvalifikaéniho kurzu a ktery nebude kratsi nez 10 kalendafnich dnt od doruéeni
vyzvy, nhedohodnou-li se smluvni strany jinak,

- zplisob oveéreni ziskanych znalosti a dovednosti: zavérecna zkouska dle platné akreditace
- vystupni doklad: osvédéeni s celostatni platnosti
- cena rekvalifikaéniho kurzu za jednoho u&astnika Cini:

Cena bez DPH: 1354 - K¢

DPH: 0,- K¢

Cena véetné DPH: 1354 - KE.
b)®* pro realizaci rekvalifikatniho kurzu Obsluha osobniho potitace (v rozsahu 82 hodin teoretické
vyuky)

se sjednavaji nasledujici podminky plnéni:

- zakladni  kvalifikaéni predpoklady uéastnika poZadované pro zafazeni do
rekvalifikaéniho kurzu, které jsou nasledujici: (napf.: vzdélani, lékafska prohlidka,
zdravotni pritkaz, bezihonnost, Fidiéské opravnéni, znalost PC atd.) — zakladni vzdélani

- celkovy rozsah vyuky rekvalifikaéniho kurzu bez zavéreénych zkousek Cini 84 hodin,

Projekty jsou spolufinancovany Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpottem Ceské republiky
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b) misto konani rekvalifikaéniho kurzu (okresy):* €. Budéjovice, €. Krumlov, J. Hradec, Pisek,
Prac_hatice, Strakonice a Tabor.
(Ufad prace a dodavatel jsou opravnéni se dohodnout na misté konani rekvalifikaéniho kurzu
i v dalich okresech Jihogeského kraje),

- forma konani rekvalifikaéniho kurzu: prezenéni
- minimaini poget ugastnikl pro zahajeni rekvalifikaéniho kurzu: * 6
-maximalni po&et (castniku rekvalifikaéniho kurzu:® 15,

- maximalni délka trvani kurzu v tydnech:® maximainé 3 tydny.

- Dodavatel je povinen zahajit pinéni v terminu, ktery stanovi (fad prace v pisemné vyzvé
k realizaci rekvalifikaéniho kurzu a ktery nebude krat$i nez 10 kalendainich dnit od doruéeni
vyzvy, nedohodnou-li se smluvni strany jinak,

- zpUsob ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti: zavéreéna zkouska dle platné akreditace
- vystupni doklad: osvédéeni s celostatni platnosti
- cena rekvalifikaéniho kurzu za jednoho Gcastnika ¢ini:

Cena bez DPH: _ 3200 ,-Ké

DPH: 0,- K&

Cena vcetné DPH: 3200 ,-K&.
&1 .

Zavazky smluvnich stran

Dodavatel se dale zavazuje:

a) realizovat konkrétni rekvalifikaéni kurz v plném rozsahu za podminek stanovenych pro tento typ
rekvalifikaéniho kurzu v pfedchozim CI. této smiouvy,

b) stanovit G€astnikum rekvalifikaéniho kurzu studijni a vycvikové povinnosti, prokazatelné je
seznamit s pfedpisy o bezpeénosti a ochrané zdravi pfi praci a pfedpisy o pozarni ochrané
majici vztah k rekvalifikaénimu kurzu, zajistit jejich bezpeénost a ochranu zdravi béhem celého
rekvalifikaéniho kurzu, vybavit Géastniky rekvalifikaéniho kurzu nezbytnymi ochrannymi
pracovnimi prostredky, pokud to charakter praktické pfipravy vyzaduje,

¢) zahajit jednotlivy rekvalifikaéni kurz v terminu, ktery stanovi urad prace v pisemné vyzvé k
k realizaci rekvalifikacniho kurzu, a ktery nebude krat$i nez 10 kalenda#nich dnd od doruéeni
vyzvy, nedohodnou-li se smluvni strany jinak,

d) uzavfit pojisténi pro pripad své odpovédnosti za Skodu na zdravi zpusobenou pfi realizaci
jednotlivého rekvalifikacniho kurzu,

e) v prubéhu rekvalifikaéniho kurzu zajistit prokazatelnou denni evidenci dochazky G¢astniku
jednotlivého rekvalifikaéniho kurzu a obsahu provadéného rekvalifikaéniho kurzu minimalné
vrozsahu: datum, téma, hodina zadatku a konce, podet hodin, jméno a podpis osoby
provadeéjici pfipravu &i ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti,

f) neprodlené, nejpozdéji do 8 kalendafnich dnii, pisemné informovat Gfad prace, pokud:

- Uéastnik rekvalifikaéniho kurzu nenastoupi na rekvalifikaci,

- uCastnik rekvalifikaéniho kurzu nepini stanovené studijni a vycvikové povinnosti,

- uéastnik rekvalifikaéniho kurzu poruduje predpisy &i fady rekvalifikagniho zafizeni,

- nastanou dalsi zavazne skute¢nosti, zejména pfekazky v rekvalifikaci,

- se Uéastnik nepodrobi zavéreénému ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti,
Projekty jsou spolufinancovany Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky
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g) do 3 pracovnich dnu nasledujiciho kalendafniho mésice, pokud rekvalifikacni kurz probiha,
informovat Ufad prace o pfitomnosti uéastnikl rekvalifikaéniho kurzu v pfedchozim mésici,

h) neprodlené, nejpozdéji do 8 kalendarnich dnu, pisemné informovat (fad prace, pokud vzniknou
piekazky, které znemozni pokraéovani rekvalifikace,

i} predlozit Ufadu prace pisemny navrh na vypovézeni Dohody o provedeni rekvalifikaci
s Uéastnikem jednotlivého rekvalifikaéniho kurzu, ktery nepini studijni a vycvikové povinnosti
nebo poruduje predpisy a fady rekvalifikacniho zafizeni,

j) po ukongeni jednotlivého rekvalifikacniho kurzu, nejpozdeji do 14 kalendarnich dnu, zaslat
ufadu prace dochazku ugastniku, zavéreény protokol, ktery bude obsahovat minimainé: seznam
Gdastniklu rekvalifikaéniho kurzu, ktefi uspésné ukonéili rekvalifikaci a vzor pfislusného dokladu
o jejim absolvovani, dale informaci o absolvované Casti rekvalifikacniho kurzu uéastniky, ktefi
rekvalifikaci nedokongili nebo ukonéili neuspé&sné,

k) umoznit Ufadu prace kontrolu dodrzovani sjednanych podminek pro rekvalifikaci, véetné ucasti
na ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti. V pfipadé, Ze kontrolu provede jiny organ kontroly
nez ufad prace, rekvalifikagni zafizeni bude bez zbyte&ného odkladu pisemné informovat dfad
prace o opatfenich k napravé, ktera mu byla uloZena, a o realizaci opatfeni k naprave,

) pouzivat osobni Udaje o Géastnicich jednotlivého rekvalifikatniho kurzu poskytnuté uradem
prace v souladu se zakonem &. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich Udaju a 0 zméné nekterych
zakonu, ve znéni pozdéjsich piedpisu,

m)po dobu Ramcové smlouvy musi mit dodavatel stale platnou akreditaci. Pokud v prubéhu
realizace rekvalifikaénich kurzl dodavateli skoné&i platnost akreditace, musi Gfadu prace vcas
dolozit akreditaci novou nejlépe v pUvodnim rozsahu. V realizaci rekvalifikatniho kurzu Ize
pokra&ovat i v pfipadé, Ze u nové akreditace doslo ke zméné podminek (nazev, pocet hodiny,
pokud zUstane dodrzeno nasleduijici:

¢ minimalni obsahova napli dle Pfilohy & 1 Zadavaci dokumentace - Specifikace a
technické podminky jednotlivych rekvalifika¢nich kurzd,

o celkovy minimalni po¢et hodin kurzu bez zkousek a
+ nabidkova cena za jednoho uchazeée a kurz,
n) v pfipadé potreby zajistit soub&Znou realizaci pozadovanych typu rekvalifikacnich kurzu

Urad prace se zavazuje provést vybér iéastniki konkrétniho rekvalifikagniho kurzu v souladu se
zakladnimi kvalifikaénimi pfedpoklady stanovenymi v Clanku II. této Rdmcové smlouvy pro tento
typ rekvalifikacniho kurzu.

CLIv.
Podminky uzavirani dohod o provedeni rekvalifikace

1. Jednotlivé rekvalifikaéni kurzy budou realizovany v souladu stouto Ramcovou smlouvou na
zakladé jednotlivych Dohod o provedeni rekvalifikace, které stanovi konkrétni pocet Gcastnikd
rekvalifikaéniho kurzu, termin zahdjeni a ukonéeni rekvalifikatniho kurzu a celkovou cenu
rekvalifikaéniho kurzu, pfiéemz budou vychazet z obecnych podminek této Ramcove smlouvy a
obecné platnych pravnich pfedpisu. Pfilohou téchto Dohod o provedeni rekvalifikace bude jmenny
seznam G&astniku rekvalifikace. Zavazny text téchto Dohod o provedeni rekvalifikace stanovi
v souladu s touto Ramcovou smlouvou ufad prace.

2. Ufad prace ma pravo kdykoli v dobé& plnéni dle této Ramcové smlouvy zaslat dodavateli vyzvu k
realizaci konkrétniho rekvalifikaéniho kurzu uvedeného v Clanku 1. bod 1. této Ramcové smiouvy a
uréit pii kazdé vyzvé konkrétni pocet ugastniku kurzu, a to pfi dodrzeni alespont minimélniho poctu
Geastnikl uvedeného v Clanku I1. této smlouvy pro konkrétni typ rekvalifikaéniho kurzu. Smiuvni
strany se vyslovné dohodly, Ze vyzva k realizaci konkrétniho rekvalifikaéniho kurzu bude Ufadem
prace udinéna pisemné, pfitemz tak sta&i udinit i v elektronické podobé (formou e-mailu na e-
mailovou adresu osoby opravnéné jménem &i za dodavatele pfedmétnou vyzvu potvrdit, uvedenou
v bodé 3. tohoto Clanku). Dodavatel je povinen na vyzvu Ufadu prace uzaviit bez zbyte¢ného

Projekty jsou spolufinancovany Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky
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odkladu pfislusnou Dohodu o provedeni rekvalifikace a zahajit rekvalifikacni kurz nejpozdéji ve
Ihité stanovené v Clanku ill. pism. ¢) této smlouvy.
3.  Osobami opravnénymi jménem &i za dodavatele potvrdit vyzvu jsou:
Mgr. Jan Mika telefon 604595710 e-mail mika@peoplesource.cz
Martin Mika, telefon 733108114, e-mail mika.martin@peoplesource.cz
v telefon L ye-mail .

4, Zmeény v oznateni kontaktnich osob jsou smluvni strany povinny oznamit druhé smluvni strané do
5 pracovnich dnu.

CLv.
Termin pinéni, cena, misto plnéni, platebni podminky

1. Rekvalifikaéni kurzy uvedené v Clanku |. této Ramcové smlouvy budou realizovany v souladu
s touto smlouvou na zakiadé jednotlivych Dohod o provedeni rekvalifikace, které stanovi konkrétni
pocet ucastniku rekvalifikaéniho kurzu, termin zahajeni a ukoncéeni rekvalifikaéniho kurzu a
celkovou cenu rekvalifikaéniho kurzu, pfi¢emz budou vychazet z obecnych podminek upravenych
v této smlouvé a platnych pravnich predpist. Prilohou jednotlivych Dohod o provedeni
rekvalifikace bude jmenny seznam U&astnik( rekvalifikace. Zavazny text téchto Dohod stanovi
v souladu s touto smlouvou ufad prace.

Rekvalifikacni kurz bude realizovan v konkrétnich terminech sjednanych v jednotiivych Dohodach
o provedeni rekvalifikace. Ufad prace ubradi dodavateli ceny rekvalifikaénich kurzu stanovené
v jednotlivych Dohodach o provedeni rekvalifikace v zavislosti na poétu (éastnikl konkrétniho
rekvalifikaéniho kurzu a vy3i ceny za jednoho Uéastnika kurzu uvedené v Clanku Il. této Ramcoveé
smlouvy pro konkrétni typ rekvalifikaéniho kurzu.

2. Dodavatel se zavazuje fakturovat Uradu prace cenu za rekvalifikaéni kurz pouze téch (castnikq,
ktefi do rekvalifikaéniho kurzu skutedné nastoupi a fadné jej ukonéi. Jestlize u&astnik
rekvalifikaéniho kurzu tento kurz rfadné nedokonéi, bude dodavatel za takového uéastnika Gfadu
prace fakturovat pouze pomérnou ¢ast dohodnutych nakladu, které urad prace po prezkoumani
uzna.

3. Predpokladana hodnota pinéni dle této Ramcové smlouvy &ini maximalné:* 7 200 000,- K¢.

4. Urad prace ma pravo snizit objem zadavanych sluzeb dle predmétu pinéni této Ramcové smiouvy
nebo objem jejich jednotlivych &asti v pfipadé zmén rozpodtu, které by mély dopad na financovani
vefejné zakazky nebo v pfipadé zmény potfeb na trhu prace, bez moznosti dodavatele uplatnit
jakékoliv sankce vudi Gfadu prace.

5. Urad prace uhradi dodavateli cenu za realizované rekvalifikaéni kurzy na zakladé fadnych
dafhovych dokiladu (faktur se vSemi nalezitostmi Gcéetnich a dariovych dokladu ve smyslu
piislusnych pravnich pfedpisu). Dodavatel dafové doklady za pInéni poskytovanych sluZeb vystavi
na zakladé jednotlivych Dohod o provedeni rekvalifikace. Ufad prace bude na dafiovém dokladu -
faktufe oznaden jako Ceska republika — Ufad prace Ceské republiky.

V piipadé, ze faktury nebudou mit odpovidajici nalezitosti, je urad prace opravnén zaslat je ve
Ihuté splatnosti zpét dodavateli k dopinéni, opravé &i Gpravé. Dnem opravnéného vraceni faktury
dodavateli pfestava bézet puvodni Ihta splatnosti. Nova |hita splatnosti pocind bézet znovu od
prokazatelného doruéeni nalezité dopinénych, opravenych &i upravenych dokladl afadu prace.
Zalohové platby OFad prace neposkytuje. Uhrada za pinéni bude provadéna v éeské méné.
Zaplacenim se rozumi odepsani pfislusne ¢astky z (¢tu Ufadu prace na Oéet dodavatele.

6. Dodavatel provede fakturaci po ukonéeni rekvalifikaéniho kurzu, a to nejpozdéji do 14 kalendarnich
dnt. Lhata splatnosti faktur bude stanovena minimalné na 21 kalendafnich dnd po
prokazateliném doruéeni faktury tifadu prace.

Projekty jsou spolufinancovany Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky
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7. Cena rekvalifikaéniho kurzu (fj. naklady rekvalifikace na jednoho U¢astnika rekvalifikace) — viz
Clanek Il. nemuze byt dodavatelem v pribéhu realizace plnéni dle této Ramcove smiouvy
valorizovana.

8. Veskeré platby mezi Gfadem préace a dodavatelem musi byt vypofadany do 2 mésicu od ukonéeni
plnéni dle této Ramcové smiouvy.

9. Dodavatel je povinen vratit poskytnuté finanéni prostfedky nebo jejich cast, pokud nedodrzi
sjednané podminky nebo pokud mu jeho zavinénim byly poskytnuty nepravem nebo ve vyssi
&astce nez nalezely [ustanoveni § 108 odst. 7 pism. i) zakona &. 435/2004 Sb., o Zzaméstnanosti,
ve znéni pozd&jsich predpist). Vraceni poskytnutych finanénich prostfedku bude provedeno ve
lhité a zpusobem stanovenym ve vyzvé Ufadu prace.

10.1. Za zavaznou se povazuje nabidkovéa cena za jednoho Ucastnika rekvalifikaéniho kurzu u kazdého

jednotlivého kurzu uvedena v této smlouve.

10.2. V pfipadé, e nékteré &asti vefejné zakazky zahrnuji vice typu rekvalifikacnich kurzd,

nabidkova cena bude odpovidat souétu cen za jednoho Uéastnika rekvalifikaéniho kurzu u
jednotlivych rekvalifikaci v pfislusné casti vefejné zakazky.

CL VI
Podminky spoluprace

1. Dodavatel je povinen zajistit, aby po celou dobu (¢innosti této Ramcové smlouvy splfhioval
ustanoveni § 108 odst. 2 zakona ¢&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich pfedpisu.

2. Dodavatel bere na védomi, Zze je jako dodavatel sluZeb hrazenych z vefejnych financnich
prostfedku osobou povinnou spolupiisobit pfi vykonu finanéni kontroly ve smyslu ustanoveni § 2
pism. e) zakona &. 320/2001 Sb. o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych
zakonu, ve znéni pozdéjsich predpisu.

3. Jestlize je v prub&hu realizace pinéni dle této smlouvy nutné provést zmenu subdodavatele, popf.
zménu rozsahu pinéni poskytovaného subdodavatelem, je dodavatel takovou zmenu Opravnén
provést pouze se souhlasem Ufadu préce. Zménou na pozici subdodavatele nesmi dojit
k podstatné zméné uzaviené Ramcové smlouvy, zejména potom ke zmeéné nabidkové ceny
rekvalifikaénich kurzu, ktera je uvedena v Clanku II. této Ramcové smlouvy.

Dodavatel je povinen jakoukoliv zménu na pozici subdodavatele pfedem pisemné oznamit uradu
prace. V oznameni dodavatel oznadi subdodavatele a vymezi rozsah pinéni dle této Ramcové
smlouvy poskytovaného timto subdodavatelem. K oznameni pfiloZi:

e Smiouvu uzavienou se subdodavatelem, z niz vyplyva zdvazek subdodavatele k poskytnuti
plnéni dle této Rd&mcové smlouvy,

e \V\ypis ze Zivnostenského & obdobného rejstifku subdodavatele, z néhoz musi vyplyvat
opravnéni subdodavatele realizovat poskytované pinéni die této Ramcové smlouvy,

e Doklady prokazujici odbornou zptsobilost subdodavatele realizovat poskytované pinéni dle
této Ramcové smlouvy,

o Cestné prohlaseni subdodavatele, Zze neni veden v rejstiiku osob se zakazem plnéni
vefejnych zakazek.

Utad prace se ve lhuté 15 kalendainich dnl ode dne doruceni pisemného oznameni vyjadfi, zda
zménu na pozici subdodavatele povoluje i nikoliv. Ufad prace nebude udéleni souhlasu
bezdivodné odpirat. Nevyjadfi-li se Gfad prace ve stanovené Ihuté, povaZuje se zména na pozici
subdodavatele za povolenou.

4. Jestlize dodavatel vyuziva krealizaci &asti pfedmétu pinéni dle této Ramcové smiouvy
subdodavatele, predloZi Ufadu prace seznam subdodavatell, ve kterém uvede subdodavatele,
jimZ za pinéni subdodavky uhradil vice nez 10 % z ¢asti ceny vefejné zakazky uhrazené ufadem
prace v jednom kalendafnim roce, pokud doba pinéni vefejné zakazky pfesahuje 1 rok.

Dodavatel pfedlozi seznam subdodavatelt podie pfedchoziho odstavce do 28. unora nasledujiciho
kalendafniho roku.

Projekty jsou spolufinancovany Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky
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Ma-li subdodavatel formu akciové spoleénosti, je piilohou seznamu i seznam vlastnikl akeii, jejichZ
souhrnna jmenovita hodnota pfesahuje 10 % zakladniho kapitdlu, vyhotoveny ve Ihuté 90
kalendarnich dnd pfed dnem piedloZeni seznamu subdodavatelu.

Jestlize dodavatel seznam subdodavatells fadné& nepredloZi, zaplati GFadu prace smluvni pokutu
1.000,- K za kazdy zapoéaty den prodleni. Zaplacenim smiluvni pokuty neni dotéen narok Giadu
prace na nahradu $kody zpusobené mu porusenim povinnosti ze strany dodavatele.

Jakakoliv zména mista u¢ebny musi byt pisemné ohlagena uiadu prace v dostateéném predstihu
pred zahajenim kazdeho rekvalifikaéniho kurzu, nejpozdéji 7 kalendafnich dnu ptede dnem, kdy
tato skute¢nost nastane.

[o{IV/
Doba trvani Ramcové smlouvy

Ramcova smlouva nabyva platnosti a (¢innosti dnem podpisu posledni ze smluvnich stran a jeji
platnost konéi dosaZenim maximaini pfedpokladané hodnoty pinéni poskytnuté na realizaci
rekvalifikadnich kurz( dle této Ramcové smlouvy®, tj. 7 200 000,- K&, nejpozdsji viak do 4 let od
jejiho uzavfeni. Platby budou vyporadany nejpozdé&ji do 2 mésiclh po ukonéeni pinéni dle této
Ramcové smiouvy.

Tato Ramcova smlouva muZe byt ukonéena:

» pisemnou dohodou smluvnich stran,

. okamzitym odstoupenim od smiouvy v pfipadech, kdy n&ktera ze smiuvnich stran porusi
nékterou povinnost uvedenou v této Ramcové smlouvé, pfipadné obecné zavazné pravni
predpisy.

Odstoupit od Ramcové smlouvy je opravnéna ta smiuvni strana, ktera svou povinnost neporusila.

Odstoupeni od Ramcové smlouvy musi byt uéindno pisemné a doruéeno druhé smiuvni strang.

Uginky odstoupeni nastavaji dnem dorudeni pisemného oznameni o odstoupeni od Ramcové

smiouvy druhé smluvni strané.

Ufad prace ma pravo kdykoli po dobu Géinnosti Ramcové smlouvy jednostranné odstoupit od
uzavieneé Ramcové smlouvy vpfipadé, Ze mu nebudou pfidéleny finanéni prostfedky
v pfedpokladané vy$i, a to bez jakékoliv sankce ze strany dodavatele. Qdstoupeni od smlouvy
musi byt provedeno pisemné a toto odstoupeni musi byt dodavateli doruteno do mista sidla &i
mista podnikani uvedeného v zahlavi Ramcové smiouvy. Uginky odstoupeni nastavaji dnem
doruceni pisemneho oznameni o odstoupeni od Ramecové smlouvy druhé smiuvni strané.

Ufad prace je opravnén ukonéit tuto Ramcovou smlouvu i pisemnou vypovédi bez udani duvodu ve
tfimésicni vypovédni Ihaté, pfitemz tato poéina béZet prvnim dnem mésice nasledujiciho po
doruéeni vypovédi dodavateli.

¢L. vill.
Zavéredna ustanoveni

Prava a povinnosti smluvnich stran v této Ramcové smlouvé nebo diléich Dohodach o provedeni
rekvalifikace neupravené nebo upravené jen ¢asteéné se Fidi ustanovenimi zakona &. 89/2012 Sb.,
obCansky zakonik, v platném znéni, zakona & 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni
pozdejSich predpisu, zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisu, a
pfedpisu souvisejicich, vzdy v platném znéni.

Smluvni strany se zavazuji, Ze béhem pinéni dle této Ramcové smlouvy i po jejim ukon&eni budou
zachovavat micenlivost o viech skute¢nostech, o kterych se dozvi od druhé smluvni strany
v souvislosti s pInénim dle této Ramcové smlouvy.

Smiuvni strany maji povinnost po dobu 10 let od skonéeni pln&ni dle této Ramcové smlouvy
uchovavat doklady souvisejici s timto pInénim a umoznit osobam opravnénym k vykonu kontroly
projektu (zejména se jedna o ufad prace, Ministerstvo prace a socialnich véci CR, Ministerstvo

Projekty jsou spolufinancovany Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoé&tem Ceskeé republiky
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financi R, Nejvy3si kontrolni UFad, Evropska komise, Evropsky uéetni dvur), z néhoZ je pinéni dle
této Ramcové smlouvy hrazeno, provést kontrolu téchto dokladl. Desetileta Ihuta zagina bézet od
1. ledna kalendainiho roku nasledujiciho po kalendainim roce, ve kterém doslo k finanCnimu
vypofadani projekty, z nichz je pinéni dle této smiouvy hrazeno.

4. Dodavatel se zavazuje p'nit informaéni povinnost dle aktualné platnych manualu pro publicitu a
vizudlni  identitu  projektt ESF - Evropsky socialni fond v CR (nyni viz
http://www.esfer.cz/folder/46281), tj. zejména v misté realizace aktivit projektu zajistit umisténi loga
Evropského socialniho fondu, Evropské unie. Stejné v souladu s publicitou budou oznacena
osvédéeni & certifikaty o absolvovani rekvalifikagniho kurzu, pokud tak byla v ramei akreditacniho
fizeni schvalena.

5. Ramcova smlouva nabyva platnosti a Gginnosti dnem podpisu posledni ze smiuvnich stran.
Ramcova smlouva je vyhotovena ve &tyfech stejnopisech s platnosti originalu, z nichz dodavatel
obdr2i jedno a urad préace tfi vyhotoveni.

6. Ramcova smlouva muze byt doplitovana nebo ménéna pouze pisemnymi vzestupné Cislovanymi
dodatky, podepsanymi smiuvnimi stranami. Pisemnou formu musi mit také veskere jiné dohody
smluvnich stran souvisejici s touto Ramcovou smlouvou.

7. Adresa pro doruovani pisemnosti souvisejicich s touto Ramcovou smlouvou je u zadavatele:
Ufad pace Ceské republiky - Krajska poboéka v Ceskych Budéjovicich, Klavikova 1570/7,
370 04 Ceské Budéjovice, ID datové schranky ubhzpbh.

8. V ptipadé zaniku nékteré ze smluvnich stran pfechazeji jeji prava a povinnosti vyplyvajici z této
Ramcové smiouvy na jejiho pravniho nastupce.

9. Smiuvni strany prohladuiji, Ze si text Ramcové smlouvy iadné precetly a souhlasi s jejim obsahem
a formou. Ramcova smlouva nebyla sepsana vtisni, v omylu ani pod nétlakem, vyjadiuje
svobodnou a vaznou vili smiuvnich stran a neni jednostranné nevyhodna pro Zadnou smluvni
stranu. Na dukaz svého souhlasu tuto Ramcovou smlouvu smluvni strany potvrzuji svymi
vlastnoruénimi podpisy (prostfednictvim svych opravnénych zastupcl).

V Ceskych Budé&jovicich dne ... 2.2. 215 v Ceskych Budsjovicich dne ....". RN
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' dodavatel nedopliuje - poradové &islo prislusné dilsi Casti vefejné zakazky dopini zadavatel
v Cistopisu Ramcoveé smiouvy

2 dodavatel uvede viechny typy rekvalifikaénich kurzi, které jsou obsahem pfislusné dilCi Casti

3 sast textu smiouvy - Cl. I, pism. a) - je ve smilouvé tfeba zopakovat tolikrat, kolik rekvalifikacnich
kurzi je souGasti piisiusné dilci &asti vefiejné zakézky, na niZ je nabidka podavéana [oznacéeny necht
jsou postupné malymi pismeny abecedy — a), b), ¢) atd ]

¢ dodavatel dopini tidaje uvedené zadavatelem v Pfiloze ¢. 1 Zadavaci dokumentace - Specifikace a
technické podminky jednotlivych rekvalifikacnich kurzu

® dodavatel dopini v souladu s bodem 1. pism. e) Zadavaci dokumentace
¢ dodavatel uvede pouze v pripadech, obsahuje-li to Priloha é. 1 Zadédvaci dokumentace - Specifikace
a technické podminky jednotlivych rekvalifikadnich kurzu

Projekty jsou spolufinancovany Evropskym sociélnim fondem a statnim rozpogtem Ceské republiky



