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DODATECNE INFORMACE é. 1
K ZADAVACIM PODMINKAM

ve smyslu § 49 zakona €. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich
predpisu (dale jen ,,ZVZ*)

Vefejna zakazka:
., Vybér dodavatele sluzeb na realizaci projektu:
10 pro Zivot*

(evidenéni &islo VVZ: 345723)

Zadavatel vefejné zakazky: Ceska republika — Urad prace Ceské republiky, se sidlem Karlovo
namésti 1359/1, 128 00 Praha 2, IC: 72496991

Kontaktni osoby zadavatele:  Ing. Pavlina Lidvinova

Zastoupeni zadavatele: Zadavatel je pro ucely realizace zadavaciho fizeni vefejné zakazky
zastoupen ve smyslu ustanoveni § 151 ZVZ spole¢nosti Zachveja &
Blasko, advokatni kancelar, s.r.o., se sidlem Ostrava, Moravska
Ostrava, 28. Fijna 1727/108, PSC 702 00, IC: 27798526.
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Zadavatel shora uvedené verejné zakazky obdrzel dne 8.11.2013 nasledujici dotaz:

DOTAZ ¢. 1:

1. Kolik mésict pfedpoklada zadavatel na realizaci projektu pro dodavatele. Podle prilohy Stanoveni
nabidkové ceny je uvedeno 15 a 16 mésicu. V ZD je uveden konkrétni termin pro ukonéeni
projektu, ale neni zde uveden termin zahajeni realizace pro dodavatele. Neni tedy ziejmé, na kolik
meésicl ma zajemce zpracovat rozpocet a harmonogram, coZ jsou kli¢ové udaje.

2. V ZD je uvedena nejasna formulace: ,Pozdni oznameni o ukonéeni ucasti v projektu (z divodu
zaméstnani) mize mit vliv na zapocteni uc€astnika do indikatoru pocet osob umisténych do
pracovniho poméru". Znamena tato formulace, Ze dodavatel muize byt za toto pochybéni
sankcionovan 2x a to sankci financni a nezapoctenim ucastnika, a to pfes to, Ze ucastnikovi bylo
fakticky zprostfedkovano pracovni uplatnéni?

3. Vetapé ¢. 4 je uvedeno, Ze diagnostika bude realizovana v celkovém rozsahu min. 18 hod. ve
3 aktivitach. Neni tedy jasné, zda se jedna o 18 hod. na 1 ulastnika nebo jak je skutecné tento
rozsah zamyslen?

4. Etapa pracovni praxe — miZe byt zajisténa mj. formou nekolidujiciho zaméstnani. Znamena to, Ze

mzdové néaklady, které vzniknou zaméstnavateli mohou byt ze strany dodavatele refundovany
zpét zaméstnavateli s tim, Ze tyto naklady uhradi zadavatel?

ODPOVED ZADAVATELE NA DOTAZ ¢. 1:

K prvni podotazce tazatele zadavatel uvadi, ze dle ¢lanku 4.1. Zadavaci dokumentace pocina
délka trvani (realizace) vefejné zakazky bézet od prvniho dne mésice nasledujiciho po mésici,
ve kterém doslo k podpisu Smlouvy o poskytovani sluzeb, a je stanovena nejdéle do 31.5.2015.

Pfi zpracovani rozpoétu i zdvazného harmonogramu ma uchaze€ o verejnou zakazku vychazet
z udaji uvedenych v Zadavaci dokumentaci a jejich nedilnych prilohach, tj. predpokladat délku
trvani verejné zakazky 15, prip. 16 mésict (viz Pfiloha €. 1 ZD — Stanoveni nabidkové ceny).
Tuto délku trvani vefejné zakazky stanovil zadavatel s ohledem na datum planovaného
ukonéeni vybérového Fizeni (dale také jen ,VR*), nicméné s ohledem na objektivni povahu
moznych komplikaci priibéhu VR ji v zadném pripadé nelze garantovat.

Kazdy z uchazeci je povinen respektovat délku trvani zakazky v souladu s pfilohou €. 1 ZD -
Stanoveni nabidkové ceny, tj. 15, pfip. 16 mésici bez ohledu na skute¢né datum ukonceni VR.
Diivodem tohoto postupu je nutnost zajistit porovnatelnost predlozenych nabidek do VR.

Ke druhé podotazce tazatele zadavatel uvadi, ze pfedmétna konstrukce je dana dotaénim
charakterem vefejné zakazky, kdy v zadném priipadé nelze dodavateli proplatit prokazatelnym
zpusobem nedolozené pInéni. Vtomto smyslu tedy nelze hovofrit o sankci, nebot’ dodavatel
neplnil fadné a véas dle sjednanych podminek. Vzhledem k tomu, ze prvoradym zajmem
zadavatele je naplnéni stanovenych indikatort, je jejich nedodrzeni/ nenaplnéni povazovano
dle Smlouvy za poruseni povinnosti poskytovatele a je postihnuto odpovidajici smluvni
pokutou.
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Ke treti podotazce tazatele zadavatel uvadi, ze etapa €. 4 , Diagnostika“ bude rozdélena do
tii vzajemné provazanych c¢asti a bude realizovana v celkovém rozsahu min. 18 hodin na
1 ucastnika.

Ke ¢tvrté podotazce tazatele zadavatel uvadi, ze uchaze¢ ma dle prilohy ¢.1 ZD ,,Stanoveni
nabidkové ceny“ stanovit cenu za 1 hodinu pracovni praxe na 1 uUcastnika. Tato cena je
totozna pro vsSechny pripustné formy pracovni praxe, tj. pro nekolidujici zaméstnani,
dobrovolnickou sluzbu, prodlouzeni praktické pfipravy v rekvalifikaénim kurzu nad ramec dany
akreditaci i pripravu k praci. Po dolozeni vSech pozadovanych vystupd pro danou etapu a
splnéni podminek stanovenych ve fakturaci etapy bude dodavateli tato cena za ucastnika
proplacena, a to dle pocétu skuteéné absolvovanych hodin ucastnika na pracovni praxi.
Dodavateli tak budou proplaceny naklady, kterymi stanovi ,,cenu“ za pracovni praxi u€astnika
projektu, nikoliv mzdové naklady zaméstnavatele.

Zadavatel soucasné informuje uchazede, ze se méni ustanoveni odst. 12.14. ¢lanku 12.
(Pokyny pro zpracovani nabidky) zadavaci dokumentace, které je tak dale soucasti zadavacich
podminek v nasledujicim znéni:

12.14. Lhdta pro podani nabidek
Nabidka musi byt doruc¢ena nejpozdéji do: 10.1.2014 do 09:00 hod.

Zadavatel soucasné informuje uchazede, ze se méni ustanoveni odst.13.3. ¢lanku 13.
(Otevirani obalek s nabidkami) zadavaci dokumentace, které je tak dale soucasti zadavacich
podminek v nasledujicim znéni:

13.3. Jednani komise pro otevirani obalek bude zahajeno dne 10.1.2014 v 9:30 hod.

V Ostravé, dne 12.11.2013
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