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DODATECNE INFORMACE é. 7
K ZADAVACIM PODMINKAM

ve smyslu § 49 zakona €. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich
predpisu (dale jen ,,ZVZ*)

Vefejna zakazka:
., Vybér dodavatele sluzeb na realizaci projektu:
10 pro Zivot*

(evidenéni &islo VVZ: 345723)

Zadavatel vefejné zakazky: Ceska republika — Urad prace Ceské republiky, se sidlem Karlovo
namésti 1359/1, 128 00 Praha 2, IC: 72496991

Kontaktni osoby zadavatele:  Mgr. Jan Havlena

Zastoupeni zadavatele: Zadavatel je pro ucely realizace zadavaciho fizeni vefejné zakazky
zastoupen ve smyslu ustanoveni § 151 ZVZ spole¢nosti Zachveja &
Blasko, advokatni kancelar, s.r.o., se sidlem Ostrava, Moravska
Ostrava, 28. Fijna 1727/108, PSC 702 00, IC: 27798526.
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Zadavatel shora uvedené verejné zakazky obdrzel dne 17.12.2013 nasledujici dotaz:

DOTAZ ¢. 9:

V ramci prokazani technickych kvalifikacnich predpokladli poZadujete dolozit u poradce pro
zprostfedkovani a psychologa mimo jinych dokladt také doklady prokazujici znalosti psychologie
a problematiky trhu prace (napr. doklady o studiu pfislusnych predméti, publikacni &innosti apod.).
Vzhledem k tomu, Ze se jedna o kvalifikacni kritérium je pro uchazece dulezZita jasnd a konkrétni
specifikace jaké skutec¢nosti zadavatel poZaduje a jakymi doklady se poZadovana skutec¢nost
ma dolozit. Dotaz tedy zni: “Jaké konkrétni doklady pro spinéni kvalifikace ma uchaze¢ dolozit u
poradce pro zprostfedkovani a psychologa k prokazani znalosti problematiky trhu prace?

ODPOVED ZADAVATELE NA DOTAZ &. 9:

Zadavatel odkazuje tazatele na udaje uvedené vodst. 6.1.4. Technické kvalifikacni
predpoklady. V souladu s cit. ustanovenim je uchaze¢ povinen predlozit ve vztahu k poradci
pro zprostredkovani nasledujici dokumenty:

Osvédceni o vzdélani a odborné kvalifikaci se rozumi strukturovany, datovany a vlastnoruéné
podepsany Zivotopis, a dale doklad o dosazeném vzdélani, kde je vyZadovano.

Strukturovany profesni Zivotopis kazdé osoby bude obsahovat alespon nasledujici tdaje:
- jméno a prijmeni,
- datum narozeni,
- dosazené vzdélani,
- Udaj o zaméstnavateli,
- vztah k uchazedi (pracovnépravni, smluvni),

- prehled profesni praxe relevantni k poZadavkim zadavatele (nazev zaméstnavatele, doba
vykonu praxe, v¢. uvedeni zaCatku a konce v podobé mésic/rok, popis pracovni &innosti).

U poradce pro zprostfedkovéani a psychologa bude soucasti Zivotopisu podrobny popis vykonavané
Cinnosti (konkrétni obdobi, stadi mésice a roky; konkrétni vykonavané cinnosti — pracovni naplni;
konkrétni projekty | klienti; mira zapojeni osoby — podil na téchto ¢innostech; a konkrétni &asovy
rozsah vykonu cinnosti), s durazem na socialni oblast (pomoc lidem), praxe v oblasti psychologie a
trhu prace. Dale dolozi doklady prokazujici znalosti psychologie a problematiky trhu prace (napr.
doklady o studiu pfislusnych pfedmétu, publikacni ¢innost apod.).

Zadné jiné doklady, nad ramec vyse uvedenych nejsou pozadovany, posouzeni prokazani ¢i
neprokazani splnéni kvalifikace (min. urovné stanovené zadavatelem v ramci cit. ustanoveni
zadavaci dokumentace) je plné v dispozici zadavatele, respektive jim jmenované komise pro
posouzeni kvalifikace, jejichz zavéry nelze v tuto chvili predjimat.

V obecné roviné lze konstatovat, jak vyplyva ze znéni zadavaci dokumentace, ze bude-li
znalost problematiky trhu prace prokazana formou pracovnich zkusenosti a bude zrejma
z popisu vykonavané c¢innosti (pracovni napiné), bude mit zadavatel/komise pravdépodobné
za to, ze osoba na pozici poradce pro zprostiedkovani spliuje kvalifikacni predpoklad. Nad
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ramec vySe uvedeného muze uchaze¢ k prokazani znalosti problematiky trhu prace
samoziejmé predlozit také dal$i doklady o studiu pfislusnych predméti ¢i o publikacni
¢innosti apod.

Dale zadavatel konstatuje, ze v souladu ustanovenim 6.1.4. je uchaze¢ povinen predlozit ve
vztahu k pozici psychologa nasledujici dokumenty:

- vysokoS$kolské vzdélani — jednooborovy studijni program psychologie
- minimalné 3 roky praxe v oboru,

- zku$enost s praci s lidmi

Z 0daju uvedenych v odst. 6.1.4. tedy jednoznacné vyplyva, ze u psychologa neni potieba
dokladat doklady prokazujici znalosti trhu prace.

V Ostravé, dne 20.12.2013
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