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ZADAVACI DOKUMENTACE

Vefejna zakazka malého rozsahu zadana v souladu s Metodickym pokynem pro zadavani

Nazev verejné zakazky:

Predmeét verejné zakazky:

zakazek OP LZZ ve verzi 1.7
(€. P13-40356/2014)

Skoleni zaméstnanci Ufadu MC Praha 13 v oblasti
komunikace ufadu s obéanem — projekt OPLZZ

Vefejna zakazka na zajisténi sluzeb

Druh zakazky podle finanéniho limitu: Vefejna zakazka malého rozsahu

Predpokiadana hodnota:

350 000 K¢ bez DPH (423 500 K¢ v€. DPH)

Identifikacni Gidaje zadavatele

Nazev zadavatele:

Adresa zadavatele:

IC zadavatele:

DIC zadavatele:

Statutarni zastupce zadavatele:
Kontaktni osoba zadavatele:

Méstska ¢ast Praha 13

Slunecéni namésti 13/2580, 158 00 Praha 5
00241687

CZ00241687

Ing. David Vodrazka, starosta

Bc. Martin Smid

235 011 205

SmidM@p13.mepnet.cz
www.praha13.cz

Zadavaci dokumentace je ¢lenéna v tomto poradi

verejné zakazky

Zpusob zpracovani nabidkové ceny
Podminky a pozadavky na zpracovani nabidky

Pozadavky na prokazani spinéni kvalifikace

Telefon:

E-mail :

WWW adresa:

Clanek 1. Uvodni informace

Clanek 2. Vymezeni pfedmétu
Clanek 3. Obchodni podminky
Clanek 4. Platebni podminky
Clanek 5.

Clanek 6.

Clanek 7.

Clanek 8. Subdodavatelé

Clanek 9. Udaje o hodnoticich

kritériich

Clanek 10. Zpusob hodnoceni nabidek podle hodnoticich kritérii

Clanek 11. Ostatni informace
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Clanek 12. Prilohy zadavaci dokumentace
Clanek 1
Uvodni informace

1. Zadavaci dokumentace je vypracovana jako podklad pro podani nabidek uchaze€l v souladu s
Metodickym pokynem pro zadavani vefejnych zakazek OP LZZ ve verzi 1.7. a se zakonem ¢.
137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpisu.

2. Tato zadavaci dokumentace obsahuje podrobnéj$i vymezeni udaju a dalsi informace nezbytné pro
zpracovani nabidky. Zadavaci dokumentace rovnéz obsahuje specifikaci poZzadavku na prokazani
splnéni kvalifikace.

3. Je-li v této zadavaci dokumentaci odkazovano na zakon, ma se tim na mysli zakon &. 137/2006
Sh., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjSich predpisu (dale téz zakon o vefejnych zakazkach).

4. Uchaze¢ je opravnén po zadavateli poZzadovat dodatecné informace k zadavacim podminkam.
Pisemna Zadost musi byt zadavateli doru¢ena nejpozdéji 4 pracovni dny pred uplynutim Ihaty pro
podani nabidek. Veskeré pisemné dodate¢né informace budou uchazeCum poskytovany
prostiednictvim e-mailu, ktery uchaze¢ uvede ve své zadosti o poskytnuti zadavaci dokumentace,
pfip. na e-mailovou adresu, ze které bylo Zadano o zaslani zadavaci dokumentace. Soucasné
budou dodateéné informace zvefejnény stejnym zplsobem jako zadavaci dokumentace.

Clanek 2
Vymezeni predmétu verejné zakazky

A. Cil projektu

Cilem projektu, v ramci kterého je tato zakdzka vyhlasena, je v souladu s principem "good governance"
zlep$it komunikaci s uzivateli sluzeb Ufadu a zavedeni moZnosti zpétné vazby. Tohoto cile bude
dosazeno pomoci inovativnich aktivit v ramci projektu, které povedou k:

- zlep$eni komunikace s uzivateli sluzeb uradu
- zavedeni systémového reseni zpétné vazby

- rozsifeni nabidky sluzeb poskytovanych obéanim a dal$im subjektam, které vyuzivaji sluzby UMC
Praha 13.

B. Podrobna specifikace predmétu zakazky

Podrobné specifikace pfedmétu zakazky je povazovana za minimalni rozsah prfedmétu zakazky s tim,

Ze zajemce dopini a navrhne rozpracovani jednotlivych bodul, aby bylo zfejmé, jak konkrétné budou
jednotlivé pozadavky spinény.

Zakazka je soudasti realizace projektu ,Otevieny a komunikujici ufad MC Praha 13
spolufinancovaného z Operaéniho programu Lidske zdroje a zaméstnanost.
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Dodavatel navrhne a zrealizuje 3 kurzy Skoleni:

a)
b)

<)

add a)

Obecné zaklady a zasady komunikace
Konflikty a krizova komunikace

Zvys$ovani kvality Gfadu a rozvoj manazerskych dovednosti

Obecné zaklady a zasady komunikace

Zadavatel pozaduje:

Kurz, jehoz cilem bude pfedstaveni obecnych zakladu komunikace, zvyseni védomosti urednikl o etice
a definovani zasad pfi osobni, telefonické a e-mailové komunikaci.

Kurz bude rozdélen do dvou ¢asti:

Cast A

CastB

— obsahova napln:

Druhy komunikace

Komunikaéni dovednosti (prezentace a vystupovani, rétorika a parajazykové projevy, feC téla

apod.)

Profesni etika ve vefejné sprave:

e pravni predpisy vztahujici se k problematice etiky ve verejné
sprave

e etika jako nastroj zvySovani transparentnosti ufadu a
posilovani divéry ob¢anu ve vefejnou spravu

¢ hlavni oblasti porusovani etiky ve vefejné spravé - korupce,
klientelismus, lobbyismus, byrokratismus...

— obsahova napln:

Etické chovani urfednika v podminkach vefejné spravy,
hlavni zasady chovani a jednani Gfedniku:

e zgsady pfi osobni komunikaci s klientem

e zasady pfi telefonické komunikaci s klientem

e zasady pfi e-mailové komunikaci s klientem

Forma E-learning

Cilova skupina Vedouci pracovnici, Ufednici na pfepazkach, uUfednici vyuZivajici
telefonickou a elektronickou komunikaci s klienty

Casovy rozsah 8 hod.

Skolici materialy a | Elektronické distanéni texty v&. testovych otazek, podkladove

pomiicky materidly (napf. prezentace) |

Zadavatel pozaduje formu e-learnigového Skoleni. Tento kurz bude exkluzivné vytvofen pfimo pro
zadavatele a zUstane majetkem zadavatele. E-learningovy kurz bude bez naroku na daldi financni
pinéni od zadavatele umistén na portalu dodavatele, kde bude k dispozici zadavateli minimainé po

dobu 5

let od ukonéeni projektu a bude pravidelné aktualizovan dle legislativnich zmeén

Zadavatel pozaduje proskoleni minimalné 180 osob.
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add b) Konflikty a krizova komunikace
Zadavatel pozaduje:

Kurz, jehoz cilem bude priprava na krizové a rizikové situace pfi jednani s klientem, pfipadné mezi
jednotlivymi zaméstnanci v ramci ufadu, a jejich optimalni feSeni. Zaroven bude kurz slouzit pro
osvojeni etickych pravidel a zasad chovani uredniku.
Obsahova napln:
- Principy etického vystupovani a chovani ufedniku dle typu klienta
- Krizova komunikace:
e Konflikty a krizové situace
e Zaklady asertivity
e \Vyjednavani
e Metody dusevni hygieny

Forma Skupinova

Cilova skupina Vedouci pracovnici, Ufednici na pfepazkach, urednici vyuzivajici
telefonickou a elektronickou komunikaci s klienty

Casovy rozsah 6 hod.

Skolici materialy a | Distanéni texty, podkladové materialy (napf. prezentace), flipchart,

pomuicky dataprojektor

Kurz bude poradan v prostorach zadavatele a kompletné zajistén dodavatelem (texty, pomducky,
elektronika apod.).

Zadavatel pozaduje proskoleni 45 osob, a to 3 skupin po 15 osobach.

add c) Zvysovani kvality ufadu a rozvoj manazerskych dovednosti
Zadavatel pozaduije:

Kurz, jehoz cilem bude stanoveni procesu a zpusobl komunikace vedoucich ke zvy$eni kvality Ufadu
prostfednictvim rozvoje manazerskych dovednosti.
Obsahova napln:

- Manazerské kompetence (stres, time-management, syndrom vyhoreni)

- Manazerskeé styly fizeni — efektivni personalni fizeni

- Prace v tymu, vedeni porad

- Specifika jednani pred kolektivnimi organy (rada, zastupitelstvo, vybory...)

- Asertivni prezentace

- Zpusob vedeni hodnoticich pohovoru s podfizenymi a motivace zaméstnancu

- Systém zpétné kontroly

Forma Skupinova

Cilova skupina Vedouci pracovnici

Casovy rozsah 5 hod.

Skolici materialy a | Distanéni texty, podkladové materidly (napf. prezentace), flipchart,

pomucky dataprojektor
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Kurz bude poradan v prostorach zadavatele a kompletné zajistén dodavatelem (texty, pomucky,
elektronika apod.).

Zadavatel pozaduje proskoleni 40 osob, a to 2 skupin po 20 osobach.

C. Doba a misto pinéni vefejné zakazky
Doba pinéni je vazana na ukonéeni zadavaciho fizeni. Pfedpokiadana doba pInéni verejné zakazky:
srpen 2014 — prosinec 2014 (ukonc&eni projektu), dle harmonogramu uvedeného v pfiloze ¢. 3 Zadavaci
dokumentace. Misto pInéni zakazky — sidlo zadavatele.

Clanek 3
Obchodni podminky

Soucasti nabidky musi byt navrh smlouvy, ktery musi akceptovat veSkeré pozadavky, stanovené
zadavatelem v této zadavaci dokumentaci a pfilohach k ni.

Soucasti zadavacich podminek je vzor Smlouvy (viz pfiloha €. 5 zadavaci dokumentace). Uchazec
pouze doplni pozadované chybéjici udaje v€. pozadovanych priloh a Smlouvu podepsanou osobou
opravnénou jednat jménem ¢i za uchazece ucini soucasti nabidky jako navrh Smilouvy. Smlouva musi
po obsahové strance odpovidat obsahu nabidky uchazece. Pokud Smlouva nebude odpovidat ostatnim
¢astem nabidky uchazece, bude tato skute€nost duvodem pro vyfazeni nabidky a vylou¢eni uchazece.
Pokud jedna jménem ¢&i za uchazece jina osoba odliSna od osoby opravnéné jednat, musi byt soucasti
navrhu Smlouvy plna moc opraviujici tuto osobu k jednani. Tato plna moc musi byt predlozena
v originale nebo v Ufedné ovéfené kopii.

Vybrany dodavatel bude dle pravidel operaéniho programu osobou povinnou spolupusobit pfi vykonu
finanéni kontroly dle § 2 pism. e) zakona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole, ve znéni pozdé&jsich
predpisu.

Clanek 4
Platebni podminky

Zadavatel (Objednatel) neposkytuje zalohy.

Platba bude provadéna na zakladé faktur vystavenych zhotovitelem. Fakturu, se véemi nalezitostmi

ucetniho a dafiového dokladu, za pfislusny kalendarni mésic predlozi zhotovitel objednateli vzdy do

5. dne nasledujiciho kalendarniho mésice.

3. Objednatel je opravnén ve |haté splatnosti vratit zhotoviteli netuplnou, nespravné uétovanou nebo
nedolozenou fakturu k opravé nebo doplnéni, aniz tim bude v prodleni se zaplacenim. Objednatel
musi uvést duvod vraceni. V takovem pfipadé bézi nova lhuta splatnosti ode dne doruceni
(odevzdani) opraveného dokladu objednateli.

4. Opravnéné vystavené a dolozené faktury maji splatnost 21 dnl od doruceni na adresu objednatele.
Povinnost zaplatit je spinéna dnem odepsani fakturované ¢astky z u¢tu objednatele.

5. Objektivni podminky za nichZ je mozno prekrocit vysi nabidkové ceny:

Nabidkova cena muze byt ménéna pouze v souvislosti se zménou sazeb DPH &i jinych danovych

predpisu majicich vliv na cenu predmétu pinéni.

N =
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Clanek 5
Zplisob zpracovani nabidkové ceny

Zadavatel pozaduje zpracovat nabidkovou cenu v souladu se zasadami uvedenymi v této zadavaci
dokumentaci. V nabidkové cené pozaduje zadavatel uvedeni celkové ceny za realizaci celého projektu
bez DPH, DPH a véetné DPH. Nabidkova cena musi byt uvedena v ¢eské méné. Nabidkova cena musi
obsahovat veSkeré naklady nutné a zplUsobilé k realizaci pfedmétu vefejné zakazky. DPH bude
vypoctena dle prislusnych pravnich pfedpist platnych v CR k datu podani nabidky.

Clanek 6
Podminky a pozadavky na zpracovani nabidky
Uchazec¢ ve své nabidce uvede kontaktni osobu ve véci zakazky, jeji telefon a e-mailovou adresu.

2. Dodavatel je opravnén podat pouze jednu nabidku, a to na cely pfedmét vefejné zakazky.
Zadavatel vyluéuje moznost variantniho feseni.

3. Dodavatel, ktery podal nabidku v zadavacim Ffizeni, nesmi byt souasné subdodavatelem jiného
dodavatele v tomtéz zadavacim fizeni. Dodavatel, ktery nepodal nabidku v zadavacim fizeni, véak
muze byt subdodavatelem vice uchazedu v tomtéz zadavacim fizeni.

4. Pokud dodavatel poda vice nabidek samostatné nebo spole¢né s dalsimi dodavateli, nebo poda
nabidku a soucasné je subdodavatelem jiného dodavatele v tomtéz zadavacim fizeni, zadavatel
vSechny nabidky podané takovym dodavatelem samostatné ¢i spoleéné s jinymi dodavateli vyfadi.

5. Nabidky se podavaji pisemné a ve lhuté pro podani nabidky, stranky nabidky musi byt oCislovany
vzestupnou fadou a zajistény proti manipulaci s jednotlivymi listy. Nabidka uchazece nesmi
obsahovat prepisy nebo opravy, které by mohly uvést zadavatele v omyl.

Nabidka vcéetné priloh bude zpracovana v ¢eském jazyce.

Nabidka musi byt podana v fadné uzaviené obalce oznafené nazvem vefejné zakazky: ~Skoleni
zaméstnanci Ufadu MC Praha 13 v oblasti komunikace tifadu s obéanem — projekt OPLZZ“,
jejim €islem a oznacenim ,Neotvirat.

8. Nabidka bude obsahovat:

a) kryci list nabidky s identifikacnimi Udaji uchazeée, nabidkovou cenou uchazeée razitkem a
podpisem opravnené osoby (osob) uchazefe. Vzor kryciho listu nabidky je pfilohou 1 této
zadavaci dokumentace;

b) doklady, kterymi prokazuje uchazec splnéni kvalifikace — viz. ¢lanek 7 této zadavaci dokumentace;

¢) navrh smlouvy (viz. ¢lanek 3 této zadavaci dokumentace) podepsany opravnénou osobou jednat
jménem ¢i za uchazece,

d) subdodavatelské schéma, vzor je pfilohou 2 této zadavaci dokumentace
e) podrobny popis a specifikaci nabizeného plnéni.

9. Vprfipadé, Ze nékteré casti nabidky (véetné smlouvy) budou podepsany osobou povéfenou
zastupovanim osoby opravnéné jednat jménem uchazece, predlozZi uchaze¢ prislusnou plnou moc
¢i jiny platny povéfovaci dokument.

Clanek 7
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1. Zakladni kvalifikacni predpokiady splnuje dodavatel:
Uchaze¢ prokaze spinéni zakladnich kvalifikacnich pfedpokladu dle § 53 odst. 1 Zakona.

Splnéni zakladnich kvalifikacnich prfedpokladu Ize prokazat ve smyslu ustanoveni § 62 odst. 2 Zakona
¢estnym prohlasenim. Z obsahu ¢estného prohlaseni musi byt zfejmé, ze uchazec splfiuje pfislusné
zakladni kvalifikacni predpoklady poZzadované vefejnym zadavatelem (viz. vzorové prohlaseni dle
pfilohy ¢. 4a) a 4b) této zadavaci dokumentace).

Zadavatel upozornuje, jde —li o pravnickou osobu musi zakladni kvalifikaéni pfedpoklady dle § 53
odst. 1 pism. a) b) zakona spliovat jak pravnicka osoba (viz. pfiloha €. 4a), tak jeji statutarni organ
nebo kazdy ¢len statutarniho organu této pravnické osoby (viz. pfiloha €. 4b).

2. Profesni kvalifikacni pfedpoklady spliuje dodavatel, ktery predlozi:

Uchaze¢ je ve smyslu ustanoveni § 54 pism. a) Zakona povinen pfedlozZit vypis z obchodniho
rejstfiku €i jiné obdobné evidence, ma-li v ni byt uchaze¢ zapsan podle zvlastnich pravnich
predpisu, ktery k poslednimu dni lhaty pro podani nabidek nesmi byt starsi nez 90 kalendarnich
dnu.

Uchaze€ je ve smyslu ustanoveni § 54 pism. b) zakona povinen predlozit doklad o opravnéni
k podnikani, zejména doklad prokazujici prislusné zZivnostenské opravnéni &i licenci v rozsahu
odpovidajicim celému predmétu verejné zakazky — tj. vzdélavani dospélych (napf. Zivnostenské
opravnéni k oboru Mimoskolni vychova a vzdélavani, poradani kurzl, Skoleni, véetné lektorské
¢innosti ¢i jiny obdobny obor).

3. Ekonomickeé a finanéni kvalifika¢ni predpoklady spinuje dodavatel, ktery predlozi:

cestné prohlaseni o své ekonomické a financni zpusobilosti spinit vefejnou zakazku podepsané
statutarnim organem nebo povéfenou osobou.

4. Technické kvalifikacni predpokiady
Seznam vyznamnych zakazek

Uchazec predlozi seznam vyznamnych sluzeb poskytnutych uchazecem v poslednich tfech letech
s uvedenim jejich rozsahu a doby poskytnuti. Pfilohou tohoto seznamu musi byt doklady dle
ustanoveni § 56 odst. 2 pism. a) bodu 1 nebo 2 nebo 3 Zakona.

Zadavatel pozaduje prokazat, ze uchazec realizoval:

1. minimalné 8 e-learningovych kurzu (vytvoreni a provoz)
2. sluzby, spocivajici v realizaci vzdélavacich aktivit, z toho:
a) alespon ftfi vzdélavaci aktivity zamérené na problematiku krizové komunikace,
komunikaénich dovednosti, manazerskych dovednosti
b) alespon tfi vzdeélavaci aktivity v oblasti vzdélavani dospélych.
c) alespon jednu vzdélavaci aktivitu v oblasti etiky ve vefejné spravé

Zadavatel pozaduje, aby byly prokazany sluzby specifikované vyse v bodech a) az ¢) s celkovou
hodnotou alespori 500 tis. KE bez DPH.
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Pokud uchazec¢ realizoval zakazku (zakazky) spliujici vice vyse uvedenych minimalnich poZzadavku
na vyznamné sluzby zaroven, bude tato zakdzka zapocétena na splnéni kazdého ztéchto
poZadavku.

Seznam referenénich zakazek podle pfedchoziho odstavce musi vzdy obsahovat:
- Udaje o odbérateli,

- kontaktni osoby odbératele i s jejich kontaktnimi tdaji,

- rok realizace zakazky,

- struény popis predmétu zakazky, ze kterého vyplyva, zda zakazka splnila jeden ¢i vice
pozadavkl uvedenych vyse,

- vySi finanéniho pinéni (v K&, ¢lenéno s cenou bez DPH a s cenou s DPH).

Seznam clenl realizaéniho tymu vcetné vedouciho tymu (garanta) a jejich osvédceni o
vzdélani a odborné kvalifikaci

Zadavatel v souladu s § 56 odst. 2 pism. b) a e) Zakona pozaduje, aby uchazec¢ ve své nabidce
predlozZil seznam c¢lenu realizaéniho tymu, véetné pozice jednotlivych ¢lenu v ramci realizaéniho
tymu.

PoZadavky na slozeni realiza¢niho tymu:
a) 1 ¢len na pozici ,garant projektu’, ktery bude vedoucim realizacniho tymu,
b) alespon 2 ¢leny na pozici ,lektor”,

Pozadavky na kvalifikaci realiza¢niho tymu:

A) Do realizaéniho tymu musi uchazel zaradit takové ¢leny, aby kazdy z nich mél praktickou
zkusenost alespon s jednou z téchto &innosti:

(i) komunikaéni dovednosti,

(i) manazerské dovednosti,

(iii) zkusenosti se vzdélavanim dospélych,

a zaroven aby v realizaénim tymu byla alespon jedna osoba s kazdou ze zkusenosti ad (i) az (iii).

B) Kazdy lektor musi mit praxi v oblasti vzdélavani v trvani alespon 3 roky.

Doklady k prokazani:
Seznam musi byt dopinén profesnim Zzivotopisem vsech ¢lenu realizaéniho tymu, ve kterém budou
uvedeny tyto nalezitosti:

a) pfijmeni, jméno, titul

b) Uroven nejvySe dosazeného vzdélani
c) informace o dalSim vzdélani (formalnim i neformalnim)
d) druh pracovnépravniho ¢i jineho vztahu kuchazedi, na zakladé kterého s uchazecem

spolupracuje

e) seznam projekitu, na kterych se clen tymu podilel, popf. jinych praktickych zkuSenosti
(k prokazani pozadovanych zkuSenosti uvedenych vySe vbodech A, B). Seznam bude
obsahovat popis Cinnosti, z n€hoz bude mozné rozeznat, jaka zkuSenost je prokazovana a
oznacCeni subjektu, pro ktery byly projekty realizovany nebo u kterych praktickou zkusenost
ziskal.
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Seznam &lent realizaéniho tymu bude tvofit pfilohu navrhu smiouvy. Clenové realizaéniho tymu
uvedeni v tomto seznamu budou tvofit realiza¢ni tym, ktery bude odpovédny za plnéni této verejné
zakazky. Trvalé zmény na pozici Clena realizatniho tymu budou mozZné pouze po predchozim
schvaleni zadavatelem. Vybrany uchaze¢ bude opravnén navrhnout zadavateli jako nového ¢lena tymu
pouze osobu splAujici veskeré shora uvedené pozadavky zadavatele tykajici se realizaéniho tymu.

Uchaze¢ prokaze splnéni vyse uvedenych kvalifikacnich predpokladi predlozenim cestného
prohlaseni, z jehoz obsahu bude zrfejmé, Ze uchazec¢ kvalifikacni predpoklady poZadované
zadavatelem spliiuje. Uchaze¢, se kterym ma byt uzaviena smlouva, je povinen pred jejim uzavienim
predlozit zadavateli originaly nebo uredné ovéfené kopie dokladu prokazujicich spinéni kvalifikace (viz
§ 62 odst. 3 zakona). Nespinéni této povinnosti se povazuje za neposkytnuti soucinnosti k uzavreni
smiouvy ve smyslu ustanoveni § 82 odst. 4 zakona.

Zadavatel upozorriuje uchazefe na ust. § 59 odst. 4 zékona vétu posledni, ktera stanovi, Ze
skutec¢nosti rozhodné pro splnéni kvalifikace museji nastat ve Ihaté podle § 52 zakona.

Doklady k prokazani spinéni kvalifikace musi splfiovat poZadavky na pravost a stari dokladd
uvedené v § 57 odst. 2 zakona.

Clanek 8
Subdodavatelé

1. UchazecC je povinen specifikovat ve své nabidce ¢asti vefejné zakazky, které ma v imyslu zadat
jednomu &i vice subdodavatelim, a to véetné identifikacnich Gdaji subdodavatelt.

2. Uchaze¢ tak ucini prohlaSenim, k némuz mulze vyuzit seznam subdodavatelli - pfiloha & 2
zadavaci dokumentace, v némZ popiSe subdodavatelsky systém spolu s uvedenim, jakou &ast
vefejné zakazky bude konkrétni subdodavatel realizovat - s uvedenim druhu praci a s uvedenim
procentualniho (%) a finanéniho podilu na vefejné zakazce, pfipadné jeji asti.

3. Seznam subdodavatell bude tvofit prilohu navrhu smlouvy.

Pokud uchaze¢ subdodavatelské schéma nepfedlozi, bude to chapano tak, Zze vefejna zakazka
bude ¢inéna bez vyuziti subdodavatell.

5. Uchaze¢ dolozi v nabidce smlouvu uzavienou se subdodavatelem nebo jiny dokument, z néhoz
vyplyva zavazek subdodavatele k poskytnuti pinéni uréeného k pinéni vefejné zakazky
dodavatelem Ci k poskytnuti véci & prav, s nimiz bude dodavatel opravnén disponovat v ramci
plnéni vefejné zakazky.

6. Zadavatel ma pravo poZadovat smluvni sankci v piipadé poruseni poméru subdodavatelskych praci
uvedenych v nabidce uchazece nebo pfi vyuziti subdodavatele, ktery v nabidce nebyl uveden ve
vysi 5% z celkové ceny dila uchazece véetné DPH za kazdé takovéto porudeni.

Clanek 9
Udaje o hodnoticich kritériich
1. Zéakladnim kritériem pro zadani verejné zakazky je nejnizsi nabidkova cena.
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Clanek 10
Zpusob hodnoceni nabidek

Hodnotici komise stanovi pofadi nabidek podle vySe nabidkové ceny uvedené dle ¢l. 5 této zadavaci

Clanek 11
Ostatni informace

1. Zadavatel si vyhrazuje pravo zru$it zadani verejné zakazky v souladu s bodem 2.7 Metodického
pokynu pro zadavani vefejnych zakazek OP LZZ, av§ak nejpozdéji do uzavieni smlouvy

2. Zadavatel si vyhrazuje pravo odmitnout vSechny nabidky a neuzavfit smlouvu se zadnym
uchazectem

3. Zadavatel si vyhrazuje pravo zménit termin plnéni verejné zakazky

4. Zadavatel si vyhrazuje pravo ovéfit informace uvedené uchazeci v nabidkach a pripadné pozadat o
jejich upfesnéni

5. Zadavatel si vyhrazuje pravo dale jednat o smlouvé a upfesnit jeji koneéné znéni

6. Zadavatel si vyhrazuje pravo vylouCit uchazeCe =z uUlasti v zadavacim fizeni pro nesplnéni
podminek stanovenych ve vyzveé, resp. v zadavaci dokumentaci, zejména v pfipadé, kdy nabidka
neobsahuje vSechny soucasti pozadované zadavatelem nebo z duvodu nesplnéni kvalifikace

7. Uchaze¢ nema narok na uhradu nakladu spojenych s ucasti v soutézi

8. UchazeC nema narok na nahradu skody, v€etné uslého zisku, jestlize zadavatel vyuzije sva prava
vysSe uvedena

9. Ve smlouvé uzavirané s vybranym dodavatelem bude dodavatel zavazan povinnosti umoznit
osobam opravnénym k vykonu kontroly projektu’, z n&hoz je zakazka hrazena, provést kontrolu
dokladl souvisejicich s plnénim zakazky, a to po dobu danou pravnimi predpisy CR k jejich
archivaci (zakon €. 563/1991 Sb., o Gcetnictvi, a zakon €. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty).

Lhuta a misto pro podani nabidek:

Nabidky a doklady k prokazani spInéni kvalifikace je mozno podavat osobné do podatelny sidla
zadavatele (Pondéli, Stfeda: 8.00-18.00 hod.; Utery, Ctvrtek: 8.00-15.00 hod.; Patek: 8.00-14.30 hod.),
nebo postou na adresu zadavatele: UMC Praha 13, Sluneéni namésti 2580/13, 158 00 Praha 13.

Nabidky i doklady k prokazani spinéni kvalifikace jsou uchazecéi povinni podat v uzaviené obalce
oznaCene Cislem vefejné zakazky: ,P13-40356/2014“, nazvem vefejné zakazky: ,Skoleni
zaméstnancu Ufadu ,MC Praha 13 v oblasti komunikace ufadu s obéanem - projekt OPLZZ", a
oznacenim ,,NEOTEVIRAT" a na které musi byt uvedena adresa, na niz je mozné zaslat oznameni
podle § 71 odst. 6 zakona..

Uzavrenim obalky Ci obalu se pro ucely tohoto zadavaciho fizeni rozumi opatieni obalky resp. obalu na
uzavieni podpisem a pfipadné razitkem uchazele, a to tak, aby obalku nebylo mozné jakymkoliv
zpusobem neopravnéneé otevrit, aniz by doslo k poskozeni vy$e uvedenych ochrannych prvku.

Lhlta pro podani nabidek kon&i dne 13.8. ve 13.00 hodin.

Nabidka musi byt pfedioZzena v jednom originale, v plném rozsahu zpracovana v pisemné a listinné
formé a v Ceském jazyce. V nabidce nesmi byt prepisy ani opravy.

! Zejména se jedna o poskytovatele, MPSV, MF, NKU, EK, Evropsky Géetni dvar.
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Zadavatel doporuduje, aby nabidka byla odpovidajicim zpUsobem zabezpelena proti mozné
manipulaci s jednotlivymi listy véetné pfiloh a proti jejich vypadnuti. Zabezpeceni doporucujeme provest
pevnym, nerozebiratelnym svazanim, ale zaroven tak, aby bylo mozné jednotlivé stranky nabidky pfi
listovani bezproblémové obracet, tzn. nejlépe provazané Sndrkou, konce provazani zavazany a
zapecetény nebo prelepeny papirovou paskou opatfenou razitkem a podpisem osoby opravnéné jednat
jménem &i za uchazeée. V$echny listy nabidky vé. pfiloh budou v pravém dolnim rohu vzestupné a
fadné ocislovany.

Zadavaci lhata:

Zadavaci lhata ve smyslu § 43 zakona ¢. 137/2006 Sb. o vefejnych zakézkach je Ihuta, po kterou je
uchaze& véazan svoji nabidkou. Zadavaci |hGta zacind bézet okamzikem skoneni Ihuty pro podani

nabidek a kon&i dnem doruéeni oznameni zadavatele o vybéru nejvhodnéjsi nabidky, nejpozdéji véak
dne 31.10.2014.

Clanek 12
Pfilohy zadavaci dokumentace
Priloha 1: Kryci list nabidky (vzor)
Priloha 2: Subdodavatelské schema
Priloha 3: Harmonogram skoleni

Pfiloha 4a) a 4b): Cestné prohladeni o splnéni zakladnich kvalifikacnich pfedpokladl dle § 53 odst. 1
pism. a) - k) —vzor

Priloha ¢. 5: Zavazny navrh smlouvy

V Praze dne 28.7.2014 | oy @)

za zadavatele
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Priloha ¢. 1 zadavaci dokumentace

KRYCI LIST NABIDKY

3 _ pro verejnou zakazku
Skoleni zaméstnancii Ufadu MC Praha 13 v oblasti komunikace tGfadu
s ob¢anem - projekt OPLZZ
(¢. P13-40356/2014)

UCHAZEC
(obchodni firma nebo jméno
a pfijmeni)

Sidlo /misto podnikani/
(cela adresa vcetné PSC)

Pravni forma

Identifikacni ¢islo

Danové identifikac¢ni cislo

Cena celkem bez DPH v K&

DPH v K¢

Cena celkem v K¢ vcéetné DPH

Razitko a podpis uchazece



Priloha ¢. 2 zadéavaci dokumentace

Subdodavatelské schéma

Vy$e finanéniho
Cislo Popis &asti verejné zakazky Oznaceni subdodavatele (obchodni firma, IC) |  pinéni \EJ ga véetné Podil v %
1
2
3
4
5
Celkovy podil v %

(pozn. dodavatel muze dopinit v pfipadé potreby i dalsi radky)
LV R o |4 | - SR

* Razitko a podpis uchazece



** x
*
*
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Priloha ¢. 3 zadavaci dokumentace

Predpokladany harmonogram skoleni

ZARi 2014 Zahajeni realizace zakazky

Prabéh skoleni

RIJEN 2014 Prabéh $koleni

Predani e-learningového kurzu

LISTOPAD 2014 Pribéh a dokonéeni $koleni

Vefejna zakazka je sou&asti projektu ,Otevieny a komunikujici Gfad MC Praha 13%,
ktery je spolufinancovany z Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost, a
ktery musi byt dokonéen do 31.12.2014.




Priloha ¢. 4a) zadavaci dokumentace

Cestné prohlaseni o splnéni zakladnich kvalifika¢nich piedpokladii
dle § 53 odst. 1 pism. a) - k) zakona

Zadavatel:

Meéstska cast Praha 13

Sluneéni nameésti 2580/13, Praha 13
IC: 00241687

Nazev zakazky:

Skoleni zaméstnanci Uradu MC Praha 13 v oblasti komunikace aradu
s ob¢anem — projekt OPLZZ
(€. P13-40356/2014)

Néazev dodavatele (v¢. pravni formy):

Sidlo / misto podnikani:

IC:

DIC:

jejimz jménem jedna ....c.coiviiniiinnrannnnnns (funkce)

timto cestné prohlasuje, Ze je uchazecéem:

a) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny cin spachany ve prospéch organizované
zloginecké skupiny, trestny éin Gcasti na organizované zlofinecké skupiné, legalizace vynosi
z trestné cinnosti, podilnictvi, prijeti Uplatku, podplaceni, nepfimého Uplatkarstvi, podvodu,
Gvérového podvodu, véetné pripadl, kdy jde o pfipravu nebo pokus nebo U&astenstvi na
takovém trestném cinu, nebo doslo k zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného ¢inu;

b) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny C¢in, jehoz skutkovd podstata souvisi
s predmétem podnikdni uchazele podle zvlastnich pravnich predpisd nebo doslo
k zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného cinu;

c) ktery v poslednich tfech letech nenaplnil skutkovou podstatu jednani nekalé soutéZe formou
podplaceni podle zvlastniho pravniho predpisu,

d) vlé& jehoZ majetku neprobihd nebo v poslednich 3 letech neprobé&hlo insolvenéni fizeni,
v némz bylo vyddno rozhodnuti o Upadku nebo insolvencni navrh nebyl zamitnut proto,
Ze majetek nepostauje k Uhradé nékladl insolvenéniho Fizeni, nebo nebyl konkurs zrusen
proto, Zze majetek byl zcela nepostacujici nebo zavedena nucend sprava podle zvlastnich
prévnich predpisq,

e) ktery neni v likvidaci,

f) ktery nema v evidenci dani zachyceny darfiové nedoplatky, a to jak v Ceské republice,
tak v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydlisté uchazece, a to i vzhledem ke spotfebni dani,



g) ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na vefejné zdravotni pojisténi,
a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydlisté uchazece,

h) ktery nema nedoplatek na pojistném a na pendle na socidlni zabezpeceni a prispévku
na statni politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani ¢i
bydlisté uchazece,

i) uchaze¢ nebyl v poslednich 3 letech pravomocné disciplinarné potrestan a ani mu nebylo
pravomocné uloZzeno karné opatfeni podle zviastnich pravnich predpisd,

j) ktery neni veden v rejstfiku osob se zdkazem plnéni vefejnych zakazek,

k) kterému nebyla v poslednich 3 letech pravomocné ulozena pokuta za umoznéni vykonu
nelegalni prace podle zvlastniho pravniho predpisu,

Toto prohlaseni podepisuji (funkce).

Jméno, prijmeni a podpis osoby

%]



Priloha ¢. 4b) zadavaci dokumentace

Cestné prohlaseni o splnéni zakladnich kvalifikaénich predpokladi
dle § 53 odst. 1 pism. a), b ) zakona

Zadavatel:

Méstska ¢ast Praha 13

Slunecni nameésti 2580/13, Praha 13
IC: 00241687

Nazev zakazky:
Zavedeni systému zpétné vazby ob¢ani na UMC Praha 13
(€. P13-40356/2014)
Jméno, piiiment: ..oz

Byalistd: xucumssassona
dat.narozeni: ......ooeevnnen.

timto cestné prohlasuji, Ze ja nize podepsany ........... jsem statutarnim
organem - ....... (funkce) uchazece : obchodni firma (nazev)..........c.uu , sidlo:
................ verneey ICO:....., Pravni forma ...ccoeeeeees

aze

a) jsem nebyl pravomocné odsouzen pro trestny ¢in spachany ve prospéch organizované zlocinecké
skupiny, trestny &n Glasti na organizované zlotinecké skuping, legalizace vynost
z trestné &innosti, podilnictvi, pfijeti Uplatku, podplaceni, nepfimého Uplatkafstvi, podvodu,
Gvérového podvodu, véetné pripadl, kdy jde o pfipravu nebo pokus nebo Uéastenstvi na
takovém trestném ¢inu, nebo doslo k zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného Cinu;

b) jsem nebyl pravomocné odsouzen pro trestny ¢&in, jehoZ skutkovd podstata souvisi
s predmétem podnikani uchazee podle zvlastnich pravnich predpisti nebo doSlo
k zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného ¢inu;

Jméno, prijmeni a podpis osoby



