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Úprava zadávací dokumentace 

 

 
Specifikace veřejné zakázky: 

 
Zadavatel:  COPRECI CZ, s.r.o. 

IČ: 623 03 660 

DIČ: CZ62303660 

Sídlo: Dvorce, ul. Komenského 274 

 PSČ: 793 68 

 

Název zakázky: Podnikové vzdělávání ve společnosti COPRECI CZ, s.r.o. 

 

Číslo zad. řízení: 9180 

 

Druh zakázky: Zakázka na služby 

 

Datum vyhlášení: 7. 10. 2013 

___________________________________________________________________________ 

 

Vážení uchazeči, 

tímto si Vás dovolujeme informovat, že jsme dnešního dne upravili Zadávací dokumentaci 

výše uvedené veřejné zakázky následujícím způsobem: 

 

Článek 3.4. Zadávací dokumentace nově zní: 

„ 

3.4. Předpokládaná hodnota zakázky 

Předpokládaná hodnota zakázky je stanovena na 570.000,- Kč bez DPH. Tato částka je 

stanovena jako maximální, nabídky s vyšší cenou nebudou hodnoceny.  

Zakázka je rozdělená na 2 školící bloky s možností dílčího plnění, to znamená, že 

uchazeči mohou podat nabídku na celek nebo na kteroukoliv část plnění dle ZD.  Cenovou 

nabídku pro oba bloky je možné zahrnout v rámci jedné podané nabídky.  

Vzdělávání je rozděleno na tyto bloky: 

 Blok A - Akademie mistrů (úrovně BASIC, ADVANCED, VVL) 

 Blok B - Koučování TOP managementu 

Maximální hodnoty zakázky dle výše uvedených bloků jsou blíže popsány v čl. 5 

Zadávací dokumentace, který se týká způsobu zpracování nabídkové ceny. 

„ 
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Dále článek 5.4. Zadávací dokumentace nově zní: 

„ 

5.4. Maximální nabídková cena dle jednotlivých Bloků zakázky 

Blok A 

Název kurzu počet dní 
počet osob 

ve skupině 

počet 

skupin 

maximální 

nabídková cena 

bez DPH 

Akademie mistrů - BASIC *4 5 2 120.000 Kč 

Akademie mistrů - ADVANCED *4 5 2 120.000 Kč 

Akademie mistrů zaměstnanců VVL 10 5 1 150.000 Kč 

Celkem     390.000 Kč 

* každá skupina absolvuje 4 dny školení 

 

Blok B 

Koučování - Top management  12 5 1 180.000 Kč 

Celkem     180.000 Kč 

„ 

 

A dále ve specifikace Bloku A Přílohy č. 1 Zadávací dokumentace nově zní: 

„ 

Blok A - Akademie mistrů 
 

Školení obsahuje tyto kurzy: 

 

- Akademie mistrů - BASIC (2 skupiny po 5 účastnících, celkem 10 účastníků školení) 

 - zaměstnanci zadavatele budou rozděleni na 2 skupiny po 5 účastnících 

 - každá skupina absolvuje celkem 4 školící dny dle témat uvedených níže 

 - výuka ve skupinách nebude probíhat paralelně 

 

- Akademie mistrů - ADVANCED (2 skupiny po 5 účastnících, celkem 10 účastníků školení) 

 - zaměstnanci zadavatele budou rozděleni na 2 skupiny po 5 účastnících 

 - každá skupina absolvuje celkem 4 školící dny dle témat uvedených níže 

 - výuka ve skupinách nebude probíhat paralelně 

 

- Akademie mistrů zaměstnanců VVL - vedoucích výrobních linek (5 účastníků školení) 

 - školení VVL se zúčastní 5 účastníků 

 - všichni účastníci absolvují celkem 10 školících dnů dle témat uvedených níže 
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OBSAH KURZŮ: 

 

Akademie mistrů BASIC: 

- Řešení problému - 2 dny 

- Vedení dle cílů (motivace) - 1 den 

- Prezentace - 1 den 

 

Akademie mistrů ADVANCED: 

- Týmová spolupráce + loajalita - 1 den 

- Normování a produktivita práce - 1 den 

- Plánování a organizace - 1 den 

- Samostatnost – rozhodování - 1 den 

 

Akademie mistrů zaměstnanců VVL: 

- Řešení problému - 1 den 

- Vedení dle cílů (motivace) - 2 dny 

- Prezentace - 1 den 

- Týmová spolupráce + loajalita - 2 dny 

- Normování a produktivita práce - 1 den 

- Plánování a organizace - 2 dny 

- Samostatnost – rozhodování - 1 den 

 „ 

 

Odůvodnění: 

Text zadávací dokumentace byl dán do souladu s Klíčovými aktivitami projektu. 

 

 

Tímto upravujeme Zadávací dokumentaci a zároveň zveřejňujeme tuto v aktuálním znění na 

stránkách www.esfcr.cz.  

 

V Brně dne 10. 10. 2013                           

        

           COPRECI CZ, s.r.o. 

i.s. 

Mgr. Viktor Procházka, advokát 

 

 

http://www.esfcr.cz/

