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Zakladni udaje zadavaci dokumentace

Nazev verejné zakazky: |Najdi si praci na Vysociné Il plus

Zadavatel (Gfad prace povéreny koordinaci politiky zaméstnanosti v kraji Vysoéina — PUP)

Nazev / obchodni firma : U‘r'.ad préce v Jihlavé

IC: 00558231

Adresa sidla / mista

podnikani: Brtnicka 2531/21, Jihlava, PSC 58601

Osoby opravnéné za

zadavatele jednat: Ing. Jifi Hrdlicka, Mgr. Hana Malkova

Kontaktni osoba : Ing. Iva Habichova

Telefon, fax: 567 128 178, fax: 567 309 965

E-mail: iva.habichova@ji.mpsv.cz

Lhata pro podani 2.4.2008 do 12.00 hod na adresu zadavatele
nabidek:

Utad prace v Jihlavé
Brtnicka 2531/21
586 01 Jihlava
1C:00558231

strana 2 z 27



m Urad prace v Jihlavé
Oddéleni implementace projektd ESF
- Najdi si praci na Vysociné Il plus

1. Cil projektu Najdi si praci na Vysociné Il plus

Cilem projektu je prostfednictvim rozSifenych sluzeb 0fadu prace zvySit zaméstnanost a
zaméstnatelnost cilové skupiny. Zaméfi se pfedeviim na zvySeni motivace a kvalifikace v navaznosti
na pozadavky zaméstnavatell v regionu a tim bude pomahat cilové skupiné vstoupit na trh prace. V
ramci dosazeni tohoto cile program klientim poskytne zlepSeni vSeobecné orientace na trhu prace,
zvySeni motivace a sebevédomi pfi hledani nového zaméstnani, zakladni i pokroCilou znalost obsluhy
PC a zvysSeni Ci zménu kvalifikace. Vystupem programu budou informované osoby, které budou
schopné pouzivat moderni nastroje komunikace a které budou mit nové ziskané nebo zdokonalené
znalosti a praktické dovednosti preferované zaméstnavateli.

Kritéria pro dosaZeni hlavniho cile:

- zdlrazrovat individualni pFistup ke klientim programu poskytovanim individualni podpory a
poradenstvim pfi hledani zaméstnani

- zvysit vSeobecné kvalifikacni znalosti a dovednosti klientd sluzeb

- monitorovat skute€¢nou poptavku po profesich a dalSi profesni pozadavky zaméstnavatell a ve
vazbé na zjiSténé skuteCnosti poskytovat rekvalifikacni kurzy a dal$i vzdélavani, a tim ziskat
divéru zaméstnavatell ve vystupy projektu Najdi si praci na Vysociné Il plus.

- dbat na rovnomérné zastoupeni muzu a Zen v kurzech, a stejné tak zastoupeni vSech cilovych
skupin

- pro naplnéni cile projektu musi byt spinény 4 cilové indikatory, uvedenych nize.

1. 35 osob se zuc€astni neprofesniho sSkoleni (za cely pribéh projektu)

2. 35 osob bude zafazeno do jednoho zrekvalifikaCnich kurza (za cely
prabéh projektu)

3. Zajistit 80 % uspésnost u ucastniki neprofesniho skoleni
80 % z celkového poctu ucastnikil neprofesniho Skoleni; UspéSnost je méfena dochazkou
(absence ne vysSi jak 15% ze vSech hodin neprofesniho Skoleni), dale poctem sepsanych
zivotopisl, provedenou sebeprezentaci a vypracovanym individualnim planem rozvoje (IPR) u
kazdého klienta projektu

4. Zajistit 80 % uspésnost u ucastnikd rekvalifikaénich kurzd
80 % z celkového poctu ucastnik profesnich kurzl; uspésnost je méfena poctem ziskanych
certifikatl

Zadavatel pfepoklada, ze v ramci projektu dodavatel zajisti nékterym klient(i zaméstnani. Nestanovuje
povinny pocet umisténych klientd projektl. Ale pocet umisténych klientd bude soucasti hodnoceni
nabidek, je na zadateli kolik si nastavi pocet umisténych klientdl. Ovéfeni poctu zaméstnanych klientd
projektu bude dolozeno ovéfenymi kopiemi uzavienych pracovnich smiluv, a to jak v pribéhu realizace
projektu, tak i do 3 mésicli po skonéeni projektu.
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2. Vymezeni predmétu verejné zakazky

Pfedmétem vefejné zakazky je realizace projektu Najdi si praci na Vysociné Il plus, ktery se sklada ze
dvou modull: Neprofesni Skoleni
Rekvalifikacni kurzy

Soucasti projektu bude vybér klientd do programu, individualni poradenstvi, doprovodna opatfeni
umoznujici ucast na programu (pfima podpora) a pomoc pfi hledani pracovniho uplatnéni. Dodavatel
ve spolupraci s ufady prace v kraji Vysocina vytipuje vhodné klienty do projektu (viz 2. etapa — Vybér
klientd do projektu) a dle projeveného zajmu klientd bude realizovat aktivity v tom okrese, kde bude
zajem min. 5 osob o vstup do projektu. Dostupnost vSech aktivit bude zajisténa zfizenim stfedisek
v téch okresnich méstech kraje Vysocina, kde bude vySe uvedeny zajem klientd. VSechny etapy
budou probihat pribézné tak, jak je stanoveno v této zadavaci dokumentaci. Podrobny popis etap viz
nize.

Pozadavky na stiedisko:
a) dostupnost stfediska

Stfedisko bude dostupné pomoci MHD a nebo v blizkosti autobusového ¢&i viakového nadrazi.

b) pocet mistnosti stfediska a jejich plocha

Stfedisko bude disponovat telefonnim a e-mailovym spojenim. Kazdé stfedisko se sestava z
jedné kancelare (kontaktni misto pro klienty) a dale minimalné z jedné ucebny pro neprofesni
Skoleni a socidlniho zafizeni. USebna musi byt standardné vybaveny podobné jako ve Skolach
¢i Skolicich zafizenich. Konfigurace pocitacl musi byt dostacujici pro realizaci vSech aktivit
projektu. Stfedisko v Jihlavé miize mit navic samostatnou kancelar pro osobu odpovédnou za
fizeni VZ (hlavni manazer uchazece o VZ2).

Uchaze¢ dolozi v nabidce dokument, ze kterého bude patrné, ze spliiuje pozadavky
stanovené v tomto bodé (pfedbézny souhlas vlastnika o pronajmu prostor, smlouva o smlouvé
budouci, najemni smlouva nebo doklad o vlastnictvi).

Cilové skupiny projektu:

- uchazedi o zaméstnani

- zdjemci o zaméstnani

- osoby, které se ucCastnily projektu Najdi si praci na Vysociné, Najdi si praci na Vyso€iné I,
Pfiprava na praci na Vysociné a Navrat do prace na VysoCiné — podminkou je, Ze se jedna o
uchaze€e nebo zajemce o praci a pokud jiz v nékterém predeslém projektu uspésné absolvovali
vstupni — motivaéni kurz, v projetu Najdi si praci na Vysocliné Il plus jiz neprofesni Skoleni
neabsolvuji a mohou nastoupit pfimo do rekvalifikaéniho kurzu

Dals$i pozadavky

Podminkou pro zafazeni osob do projektu je trvalé bydlisté na uzemi kraje Vysoc&ina. V pfipadé, Ze
trvalé bydlisté na uzemi kraje Vysoc€ina nema, je tfeba vstup do projektu zdlvodnit.

Utad prace v Jihlavé
Brtnicka 2531/21
586 01 Jihlava
1C:00558231

strana 4 z 27



m Urad prace v Jihlavé
Oddéleni implementace projektd ESF
- Najdi si praci na Vysociné Il plus

Personalni zajisténi projektu

Uchaze¢ musi ke své nabidce pfilozit organizacni strukturu realizacniho tymu. V Cele realizacniho
tymu je osoba, ktera je ur€ena jako odpovédna osoba za realizaci celé vefejné zakazky. Tato osoba
nese odpovédnost vuci zadavateli za spravnou realizaci celého projektu, v€asné dodani zprav a
jednani se zadavatelem a Fidi vSechny Cleny realizaéniho tymu. Realiza¢ni tym by mél zahrnovat
odbornika na finance, na poradenstvi a odborniky na pfislusné lektorské ¢innosti. V§em ¢lenim bude
jasné stanoven rozsah jejich puUsobnosti, povinnosti a zodpovédnosti. Je nutné mit vyjasnénou
zastupitelnost ¢lend po dobu celého projektu, a to jesté pred zahajenim aktivit projektu, tj. v pfipravné
fazi. Odpovédna osoba, lektofi neprofesniho Skoleni a lektofi pocitacovych kurzi musi splfiovat
kvalifikacni pfedpoklady uvedené v kapitole 4 (Kvalifikace uchazece) v ramci prokazovani technické
zpusobilosti.

1. Etapa

Nazev: Priprava dodavatele a publicita

Tato etapa se zaéne realizovat dnem uginnosti smlouvy uzaviené mezi vitéznym uchazeéem a PUP.

Pfipravna faze bude trvat maximalné 1 mésic.

Stézejnimi Cinnostmi jsou:

- zajiSténi publicity (publicitu bude dodavatel zajiStovat Caste¢né svymi silami a castecné
subdodavatelsky)

- zajisténi vybaveni u¢eben a uéebnich pomlcek

- zajisténi lidskych zdroju

- vytvofeni databaze zaméstnavatelll

- dalsi &innosti nutné pro pfipravu celého projektu

Publicita zamérena na potencialni ucastniky projektu

Dodavatel je povinen informovat o projektu Sirokou vefejnost. Publicita bude probihat po celou dobu
trvani projektu, tj. 6 mésicl, dle harmonogramu (viz 3. kapitola). Publicita musi zahrnovat nasleduijici
informacéni a komunika&ni nastroje:

Inzerce v tisku

Dodavatel poda inzeraty do:

1. jednoho nadregionalniho periodika — 1 uvefejnéni pfed zahdjenim projektu a 1 uvefejnéni po
ukonéeni projektu, kde cely projekt zhodnoti

2. do 5 regionalnich periodik (tak, aby bylo pokryto vSech 5 okresu kraje Vysoc¢ina) - 1 uvefejnéni (v
kazdém okrese) pfed zahajenim projektu a 1 uvefejnéni (v kazdém okrese) ukonceni projektu, kde
cely projekt zhodnoti

Inzeraty budou upozorfiovat na zahdjeni, realizaci projektu Najdi si praci na Vysociné Il plus a
nasledné zhodnoceni a vyzdvihnuti dosazenych vysledkl. Inzeraty musi obsahovat logo ESF, symbol
EU, Ufadu prace a sdéleni, Ze byl projekt financovan ze zdroja ESF. Rozmér inzeratu musi byt
minimalné 9x10 cm.

Ovéreni pInéni:

- vytisk novin, v kterych byl inzerat uvefejnén

Viastni webové stranky projektu

Dodavatel zajisti nejpozdéji do 1 mésice od ucinnosti smlouvy zfizeni, grafické a obsahové vytvoreni
webovych stranek projektu, jejich provoz a pravidelnou aktualizaci v€etné rozesilani elektronického
zpravodaje. Zadavatel si vyhrazuje pravo zasahovat do vzhledu, rozsahu a obsahu webovych stranek
a elektronického zpravodaje. Dodavatel je povinen predlozit navrh ke schvaleni zadavateli.
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WWW prezentace projektu musi byt navazana na doménu www.prace-vysocina.cz tak, aby z hlavni
stranky této domény vedly odkazy, pfipadné banery na stranky projektu. WWW prezentace projektu
muze hostovat na doméné www.prace-vysocina.cz nebo mize mit samostatnou doménu.

Pokud si dodavatel zvoli mit samostatnou doménu, musi ji zaregistrovat na jméno zadavatele -
vlastnikem domény, na které budou www stranky provozovany, bude zadavatel. Nazev domény
schvaluje zadavatel. Dodavatel bude zajistovat web hosting. Soucasti dodavky webu bude redakéni
systém (licence), ktery bude umoznovat také redakéni Upravy obsahu stranek ze strany zadavatele.
Obsah vytvari a vklada do systému dodavatel. Zvefejnéni obsahu schvaluje, respektive v redakénim
systému potvrzuje zadavatel.

Aktualizace obsahu bude provadéna minimalné 1x mésiéné az do konce projektu. Weboveé stranky
budou propagovat projekt nejenom obecné&, ale zaroveh budou slouZit i k osloveni cilovych skupin
projektu a k informovani osob o realizovanych aktivitach.

Elektronicky zpravodaj jako vyznamny PR nastroj projektu bude vychazet minimalné jednou mésicné.
Zpravodaj informuje o novinkach a pokrocich v projektu. Zpravodaj nebude obsahovat grafické prvky a
bude se skladat z jednoduchych anotaci ¢lank( a interaktivnich odkazi na informace, které jsou
uvefejnény na webovych strankach projektu. Formu, feSeni, rozsah a obsah elektronického
zpravodaje vzdy schvaluje zadavatel. Zpravodaj je rozesilan na databazi e-mailovych kontakt
zajemcU o jeho odbér a spolupracujicich organizaci (média, zaméstnavatelé, Gfady prace kraje
Vysoc€ina, spolupracujici instituce, cilové skupiny apod.). Databazi vytvafi, spravuje a neustale
rozSifuje dodavatel a predklada ji ke kontrole zadavateli vzdy 3 pracovni dny pfed rozesilanim
zpravodaje. Kontaktni osoba zadavatele je pfi rozesilani nastavena v kopii e-mailu.

Dodavatel poskytuje na dilo 2letou zaruéni IhGtu. Po skonéeni projektu pfeda kompletni dilo
zadavateli.

Ovéreni pInéni:

- informace a zaslani e-zpravodaje i zadavateli

- vytistény nahled webovych stranek

Loga povinné pouZivana v rdmci publicity

Dodavatel je povinen uzivat logo ESF, vlajku EU, logo ufadu prace a sdéleni, Ze je projekt financovan
ze zdrojli ESF na vSech oficialnich dokumentech a zejména na: propagacnich pfedmétech, letacich,
plakatech, inzeratech, webovych strankach a studijnich materialech. Loga a vlajka EU budou viditelné
umistény v prostorach jednotlivych okresnich stfedisek dodavatele a ve vSech Skolicich mistnostech.
Dodavatel je povinen dodrZzovat zadvaznou podobu log ESF a vlajky EU dle platné Pfiru¢ky pro
pFijemce finanéni podpory projektd OP RLZ. Na osvéd¢enich a certifikatech musi byt kromé povinnych
log i ndzev projektu.

Ovéreni pInéni:

- provadéni kontrol zadavatelem

Public Relations (PR)

Soucasti publicity je zajisténi sluzeb public relations, v ramci nichz se dodavatel bude zvlast
soustfedovat na media relations. Public relations budou zahrnovat: tvorbu a rozesilani tiskovych
zprav. Dodavatel bude zajiStovat vytvafeni a také nasledné rozesilani tiskovych zprav minimainé péti
regionalnim médiim min. 1x za 2 mésice a také vzdy, kdyz v projektu dojde k urcitému milniku. Obsah
tiskovych zprav vytvafi dodavatel a pfedklada je ke schvaleni zadavateli vzdy tfi pracovni dny pFed
rozesilanim. Tiskové zpravy Ize uvefejhovat na webu a v elektronickém zpravodaji.

Ovéfeni plnéni:

- sledovani zadavatelem, informace v pribéznych a zavérecné zpravé

Publicita zamérena na potencialni spolupracujici zaméstnavatele

Dodavatel bude vramci realizace projektu navazovat kontakty se zaméstnavateli v celém kraiji
Vysoc€ina formou osobnich navstév zaméstnavatell. Zaméstnavatele bude informovat o realizaci
projektu a nabizet jim moznost umisténi klientd na volna pracovni mista. Se zaméstnavateli je nutné
navazat dlouhodobégjsi spolupraci a zjistit jejich pozadavky na zaméstnance, tj. jaké profese poptavaji
a jaké dovednosti od svych zaméstnancli o¢ekavaji a dle toho doporucovat klienty projektu.

Ovéfeni plnéni:
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- kratké zapisy o provedenych navstévach u zaméstnavatell (zapis je dodavatel povinen uchovat
po celou dobu projektu)

Vytvoreni databdze zaméstnavatelii

Dodavatel musi kontaktovat a navazovat spolupraci se zaméstnavateli a vytvaret databazi
spolupracujicich zaméstnavatelll. Zaméstnavatelé uvedeni v databazi nebudou vazani zadnymi
povinnostmi v(c¢i dodavateli, ale budou moci vyuZivat sluzeb projektu a jeho vyhod dle svych
aktualnich potreb pfi ziskavani novych pracovnikl. Prvni verze databaze musi byt hotova do 2 mésicl
od uc€innosti smlouvy. Dodavatel bude se zaméstnavateli spolupracovat po celou dobu realizace
projektu a vytvofenou databazi bude neustale aktualizovat a rozSifovat. S touto akci souvisi podpora
zaméstnanosti jako jedna z aktivit projektu (viz 5. etapa).

Ovéreni pInéni:

- pfredvedeni databaze zadavateli

Délka: pfiprava prvni mésic realizace vefejné zakazky, publicita v priibéhu celého projektu tak, jak je
uvedeno vySe

Ovéreni pInéni: viz text vySe v této etapé

2. Etapa

Nazev: Vybér klienti do projektu

Popis: Tuto aktivitu zajiStuje dodavatel ve spolupraci s Ufady prace. Jde o vybér potencialnich
zajemcu o projekt z fad uchaze€l o zaméstnani.
Informacni schuzky:

e Proskoleni zaméstnanci vSech ufadu prace v kraji Vysocina (poradci pro zprostfedkovani Ci
zprostfedkovatelé) vytipuji z databaze uchaze€u o zaméstnani osoby, které oslovi. Celkovy
pocet oslovenych osob za cely prabéh projektu bude Cinit cca 70 osob. Z této skupiny pozvou
cca 40 osob na informacéni schizky s dodavatelem. Kazdy uchaze¢, ktery bude na schlzku
vyslan, obdrzi od svého zprostfedkovatele doporuéenku. Termin a misto konani schlizky urci
dodavatel po dohodé& s mistn& pfislusnym UP. Zastupci UP se mohou, ale nemusi téchto
schiizek U&astnit, zaleZzi vzdy na rozhodnuti pracovniki pFislusného UP. Prostory pro vybér
uchazedl do projektu vzdy zajisti dodavatel, pokud se s mistné pfislusnym UP nedomluvi
operativné jinak. Pokud si mistné pFislusny UP stanovi konani schiizek pfimo v budové UP, je
dodavatel povinen toto respektovat. Na setkani seznami dodavatel uchaze€e s podrobnymi
informacemi o projektu. Zastupcem dodavatele by méla byt osoba se zkuSenostmi v praci se
skupinou nebo psycholog. Jde o klicovy bod UspéSnosti akvizice potencialnich ucastniki
kurza.

Doporucenky:

e Na konci schuzky potvrdi dodavatel na doporu¢ence kazdému uchazeci U¢ast a zda ma zajem
do projektu vstoupit. Doru¢enku si dodavatel zkopiruje a potvrzeny original vrati uchazedi.

(na doporucence je uvedené registracni Cislo klienta, které je dllezité pro zadavani dat do
Portalu MPSV — vice viz etapa 7 této ZD)
Dohoda o ucasti v projektu:

e Pokud se dodavatel s uchaze€em o zaméstnani dohodne na vstupu do projektu , sepiSe s nim
Dohodu o ucasti v projektu v trojim vyhotoveni. Do 3 pracovnich dnl po konani schuzky je
dodavatel je povinen jednak pfedat pfislusnému UP jeden original dohody a jmenny seznam
vSech Uc€astnikl, ktefi se zucastnili informacni schizky (jmenny seznam vzor - viz pfiloha
€.6B) a dale zadat informace o klientech na Portal MPSV.Jmenny seznam musi byt Citelny —
jméno pfijmeni vypsano hidlkovym pismem. Na kazdém prislusném UP bude stanovena
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zodpovédné osoba, ktera od zastupce dodavatele tyto doklady pfevezme a podepiSe prevzeti.

Jeden original dohody a podepsany jmenny seznam preda dodavatel na PUP v Jihlavé

(oddéleni implementace projekttl ESF) do 5 pracovnich dnii od konani informacni schizky.
Souhlas se zafazenim do projektu:

e Uchaze€ o zaméstnani predlozi zprostfedkovateli na pfisluSném Gfadé prace potvrzenou
doporucenku. Zprostfedkovatel provede zapis do dochazkového listu o jeho vstupu do
projektu , sepiSe s nim Souhlas se zafazenim do projektu ESF, jehoz soucasti je Zakladni
pouceni ugastnika projektu ESF, a bude ho informovat o jeho dalSich povinnostech.

Délka: Vybér zacne probihat v pribéhu 1 - 2. mésice realizace projektu a nasledné v prabéhu
realizace projektu dle potfeby dodavatele, na zakladé stanoveného ¢asoveho
harmonogramu, vZdy na zakladé domluvy s mistné pfislusnym ufadem préace..

Ovéreni plnéni.

- 40 vybranych uchazecl nebo zajemcul o zameéstnani v pribéhu celého projektu

- potvrzeni U€asti klienta na informaéni schiizce, které dodavatel provede na formulafi
~-doporuc¢enka“

- kopie Dohody o uc&asti v projektu , sepsana mezi dodavatelem a ucastnikem projektu

- seznam klientd, ktefi se zu€astnili informacnich schliizek

- seznam vstupujicich klientd do projektu

- zadani klientl, ktefi se zucastnili informacéni schizky do databaze Portal MPSV
(Podrobnéji viz 7. etapa Monitoring a zavére¢né hodnoceni)

3. Etapa

Nazev: Neprofesni skoleni

Tuto aktivitu musi zajiStovat sam dodavatel, neni mozné ji zajiStovat subdodavatelsky. K ovéreni

zpusobilosti musi uchazec¢ prokazat, ze jiz v minulosti pofadal obdobny poradensky kurz. Dodavatel je

povinen ke své nabidce pfilozit tuto upravenou osnovu poradenského projektu . K provozovani tohoto

Skoleni je dodavatel povinen uzavfit si pojisténi pro pfipad odpovédnosti za Skodu na zdravi

zpusobenou pfi vykonu ¢innosti.

Nejpozdéji do 5 pracovnich dnu pfed zahajenim neprofesniho Skoleni, pfeda dodavatel v elektronické

a vpisemné podobé jim potvrzeny Uplny seznam vybranych uchazecli, ktefi zahaji ucCast

v neprofesnim $koleni (jak na mistné pFislugny Gfad prace, tak i na Ufad prace v Jihlavé) . Zavazna

podoba seznamu je pfilohou €. 6 této zadavaci dokumentace. Dale musi zadavatel tuto informaci

zadat na Portal MPSV do Aktivit projektu klienta ESF.

Podstatou neprofesniho Skoleni je pomoci nezaméstnanym lidem — zvykat si a byt pfipraven na

ménici se podminky trhu prace. Ugelem je posilit sebevédomi G&astnikd pii hledani vhodného

zaméstnani to vykladem, skupinovou i individualni interaktivni praci specialist(l.

Obsah:

Prezentace

- uvod do projektu, stanoveni zakladnich pravidel chovani, stanovené sankce pfi poruseni,
seznameni s bezpe€nosti a ochranou zdravi, zavedeni osobni slozky klienta, kde se bude
zaznamenavat u€ast klienta ve vSech aktivitach projektu, IPR, Zivotopis apod.

Motivaéni East

- motivace ke hledani pracovnich moznosti

- motivace k rekvalifikaci

- rozvoj psychosocialnich dovednosti

- diagnostika vlastnich schopnosti s moznosti se uplatnit

- problémy nezaméstnanosti
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i

- sebepoznani — zhodnoceni a zvladani vlastnich dovednosti a schopnosti, sebeprezentace

- verbalni a neverbdlni komunikace — vlastni vystup — projev, znalosti komunikace, nacvik
vefejného vystupovani, zvladani trémy

- asertivni zpusob jednani

- seznameni s Portalem MPSV s tim, Ze si praci na Portalu MPSV vyzkous$i - minimalni hodinova
dotace vyuky na Portale MPSV je 5 hodin (viz nize uvedené ovéfeni plnéni).

IPR
- Individualni plan rozvoje (IPR) bude sestaven na zakladé pohovort (30 minut) jednotlivé s kazdym
ucastnikem a je soucasti osobni sloZzky. V IPR je tfeba formulovat potfeby, pozadavky a profesni
oCekavani klienta. Pokud se ucastnik domniva, Ze bude mit s n&¢im problémy, je pravé v tomto
okamzZiku vhodné je s nim probrat, aby mohly byt provedeny potfebné kroky.
Délka: 40 hodin
Ovéreni pinéni:: - zavedeni osobni slozky pro kazdého klienta projektu , Zivotopis sestaveny
na Portalu MPSV, provedena sebeprezentace, inzerat zadany na Portalu
MPSV a vytvofeny IPR (viz pfiloha &. 7A); pfipadné i dotaznik — Hodnoceni
projektu klientem (viz pfiloha €. 7B)
- zadavani dat vSech klientd, ktefi vstoupi do neprofesniho Skoleni, do
databaze Portalu MPSV (Podrobnéji viz 7. etapa Monitoring a zavére¢né
hodnoceni)
- vyhotoveni zavérec¢ného protokolu neprofesniho Skoleni (seznam klientd,
ktefi ukongili i neukongili neprofesni Skoleni
4. Etapa
Nazev: Rekvalifikaéni kurzy

Popis: Dodavatel v rdmci realizace této etapy musi zajistit spInéni cilového indikatoru &.2
VSechny rekvalifikaéni kurzy mulze provadét bud uchaze€¢ nebo jina osoba
(subdodavatel). VSechny kurzy smi provadét pouze akreditované zafizeni a
vzdélavaci nebo zdravotnické zafizeni, které ma akreditované vzdélavaci programy,
které jsou v souladu s ustanovenim § 108 zakona ¢&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti,
ve znéni pozdéjSich predpist. Doklady o akreditaci je uchaze¢ povinen predlozit
nejpozdéji 10 dnl pfed zahajenim rekvalifikace.V ramci této aktivity bude probihat
doplnovani nedostatk(l dle IPR , a to jiz v oblasti profese u€astnika, tedy dopInéni Ci
zvy8eni stavajici kvalifikace, rekvalifikace a prohloubeni vSeobecnych znalosti a
dovednosti tak, aby u€astnik byl co nejvice atraktivni pro zaméstnavatele. Tato aktivita
musi mit vazbu na skute¢nou poptavku po profesich zjiSténou mezi zaméstnavateli.
V zadném pfipadé nesmi jit o potfeby a pozadavky ucastnikll bez jakékoliv navaznosti
na trendy trhu prace. Tedy za idealni situaci ufady prace povaZzuji to, kdyZ dodavatel
sluzeb bude vybirat kurzy pro uUCastniky ve spolupraci se zaméstnavateli. Tento
pozadavek ma zasadni vyznam pro ziskani davéry zaméstnavateld ve vystupy
rekvalifikaCnich program(l. Dodavatel v ramci realizace projektu poskytne vsem
UspéSnym absolventim neprofesniho Skoleni jeden z rekvalifikacnich kurzd. Pfi
vybéru vhodného kurzu bude dodavatel vychazet jednak ze zajmu klienta a dale
z posouzeni jeho realnych schopnosti. Zadavatel vyzaduje od vSech klientd
rekvalifikaCnich kurz( potvrzeni o zdravotni zpUsobilosti pro ¢innosti, na které se klient
rekvalifikuje.

NiZe uvedeny postup vybéru klientt bude probihat po celou dobu projektu . Kurz bude
probihat pribézné s tim, Ze zapo€até kurzy musi byt ukon€eny nejpozdéji do konce 5.
mésice od zaCatku realizace projektu .
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Klienti budou vybrani z uspéSnych absolventl neprofesniho Skoleni, ale do
rekvalifikaénich kurzli mohou vstoupit i Uspésni absolventi Vstupniho - motivaéniho
kurzu z ostatnich &tyf narodnich projektd, které Urad prace v Jihlavé jiz realizuje (viz
kapitola 2 -Cilova skupina projektu )

Dohoda o vstupu do projektu — rekvalifikace

e Sklienty, ktefi budou vstupovat do rekvalifikacnich kurz(i po UuspéSném absolvovani jednoho
z narodnich projektd je nutné uzavfit Dohodu o vstupu do projektu - rekvalifikace. Na zakladé
této dohody bude moci byt s témito klienty sepsédna dohoda o vstupu do rekvalifikace, tito
klienti budou mit na Ufadech prace narok na proplaceni pfispévku dle etapy €. 6 této zadavaci
dokumentace a budou zapocitavani do pfislusnych cilovych indikatoru.

Seznam klientd, kteri vstupuji do rekvalifikace:

e Dodavatel je povinen predlozit nejpozdéji 10 pracovnich dnl pfed zahajenim rekvalifikace
Seznam klientd nastupujicich do rekvalifikace (viz pfiloha €. 8A), Nabidku zabezpeceni
rekvalifikace (viz pfiloha €. 8B) a akreditaci, pokud nebyla pfedloZzena v nabidce. Pokud do
rekvalifikace budou vstupovat i klienti, ktefi absolvovali vstupni — motivaéni kurz v jiném
narodnim projektu je nutné dodat spolu s vySe uvedenymi dokumenty i Dohodu o vstupu do
projektu — rekvalifikace uzavienou mezi dodavatelem a klientem. Podminkou vstupu do
rekvalifikaCniho kurzu pro v8echny klienty je, Ze stejny kurz do kterého by chtéli vstoupit
vramci projektu neabsolvovali jiz na néklady ufadu prace v obdobi poslednich dvanacti
mésicu. VSechny predloZzené dokumenty musi byt pfed vlastnim zahajenim kurzu schvaleny
zadavatelem.

Dohody o vstupu do rekvalifikace — uzaviraji klienti na mistné pfislusnych dradech prace:

e VSichni klienti musi mit pfed zacatkem rekvalifikace sepsanou Dohodu o vstupu do
rekvalifikace s mistné pfisluSnym Ufadem prace. Dodavatel musi umoznit klientdm navstévu
na pfislusném ufadé prace z divodu sepsani této dohody.

e V pfipadé, ze dodavatel nedolozi vSechny doklady v pozadovaném terminu, mize zadavatel
posunout termin zahajeni rekvalifikacniho kurzu.

Protokoly o ukonceni rekvalifikacnich kurzd:

e Do 5 pracovnich dni po ukon&eni rekvalifikace pfeda dodavatel na Ufad prace v Jihlavé
Zavérecny protokol o ukonceni rekvalifikace.

Zadavatel vyZaduje, aby v ramci seznamu rekvalifikaénich kurzl byly respektovany nasledujici
rekvalifikacni kurzy a uvedené pocty ucastnikl v kurzu, které jsou maximalni. Pocty ucastniku
slouzi pro potfeby stanoveni nejvySe pfipustné nabidkové ceny za cely pfedmét plnéni.
Cenové udaje budou zpracovany v souladu s dalSi ¢asti zadavaci dokumentace, ktera se tyka
pozadavkl na jednotny zplsob zpracovani nabidkové ceny a platebnich podminek.
Rozhodujici pro ur€eni poctu rekvalifikacnich kurzd a poctu klientl zafazenych do téchto
rekvalifikadnich kurzt budou vystupy z predchozi 3. etapy. Uplata za poskytnuté sluzby bude
poskytnuta dle skute€ného pocCtu odebranych sluzeb a v souladu s pozadavky uvedenymi
v pozadavcich na jednotny zpuUsob zpracovani nabidkové ceny a platebnich podminek
uvedenych dale.

Stanoveni poctu rekvalifikacnich kurzi a poctu klientu téchto rekvalifikaénich kurza dle
vySe uvedeného odstavce této zaddvaci dokumentace slouzi pro ucely kalkulace
nejvyse pripustné nabidkové ceny:
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Rekvalifikaéni kurzy

Z rekvalifikaénich kurzi |ze poskytnout kazdému klientovi jeden z niZze uvedenych kurz(:

1. Danova evidence

Struény obsah kurzu:
e vedeni penézniho deniku
e tfidéni a pfiprava ucetnich doklad(
e seznameni se s danovym zakonem

Minimalni hodinova dotace kurzu: min. 32 Pocet Ucastnika: 5

Max.pocet Ucastnikd v kurzu: 20

2. Pecovatel/ka

Struény obsah kurzu:
e Ziskani teoretickych védomosti a praktickych dovednosti z oblasti socialni péce

Minimalni hodinova dotace kurzu: min. 150

Max.pocet u€astnikd v kurzu: 20 | Poget Ggastnikl: 5

3. Ridiésky priikaz skupiny C

Struény obsah kurzu:

e Ziskani pfedepsaného fidi¢ského priikazu podle platnych predpisi

Minimalni hodinova dotace kurzu: min. 66 Pocet UCastnika: 5

Max.pocet ucastnikd v kurzu: 20

4. Ridiésky prikaz skupiny D

Struény obsah kurzu:

e Ziskani pfedepsaného fidi¢ského priikazu podle platnych predpis(

Minimalni hodinova dotace kurzu: min. 59

Max.pocet Gcastnikd v kurzu: 20 Pocet Uc¢astniki: 5

5. Ridiésky priikaz skupiny E

Struény obsah kurzu:

e Ziskani pfedepsaného fidi¢ského priikazu podle platnych predpist

Minimalni hodinova dotace kurzu: min. 28 Pocet Ucastnika: 5

Max.pocet ucastnikd v kurzu: 20

6. Obsluha vysokozdvizného voziku

Struény obsah kurzu:
e Nauka o provozu
e Pravidla silni¢niho provozu
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e Konstrukce a obsluha vysokozdvizného voziku
e Manipulace s vozikem v rliznych prostorach

Minimalni hodinova dotace kurzu: min. 40 Pocet Ucastnikld: 5

Max.pocet u€astnikd v kurzu: 20

7. Zaklady obsluhy PC pro uplné zacatecniky

Struény obsah kurzu:
e Ziskani zakladnich znalosti prostfedi Windows, Word, Excel, internet
e Individualni pfistup ke klientim

Minimalni hodinova dotace kurzu: 60

Max.pocet u€astnikd v kurzu: 20 | Poget tgastnikl: 5

Délka: VSechny rekvalifikaCni kurzy mohou probihat od 2. do 5. mésice realizace projektu .

Ovéreni plnéni:

- seznam klientl vstupujicich do rekvalifikacniho kurzu

- seznam klientd, ktefi ukongili i neukon¢ili rekvalifikacni kurz — zavére¢ny protokol

- ziskané certifikaty

- osvédceni nebo jiné doklady, které prokazuji uspésné zakonceni kurzu

- zadavani dat vSech klientl, ktefi vstoupi do rekvalifikaénich kurzl, do databaze Portalu MPSV
(Podrobnéji viz 7. etapa Monitoring a zavére¢né hodnoceni)

5. Etapa

Nazev: Individualni poradenstvi a prabézné aktivni vyhledavani volnych
pracovnich mist

Popis: Sluzby musi byt kdispozici u€astnikim projektu po celou dobu trvani projektu
Pfedpokladame, Ze podporu vyuZiji vdechny osoby, které vstoupi do projektu , tj. cca 35 osob.
Tato aktivita zahrnuje tfi ¢asti. Jde o poskytovani individuainiho poradenstvi, umozZnéni
pfistupu k internetu a ziskavani pracovnich nabidek.

Individualni poradenstvi

V ramci této aktivity je dodavatel povinen nabidnout klientiim konzultace tykajici se ziskavani
zaméstnani. Tyto konzultace budou probihat individualné a v ¢ase, ktery si dohodne klient s
poradcem. Individualni poradenstvi bude klientdm poskytovano prevazné v pribéhu
neprofesniho Skoleni pfi sestavovani IPR, ale jeho sluzby mohou klienti vyuZivat v prabéhu
celého projektu . Ke kazdému ucastnikovi projektu by meél byt pfidélen jeden z pracovniki
projektu, ktery s nim pracuje individualngé, poskytuje mu podporu a pomaha upevriovat to, co
se naucil pfi formalnim Skoleni. Tento pracovnik je vroli osobniho poradce a mél by
poskytovat poradenstvi v otdzkach tykajicich se €innosti, v niz ucastnik projektu potfebuje
podporu, jako je napfiklad feSeni praktickych problémuU pfi ziskavani pracovnich zkusenosti,
objasfiovani otazek, které ucastnikovi projektu pfipadaji ve formalnim Skoleni obtizné. Osobni
poradce nema na starosti pouze jednoho klienta, ale celou skupinu klientd, do kterych jsou
klienti rozfazovani podle podobnych problém0 a prekazek, branicich jim vstoupit na trh prace.
Poradce bude také podporovat u€astniky pfi hledani vhodné prace, napfiklad pfi prochazeni
pracovnich mist nabizenych ufadem prace, portdlem MPSV, v novinach nebo pfimym
kontaktem se zaméstnavateli. Poradce bude odpovidat za kontrolu priibéhu akci uvedenych
v IPR ve skute€nosti a za poskytovani zpétné vazby.
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Pfistup k internetu a PC

Bude zpfistupnéna mistnost s pocitaci. Mistnost s pocéitaci budou moci ucastnici vyuZivat
k upeviiovani nové ziskanych znalosti z kurzu IT i k samostatnému hledani zaméstnani na
internetu, zpracovani zadosti o pracovni misto, zivotopisi a vyhledavani jinych informaci
spojenych s hledanim prace. V mistnosti bude pfitomen jeden poradce, na kterého se mohou
Ucastnici v pfipadé problém0 obratit. Tato mistnost musi byt pfistupna v uréenych hodinach,
dle domluvy s klienty.

Ziskavani pracovnich nabidek

Tato ¢&ast souvisi s vytvofenim databaze zaméstnavatelll v pfipravné fazi. Zahrnuje
informovani zaméstnavatelld o projektu (formou osobnich navstév dodavatele u
zaméstnavatelll). Dodavatel timto podporuje pfimé ziskavani pracovnich nabidek od
zameéstnavatelll a informace o nich pfedava klientdm projektu . Zadavatel nestanovuje povinny
pocet umisténych klientd projektd. Ale pocet umisténych klientd bude soucasti hodnoceni
nabidek, je na ZzZadateli kolik si nastavi pocet umisténych klientd. Ovéfeni  poctu
zaméstnanych klientd programu bude dolozeno ovéfenymi kopiemi uzavienych pracovnich
smluv.

Délka: od 2. do 5. mésice realizace projektu

Ovéreni plnéni:
- jmenny seznam klientl zafazenych do individualniho poradenstvi
- vyplnény dotaznik — Hodnoceni projektu klientem (viz pfiloha €. 7B)
- zadavani dat vSech klientd, ktefi vyuzili 5. etapu, do databaze Portalu MPSV
(Podrobnéji viz 7. etapa Monitoring a zavére¢né hodnoceni)

6. Etapa

Nazev: Pfima podpora pro ucastniky projektu

Popis: Pfima podpora je pomoc uréena pouze pro uc€astniky projektu a slouzi k usnadnéni jejich
ucasti na projektu. Prostfedky uréené na pfimou podporu jsou zahrnuty v pfedpokladané cené
VZ pevnou ¢astkou uvedenou nize. Pfedmétem plInéni je administrace téchto prostfedkl a
vyplaceni téchto prostfedku .

PFfima podpora zahrnuje:

Proplaceni prispévki na dopravu

Tyto prispévky Ize hradit vSem klientim, ktefi se budou U€astnit obecného kurzu nebo rekvalifikacnich
kurzil a ktefi zarovenn nemaji trvalé bydlisté v misté konani jednotlivych aktivit, a to ve vysi 100 %
nakladu, které klient vyda za cestovné. Pfispévek bude poskytovan po pfedlozeni cestovniho dokladu
z mista trvalého bydlité do mista konani aktivit a zpét. V pfipadé, Ze klient bude dojizdét z jiného
mista, neZz z mista trvalého bydlisté, Ize mu nahradu poskytnout za pfedpokladu, Ze tak bude
stanoveno pfedem, misto jiného pobytu bude podle dohody stale stejné a bude v izemni plsobnosti
realizace projektu . Pfispévek na dopravu se neposkytuje na méstskou hromadnou dopravu. Pokud
uchaze¢ bude dojizdét osobnim vozem, dolozi pisemné potvrzeni od provozovatele hromadné
dopravy o vySi jizdného a napiSe Cestné prohlaseni, ze jezdi osobnim vozem. V tomto pfipadé mu
bude proplaceno 100% vySe jizdného. Nelze brat jako standardni postup, vlastni automobil je mozné
pouzit pouze v pfipadé velmi Spatné dopravni obsluznosti. Pokud bude mit klient Spatné dopravni
spojeni a to tak , Zze pfi cesté na kurz nebo z kurzu by musel ¢ekat minimalné 2 hodiny a déle, mdze
jet vozem a bude mu proplaceno 100% nakladu z ceny jizdného. Do evidenéniho listu na dopravu 11A
v pfipadé pouziti vlastniho automobilu vyplini klient €as zacatku a konce rekvalifikagniho kurzu, pfijezd
a odjezd nejblizSiho spojeni (z téchto ¢ast musi byt zfejmé, ze Cekaci doba je minimalné 2 hodiny).
Soucasti eviden¢niho listu bude dolozeni jizdniho fadu z internetu ze stranek iDOS, kterym bude
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Potvrzeni o zdravotni zplsobilosti pfed nastupem na rekvalifikaci

Tato potvrzeni budou vramci projektu hrazena max. do vySe Castky dle Véstniku Ministerstva
zdravotnictvi CR &astka 1/2008. Klient je povinen predlozit doklad o zaplaceni. Toto potvrzeni se bude
kazdému klientovi proplacet pfed kazdym nastupem na rekvalifikaéni kurz.

Administrace pfimé podpory

- prispévkl na dopravu
- prispévkl na potvrzeni o zdravotni zplsobilosti

Administrace zahrnuje sestaveni podkladové &asti pro proplaceni a evidenci podkladové &asti a
dokument o realizaci. O poskytnutych pFispévcich na dopravu a pfispévkl na potvrzeni o zdravotni
zpusobilosti bude veden evidenéni list. Vzor evidencniho listu pfispévku na dopravu je pfilohou €. 9A
a vzor evidencniho listu pFispévku na potvrzeni o zdravotni zpUsobilosti je pfilohou &. 9B této zadavaci
dokumentace. Pfispévky budou proplaceny zpétné za pfislusny kalendafni mésic, v némz doslo
k pInéni, které je divodem vzniku naroku na tento pfispévek.

Dodavatel si pfed zahajenim kurzu ovéfi, ktefi klienti maji zajem o vySe uvedené pfispévky
s pfihlédnutim k naroku na tento pfispévek. Témto klientdm poskytne formulafe evidencnich listd
tohoto prispévku. Kazdy klient si tento formular vyplfiuje sam a nese odpovédnost za UpIné dolozeni
vSech dokladu. Doklady, které nejsou pfilozeny k evidencnim listu, nemohou byt proplaceny.

Postup proplaceni prispévka klientam:

- do 5 kalendarnich dnli v mésici nasledujicim po vzniku nakladu preda klient dodavateli
vyplnéné evidencni listy véetné originall dokladl o vynaloZenych nakladech za pfedchozi
mésic

- dodavatel potvrdi pfevzeti vyplnéného evidenéniho listu véetné originald dokladd klientovi

- dodavatel je povinen do péti kalendarnich dnG od pfevzeti evidenéniho listu proplatit
pfisludnou vysi pfispévku klientovi

- dodavatel muze terminy vyporadani s klienty po dohodé s nimi upravit, ale vyporadani
probéhne vzdy v mésici nasledujicim po vynalozeni nakladu klientem. Pouze v pfipadé,
ze klient dodavateli nedoda potfebné doklady v terminu vyporada se s nim dodavatel po
predlozeni vsech potfebnych doklad( klientem.

Postup proplaceni skutecné vynaloZzenych vydaji na prispévky dodavateli:

- Podklady, které dodavatel predava =zadavateli k proplaceni vydaja tzv. Slozku
administrace, kterou tvofi kopie evidenénich listli, k nim pfiloZzené kopie dokladl, které
klienti pfilozili k témto listm. Slozku administrace tvofi dale doklady prokazujici proplaceni
prislusné castky klientim, tj. kopie pokladnich vydajovych doklad(i v pfipadé pfimého
vyplaceni pfimé podpory v misté pfislusnych stfedisek i kopie vypisu z uctl, ze kterych je
patrné uvolnéni pfimé podpory z U¢tu dodavatele ve prospéch uctu klienta. K témto kopiim
je nutné pfiloZit Eestné prohlaSeni dodavatele o tom, Ze kopie souhlasi s originaly.
Soucasti ¢estného prohlaseni musi byt i soupiska vSech pfilozenych dokladu.

- zadavatel po provedeni kontroly uvolni prostfedky v pfislusné vysi, a to nejpozdéji do
konce nasledujiciho mésice, kdy dodavatel zadavateli predal slozku administrace pfimé
podpory

Délka: od 2. do 6. mésice realizace projektu

Vyse financ¢nich prostredkii:
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Celkova castka, kterou Ize pouzit na vyplaceni pfimé podpory, mize tvofit maximalné
92 000 K&

Vystup:

- zadavani dat vSech klientd, ktefi vyuzili 6. etapu, do databaze Portalu MPSV (Podrobnéji viz 7.
etapa Monitoring a zavére¢né hodnoceni)

7. Etapa

Nazev: Monitoring a zavéreéné hodnoceni

Popis: Dod

avatel v ramci pInéni této aktivity musi sledovat naplfiovani cilovych indikator(i, poskytovat

zadavateli potfebné informace o realizaci a podklady pro zavére€né zhodnoceni realizace
veiejné zakazky.

vstupni zpravu — informace o zajisténi aktivit v jednotlivych stfediscich, popis vyskytnutych
problému a pfipadnych odchylek od zadavaci dokumentace a smlouvy o dilo uzaviené
mezi dodavatelem a zadavatelem, popis zabezpeceni 2. etapy projektu — Vybér klientd do
projektu (adresy kontaktnich mist v€etné kontaktnich osob na jednotlivych okresech
uréenych pro informacéni schizky zajemcl o vstup do projektu s dodavatelem, stanoveni
terminu konani 1. informaéni schiizky)

Zpravu je nutné dodat do 1 mésice od ucinnosti smlouvy mezi zadavatelem a
dodavatelem.

pribézna zprava o plnéni indikatord formou tabulek o poétech osob (vzor zprava obdrzi
vitézny Zadatel od zadavatele pfi podpisu smlouvy o dilo)

PFilohou budou jmenné seznamy osob, které uspé&3né ukondily vSechny aktivity projektu a
seznamy téch osob, které z projektu vystoupily s uvedenim divoda. Termin pfedloZeni —
do konce 4. mésice realizace.

zavérec€nou zpravu, ktera se sestava z technické a finanéni ¢asti véetné pfiloh

Technicka Cast se tyka hodnoceni celého pribéhu projektu , UuspésSnosti u€astnikl a
splnéni indikatora a cil(l, ke kterym se dodavatel zavazal. Zpravu je nutné pfedat do konce
6. mésice realizace vefejné zakazky.

pribézné zadavani dat do databaze Portalu MPSV. Dodavatel je povinen zadavat do této
databaze vSechny klienty, ktefi vstoupi do projektu a veSkeré jejich aktivity, do kterych
budou klienti v pribéhu projektu nastupovat. Podrobnéjsi informace, seznameni
dodavatele s databazi a pfistupova prava do databaze budou dodavateli poskytnuty
v pribéhu prvniho mésice realizace projektu.

VySe uvedené zpravy a pfipadné dodate¢né informace o projektu budou dodany vzdy
v urCenych terminech a v pfislusné formé, kterou urci zadavatel. Zpravy budou odeslany
odpovédnou osobou dodavatele (datované a podepsané) jak b&Znou postou na adresu Ufadu
prace v Jihlavé, tak i elektronicky na kontaktni e-mailovou adresu, ktera bude stanovena ve
smlouve.

Pokud zadavatel zjisti, ze zpravy jsou nedostacujici a nékteré doklady chybi, bude dodavatel
vyzvan k napravé a to do ur€eného terminu.

Délka: od 1

. do 6. mésice realizace projektu

Ovéreni plnéni:

vstupni zprava

priibézné zpravy o plnéni indikator(

priibézné zadavani vSech klientl a jejich aktivit do databaze Portalu MPSV
zavéreCna zprava
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3. Doba a misto plnéni verejné zakazky

Doba plnéni verejné zakazky

Dodavatel se ve své nabidce zavaze realizovat vefejnou zakazku dle nize uvedeného harmonogramu.
Délka projektu bude cca 6 mésich. Pouze pfi naplnéni vSech cilovych indikatort Ize po dohodé se
zadavatelem délku projektu zkratit. VSechny aktivity projektu musi byt ukoneny do 30. 9.. 2008.

Aktivita projektu 1123|1456
1. Pfiprava a publicita X | x| x| x| x| Xx
2.Vybér klientd doprogramu | x | x | x | x | x

3. Neprofesni Skoleni X | x| x

4. Rekvalifika€ni kurzy X | X | X | X

5. Ind. poradenstvi a X | x| x| x| x
pribézné aktivni vyhledavani

mist pro praxi klientd a

volnych pracovnich mist

6. Pfima podpora pro X | X | x| x| Xx
ucastniky programu

7. Monitoring a zavére¢né X | x| x| x| x|Xx
hodnoceni

Pfiprava a publicita programu budou zahajeny dnem uc&innosti smlouvy. Jeden mésic po ucinnosti
smlouvy zacne vybér klientd do programu s tim, Zze neprofesni $koleni nejpozdéji 2. mésic po
ucinnosti vySe uvedené smlouvy a d&innosti programu v&etné nasledného vyhodnocovani a
vypracovani zavéreénych zprav budou trvat nejdéle 6 mésicl od uUc€innosti smlouvy. Do jednoho
mésice od ucinnosti smlouvy odevzda dodavatel vstupni zpravu (co a jak je zajisténo) zadavateli a
nejpozdéji do konce 6. mésice realizace vefejné zakazky odevzda zavérecnou zpravu.

Misto plnéni verejné zakazky

Prehled vSech uradl prace vcetné kontaktnich osob, se kterymi bude dodavatel spolupracovat pfi
vybéru vhodnych klientd do programu, uvadi tato tabulka:

Urad prace Adresa Kontaktni osoba telefon

v Havligkové | Utad prace v Havli¢kové Brodé Ing. Martin Koufil 569 475 326

Brodé Jihlavska 42 Eva Krpalkova (zastup) 569 475 237
580 01 Havli¢kav Brod Véra BoCkova 569 475 242

Ing. Josef Adam 569 475 116

v Jihlavé Utad prace v Jihlavé LibuSe Dvorackova 567 128 175
Brtnicka 21 Markéta JehliCkova (zastup) |567 128 119
586 01 Jihlava

v Pelhfimové | Ufad prace v Pelhfimové Bohuslava Smidova 565 351 150
Prazska 127
393 11, Pelhfimov
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v TrebiCi Utad prace v Trebigi JUDr. Anna Banasova 568 838 053
Komenského namésti 6 Jana Minafikova 568 838 052
674 01 Trebic

ve Zdare Urad prace ve Zdare nad Sazavou | Ing. Vojtéch Stary 566 682 130

n/Sazavou Strojirenska 28 Marie Sauerova 566 682 132
591 01 Zd'ar nad Sazavou
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4. Kvalifikace uchazece

Doklady prokazujici splnéni kvalifikace pfedklada dodavatel v originale i ufedné ovéfené kopii.

6.1 Zakladni kvalifikaéni predpoklady

a.

ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny €in spachany ve prospéch zlo¢inného spolcéeni,
trestny €in ucasti na zlo€inném spolceni, legalizace vynos( z trestné ¢innosti, podilnictvi, pfijimani
Uplatku, podplaceni, nepfimého Uplatkarstvi, podvodu, Uvérového podvodu, véetné pfipadd, kdy
jde o pfipravu nebo pokus nebo uc€astenstvi na takovém trestném &inu, nebo doslo k zahlazeni
odsouzeni za spachani takového trestného &inu; jde-li o pravnickou osobu, musi tento pfedpoklad
splfiovat statutarni organ nebo kazdy ¢&len statutarniho organu a je-li statutarnim organem
dodavatele €i ¢lenem statutarniho organu dodavatele pravnicka osoba, musi tento pfedpoklad
splfiovat statutarni organ nebo kazdy &len statutarniho organu této pravnické osoby; podava-li
nabidku ¢&i zadost o ucast zahrani¢ni pravnickd osoba prostfednictvim své organizacni slozky,
musi pfedpoklad podle tohoto pismene splfiovat vedle uvedenych osob rovnéZz vedouci této
organizacni slozky; tento zakladni kvalifikacni pfedpoklad musi dodavatel splfovat jak ve vztahu
k uzemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista podnikani &i bydlisté,

ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny ¢in, jehoz skutkova podstata souvisi s pfedmétem
podnikani dodavatele podle zvlastnich pravnich predpist nebo doSlo k zahlazeni odsouzeni za
spachani takového trestného ¢&inu; jde-li o pravnickou osobu, musi tuto podminku splfiovat
statutarni organ nebo kazdy &len statutarniho organu a je-li statutarnim organem dodavatele i
Clenem statutarniho organu dodavatele pravnicka osoba, musi tento pFfedpoklad splfiovat
statutarni organ nebo kazdy &len statutarniho organu této pravnické osoby; podava-li nabidku di
Zadost o uc€ast zahranicni pravnicka osoba prostfednictvim své organizacni slozky, musi
pfedpoklad podle tohoto pismene splfiovat vedle uvedenych osob rovnéz vedouci této
organizacni slozky; tento zakladni kvalifikacni pfedpoklad musi dodavatel splfovat jak ve vztahu
k uzemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista podnikani &i bydlistg,

ktery nenaplnil skutkovou podstatu jednani nekalé soutéze formou podplaceni podle zvliastniho
pravniho pfedpisu,

na jehoz majetek neni prohlasen konkurs nebo navrh na prohlaseni konkursu nebyl zamitnut pro
nedostatek majetku dodavatele nebo vU¢i némuz neni povoleno vyrovnani nebo zavedena
nucena sprava podle zvlastnich pravnich predpisu,

ktery neni v likvidaci,

ktery nema v evidenci dani zachyceny dafiové nedoplatky, a to jak v Ceské republice, tak v zemi
sidla, mista podnikani &i bydlisté dodavatele,

ktery neméa nedoplatek na pojistném a na penale na vefejné zdravotni pojisténi, a to jak v Ceské
republice, tak v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydlisté dodavatele,

ktery nema nedoplatek na pojistném a na pendle na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni
politiku zamé&stnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani &i bydlisté
dodavatele, a

ktery nebyl v poslednich 3 letech pravomocné disciplinarné potrestan ¢i mu nebylo pravomocné
ulozeno karné opatfeni podle zvlastnich pravnich pFedpist, pokud dodavatel vykonava tuto
¢innost prostfednictvim odpovédného zastupce nebo jiné osoby odpovidajici za d&innost
dodavatele, vztahuje se tento pfedpoklad na tyto osoby.

Doklady prokazujici splnéni zakladnich kvalifikaénich pfedpokladd a vypis z obchodniho rejstfiku
nesméji byt k poslednimu dni, ke kterému ma byt prokazano spinéni kvalifikace, starsi 90
kalendarnich dng.

Kromé bodu f., g. a h. dodavatel prokazuje splnéni zakladnich kvalifikaCnich pfedpokladd cestnym
prohlasenim.
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6.2 Profesni kvalifikaéni predpoklady.
SpInéni profesnich kvalifikacnich pfedpokladl prokaze dodavatel, ktery predlozi:

1. vypis z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném zapsan, &i vypis z jiné obdobné evidence, pokud
je v ni zapsan,

2. doklad o opravnéni k podnikani podle zvlastnich pravnich pfedpist v rozsahu odpovidajicim
pfedmétu vefejné zakazky, zejména doklad prokazujici pfislusné Zivnostenské opravnéni i
licenci.

5.4 Technické kvalifikaéni predpoklady
SpInéni technickych kvalifikacnich pfedpoklad(i prokaze dodavatel, ktery predlozi:

a) seznam min. 3 vyznamnych sluzeb (rekvalifikacni kurzy, motivacni kurzy), o min.
finanénim objemu 100 tis. K¢ kazda sluzba jednotlivé, poskytnutych dodavatelem,
v poslednich 3 letech, s uvedenim jejich rozsahu, mista plnéni a doby poskytnuti; pfilohou
tohoto seznamu musi byt:
1. osvédcéeni vydané vefejnym zadavatelem nebo jinou osobou, z kterého bude patrné
fadné provedeni a dokonCeni sluzby o nize uvedeném finanénim rozsahu
v poslednich 3 letech
2. nebo prohlaseni vydané vefejnym zadavatelem nebo jinou osobou, z kterého bude
patrné fadné provedeni a dokon&eni sluzby o nize uvedeném finanCnim rozsahu
v poslednich 3 letech

b) osvédceni o vzdélani a odborné kvalifikaci dodavatele nebo vedoucich zaméstnancu
dodavatele nebo osob v obdobném postaveni a osob odpovédnych za poskytovani
pfislusnych sluzeb.

Uchazec¢ splniuje technické kvalifikacni pfedpoklady, pokud predlozi osvédéeni o vzdélani a profesni
kvalifikaci 5 osob (realizatniho tymu), které jsou odpovédné za poskytnuti sluzeb. V souvislosti s
timto kvalifikanim pozadavkem predlozi uchaze¢ za kazdého Clena realizacniho tymu nasledujici
dokumenty v originéle nebo ufedné ovéfeném stejnopise:

= Doklad o fadném ukongeni studia,

= DoloZeni praxe (pracovni smlouvou a vypovédi, potvrzenim o zaméstnani nebo prohladenim),

= CV

Funkce Vzdélani Praxe v oboru
1. Koordinator projektu (1 osoba) VS 5 let na vedoucim
misté
2. Finan¢ni manazer a ucetni (1 osoba) SS 1 rok
3.-5. | Poradce pro jednotlivé okresy (3 osoby) SS 1 rok
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5. Zpusob zpracovani nabidkové ceny

Zadavatel poZaduje zpracovat nabidkovou cenu v souladu se zasadami uvedenymi v této zadavaci
dokumentaci dle poloZzek uvedenych v pfiloze €. 6 — Vzor stanoveni nabidkové ceny. Zadavatel déle
pozaduje prilozit jednotkové ceny za neprofesni Skoleni a jednotlivé rekvalifikaéni kurzy, a to dle
ustanoveni § 2 vyhlasky €. 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchaze€l o zaméstnani a zajemcd o
zaméstnani a o rekvalifikaci zaméstnancU. V nabidkové cené pozaduje zadavatel uvedeni celkové
ceny za predmét pinéni bez DPH a vcetné DPH. Nabidkova cena v této skladbé bude uvedena na
krycim listu nabidky. Nabidkova cena musi byt uvedena v Ceské méné. Nabidkova cena bude
definovana jako nejvySe pfipustna a musi obsahovat veSkeré naklady nutné a uznatelné k realizaci
predmétu zakazky. Nabidkova cena bude zpracovana pro jednotlivé etapy plnéni samostatné.

Maximalni stanovena cena bez DPH nesmi prekrogéit 921 000,- K¢&. (1 096 000,- v¢.
DPH). Maximalni cena je uvedena véetné pfimé podpory.
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6. Platebni podminky

Dodavatel bude vyuZivat prostfedky Evropského socialniho fondu, a proto vdechny vydaje dodavatele
musi splfiovat nasledujici zakladni kritéria:

Ugel vydaje: vydaj musi byt vynaloZen na aktivity v souladu s obsahovou strankou a cili programu
popisovaného v této ZD.

Datum uskute¢néni vydaje: vydaj musi vzniknout v dobé trvani smlouvy mezi zadavatelem a
dodavatelem.

Evidence a prokazovani uskute¢néného vydaje: vydaj musi skute¢né vzniknout, byt zaznamenan
na uctech dodavatele, byt identifikovatelny a kontrolovatelny a musi byt doloZitelny originaly ucetnich
dokladl ve smyslu § 11 zakona o Ucetnictvi €.563/1991 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisl, resp.
originaly jinych doklad( ekvivalentni prikazni hodnoty.

Efektivita vydaje: vydaj musi byt nezbytny pro realizaci programu, byt vynaloZen na aktivity, popsané
v této ZD a musi odpovidat pozadavkim na efektivni vyuziti finanénich prostfedku.

Cena za pInéni vefejné zakazky bude zadavatelem uhrazena na zakladé danovych doklad — faktur
uchazece. Uchazec je povinen k fakturam dolozit pfislusné vystupy uvadéné u jednotlivych etap (viz
také pfiloha ¢. 4 - Vzor stanoveni nabidkové ceny). Pokud nebudou dolozeny pfislusné vystupy,
nebude uchazedi za tato pIlnéni poskytnuta Uplata. Zadavatel uhradi uchazeci cenu za plnéni verejné
zakazky nasledujicim zplsobem:

1) Dodavatel mlze pozadovat jednorazovou zalohu v maximalni vysi 200 000,- K& na pokryti
nakladl nezbytnych pro zahajeni realizace zakazky. Po Uc€innosti smlouvy mezi dodavatelem
a zadavatelem vystavi dodavatel na ¢astku zélohy, stanovenou ve smlouvé mezi zadavatelem
a dodavatelem, zalohovou fakturu, ktera bude mit splatnost 14 dni. Po vy&erpani poskytnuté
zélohy vystavi danovy doklad, ve kterém bude zohledné&na vyplacend zéloha a DPH a bude
uvedeno datum zdanitelného plnéni.

2) DalsSi uhrada poskytnutych sluzeb bude probihat na zakladé predlozenych faktur, které je
dodavatel opravnén vystavit vzhledem k poskytovanému pinéni vefejné zakazky dle
jednotlivych aktivit v ramci etap (podrobnéji viz pfiloha €. 4 — Vzor stanoveni nabidkové ceny).

Faktury musi obsahovat v8echny nalezitosti fadného ucCetniho a dariového dokladu ve smyslu
pFislusnych pravnich predpisu (zejména zakon €. 563/1191 Sb., o Ucetnictvi a zakon ¢&. 235/2004 Sb.,
o dani z pfidané hodnoty). V pfipadé, Ze faktura nebude mit odpovidajici nalezitosti, je zadavatel
opravnén zaslat ji ve |haté splatnosti zpét uchazeci k dopinéni ¢€i Upravé, aniz se tak dostane do
prodleni se splatnosti; Ihtta splatnosti po¢ina bézet znovu od opétovného zaslani nalezité doplnéného
¢i opraveného dokladu. Doba splatnosti dafovych dokladl — faktur vystavovanych dodavatelem bude
minimalné 30 kalendarnich dnl ode dne doruéeni danového dokladu zadavateli.

Podava-li nabidku vice dodavatell spole¢né (spole¢na nabidka), uvedou v navrhu smlouvy osobu,
ktera bude v pribéhu pInéni pfedmétu vefejné zakazky fakturaénim partnerem zadavatele.

Platby budou probihat vyhradné v K& (CZK). Rovnéz veskeré cenové udaje budou v této méné.

Podminky prekrocéeni nabidkové ceny
Nabidkovou cenu neni mozné prekrogit.
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7. Obchodni podminky

e Uchaze€ je povinen pfedloZit zadavateli jedinou, zavaznou nabidku na cely pfedmét vefejné
zakazky.

e PrFedloZzend nabidka musi byt zpracovana v souladu s poZadavky na zavazny obsah nabidky
ze strany zadavatele.

e Navrh smlouvy nesmi vylouit ¢ zadnym zplsobem omezovat opravnéni &i pozadavky
zadavatele, uvedené v této zadavaci dokumentaci; v opacném pripadé neni nabidka
uchazecCe uplna.

e Vpfipadé, Ze Cast vefejné zakazky bude plnéna formou subdodavky (prostfednictvim treti
osoby), poZaduje zadavatel uvést v nabidce, jaka ¢ast (viz vymezeni pInéni VZ v Casti 2 této
ZD - pouze u aktivit, kde zadavatel subdodavky pfipousti) vefejné zakazky bude provadéna
tfeti osobou (subdodavatelem) a identifikovat tyto tfeti osoby. Zména subdodavatele
v pribéhu pInéni vefejné zakazky je mozna pouze po predchozim pisemném souhlasu
zadavatele.

e Navrh smlouvy musi byt ze strany uchaze€e podepsan statutarnim organem nebo osobou
k tomu statutarnim organem zmocnénou v souladu se zpUsobem jednani jménem uchazece.
Original ¢i ufedné ovéfena kopie zmocnéni musi byt v takovém pfipadé soucasti navrhu
smlouvy uchazec€e. PFedloZzeni nepodepsaného navrhu smlouvy, popfipadé nepfedloZeni
zmocnéni dle pfedchozi véty neni pfedlozenim Fadného navrhu pozZadované smlouvy a
nabidka uchazece je v takovém pfipadé neuplna.

e Uchaze¢ musi v navrhu smlouvy akceptovat vedle pozadavk(li zadavatele v této zadavaci
dokumentaci rovnéz ustanoveni zakona, obchodniho zakoniku a dalSich pravnich predpisu,
které se vztahuji k plnéni této vefejné zakazky.

e Uchazec je povinen dodrZzovat stanoveny ¢asovy harmonogram jednotlivych aktivit programu.
V pfipadé, Ze bude v prodleni s plnénim jednotlivych aktivit o vice jak 30 kalendarnich dnua,
pak musi uchaze¢ v navrhu smlouvy akceptovat narok zadavatele na odstoupeni od smlouvy.

e Uchaze€ je povinen akceptovat pravo zadavatele a jinych implementacnich struktur OP RLZ
nebo ESF na provadéni kontroly realizace vefejné zakazky z pohledu naplfiovani cill
programu, ktery je pfedmétem pinéni VZ. V ramci téchto kontrol je uchaze& povinen umoznit
kontrolu v misté pInéni VZ i kontrolu vSech dokladl souvisejici s realizaci VZ.

e Uchaze€ musi v navrhu smlouvy akceptovat narok zadavatele na smluvni pokutu v minimaini
vysi 5 000 K& za kazdou nesplnénou osobu z cilovych indikatort 1 a 2. (cilové indikatory viz 1.
kapitola této ZD a vypocCet pokut viz 9. kapitola této ZD). Déle je uchaze¢ povinen v navrhu
smlouvy akceptovat narok zadavatele na smluvni pokutu pfi nenaplnéni jeho vlastniho
stanoveni plnéni nad ramec, a to ve vysi 10 000 K& za kazdou nespInénou osobu (cilového
indikatoru 2 a vlastniho nastaveného poctu klientd, ktefi vramci projektu nastoupi do
zaméstnani viz. kritéria hodnoceni).

e UchazeC je povinen predkladat zpravy ve formatu a terminech uréenych zadavatelem.

e Uchazec je povinen ve vztahu ke klientdm programu dodrzovat zakon €. 101/2000 Sb., o
ochrané osobnich udaju.
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e Uchaze€ je povinen vSechny dokumenty a ucetni doklady, které se tykaji realizace této
verejné zakazky, uchovat a archivovat nejméné po dobu 10 let po ukonéeni realizace projektu.

e Uchazed je povinen v ramci publicity pouzivat loga (UP, ESF, vlajka EU), které mu pieda
zadavatel v elektronické podobé pfi podpisu smlouvy. Zadavatel si vymifiuje pravo na Upravu
log a jejich pouzivani v pribéhu celého programu.
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8. Pokyny pro zpracovani nabidky

Nabidka bude predlozena v jednom origindle a v dvou kopiich v pisemné formé v ¢eském
jazyce. Nabidka nebude obsahovat pfepisy a opravy, které by mohly zadavatele uvést v omyl.
Nabidka bude zaijisténa proti neopravnéné manipulaci.

VSechny listy nabidky v&etné pfiloh budou fadné ocislovany vzestupnou &iselnou Fadou.

UchazeC zavazné pouzije pofadi dokumentd specifikované v nasledujicich bodech tohoto
¢lanku zadavaci dokumentace.

Kryci list nabidky. Pro sestaveni kryciho listu uchaze€ zavazné pouzije pfilohu zadavaci
dokumentace €. 1 — Kryci list nabidky (vzor). Na krycim listu budou uvedeny nasledujici udaje:
nazev vefejné zakazky, zakladni identifikaéni Udaje zadavatele a uchazele (v€etné osob
mocnénych k dalSim jednanim), nejvySe pfipustna nabidkova cena v €lenéni podle zadavaci
dokumentace, datum a podpis osoby opravnéné za uchazece jednat.

Obsah nabidky. Nabidka bude opatfena obsahem s uvedenim ¢isel stranek u jednotlivych
oddilu (kapitol).

Doklady, jimiz uchaze¢ o VZ splfiuje kvalifikacni kritéria:

Zakladni kvalifikaCni pfedpoklady

Profesni kvalifikacni pfedpoklady

Technické pfedpoklady

Rozpocet dle prilohy €. 4 — Vzor stanoveni nabidkové ceny.

Podrobné kalkulace jednotkovych cen k polozkam uvedenych v 5. kapitole této ZD v &lenéni
dle ustanoveni § 2 vyhlasky €. 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchazeCld o zaméstnani a
zajemcu o zaméstnani a o rekvalifikaci zaméstnanca.

Kritéria hodnoceni. viz. pfiloha €. 5

Navrh smlouvy o dilo podepsany osobou opravnénou za uchazece jednat.

Podrobny popis a specifikace nabizeného pinéni.

Dokument, ze kterého bude patrné, ze uchaze¢ splfiuje pozadavky na prostory (viz 2. kapitola
— pozadavky na stfedisko) .

Seznam osob, s jejichZ pomoci chce plnéni vefejné zakazky uskutecnit

Zavazny ¢asovy harmonogram vSech &innosti tvoficich pfedmét vefejné zakazky.
Organizacni struktura realiza¢niho tymu uchazece.

Popis nastaveni vnitfniho kontrolniho systému uchazece

Osnova neprofesniho skoleni
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9. Kritéria hodnoceni nabidek

Nabidkova cena 30%
PInéni nad ramec stanoveny v ZD — indikator 2 — Rekvalifikaéni 30%
kurzy °
Pocet umisténych klient( 40%

Metodika hodnoceni jednotlivych kritérii

Nabidkova cena

Plnéni nad ramec

Toto kritérium se vztahuje k plnéni nad ramec cilového indikatoru 2

Pfedmétem hodnoceni bude pfislib uchaze€e o VZ o konkrétnim poctu navySeni vySe uvedenych
indikatoru, ktery v programu provede bez navySeni nabidkové ceny. Zadavatel v pfipadé nedodrzeni
tohoto pfislibu stanovuje pokutu ve vysi 10 000 K& za kazdou nesplnénou osobu tohoto indikatoru.
Prakticky pfiklad vypoctu vyse pokuty:

Dodavatel si v nabidce stanovil pfislib, Zze poskytne rekvalifikaci 40 klientd (nad ramec 5 osob), ale
v koneéném souctu poskytne rekvalifikaci pouze 39 klientd, tedy pokuta za tento nesplnény cilovy
indikator bude 1*10 000 = 10 000 K&.

Pocet umisténych klient

Zadavatel nestanovuje povinny pocet umisténych klientt projektd. Ale pocet umisténych klientdl bude
soucasti hodnoceni nabidek, je na zZadateli kolik si nastavi pocCet umisténych klientl. Ovéfeni poctu
zaméstnanych klienti programu bude dolozeno ovéfenymi kopiemi uzavienych pracovnich smiuv a to
jak v prubéhu realizace projektu tak i do 3 mésict po skonceni projektu.
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10. Lhuta pro podani nabidek

Lhata pro podani nabidek konci dne 2. 4. 2008 v 12:00 hodin. Nabidky se odevzdavaji na adresu
zadavatele.
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11.

Prilohy zadavaci dokumentace

Prilohy, jejichz pouziti povazuje zadavatel pro uchazece jako zavazné:

priloha €. 1 — Kryci list nabidky (vzor)

pfiloha &. 4 — Vzor stanoveni nabidkové ceny

pfiloha €. 5 — Kritéria hodnoceni

pfiloha €. 6A — Seznam vstupujicich klientd do neprofesniho Skoleni dle jednotlivych ufadi
prace (vzor)

pfiloha ¢. 6B — Seznam klientd, ktefi se zu€astnili informacni schlizky (vzor)
pfiloha €. 7A - Formular IPR (vzor)

pfiloha €. 7B — Hodnoceni programu klientem (vzor)

pfiloha ¢. 8A — Seznam klientl nastupujicich do rekvalifikace (vzor)

pfiloha €. 8B — Nabidka zabezpeceni rekvalifikace (vzor)

pfiloha €. 9A — Evidencni list pfispévku na dopravu (vzor)

priloha €. 9B — Eviden¢ni list pfispévku na potvrzeni o zdravotni zpUsobilosti (vzor)
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