Ing. Viadimir Danko

technicky poradce v oblasti zaddvani vefejnych zakdzek
zapsan v evidenci zivnostenského Ufadu Magistratu mésta Opavy, ¢j. 6397/03/Zivn., ev. ¢. 380601-27313/00

Masarykova tfida 1, CZ - 746 01 Opava 1

fel.: (+420) 553 653 323; (+420) 777 011 653; e-mail: danko@danko.cz
IC: 646 05 108, DIC: CZ6203091829 (nepldatce DPH)

Vyzva k podavani navrhi
na uzavieni smlouvy o dilo
na zajiSténi kurzu a implementaci
ZVYSENI PRODUKTIVITY FIRMY INGE OPAVA S.R.O.

(podle § 281 a nasl. zdkona ¢. 513/1991 Sb., obchodni zakonik, v platném znéni)

1. Vyhlasovatel:

INGE Opava, spol. s r.o.

Stara silnice 3, 746 01 Opava 1

IC: 619 43 665, DIC: CZ61943665

spisova znacka: C 12293 vedena u rejstiikového soudu v Ostrave

Zastoupeny

Ing. Vladimir Danko

Masarykova tfida 1, 746 01 Opava 1

tel.: 553 653 323; 777 011 653

e-mail: danko@danko.cz

IC: 646 05 108, DIC: CZ6203091829 — neplatce DPH

2. Vymezeni pifedmétu poZzadovaného ziavazku:

Predmétem pozadovaného zavazku (dale jen zakazky) je organizacni a lektorské
zajisténi vzdélavaciho kurzu a implementaci ZVYSENI PRODUKTIVITY FIRMY INGE OPAVA
S.R.0. Tohoto kurzu se zcastni cca 70 pracovnikii firmy (pro rtizné €asti je mozny ruzny
pocet pracovniki).

Projekt ZVYSENI PRODUKTIVITY FIRMY INGE OPAVA S.R.O. fe$i zavedeni koncepCnich a
modernich metod fizeni organizace, vcetné lidskych zdrojt, aplikovani modernich forem a
metod vzdélavani zaméstnanci a zaméstnavatel, uplatiovani modernich forem organizace
prace, odborné vzde€lavani zaméstnanci a zaméstnavatelli, zaméfené na dopliovani,
rozSitovani a zvySovani kvalifikace a v neposledni fad¢ 1 vytvafeni novych a udrzovani
stavajicich pracovnich mist. Konkrétné se jednd o zavedeni ,,tymové prace®, resp. ,,tymové
spolecnosti®“ zalozené na samotidicich autonomnich vyrobnich tymech. Tyto samostatné
vyrobni tymy funguji na principu stanovovani cilti podle cilii spolecnosti a dosahovani téchto
cilii, za coz je predem jasné definovana odména. Se zavedenim ,,tymové spolecnosti* tedy
uzce souvisi i zavedeni tymového motiva¢niho systému odménovani. Soucasti zavedeni
»tymové spoleCnosti® bude 1 vytvofeni ,,business units® (vyrobnich jednotek), ve kterych
budou zahrnuta odd¢leni technické ptipravy vyroby, planovani a sklad.

Soucasti projektu je i zaSkoleni a vytrénovani pracovnikll spole¢nosti modernimi
metodami zvySovani produktivity firmy — ,,lean manufactoring® (Stihla vyroba).
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Obsahova napln vzdélavacich kurzi:
A) tymova prace — moderni systém fizeni lidskych zdroji — cca 23 dnt
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¢

projekt, cile, zamér, projektovy tym, tymové mistnosti
stanoveni organizacni struktury spolecnosti INGE Opava
hra §tihl4 vyroba — jako simulace tymového feSeni

cile tymi

motivacni systém odménovani zalozeny na dosahovani cilt
teritoria, definice vyrobnich procesii tymu

principy sestaveni tymu

kvalifika¢ni matice

matice zodpovédnosti a plan decentralizace

vizualiza¢ni tabule tymu

tvorba ptirucky tymové prace a tymovych dokumenti

5 S — standardizace, Cistota, potadek

audity (5 S, tymova prace)

B) motivacni systém odménovani — cca 4 dnti
¢ analyza pozadavkl pracovnikii firmy — co motivuje jednotlivé pracovniky ¢i

¢

*

*

14
¢

pracovni skupiny k lepSimu vykonu

analyza souc€asnych ztrat v produktivité ve vyrobé (prostoje zatizeni, prostoje

pracovniki, nekvalita

stanoveni Norem Spotieby Casu jednotlivych operaci metodou MOST

(katalog)

fixni slozky mzdy a jejich ndplii — co musi pracovnik umét a jaké operace

zvladat, aby mohl ve firmé pracovat
kvalifika¢ni prémie, prémie za dlouholetou praci ve firmé¢ apod.
tymova prémie, jeji slozky, navaznost na cile tymu

C) stihla vyroba (lean manufacturing) — cca 20 dnti

¢

* & O o o

¢

plytvani a jejich druhy
dilenské planovani

SMED - rychlé zmény
principy Stihlého pracovisté
kanban

metody pfedchazejici chybam
kontinudlni zlepSovani

D) skoleni pro obchodniky — cca 2 dny (pro 5 pracovniki)
¢ diraz bude kladen na pracovniky obchodu, ktefi projdou specialnim tréninkem

zaméfenym, na prodejni dovednosti, vyhleddvani novych

ptilezitosti, vyjednavani se zdkaznikem, komunikace apod.

E) prace psychologa (v pribéhu kurzu) — cca 20 dni
¢ vSichni kandidati na tymového mluvéiho projdou psychologickym vybérem;
¢ psycholog se bude podilet na zavadéni tymové prace.

obchodnich

Casova dotace je orientacni a zahrnuje v sob¢ jak Cas potfebny pro Skoleni tak pro zavedeni

poznatkll do praxe za ptimé ucasti lektora.

VyhlaSovatel pfipousti drobné odliSnosti od vySe uvedeného obsahu jak vécné, tak Casové.

Navrhovatel tyto zmény ve své nabidce popise a zdivodni.
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Vymezeni Glohy vyhlaSovatele:
e zadavatel bude vykonavat funkci organiza¢ni vedouciho projektu a bude prubézné
kontrolovat a vyhodnocovat ¢innost navrhovatele;
e zadavatel zajisti Skolici prostory, piipadn€ ubytovani ucastnikii vzdélani.

Navrhovatel:
e popiSe systém fizeni projketu na své strané a soucinnost s vyhlaSovatelem v pribchu
plnéni zakazky;
e doda veskeré skolici materidly pro vSechny ucastniky;
e bude ziskdvat zpétné vazby od ucastnikii kurzu a predavat jejich vyhodnoceni
vyhlaSovateli.

Ptedpokladané naklady akce: 1.446 tis. K¢ (bez DPH).

3. Doba a misto plnéni verejné zakazky:
e realizace:
¢ seznameni se lektora s firmou, zakladnimi informacemi o firmé€, soucasném
systému fizeni lidi, vyroby, materidlovych tokli, trovni znalosti ve vyrob¢ i
podptirnych oddélenich: srpen 2006
¢ termin zah4jeni kurzu nejdiive mozny: zati 2006
¢ termin ukonceni kurzu nejpozd¢ji ptipustny: tnor 2007
¢ zpracovani zavéreéné zpravy lektorem': do 10. biezna 2007
e misto plnéni (realizace): pracovisté s.r.o. INGE Opava nebo rekreacni zatizeni na Moravé
nebo ve Slezsku — zajisti vyhlaSovatel;
e Casova omezeni: budou definovana v ¢ase v navaznosti na cyklus a vytizenost vyroby;
vyhlaSovatel upozorfiuje, Ze si vyhrazuje pravo operativné mirn¢ ménit Casovy
harmonogram, ktery bude souc¢asti smlouvy;

4. Pozadavky na prokazani kvalifika¢nich predpokladi:

Navrhovatel musi prokazat kvalifika¢ni pfedpoklady dokladem o opravnéni podnikat a
ze je opravnén provadét takovéto prace — neovérend fotokopie Zivnostenského listu na
predmét ¢innosti odpovidajici zakazce a neovéiena kopie vypisu z obchodniho rejstiiku’.

V piipadé tymové prace lektord uved’te jmenny seznam lektort s uvedenim, které ¢asti
programu budou zajistovat.

Ve své nabidce uvedte prehled obdobnych kurzi, které navrhovatel zjistoval
v prubéhu poslednich tfech let (ndzev kuru, ¢asova dotace, pocet kursistl, objednatel kurzu,
ptip. slozeni realiza¢niho tymu, ktery kurz lektorsky zajistoval).

5. Lhita pro podavani navrhii:
Lhiita pro podavani navrhi na uzavieni smlouvy je stanovena do patku 11. srpna
2006 do 11:11 hodin. Navrhy ptedlozené po uplynuti soutézni lhiity nebudou akceptovany.

' Zhodnoceni pribéhu celého projektu, jeho vysledky, dosazeni cilii, popiipadé zdiivodnéni nedosazeni cil
vcetné navrhu krokt a opatieni.
? Je-li navrhovatel v obchodnim rejstiku zapsan.
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6. Zpusob zpracovani ceny a poZzadavky na platebni podminky:

Nabidkovou cenu strukturujte:

e cena celkem — bez DPH, DPH, cena v¢etné¢ DPH a to po jednotlivych blocich (A aZ E) a
celkem.

e bude-li pozadavek navrhovatele na platbu v kratSim casovém intervalu, podrobné
specifikujte zplisob vypoctu a prokazovani odvedené prace.

Splatnost faktur je minimdlné¢ 20 dni po obdrZzeni faktury, vyhlaSovatel si vSak
vyhrazuje pravo jednostranné prodlouzit lhltu splatnosti na 60 dnii po obdrzeni faktury.
(O této skute¢nosti musi informovat pisemné navrhovatele do 10 dni po obdrZeni faktury).
Vyhlasovatel ptipousti nabidku podminek pro n¢j vyhodnéjSich.

Zaloha nebude poskytovana.

7. Misto pro podani navrhii:

Vas navrh zaSlete nebo doructe na adresu: Ing. Vladimir Danko, Masarykova tfida 1,
746 01 Opava 1, do patku 11. srpna 2006 do 11:11 h v uzaviené obalce, opatiené
na uzavéru peceti nebo razitkem navrhovatele a vyraznym oznacenim: NABIDKA — INGE —
NEOTVIRAT. Na pozdgji doruené navrhy nebude bran zietel.

8. DalSi podminky, naleZitosti navrhu:
Nabidka bude obsahovat:

e navrh smlouvy o dilo (prosime i v digitalni form&), podepsany navrhovatelem®;

e orientacni Casovy harmonogram — zpfesnény dle ¢lanku 2. vyzvy s upfesnénim
poctu vyukovych hodin pro jednotlivé sekce;

e predstaveni lektorského tymu (nebude-li vSe zajist'ovat jediny prednasejici);

e piehled obdobnych kurzli, které navrhovatel zjistoval v pribéhu poslednich
trech let (ndzev kuru, Casovd dotace, pocet kursistli, objednatel kurzu, pfip.
slozeni realiza¢niho tymu, ktery kurz lektorsky zajistoval);

e piehled potiebné studijni literatury pro danou problematiku, ptehled sylabu,
které lektor pro danou zakazku zpracuje.

9. Prava vyhlaSovatele:
VyhlaSovatel si vyhrazuje pravo:
¢ podminky soutéze zménit,
e odmitnout vSechny nabidky a vyzvu odvolat bez udani divodu.
Zména podminek nebo zruSeni soutéze bude ozndmeno stejnym zpisobem, kterym
byla soutéz vyhlasena.

10. Zpiisob hodnoceni nabidek:

Budou hodnocena nésledujici kritéria:

* kvalita a komplexnost nabizenych sluzeb — védha 60 %;
* cena za dilo — vaha 40 %.

3 Vyhlagovatel si vyhrazuje pravo o koneéném znéni smlouvy pred jejim podpisem déle jednat..
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Jednotlivé nabidky budou hodnoceny bodovaci metodou. ,,Nevyhodnéjsi“ nabidka v daném
kritériu obdrzi n bodii (n = poc€et hodnocenych nabidek), ,,nejméné vhodna* nabidka obdrzi 1
bod. U srovnatelnych nabidek je mozny shodny pocet bodti. Pocet bodu u jednotlivych kritérii
bude vyndsoben vého kritéria. Celkovy pocet bodid je dan souctem za vSechna kritéria.
Nabidka, kterd ziské nejvice bodu, bude hodnocena jako ,,nejvyhodné;jsi‘.

11. Naklady zadavaciho Fizeni a jednani s uchazeci, prohlidka mista plnéni verejné
zakazky:
Navrhovatelé nemaji narok na uhradu nékladi spojenych s Gcasti v soutézi.
Prohlidku mista plnéni vyhlasovatel neorganizuje.
Az do vybéru nejvhodnéjsiho z piedloZzenych navrhii si vyhlasovatel vyhrazuje pravo
jednat s jednotlivymi navrhovateli za Gcelem ziskani informaci o opodstatnénosti ceny apod.

12. Lhiita pro oznameni prijatého navrhu:
Lhuta pro oznameni pfijatého navrhu je stanovena na 2. zari 2006. Do t¢ doby jsou
vSichni navrhovatelé vazani svou nabidkou.

13. Podminky, p¥i jejichZ splnéni je moZno prekrocit vysi nabidkové ceny:

e vyhlasovatel bude pozadovat provedeni jinych praci nez téch, které jsou uvedeny
ve vyzvé, a jejichz rozsah mu nebyl pii vypisovani soutéze znam;

e zméni-li se danové predpisy, napt. vyse dan¢ z pridané hodnoty.

14. Obchodni podminky
V navrhu smlouvy uved’te i tyto nésledujici podminky:

e Navrhovatel mtze povérit Casti realizace kurzl jinou sobu. Vyse subdodavek je
stanovena na max. 40 % z celkové ceny realizace vzdélavacich kurzi.

e Pfi realizaci ¢4sti kurzll jinou osobou ma navrhovatel odpovédnost, jako by realizoval
kurzy sam.

e Navrhovatel je povinen spolupracovat pii realizaci kurzii s osobami uréenymi
vyhlaSovatelem.

e Navrhovatel je povinen kdykoliv na pozaddani umoznit vyhlaSovateli kontrolu
realizace jednotlivych kurzl. Zaroven je navrhovatel povine pribézné konzultovat
s vyhlaSovatelem jakékoliv nejasnosti nebo ptipadné zmény pfi realizaci kurzi.

e Smluvni strany se dohodly na nasledujicich sankcich za poruSeni smluvnich
povinnosti:

o Navrhovatel se zavazuje uhradit za kazdy den, kdy nebude realizovat Skoleni ¢i
implementaci dle schvaleného harmonogramu smluvni pokutu ve vysi 10.000,-
K¢.

o Vyhlasovatel se zavazuje zaplatit za kazdy den prekroceni sjednaného terminu
kteréhokoliv penézniho zavazku Urok z prodleni ve vysi 0,1 % z fakturované
¢astky do jejiho zaplaceni.

e Zaplacenim smluvni pokuty neni dotéeno pravo na nahradu Skody zplsobené
poruSenim povinnosti i v ptipadé, Ze se jednd o poruseni povinnosti, na kterou se
vztahuje smluvni pokuta a to 1 ve vysi presahujici smluvni pokutu. Néhrada Skody
zahrnuje skute¢nou skodu a usly zisk.
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e Navrhovatel je povinen spoluptisobit pti finan¢ni kontrole podle § 2 odst. E) zdkona
320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole, v platném znéni.

e Navrhovatel se zavazuje fadné uchovavat origindly ucetnich dokladii a originaly
souvisejici s realizaci projektu po dobu 10 let od ukonceni financovani projektu. Vyse
uvedené dokumenty a ucetni doklady budou uchovany zpiisobem uvedenym v zakoné
563/1991 Sb., o Ucetnictvi, ve znéni pozd¢jSich predpisii a v zakoné 499/2004 Sb., o
archivnictvi a spisové sluzbé a o zméné nékterych zékonii, ve znéni pozdéjSich
pfedpist. Vyhlasovatel md pravo kontroly v sidle navrhovatele v daném casovém
useku.

e Vzhledem k tomu, Ze projekt je spolufinancovén z prostiedkii EU, je nutné dostate¢né
zajistit pasné¢ 1 vizualni znaceni EU. Navrhovatel je povinen po dohod¢
s vyhlaSovatelem provadét publicitu té ¢asti projektu na které se podili, podle Manualu
vizualni identity ESF v CR (Visual Identity Guidelines). Pravidla uZivani oznageni pro
smluvni strany jsou k dispozici na www.esfcr.cz.

e Pouzivani Spatné prezentace EU bude povazovdno za nesplnéni smlouvy a bude
divodem ke jejimu zruseni se vSemi disledky (az po napft. vraceni dosud vyplacenych
finan¢nich prostfedki a tthradu $kod zptsobenych odejmutim dotace).

15. Dalsi pozadavky:

e Piedklada-li nabidku vice osob spole¢né, musi nabidka obsahovat smlouvu o sdruzeni za
ucelem splnéni vefejné zakazky. Smlouva o sdruzeni musi stanovit, ktery pravni subjekt
(Gcastnik sdruzeni) je opravnén zastupovat sdruzeni ve véci podani nabidky a jednanich
s tim souvisejicich a dale vymezit odpovédnost jednotlivych ucastnikli sdruzeni za plnéni
vetejné zakazky.

e Nabidka vcetné¢ veSkerych dokumentli, prospekty a podobné materidly nevyjimaje, bude
zpracovana v ¢eském jazyce.

e Kazdy navrhovatel mize ptedlozit pouze jednu nabidku.

e VyhlaSovatel nepfipousti variantni feseni.

V Opavé dne 21. ¢ervence 2006.

Ing. Vladimir Danko
z povéteni vyhlaSovatele
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