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Vyzva k podani nabidek, na kterou se nevztahuje
zadavaci rizeni dle zakona ¢. 137/2006 Sb.

Cislo zakazky (bude doplnéno
MPSV pfi uverejnéni):

Nazev zakazky:

Realizace vzdélavaciho programu pro zaméstnance
Domova seniortl Havifov

Predmét zakazky (sluzba,
dodavka nebo stavebni prace):

sluzba

Datum vyhlaseni zakazky:

12. listopadu 2013

Nazev programu:

Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost

Registracni Cislo projektu:

CZ.1.04/3.1.03/A7.00056

Nazev projektu:

Rozvojem zaméstnanci domovl seniord a domova se
zvlastnim rezimem v Havifové v ramci systému
celozivotniho vzdélavani ke kvalitni péci o seniory a
zajisténi dustojného stari

Nazev / obchodni firma
zadavatele:

Domov seniorti Havifov, pfispévkova organizace

Sidlo zadavatele:

Jaroslava Seiferta 1530/14, 736 01 Havirov

Osoba opravnéna jednat
jménem zadavatele, jeji
telefon a e-mailova adresa:

MUDr. Milan Dlabek, feditel organizace
tel.: 596 810 061
e-mail: dlabekm@dshavirov.cz

IC zadavatele:

75139243

DIC zadavatele:

CZ75139243

Kontaktni osoba zadavatele
ve véci zakazky, jeji telefon a
e-mailova adresa:

Ing. Renata Kochova
tel.: 596 810 061
e-mail: kochovar@dshavirov.cz

Lhuta pro podavani nabidek:

datum zahajeni lhaty: 13. listopadu 2013
datum ukonceni Ihaty: 25. listopadu 2013, do 10:00 hod.

Nabidky se dodavaji postou, prepravcem zasilek nebo
osobné na adresu zadavatele. Osobni podani nabidky je
mozné v uvedené |haté v pracovnich dnech v ¢ase mezi
8.00 a 15.00 hod a v posledni den |hlty nejpozdéji do
10:00 hod.

Misto pro podavani nabidek:

Nabidky se podavaji v sidle zadavatele na adrese:

Domov senioru Havirov, p. o.
Jaroslava Seiferta 1530/14
736 01 Havirov
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Popis (specifikace) predmétu
zakazky:

Pfedmétem zakazky je kompletni obsahové, lektorské a
organizacni  zajisténi realizace odbornych kurzu
akreditovanych podle zakona ¢. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach, a to pro Uucastniky zrad
zaméstnancl zadavatele (soc. pracovnici, pracovnici
v soc. sluzbach a vedouci pracovnici).

Predmét vefejné zakazky je rozdélen do tfi
samostatnych dil€ich casti plnéni predmétu zakazky.
Kazdy uchaze¢ je opravnén predlozit nabidku bud na
jednu z dil€ich Casti zakazky samostatné nebo na dvé &i
vSechny tri dil€i ¢asti zakazky soucasné.

Zakazka se déli do téchto 3 dil€ich ¢asti predmétu pinéni:

DILCIi CAST 1 Kurzy pro socialni pracovniky a
pracovniky v socialnich sluzbach

V ramci této dilCi ¢asti plnéni bude realizovano celkem
38 béhl vzdeélavacich aktivit / bude proskoleno 38 skupin
s cca 15 ucastniky ve skupiné vcelkem 21 typovych
kurzech akreditovanych pro dalSi vzdélavani socialnich
pracovniki a pracovnikl v socialnich sluzbach v téchto
tématech:

1.1 Prevence a reSeni konfliktt

1.2 Individualni planovani pro dobrou praxi socialniho

pracovnika

1.3 Psychohygiena a fenomén syndromu vyhoreni

1.4 Individualni planovani s nekomunikujicim klientem

1.5 Uvod do péde o klienty na pracoviti se zvlastnim
rezimem

1.6 Specifika péfe o klienty s demenci v pobytovém
zarizeni

1.7 Specifika péfe a komunikace s klienty
s Alzheimerovou demenci
.8 Trénink kognitivnich funkci v péci o seniory
.9 Budovani tymG a interpersonalni vztahy na
pracovisti

1.10 Vyznam sexuality v seniorském véku

1.11 Novela Obcanského zakoniku v kontextu socialnich
sluzeb

1.12 Standardy kvality a jejich ukotveni v Zakoné o
socialnich sluzbach

1.13 Standardy kvality a jejich implementace

1.14 Hodnoceni procesu poskytovani socialni sluzby dle
standardu kvality

1.15 Priprava na inspekci v socialnim zafizeni

1.16 Socialni Setreni v pobytové socialni sluzbé

1.17 Aktivizacni techniky a cvi¢eni v socidlnich sluzbach

1.18 Poskytovani socialnich sluzeb clovéku zbavenému
zpusobilosti k pravnim Gkonum

1.19 Lidska dustojnost a etiketa v praxi - workshop

1.20 Work Life Balance — hranice mezi profesi a
osobnim zivotem pracovnika v socialnich sluzbach

1.21 Arteterapie a jeji vyuziti v praci socialniho pracovnika

1
1
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Podrobna specifikace jednotlivych poptavanych kurzl
(obsahy, pocty ucastnikd, rozsahy kurzi apod.) je
uvedena v Priloze €. 1 této Vyzvy.

DILCi CAST 2 Kurzy pro socialni pracovniky a
pracovniky v socialnich sluzbach s prvky zdravotni
tematiky

V ramci této diléi ¢asti plnéni bude realizovano celkem
14 béhl vzdélavacich aktivit / bude proskoleno 14 skupin
s cca 15 uc€astniky ve skupiné vcelkem 9 typovych
kurzech akreditovanych pro dalSi vzdélavani socialnich
pracovniku a pracovnik(i v socialnich sluzbach v téchto
tématech:

2.1 Cévni mozkova prihoda a specifika nasledné péce
o klienty po cévni mozkové piihodé

2.2 Specifika péce o klient v terminalnim stavu nemoci
v domacim prostredi

2.3 Smrt, umirani a péfe o umirajici jako soucast
vykonu pomahajici profese

2.4 Bazalni stimulace pro specifickou skupinu
pracovniki domovl se zvlastnim rezimem -
zakladni kurz

25 Bazalni stimulace pro specifickou skupinu
pracovniki domova ve zvlastnim rezimem -
navazujici kurz

2.6 Zaklady prvni pomoci pro vyuziti v socialnich
sluzbach

2.7 Vyziva seniorl pri hospitalizaci i v domaci péci

2.8 Rehabilitacni oSetfovani vsoc. sluzbach -
geriatricka fyzioterapie .

29 Rehabilitaéni oSetfovani vsoc. sluzbach -
geriatricka fyzioterapie Il

Podrobna specifikace jednotlivych poptavanych kurzl
(obsahy, poéty ucastniku, rozsahy kurzi apod.) je
uvedena v Priloze €. 1 této Vyzvy.

DILCi CAST 3 Kurzy pro vedouci pracovniky
v socialnich sluzbach

V ramci této diléi ¢asti plnéni bude realizovano celkem
8 béhu vzdélavacich aktivit / bude proskoleno 8 skupin s
cca 15 ucastniky ve skupiné v celkem 8 typovych kurzech
akreditovanych pro dalSi vzdélavani socidlnich pracovniku
a vedoucich pracovnikl v téchto tématech:

3.1 Vedeni lidi a moderni styly fizeni

3.2 Komunikace nadfizeny a podfizeny — prakticky
nacvik

3.3 Pochvala a kritika jako nastroje fizeni — nacvik
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Vedeni pracovnich porad — nacvik
3.5 Rizeni zmén v socialnich sluzbach
3.6 Public Relations a prezentacni dovednosti
3.7 Timemanagement pro vedouci pracovniky
3.8 Budovani a vedeni tymu

Podrobna specifikace jednotlivych poptavanych kurzl (cile
a obsahy kurzu, cilova skupina, pocty ucastnik(, rozsahy
kurzu apod.) je uvedena v Priloze €. 1 této Vyzvy.

Nazvy jednotlivych vzdélavacich kurzu jsou orientacni (viz
priloha ¢€.1 ,téma vzdélavaciho kurzu), zavazné je vsak
naplnéni cile kurzu a dodrzeni prehledu pozadovanych
témat a oblasti uvedenych u kazdého jednotlivého kurzu
(viz priloha €.1 ,obsah vzdélavani*).

DALSi PODMINKY REALIZACE ZAKAZKY:

V ramci realizace kurzi v jednotlivych dilcich castech
budou vybrani dodavatelé povinni kromé samotné
realizace kurzu zajistit také dodani nezbytnych vystupu
specifikovanych v Priloze €. 1 této Vyzvy.

Dodavatel zajisti veSkeré nezbytné didaktické a vyukové
pomucky véetné prezentaéni techniky, pricemz tyto
souvisejici naklady jsou soucCasti ceny za realizaci
zakazky. Zadavatel zajisti na své naklady vhodné vyukové
prostory.

Realizace kurzi bude dodavatelem zajistovana
prostrednictvim kvalifikovanych lektora, ktefi budou
disponovat odbornym vzdélanim nebo profesni praxi
odpovidajici Skolenému odbornému tématu daného kurzu.
Zadavatel si vyhrazuje pravo odmitnout navrzeného
lektora z duvodu jeho nedostatecné kvalifikace.

Povinnou souc€asti nabidky bude dokument ,Navrh
zpusobu realizace zakazky“ obsahujici alespor tyto
kapitoly:

» navrh obsahu vSech kurz( poptavanych v ramci této
zakazky vcetné doplnujicich popist vztahujicich se
k jednotlivym kurzim - popis metodiky realizace,
seznam vyukovych pomucek, popis studijnich
materiald apod., a to vCetné ukazek téchto materiall
(pro vybrany kurz bude doloZzena ukazka pracovniho
sesSitu a skript, kazdy v rozsahu min. 7 stran vlastniho
vyukového obsahu — nezapocitava se Uvodni strana a
obsah, a dale stématem souvisejici pfilohy,
zaznamoveé archy apod.),

» popis zpusobu realizace, evaluace a organizacniho
zajisténi realizace zakazky vcetné navrhu zplsobu
komunikace a poskytovani informaci a zpétné vazby
zadavateli a navrh zplUsobu evaluace vysledki a
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prinosu vzdélavani,

» popis personalniho zajisténi akce, kdy uchazec¢ uvede
navrh svého realizaéniho tymu feSiciho zakazku
v tomto minimalnim slozeni:

= koordinator zakazky
= hlavni metodik / vedouci lektor

» cenovou kalkulaci zakazky, kdy uchaze¢ uvede ceny
za diléi ¢ast predmétu pinéni celkem a za jednotlivé
polozky a kurzy zarfazené do dil¢i casti plnéni
predmétu zakazky. Pro zpracovani cenové kalkulace
zakazky uchazedi zavazné pouziji formular uvedeny v
Priloze €. 3 této Vyzvy.

Tento dokument bude uchazedi zpracovan samostatné za
kazdou dilCi Cast zakazky, do které dany uchazec
predklada svou nabidku.

VySe uvedena témata zarazena do jednotlivych dilCich
casti plnéni predmétu zakazky jsou zavazna stejné jako
dalSi pozadavky na zpusob realizace jednotlivych kurzu
uvedené v této Vyzvé a jejich prilohach. Zadavatel vSak
ocekava jistou obsahovou variabilitu nabizeného vzdélani
a doplnéni ze strany uchazecl s cilem maximalizace
prinost vzdélavani pro cilovou skupinu a organizaci
zadavatele.

Predpokladana hodnota
zakazky v K¢ (bez DPH):

Predpokladana hodnota celé zakazky je:
825.620 K¢ bez DPH /999.000 K¢ s DPH

Tato predpokladana hodnota celé zakazky je soucasné
cenou maximalni a dale se déli na predpokladané ceny
v jednotlivych dil€ich ¢astech zakazky:

DILCi CAST ZAKAZKY €. 1:

485.124 K& bez DPH / 587.000 K& s DPH
DILCi CAST ZAKAZKY C. 2:

247.934 K& bez DPH / 300.000 Ké s DPH
DILCi CAST ZAKAZKY €. 3:

92.562 K& bez DPH / 112.000 K& s DPH

Uchaze¢ stanovi nabidkovou cenu za kazdou jednotlivou
dil€i €ast plnéni zakazky, v ramci které predklada nabidku.
Tato bude uvedena v pisemné nabidce a navrhu smlouvy
uchazece, a to v ¢lenéni:

- cena bez DPH

- samostatné DPH

- cena v¢. DPH

Uchaze€ také nesmi v nabidce prekro€it jednotkové ceny
za jednotlivé polozky / kurzy, které jsou uvedeny v Priloze
¢. 3 této Vyzvy. Tuto Prilohu €. 3 uchazeC také ve své
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nabidce zavazné pouzije pro stanoveni nabidkové ceny.

Lhuta dodani / éasovy
harmonogram pinéni/ doba
trvani zakazky:

Zakazka bude realizovana od data podpisu smlouvy
(pfedpokladame k 27.11.2013) nejpozdéji do 20. 6. 2015.

Misto dodani / prevzeti
plnéni:

Kurzy budou realizovany v sidle zadavatele, popfipadé v
jinych vhodnych prostorach na Gzemi mésta Havifova,
ktera vybere zadavatel.

Vybrané kurzy budou realizovany vyjezdni formou v ramci
dvoudenniho Skoleni v ubytovacim zarizeni
v Moravskoslezském kraji vybraném zadavatelem, a to
mimo mésto Havifov. Na tomto vyjezdnim dvoudennim
Skoleni budou realizovany tyto kurzy:

1.9 Budovani tymu a interpersonalni vztahy na pracovisti
pro celkem 101 pracovniku

1.21 Arteterapie a jeji vyuziti v praci socialniho pracovnika
pro celkem 89 pracovniku

3.8 Budovani a vedeni tymu pro celkem 12 vedoucich
pracovnikl

Naklady ucastniki zadavatele souvisejici s realizaci
vyjezdnich kurzl (tj. doprava, stravné a ubytovani) budou
hrazeny zadavatelem.

Hodnotici kritéria:

Nabidky budou hodnoceny dle ekonomické vyhodnosti
nabidek v souladu snize uvedenym kritériem —
nabidkovou cenou véetné DPH. Nabidky budou sefazeny
v sestupném poradi podle vysledné hodnoty uvedeného
kritéria. Nabidky budou hodnoceny za kazdou diléi ¢ast
predmétu zakazky samostatné.

Hodnotici kritérium: Nabidkova cena véetné DPH -
vaha 100 %

V ramci kritéria bude hodnocena celkova vyse nabidkové
ceny véetné DPH za realizaci hodnocené diléi &asti
predmétu zakazky, tzn. ta, kterou zaplati zadavatel za
realizaci celé dilCi ¢asti predmétu zakazky, kdy nabidka
s nejvyhodné&jsi cenou obdrzi 100 bodl a dal$i nabidky
v poradi obdrzi pocet bodu vycisleny vzorcem:

.pocet bodd = 100 * hodnota nejvyhodnéejsi nabidky /
hodnota hodnocené nabidky*.

CELKOVE HODNOCENI:

Vitéznou nabidkou za kazdé jednotlivé dil¢i pInéni bude ta
nabidka, ktera ziska nejvyssi celkovy pocet bodli ze vSech
nabidek podanych pro dané dil¢i pInéni.
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Pozadavky na prokazani
kvalifikace dodavatele:

Kazdy uchaze¢ musi v nabidce dolozit zadavatelem
stanovené kvalifikacni predpoklady, a to timto zptisobem:

a) zakladni a profesni kvalifikacni predpoklady:

»

Kopii _vypisu z obchodniho rejstriku, pokud je
v ném zapsan, Ci vypis z jiné obdobné evidence,
pokud je v ni zapsan, ne star$i nez 90 dnu k datu
predlozeni nabidky,

Kopii dokladu o opravnéni k podnikani vztahujicim
se kpfedmétu zakazky (napf. vypis ze
zivnostenského rejstriku),

Cestnym prohlasenim vlastnoruéné podepsanym
osobou opravnénou jednat jménem ¢i za uchazece,
z jehoz obsahu musi byt zfejmé, Ze dodavatel splnuje
ke dni podani nabidky zakladni kvalifikaéni
predpoklady dle § 53, odst. 1 pism. a) az k) zakona o
vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjSich predpisu
(dale jen ,zakon“). Toto Cestné prohlaseni nesmi byt
star$i 90 dnu k datu predlozeni nabidky.

b) technické kvalifikacni predpoklady:

>

osvédéenim o vzdélani a odborné kvalifikaci
dodavatele nebo vedoucich zaméstnanctu dodavatele
nebo osob v obdobném postaveni a osob
odpovédnych za poskytovani pfislusnych sluzeb,
pfiemz minimalni Groven pro splnéni kvalifikace je
zadavatelem stanovena nasledovné:

Tym, ktery bude zajistovat plnéni dané ¢asti predmétu
vefejné zakazky a jeji organizacni zajisténi, musi byt
tvofen minimalné 2 osobami ve slozeni 1 koordinator
zakazky a 1 hlavni metodik / vedouci lektor.

Koordinator bude zajiStovat vedeni a koordinaci
plnéni pfedmétu zakazky a spole¢né s metodikem
bude zajistovat vzdélavaci a metodické vedeni pinéni
predmétu zakazky.

Koordinator zakazky muze byt v pripadé podani
nabidky pro vice dilCich Casti zakazky spolecny pro
vSechny tyto dil¢i ¢&asti. Uchaze¢ musi formou
profesniho Zivotopisu navrhovaného koordinatora
prokazat min. 3letou praxi této osoby v oblasti fizeni
a koordinace vzdélavacich zakazek a projektu.
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Hlavni metodik / vedouci lektori bude uchazetem
navrzen vzdy pro kazdou dilCi cCast zakazky
samostatné a osoba navrzena uchazeéem do této
pozice musi splfovat minimalné tyto pozadavky podle
diléi Casti zakazky, pro kterou predklada uchazec
nabidku:

a) DILCI CAST 1 — min. 5leta odborna praxe
v oblasti poskytovani socialnich sluzeb se zamérenim
na seniory

b) DILCI CAST 2 — min. 5leta odborna praxe
v oblasti poskytovani socialnich sluzeb se zamérenim
na seniory

c) DILCI CAST 3 — min. 7leta odborna praxe
v oblasti fizeni organizace nebo podniku (feditel
podniku, ¢len statutarni organu podniku, vedouci
oddéleni s pfimym vedenim min. 10 osob, podnikatel
— fyzicka osoba s poétem zaméstnanct min. 10 osob).

Spinéni vySe uvedenych pozadavklu uchaze¢ doklada
profesnim __ Zivotopisem __ navrzenych _ élenu
realizacniho _tymu. Predlozené profesni Zivotopisy
koordinatora zakazky a hlavnich metodiki/vedoucich
lektord pro jednotlivé dilci ¢asti zakazky musi byt
vlastnoruéné podepsany osobami, které uchazec¢ pro
tyto pozice navrhuje.

Profesni Zzivotopisy musi obsahovat alespon tyto
udaje:

- jméno a prijmeni, tituly

- informaci o dosazeném vzdélani a kvalifikaci

- predchozi i stavajici zaméstnavatele

- délku praxe odpovidajici pozadavkium pro

jednotlivé dil€i ¢asti

- informaci o tom, v  jakém  vztahu
(pracovnépravnim Ci jiném) je osoba k uchazedi
prohlaseni o bezuhonnosti

Kopiemi __ platnych _ akreditaci dle zakona
¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, a to
vrozsahu stanoveném samostatné pro nabidky
predkladané v jednotlivych dil€ich Castech zakazky:

a) DILCI CAST 1 - zcelkem 21 zadavatelem
poptavanych kurzu, které jsou uvedeny v ¢asti Vyzvy
.Popis (specifikace) predmétu zakazky“, dolozi
uchaze¢ kopie platnych akreditaci pro minimalné
4 z téchto nize jmenovanych kurzul:
1.1 Prevence a reSeni konfliktu
1.2 Individualni  planovani pro dobrou praxi
socialniho pracovnika
1.4 Individudlni  planovani s nekomunikujicim
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klientem

1.5 Uvod do péée o klienty na pracovisti se
zvlastnim rezimem

1.11  Novela Obcanského zakoniku v kontextu
socialnich sluzeb

1.15 Priprava na inspekci v socialnim zafizeni

1.16 Socialni Setfeni v pobytové socialni sluzbé

b) DILCI CAST 2 - zcelkem 9 zadavatelem

poptavanych kurzu, které jsou uvedeny v ¢asti Vyzvy

,Popis (specifikace) predmétu zakazky“, povinné

dolozi uchazec kopii platné akreditace pro kurz:

2.4 Bazalni stimulace pro specifickou skupinu
pracovnikl domovl se zvlastnim rezimem -
zakladni kurz

a dale pro minimalné 2 z téchto kurzua:

2.1 Cévni mozkova pfihoda a specifika nasledné
péce o klienty po cévni mozkové prihodé

2.2 Smrt, umirani a péce o umirajici jako soucast
vykonu pomahajici profese

2.6 Zaklady prvni pomoci pro vyuziti v socialnich
sluzbach

2.8 Rehabilitacni oSetfovani vsoc. sluzbach -
geriatricka fyzioterapie |.

c) DILCI CAST 3 — uchaze& dolozi kopie platnych
akreditaci pro minimalné 4 z celkem 8 zadavatelem
poptavanych kurzl, které jsou uvedeny v ¢asti Vyzvy
,Popis (specifikace) pfedmétu zakazky".

V pfipadé predlozeni spolecné nabidky nékolika
dodavatelu ¢i v pripadé prokazovani splnéni urcité casti
kvalifikace prostifednictvim subdodavatele musi uchazeci
prokazat splnéni kvalifikace zplusobem uvedenym v ust. §
51 odst. 5 a 6 zdkona €. 137/2006 Sb., o verfejnych
zakazkach nebo zpusobem podle ust. § 51 odst. 4 tohoto
zakona.

Neni-li uvedeno v této vyzvé jinak, je uchaze¢ povinen
predlozit doklady prokazujici spinéni kvalifikace v originale
¢i Uredné ovérené kopii.

Neprokaze-li dodavatel splnéni zakladnich, profesnich ¢i
technickych kvalifikaénich predpokladi v pozadovaném
rozsahu, bude zadavatelem ze zadavaciho fizeni vyloucen.

Pozadavek na uvedeni
kontaktni osoby uchazece:

Uchaze¢ ve své nabidce uvede kontaktni osobu ve véci
zakazky, jeji telefon a e-mailovou adresu.
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Pozadavek na pisemnou
formu nabidky:

Nabidka musi byt zadavateli podana v listinné podobé.
Pozadavek na listinnou podobu je povazovan za spinény
tehdy, pokud je nabidka véetné navrhu smlouvy
podepsana osobou opravnénou jednat jménem ¢i za
uchazece.

Pozadovany jazyk nabidky:

Cesky

Pozadavek na jednu nabidku:

Kazdy uchaze¢ mulze podat pouze jednu nabidku.
Zadavatel nepfipousti varianty nabidky.

Dalsi pozadavky na
zpracovani nabidky*:

1. Nabidka musi byt podana véetné v8ech povinnych
priloh v jednom vyhotoveni v pisemné formé, v ¢eském
jazyce.

2. Textova ¢ast nabidky vc€etné navrhu smlouvy bude
rovnéz predlozena v elektronické podobé v bézné
pouzivanych elektronickych formatech (.doc, .rtf, .xls,
.pdf apod.), a to na bézném datovém nosici (CD, DVD
apod.).

3. Nabidka bude doru¢ena v uzavriené obalce oznacené
textem:

.VYBEROVE RIZEN| OP LZZ*
,VZDELAVANI ZAMESTNANCU*
,NEOTVIRAT*

a adresou uchazece, na niz je mozno nabidku pro pfipad
pozdniho doruceni nabidky vratit.

4. Nedilnou soucasti nabidky je také original Navrhu
smlouvy vlastnoruéné podepsany osobou opravnénou
jednat jménem uchazece.

5. Uchazeci musi povinné pro svuj navrh smlouvy pouzit
Navrh smlouvy, ktery tvori Pfilohu 2 této Vyzvy. Tento
navrh musi uchaze¢i vplné formé akceptovat,
zadavatel pozaduje a umoznuje pouze dopInéni
kontaktnich udaju a cenovych podminek.

6. Soucasti nabidky bude také dokument ,Navrh
zpusobu realizace zakazky* obsahujici navrh obsahu
vSech kurz( poptavanych v ramci této zakazky, navrh
zpusobu realizace a organiza¢niho zajisténi realizace
zakazky v€etné podrobné cenova kalkulace zakazky a
ukazku studijnich materialu.

Tento dokument bude zpracovan samostatné za
kazdou dil€i ¢ast zakazky, do které uchaze¢ predklada
svou nabidku.

7. Nabidkova cena bude zpracovana v souladu s touto
vyzvou a jeji Prilohou €. 3, bude stanovena jako cena
nejvySe prfipustna a bude zahrnovat vSechny naklady
spojené s realizaci predmétu zakazky dle této Vyzvy —
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zejména odmény lektorim a dalsi souvisejici naklady
(cestovné, ubytovani, stravné), kompletni $kolici
materialy pro u€astniky, certifikaty, naklady na pomtuicky
apod. Nabidkova cena vSak nebude obsahovat naklady
dodavatele na dopravu, stravné a ubytovani souvisejici
s realizaci vyjezdnich kurzu.

Zadavatel si vyhrazuje pravo provést pred podpisem na
zakladé jednani svybranym dodavatelem Upravy
navrhu smlouvy.

Uchazeum nenalezi nahrada nakladl, které uchazec
vynalozi na ucast v zadavacim fizeni na této verejné
zakazce, vCetné nakladu souvisejicich s vyhotovenim
nabidky.

Zadavatel si vyhrazuje pravo

- zrusit zadavaci rizeni bez udani duvodua,

-k predlozeni originall nebo ufedné ovérenych
kopii dokladli prokazujici splnéni kvalifikace
pred uzavienim smlouvy.

Shrnuti - soucasti nabidky musi byt alespon nasledujici
informace a doklady:
» Kontaktni osoba dodavatele ve véci zakazky, véetné

uvedeni telefonniho a e-mailového spojeni (napr.
kryci list),

» Doklady prokazujici splnéni kvalifikacnich
predpokladu uvedené v této Vyzve,

» ,Navrh zpusobu realizace zakazky* s cenovou
kalkulaci zakazky,

» Navrh smiouvy,
» dal$i podklady tvorici nabidku.

Metodickym pokynem pro zadavani zakazek v OP LZZ ve
Zadavaci rizeni se ridi: verzi 1.8, na zadavaci fizeni se neaplikuji ustanoveni
zakona €. 137/2006 Sb., o verejnych zakazkach.

* Nepovinny (daj

Nedilnou soucasti této Vyzvy jsou tyto prilohy:

Priloha 1 Podrobna specifikace jednotlivych kurz(i vzdélavani

Priloha 2 Navrh smlouvy

Priloha 3 Cenova kalkulace zakazky

V Havirove dne 6. listopadu 2013

MUDr. Milan Dtabek
reditel organizace
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