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Příloha č. 4 Podklady pro hodnocení nabídky
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Seznam základního realizačního týmu 
	Pozice
	Počet osob
	Jméno a příjmení
	Kvalifikace sociálního pracovníka
(uveďte ano, pokud osoba má tuto kvalifikaci)
	Kvalifikace pracovníka v sociálních službách
(uveďte ano, pokud osoba má tuto kvalifikaci)
	Vzdělání a další odborná kvalifikace
	Vztah osoby k uchazeči
(uveďte, zda je osoba zaměstnancem uchazeče nebo subdodavatelem uchazeče)

	Vedoucí služby/metodik (kvalifikace: sociální pracovník)
	1
	
	
	
	
	

	Administrátor/účetní

	1
	
	
	
	
	

	Terénní pracovník - terénní sociální práce (kvalifikace: pracovník v sociálních službách)
	1
	
	
	
	
	

	Terénní pracovník - terénní sociální práce zaměřená na drogy (kvalifikace: pracovník v sociálních službách)
	1
	
	
	
	
	

	Terénní pracovník - terénní sociální práce zaměřená na drogy (kvalifikace: pracovník v sociálních službách)
	1
	
	
	
	
	

	Terénní pracovník - zdravotní/hygienické poradenství (kvalifikace: pracovník v sociálních službách)
	1
	
	
	
	
	

	Terénní pracovník - bezpečnostní/migrační poradenství (kvalifikace: pracovník v sociálních službách
	1
	
	
	
	
	


V tabulce výše je nutno uvést
· u každé osoby v dané pozici její jméno a příjmení.

Z tabulky musí vyplývat splnění těchto požadavků na vzdělání a odbornou kvalifikaci:
· každá osoba v týmu, u níž je pro danou pozici zadavatelem stanovena kvalifikace sociální pracovník, musí mít příslušnou kvalifikaci sociálního pracovníka dle § 109 a násl. zákona č. 108/2006 Sb. o sociálních službách

· každá osoba v týmu, u níž je pro danou pozici zadavatelem stanovena kvalifikace pracovník v sociálních službách, musí mít příslušnou kvalifikaci pracovníka v sociálních službách dle § 116 a násl. zákona č. 108/2006 Sb. o sociálních službách

· tým jako celek musí splňoval veškeré níže uvedené požadavky na vzdělání a další odbornou kvalifikaci (jedna osoba může splňovat i více resp. všechny tyto požadavky a naopak, každý požadavek může splňovat jiná osoba v týmu):

· nejméně jedna osoba se zkušenostmi s výkonem řídící funkce

· nejméně jedna osoba se zkušenostmi s  finančním řízením

· nejméně jedna osoba s praxí v oblasti služeb sociální integrace v délce trvání minimálně 3 roky

· nejméně jedna osoba se středoškolským vzděláním

Uchazeč dále v tabulce povinně uvede vztah každé osoby v základním realizačním týmu k uchazeči, a to, zda je osoba 
· zaměstnancem uchazeče (do této kategorie spadá nejenom pracovněprávní vztah osoby k uchazeči, ale též výkon funkce ve statutárním či kontrolním orgánu uchazeče a pozice prokuristy uchazeče) nebo

· subdodavatelem uchazeče (do této kategorie spadá jak OSVČ, tak pozice zaměstnance, člena statutárního či kontrolního orgánu a prokuristy subdodavatele uchazeče)
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