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Smlouva o Zajištění realizace rekvalifikačního kurzu:

DOPLŇTE název kurzu
uzavřená mezi:
zadavatelem:      
IMPULS TŘEBÍČ

sídlo:                     
Okružní 935, 674 01 Třebíč

IČ:                          
266 52 366

oprávněná osoba:  Mgr. Karel Ošmera, jednatel 

na straně jedné
a
dodavatelem:
…………………………………….
spisová značka
…………………………………….
sídlo: 
…………………………………….
IČ:  
…………………………………….
DIČ:  
…………………………………….
oprávněná osoba: 
…………………………………….
na straně druhé.
Článek I
Předmět smlouvy

1. Předmětem této smlouvy je zajištění realizace rekvalifikačního kurzu pro účastníka projektu s názvem S nově získanou kvalifikací zpět na trh práce  (reg. číslo projektu: CZ.1.04/2.1.01/91.00068)
Název kurzu: …………………………………….
Počet hodin kurzu: _____ vyučovacích hodin 
Předpokládaný způsob ověření získaných znalostí a dovedností: závěrečná zkouška z profesní kvalifikace …………………………………….(doplňte dle příslušného kurzu)
Výstupní doklad: …………………………………… (doplňte dle příslušného kurzu)
2. Termín realizace kurzu:  ……………………………………. (doplňte), nástupním dnem je __. __. 2014.
Počet účastníků: …………………………………….
3. Kurz, uvedený v této smlouvě, bude proveden na adrese: …………………………………….
4. Dodavatel bere na vědomí, že zadavatel je oprávněn změnit objem služeb v případě, že pomine nutnost její realizace a to bez možnosti uplatnit jakékoli sankce ze strany dodavatele.

5. Cena předmětu smlouvy, tj. cena za zajištění realizace rekvalifikačního kurzu, platební podmínky (uveďte příslušný rekvalifikační kurz dle části, pro kterou je nabídka podávána):
Kosmetické služby 

Obsluha elektrovozíku a motovozíku

Obsluha osobního počítače

Pracovník v sociálních službách se zaměřením na péči o seniory

Pečovatelka – děti ve věku 3 – 15 let

Výpomoc při přípravě pokrmů (kód: 65-005-E)

Strážný

Účetnictví
Náklady na jednu osobu za kurz: _____ Kč bez DPH (slovy: _________ korun českých)
Celkové náklady:  _____ Kč bez DPH (slovy: _________ korun českých)
V případě akreditovaných rekvalifikačních kurzů je cena osvobozena od DPH dle § 57 odst. 1 zákona   

č. 235/2004 Sb. a uvedená cena je tedy cenou konečnou.

6. V ceně jsou započteny veškeré náklady související s realizací kurzu (náklady na lektory, vzdělávací materiály pro účastníky, pojištění odpovědnosti, školicí prostory, případně bezpečnostní pomůcky, jiné režijní náklady atd.).
7. Fakturováno bude jednorázově s tím, že faktura (daňový doklad) bude neprodleně vystavena po ukončení vzdělávací aktivity (rekvalifikačního kurzu). Splatnost faktury – daňového dokladu je 14 dnů.
Článek II
Závazky dodavatele

1. V průběhu kurzu se dodavatel zavazuje zajistit prokazatelnou denní evidenci: 
· docházky účastníka, který se účastní vzdělávací aktivity, a to s uvedením počtu hodin, v nichž se účastník vzdělávací aktivity zúčastnil,
· vzdělávací aktivity (kurzu), a to minimálně v rozsahu: datum, hodina začátku a konce, téma, počet hodin vzdělávací aktivity.

2. Dodavatel zajistí výuku pouze v pracovních dnech (výuka nebude probíhat ve večerních hodinách, o víkendech nebo svátcích).
3. Dodavatel je povinen bez zbytečného odkladu informovat zadavatele, pokud vzniknou překážky, které znemožní další účast účastníka na vzdělávací aktivitě, tak, aby zadavatel mohl písemně informovat úřad práce nejpozději do 8 kalendářních dnů od vzniku překážky.
4. Dodavatel je povinen informovat zadavatele o místě realizace vzdělávací aktivity, termínu vzdělávací aktivity, pokud se liší od předpokládaného harmonogramu rekvalifikace, o neúčasti účastníka na vzdělávací aktivitě a o případné změně místa realizace vzdělávací aktivity, jakož i o dalších skutečnostech, které mohou mít vliv na plnění předmětu této smlouvy, a to nejpozději v den vzniku těchto skutečností.
5. Dodavatel se zavazuje vystavit úspěšnému absolventovi kurzu (účastníkovi) Osvědčení o absolvování. 

6. Dodavatel je povinen zajistit naplňování výše uvedených bodů této smlouvy a nakládání s osobními údaji o účastníkovi, který se účastní vzdělávací aktivity, v souladu se zákonem č. 101/2000 Sb., o ochraně osobních údajů, v platném znění.
7. Dodavatel se zavazuje, že bude mít během realizace rekvalifikačního kurzu uzavřeno pojištění pro případ své odpovědnosti za škodu na zdraví účastníka rekvalifikace způsobenou při rekvalifikaci dle zákonných ustanovení. 

Článek III

Smluvní pokuty
1. Smluvní strany se dohodly, že dodavatel zaplatí zadavateli smluvní pokutu za neplnění podmínek smlouvy ve výši 5 000,- Kč za každé porušení smluvních podmínek. Smluvní pokuta je splatná do 14 kalendářních dnů od vyúčtování.
2. Smluvní strany se dohodly, že zadavatel zaplatí dodavateli smluvní pokutu za prodlení s termínem splatnosti faktur ve výši 0,05% z dlužné částky za každý den prodlení. Tato smluvní pokuta v sobě obsahuje i úrok z prodlení, který nebude (nastane-li prodlení) zvlášť účtován. Smluvní pokuta je splatná do 14 kalendářních dnů od vyúčtování.

3. Povinností zaplatit smluvní pokuty, jak jsou specifikovány v této smlouvě, není dotčeno právo na náhradu škody, a to ani co do výše, v níž případně náhrada škody smluvní pokutu přesáhne. Povinnost zaplatit smluvní pokutu může vzniknout i opakovaně, její celková výše není omezena.
Článek IV
Ostatní ujednání
1. Dodavatel přijímá informační povinnost dle Manuálů pro publicitu a vizuální identitu OP LZZ (viz http://www.esfcr.cz/folder/4628/, tj. zejména v místě realizace aktivit projektu 
zajistit umístění loga ESF, EU, OP LZZ a vlajky ČR.

2. Dodavatel má povinnost po dobu 10 let od skončení zakázky uchovávat doklady 
související s plněním zakázky a umožnit osobám oprávněným k výkonu kontroly projektu 
(zejména se jedná o poskytovatele, MPSV, MF, NKÚ, EK, Evropský účetní dvůr), 
z něhož je zakázka hrazena. Desetiletá lhůta začíná běžet od 1. ledna kalendářního roku následujícího po kalendářním roce, kdy došlo k finančnímu vypořádání projektu, z něhož je zakázka hrazena.
3. Tato smlouva je vyhotovena ve 2 stejnopisech, z nichž zadavatel obdrží 1 a dodavatel 1 vyhotovení.

V Třebíči dne __. __. 2014
V …………………………… dne __. __. 2014
	...................................................

Mgr. Karel Ošmera
jednatel IMPULSU TŘEBÍČ
	...................................................

xxx
jednatel společnosti/předseda představenstva
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