OPERACNI PROGRAM

PODPORUJEME

wopeky ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
fond v R EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

C. 137/2006 SB., O VEREJNYCH
PREDPISU (DALE JEN ,,ZAKON“)

VYZVA K PODANIi NABIDEK K VEREJNE ZAKAZCE ZADAVANE DLE ZAKONA

ZAKAZKACH, VE ZNENi POZDEJSIiCH

ZADAVATEL: PAPERA s.r.o.

Sidlem: Halkova 2217/13, 568 02 Svitavy
Jednajici: Monikou Betlachovou, jednatelkou
IC: 259 45 653

VEREJNA ZAKAZKA:

,Vzdélavani zaméstnanctl zadavatele“

Zadavatel vySe uvedené verejné zakazky Vas timto vyzyva dle § 38 odst. 1 zakona €. 137/2006 Sb., o
vefejnych zakazkach, v plathém znéni, k podani nabidky.
Tato verejna zakazka je financovana z prostfedkl ESF prostfednictvim Operacniho programu Lidské

zdroje a zaméstnanost a statniho rozpoétu CR.

| 1. NAZEV VEREJNE ZAKAZKY

’ Nazev vefejné zakazky:

Vzdélavani zaméstnancl zadavatele

\ 2. IDENTIFIKACNi UDAJE ZADAVATELE

Obchodni firma nebo nazev / obchodni firma
nebo jméno a pfijmeni:

PAPERA s.r.o.

Sidlo / misto podnikani / misto trvalého
pobytu (pfip. doru€ovaci adresa):

Halkova 2217/13, 568 02 Svitavy

IC:

259 45 653

Osoba opravnéna jednat jménem ¢i za
zadavatele:

Monika Betlachova, jednatelka

Kontaktni osoba zadavatele:

Monika Betlachova

Adresa:

Halkova 2217/13 Svitavy

Telefon:

777774447

3. ZAKLADNIi UDAJE O VEREJNE ZAKAZCE

Datum vyhlaseni zakazky:

30. 10. 2013

Nézev programu:

Operatni program Lidské zdroje a zaméstnanost

Registraéni &islo projektu:

CZ.1.04/1.1.06/94.00042

Néazev projektu:

Posilujeme rast nasich zaméstnanct prostfednictvim
vzdélavani

Casovy harmonogram plnéni:

Pfedpokladany termin zahajeni plnéni:
podpisu smlouvy s vybranym uchazecem
Pfedpokladany termin ukon&eni plnéni: bfezen 2015

ihned po
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4. INFORMACE O DRUHU VEREJNE ZAKAZKY

Druh vefejné zakazky: verejna zakazka na sluzby
Predpokladana hodnota v Ké bez DPH: 2127 600 K&

Nazev CPV

Vzdélavani zaméstnancu 79632000-3

5. VYMEZENi PREDMETU VEREJNE ZAKAZKY

Pfedmétem pInéni vefejné zakazky je rozdélen do tfi oblasti. Tyto oblasti nejsou chapany jako
samostatné Casti vefejné zakazky ve smyslu § 98 zakona. Jedna se o nasledujici oblasti:
1. Vzdélavani vedoucich pracovniku v oblasti personalistiky,
2. Vzdélavani obchodnich konzultantl v odbornych obchodnich dovednostech,
3. Vzdélavani v oblasti prava, zvladani emoci, efektivniho planovani ¢asu pro vybrané pracovni
pozice.

Ad 1)
Vzdélavani vedoucich pracovnikt v oblasti personalistiky

V této oblasti se uskuteCni nize uvedené odborné vyukové kurzy, kterych se bude ucastnit 22
zaméstnancl rozdélenych vzdy do 2 skupin po 11 osobach:

PFijimani zaméstnancl (1 den)

Propousténi zaméstnanct (1 den)

Odmeénovani, hodnoceni, motivace zaméstnancu (2 dny)

Tymova spoluprace (2 dny)

Kompetencéni modely (2 dny)

Zapojené pracovni pozice, které se budou vzdélavat: vedouci pracovnik (napf. feditel Back office),
personalistka, obchodni manazer.

Vsichni zapojeni zaméstnanci maji své podfizené zaméstnance a dobré dovednosti prace s lidskymi
zdroji jsou jednim z hlavnich pozadavkd pro vykon jejich funkce. Potfebou je osvojit si novinky
souvisejici s pfijimanim ¢i propousténim zaméstnanct, jejich odménovanim, hodnocenim a motivaci,
dale znalosti tymoveé spoluprace ¢i vytvafeni kompetenénich modeld.

Kurzy budou probihat ve skolici mistnosti zadavatele, pouze kurz Pfijimani zaméstnancu se uskutec¢ni
mimo pracovisté zadavatele, a to v Praze; misto pro konani tohoto kurzu zajisti zadavatel.. Vyuku
bude provadét lektor od vybraného uchazele. Zadavatel pozaduje predevS§im formu nacviku
modelovych situaci, propojeni s pfiklady z praxe. Organizaci zajisti realizaéni tym vybraného
uchazece.

Podstatnymi vystupy této oblasti je 110 ucastnikd kurzd a minimalné 94 Uspésnych absolventd kurza.

Ad 2)
Vzdélavani obchodnich konzultanti v odbornych obchodnich dovednostech
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V této oblasti se uskute¢ni nize uvedené vyukové kurzy, kterych se bude Uc€astnit 40 zaméstnancu
rozdélenych do 4 skupin po 10 osobach:

Ekonomicko — pravni minimum pro obchodniky

Praktické finance pro neekonomy

Ekonomicko-obchodni planovani a strategie, zahrani¢ni obchod

Analyza chovani zakaznika, analyza konkurence

Sjednavani obchodnich smluv a u¢inného zajisténi zavazkd, cenova politika spole¢nosti

Segmentace produktl (tonery, kancelafské potreby, drogerie, obcCerstveni, xerograficky papir) za
ucelem zvyseni trzniho podilu jednotlivych produktu

VSechny vyukové kurzy maji délku 2 dny. Jednodenni je pouze kurz Segmentace produktl (tonery,
kancelafské potieby, drogerie, ob&erstveni, xerograficky papir) za u€elem zvySeni trzniho podilu
jednotlivych produktd.

Zapojené pracovni pozice, které se budou vzdélavat: obchodni konzultanti.

Pét kurzi bude probihat ve Skolici mistnosti zadavatele, kurz Ekonomicko — pravni minimum pro
obchodniky se uskuteéni mimo pracovisté zadavatele, a to v Praze; misto pro konani tohoto kurzu
zajisti zadavatel.. Vyuku bude provadét lektor od vybraného uchazece. Zadavatel pozaduje pfedevsim
formu nacviku modelovych situaci, propojeni s pfiklady z praxe. Organizaci zajisti realizaéni tym
vybraného uchazece.

Podstatnymi vystupy této oblasti je 240 ucastnikd kurz( a minimalné 204 uspésnych absolventd kurzl.

Ad 3)
Vzdélavani v oblasti prava, zvladani emoci, efektivniho planovani ¢asu pro vybrané pracovni
pozice

V této oblasti se uskute¢ni niZze uvedené odborné vyukové kurzy, kterych se bude ucastnit 22
zaméstnanc( rozdélenych do 2 skupin po 11 osobach:

Pravni minimum

Jak efektivné zvladnout ¢as

Emocéni inteligence

VSechny vyukové kurzy maji délku 2 dny.

Zapojené pracovni pozice, které se budou vzdélavat: vedouci pracovnici, personalistka, provozni
ucetni, IT spravce, operator reklamaci.

Dva kurzy budou probihat ve Skolici mistnosti zadavatele, kurz Emoc¢ni inteligence se uskute¢ni mimo
pracovisté zadavatele, a to v Praze; misto pro konani tohoto kurzu zajisti zadavatel. Vyuku bude

provadét lektor od vybraného uchazece. Organizaci zajisti realizaéni tym vybraného uchazece.

Podstatnymi vystupy této oblasti je 66 U¢astnik( kurzd a minimalné 56 uspésnych absolventl kurzu.
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Vystupem kazdého vzdélavaciho kurzu bude:
o certifikat pro uspésné absolventy,
e zaznamy o Skoleni (tyto zaznamy budou soucasti kazdé faktury dodavatele, budou obsahovat
minimalné pocet a jména Ucastnik({, témata vyuky a zhodnoceni dosazenych cil{),
e zaznamy ze zpétné vazby absolventl k rozvoji a inovacim vzdélavaciho systému.

6. ZADAVACi DOKUMENTACE NEBO PODMINKY PRISTUPU €I POSKYTNUTiI ZADAVACI
DOKUMENTACE DLE § 48 ZAKONA

Zadavaci dokumentace v€. vSech pfiloh je uvefejnéna v souladu s § 48 zakona na profilu zadavatele:
https://papera.profilzadavatele.cz/.

7. LHUTA A MiSTO PRO PODANI NABIDEK

Lhata pro podani nabidek: Datum: 18.11. 2013 Hodina: 15:30

Misto pro podani nabidek: Ekonomické oddéleni zadavatele, Halkova 2217/13, 568 02
Svitavy

Kontaktni osoba pro pfijem nabidek:  Zuzana Koukalova, tel: 773620600, e-mail:

zuzana.koukalova@papera.cz.

Uchaze€ poda nabidku v listinné formé v souladu s § 69 zakona. Nabidku t¢Z mlze uchaze¢ dorudit
po celou dobu lhity pro podani nabidek vzdy v pracovnich dnech od 8:00 hodin do 16:30 hodin u
kontaktni osoby pro pfijem nabidek. Doru€eni nabidky musi byt v fadné uzaviené obdlce oznacené
nazvem vefejné zakazky, na které musi byt uvedena adresa, na niz je mozné zaslat oznameni podle §
71 odst. 6 zakona, napisem ,NABIDKA — NEOTEVIRAT* a adresou uchazece.

8. POZADAVKY NA PROKAZANI SPLNENI KVALIFIKACE DLE § 62 ZAKONA

Pozadavky zadavatele na prokazani spinéni kvalifikace dle § 62 zakona jsou uvedeny v zadavaci
dokumentaci, ktery je souc€asti této vyzvy jako jeji pfiloha.

9. UDAJE O HODNOTICICH KRITERIICH DLE § 78 ZAKONA

Zakladnim hodnoticim kritériem je ekonomicka vyhodnost nabidky dle ust. § 78 odst. 1 pism. a)
zakona.

Dil¢i hodnotici kritéria jsou stanovena takto:

Dilci hodnotici kritérium vaha v %
Celkova nabidkova cena (bez DPH) 40
B. Kvalita nabizenych sluzeb 60
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v zadavaci dokumentaci, ktery je soucasti této vyzvy jako jeji pfiloha.

10. OTEVIRANI OBALEK S NABIDKAMI

Otevirani obalek s nabidkami v terminu: Datum: 18. 11. 2013 Hodina: lhned po uplynuti lhdty pro
podani nabidek v zasedaci mistnosti na adrese zadavatele.

Otevirani obalek s nabidkami se mize zu¢astnit maximalné 1 zastupce uchazece, ktery podal nabidku
do konce |hlty pro podani nabidek. Pfi otevirani obalek s nabidkami se tito zastupci uchaze€l prokazi
plnou moci vystavenou osobou opravnénou jednat jménem &i za uchazece. Jestlize se jednani bude
ucastnit osoba opravnéna jednat jménem &i za uchazece, prokaze se tato osoba priikazem totoznosti.
Jednani se mohou dale uc¢astnit osoby zastupujici zadavatele ve smyslu § 151 zakona.

11. DELKA ZADAVACI LHUTY

Zadavatel stanovuje délku zadavaci lhGty 100 dni od konce lhlty pro podani nabidek.

12. OSTATNi POZADAVKY ZADAVATELE

Uchazec€ ve své nabidce uvede kontaktni osoby uchazece, a to v€etné kontaktni adresy a e-mailové
adresy.

Kazdy uchaze¢ mlze podat pouze jednu nabidku.

Vybrany uchazec¢ je povinen postupovat dle Manualu pro publicitu OP LZZ uvefejnénou na strankach
www.esfcr.cz.

Vybrany uchaze¢ je povinen uchovavat vesSkerou dokumentaci souvisejici se zadavanim vefejné
zakazky a srealizaci plnéni vefejné zakdzky a zdznamy o elektronickych ukonech souvisejici s
realizaci zakazky po dobu uvedenou v pravnim aktu o poskytnuti podpory, nejméné vSak po dobu 10
let od ukonCeni plnéni pfedmétu vefejné zakazky, a to zejména pro Ucely pfipadné kontroly
provadéné opravnénymi organy (MPSV, MF, NKU, EK, Evropsky udetni dv(ir).

Ve smlouvé uzavirané s vybranym dodavatelem bude dodavatel zavazan povinnosti umoznit osobam
opravnénym k vykonu kontroly projektu, z néhoz je zakazka hrazena, provést kontrolu dokladu
souvisejicich s plnénim zakéazky, a to po dobu danou pravnimi predpisy CR k jejich archivaci (zakon &.
563/1991 Sb., o ucetnictvi, a zakon &. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty).

Uchazec ve své nabidce uvede kontaktni osobu ve véci zakazky, jeji telefon a e-mailovou adresu.
Nabidka musi byt zadavateli podana v pisemné formé. Pozadavek na pisemnou formu je povazovan
za splnény tehdy, pokud je nabidka podepsana osobou opravnénou jednat jménem ¢i za uchazece.
Zadavatel pozaduje, aby nabidka byla zpracovana v ¢eském jazyce.

13. ZADAVACI RiZENi SE RiDi

Zakonem ¢€.137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjSich predpisii a Metodickym
pokynem pro zadavani zakazek v OP LZZ ve verzi 1.8.
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Pfilohy:
Priloha €. 1 — Zadavaci dokumentace

Ve Svitavach dne

Monika Betlachova
jednatelka



