

Specifikace předmětu: 2. Dílčí část: Zpracování „Strategického plánu města Přelouče“
Strategický plán města bude zpracován pro plánované rozvojové období v délce 15 – 20 let, bude vytvořen Dodavatelem ve spolupráci s pracovní skupinou Zadavatele (starostka, místostarosta, tajemnice, vybraní vedoucí odborů a referenti pro územní plánování a investice). 
Při zadání a tvorbě strategického plánu bude Dodavatel úzce spolupracovat s komisemi a výbory města. Zadání plánu bude definováno na základě potřeb samosprávy.
Schůzky Dodavatele s pracovní skupinou budou svolávány minimálně 1 x do měsíce v sídle Zadavatele po celou dobu realizace akce. Skupina bude průběžně seznamována s aktivitami Dodavatele na zpracování podkladů a bude se moci zapojovat do vlastního průběhu.
Strategický plán rozvoje města bude rozdělen na části a dodavatel bude poskytovat služby podle této smlouvy v následujících etapách:

a) Etapa I: Přípravná část - tvorba metodiky zpracování plánu, vytvoření a příprava pracovních skupin.
V rámci přípravné fáze bude zapojena co nejširší veřejnost, budou zorganizována tři cílená setkání – dvě s občany města a jedno s podnikateli. Obsah setkání bude připravovat odborný asistent spolu s vybranými zastupiteli a Dodavatelem – na základě výsledků dotazníkových šetření, z kterých budou patrné oblasti největšího zájmu občanů – témata setkání by se měla týkat zejména – občanské vybavenosti a služeb ve městě, technické a dopravní infrastruktury a životního prostředí. 
b) Etapa II: Analytická část – provedení průzkumu spokojenosti, názorový průzkum občanů a podnikatelů s provedením příslušné analýzy (části geografická charakteristika, rozvojové předpoklady, obyvatelstvo, bydlení, ekonomický potenciál, rozpočet města, technická a dopravní infrastruktura, občanská vybavenost, služby), analýza NNO a SWOT analýza města. 
Sběr primárních i sekundárních dat a informací pro analytickou část bude probíhat z diferencovaných zdrojů (např. veřejně přístupné zdroje a databáze, geografické informační systémy, ČSÚ a dalších otevřených zdrojů jako jsou resortní a regionální statistiky a přehledy, dále dotazníková šetření, průzkumy v terénu, osobní jednání, konzultace, apod.) 
c) Etapa III: Strategická část – stanovení vize a globálních cílů města, stanovení priorit a návrh dlouhodobých specifických aktivit a opatření. 
Strategie představuje návrh budoucího stavu a stanovuje cíle, které chceme jako město prostřednictvím připraveného strategického dokumentu dosáhnout.
d) Etapa IV: Implementační část – návrh akčního plánu, který bude řešit cca 1 – 2 roky s definováním jednotlivých odpovědností, realizací aktivit, způsoby vyhodnocování plnění, aj. Akční plán bude vytvořen s ohledem na reálné finanční možnosti města. Jeho vlastní implementace bude provedena až po ukončení tohoto projektu. 
Pro nastavení implementace bude zpracován podrobný popis implementačního cyklu strategického rozvojového plánu včetně vymezení odpovědnosti a kompetencí. 
Strategický plán bude vycházet a navazovat na stávající jednotlivé koncepce města a bude v souladu s územním plánem města. Vytvořený plán bude schválen zastupitelstvem města.
Pracovní skupina:
· pracovníci Dodavatele,
· delegovaní členové samosprávy - zastupitelé, členové komisí nebo výborů (komise pro rozvoj města, komise bezpečnostní a dopravní, kontrolní výbor, atd.),
· vybraní zaměstnanci úřadu.

Podklady pro vybraného Dodavatele (zadavatel poskytne před podpisem smlouvy s vítězným uchazečem):
· aktualizace strategického plánu města z června 2004,
· územní plán města Přelouče z prosince 2006 včetně jeho pozdějších změn,
· pořizovaný (v návrhu) územní plán města,
· územně analytické podklady ORP Přelouč,
· rozvojové plány Pardubického kraje,
· údaje poskytované ČSÚ, např. výsledky sčítání LDB 2011.
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