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Příloha č. 6
Dílčí část Veřejné zakázky č. 6:  Rekvalifikační kurzy v oblasti Zedník
	Typ rekvalifikačního kurzu
	Minimální rozsah kurzu bez zkoušek (počet hodin)
	Minimální počet účastníků
	Jednotková cena plnění bez DPH (Kč/osoba)

	Zedník (kód 36-020-H)
	300 
	
	 


	Lhůta k plnění (v pracovních dnech):
	


Obsahová náplň požadované dílčí kvalifikace musí splňovat veškerá kritéria popsaná v Národní soustavě kvalifikací viz:
http://www.narodni-kvalifikace.cz/detailKvalifikacnihoStandardu.aspx?s=19&id=197
Kurz bude zakončen závěrečnou zkouškou podle hodnotícího standardu dílčí kvalifikace před autorizovanou osobou nebo zkušební komisí autorizované osoby. Zkouška bude navazovat bezprostředně po ukončení výuky v kurzu. Pokud autorizovanou osobou není dodavatel, jedná se o subdodávku a je třeba dodržet podmínky stanovené v bodu 4. 5. zadávací dokumentace. Náklady na zkoušku zahrne dodavatel do kalkulace nákladů rekvalifikace.
Výstupním dokladem pro úspěšné absolventy bude osvědčení o dílčí kvalifikaci. 
Organizace výuky: výuka bude maximálně 8 vyučovacích hodin denně. Délka teoretické vyučovací hodiny je 45 minut.  Délka praktické vyučovací hodiny je 60 minut. Celková délka kurzu bude maximálně 3 měsíce včetně závěrečných zkoušek.
Místo konání kurzů:
teoretická část - Plzeň


praktická část - primárně v okrese místa bydliště uchazeče, se souhlasem  

                                                      ÚP i jiné vhodné místo v rámci Plzeňského kraje

.
Veřejná zakázka je financována z ESF a státního rozpočtu ČR 
prostřednictvím Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost.

Veřejná zakázka je financována z ESF a státního rozpočtu ČR 
prostřednictvím Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost.
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