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Příloha č. 6a

RÁMCOVÁ SMLOUVA S JEDNÍM ÚČASTNÍKEM
 O REALIZACI REKVALIFIKAČNÍCH KURZŮ

uzavřená podle § 269 odst. 2 zák.  č. 513/1991 Sb., obchodní zákoník, ve znění pozdějších předpisů v návaznosti na zákon č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisůa na výsledek otevřeného zadávacího řízení na veřejnou zakázku „Rekvalifikační kurzy pro ÚP ČR – krajskou pobočku v Liberci“, ev. č.: VZ xxxxxxxx- část č. XXX ………………………..uchazeč doplní číslo a název příslušné části VZ

Smluvní strany

Úřad práce České republiky
Sídlo: Karlovo náměstí 1359/1, 128 00 Praha 2
kontaktní adresa: Úřad práce České republiky – krajská pobočka v Liberci
			    Dr. Milady Horákové 580/7, Liberec IV – Perštýn, 460 01  Liberec 1
IČ: 72496991
Zastoupený: JUDr. Jiřím Kubešou,  generálním ředitelem Úřadu práce ČR


na straně jedné jako zadavatel (dále jen zadavatel) 

a

………………………………………………………………………………..…………………
se sídlem …………………………………………………………………………………………………
zastoupený ……………………………………………………………………………………………… 
IČ:  ………………………………………………………………………………………………………..
DIČ:  ………………………………………………………………………………………………………
Zapsaný v………………………………………………………………………………………………..

na straně druhé jako dodavatel (dále jen dodavatel) 

uzavřely níže uvedeného dne, měsíce a roku následující smlouvu:


I.     
Úvodní ustanovení

1. Smluvní strany se ve smyslu § 89 odst. 1 zákona dohodly na uzavření této rámcové smlouvy s jedním účastníkem o realizaci následujících rekvalifikačních kurzů: 
    (přesný název rekvalifikačního kurzu dle dokladu prokazujícího odbornou způsobilost dodavatele dle § 108  odst.2 zákona č.435/2004 Sb., o zaměstnanosti):

	………………………..
	………………………..
	……………………….. 

	………………………..
2. Tato rámcová smlouva obsahuje podrobné obchodní podmínky pro realizaci jednotlivých rekvalifikačních kurzů a tvoří právně závazný základ pro uzavírání jednotlivých Dohod o provedení rekvalifikace na základě výzvy ze strany zadavatele.
3. Jednotlivé Dohody o provedení rekvalifikace budou uzavírány v souladu s ust. § 108 zákona číslo 435/2004 Sb., o zaměstnanosti, v platném znění a vyhláškou č. 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchazečů o zaměstnání a zájemců o zaměstnání a o rekvalifikaci zaměstnanců, v platném znění.
4. Nedílnou součástí této rámcové smlouvy je vždy nabídka konkrétního dodavatele, na základě které byl jako uchazeč v předcházejícím zadávacím řízení vybrán jako účastník této rámcové smlouvy a která je ve svých příslušných částech pro dodavatele závazná v případech, které nejsou v rámcové smlouvě ošetřeny. Nabídka podaná dodavatelem pro předmětné zadávací řízení je proto vždy nedílnou přílohou č. 1 této smlouvy.
II.
Předmět smlouvy

1. Předmětem této rámcové smlouvy je v souladu s § 11 zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, (dále jen „ZVZ“) úprava podmínek týkajících se dílčích veřejných zakázek na služby spočívající v realizaci jednotlivých rekvalifikačních kurzů uvedených v článku I. této smlouvy podle jednotlivých Dohod o provedení rekvalifikace uzavřených na základě požadavků a potřeb zadavatele, zadávaných na základě této rámcové smlouvy po dobu její platnosti.


	min. počet účastníků:
	

	cena v KČ za jednoho účastníka/hod (bez DPH):
	



2. Dodavatel se po dobu účinnosti této rámcové smlouvy zavazuje zajišťovat pro zadavatele realizaci jednotlivých rekvalifikačních kurzů uvedených v článku I. této smlouvy podle jednotlivých Dohod 
o provedení rekvalifikace uzavřených na základě požadavků a potřeb zadavatele v souladu s touto rámcovou smlouvou, přičemž se dodavatel dále zavazuje:

a. realizovat konkrétní rekvalifikační kurzy v plném rozsahu za podmínek stanovených pro tento typ rekvalifikačního kurzu v předchozím ustanovení,
b. stanovit účastníkům rekvalifikačního kurzu studijní a výcvikové povinnosti, prokazatelně je seznámit s předpisy o bezpečnosti a ochraně zdraví při práci a předpisy o požární ochraně mající vztah k rekvalifikaci, zajistit jejich bezpečnost a ochranu zdraví během celé rekvalifikace, vybavit účastníky rekvalifikace nezbytnými ochrannými pracovními prostředky, pokud to charakter praktické přípravy vyžaduje.
c. předložit před podpisem Dohody o provedení rekvalifikace originál pojistné smlouvy 
o pojištění odpovědnosti za škodu na zdraví způsobenou dodavatelem třetí osobě s minimálním plněním 1 000 000,- Kč.
d. v průběhu rekvalifikace zajistit prokazatelnou denní evidenci docházky účastníků rekvalifikace a obsahu prováděné rekvalifikace minimálně v rozsahu: datum, téma, hodina začátku 
a konce, počet hodin, jméno osoby provádějící přípravu či ověření získaných znalostí 
a dovedností.
e. neprodleně, písemně nejpozději do 8 kalendářních dnů, informovat zadavatele, pokud:
· účastník rekvalifikačního kurzu nenastoupí na rekvalifikaci,
· účastník rekvalifikačního kurzu neplní stanovené studijní a výcvikové povinnosti
· účastník rekvalifikačního kurzu porušuje předpisy či řády rekvalifikačního zařízení
· nastanou další závažné skutečnosti, zejména překážky v rekvalifikaci, kdy se účastník nepodrobí závěrečnému ověření získaných znalostí a dovedností
f. poslední pracovní den kalendářního měsíce, pokud rekvalifikace probíhá, informovat úřad práce o přítomnosti účastníků rekvalifikačního kurzu,
g. neprodleně, písemně nejpozději do 8 kalendářních dnů informovat zadavatele, pokud vzniknou překážky, které znemožní pokračování rekvalifikace,
h. předložit zadavateli písemný návrh na vypovězení Dohody o rekvalifikaci s účastníkem rekvalifikačního kurzu, který neplní studijní a výcvikové povinnosti nebo porušuje předpisy řády rekvalifikačního zařízení
i. po ukončení rekvalifikačního kurzu zaslat zadavateli závěrečný protokol, který bude minimálně obsahovat: seznam účastníků rekvalifikačního kurzu, kteří úspěšně ukončili rekvalifikaci, včetně čísel vydaných dokladů o jejím absolvování a vzoru dokladu, kopii docházkového listu, kopii osvědčení a informaci o absolvované části rekvalifikačního kurzu účastníky, kteří rekvalifikaci nedokončili nebo ukončili neúspěšně. 
j. umožnit zadavateli kontrolu dodržování sjednaných podmínek pro rekvalifikaci včetně účasti na ověření získaných znalostí a dovedností
k. používat osobní údaje o účastnících rekvalifikačního kurzu poskytnuté objednatelem 
v souladu se zákonem č. 101/2000 Sb., o ochraně osobních údajů, v platném znění.


III.   
Podmínky uzavírání dohod o provedení rekvalifikace
1. Konkrétní rekvalifikační kurzy budou realizovány v souladu s touto rámcovou smlouvou na základě jednotlivých Dohod o provedení rekvalifikace, které stanoví konkrétní počet účastníků rekvalifikačního kurzu, termín zahájení a ukončení rekvalifikačního kurzu a celkovou cenu rekvalifikačního kurzu, přičemž budou vycházet z obecných podmínek této rámcové smlouvy 
a obecně platných právních předpisů. Přílohou těchto Dohod o provedení rekvalifikace bude jmenný seznam účastníků rekvalifikace. Závazný text těchto Dohod stanoví v souladu s touto rámcovou smlouvou zadavatel.
2. Zadavatel má právo kdykoli v době plnění dle této rámcové smlouvy zaslat dodavateli výzvu 
k realizaci konkrétního rekvalifikačního kurzu, uvedeného v článku I. této smlouvy a určit při každé výzvě konkrétní počet účastníků kurzu při dodržení alespoň minimálního počtu účastníků uvedeného v článku II. bodě 1. této smlouvy pro každý typ rekvalifikačního kurzu. Výzva 
k uzavření Dohody o provedení rekvalifikace musí být zadavatelem učiněna písemně. 
3. Dodavatel souhlasí s tím, že práva a povinnosti podle této smlouvy bude vykonávat za předpokladu, že mu bude zadána dílčí veřejná zakázka na základě postupu podle ustanovení § 92 odst. 1 písm. b) ZVZ, tedy potvrzením objednávky podle jednotlivých požadavků objednatele. Toto potvrzení je dodavatel povinen odeslat zadavateli nejpozději do dvou pracovních dnů od obdržení výzvy k plnění. 
4. Doba zahájení kurzu bude maximálně do 15 pracovních dnů od doručení požadavku ze strany úřadu práce. Lhůta začíná běžet od následujícího pracovníhodne od doručení výzvy k podání nabídky úřadem práce
5. Rekvalifikační kurzy budou probíhat pouze s lektory uvedenými v žádosti o předmětnou akreditaci; uchazeč doloží v nabídce seznam dalších kvalifikovaných lektorů, kteří se budou případně subdodavatelsky podílet na plnění předmětu veřejné zakázky – konkrétní rekvalifikace, další lektory může dodavatel doplnit pouze po předchozím souhlasu úřadu práce.
6. Dodavatel zajistí, aby každý účastník kurzu v rámci zpětné vazby vyplnil po skončení kurzu anonymně dotazník hodnocení kurzu. Dotazníky budou dodavatelem doručeny při předání dokumentace k ukončenému kurzu úřadu práce. Vzorový dotazník obdrží uchazeč od úřadu práce před zahájením kurzu. Hodnocení kurzu provede vždy i dodavatel.
IV.
Cena, termín plnění

1. Výše uvedené rekvalifikační kurzy budou realizovány v konkrétních termínech a za podmínek sjednaných v jednotlivých Dohodách o provedení rekvalifikace. Zadavatel uhradí dodavateli ceny rekvalifikačních kurzů stanovené v jednotlivých dohodách o provedení rekvalifikace v závislosti na počtu účastníků konkrétního rekvalifikačního kurzu a výši ceny za jednoho účastníka kurzu uvedené v článku II. bodě 1. této smlouvy pro konkrétní typ rekvalifikačního kurzu.
2. Dodavatel je oprávněn zadavateli plně fakturovat náklady na rekvalifikaci účastníků rekvalifikace, kteří do rekvalifikace skutečně nastoupí a řádně ji ukončí. V případě, že účastník rekvalifikace rekvalifikaci řádně nedokončí, je dodavatel oprávněn fakturovat zadavateli pouze poměrnou část dohodnutých nákladů, kterou zadavatel po přezkoumání uzná.
3. Dodavatel provede fakturaci bezprostředně, nejpozději do 14 dnů po ukončení rekvalifikačního kurzu. Lhůta splatnosti faktur bude stanovena minimálně 21 kalendářních dnů po prokazatelném doručení zadavateli. 
4. Dodavatel je oprávněn fakturovat svá plnění za příslušný rok, která řádně ukončil, nejpozději do 15.12. téhož roku, kdy musí být poslední daňový doklad za příslušný kalendářní rok doručen zadavateli. Plnění řádně ukončená po tomto datu je dodavatel oprávněn fakturovat v roce následujícím. 
5. Dodavatel je povinen vrátit poskytnuté finanční prostředky nebo jejich část, pokud nedodrží sjednané podmínky nebo pokud mu jeho zaviněním byly poskytnuty neprávem nebo ve vyšší částce, než mu náležely (§ 108 odst. 4 písm. i) zák. č. 435/2004 Sb.). Vrácení bude provedeno ve lhůtě a způsobem stanoveným ve výzvě zadavatele.


V.
Doba platnosti rámcové smlouvy

1. Doba účinnosti této rámcové smlouvy začíná dnem podpisu této smlouvy a končí  dosažením maximální  předpokládané  hodnoty  plnění  dané  části veřejné zakázky, nebo nejpozději dnem 
31. 12. 2014 s tím, že ke stejnému datu musí být vypořádány i všechny platby.

2. Tato rámcová smlouva může být ukončena: 
a)   uplynutím lhůty, na kterou byla smlouva uzavřena;
b)   písemnou dohodou obou stran;
c) okamžitým odstoupením od smlouvy v případech, kdy některá ze smluvních stran poruší některou povinnost uvedenou v této smlouvě, případně obecně závazné právní předpisy. 
d) Vyčerpáním předpokládané hodnoty
e) výpovědí
Odstoupit od smlouvy je oprávněna ta smluvní strana, která svou povinnost neporušila; odstoupení od smlouvy musí být učiněno písemně a doručeno druhé smluvní straně.
3. Zadavatel je oprávněn ukončit tuto smlouvu i písemnou výpovědí bez udání důvodu ve tříměsíční výpovědní lhůtě, přičemž tato počíná běžet prvním dnem měsíce následujícího po doručení výpovědi dodavateli.
4. Zadavatel si ve smyslu § 99 zákona pro případy nepředvídatelných potřeb v rámci rekvalifikací, neočekávaných změn na trhu práce a dalších nepředvídaných situací vyhrazuje opční právo na další plnění až do výše 30% finančního objemu této části veřejné zakázky.

5. Dodavatel je oprávněn předčasně ukončit smlouvu pouze v případech předvídaných zákonem, kterým se řídí smlouva.

VI.
Zvláštní ustanovení, sankce 
1. Dodavatel bere na vědomí, že každá akce spolufinancovaná z prostředků OP LZZ musí být uvedena informací o tom, že je financována z prostředků ESF prostřednictvím Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost a státního rozpočtu ČR. 
2. Veškeré materiály vztahující se k projektu musí být označeny v souladu s pravidly vizuální identity ESF v ČR a OP LZZ. 
3. Materiály informačního a propagačního charakteru (např. publikace, tiskoviny a propagační předměty, certifikáty, pozvánky, program akcí) musí být označeny v souladu s body a) až f) „Povinného minima publicity OP LZZ“. Smlouvy uzavřené v rámci projektu, prezenční listiny, veškerá písemná korespondence spojená s projektem, např. dopisní/hlavičkový papír apod. musí být označeny všemi prvky povinného minima publicity OP LZZ. Loga musí být umístěna na přední straně tištěných materiálů.
4. Ve všech školících místnostech (tedy místnostech, které navštěvují účastníci kurzu) musí být všechny předměty, spolufinancované z ESF označeny samolepkou s body a) až f) „Povinného minima publicity OP LZZ“, nebo alespoň musí být v místnostech upozornění s informací, že výpočetní technika či zařízení v dané místnosti jsou zakoupeny z příslušného fondu a programu.
5. Dodavatel dále bere na vědomí, že musí plnit informační povinnost dle Manuálů pro publicitu a vizuální identitu OP LZZ (viz http://www.esfcr.cz/folder/4628/, tj. zejména v místě realizace aktivit projektu zajistit umístění loga ESF, EU, OP LZZ a vlajky ČR. Bližší informace jsou uvedeny v Manuálu pro publicitu OP LZZ 2007 – 13 a v Manuálu vizuální identity ESF v ČR na období 2007 –13.

6. Dodavatel bere na vědomí, že je jako dodavatel služeb hrazených z veřejných finančních prostředků osobou povinnou spolupůsobit při výkonu finanční kontroly ve smyslu § 2, písm.e) zákona č. 320/2001 Sb. o finanční kontrole ve veřejné správě a o změně některých zákonů. 
7. [bookmark: _GoBack]Smluvní strany mají povinnost po dobu 10 let od skončení plnění zakázky uchovávat doklady související s plněním zakázky a umožnit dále všem osobám, oprávněným k výkonu kontroly projektu (zejména se jedná o poskytovatele, MPSV, MF, NKÚ, EK, Evropský účetní dvůr), z něhož je zakázka hrazena, provést kontrolu originálních dokladů. Desetiletá lhůta začíná běžet od 1. ledna kalendářního roku následujícího po roce, kdy došlo k finančnímu vypořádání projektu, z něhož je zakázka hrazena.
8. Neplnění výše uvedených povinností může způsobit nezpůsobilost výdajů, vynaložených na realizaci projektu a jejich zpětné odejmutí poskytovatelem.  
9. V případech, kdy dojde kporušení podmínek, stanovených v konkrétní Dohodě o provedení rekvalifikace, si smluvní strany sjednávají smluvní pokutu ve výši 20 % celkových nákladů takové konkrétní rekvalifikace, a to za každé i jednotlivé porušení smluvní povinnosti. Sjednáním smluvní pokuty nezaniká právo na náhradu škody vzniklé nesplněním smluvní povinnosti. Na vznik práva na smluvní pokutu nemá vliv zavinění.  


VII.
Závěrečná ustanovení

1. Otázky v této rámcové smlouvě nebo dílčích Dohodách o provedení rekvalifikace neupravené nebo upravené jen částečně se řídí příslušnými ustanoveními obchodního zákoníku a předpisy souvisejícími, vždy v platném znění.
2. Obě strany se zavazují, že během plnění této smlouvy i po jejím ukončení budou zachovávat mlčenlivost o všech skutečnostech, o kterých se dozví od druhé smluvní strany v souvislosti s plněním této smlouvy.
3. Smlouva je vypracována v tolika vyhotoveních, aby jedno obdržel dodavatel a dvě zadavatel.
4. Smlouva může být doplňována nebo měněna pouze písemnými dodatky, podepsanými oběma smluvními stranami. Písemnou formu musí mít také veškeré jiné dohody smluvních stran související s touto smlouvou.

5. Smlouva nabývá platnosti a účinnosti dnem podpisu oběma smluvními stranami.
6. Smluvní strany prohlašují, že si text smlouvy řádně přečetly, souhlasí s jejím obsahem; smlouva nebyla sepsána v tísni ani pod nátlakem, vyjadřuje svobodnou vůli obou smluvních stran a není jednostranně nevýhodná pro žádnou smluvní stranu. Na důkaz svého souhlasu tuto smlouvu obě smluvní strany potvrzují svými podpisy.

Příloha č. 1 - Nabídka dodavatele 
Příloha č. 2 – Pojistná smlouva


     V ……………dne …………..					 V ……………. dne ………….. 



   ………………………………………….     				……………………………………….
  	  za zadavatele                                                  	                          za dodavatele     
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