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Příloha č. 1

Krycí list nabídky

na akci: 

Zajištění sociální služby sociálně terapeutické dílny v Karlovarském kraji
Údaje o uchazeči 

	Obchodní firma nebo název

(jedná-li se o právnickou osobu)

Obchodní firma nebo jméno a příjmení

(jedná-li se o fyzickou osobu)
	

	Sídlo

(jedná-li se o právnickou osobu)

Místo podnikání popř. místo trvalého pobytu

(jedná-li se o fyzickou osobu)
	

	Právní forma
	

	IČ
	

	Telefon
	

	Fax
	

	E-mail
	

	Kontaktní osoba pro

jednání ve věci nabídky
	


Cenová nabídka 

	Nabídková cena díla bez DPH – dílčí část 1
	
	Kč

	Nabídková cena díla bez DPH – dílčí část 2
	
	Kč

	Nabídková cena díla bez DPH – dílčí část 3
	
	Kč

	Nabídková cena díla bez DPH – dílčí část 4
	
	Kč


V ………………….. dne ……………

  







 ……………………………….

                       






            jméno a podpis

          






           oprávněného zástupce uchazeče

Poznámka: Tento list bude součástí nabídky.                                                                                                                                            

Příloha č. 2
	Seznam subdodavatelů v souladu s § 44 odst. 6 zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů  

	Veřejná zakázka na služby zadaná dle zák. č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů
	 Část plnění VZ, kterou hodlá uchazeč zadat subdodavateli
	% podíl na plnění VZ

	
	
	

	„Zajištění sociální služby sociálně terapeutické dílny 

v Karlovarském kraji“
	
	

	1.
	Název organizace: 
	 
	 
	 

	
	Sídlo / místo podnikání, popř. místo trvalého pobytu: 
	 
	
	

	
	IČ:  
	 
	
	

	
	Osoba oprávněná jednat jménem či za subdodavatele: 
	 
	
	

	
	Spisová značka v obchodním rejstříku: 
	 
	
	

	
	Tel./fax:
	 
	
	

	
	E-mail:
	 
	
	

	 

	2.
	Název organizace: 
	 
	 
	 

	
	Sídlo / místo podnikání, popř. místo trvalého pobytu: 
	 
	
	

	
	IČ:  
	 
	
	

	
	Osoba oprávněná jednat jménem či za subdodavatele: 
	 
	
	

	
	Spisová značka v obchodním rejstříku: 
	 
	
	

	
	Tel./fax:
	 
	
	

	
	E-mail:
	 
	
	

	 

	3.
	Název organizace: 
	 
	 
	 

	
	Sídlo / místo podnikání, popř. místo trvalého pobytu: 
	 
	
	

	
	IČ:  
	 
	
	

	
	Osoba oprávněná jednat jménem či za subdodavatele: 
	 
	
	

	
	Spisová značka v obchodním rejstříku: 
	 
	
	

	
	Tel./fax:
	 
	
	

	
	E-mail:
	 
	
	


Poznámka: Tento list bude součástí nabídky.
Příloha č. 3
Prohlášení k podmínkám zadávacího řízení 

a čestné prohlášení o pravdivosti údajů


Čestně prohlašuji, že jako uchazeč o předmětnou zakázku akceptujeme podmínky zadávacího řízení a že nabídková cena za realizaci předmětu plnění je pevná a maximální se započtením veškerých nákladů, rizik, zisku a finančních vlivů (např. inflace) po celou dobu realizace zakázky a že jsou nám známy veškeré technické kvalitativní a jiné požadavky nezbytné k realizaci předmětu plnění a že disponujeme takovými kapacitními a odbornými znalostmi, které jsou k provedení předmětu plnění nezbytné.

Čestně prohlašuji, že veškeré informace uváděné a obsažené v nabídce jsou pravdivé. 


Jsem si vědom, že v rámci plnění veřejné zakázky jsem povinen poskytnout zadavateli údaje o všech subdodavatelích, kterým jsem za plnění subdodávky k předmětné veřejné zakázce uhradil více než 10 % z ceny této veřejné zakázky v rozsahu a ve lhůtách, stanovených v § 147a odst. 5 zákona.


Jsem si vědom skutečnosti, že uvedením nepravdivých údajů nebo předložením falešných dokladů, či dokumentů v nabídce bych se mohl dopustit správního deliktu dodavatele ve smyslu § 120a zákona o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů.


Souhlasím s tím, aby smlouva uzavřená na tuto veřejnou zakázku, včetně případných dodatků, byla v souladu s § 147a zákona o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů, uveřejněna na profilu zadavatele. (Zájemce je povinen v nabídce označit ty části návrhu smlouvy včetně příloh, jejichž uveřejněním by došlo k porušení ochrany obchodního tajemství, osobních údajů a jiných citlivých údajů, v souladu s obecně závaznými právními předpisy. Tyto údaje pak nesmí být na profilu zadavatele zveřejněny. Zájemce je povinen uvést konkrétní důvody zákazu uveřejnění těchto částí. Za neveřejný nelze považovat text návrhu smlouvy uveřejněný jako příloha zadávací dokumentace ani údaje o nabídkové ceně.)

V ………………….. dne ……………









……………………………….

                       







jméno a podpis

          oprávněného zástupce uchazeče
Poznámka: Tento list bude součástí nabídky.

                                                                                        Příloha č. 4
ev. číslo smlouvy:…………………

SMLOUVA  

o poskytování sociálních služeb 

Karlovarský kraj

Se sídlem:            
Závodní 353/88, PSČ 360 06, Karlovy Vary

IČO:                       
70891168

DIČ:                     
CZ70891168

Zastoupen:              
PaedDr. Josefem Novotným, hejtmanem

Bankovní spojení:    Česká národní banka
Číslo účtu:
120096-218341/0710
jako objednatel na straně jedné (dále jen „objednatel“)

a
…………………………………………

Se sídlem:               

IČO:                           

DIČ:

Zastoupen:                

Bankovní spojení:   

Číslo účtu:               

jako poskytovatel na straně druhé (dále jen „poskytovatel“) 

(společně také jako „smluvní strany“)

uzavírají ve smyslu ustanovení § 1746, odst. 2 zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, tuto 

smlouvu o poskytování sociálních služeb 
v rámci Individuálního projektu
 „Služby sociální prevence v Karlovarském kraji“
Čl. I

Předmět a účel smlouvy
1. Předmětem této smlouvy je poskytování sociální služby sociálně terapeutické dílny podle ustanovení § 67 zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách, ve znění pozdějších předpisů a vyhlášky č. 505/2006 Sb., kterou se provádějí některá ustanovení zákona o sociálních službách, ve znění pozdějších předpisů. Sociální služba bude zajišťována pro cílovou skupinu osoby se zdravotním, zejména mentálním postižením a duševním onemocněním v Karlovarském kraji. Sociální služba se poskytuje v Karlovarském kraji v rámci Individuálního projektu „Služby sociální prevence v Karlovarském kraji“ (dále jen „projekt“) financovaným na základě rozhodnutí o poskytnutí dotace z Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost (dále jen „OP LZZ“) Karlovarskému kraji. Předmětem plnění jsou rovněž činnosti, práce, služby a dodávky, které nejsou v této smlouvě obsaženy, ale o kterých poskytovatel věděl, nebo podle svých odborných znalostí vědět měl nebo mohl, že jsou k řádnému a kvalitativnímu plnění předmětu smlouvy třeba.

2. Účelem smlouvy je zajištění a poskytování předmětné sociální služby v takovém rozsahu a kvalitě, aby byla zaručena její odpovídající úroveň a dostupnost pro sociálně vyloučené nebo ohrožené osoby a aby docházelo k naplňování cílů této sociální služby, tj. napomoci cílové skupině zapojit se do ekonomického, sociálního a kulturního života společnosti, případně i jejich návrat a uplatnění na trhu práce.

Čl. II

Prohlášení smluvních stran
1. Výše uvedené smluvní strany prohlašují, že tuto smlouvu uzavírají na základě výsledků řádně provedeného výběrového řízení podle zákona č. 137/2006 Sb., 
o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů a rovněž jsou seznámeni s podmínkami stanovenými OP LZZ, podmínkami pro účast v projektu, a jsou rovněž obeznámeni s koncepcí projektu. 

2. Objednatel prohlašuje, že ke dni podpisu této smlouvy zajistil dostatečné finanční prostředky pro financování sociálních služeb poskytovaných poskytovatelem podle této smlouvy z prostředků finanční dotace získané na projekt v rámci OP LZZ. 

3. Poskytovatel prohlašuje, že ke dni podpisu smlouvy splňuje všechny zákonem stanovené podmínky pro to, aby mohl řádně poskytovat sociální služby podle této smlouvy (viz příloha č. 2). Poskytovatel dále prohlašuje, že disponuje dostatečným technickým a personálním vybavením pro poskytování sociální služby a nejsou známy žádné překážky, pro které by nemohl sociální službu poskytovat nebo pro které by nemohl být účastníkem projektu.

4. Poskytovatel souhlasí s využíváním údajů v informačních systémech, týkajících fyzických a právnických osob (dále jen „osoby“), týkající se osoby poskytovatele, pro účely administrace prostředků z rozpočtu EU. 

5. Poskytovatel souhlasí se svým začleněním na veřejně přístupný seznam příjemců, na kterém budou zveřejněny údaje o těchto osobách v rozsahu stanoveném Manuálem pro publicitu.  

Čl. III

Doba plnění a místo plnění

1. Smluvní strany se v souladu s rozhodnutím o poskytnutí dotace z  OP LZZ Karlovarskému kraji dohodly, že poskytovatel bude poskytovat sociální služby, které jsou předmětem této smlouvy, po dobu 9 měsíců  od 1. 1. 2015 do 30. 9. 2015, a to v rozsahu činností stanovených zákonem č. 108/2006 Sb., o sociálních službách, ve znění pozdějších předpisů a vyhláškou č. 505/2006 Sb., kterou se provádějí některá ustanovení zákona o sociálních službách, ve znění pozdějších předpisů.

2. Místem plnění a poskytování sociální služby dle této smlouvy je Karlovarský kraj – okres ......... 

Čl. IV

                                                                       Cena 

1. Celková cena zakázky v rozsahu článků VII, VIII a přílohy č. 1 pro celé období realizace projektu činí v maximální výši ……………………………………………..,- Kč (slovy: ………………………………….. korun českých“). 
2. Cenou zakázky se dále pro účely této smlouvy rozumí cena za poskytnutí sociální služby dle čl. I, VII, VIII a přílohy č. 1 této smlouvy.  
Čl. V
Platební podmínky

1. Platba ceny zakázky je prováděna zálohovým způsobem. Výše zálohy je stanovena v příloze č. 1 této smlouvy. Záloha je vždy vyplacena dopředu dle časového harmonogramu plateb, viz příloha č. 1 této smlouvy. První platbu ve výši … % z celkové ceny zakázky objednatel poskytne poskytovateli formou zálohy do 30 dnů po podpisu této smlouvy na základě zálohové faktury vystavené poskytovatelem. Poskytovatel vystaví první zálohovou fakturu nejpozději do 10 dnů po podpisu smlouvy. Další průběžné zálohové platby budou propláceny ve čtvrtletních intervalech na základě vystavených zálohových faktur ve výši .... % z celkové ceny zakázky. Výši zálohy je možné měnit na základě písemného zdůvodnění a pouze s písemným souhlasem objednatele. Finanční prostředky na realizaci projektu budou poskytovány bezhotovostně na bankovní účet poskytovatele. 

2. Poskytovatel předloží ve lhůtě 15 dnů od skončení kalendářního roku a ve lhůtě 15 dnů od skončení smlouvy objednateli vyúčtování - celkovou fakturu skutečných nákladů za sociální službu provedenou za zálohové období. Zároveň doloží sestavu nákladů za celé účtovací období. 

3. Faktura musí kromě zákonem stanovených náležitostí pro daňový doklad obsahovat také:

a. Číslo smlouvy o poskytování sociálních služeb (dále jen „smlouva“) a datum jejího podpisu, číslo veřejné zakázky.

b. Předmět smlouvy včetně specifikace (viz příloha č. 1), tj. text „………………………………………“ v rámci projektu „Služby sociální prevence v Karlovarském kraji“,reg. č. CZ.1.04/3.1.00/05.00080.
c. Označení banky a čísla účtu, na který má být zaplaceno (pokud je číslo účtu odlišné od čísla uvedeného ve smlouvě, je poskytovatel povinen o této skutečnosti v souladu se smlouvou objednatele informovat).

d. Lhůtu splatnosti faktury.

e. IČO objednatele.

f. Jméno a vlastnoruční podpis osoby, která fakturu vystavila, včetně kontaktního telefonu.

4. Objednatel provede kontrolu celkové faktury, popřípadě vyzve poskytovatele, aby odstranil ve stanovené lhůtě vady. Smluvní strany si poskytují při odstraňování vad přiměřenou součinnost. Pokud poskytovatel vady ve stanovené lhůtě neodstraní, vychází objednatel při zjišťování výsledku hospodaření pouze z prokázaných nákladů na základě správných a úplných dokladů.

5. Datum splatnosti faktur bude stanoven na 30 kalendářních dnů s výjimkou první platby. Stejná lhůta splatnosti platí i při placení jiných plateb (smluvních pokut, úroků z prodlení, náhrady škod apod.). Platby budou probíhat výhradně v CZK.

6. Při čerpání přidělených finančních prostředků je poskytovatel povinen zajistit, aby na stejnou činnost nedocházelo k duplicitnímu čerpání finančních prostředků z jiných zdrojů se stejným účelem (viz příloha č. 4).

Čl. VI

Práva a povinnosti objednatele
1. Objednatel se zavazuje uhradit veškeré prokázané uznatelné náklady za poskytování sociální služby v rozsahu stanoveném podle  čl. VIII a přílohy č. 1 této smlouvy v souladu s rozpočtem projektu.

2. Objednatel je povinen zajišťovat v průběhu platnosti této smlouvy dostatek finančních prostředků pro úhradu sociální služby poskytované poskytovatelem. 

3. Objednatel se zavazuje poskytovat metodickou pomoc a informace v oblasti čerpání prostředků v rámci projektu. 

4. Objednatel je oprávněn provádět kontrolu plnění této smlouvy poskytovatelem prostřednictvím svých zaměstnanců i prostřednictvím třetích osob, které k výkonu kontroly realizace projektu a kontroly provádění sociální služby dle této smlouvy vybaví příslušným zmocněním.

5. Objednatel je oprávněn postoupit některá svá práva a povinnosti, vyplývající mu z rozhodnutí o poskytnutí  dotace z OP LZZ na realizaci projektu, na třetí osobu. Objednatel za tímto účelem jmenuje statutárního zástupce třetí osoby (právnické) vedoucím projektu.
Čl. VII

Práva a povinnosti poskytovatele
1. Poskytovatel se zavazuje, že bude poskytovat sociální služby třetím osobám v rozsahu stanoveném v čl. VIII a v příloze č.1 této smlouvy, a to po dobu určenou podle čl. III odst. 1. této smlouvy.

2. Poskytovatel je oprávněn zajistit poskytování sociální služby v rozsahu stanoveném v čl. VIII této smlouvy prostřednictvím třetí osoby pouze s předchozím písemným souhlasem objednatele.

3. Poskytovatel je povinen využívat prostředky, určené na realizaci předmětu této smlouvy, pouze na úhradu způsobilých nákladů a v souladu s účelem této smlouvy.

4. Poskytovatel je povinen předkládat průběžné zprávy a závěrečnou zprávu v souladu 
s čl. IX této smlouvy. 

5. Poskytovatel je povinen poskytnout pověřeným zaměstnancům objednatele 
a pověřeným zaměstnancům třetích osob, které k výkonu kontroly provádění sociální služby dle této smlouvy objednatel vybaví příslušným zmocněním, veškeré doklady vážící se k poskytování sociální služby, umožnit průběžné ověřování souladu údajů 
o poskytování služby ve zprávách a hlášeních o plnění smlouvy se skutečným stavem v místě její realizace.
6. Poskytovatel je povinen v průběhu poskytování sociální služby i po zániku této smlouvy (v návaznosti na odst. č. 11 čl. VII této smlouvy) vytvářet podmínky k provádění kontroly plnění předmětu smlouvy a hospodaření se svěřenými finančními prostředky, zejména poskytnout součinnost oprávněným osobám při kontrole všech dokladů vztahujících se k realizaci předmětu této smlouvy podle čl. I. nebo při ověřování souladu mezi údaji uvedenými v těchto dokladech a skutečným stavem v sídle a v místě realizace sociální služby. Oprávněnými osobami podle tohoto odstavce se přitom rozumí pověřené osoby objednatele a další oprávněné osoby územních finančních orgánů, Ministerstva financí, Ministerstva práce a sociálních věcí, Nejvyššího kontrolního úřadu, Evropské komise a Evropského účetního dvora, a rovněž jejich zmocněnci.
7. Poskytovatel je povinen realizovat nápravná opatření, která mu byla v rámci kontroly podle čl. VII této smlouvy uložena. Poskytovatel je povinen o splnění nápravných opatření informovat toho, kdo tato opatření uložil.

8. Poskytovatel je povinen bezodkladně informovat objednatele o všech kontrolách provedených ze strany jiných subjektů než objednatele. Poskytovatel je povinen bezodkladně poskytnout na žádost objednatele v písemné podobě informace, které se týkají realizace předmětu této smlouvy.

9. Poskytovatel je povinen vést účetnictví v souladu se zákonem č. 563/1991 Sb., 
o účetnictví,  ve znění pozdějších předpisů, případně nemá-li tuto povinnost, je povinen vést daňovou evidenci podle zákona č. 586/1992 Sb., o dani z příjmu, ve znění pozdějších předpisů. Poskytovatel je též povinen dbát, aby příslušné účetní doklady byly správné, úplné, průkazné a splňovaly zákonem předepsané náležitosti.  Poskytnuté finanční prostředky musí poskytovatel vést v účetnictví odděleně.

10. Poskytovatel je povinen zajistit publicitu sociální služby tak, že:

a) u všech tištěných materiálů se řídit pravidly následujících dokumentů: Manuál vizuální identity ESF v ČR 2007 – 2013, Manuál pro publicitu operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost 2007 – 2013, případně aktualizovaných verzí těchto dokumentů v průběhu realizace projektu (viz www.esfcr.cz),

b) v případě pořádání akcí souvisejících s realizací předmětu této smlouvy označí dodavatel prostory dle podmínek uvedených v Manuálu pro publicitu Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost 2007 – 2013 (dle platné verze tohoto dokumentu),

c) v případě uvedení loga dodavatele musí být dodrženy podmínky dle příručky Manuál pro publicitu OP LZZ 2007 – 2013,

d) v případě dalších možností propagace – tiskové zprávy v místním, regionálním nebo odborném periodiku a jiné - vždy dodržovat výše uvedená pravidla publicity, zejména v případě pořádání akcí spolufinancovaných z prostředků z OP LZZ musí být uvedena informace o tom, že je financovaná z prostředků Evropského sociálního fondu prostřednictvím OP LZZ a státního rozpočtu ČR.

11. Poskytovatel je povinen archivovat originální vyhotovení této smlouvy včetně jejích dodatků, originály účetních dokladů a dalších dokladů vztahujících se k realizaci předmětu této smlouvy po dobu 10 let od ukončení projektu, přičemž tato lhůta začíná běžet od 1. ledna 2016. Dokumentace musí být vedena přehledně a musí být lehce dosažitelná. Po uvedenou dobu je dodavatel povinen umožnit osobám provádějícím kontrolu nahlédnout do těchto dokladů.

12. Poskytovatel je povinen doložit nejpozději ke dni podpisu této smlouvy, že má uzavřenu smlouvu o pojištění odpovědnosti za škodu způsobenou při výkonu sociální služby dle této smlouvy. Kopie pojistné smlouvy je přílohou č. 3 této smlouvy a kopie rozhodnutí o registraci (či změně nebo zrušení registrace) s odpovídajícím druhem a místem poskytování sociální služby, které vydal registrující orgán (pokud by již poskytovatel nedoložil rozhodnutí o registraci na službu zahrnutou v této smlouvě v zadávací dokumentaci). Ověřená kopie tohoto rozhodnutí je přílohou č. 2 této smlouvy. 

13. Poskytovatel je povinen bez zbytečného odkladu oznámit objednateli veškeré skutečnosti, které mohou mít vliv na povahu nebo podmínky realizace předmětu plnění. Toto oznámení nezbavuje poskytovatele povinnosti plnit podmínky dle této smlouvy.

14. Pro zajištění předmětu plnění zakázky bude poskytovatel vázán Regionální kartou sociálních služeb pro Karlovarský kraj (příloha č. 6 této smlouvy).

15.Poskytovatel je povinen předložit seznam subdodavatelů podle § 147a odst. 4 a 5 zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů.  
Čl. VIII

Rozsah poskytovaných služeb
1. Rozsah poskytované sociální služby je stanoven v příloze č. 1 této smlouvy.

2. Při poskytování sociální služby je poskytovatel vázán povinnostmi vyplývajícími ze závazných právních předpisů České republiky (zákon č. 108/2006 Sb., o sociálních službách, ve znění pozdějších předpisů a vyhláška č. 505/2006 Sb., kterou se provádějí některá ustanovení zákona o sociálních službách, ve znění pozdějších předpisů), včetně přímo závazných norem vydaných orgány Evropského společenství, a dále povinnostmi vyplývajícími z OP LZZ.

3. Poskytovatel je povinen na základě metodiky mapování potřeb uživatelů a hodnocení efektivity sociálních služeb sledovat a průběžně vykazovat efektivitu poskytování sociální služby dle přílohy č. 6 této smlouvy.

4. Poskytovatel je povinen použít ke splnění svých povinností z této smlouvy osoby s náležitou kvalifikací dle zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách, ve znění pozdějších předpisů.
5. Poskytovatel je povinen zajistit souhlas klientů se zpracováním osobních údajů, pokud to daná služba dle zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách, umožňuje, a tyto údaje zpracovávat a nakládat s nimi v souladu se zákonem č. 101/2000 Sb., o ochraně osobních údajů, ve znění pozdějších předpisů.
6. Poskytovatel je povinen sledovat informační zdroje objednatele související s realizací projektu a plněním dle této smlouvy, např. webové stránky projektu (na adrese: http://www.kr-karlovarsky.cz/krajsky-urad/cinnosti/Stranky/EU/OP-lids-zdroje/IP_prevence_III.aspx 

Čl. IX

Průběžné zprávy a závěrečná zpráva

1. Poskytovatel je povinen v průběhu poskytování sociální služby podle této smlouvy vypracovat průběžné zprávy s popisem realizace předmětu plnění podle čl. I této smlouvy. Součástí průběžné zprávy bude i sestava nákladů. Průběžná zpráva bude objednateli doručena vždy do 15. dne následujícího kalendářního měsíce po uplynutí zálohového období. Tyto zprávy budou předkládány spolu s dokumenty uvedenými v čl. V odst. 1. a odst. 2. této smlouvy. 

2. Poskytovatel je povinen po ukončení této smlouvy vypracovat a předložit závěrečnou zprávu, která obsahuje popis realizace předmětu plnění podle čl. I této smlouvy za celé období poskytování sociální služby, včetně zhodnocení provedené realizace, s doplněním případných návrhů na zlepšení v oblasti poskytované sociální služby. Zpráva bude předložena v písemné podobě a to do 20 kalendářních dnů od řádného ukončení smlouvy uplynutím sjednané doby.

3. Pokud předložené zprávy nejsou úplné nebo trpí formálními vadami, objednatel ve lhůtě 5 pracovních dnů vyrozumí poskytovatele a zároveň mu stanoví lhůtu pro odstranění vad. Tato lhůta však nesmí být kratší než 5 pracovních dnů. Poskytovatel je povinen vady a nedostatky odstranit do stanovené lhůty.

4. Poskytovatel je povinen použít vždy vzor aktuální verze průběžné (závěrečné zprávy), který je k dispozici na webových stránkách projektu. Přílohou průběžné zprávy bude formulář pro vykazování způsobu/metody Mapování potřeb uživatelů a hodnocení efektivity sociální služby.

Čl. X

Odpovědnost a sankce

1. Poskytovatel odpovídá za škodu, která vznikla objednateli porušením svých povinností stanovených touto smlouvou nebo právními předpisy České republiky včetně přímo závazných norem vydaných orgány Evropského společenství, dále OP LZZ, Projektem nebo Příručkami uvedenými v čl. VII odst. 10 této smlouvy. Uplatnění plné náhrady škody nebrání uplatnění dalších sankcí vyplývajících z uvedených právních předpisů. 

2. V případě nedodržení stanovených podmínek a povinností poskytovatele vyplývajících z této smlouvy (dle čl. X odst. 1 až 5) nebo pokud poskytovatel odstoupí od realizace sociální služby, na kterou byly poskytnuty finanční prostředky, v průběhu roku, je poskytovatel povinen do 30 kalendářních dnů od data odstoupení od smlouvy vrátit finanční prostředky na účet objednatele uvedený v záhlaví této smlouvy. V tomto případě poskytovatel vrací část zálohy, která je určena jako podíl zálohy a počtu dnů zálohového období vynásobeného počtem dnů, které zbývají od data rozhodné události do konce zálohového období. V případě, že poskytovatel nevrátí finanční prostředky ve stanovené lhůtě, je povinen uhradit zákonný úrok z prodlení a objednatel zahájí další kroky k vymáhání těchto prostředků.

3. V případě, že poskytovatel neodstraní nedostatky zjištěné kontrolou ve lhůtě určené objednatelem, je povinen uhradit ve smyslu ustanovení § 2048 a násl. zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, smluvní pokutu ve výši 5.000,- Kč, a to do 15 dnů od doručení výzvy zaslané objednatelem. Smluvní pokuta může být uložena opakovaně. Úhrada smluvní pokuty nemá vliv na vymáhání škody v plné výši (viz odst. 1).
4. V případě, že poskytovatel po prvních 7 měsících realizace služby nenaplní alespoň 40 % celkové hodnoty počtu podpořených osob dle přílohy č. 1 této smlouvy, má objednatel právo na vrácení poměrné částky za uvedené období. Poměrná částka je určena násobkem rozdílu mezi požadovaným a skutečným počtem podpořených osob s podílem celkové částky na jednu podpořenou osobu. Finanční prostředky vrácené dle tohoto odstavce uhradí poskytovatel na účet objednatele uvedený v záhlaví této smlouvy nejpozději do 15 dnů od doručení výzvy zaslané objednatelem.
5. Smluvní strany si sjednávají pro případ prodlení poskytovatele s plněním peněžitého závazku dle této smlouvy ve smyslu ustanovení § 2048 a násl. zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, smluvní pokutu ve výši 0,1 % (slovy: jedna desetina procenta) z neuhrazené části peněžitého závazku, a to za každý den prodlení.

6. Objednatel je oprávněn požadovat smluvní pokutu, i když mu porušením povinnosti poskytovatelem nevznikla škoda.
7. Smluvní pokuta bude uhrazena na účet č………………………………
Čl. XI

    Komunikace smluvních stran

1. Veškerá komunikace mezi smluvními stranami dle smlouvy je činěna písemně nebo elektronickou poštou a bude označena evidenčním číslem uzavřené smlouvy 
o poskytování sociálních služeb. Písemnou komunikací se rozumí komunikace prostřednictvím provozovatele poštovních služeb nebo kurýrní služby na níže uvedené kontaktní adresy smluvních stran nebo na takovou jinou adresu, kterou příslušná smluvní strana určí v písemném oznámení zaslaném v souladu s touto smlouvou.

Objednatel:                            
Karlovarský kraj

Kontaktní (pověřená) osoba:    
Ing. Stanislava Správková

            Adresa:                                 
Závodní 353/88, PSČ 360 06, Karlovy Vary

Tel/fax:
353 502 240           

E-mail:                                      
stanislava.spravkova@kr-karlovarsky.cz
Poskytovatel: 


 


Kontaktní (pověřená) osoba:

 

Adresa:









Tel/fax:







E-mail:





Řízení a administrace:             
Agentura projektového a dotačního managementu  

                                              
Karlovarského kraje, příspěvková organizace 

Kontaktní osoby:                     
Ing. Monika Sádlíková, Ing. Karel Brandtl

Adresa:                                    
Závodní 94, PSČ 360 06, Karlovy Vary

Tel:                                        
353 993 235, 353 993 237

E-mail:                                   
sadlikova@apdm.cz, brandtl@apdm.cz
2. Výše uvedené adresy či spojení mohou být měněna jednostranným písemným oznámením doručeným smluvní stranou druhé smluvní straně s tím, že takováto změna se stane účinnou následující pracovní den od doručení takového oznámení druhé smluvní straně.

3. Objednatel v rámci projektu je oprávněn postoupit některá svá práva a povinnosti na vedoucího projektu dle čl. VI odst. 5, který určí vedoucího projektového týmu. Vedoucí projektu písemně dále určí kontaktní osobu, která bude pověřena ke kontaktu s poskytovatelem.

Čl. XII

Doba trvání smlouvy

Tato smlouva se uzavírá na dobu určitou, která počíná běžet dnem.......a končí dne 30. 9. 2015. 

                                                         Čl. XIII

                                                  Změna smlouvy

Tato smlouva může být měněna pouze písemnými, a to vzestupně číslovanými dodatky s platností a účinností změn ke dni podpisu dodatku oběma stranami této smlouvy. 

Čl. XIV

Ukončení smluvního vztahu  

Smluvní vztah vyplývající z této smlouvy může být ukončen:

1.  Výpovědí  

a) Objednatel je oprávněn vypovědět tuto smlouvu v případě, že poskytovatel po prvních 6 měsících realizace služby nenaplní alespoň 60 % celkové požadované kapacity dle přílohy č. 1 této smlouvy.

b) Objednatel je oprávněn vypovědět tuto smlouvu v případě, že poskytovatel po prvních 6 měsících realizace služby nenaplní alespoň 60% celkové hodnoty počtu podpořených osob dle přílohy č. 1 této smlouvy.

c) Objednatel je oprávněn vypovědět tuto smlouvu v případě, že poskytovatel z jakéhokoliv důvodu přestane poskytovat služby dle této smlouvy a nezajistí obnovení poskytování těchto služeb ve stanovené lhůtě. 

d) Každá strana je oprávněna smlouvu vypovědět v případě porušení podmínek stanovených touto smlouvou, zejména pak porušením ustanovení článku VII, pokud porušení podmínek smlouvy trvá i přes písemnou výzvu k nápravě a po uplynutí stanovené lhůty k odstranění nedostatků. 

e) Výpovědní lhůta v případě ustanovení odst. 1. písm. a), b), d) tohoto článku činí 2 měsíce a počíná běžet ode dne doručení výpovědi druhé smluvní straně. V případě ustanovení odst. 1 písm. c) tohoto článku činí 10 dnů ode dne doručení výpovědi druhé smluvní straně.
          2.  Odstoupením od smlouvy 

a)   Objednatel je oprávněn od smlouvy odstoupit:

aa) v případě, že Ministerstvo práce a sociálních věcí ukončí financování podpory projektu, resp. pozastaví objednateli platby na realizaci projektu. 
ab) 
v případě, že poskytovatel ztratí způsobilost k provádění služeb dle této smlouvy nebo v případě, jestliže bude vydáno rozhodnutí o zrušení právnické osoby poskytovatele dle zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, a poskytovatel vstoupil do likvidace.

ac) 
v případě, že poskytovatel uvedl nepravdivé prohlášení podle čl. II odst. 1 nebo odst. 3 této smlouvy.

        b)  Poskytovatel je oprávněn od smlouvy odstoupit:

ba)
v případě, že objednatel uvedl nepravdivé prohlášení podle čl. II odst. 1               nebo odst. 2 této smlouvy.

bb)
v případě, že objednatel poruší své povinnosti vyjádřené v čl. VI odst. 1  tím, že neposkytne finanční prostředky včas nebo ve výši stanovené touto smlouvou do 30 dnů po marném uplynutí lhůty stanovené v písemné výzvě adresované poskytovatelem objednateli k poskytnutí finančních prostředků dle této smlouvy. 

c)  V případě odstoupení od smlouvy tato smlouva zaniká ex nunc. Smluvní strany se dohodly, že v případě odstoupení od smlouvy se tato smlouva od okamžiku doručení projevu vůle směřujícího k odstoupení od smlouvy druhé smluvní straně ruší. 
Čl. XV.

Společná a závěrečná ustanovení

1. Tato smlouva se řídí právním řádem České republiky, zejména příslušnými ustanoveními zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, a souvisejícími právními předpisy České republiky. Smlouva je uzavřena dosažením shody o všech náležitostech smlouvy.

2. Objednatel nepřipouští odchylky od návrhu smlouvy. 

3. Veškeré spory mezi smluvními stranami vzniklé z této smlouvy budou řešeny pokud možno nejprve smírně. Nebude-li smírného řešení dosaženo, budou spory řešeny 
u věcně a místně příslušných soudů v souladu s účinnými právními předpisy České republiky.

4. Tato smlouva nabývá platnosti dnem podpisu smlouvy smluvními stranami a účinnosti dne ....... 2015.

5. K této smlouvě jsou připojeny přílohy č. 1 až 6 a jsou nedílnou, neoddělitelnou 
a závaznou součástí této smlouvy. 

6. Tato smlouva je vyhotovena ve třech stejnopisech, z nichž poskytovatel obdrží jeden stejnopis a objednatel obdrží dva stejnopisy.

7. Smluvní strany potvrzují autentičnost této smlouvy a prohlašují, že si smlouvu přečetly, s jejím obsahem souhlasí a prohlašují, že tato smlouva byla sepsána na základě pravdivých údajů, z jejich pravé a svobodné vůle a nebyla uzavřena v tísni ani za jinak jednostranně nevýhodných podmínek, což stvrzují podpisy svých oprávněných zástupců.

8. Tato smlouva byla schválena usnesením Rady Karlovarského kraje č. RK ………… ze dne …………….

Přílohy: 
Příloha č. 1: 
Rozsah poskytované sociální služby a cena služby, časový harmonogram plateb a výše záloh

Příloha č. 2: 
Rozhodnutí o registraci, které vydal registrující orgán  

Příloha č. 3: 
Pojistná smlouva o odpovědnosti za způsobenou škodu a její případné dodatky  

Příloha č. 4: 
Čestné prohlášení poskytovatele, že ode dne účinnosti této smlouvy duplicitně nebude čerpat finanční prostředky z jiných zdrojů za stejným účelem 

Příloha č. 5: 
Rozpočet
Příloha č. 6: 
Regionální karta služby
V Karlových Varech dne …………                                 V ………….. dne ………….. 

Za objednatele:                                                                            Za poskytovatele:

----------------------------------                                                        -----------------------------------

PaedDr. Josef Novotný, hejtman




PŘÍLOHA Č. 1

ke smlouvě o poskytování sociálních služeb

Tato příloha je závaznou a nedílnou součástí smlouvy č. …… o poskytování sociálních služeb uzavřené dne …… mezi Karlovarským Krajem se sídlem Závodní 353/88, PSČ 360 06, Karlovy Vary, IČ 70891168, jednajícím PaedDr. Josefem Novotným, hejtmanem, jako objednatelem na straně jedné a subjektem uvedeným v části 1 této přílohy jako poskytovatelem na straně druhé.
1. Základní údaje o poskytovateli

Název organizace: 

Sídlo organizace:

IČO:

Prokázaná kvalifikace: (č. j. rozhodnutí o registraci sociální služby, číslo pojistné smlouvy o odpovědnosti za způsobenou škodu):

2. Rozsah poskytovaných služeb se řídí zákonem č. 108/2006 Sb., o sociálních službách, ve znění pozdějších předpisů a vyhláškou č. 505/2006Sb., kterou se provádějí některá ustanovení zákona o sociálních službách, ve znění pozdějších předpisů

Sociální služba: sociálně terapeutické dílny dle ustanovení § 70 zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách, ve znění pozdějších předpisů
Poskytovatel zabezpečí výše uvedenou sociální službu v Karlovarském kraji – okresech Cheb, Sokolov a Karlovy Vary na adrese ……………………………. (poskytovatel doplní místo poskytování sociální služby) pro jednotlivce, muže i ženy s vymezením zejména těchto cílových skupin: 

· osoby se zdravotním, zejména mentálním postižením
· osoby s duševním onemocněním

Poskytovatel zajistí tuto sociální službu od ....... 2015, v kapacitě: 

	Období
	kapacita/jednotky/
	Počet podpořených uživatelů – monitorovací indikátor

	2015
	
	


Personální zajištění sociální služby:

	Období
	Počet pracovníků v přímé péči

	 2015
	


3. Cena za sociální službu:

Prostředky přidělené celkově:

Základní výše zálohy (3 měsíce):

Harmonogram plateb:

	období
	 výše zálohy v Kč

	     leden 2015 – březen 2015
	

	duben 205  - červen 2015
	

	červenec 2015 – září 2015
	

	Celkem 
	


Smluvní strany potvrzují autentičnost této přílohy smlouvy o poskytování sociálních služeb a prohlašují, že si tuto přílohu přečetly, s jejím obsahem souhlasí a prohlašují, že tato příloha byla sepsána na základě pravdivých údajů, z jejich pravé a svobodné vůle a nebyla uzavřena v tísni ani za jinak jednostranně nevýhodných podmínek, což stvrzují svými podpisy.

Za objednatele:                                                             Za poskytovatele:

V Karlových Varech dne ………..                              V ………………………dne……………

-------------------------------------------------                 ---------------------------------------------------

PaedDr. Josef Novotný, hejtman                                     Poskytovatel

PŘÍLOHA Č. 4
ke smlouvě o poskytování sociálních služeb
Čestné prohlášení poskytovatele,

že ode dne účinnosti této smlouvy duplicitně nebude čerpat finanční prostředky z jiných zdrojů za stejným účelem

Já, ..................................., se sídlem ...........................,IČ: .............., zastoupený ..............................., čestně prohlašuji, že ode dne účinnosti této smlouvy nebudu čerpat finanční prostředky prostřednictvím jiných veřejných zdrojů k poskytování sociální služby uvedené ve smlouvě o poskytování sociálních službách pro cílovou skupinu příslušníků sociálně vyloučených lokalit, např. dotace MPSV, dotace kraje, dotace obce, jiné zdroje z EU.

Prohlašuji, že uvedené údaje jsou pravdivé a úplné, a jsem si vědom/a právních následků nepravdivého prohlášení, včetně případné odpovědnosti. 

Souhlasím se zpracováním osobních údajů v souladu se zákonem č. 101/2000 Sb., o ochraně osobních údajů, ve znění pozdějších předpisů, které jsem sdělil za účelem předložení a realizace projektu. 

V ………………… dne .................
 

Název nebo jméno a příjmení žadatele a jméno oprávněné osoby, popř. zástupce: 

…………………………………………………………………………………………………

 

Podpis oprávněné osoby, popř. zástupce: ………………………………………………….….

PŘÍLOHA Č. 6

ke smlouvě o poskytování sociálních služeb
Regionální karta služby – Sociálně terapeutické dílny
	Nápověda:

Výsledná kompetence – pro oblast potřeb
	Oblast potřeb
	Téma 
	Potřeba uživatele
	Co daná potřeba zahrnuje
	Vysvětlivky

	Osoba získala/upevnila si dovednosti v oblasti osobní hygieny


	Osobní hygiena
	Osobní hygiena
	Běžná denní hygiena
	Mytí, koupání, péče o zuby, vlasy, nehty 
	Mít podporu v informacích jak pečovat o tělo, jak používat kompenzační pomůcky (naslouchadlo, brýle…) a starat se o ně 

	Osoba zvládá běžné úkony péče o sebe
	Zvládání běžných úkonů péče o vlastní osobu
	Oblékání

	Oblékání, svlékání
	Volba vhodného oblečení (počasí, příležitost a vhodné vrstvení)
	Mít informace o tom, jaké oblečení je vhodné k určité příležitosti (zejména do práce), mít informace o pomůckách, které usnadní oblékání a obouvání, mít podporu při nácviku používání pomůcek
Mít informace/podporu při rozhodování o celkové úpravě vzhledu. Mít možnost vyzkoušet vhodnou úpravu vzhledu s podporou služby

Mít informace/podporu při rozhodování o tom, co je třeba nakoupit

	
	
	
	
	Oblékání a svlékání jednotlivých částí oblečení, popř. s využitím vhodných pomůcek
	

	
	
	
	Obouvání, zouvání
	Nazouvání a zouvání obuvi, popř. s využitím vhodných pomůcek
	

	
	
	
	Celková úprava vzhledu
	 Použití parfému, líčení atd.
	

	
	
	
	Posouzení, co je třeba nakoupit 
v souvislosti s péčí o vlastní osobu
	Zhodnocení, zda má osoba k dispozici vhodné oblečení, obuv, kosmetiku, doplňky
	

	Osoba se bezpečně pohybuje v dílně
	Samostatný pohyb
	Změna polohy 
	Přesun na vozík – židle/pohovka/ křeslo/WC
	Vstání 
	Mít fyzickou podporu při přesunu z vozíku na jiné místo, mít podporu při nácviku bezpečného přesunu z vozíku a na vozík

Mít informace o pomůckách, které přesun usnadní

	
	
	
	
	Přesun na vozík   
	

	
	
	Pohyb 

v dílně
	Přemísťování předmětů denní potřeby a manipulace s nimi
	Přemísťování předmětů denní potřeby 
	Mít podporu při manipulaci s předměty, mít informace o pomůckách, které manipulaci usnadní, mít podporu při nácviku manipulace

	
	
	
	Bezpečný pohyb po místnosti, STD
	Bariéry
	

	Osoba se nají/připraví si jídlo a nápoje
	Zajištění stravování
	Zajištění a příprava stravy
	Zajištění stravy
	Nákup surovin 
	Mít k dispozici informace/slovní nebo fyzickou podporu při nákupu, uchování potravin a sledování data jejich spotřeby

Mít k dispozici informace/podporu při přípravě jídla, nápojů, při nácviku samostatného vaření/ohřívání jídla
Mít informace o tom, jak se obvykle stoluje, jak se servíruje strava

Mít podporu při trénování vhodného stolování

	
	
	
	
	Sledování data spotřeby potravin
	

	
	
	
	Příprava stravy
	Příprava/vaření jídla 
	

	
	
	
	
	Příprava studených a teplých nápojů
	

	
	
	
	
	Ohřívání stravy
	

	
	
	
	
	Podání jídla na talíř (servírování), stolování
	

	
	
	Přijímání stravy
	Přijímání stravy
	Najedení
	

	
	
	
	
	Napití
	

	
	
	
	
	Porcování stravy
	

	
	Péče 
o domácnost
	Domácnost
	Úklid a údržba domácnosti
	Umytí nádobí
	Mít nabídku informací, event. podporu při nácviku činností, které jsou potřebné v domácnosti i na pracovišti

Mít podporu při upevňování získaných dovedností v prostorách STD

	
	
	
	
	Úklid lednice a mrazničky
	

	
	
	
	
	Běžné udržení pořádku – dát věci na své místo
	

	
	
	
	
	Údržba podlahových ploch
	

	
	
	
	
	Péče o květiny – zalévání, přesazování
	

	
	
	
	Péče o ošacení, obuv
	Péče o oblečení
	

	
	
	
	
	Čištění obuvi
	

	
	
	Technická péče 

o domácnost
	Obsluha domácích spotřebičů
	Obsluha spotřebičů v STD (vařiče/sporáku, lednice, mikrovlnné trouby atd.)
	

	
	
	
	Nakládání s odpady
	Třídění a odnášení odpadu
	

	
	Zajištění kontaktu se společenským prostředím
	Společenské kontakty
	Navazování a udržování přátelských, sousedských a jiných společenských vztahů
	Kontakt s rodinou nebo blízkými
	Mít k dispozici podporu potřebnou k uskutečnění kontaktu s rodinou, blízkými lidmi

Mít informace o možnostech a způsobech seznamování, podporu/informace při hledání partnera a udržení partnerského vztahu

Mít informace/podporu při navazování vztahů s kolegy v dílně

Mít informace o tom, jak navazovat a udržovat vztahy v zaměstnání 

Mít informace o tom, co je ve společnosti obvyklé, jaká pravidla platí v kontaktech mezi lidmi v práci, v sousedství, ve společnosti, mezi partnery

	
	
	
	
	Navazování a udržení partnerských vztahů 
	

	
	
	
	
	Uskutečňování kontaktu s přáteli 
	

	
	
	
	
	Uskutečňování kontaktu se spolupracovníky, pracovníky služby
	

	
	
	
	
	Znalost společenských norem ve vztazích mezi lidmi
	

	
	
	Orientace
	Orientace v čase, místě, osobách 
	Znalost dne/dnů návštěvy STD
	Mít informace podporu při strukturování času, činností během dne, v týdnu, mít podporu v udržení naplánované struktury dne, týdne
Mít informace/podporu při nácviku pohybu mimo domov (především cesty do STD)

Mít informace/podporu při hledání bezpečných tras, identifikaci rizikových míst, mít nabídku pomůcek pro usnadnění orientace

Mít informace/podporu při poznávání pracovníků služby, kolegů

Mít informace o tom, jaká role je jednotlivým lidem určena

Mít nabídku pomůcek usnadňujících orientaci v osobách a jejich rolích

	
	
	
	
	Znalost rozdělení dne do určitých činností (kdy je čas oběda, přestávky v práci, kdy je čas odchodu)
	

	
	
	
	
	Rozlišení pracovních dnů a volných dnů.
	

	
	
	
	
	Znalost cesty do STD, její nácvik, riziková místa (přechody apod.)
	

	
	
	
	
	Znalost role osob v STD (asistent, vedoucí, kolega) 
	

	
	
	Komunikace
	Schopnost srozumitelně se vyjádřit
	Dostatečná slovní zásoba pro vyjádření vlastních potřeb a navázání kontaktu

Schopnost alternativní komunikace, kterou lze vyjádřit potřeby a navázat kontakt
	Mít podporu při rozvíjení schopnosti komunikovat – rozšiřovat slovní zásobu, vyjadřovat se způsobem, který je úměrný věku a ve společnosti obvyklý

Mít podporu při nácviku rozvíjení optimální formy alternativní komunikace

	
	
	Využívání běžných veřejných služeb 


	 Využívání veřejných služeb 


	Využívání hromadné dopravy – tramvaj, autobus, vlak
	Mít informace/podporu/nabídku pomůcek při hledání optimálního způsobu dopravy do STD, domů, do budoucího zaměstnání

Mít informace o tom, co je třeba znát při cestování hromadnou dopravou – kde a jak si koupit jízdenku, kde jsou zastávky

Mít informace o spektru veřejných služeb (zejména v místě), o jejich možném využití
Mít podporu/doprovod do těchto služeb, podporu při jejich využívání 

	
	
	
	
	Návštěva a orientace v obchodě (výběr a zaplacení zboží)
	

	
	
	
	
	Využívání pošty
	

	
	
	
	
	Využívání banky
	

	
	
	
	
	Navštěvování obecního úřadu
	

	
	
	
	Zapojování do sociálních aktivit odpovídajících věku
	Navštěvování klubů, knihovny
	

	
	
	
	
	Návštěva čistírny, opravny, servisu atd.
	

	
	
	
	
	Návštěva restaurace, kina, divadla
	

	
	
	
	
	Návštěva sportovišť, bazénu, hřiště
	

	
	Seberealizace 
	Vzdělávání 
	Získávání znalostí a dovedností ve vybrané pracovní činnosti
	Nalezení motivace pro určitou pracovní činnost
	Mít podporu při vlastním rozhodování o nejvhodnějším uplatnění, svých zájmech a přednostech, které lze využít v zaměstnání

Mít podporu při tréninku dovedností, návyků, které je nutné si osvojit před nástupem do zaměstnání

	
	
	
	
	Nalezení vhodné pracovní činnosti, se kterou se lze ucházet o místo v chráněné dílně, nebo na otevřeném trhu práce
	

	
	
	
	
	Získávání znalostí potřebných k pracovní činnosti
	

	
	
	
	
	Zácvik do pracovní činnosti
	

	
	
	
	
	Naplánování a realizace pravidelného pracovního zatížení
	

	
	
	Pracovní uplatnění
	Hledání pracovního uplatnění
	Využití specializovaných služeb v oblasti 

zaměstnávání
	Mít informace o kontaktech na další služby (poradenské), které se zabývají podporou při výběru zaměstnání a nabídkou zaměstnání 

	
	
	
	
	Základní znalost nejdůležitějších aspektů pracovněprávního vztahu (prac. smlouva, odměna za práci, prac. doba)  
	

	
	
	
	
	Schopnost sebeprezentace
	

	
	
	
	
	Uplatňování práva na pomoc úřadu práce při hledání zaměstnání
	

	
	
	Oblíbené činnosti
	Vykonávání oblíbených činností
	Plánování volného času
Znalost možností naplnění volného času
Klubové aktivity 

Rekreace/regenerace
Čtení

Poslech hudby a mluveného slova

Sledování TV, videa, DVD
Používání internetu

Ruční práce, výtvarné činnosti
Sportovní aktivity

Jiné smysluplné činnosti odpovídající věku a zájmům osoby
	Mít informace/podporu při hledání možností, jak trávit volný čas
Mít informace o tom, kde je možné získat/vypůjčit si knihy, CD, kde je možné se zdarma připojit na internet atd. 

	
	Péče o zdraví a bezpečí (rizika)
	Opatření pro zajištění bezpečí
	Znalost opatření pro zajištění bezpečí

	Přivolání pomoci 
	Mít informace o tom jak přivolat pomoc
Mít podporu v nácviku přivolání pomoci

	
	
	
	
	Prevence pádu a zdravotních rizik spojených s onemocněním 
	

	
	
	
	
	Rozpoznání zhoršujícího se zdravotního stavu (např. ataky duševní nemoci)
	

	
	
	
	
	Pomůcky, které zvýší bezpečí/omezí rizika pádu, nebo rizika spojená s onemocněním
	

	
	
	Zdraví
	Provedení jednoduchého ošetření
	Použití leukoplasti, obvazu, pružného obinadla, dezinfekce atd.
	Mít podporu při nácviku provedení jednoduchého ošetření

	
	
	
	Návštěva lékaře a dodržování léčebného režimu 
	Pití tekutin v dostatečném množství 
	Mít možnost rozhodnout se, zda k užívání léků potřebuje osoba asistenci, dohled
Mít dostatek informací k rozhodnutí o návštěvě lékaře/dodržování léčebného režimu

Mít podporu při plánování a udržení pravidelných návštěv lékaře, pravidelného užívání léků

	
	
	
	
	Zajištění potřebných léků
	

	
	
	
	
	Užívání léků v lékařem stanovené době
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Dodržování pravidel BOZP při pracovní činnosti  
	Znalost bezpečnostních pravidel
	Mít informace o bezpečnostních pravidlech, mít podporu při jejich osvojení

Mít k dispozici pracovní pomůcky a podporu při nácviku jejich používání

	
	
	
	
	Používání ochranných pracovních pomůcek
	

	
	
	Zdravá výživa
	Znalost zásad zdravé výživy
	Znalost potravin, které prospívají/škodí
	Mít dostatek informací (poradenství) o zdravé výživě, mít podporu při výběru vhodných potravin
Mít podporu při sestavování vhodného jídelníčku

	
	
	
	
	Znalost optimálního množství určitého jídla
	

	
	
	
	
	Znalost vhodných potravin v případě diety
	

	
	Uplatňování práv a oprávněných zájmů a obstarávání osobních záležitostí
	Finanční a majetková oblast

	Hospodaření s finančními prostředky 
	Rozvržení příjmu tak, aby byly pokryty všechny platby
	Mít informace o nakládání s finančními prostředky

Mít informace o službách/institucích, které se poradenstvím ve finanční oblasti zabývají
Mít podporu při jejich kontaktování

	
	
	
	
	Provádění úhrad spojených s bydlením
Provádění jiných úhrad
	

	
	
	
	Řešení dluhů a exekucí
	Přijetí opatření k minimalizaci rizik plynoucích z dluhů (ztráta majetku, bytu apod.)

 
	Mít podporu při odpovědném řešení dluhů, hledání optimálního rozvržení finančních prostředků tak, aby dluhy mohly být uhrazeny.

Mít informace o speciálních službách, které se dluhovou problematikou zabývají.

	
	
	
	Uzavírání smluv
	Uzavření kupní smlouvy (jiné než běžný nákup v obchodě)
	Mít informace/kontakty na subjekty zabývající se

touto oblastí (notář, advokátní kancelář, občanská poradna)

	
	
	
	Nakládání s majetkem


	Převedení majetku
	Mít možnost využít poradenství, kontakty na subjekty, které se majetkovou agendou zabývají

	
	
	
	
	Pronájem nemovitosti (bytu, nebo jeho části, domu, zahrady, chalupy atd.)
	

	
	
	
	
	Darování majetku
	

	
	
	
	Využití sociálních dávek a jiných výhod


	Uplatnění nároku na nárokové dávky + výhody, např. průkaz ZTP, příspěvek na péči
	Mít informace o možnosti nárokování soc. dávek a jiných výhod
Mít kontakty na subjekty, které poskytnou potřebnou podporu při vyřizování

	
	
	
	
	Požádání o nenárokové dávky
	

	
	
	
	
	Uplatnění práva na hmotné zabezpečení ve stáří, v invaliditě (důchod)
	

	
	
	Základní doklady
	Platné osobní doklady
	Zajištění platných dokladů (např. občanský průkaz, pas, rodný list, průkaz zdravotní pojišťovny)
	Mít informace o postupu při ztrátě, či ukončení platnosti

dokumentů, nebo provedení záznamů změn v nich

	
	
	Účast na veřejném životě
	Uplatňování občanských a politických práv
	Účast na zasedání zastupitelstva
	Mít informace o tom, jak je možné realizovat svá politická, občanská práva

	
	
	
	
	Uplatnění práva volit
	

	
	
	Ochrana práv
	Ochrana před zneužíváním
	Znalost základních práv v oblasti občanských/sousedských vztahů
	Mít informace o svých občanských či sousedských právech, o možném riziku jejich porušení jiným subjektem a způsobu, jak porušení předcházet/jak se mu bránit a kam se obrátit o pomoc.

	
	
	
	
	Uplatňování pomoci ombudsmana (proti rozhodnutí orgánu veřejné správy)
	

	
	
	
	
	Znalost rizika zneužití, schopnost určit jednání jako zneužívání
	Mít informace o možné formě a rizicích zneužívání a způsobu, jak se mu bránit

Mít kontakty na subjekty, na které se lze obrátit

	
	
	
	
	Znalost kontaktů na pomáhající subjekty 
v případě zneužití nebo ohrožení zneužitím


	

	
	
	
	
	Schopnost identifikovat jednání jako domácí násilí.
	Mít informace o možné formě a rizicích domácího násilí a způsobu, jak se mu bránit

Mít kontakty na subjekty, na které se lze obrátit

	
	
	
	
	Znalost kontaktů na pomáhající subjekty 
v případě domácího násilí, nebo ohrožení domácím násilím
	


Sídlo: Karlovy Vary, Závodní 353/88, 360 06 Karlovy Vary - Dvory, Česká republika, IČO: 70891168, DIČ: CZ70891168, 

tel.: +420 354 222 300, http://www.kr-karlovarsky.cz, e-mail: epodatelna@kr-karlovarsky.cz
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