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Příloha č. 5
RÁMCOVÁ SMLOUVA  

O REALIZACI REKVALIFIKACE

- část VZ č. … 

- název části VZ …
uzavřená podle ustanovení § 269 odst. 2 zákona č. 513/1991 Sb., obchodní zákoník, ve znění pozdějších předpisů

Smluvní strany
Česká republika – Úřad práce České republiky 
se sídlem: Karlovo náměstí 1359/1, Praha 2 – Nové Město, 128 00 Praha 28
IČ: 724 96 991
jednající: JUDr. Jiří Kubeša, generální ředitel Úřadu práce České republiky
 (dále jen „objednatel“)
a

obchodní firma/název/jméno a příjmení:___________________
se sídlem/místem podnikání ___________________
IČ___________________, DIČ: ___________________
jednající/zastoupený ___________________
zapsaný v rejstříku s údajem o spisové značce:____________________ 
kontaktní osoba: ___________________
kontaktní údaje: ___________________
 (dále jen „dodavatel“)
I.     

Úvodní ustanovení

1. Smluvní strany se dohodly na uzavření této Rámcové smlouvy o realizaci rekvalifikace „(……………………………………………..)“ (dále jen „rámcová smlouva“) pro uchazeče o zaměstnání, zájemce o zaměstnání a osoby se zdravotním postižením (dále jen „účastník“) v souladu s příslušnými ustanoveními zákona č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti, ve znění pozdějších předpisů. Podkladem pro uzavření této rámcové smlouvy je nabídka dodavatele ze dne …………, podaná v rámci veřejné zakázky nazvané „Realizace rekvalifikací a poradenských činností pro ÚP ČR, Krajská pobočka v Ústí nad Labem“ pro část …………… zadávané v souladu se zákonem č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů.
2. Tato rámcová smlouva obsahuje podrobné obchodní podmínky pro realizaci jednotlivých rekvalifikací a tvoří právně závazný základ pro uzavírání jednotlivých Dohod o provedení rekvalifikace na základě výzvy ze strany objednatele. Podmínkou uzavření Dohod o provedení rekvalifikace je předložení Nabídky zabezpečení rekvalifikace a Kalkulace nákladů rekvalifikace ze strany dodavatele. Předložené dokumenty musí respektovat ustanovení § 2 vyhlášky č. 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchazečů o zaměstnání a zájemců o zaměstnání a o rekvalifikaci zaměstnanců a být v souladu s nabídkou dodavatele specifikovanou výše v čl. I.1.

3.
Plnění dle této rámcové smlouvy bude realizováno postupně na základě Dohod o provedení rekvalifikace uzavíraných dle ustanovení § 108 odst. 7 zákona č. 435/2004 sb., o zaměstnanosti, ve znění pozdějších předpisů, a to podle požadavků a potřeb objednatele, uvedených ve výzvě k předložení Nabídky zabezpečení rekvalifikace.
4.
Rekvalifikace budou provedeny podle ustanovení § 108 odst. 2 zákona č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti, ve znění pozdějších předpisů. Dodavatel se zavazuje dodržet minimální požadavky na rekvalifikaci dle zadávací dokumentace k veřejné zakázce „Realizace rekvalifikací a poradenských činností pro ÚP ČR, Krajská pobočka v Ústí nad Labem“.
II.

Předmět smlouvy

1. Dodavatel se po dobu účinnosti této rámcové smlouvy zavazuje zajišťovat pro objednatele realizaci jednotlivých rekvalifikací uvedených v článku I. této rámcové smlouvy na základě jednotlivých Dohod o provedení rekvalifikace uzavřených na základě požadavků a potřeb objednatele v souladu s touto rámcovou smlouvou, zadávací dokumentací k veřejné zakázce „Realizace rekvalifikací a poradenských činností pro ÚP ČR, Krajská pobočka v Ústí nad Labem.“ (dále jen „zadávací dokumentace“) a nabídkou dodavatele předloženou k výše uvedené části veřejné zakázky. 

2. Dodavatel se dále zavazuje:

a) realizovat konkrétní rekvalifikaci v plném rozsahu za podmínek stanovených pro tento typ rekvalifikace v bodě 1. tohoto článku,
b) zajistit plnění dle této rámcové smlouvy dostatečným počtem kvalifikovaných a specializovaných osob po celou dobu trvání teoretické a praktické přípravy v rámci rekvalifikace, účast lektora není vyžadována pouze po dobu trvání praxe u zaměstnavatelů. Dodavatel je povinen vždy zajistit, aby činnost vyžadující určitou kvalifikaci či specializaci, byla vykonávána vždy takovými fyzickými osobami, které kvalifikaci či specializaci mají. Objednatel je oprávněn si tuto skutečnost na místě ověřit a dodavatel je povinen v takovém případě poskytnout potřebnou součinnost,
c) stanovit účastníkům studijní a výcvikové povinnosti, prokazatelně je seznámit s předpisy o bezpečnosti a ochraně zdraví při práci a předpisy o požární ochraně, které mají vztah k rekvalifikaci, zajistit jejich bezpečnost a ochranu zdraví během celé rekvalifikace, vybavit účastníky nezbytnými ochrannými pracovními prostředky, pokud to charakter praktické přípravy vyžaduje,
d) předat objednateli nejpozději bezprostředně před uzavřením Dohody o provedení rekvalifikace originál nebo úředně ověřenou kopii pojistné smlouvy, kterou je sjednáno platné a účinné pojištění odpovědnosti dodavatele za škodu na zdraví účastníků rekvalifikace sjednané na dobu účasti na rekvalifikaci (§ 108 odst. 7 písm. h) zákona č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti, ve  znění pozdějších předpisů, § 2 odst. 2 písm. c) vyhlášky č. 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchazečů o zaměstnání a zájemců o zaměstnání a o rekvalifikaci zaměstnanců, ve znění pozdějších předpisů), se sjednaným pojistným plněním ve výši minimálně 2.000.000,- Kč a spoluúčastí dodavatele ve výši maximálně 10% a dále udržovat takové pojištění v účinnosti po celou dobu účasti na rekvalifikaci; Smlouva o pojištění je předpokladem pro uzavření Dohody o provedení rekvalifikace,
e) v průběhu rekvalifikace zajistit prokazatelnou denní evidenci docházky účastníků a obsahu prováděné rekvalifikace minimálně v rozsahu: datum, téma, hodina začátku a konce, počet hodin, jméno a příjmení osoby provádějící přípravu či ověření získaných znalostí a dovedností,
f) neprodleně, nejpozději do 8 kalendářních dnů, písemně informovat objednatele, pokud:
- účastník nenastoupí na rekvalifikaci,

- účastník neplní stanovené studijní a výcvikové povinnosti,
- účastník porušuje předpisy či řády rekvalifikačního zařízení,
- nastanou další závažné skutečnosti, zejména překážky v rekvalifikaci,
- se účastník nepodrobí závěrečnému ověření získaných znalostí a dovedností,
g)
poslední pracovní den kalendářního měsíce, pokud rekvalifikace probíhá, informovat objednatele o přítomnosti účastníků a zasílat týdenní docházku účastníků, bude-li v Dohodě o provedení rekvalifikace tato povinnost stanovena,
h)
předložit objednateli písemný návrh na vypovězení Dohody o rekvalifikaci s účastníkem, který neplní studijní a výcvikové povinnosti nebo porušuje předpisy a řády rekvalifikačního zařízení,
i)
po ukončení rekvalifikace zaslat objednateli v písemné podobě závěrečný protokol, který bude obsahovat minimálně: seznam účastníků, kteří úspěšně dokončili rekvalifikaci, včetně čísel vydaných dokladů o jejím absolvování, vzor dokladu, informaci o absolvované části rekvalifikace účastníky, kteří rekvalifikaci nedokončili nebo ukončili neúspěšně, a další dokumenty dle  zadávací dokumentace a dle případných ujednání v příslušné uzavřené Dohodě o provedení rekvalifikace,
j)
umožnit objednateli kontrolu dodržování sjednaných podmínek pro rekvalifikaci, včetně účasti na ověření získaných znalostí a dovedností,
k)
používat osobní údaje účastníků poskytnuté objednatelem v souladu se zákonem č. 101/2000 Sb., o ochraně osobních údajů, ve znění pozdějších předpisů, jakož i zajistit splnění všech oznamovacích a registračních povinností týkajících se nakládání s osobními údaji dle této smlouvy a v její souvislosti u Úřadu pro ochranu osobních údajů,
l)
provést jako součást každé rekvalifikace závěrečné zkoušky a vydat kvalifikační doklady úspěšným absolventům rekvalifikace.
3. Objednatel se zavazuje provést výběr účastníků konkrétní rekvalifikace v souladu se základními kvalifikačními předpoklady stanovenými zadávací dokumentací k veřejné zakázce pro tento typ rekvalifikace. 

III.   

Podmínky uzavírání Dohod o provedení rekvalifikace

1. Konkrétní rekvalifikace budou realizovány v souladu s touto rámcovou smlouvou na základě jednotlivých Dohod o provedení rekvalifikace, které stanoví konkrétní vstupní předpoklady účastníků, rozsah rekvalifikace v hodinách, místo konání rekvalifikace, termín zahájení a ukončení rekvalifikace, způsob ověření získaných znalostí a dovedností, počet účastníků, náklady na jednoho účastníka a celkovou cenu rekvalifikace, přičemž budou vycházet z obecných podmínek této rámcové smlouvy a obecně platných právních předpisů. Přílohou Dohod o provedení rekvalifikace bude jmenný seznam účastníků. Závazný text Dohod o provedení rekvalifikace stanoví v souladu s touto rámcovou smlouvou objednatel.
2. Objednatel má právo kdykoli v době plnění dle této rámcové smlouvy zaslat dodavateli výzvu k realizaci konkrétního rekvalifikačního kurzu uvedeného v článku I. této rámcové smlouvy a určit při každé výzvě konkrétní počet účastníků při dodržení alespoň minimálního počtu účastníků pro daný typ rekvalifikace. Výzva k uzavření Dohody o provedení rekvalifikace musí být objednatelem učiněna písemně. Výzva k uzavření Dohody o provedení rekvalifikace je návrhem na uzavření smlouvy a písemné potvrzení této výzvy dodavatelem, je přijetím návrhu smlouvy. Takto se postupuje, pokud objednatel nemá požadavky na smluvní podmínky odlišné či nad rámec smluvních podmínek konkrétně sjednaných v této rámcové smlouvě. Dodavatel je povinen neprodleně po obdržení výzvy objednatele uzavřít příslušnou Dohodu o provedení rekvalifikace a zahájit rekvalifikační kurz nejpozději v maximální lhůtě, v níž lze započít realizaci rekvalifikačního kurzu stanovené ve výzvě pro konkrétní typ rekvalifikačního kurzu.

3. 
Písemná výzva k uzavření Dohody o provedení rekvalifikace je objednatelem dodavateli zasílána písemně na adresu uvedenou v záhlaví této rámcové smlouvy a to poštou, kurýrní službou či osobně do podatelny a současně elektronicky, a bude obsahovat minimálně: 

a)          označení a identifikační údaje objednatele a dodavatele; 

b)          odkaz na tuto rámcovou smlouvu;

c)          určení konkrétních služeb;

d)          lhůtu pro potvrzení výzvy k uzavření Dohody o provedení rekvalifikace

e)
místo pro zaslání potvrzení výzvy, je-li odlišné od poštovní adresy objednatele uvedené v záhlaví této rámcové smlouvy.
f) 
další podmínky týkající se plnění dle Dohody o provedení rekvalifikace
IV.

Cena, termín plnění a platební podmínky
1. Výše uvedené rekvalifikace budou realizovány v konkrétních termínech sjednaných v jednotlivých Dohodách o provedení rekvalifikace. Objednatel uhradí dodavateli skutečné náklady rekvalifikace maximálně ve výši stanovené v jednotlivých Dohodách o provedení rekvalifikace v závislosti na počtu osob (účastníků konkrétní rekvalifikace) a ceny rekvalifikace za jednu osobu.  
2. Celková cena je tvořena součinem předpokládaného počtu osob (účastníků) a ceny rekvalifikace na jednu osobu. Celková cena za plnění této rámcové smlouvy činí: …………………………….. Kč bez DPH, tj. …………………………….. Kč s DPH.

3. Platby bude provádět objednatel na základě daňových dokladů (faktur) vystavených dodavatelem za plnění poskytnutá na základě  jednotlivých Dohod o provedení rekvalifikace. Na faktuře bude objednatel označen v souladu se zadávací dokumentací jako Česká republika – Úřad práce České republiky.

4. Dodavatel je oprávněn objednateli fakturovat skutečně vynaložené náklady rekvalifikace za účastníky, kteří na rekvalifikaci nastoupili. 
5. Objednatelem budou uhrazeny rekvalifikace zahájené na základě Dohod o provedení rekvalifikace uzavřených do 31.12.2015. Dodavatel provede fakturaci bezprostředně, nejpozději do 14 dnů po ukončení rekvalifikace, nebude-li v Dohodě o provedení rekvalifikace sjednáno jinak. Lhůta splatnosti faktur je stanovena na minimálně 21 kalendářních dnů od prokazatelného doručení faktur objednateli. Předpokladem zaplacení faktur je předložení dokladů o rekvalifikaci v souladu s touto rámcovou smlouvou a případnými dalšími ujednáními dle konkrétní Dohody o provedení rekvalifikace objednateli. Zaplacením faktury se pro účely této rámcové smlouvy rozumí odepsání příslušné částky z účtu objednatele na účet dodavatele. Faktura musí obsahovat veškeré náležitosti daňového dokladu podle platných obecně závazných právních předpisů. Objednatel si vyhrazuje právo před uplynutím lhůty splatnosti vrátit fakturu, pokud neobsahuje požadované náležitosti nebo obsahuje nesprávné cenové údaje. Oprávněným vrácením faktury, přestává běžet původní lhůta splatnosti. Opravená nebo přepracovaná faktura bude opatřena novou lhůtou splatnosti.
6. Dodavatel je povinen vrátit poskytnuté finanční prostředky nebo jejich část, pokud nedodrží sjednané podmínky nebo pokud mu jeho zaviněním byly poskytnuty neprávem nebo ve vyšší částce než náležely (ustanovení § 108 odst. 7 písm. i) zákona č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti, ve znění pozdějších předpisů). Vrácení bude provedeno ve lhůtě a způsobem stanoveným ve výzvě objednatele.

V.

Podmínky spolupráce

1. Dodavatel bere na vědomí, že je jako dodavatel služeb hrazených z veřejných finančních prostředků osobou povinnou spolupůsobit při výkonu finanční kontroly ve smyslu ustanovení § 2, písm. e) zákona č. 320/2001 Sb., o finanční kontrole ve veřejné správě a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů.

2. Dodavatel má povinnost po dobu 10 let od skončení plnění dle této rámcové smlouvy uchovávat doklady související s jejím plněním a umožnit osobám oprávněným k výkonu kontroly projektu (zejména se jedná o objednatele, poskytovatele dotace, Ministerstvo práce a sociálních věcí, Ministerstvo financí, Nejvyšší kontrolní úřad, Evropská komise, Evropský účetní dvůr), z něhož je plnění dle této rámcové smlouvy hrazeno, provést kontrolu těchto dokladů. Desetiletá lhůta začíná běžet od 1. ledna kalendářního roku následujícího po roce, kdy došlo k finančnímu vypořádání projektu, z něhož je plnění dle rámcové smlouvy hrazeno.

3. Dodavatel přijímá informační povinnost podle platného Manuálu pro publicitu Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost 2007 -2013, identifikační číslo: MAD 94, příloha OM OP LZZ: D4 (ke stažení z www.esfcr.cz, tj. loga ESF, EU a OP LZZ a prohlášení „Podporujeme Vaši budoucnost“).

4. Dodavatel je povinen po celou dobu účinnosti rámcové smlouvy mít platné doklady osvědčující odbornou způsobilost dodavatele a prokázat je objednateli na jeho vyzvání.
5. Objednatel si vyhrazuje právo zveřejnit hlavní údaje z nabídky dodavatele, a to včetně cen plnění. Vzhledem k veřejnoprávnímu charakteru objednatele souhlasí dodavatel se zveřejněním údajů týkajících se či souvisejících s plněním dle této smlouvy podle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů, a zákona č. 101/2000 Sb., o ochraně osobních údajů a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů.
6. Obě smluvní strany nesou odpovědnost za způsobenou škodu podle platných právních předpisů. Výše náhrady škody není omezena.

VI.

Platnost a účinnost rámcové smlouvy, skončení trvání smluvního vztahu
1. Tato rámcová smlouva nabývá platnosti a účinnosti dnem podpisu oběma smluvními stranami a sjednává se na dobu určitou s tím, že její účinnost skončí v momentě, kdy nastane první z dále uvedených událostí:

a) dosažení ceny dle čl. IV. bod 2 této rámcové smlouvy,
b) vypořádání závazků vyplývajících z Dohody o provedení rekvalifikace uzavřené před 31.12.2015;

c) nejpozději 31.8.2016, a to i když nebudou naplněny skutečnosti uvedené výše pod písmeny a) a b) tohoto čl. VI.1.
2. Kromě výše uvedeného může být tato rámcová smlouva ukončena písemnou dohodou smluvních stran či odstoupením od smlouvy v případech, kdy některá ze smluvních stran poruší některou povinnost uvedenou v této rámcové smlouvě, případně obecně závazné právní předpisy. Odstoupit od smlouvy je oprávněna ta smluvní strana, která svou povinnost neporušila. Odstoupení od smlouvy musí být učiněno písemně a doručeno druhé smluvní straně. Odstoupení je účinné doručením písemného oznámení o odstoupení druhé smluvní straně.
3. Objednatel je dále oprávněn ukončit tuto rámcovou smlouvu písemnou výpovědí bez udání důvodu. Výpovědní lhůta činí dva měsíce. Běh výpovědní lhůty počíná prvním dnem měsíce následujícího po měsíci, v němž byla výpověď dodavateli doručena.

4. Dodavatel je oprávněn předčasně ukončit tuto rámcovou smlouvu pouze v případech předvídaných zákonem, kterým se řídí tato rámcová smlouva.

VII.

Závěrečná ustanovení

1. Práva a povinnosti touto rámcovou smlouvou nebo následně uzavíranými Dohodami o provedení rekvalifikace neupravené nebo upravené jen částečně, se řídí ustanoveními obchodního zákoníku, zákona o zaměstnanosti a předpisy souvisejícími.

2. Obě smluvní strany se zavazují, že během plnění této rámcové smlouvy i po jejím ukončení budou zachovávat mlčenlivost o všech skutečnostech, o kterých se dozví od druhé smluvní strany v souvislosti s plněním této rámcové smlouvy, a o kterých jsou povinni podle příslušných právních předpisů zachovávat mlčenlivost.

3. Dodavatel je oprávněn postoupit pohledávky vyplývající z této smlouvy třetím osobám pouze po předchozím písemném souhlasu objednatele.
4. Rámcová smlouva je vypracována ve třech vyhotoveních. Jedno obdrží dodavatel a dvě objednatel.

5. Rámcová smlouva může být doplňována nebo měněna pouze písemnými vzestupně číslovanými dodatky, podepsanými oběma smluvními stranami. Písemnou formu musí mít také veškeré jiné dohody smluvních stran související s touto rámcovou smlouvou.

6. Smluvní strany prohlašují, že si text rámcové smlouvy řádně přečetly, souhlasí s jejím obsahem; rámcová smlouva nebyla sepsána v tísni ani pod nátlakem, vyjadřuje svobodnou vůli obou smluvních stran a není jednostranně nevýhodná pro žádnou smluvní stranu. Na důkaz svého souhlasu tuto rámcovou smlouvu obě smluvní strany potvrzují svými podpisy.
V ……………… dne ………….. 2013 
V …………….… dne ………….. 2013

…………………………………….
 ……………………………………..

za objednatele
za  dodavatele 
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