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Smlouva o ząaštění koučinku pro Vedoucí pracovníky
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MPSV

uzavřená dle ust. s 1746 odst. 2 zákona č' 8912012 Sb', občanský zákoník (dále jen ,,občanský
zákoník") a zákona č' 13712006 o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpĺsů

(dále jen ,,A/z")

mezi smluvními stranami:

Geská republika - Ministerstvo práce a sociálních věcí
se sídlem: Na Poříčním právu 37611' 128 01 Praha 2

zastoupena: Mgr. Radkem Lintymerem, ředitelem odboru řízení projektů

lČo: oo551o23
lD datové schránky: sc9aavg

(dále jen,,objednatel")

a

bit cz training s.r.o.
se sídlem: Vinohradská 29193,120 00 Praha 2
zastoupena: RNDr. Danicou PraŽákovou
ICO 27371891
DlČ: C227371891
zapsána v obchodním rejstříku vedeného Městským soudem v Praze oddíl C, vloŽka 109105
bankovní spojení: Čsoa a.s., Anglická 20, 12o OO Praha 2

číslo účtu: 1976'ĺ 5016/ 0300
lD datové schránky: S9prvea

(dále jen,,Poskytovatel'')

(společně téŽ,,smluvní strany")

(dále jen ,,Smlouva")

1. Úvooruí UsTANoVENí

1.1' Na základě zadávacího řízení na veřejnou zakázku zadávanou v otevřeném podlĺmitním
ŕízení pod názlem ,,Zajištěnĺ koučinku a semináře v oblasti týmové spolupráce
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pro pracovnĺky MPSV, část 2 - Zajištění koučĺnku pro vedoucí zaměstnance MPSV (dále jen
,,Veřejná zakázka") Poskytovatel předloŽil, v souladu se zadávacími podmínkami veřejné
zakázky, nabídku ze dne 21' 7 ' 2015 a tato byla pro plnění veřejné zakázky v souladu se
základním hodnotícím kritériem nejniŽší nabídková cena vybrána jako nejvhodnější.
V návaznosti na tuto skutečnost se smluvnístrany dohodly na uzavření této Smlouvy.

Smluvní strany sjednávají, Že při výkladu obsahu této Smlouvy budou přihlíŽet kzadávacím
podmínkám vztahujícím se k zadávacímu řízení dle předchozího odstavce této Smlouvy,
k účelu tohoto zadávaciho řízení a dalším úkonům smluvních stran učiněným v průběhu
zadávacího řízení, jako k relevantnímu jednání smluvních stran o obsahu této Smlouvy
před jejím uzavřením. Ustanovení platných a účinných právních předpisů o výkladu právních
úkonů tím nejsou nijak dotčena.

Předmět plnění dle této Smlouvy bude spolufinancován z prostředků Evropského sociálního
fondu v rámci operačního programu lĺdské zdroje a zaměstnanost, projekt s názvem
,,Vzdělávání pracovníků MPsV odborných Útvarťl'', registrační číslo projektu
CZ1'04l 4.1. 00/86. 00048 (dále jen,,Projekt'').

2. pŘeoľvlĚr SMLoUVY

2.1. Předmětem této Smlouvy je povinnost Poskytovatele zajistit pro objednatele individuální
koučĺnk pro celkem 11 osob v rozsahu 20 hodin koučinku na 1 osobu (dále jen ,,koučĺnk")
a povinnost objednatele za řádně poskytnuté plnění zaplatit Poskytovateli odměnu
sjednanou v souladu s čl' 9 této Smlouvy.

2.2. Předmětem plnění dle této Smlouvy je organizační a technĺcké zajištění í intenzivního
koučinku pro vedoucí zaměstnance objednatele.

2.3. Předmět této Smlouvy je detailně specifikován v příloze č. 1 této Smlouvy _ Specifikace
předmětu plnění'

3. DoBA A MísTo PLNĚNí

3.'1. Plnění dle této Smlouvy musí být poskytováno v období platnosti a účinnosti této Smlouvy
nejpozději do 31. 12.2015. V případě prodlouŽení doby realizace Projektu, z něhoŽ je
předmět plnění dle této Smlouvy spolufinancován, smluvní stany sjednávají moŽnost
prodlouŽení doby plnění, a to o dobu, o kterou byla prodlouŽena doba realizace daného
Projektu.

3'2. Místo plnění, resp. místo konání koučinku je pracoviště jednotlivých účastníků koučinku,
tj. budovy na adrese Na Poříčním právu 1,12B01 Praha2 a Podskalská 19,12o 0O Praha
2.

4. SOUCINNOST

Smluvní strany jsou povinny vzájemně spolupracovat a poskytovat si veškeré informace
potřebné pro řádné plnění povinností vyplývajících dle této Smlouvy. Smluvní strany jsou
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povinny Vzájemně se informovat o veškerých skutečnostech, které jsou nebo mohou být
důleŽité pro řádné plněnítéto Smlouvy.

4.2 Smluvní strany jsou povinny plnit své povinnosti vyplývající z této Smlouvy tak,

aby nedocházelok prodlenís plněním termínů a k prodlení s platbou jednotlivých peněŽních
závazki.

4.3 Poskytovatel je povinen poskytnout součinnost třetí osobě, ieŽ bude pověřena
vyhodnocovánÍm (eval uací) semináře.

5. pnÁvn A PoVlNNosTlSMLUVNĺCH STRAN

5.1 . Poskytovatel je povinen poskytovat plnění dle této Smlouvy svědomitě, s řádnou
a odbornou péčí a potřebnýmĺ odbornými schopnostmi. Při poskytování plnění dle této
Smlouvy je Poskytovatel vázán platnými a účinnými právními předpisy a pokyny
objednatele, pokud tyto nejsou V rozporu s těmito předpisy či zĄmy objednatele.

5.2. Poskytovatel je povinen zabezpečit, Že předmět plnění dle této Smlouvy nebude zatížen
jakýmikoli právy třetích osob, zejména takovými, ze kterých by pro objednatele plynuly
jakékoliv další finanční nebo jiné nároky ve prospěch těchto třetích osob. V opačném
případě Poskytovatel nese veškeré důsledky takovéhoto porušení práv třetích osob
azároveň je povinen takové právní vady plnění bezzbytečného odkladu na svůj náklad
odstranit, resp' zajistit jejich odstranění.

5.3. Poskytovatel je povinen informovat objednatele o všech okolnostech důleŽitých pro řádné
a včasné plnění této Smlouvy a poskytovat součinnost nezbytnou pro řádné a včasné
poskytování plnění dle této Smlouvy.

5'4' Poskytovatel je povinen poskytovat plnění dle této Smlouvy v souladu Se všemi
podmínkami a poŽadavky objednatele uvedenými v této Smlouvě a v příloze, která tvoříjejí
nedílnou součást.

5.5. Poskytovatel je povinen poskytovat plnění dle této Smlouvy pouze prostřednictvím členů
realizačního týmu uvedených v nabídce Poskytovatele.

5.6. Poskytovatel je oprávněn provádět změny Ve sloŽení realizačního týmu pouze
s předchozĺm písemným souhlasem oprávněné osoby objednatele, přičemŽ při změně
ve sloŽení realizačního týmu musí být zachováno splnění kvalifikačních předpokladů
sta nov e ných v zadáv acích pod m í n kách k veřej n é zakázce'

5.7. Poskytovatel je povinen vést průkaznou evidenci o průběhu semináře a veškerém plnění,
které bude z jeho strany v průběhu semináře poskytnuto'

5.B' Poskytovatel je podle ustanovení $ 2 písm. e) zákona ć,' 32012001 Sb., o finanční kontrole
ve veřejné správě a o změně někteých zákonů, ve znění pozdějších předpisů, osobou
povinou spolupůsobit při výkonu finanční kontroly prováděné v souvislosti s úhradou zboŽí
nebo sluŽeb z veřejných výdajů.

5.9. Poskytovatel je povinen zajistit' Že veškeré produkty, materiály a výstupy související
s poskytováním plnění dle této Smlouvy budou označeny v souladu s povinným minimem
publicity oP LŻz. Pravidla jsou vymezena v Manuálu pro publicitu oP L7Ż- a v Manuálu
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vizuální identity oP LZZ dostupném na webových stránkách htto://vnłłłl.esfcr.czl07-

1 3 l o ol zz l oubli cita - o o Ą zz.

5'10. Poskytovatel je povinen po dobu'ĺ0 let od ukončení financování Projektu umoŽnit

zaměstnancům nebo zmocněncům pověřených orgánů (Ministerstva práce a sociálnĺch
věcí České republiky; Ministerstva financí České republiky; Evropské komise, Evropského
účetního dvora, Nejvyššího kontrolního úřadu a dalších oprávněných orgánů státní správy)
kontrolu účetních či daňových dokladů souvisejících s poskytováním plnění dle této

Smlouvy. Poskytovatel je dále povinen zajistit, Že uvedená povinnost bude plněna téŽ

ze strany případných subdodavatelů Poskytovatele.

5.11. Poskytovatel je povinen archivovat originální vyhotovení této Smlouvy, dodatky ktéto
Smlouvě, originály účetnĺch či daňových dokladů a dalších dokladů vztahujících se
k poskytování plnění dle této Smlouvy po dobu 10let od ukončení poskytování plnění dle

této Smlouvy' alespoň však do roku 2026.

5.12' Poskytovatel je povinen poskytnout objednateli součinnost nezbytnou ke splnění povinnosti

objednatele vyplývající z ust. $ 147a A/Z:

a. předloŽit objednateli v průběhu plnění této Smlouvy každý rok vŽdy k 28. únoru písemný

Seznam subdodavatelů, ve kterém uvede subdodavatele, jimŽ za plnění subdodávky
uhradil vĺce neŽ 10%z celkové částky uhrazené mu na základě této Smlouvy za uplynulý

kalendářní rok. Má]i subdodavatel uvedený V seznamu formu akciové společnosti, bude
přílohou seznamu i seznam vlastníků akcií, jejichŽ souhrnná jmenovitá hodnota přesahuje

10 % základního kapitálu, vyhotovený ve lhůtě 90 kalendářních dnů před dnem předloŽení

seznamu subdodavatele. Poskytovatel předkládá seznam subdodavatelů i tehdy,
pokud v nabĺdce uvedl, že nezamýšlí zadat část(i) Veřejné zakázky jinému subjektu;

b. předloŽit objednateli do 60 kalendářních dnů od splnění této Smlouvy seznam
subdodavatelů, ve kterém uvede subdodavatele, jimŽ za plnění subdodávky uhradil více
než 10 o/o z celkové částky uhrazené mu na základé této Smlouvy za celou dobu jejího

trvánĺ. Má]i subdodavatel uvedený V seznamu formu akciové společnosti, bude přílohou

Seznamu iseznam vlastníků akcií, jejichŽ souhrnná jmenovitá hodnota přesahuje 10 %
základního kapitálu, vyhotovený ve lhůtě 90 kalendářních dnů před dnem předloŽení

Seznamu subdodavatelů. Poskytovatel předkládá seznam subdodavatelů i tehdy, pokud

v nabídce uvedl, Že nezamýšlí zadat část(i) Veřejné zakázky jĺnému subjektu.

5.13. Poskytovatel je povinen poskytnout objednateli informace nezbytné pro zpracování
monitorovací zprávy a Žádosti o platbu předkládané objednatelem jako příjemcem finanční
podpory.

5.14' Poskytovatel je oprávněn postoupit tuto Smlouvu dle $ 1B95 a násl' občanského zákoníku
třetí osobě nebo jiným osobám pouze a výhradně po předchozím písemném souhlasu
Objednatele.
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6. oPRÁVNĚNÉ osoey sľll-uvruícH STRAN

6'1. oprávněnou osobou objednatele ve věcech týkajících se této Smlouvy, vyjma jednání
o změnách obsahu této Smlouvy, je Veronika BoŽovská, e-mail:
veronika.bozovska@mosv.cz, tel.: +420 22i 923 034.

6.2. oprávněnou osobou Poskytovatele ve věcech této Smlouvy, vyjma jednání o změnách
obsahu této Smlouvy, je Mgr' Mĺchaela Vránová, e-mail: michaela'vranova@bitcz'cz, tel':
+420774711 672.

7. oGHRANA lNFoRMAcí, ulčeruuvosT

7.1. Poskytovatel je povinen zachovávat mlčenlivost o všech skutečnostech souvisejících
s plněním této Smlouvy. 

,l

7.2. Poskytovatel není oprávněn zpřístupnit třetí osobě důvěrné ĺnformace, o kteých se
při poskytování plnění dle této Smlouvy dozlí. To neplatí, mají-li být'za účelem poskytovánĺ
plnění dle této Smlouvy potřebné ĺnformace zpřístupněny zaměstnancům, orgánům
smluvních stran nebo jejich členům a subdodavatelům Poskytovatele podílejících se
na poskytování plnění dle této Smlouvy za stejných podmínek, jaké jsou stanoveny
smluvním stranám, atojen v rozsahu nezbytně nutném pro řádné poskytování plnění dle
této Smlouvy.

7.3' ochrana informací se nevztahuje na případy, kdy:

7.3.1' Poskytovatel prokáŽe, Že je tato informace veřejně dostupná, aniŽ by tuto
dostupnost způsobil on sám;

7.3.2. Poskytovatel prokáŽe, że měl tuto informaci k dispozici ještě před datem
zpřístupnění objednatelem, a Že ji nenabylv rozporu se zákonem;

7.3'3. Poskytovatel obdrŽí písemný souhlas objednatele zpřístupňovat danou informaci;
7.3.4' je-lĺ zpřístupnění informace vyŽadováno zákonem nebo závazným rozhodnutím

oprávněného orgánu.

7.4. Poskytovatel je povinen nakládat s důvěrnými informacemi, které mu byly poskytnuty
objednatelem, nebo je jinak získal v souvislosti s poskytováním plnění dle této Smlouvy,
jako s obchodním tajemstvím, zejména uchovávat je v tajnosti a učinit veškerá smluvní
a technická opatření zabraňujícíjejich zneuŽití ći prozrazení.

7.5. Poskytovatel je povĺnen poučit své zaměstnance, statutární orgány, jejich členy
a subdodavatele' kteým jsou zpřístupněny důvěrné informace, o povinnosti utajovat
důvěrné informace ve smyslu tohoto článku Smlouvy.

8. VLAsTNlcKÉ pnÁvo

8.1. Vlastnické právo kveškerým případným výstupům plnění vzniklým v důsledku poskytování
plnění dle této Smlouvy přechází na objednatele dnem jejich předání a převzetí účastnĺky
sem i náře či objednatelem'
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8.2' Autorskoprávní reŽim výstupů plnění zpracovaných na základě této Smlouvy se řĺdĺ $ 61

odst. 1 zákona ć. 121l2ooo Sb' o právu autorském, právech souvisejících s právem

autorským a o změně někteých zákonů (autorský zákon), ve znění pozdějšĺch předpisů.

9. oDMĚNA A PLATEBNĺpooĺvlĺrurY

9.1. odměna za 1 hodinu koučinku činí 7OO,- Kčbez DPH, výše DPH činí 147,- Kć,, cena včetně

DPH činí 847,- Kč. Uvedená odměna v Kč bez DPH je odměnou nejvýše přĺpustnou

a nepřekročitelnou.

g'2. Celková odměna za řádné poskytnuté plnění dle této Smlouvy' t1. za zajiślění koučinku

pro celkem 11 osob v rozsahu 20 hodin na 1 osobu činĺ 192.500,_ Kč bez DPH, výše DPH

ćiní 40'425,- Kč, cena včetně DPH činí 232'925,- Kč. Uvedená odměna v Kč bez DPH je

odměnou nejvýše přípustnou a nepřekročitelnou' 'i

9.3. Poskytovatel prohlašuje, Že výše odměn za zajiśIění koučinku v rámci poskytování plnění

dle této Smlouvy dle odst. 9'1 a 9'2 tohoto článku Smlouvy obsahuje ocenění případně

dalších prací, sluŽeb a činností, které jsou nezbytné k řádnému a včasnému poskytnutí

plněnĺ dle této Smlouvy (zajištění realizačního týmu, doprava lektorů do místa plnění, učební

materiály a pomůcky atd.).

g.4' odměnu stanovenou v odst. 9'1 a 9.2 tohoto článku Smlouvy lze překročit pouze v případě

změny (zvýšení, sníŽení) sazby DPH, a to o částku odpovídající této změně (zĺýšení'

sníŽení) sazby DPH.

9.5. objednatel je povinen zaplatit Poskytovateli sjednanou odměnu zařádné poskytnuté plnění,

ť1' za zajištění koučinku v rozsahu a kvalitě poŽadované objednatelem v souladu s touto

Smlouvou a její přílohou.

9.6. Smluvní strany sjednávají, že splatnostfaktur činí 30 kalendářních dnů a počíná běžet ode

dne doručení faktury na adresu sídla objednatele. Nedílnou součástí faktury musí být

objednatelem potvrzená evidence o průběhu semináře a veškerém plnění, které bylo z jeho

strany v průběhu semináře poskytnuto, a to min. v následujících kategoriích:

- náklady na odměnu koučů,

- náklady na materiály'

g.7 ' Výše odměny uvedená na faktuře musí být členěna na výši odměny v Kč bez DPH, výše

DPH v Kč a výši odměny v Kč včetně DPH. Faktura musí dále obsahovat číslo účtu

Poskytovatele a všechny další náleŽitost dle platných a účinných právních předpisů

a vyplývajících z reŽimu spolufinancování projektu ze strukturálních fondů Evropské unie,

název a registračnĺ číslo Projektu, ma faktuře zazní text'. Jedná se o výdaj financovaný z oP

LZZ PrĄektu: ,,Vzdětávánĺ pracovnĺkť) MPSV odborných (ltvarťl", registračnĺ číslo projektu

cz.1 .041 4.1.00/86.00048.

9'B. Veškeré platby musí probíhat výhradně v Kč a rovněŽ veškeré uvedené cenové údaje musí

být v Kč'

9.9. Zaplacenĺm faktury se pro účely této Smlouvy rozumí odepsání fakturované částky z účtu

objednatele ve prospěch Účtu Poskytovatele'

oPERAČNĺ pRocRnnn
evropský L1DSKÉ ZDR9JE
sociálnĺfondvČR AZAMESTNANOST
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9.10. objednatel je oprávněn před uplynutím lhůty splatnosti vrátit fakturu Poskytovateli, pokud

neobsahuje poŽadované náleŽitosti nebo obsahuje nesprávné cenové údaje. oprávněným
vrácenÍm faktury přestává běŽet původní lhůta splatnosti. opravená nebo přepracovaná

faktura musí být následně opatřena novou lhůtou splatnosti, jeŽ musí činit 30 kalendářních

d nů.

9.11. Poskytovatel prohlašuje, Že před uzavřením této Smlouvy přezkoumal a prověřil moŽnosti

a podmínky poskytnutí plnění dle této Smlouvy a potvrzuje, Že jĄlze Za cenu a stanovených
podmínek poskytnout tak, aby plnilo objednatelem poŽadovaný účel. Poskytovatel tímto

na sebe přebírá nebezpečĺ změny okolností ve smyslu s 1765 odst. 2 občanského
zákon íku.

1o' oDPovĚotĺosr zA ŠKoDU, sANKcE

10.í . Smluvní strany jsou povinny k vyvinutí maximálnĺho úsilí k předcházení lsłooá'
a k minimalizaci vzniklých škod. Smluvní strany nesou odpovědnost za škodu způsobenou
při plnění této Smlouvy v rámci platných a účinných právních předpisů a této Smlouvy
a případně vzniklou škodu či jinou újmu jsou povinny si nahradit. Poskytovatel plně odpovídá
za poskytování plnění dle této Smlouvy rovněŽ v případě, Že příslušnou část plnění

poskytuje prostřednictvím třetí osoby, tj. subdodavatele.

1o.2. Žádná ze smluvních stran není odpovědná za škodu nebo prodlení způsobené okolnostmi
vylučujícími odpovědnost ve smyslu s 2913 odst. 2 občanského zákoníku.

10.3. V případě, Že v důsledku porušení povinností Poskytovatele stanovených touto Smlouvou
nebude objednateli uhrazen finanční podíl z oP LZZ na Projektu, případně bude

objednateli v důsledku porušenĺ smluvních povinností Poskytovatele zkrácena výše této

dotace, je Poskytovatel povinen uhradit objednateli takto vznĺklou škodu (celý podíl z oP
LZZ na Projektu, případně zkrácenou výši dotace, která bude vyčíslena poskytovatelem

dotace a písemně sdělena objednatelem Poskytovateli)'

10'4. Poskytovatel je povinen objednateli zaplatit smluvnĺ pokutu ve výši 2 000,- Kč v případě'

Že Poskytovatel ve stanovené lhůtě plnění neposkytne či plnění neposkytne v poŽadované

kvalitě, nebo nedodrŽí lhůtu pro poskytnutí plnění dle čl. 3 odst' 3.1 této Smlouvy, případně
jakékoliv jiné lhůty stanovené touto Smlouvou, a to za každý i započ,atý den prodlení'

10.5. Poskytovatel je povinen objednateli zaplatit smluvní pokutu ve výši 3 000'- Kč v případě

nesplněníjakékoliv povinnosti Poskytovatele uvedené v čl. 5 této Smlouvy, vyjma odst. 5.B,

5.9 a/nebo 5'12, a to za kaŽdé jednotlivé porušení.

10.6. Poskytovatel je povinen objednateli zaplatit smluvní pokutu ve výši 10 000'- Kč v případě

nesplnění povinnosti Poskytovatele uvedené v čl' 5 odst. 5.8, 5'9 a/nebo 5.12 této Smlouvy,
a Io za každé jednotlivé porušení.

10.7. v případě porušení povĺnnosti mlčenlivosti Poskytovatele vyplývající zochrany důvěrných

informací dle čl. 7 této Smlouvy je Poskytovatel povinen objednateli zaplatit smluvní pokutu

ve výši 50.000'- Kč, a to zakaŽdý jednotlivý přÍpad porušení takové povinnosti'

10'B. V případě prodlenĺ objednatele s platbou odměny za poskytnuté plnění dle této Smlouvy,
vzniká Poskytovateli nárok na zaplacení úroku z prodlenĺ ve výši dle nařízení vlády
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č,.35112013 sb.' kterým se určuje výše Úroků z prodlení a nákladů spojených s uplatněním
pohledávky, určuje odměna likvidátora, likvidačního správce a člena orgánu právnické osoby
jmenovaného soudem a upravují některé otázl<y obchodního věstníku a veřejných rejstříků
právnických a fyzických osob.

'10.9. Smluvnístrany sjednávají, Že v případě vzniku nároku objednatele na více smluvních pokut
uloŽených Poskytovateli podle této Smlouvy se takové pokuty sčítají'

10.'ĺ0.Není-li v této Smlouvě stanoveno jinak, zaplacením jakékoliv smluvní pokuty nezbavuje
povinnou smluvní stranu povinnosti splnit povinnosti vyplývající z této Smlouvy a nedotýká
se nároku na náhradu škody čijiné újmy v plné výši.

'10.11.Smluvnĺ strany sjednávají, Že smluvní pokuý a nároky na náhradu škody čijiné újmy jsou
splatné do 30 kalendářních dnů ode dne, kdy budou stranou oprávněnou vůči straně
povinné uplatněny.

'ĺ0.12.Smluvní strany sjednávají, Že jakoukoliv smluvní pokutu či vzniklou škodu vyjájřitelnou
v penězích je objednatel oprávněn jednostranně započíst formou jednostranného zápočtu
proti jakékoliv pohledávce (splatné či nesplatné) Poskytovatele proti objednateli z titulu
úhrady části odměny za poskytování plnění dle této Smlouvy.

í1. oGHRANA osoBNícľ Úoa.lÜ A DUVĚRNÝcľ lľroRĺvlncĺ

11.1' v případě, Že při poskytování plnění dle této Smlouvy dojde ke zpracování osobních údajů,
je tato Smlouva zároveň smlouvou o zpracování osobních údajů ve smyslu $ 6 zákona
č. 101/2000 Sb., o ochraně osobních údajů a o změně některých zákonť.l, ve znění
pozdějších předpisů

1'ĺ.2' Poskytovatel je oprávněn zpracovávat osobní údaje pouze za účelem poskytování plnění
pro účely této Smlouvy a s osobními údaji je Poskytovatel oprávněn nakládat výhradně
pro účely poskytování plnění dle této Smlouvy a se zachováním všech platných a účinných
předpisů o bezpečnosti ochrany osobních Údajů a jejich zpracování.

12. ÚčlNNosT SMLoUVY, UKoNCENí SMLoUVY

12.1. Tato Smlouva nabývá platnostia Účinnosti dnem jejího podpisu oběma smluvními stranami.

12.2. Tato Smlouva se uzavírá na dobu určitou, a to do řádného ukončení poskytování plněnídle
této Smlouvy, nejpozději však do 31. 12.2015.

12'3. Tato Smlouva zaniká písemnou dohodou smluvních stran, jejíž nedílnou součástí
je i vypořádánívzĄemných závazkŮ a pohledávek uplynutím doby, na kterou byla uzavřena.

12'4. ob1ednatel je oprávněn od této Smlouvy odstoupit v případě jejího podstatného porušení
ze strany Poskytovatele. Za takové podstatné porušení se povaŽuje zĄména, nikoli však
výlučně:

12.4.1. prodlení s plněním jakékoli povinnosti dle této Smlouvy delší než 'ĺ5 kalendářních
dnů, pokud Poskytovatel nesjedná nápravu ani do 5 kalendářních dnů od doručení
písemného oznámení objednatele o takovém prodlení s Žádostí o jeho nápravu;
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12.4.2' pokud Poskytovatel přestane splňovat v průběhu doby poskytování plnění dle této
Smlouvy kvalifikační předpoklady stanovené v zadávacích podmínkách veřejné
zakázky;

12.4.3. pokud Poskytovatel poruší povinnosti Poskytovatele dle článku 11 této Smlouvy
či pokud Poskytovatel jedná V rozporu s jakýmkoliv závazným právním předpisem
či podstatně poruší pokyny objednatele.

12.5. Poskytovatel je oprávněn od této Smlouvy odstoupit v případě jejího podstatného porušení
ze strany objednatele ' Za takové podstatné porušení se povaŽuje prodlenÍ objednatele
s úhradou Poskytovatelem řádně vystavené faktury o více neŽ 30 kalendářních dnů
po splatnosti, pokud objednatel nezjedná nápravu ani do 'ĺ0 kalendářních dnů od doručení
písemného oznámení Poskytovatele o takovém prodlení s Žádostí o jeho nápravu.

12.6. Pro zamezení jaýchkoliv pochybností smluvní strany sjednávají, že oznámení se Žádostí
o nápravu ve smyslu předchozích odstavců tohoto článku Smlouvy můŽe být ,doručeno
kdykoliv po započetí prodleníjedné ze smluvních stran. I

12.7. objednatel je rovněŽ oprávněn od této Smlouvy odstoupit, pokud je na majetek
Poskytovatele vedeno insolvenční řízení nebo byl insolvenöní návrh zamítnut pro nedostatek
majetku Poskytovatele, dle zákona č,. 18212006 Sb., o úpadku a způsobech jeho řešení,
ve znění pozdějších předpisů, nebo pokud Poskytovatel vstoupído likvidace.

12.8' Smluvní strany sjednávají, Že objednatel je oprávněn od této Smlouvy bez dalšího
odstoupit, pokud neobdrŽí dotaci, či obdrŽí dotaci sníŽenou, a to na předmětný Projekt,
ze kterého je poskytování plnění dle této Smlouvy financováno, a to i v budoucích letech.

12.9. Smluvní strany jsou oprávněny od této Smlouvy odstoupit v souladu s $ 2001 a násl.
občanského zákoníku.

12.10.odstoupení od této Smlouvy ze strany objednatele nesmí být spojeno s uloŽením jakékoliv
sankce ze strany Poskytovatele k tíŽi objednatele.

12.11'odstoupení od této Smlouvy je platné a účinné dnem doručení písemného projevu
oznámení o odstoupení druhé smluvní straně, a tato Smlouva zaniká dnem doručení
takového oznámení s tím, Že ustanovení, která mají podle zákona nebo této Smlouvy trvat
i po ukončení této Smlouvy, zejména ustanovení týkající se náhrady škody či jiné Újmy,
smluvních pokut, ochrany informací a řešení sporů, přetrvávají.

12.12.objednatel je oprávněn tuto Smlouvu vypovědět, a to i by udání důvodu. Výpovědní doba
činí 1 měsíc a začíná běŽet dnem následujícím po dni, ve kterém bylo písemné vyhotovení
výpovědi prokazatelně doručeno Poskytovateli.

12.'ĺ3.Poskytovatel je povinen poskytnout objednateli v případě předčasného ukončení této
Smlouvy nezbytnou součinnost tak, aby objednateli nevznikala škoda čijiná újma.

1 3. zÁVĚRecľÁ USTANoVENí

'ĺ3.1 . Nestanoví-li tato Smlouva jinak, je moŽné ji měnit pouze písemnou dohodou smluvních stran
ve formě vzestupně číslovaných dodatků této Smlouvy.

13.2' Veškerá práva a povinnosti vyplývající ztéto Smlouvy přecházejí, pokud to povaha těchto
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práV a povinnostĺ nevylučuje, na práVní náStupce Smluvnĺch Stran.

13.3. Práva a povinnosti vzniklé na základě této Smlouvy nebo v souvislosti s nĺ se řÍdí platnými

a účinnými právními předpisy České republiky, zejména občanským zákonĺkem.

13'4. Smluvní strany se zavazují vyvinout maximální úsilí kodstraněnĺ vzájemných sporů

vzniklých na základě této Smlouvy nebo v souvislosti stouto Smlouvou a k jejich vyřešení.

Nedohodnou-li se smluvní strany na způsobu řešení vzájemného Sporu, spor bude

rozhodován věcně a mĺstně příslušné soudy České republiky'

13'5. Vztahy mezi smluvními stranami touto Smlouvou výslovně neupravené se řídí platnými

a účinnými právními předpisy České republiky, zejména občanským zákoníkem.

13.6. Tato Smlouva Se uzavirá Ve čtyřech (4) vyhotoveních s platností originálu,

z nichżtři (3) vyhotovení obdrŽí objednatel a jedno (1) vyhotovení obdrŽí Poskytovatel.

13.7. Smluvní strany výslovně prohlašují, Že si tuto Smlouvu přečetly, że byla sepsána p-qdle jejich

pravé a svobodné vůle a nebyla ujednána v tísni, nebo za nápadně nevýhodných pildmínek,

což stvrzují svými podpisy.

13.B. NedÍlnou součástítéto Smlouvy je příloha - Specifikace předmětu plnění'

Za Objednatele: Za Poskytovatele:

V Prazedne '... '''1'7..'[iľ,. i0]5..'
4o ę ŕo/,)'

Česká republika - Ministerstvo práce

a sociálnĺch věcí

hIINISTERSTVO
PBÁCE n soclÁiľĺĺcH vĚ0ĺ

čEsKÉ BEPUtLlKY
Na Poříinĺm právu 1

'ĺ28 o1 Plaha 2 (6s)

Jed natel ka spol ečnosti

bit cz training s.r.o.
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Příloha

Specifikace předmětu plnění

Předmětem plnění dle Smlouvy je technické a organizačnĺ zajištění intenzivního koučinku
pro vedoucí zaměstnance objednatele (dále jen ,,koučinku") v rámci projektu ,,Vzdělávání
pracovníkŮ MPsV odborných Útvarťl", registrační číslo projekÍu CZl.04l4.1.00/86.00048' Cílem

koučinku je zvýšit schopnost vedoucích pracovníků objednatele vést efektivně tým i sebe Sama.

Vedoucí pracovníci by měli získat schopnost lépe se orientovat a zapĄit do práce uvnitř týmu

a efektivně rozvíjet svou týmovou roli. Vedoucí pracovníci by měli dále rozvinout schopnost
sebereflexe a uplatnit ji při vedení svého týmu, efektivně plánovat profesní a kariérní kroky

a odhalovat a odstraňovat bariéry při dosahování pracovních cílů a vedení ýmu.

Předmětem plnění dle Smlouvy jsou individuální schůzky s jednotlivými vedoucími zaměstnanci

cca 1 x v období 7 _ 14 kalendářních dnů po dobu 2 hodin, maximálně však v rozsahu 10

dvouhodinových sezení na 1 osobu (tj.20 hodin na'1 osobu) 
1

,

Počet osob: 11 osob

Celkový počet sezení na 1 osobu: max. 10 sezení po 2 hodinách' tj. 20 hodin koučinku na 1 osobu

Délka jednoho sezení: 2 hodiny

Periodicita jednotlivých sezení: 'l xza7 - 14 kalendářních dnů

Místo plnění zaměstnání koučované osoby, tj. do budov na adrese Na Poříčním právu 1,12B
01 Praha 2 a Podskalská 19, í20 00 Praha2'

Skutečnost, zda účastník koučinku úspěšně absolvoval koučink či nikoliv je na uváŽení
Poskytovatele, resp. příslušného kouče, objednatel však stanoví, że jedním z předpokladů

úspěšného absolvování kurzu musí být absolvování min. 75 % hodin koučinku v rámci max. počtu

10 sezení, tj. 15 hodin koučinku za max. 10 sezení.

Poskytovatel je pov i nen zaj istit násl eduj ícĺ:

koučinku a sestavit tzĺ. individuální plán, kteý definuje kritéria spolupráce a bude

vodítkem pro další průběh koučinku;

i elektronické podobě s tím, Že veškeré materiály musí odpovídat pravidlům pro povinnou

minimální publicitu dle platné příručky oP LZŻ;

datum, označení koučovaného, označení kouče, počet koučovaných hodin v rámci dané
schůzky, a téma schůzky;

v případě úspěšného absolvování koučinku účastníka (bliže viz výše) (tisk' distribuce,

elektronická Verze pro objednatele)' osvědčení/Certifikát o absolvování koučinku musí

odpovídat pravidlům pro minimální publicitu dle platné příručky oP lŻZ,

koučink.
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