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ZADAVACI DOKUMENTACE

podle § 44 zakona ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach

Projekt: Zavedeni systému hodnoceni a motivace zaméstnanci David

Tiirke Uniwin

Zakazka: Vybér dodavatele vzdélavacich a poradenskych sluzeb

Zadavatel: David Turke Uniwin

se sidlem Velim, Prazska 21, PSC 281 01
1CO: 664 96 837

zapsany v obchodnim rejstiiku vedeném Méstskym soudem
v Praze, oddil A, vloZzka 69660

Projekt je spolufinancovan z prostiedkti ESF prostrednictvim Opera¢niho programu Lidské
zdroje a zaméstnanost a statniho rozpoétu CR
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1. ZADAVATEL

Zadavatel vefejné zakizky

David Tiirke zapsany v obchodnim rejstiiku pod obchodni firmou

ey David Tiirke Uniwin
ICO: 664 96 837
Sidlo: Velim, Prazska 21, PSC 281 01

Kontaktni osoba:

Ctirad Pinkas

Tel.:

+420733646437

E-mail:

pinkas@uniwin.cz

Osoba povéiena zadavatelskymi ¢innostmi dle § 151 ZVZ

Nazev: Mauric & Partner s.r.o. advokatni kancelar
ICO: 248 31 034

Sidlo: Praha 4, Nad Spadem 640/18, PSC 147 00
Jednajici: Mgr. Lukas Blazek, jednatel

Kontaktni osoba: Mgr. Jaroslava Blazkova

Tel.: +420 230 234 526

E-mail: jaroslava.blazkova@mauric.cz

2. ZADAVACI RiZENI

Zadavaci Fizeni

Néazev zakazky:

Vybér dodavatele vzdélavacich a poradenskych sluzeb

Nézev programu:

OP Lidské zdroje a zaméstnanost

Nazev projektu:

Zavedeni systému hodnoceni a motivace zaméstnancti David Tiirke
Uniwin

Registracni ¢islo
projektu:

CZ.1.04/1.1.02/94.00919

Piedmét vetejné
zakazky:

79414000-9

RloEE 80511000-9

CPV kéd:

Druh zadavaciho
fizeni:

Zjednodusené podlimitni fizeni

Zpiisob zahgjeni
zadavaciho fizeni:

Pisemna vyzva k podani nabidek

Datum zahajeni
zadavaciho tizeni:

14.10.2013

Projekt je spolufinancovan z prostedki ESF prostfednictvim Operaéniho programu Lidské

zdroje a zaméstnanost a statniho rozpoétu CR
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3. ZADAVACI DOKUMENTACE

Zadavaci dokumentace v souladu s § 44 zakona & 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach,
vplatném znéni (dile jen ,ZVZ*), vymezuje predmét vefejné zakézky v podrobnostech
nezbytnych pro zpracovéani nabidky. Zadévaci dokumentace dile vymezuje kvalifikadni
poZadavky a obchodni podminky vefejné zakazky. Nedilnou sougasti zadavacich podminek je
podrobna specifikace poZzadovaného ptedmétu plnéni.

V piipad€ rozporu mezi idaji uvedenymi ve vyzvé k podani nabidek a zadavaci dokumentaci
jsou rozhodujici udaje uvedené ve vyzveé k podani nabidek. V p¥ipadé rozporu mezi zadavaci
dokumentaci a jejimi pfilohami jsou rozhodujici udaje uvedené v zaddvaci dokumentaci. To
plati rovnéz v piipadé rozdili v definici & ve vyznamu pojmii pouZivanych v zadavaci
dokumentaci a jejich p¥ilohach.

4. PREDMET VEREJNE ZAKAZKY

Predmétem vefejné zakazky na sluzby jsou, v ramci realizace projektu ,Zavedeni systému
hodnoceni a motivace zaméstnancii David Tiirke Uniwin® (registraéni &islo
CZ.1.04/1.1.02/94.00919), sluzby poradenstvi v oblasti systému hodnoceni a motivace
zameéstnancl a kurzy obecného odborného vzdelavani zaméstnanci zadavatele zohlediujici
zavadéni novych technologii a postupt a vedouci ke zvyseni efektivnosti prace a kvality
nabizenych vyrobku a sluzeb. Zavedeni systému hodnoceni a motivace zaméstnancii spole¢né
s provedenymi odbornymi Skolenimi zajisti potfebnou kvalifikaci pracovnikti David Tiirke
Uniwin a zvy$i jejich uplatnitelnost na trhu prace i po ukondeni projektu. Podrobné
specifikace pfedmétu zakazky je obsaZena v Priloze &. 1, kterd je nedilnou soudasti této
zadavaci dokumentace.

Projekt ..Zavedeni systému hodnoceni a motivace zaméstnancii David Tiirke Uniwin®“ je
spolufinancovéan z Evropské unie, Evropského socidlniho fondu (ESF), Opera¢niho programu

Lidské zdroje a zaméstnanost, a ze statniho rozpoétu CR.

Cilovou skupinou jsou zaméstnanci David Tiirke Uniwin.

5. PREDPOKLADANA HODNOTA

Pfedpokladana hodnota vefejné zakazky bez opéniho prava ¢ini celkem 1942 000,- K& bez
DPH. Pfedpokladana hodnota celé vefejné zakazky véetné opéniho prava &ini 2 524 600,-
K¢ bez DPH.

Projekt je spolufinancovan z prostiedkii ESF prostiednictvim Operaéniho programu Lidské
zdroje a zaméstnanost a statniho rozpo¢tu CR
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6. JISTOTA

Zadavatel nepozaduje slozeni jistoty k zajisténi splnéni povinnosti dodavatele.

7. VARIANTY

Zadavatel nepfipousti variantni feSeni.

8. SUBDODAVATEL

Zadavatel nevylu¢uje moZnost plnit ¢ast zakazky prostiednictvim subdodavatele. Dodavatel
v takovém piipad€ musi ve své nabidce specifikovat ¢asti vefejné zakazky, které ma v tmyslu
zadat jednomu ¢i vice subdodavatelim a uvést identifikaéni udaje kazdého subdodavatele
(vzor prohlaseni je Prilohou €. 6 této ZD).

9. ROZDELENi NA CASTI

Zadavatel nerozdélil pfedmét zakazky na ¢asti a neumoznuje diléi plnéni.

10. MiSTO A LHUTA PLNENIi

Mistem plnéni vefejné zakazky jsou Skolici prostory zajisténé zadavatelem prevazné ve
Stredoceském, Pardubickém a Libereckém kraji.

Zadavatel stanovuje termin pocatku plnéni vefejné zakazky do jednoho mésice od uzavieni

smlouvy o realizaci vefejné zakazky. Pfedpokladany termin ukonéeni plnéni vefejné zakazky
je nejpozdeji do 30.6.2015.

11. OBCHODNI A PLATEBNI PODMINKY

Obchodni podminky jsou uvedeny v zavazném navrhu smlouvy o realizaci vefejné zakazky,
ktery je Ptilohou ¢&. 9 této zadavaci dokumentace.

Zadavatel neposkytne dodavateli zdlohové platby. Uhrada za poskytnuté sluzby ze strany
dodavatele bude zadavatelem hrazena mési¢né v ¢eskych korunach. Doba splatnosti faktury je
30 dnti po jejim doruceni zadavateli.

Projekt je spolufinancovan z prostredki ESF prostiednictvim Operaéniho programu Lidské
zdroje a zaméstnanost a statniho rozpoc¢tu CR
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Faktura vystavena dodavatelem musi obsahovat néleZitosti datiového dokladu dle zékona ¢&.

235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, a naleZitosti Gi¢etniho dokladu dle zakona &. 563/1991

Sb., o u€etnictvi.

12. OBCHODNI TAJEMSTVIi

Tvori-li jakakoli ¢ast nabidky dodavatele jeho obchodni tajemstvi, musi ji tak dodavatel
vyslovné a uréité¢ oznadit. Dodavatel nemizZe jako obchodni tajemstvi oznagit néleZitosti
budouciho smluvniho vztahu (vlastni smlouvu).

Dodavatel musi v ramci nabidky uvést souhlas se zvefejnénim viech naleZitosti budouciho
smluvniho vztahu. Zavazny vzor souhlasu tvoii Piilohu ¢&. 8 této zad4vaci dokumentace.

13. SMLOUVA O REALIZACI VEREJNE ZAKAZKY

Dodavatel ptedloZi v ramci nabidky ndvrh smlouvy o realizaci vefejné zakazky vcetné piiloh
smlouvy, které jsou jeji nedilnou soudasti. Smlouva bude opatiena podpisem 0soby opravnéné
jednat jménem dodavatele dle vypisu zobchodniho rejstifku. Bude-li smlouva opatfena
podpisem osoby oprdvnéné zastupovat dodavatele na zakladé plné moci, bude nedilnou
piilohou smlouvy i plna moc.

Zavazny navrh smlouvy o realizaci vefejné zakdzky véetné jejich piiloh je Pfilohou ¢. 9 této
zadavaci dokumentace. Uchaze¢ do vzoru smlouvy doplni pouze zadavatelem pozadované
udaje. Uchaze¢ neni opravnén znéni vzoru smlouvy nebo jeho jednotlivé smluvni podminky
ménit. Zmena znéni vzoru smlouvy nebo kterékoliv smluvni podminky stanovené
zadavatelem muze byt posouzena jako nesplnéni zaddvacich podminek s nasledkem vyfazeni
nabidky z dal$tho posouzeni a hodnoceni.

14. POZADAVKY NA KVALIFIKACI

14.1. PROKAZOVANIi KVALIFIKACE

Zadavatel poZaduje splnéni zdkladnich, profesnich a technickych kvalifikadnich
pfedpokladi dodavatele. Zadavatel dale poZaduje predloZeni Gestného prohlaseni
dodavatele o ekonomické a finanéni zptsobilosti splnit vefejnou zakazku.

Uchaze¢ prokaze splnéni kvalifikace vplném rozsahu piedlozenim Eestného
prohlaseni, z jehoZ obsahu bude ziejmé, Ze dodavatel kvalifikaéni piedpoklady

Projekt je spolufinancovén z prostedki ESF prostfednictvim Operaéniho programu Lidské
zdroje a zaméstnanost a statniho rozpoétu CR
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pozadované zadavatelem spliiuje (v souladu s § 62 odst. 3 ZVZ). Uchaze¢, se kterym

by méla byt uzaviena smlouva, je povinen pied jejim uzavienim pfedloZit zadavateli

originaly nebo tfedné ovérené kopie dokladi prokazujicich splnéni kvalifikace.

* ok

Zadavatel stanovuje, Ze dodavatel ma pravo prokazat splnéni urcité ¢asti kvalifikace
prostfednictvim subdodavatele, a to v rozsahu podle § 51 odst. 4 ZVZ. Dodavatel je
v takovém piipadé€ povinen pfedlozit doklady dle § 51 odst. 4 pism. a) ZVZ a smlouvu
dle § 51 odst. 4 pism. b) ZVZ.

Maé-li byt predmét zakazky plnén nékolika dodavateli spole¢né a za timto ucelem
podéavaji spole¢nou nabidku, stanovuje zadavatel, Ze bez vyhrad plati povinnost
prokazat kvalifikaci a postupovat podle § 51 odst. 5a 6 ZVZ.

Zadavatel stanovuje, Ze zahrani¢ni dodavatel (popf. tuzemsky v ptipadé prokazovani
kvalifikace prostfednictvim dokladti vyhotovenych vcizim jazyce) musi pii
prokazovani kvalifikace postupovat podle § 51 odst. 7 ZVZ.

Zadavatel stanovuje, Ze dodavatel ma pravo prokazat splnéni kvalifikace pomoci
certifikatu vydaného vramci systému certifikovanych dodavateld, ktery obsahuje
nalezitosti stanovené v § 139 ZVZ. Certifikat v takovém pfipadé nahrazuje v rozsahu
v ném uvedenych udajii prokazani splnéni kvalifikace dodavatelem.

Zadavatel stanovuje, Ze dodavatel ma pravo prokazat splnéni zakladnich a profesnich
kvalifika¢nich pfedpokladi pomoci vypisu ze seznamu kvalifikovanych dodavateli.
Vypis ze seznamu kvalifikovanych dodavateld v takovém piipadé nahrazuje v rozsahu
v ném uvedenych udajl prokdzani splnéni:

a) zékladnich kvalifikacnich pfedpoklada podle § 53 odst. 1 nebo 2 ZVZ a

b) profesnich kvalifikaénich piedpokladi podle § 54 pism. a) az d) ZVZ v tom
rozsahu, v jakém doklady prokazujici splnéni téchto profesnich kvalifikaénich
pfedpokladii pokryvaji pozadavky vefejného zadavatele na prokdzani splnéni
profesnich kvalifika¢nich pfedpokladt pro plnéni vefejné zakazky.

Doklady prokazujici splnéni zakladnich kvalifikaénich piedpokladd a vypis
z obchodniho rejstitku nesméji byt ke dni podani nabidky stars$i 90 kalendainich dnd.

Dodavatel piedklada origindly nebo ufedné ovéfené kopie dokladi prokazujicich
splnéni kvalifikace dle § 62 odst. 3 ZVZ.

Doklady prokazujici splnéni kvalifikace musi byt pfedlozeny v Geském jazyce,
v piipad¢ predlozeni dokladi v cizim jazyce s vyjimkou slovenského jazyka je

Projekt je spolufinancovan z prostredkd ESF prostfednictvim Operaéniho programu Lidské
zdroje a zaméstnanost a statniho rozpo¢tu CR
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dodavatel povinen piedlozit zaroveii s dokladem jeho tGfedni pieklad do &eského

jazyka.

14.2. ZAKLADNI

KVALIFIKACNI PREDPOKLADY

Zadavatel stanovuje pozadavky na prokazani zakladnich kvalifika¢nich predpokladu:

Pozadavek
zadavatele na
prokazani
kvalifikace

Dodavatel k prokizani kvalifikace predlozi

V rozsahu dle
ustanoveni § 53

~ dl w
odst. 1 pism. a), g

splnéni
b0 d, 0.9, | {0
g), h),j) ak)
.

- Cestné prohlaSeni, z jehoZ obsahu bude ziejmé, Ze dodavatel kvalifika¢ni
pfedpoklady pozadované zadavatelem spliiuje — vzor v Piiloze &. 4 této ZD.

(Uchazet, se kterym by méla byt uzaviena smlouva, je povinen pred jejim uzavienim

it zadavateli origindly nebo tfedné ovéfené kopie dokladii prokazujicich
kvalifikace:
z evidence rejstiiku tresti [odstavec 1 pism. a) a b)];

- potvrzeni piislu$ného finan¢niho tfadu a ve vztahu ke spotfebni dani destné
prohlaeni [odstavec 1 pism. )];

- potvrzeni ptisluSného organu ¢i instituce [odstavec 1 pism. h)];

- Cestné prohlaseni [odstavec 1 pism. ¢) aZ €) a g), j), k)].)

14.3. PROFESNi KVALIFIKACNI PREDPOKLADY

Zadavatel stanovuje pozadavky na prokézani profesnich kvalifika¢nich predpokladi:

Pozadavek zadavatele
na prokazani
kvalifikace

Dodavatel k prokazini kvalifikace predlozi

V rozsahu dle ustanoveni
§ 54 pism. a) ab) ZVZ.

- Cestné prohlaSeni, z jehoZ obsahu bude ziejmé, Ze dodavatel kvalifika¢ni
piedpoklady pozadované zadavatelem spliuje — vzor v Piiloze &. 4 této ZD.

(Uchaze¢, se kterym by méla byt uzaviena smlouva, je povinen pied jejim
uzavienim predloZit zadavateli originaly nebo Gfedné ovétené kopie dokladii
prokazujicich splnéni kvalifikace:

- vypis z obchodniho rejstiiku, pokud je v ném zapsan, &i vypis z jiné
obdobné evidence, pokud je v ni zapséan [pism. a)];

- doklad o opravnéni k podnikéni podle zvlastnich pravnich predpisi

v rozsahu odpovidajicimu pfedmétu vefejné zakazky, zejména doklad
prokazujici pfislusné zivnostenské opravnéni ¢i licenci [pism. b)].)

Projekt je spolufinancovan z prostiedka ESF prostednictvim Opera¢niho programu Lidské

zdroje a zamé&stnanost a statniho rozpo¢tu CR
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14.4. TECHNICKE KVALIFIKACNi PREDPOKLADY

Zadavatel stanovuje pozadavky na prokazani technickych kvalifika¢nich pfedpokladii:

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST

Pozadavek
zadavatele na e . 5 .
orm B Minimalni aroven Zpusob prokazani
prokazani
kvalifikace
Pozadavky na vyznamné sluzby - ¢estné prohlaseni, z jehoz obsahu bude
-minimalné 3 vyznamné sluzby ziejmé, ze dodavatel kvalifika¢ni
poskytnuté dodavatelem v poslednich | pfedpoklady pozadované zadavatelem
3 letech; za vyznamnou sluzbu se splituje — vzor v Pfiloze ¢. 4 této ZD.
povazuje poskytnuti sluzby spocivajici
v realizaci vzdélavacich programt (Uchazec, se kterym by méla byt uzaviena
obdobného charakteru této vefejné smlouva, je povinen pfed jejim uzavienim
ki rozsahu,dle zakazky o hodnoté kazdé z téchto predlozit zadavateli originaly nebo Gfedné
BN | sluZeb ve vysi min. 1 000 000,- K& bez | ovéfené kopie dokladd prokazujicich
56 odst. 2 -y .
) DPH; splnéni kvalifikace:
pism. a), b) a
& 2N - Pozadavky na vyznamné sluzby: seznam
Pozadavky na osvédéeni o vzdélani | vyznamnych sluzeb; pfilohou musi byt 1.
a odborné kvalifikaci osvédceni vydané vefejnym zadavatelem,
— seznam odbornych pracovnik, pokud byly sluzby poskytovany vefejnému
ktefi se budou podilet na plnéni zadavateli, nebo 2. osvéd¢eni vydané jinou
vetejné zakazky, pticemz se poZaduji | osobou pokud byly sluzby poskytovany jiné
minimalné 3 osoby, z nichZ u jedné osobé€ neZ vefejnému zadavateli, nebo 3.

Projekt je spolufinancovan z prostredkit ESF prostfednictvim Opera¢niho programu Lidské
zdroje a zaméstnanost a statniho rozpoctu CR
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osoby se pozaduje vysokoskolské
vzdélani a délka odborné praxe

v oblasti profesniho vzdélavani
dospélych minimalné 5 let;

- u druhé osoby se pozaduje odborna
praxe v oblasti Skoleni obchodnich
dovednosti minimalné 5 let;

- u tieti osoby se pozaduje délka
odborné praxe v oblasti vedeni
stavebni vyroby oken a dveri
minimalné 5 let, pfi¢emzZ se pozaduje,
aby méla zkuSenosti s vedenim staveb
k nasledujicim oborovym typiim oken
— plastova, dfevéna, hlinikova,
dievéna $paletova typu repliky;
minimalni objem kazdé stavby je

350 000,- K¢ bez DPH; u tfeti osoby
se dale pozaduje znalost vyrobniho
procesu nasledujicich typti oken -
dievéna, plastova, hlinikova,
Spaletovi;

smlouva s jinou osobou a doklad o
uskute¢néni plnéni dodavatele, neni-li
soucasn€ mozné osveédceni podle bodu 2 od
této osoby ziskat z diivoda spocivajicich na
jeji strang;

- Personalni poZadavky, praxe - nutné
piedlozeni seznamu odbornych pracovnik
bez ohledu na to, zda jde o zaméstnance
dodavatele nebo o osoby v jiném vztahu

k dodavateli, doloZeny osvéd¢enimi o jejich
vzdélani, zejména osvédcéenim o progkoleni
odborného pracovnika ve vyrobnim procesu
dfevénych, plastovych hlinikovych a
Spaletovych oken vystaveného vyrobcem
danych oken, a stru¢nymi strukturovanymi
CV, ze kterych bude vyplyvat splnéni
poZadavki zadavatele; zadavatel si
vyhrazuje pravo ovéfit predlozené
informace.)

15. NABIDKA

15.1.

ZPUSOB ZPRACOVANI NABIDKOVE CENY

Dodavatel stanovi nabidkovou cenu tak, Ze na krycim listu nabidky, ktery bude
dodavatelem datovan a podepsan, uvede samostatné nabidkovou cenu za plnéni
piisludné ¢asti vefejné zakazky.

Nabidkové cena bude uvedena v ¢eské méng, a to ve formatu cena v K¢& bez DPH,
samostatné DPH v pfislu$né sazbé a nabidkova cena véetn& DPH. Pro ¢ely hodnoceni
bude pouzita cena bez DPH.

Nabidkovd cena bude zpracovana v souladu se zadavaci dokumentaci a to tak, Ze
dodavatel vyplni cenovou tabulku pfislusnou pro danou &ast vefejné zakazky tvorici
Ptilohu €. 3 zadavaci dokumentace, tj. doplni do jednotlivych kolonek v této cenové
tabulce jim nabizené ceny. Tyto ceny musi zahrnovat veskeré néklady nezbytné ke
splnéni prisluSné Casti vefejné zakazky. Celkova nabidkova cena za splnéni celého
predmétu diléi ¢asti vefejné zakazky, kterd bude pfedmétem hodnoceni nabidek, bude
souctem dil¢ich nabidkovych cen uvedenych v cenové tabulce.

Projekt je spolufinancovén z prostfedkii ESF prostfednictvim Operaéniho programu Lidské
zdroje a zaméstnanost a statniho rozpoétu CR
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V piipad€ rozporu mezi nabidkovou cenou uvedenou na krycim listu nabidky a
nabidkovou cenou uvedenou vcenové tabulce tvofici Prilohu ¢ 3 zadavaci
dokumentace je rozhodujici celkova nabidkova cena uvedena v cenové tabulce tvoiici
Piilohu €. 3 zaddvaci dokumentace.

Dodavatel uvede v nabidce vysi nabidkové ceny pouze ve vztahu k tém &astem plnéni
vefejné zakazky, které se netykaji opéniho prava.

Predpokladané a soucasné nejvyse piipustné ceny sluzeb:

Maximalni I i
Pocet | jednotkova Maxtmilni
Nazev poradenstvi/kurzu Jednotka ; ! celkova cena bez
kust cena bez DPH
DPH
Poradenstvi v oblasti systému Konzultazni
hodnoceni a motivace . 2 16 000,- K¢ 32 000,- K¢
zameéstnancu
Leadership 1. Skolici den 2 22 000,- K¢ 44 000,- K¢
Leadership II. Skolici den i 22 000,- K& 44 000,- K¢
Rozvoj manazerskych
dovednosti — koucink a Skolici den 4 22 000,- K¢ 88 000,- K¢
mentoring
Motivace a hodnoceni Skolici den 2 22 000,- K& 44 000,- K&
Obchodni dovednostil. |« Jiciden | 12 | 22000-Ke | 264 000-Ke
(zakladni)
Pravni minimum v obchodnim| .. . | . .
Skolici den 3 22 000,- K¢ 66 000,- K¢
styku
Obchodni dovednosti Il | ¢ iiden | 24 | 22000-Ke | 528 000 Ke
(nadstavba)
KouCovini obchodnich Hodina 320 | 1500-K& | 480 000,- K&
zastupcu v terenu
Odborné produktové skoleni | Skolici den 16 22 000,- K¢ 352 000,- K¢

Nabidkova cena bude stanovena jako cena ,nejvySe piipustnd a musi vni byt
zahrnuty veSkeré naklady dodavatele, spojené s realizaci pfedmétu vefejné zakazky.

Projekt je spolufinancovan z prostredkii ESF prostiednictvim Operaéniho programu Lidské
zdroje a zaméstnanost a statniho rozpo¢tu CR
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PrekroCeni nabidkové ceny je mozné pouze za predpokladu, Ze v priibehu realizace
dojde ke zménam sazeb dané z pridané hodnoty. V takovém piipadé bude nabidkova
cena upravena podle sazeb dané z piidané hodnoty platnych v dob& vzniku
zdanitelného plnéni. P¥ekrofeni nabidkové ceny v jinych pripadech je
nepFipustné.

15.2. FORMALNI POZADAVKY NA ZPRACOVANI NABIDKY

Nabidky se podéavaji pisemné v jednom originale v listinné podobé a v elektronické
podobé na nosi¢i CD/DVD. Dodavatel ptedlozi v originale nabidky kopie dokladi
prokazujicich spInéni kvalifikace a origindly ¢i ufedné ovétené kopie vSech ostatnich
dokumentt. V pfipadé rozporu mezi idaji obsazenymi v originale nabidky a CD/DVD
jsou pro zadavatele rozhodujici udaje a dokumenty obsaZené v originale nabidky
v listinné podobé.

Zadavatel pozaduje, aby dodavatel podal nabidku v ¥adn& uzaviené obilce,
zabezpeCené proti rozlepeni a opatfené bezpednostnimi prvky proti jejimu
pied¢asnému rozlepeni.

Obalka musi byt oznadena nazvem vetejné zakazky. Na obélce musi byt vyslovné
uvedena adresa, na niZ je mozné zaslat oznameni o p¥ipadném doruceni nabidky po
uplynuti lhity pro podéni nabidek.

Vzor obalky:
Adresa pro oznameni dle § 71 odst. 6 ZVZ:

.. (doplni uchazec)

VEREJNA ZAKAZKA:
VYBER DODAVATELE VZDELAVACICH A PORADENSKYCH SLUZEB
NABIDKA
NEOTEVIRAT

David Tiirke Uniwin
Prazska 21, Velim
PSC 281 01

Projekt je spolufinancovan z prostiedki ESF prostfednictvim Operagniho programu Lidské
zdroje a zaméstnanost a statniho rozpo&tu CR
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15.3. VECNE POZADAVKY NA ZPRACOVANI NABIDKY

Dodavatel mize podat do vefejné zakazky pouze jednu nabidku. Dodavatel, ktery
podal nabidku do vefejné zakazky, nesmi byt soucasné subdodavatelem, jehoz
prostfednictvim jiny dodavatel prokazuje kvalifikaci v téZe vefejné zakazce.

V piipad¢ podani spole¢né nabidky vice dodavatelti se postupuje dle § 69 odst. 4 ZVZ.

Nabidka dodavatele musi vzdy obsahovat dokumenty poZadované touto zadavaci
dokumentaci a ZVZ, zejména identifika¢ni Gdaje uchazefe, Cestné prohlaseni
k prokazani kvalifikace, nabidkovou cenu, prohlaseni dodavatele a niavrh smlouvy o
realizaci piisluSné c¢asti vefejné zakazky podepsany osobou opravnénou jednat
jménem ¢i za dodavatele (v pfipadé zastupovani dodavatele na zakladé pIné moci musi
byt nedilnou pfilohou smlouvy relevantni plnd moc), véetné piiloh smlouvy, ve
kterych dodavatel vyplni pouze zadavatelem poZadované tdaje.

Zadavatel doporucuje nasledujici fazeni listd nabidky:

- kryci list nabidky (uchaze¢ vyuzije vzor uvedeny v Piiloze ¢. 2 ZD);

- nabidkova cena (uchaze¢ vyuzije vzor uvedeny v Piiloze ¢. 3 ZD);

- Cestné prohlaSeni predkladané k prokazani kvalifikace (uchaze¢ vyuzije vzor uvedeny
v Ptiloze ¢. 4 ZD);

- vlastni nabidka dodavatele;

- pozadovana prohlaseni dodavatele (uchaze¢ vyuzije vzor uvedeny v Piloze ¢. 5, 6, 7
a8 ZD);

- navrh smlouvy vetné piiloh (uchaze¢ vyuZije vzor uvedeny v Piloze ¢. 9 ZD).

Za obsah nabidky odpovida vyluéné dodavatel.

154. LHUTA A MiSTO PODANI NABIDEK

Nabidky se podéavaji doporuc¢ené postou na adresu:
David Tiirke Uniwin

Prazska 21, Velim

PSC 281 01

nebo osobné na stejnou adresu, a to v pracovni dny od 9:00 hodin do 16:00 hodin (v
posledni den lhity do 13:00 hodin).

Lhuta pro podani nabidek kon¢i dne 12.11.2013 ve 13:00 hodin.

Projekt je spolufinancovan z prostiedki ESF prostiednictvim Opera¢niho programu Lidské
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Minimalni doba, po kterou je dodavatel svou nabidkou vézan, je 100 dni od uplynuti
Ihity pro doru¢eni nabidky.

Podanim nabidky se rozumi doruceni nabidky zadavateli. Za véasné doruceni
odpovida uchazec.

Zadavatel eviduje podané nabidky dle § 69 odst. 6 ZVZ.

15.5. OTEVIRANI OBALEK

Termin pro otevirani obalek je stanoven na 12.11.2013 ve 13:00 hodin v sidle
zadavatele na adrese Velim, Prazsk4 21, PSC 281 01.

Otevirani obalek se mohou ziCastnit maximalné dva zastupci kazdého dodavatele,
ktery podal nabidku. Zastupci dodavatele se prokazou plnou moci, ze které vyplyva
Jejich zplnomocnéni. Déle mohou byt otevirani obalek p¥itomni zastupci zadavatele a
zastupci dozorového organu, jakoz i dalsi osoby, o nichZ tak zadavatel stanovi.

Komise pro otevirani obalek bude v ramci své ¢innosti postupovat podle § 71 ZVZ,
zejména sdéli piitomnym dodavateliim identifika¢ni udaje uchazede a informace o
tom, zda nabidka spliiuje pozadavky podle § 71 odst. 9 ZVZ, komise dale pfitomnym
dodavateliim sdéli informaci o nabidkové cené a informace o udajich z nabidek
odpovidajicich ¢iselng vyjadfitelnym diléim hodnoticim kritériim.

16. HODNOCENI NABIDEK

Zékladnim kritériem hodnoceni je ekonomicka vyhodnost nabidky.

Hodnoceni bude provedeno nisledujicim zpiisobem:

Zadavatel stanovil dil¢i hodnotici kritéria a vahy kritérii dle jejich dilezitosti ve vztahu k
charakteru, rozsahu a slozitosti predmétu plnéni vefejné zakazky. Jednotlivym dil¢im
hodnoticim kritériim jsou zadavatelem stanoveny vahy v procentech podle Jjejich dulezitosti
tak, Ze jejich soucet je celkem 100. Pro hodnoceni nabidek pouzije hodnotici komise bodovaci
stupnici v rozsahu 1 az 100 bodt. Kazdé jednotlivé nabidce je dle dil¢iho hodnoticiho kritéria
pridélena bodova hodnota, ktera odrazi Gsp&$nost predmétné nabidky v ramei dilétho kritéria.
Obdobné bude zadavatel postupovat v pripadé, 7e dojde k uvedeni hodnoty, ktera je
pfedmé&tem hodnocenti, v jiné veli¢ing ¢i formé ne zadavatel stanovil.

Projekt je spolufinancovén z prostedkii ESF prostiednictvim Operagniho programu Lidské
zdroje a zaméstnanost a statniho rozpoétu CR
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Dil¢i hodnotici kritéria a jejich vaha v %:

1) Celkova nabidkova cena 40%
2) Kvalita kurzi 60% - subkritéria: a) Obsahova napln kurzi
b) Metodické vedeni kurzi
¢) Navrh vyhodnoceni a zpétna vazba
realizace kurzi

Predmétem hodnoceni v ramci dilé¢ich hodnoticich kritérii jsou nasledujici adaje:

16.1. CELKOVA NABIDKOVA CENA

Hodnocena bude celkova nabidkova cena za splnéni celého predmétu verejné zakazky.
Pro hodnoceni v ramci tohoto kritéria bude pouZita celkova nabidkova cena bez DPH,
pii¢emz nejvyhodnéjsi nabidce (s nejniZsi cenou) bude pfifazen pocet bodi 100 a
ostatnim nabidkam body podle nasledujiciho vzorce:

Nejvyhodnégjsi nabidka
100 x

Hodnocena nabidka

Ziskané bodové hodnoceni bude nasledné redukovano vahou daného kritéria, tedy x
0.4.

16.2. KVALITA KURZU

Dil¢i hodnotici kritérium ,Kvalita kurzi” je rozdéleno na jednotliva subkritéria.
Vzhledem ke skutecnosti, ze uvedené dil¢i kritérium nelze vyjadfit Eiselné, provede
hodnotici komise podrobné slovni hodnoceni vSech nabidek v ramci jednotlivych
subkritérii a pfidéli nabidkdm body dle miry naplnéni jendotlivych subkritérii, a to na
zéklad¢ nasledujici bodovaci stupnice, ktera predstavuje zplisob ohodnoceni
jednotlivych ¢innosti:

Projekt je spolufinancovan z prostiedki ESF prostfednictvim Operaéniho programu Lidské
zdroje a zaméstnanost a statniho rozpo¢tu CR
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Subkritérium Bodové
ohodnoceni

Obsahova ndplii kurzi: Jako vyhodnéjsi bude hodnocena ta nabidka, kde | 1 - 40
budou kurzy detailn¢ popsény, logicky provazany a budou v souladu s
vymezenymi cili a pfedmétem vefejné zakazky. Bude hodnocena kvalita,
odbornost a piinos navrzenych obsahi kurzi pro cilovou skupinu.

Metodické vedeni kurzii: Jako vyhodnéjsi bude hodnocena ta nabidka, | 1 - 30
kterda ma metodiku logicky nastavenou a navazujici na predmét zakazky,
pouZiva variabilni, pestré a interaktivni metody a formy vyuky a $kolicich
pomiicek, kde zpiisob prace s cilovou skupinou je motiva¢ni a flexibilni ve
vztahu k potfebam Skolenych osob, kde metoda a forma vyuky je zaméfena
na praktické vyuziti a zajisténi aplikace ziskanych dovednosti v praxi.
Vyhodnoceni a zpétnd vazba realizace kurzi: Jako vyhodnéjsi bude | 1-30
hodnocena ta nabidka, ktera bude obsahovat propracovany systém evaluace,
a to jak forem vzdélavani, tak i efektivity vzdélavaci akce, ktera bude mit
nastaven¢ efektivni komunikaéni kanaly jak s cilovou skupinou
vzdélavanych osob, tak se zadavatelem.

Nejvhodn&j3i nabidka v daném subkritériu ziska nejvyssi pocet bodu, ostatnim
nabidkdm bude pfifazen pocet bodl odpovidajici mife splnéni diléiho subkritéria ve
vztahu k nabidce spliujici nejlépe toto dil&i subkritérium.

Bodové hodnoceni ziskané v ramci jednotlivych subkritérii bude se¢teno a vysledna
hodnota uvadi pocet bodi ziskany v daném dil&im kritériu ,,Kvalita kurz”, ptricemz
ziskané bodové hodnoceni bude nasledné redukovano vahou daného kritéria, tedy x
0,6.

16.3. CELKOVE HODNOCENI

Soucet redukovanych bodovych hodnot z obou dil¢ich kritérii ur&{ vyslednou bodovou
hodnotu nabidky.

Celkové pofadi nabidek je dano vyslednou bodovou hodnotou nabidky tak, ze

nejvyhodné&jsi je ta nabidka, ktera ziska nejvyssi celkovy podet bodd.

V piipad¢é rovnosti bodovych hodnot dvou & vice nabidek rozhoduje o celkovém
poradi nabidek potadi v kritériu , Kvalita kurzu®.

Projekt je spolufinancovén z prosttedkd ESF prostfednictvim Operaéniho programu Lidské
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17. OPCNi PRAVO

Zadavatel si vsouladu s § 99 ZVZ vyhrazuje opéni pravo ve vys§i 30% predpokladané
hodnoty vefejné zakazky bez DPH, tj. 582 600,- K¢ bez DPH. Piedmét opéniho prava bude
stejny s predmétem vefejné zakazky, ktery je vymezen v Pfiloze &.1 této zadavaci
dokumentace. Zadavatel si vyhrazuje, Ze opéni pravo miZe byt uplatnéno opakovang,
maximalné vSak do vyse jeho pfedpokladané hodnoty uvedené vyse. Zadavatel miZze na
zakladé opéniho prava zahgjit jednaci fizeni bez uvefejnéni dle § 34 ZVZ vaci témuz
dodavateli, se kterym bude uzaviena smlouva na plnéni vefejné zakazky, a to nejpozdéji do ti
let od uzavieni smlouvy na realizaci této vefejné zakazky.

18. DODATECNE INFORMACE

Dodavatel je opravnén po =zadavateli pozadovat dodateéné informace k zaddvacim
podminkdm pisemné na adrese Mauric & Partner s.r.o. advokatni kancelaf, Praha 4, Nad
Spadem  641/20, PSC 147 00, nebo elektronicky e-mailem  na adrese:
jaroslava.blazkova@mauric.cz. Poskytovani dodate¢nych informaci se iidi § 49 ZVZ.

19. POSKYTNUTI ZADAVACI DOKUMENTACE

Zadéavaci dokumentace je zvefejnéna na profilu zadavatele:
David Tiirke Uniwin, dostupny online na http://uniwin.profilzadavatele.cz/.

20. OSTATNI

20.1. PODMINKY ZADAVATELE

Prohlidka mista plnéni vefejné zakdzky nebude uskuteénéna vzhledem k povaze
predmeétu plnéni vefejné zakazky.

Zadavatel nehradi dodavateltim naklady vzniklé z u¢asti v zadavacim fizeni. Zadavatel
nebude dodavatelim, ktefi se zCastni zadavaciho fizeni, vracet nabidky, kopie
nabidek ani jednotlivé soucasti nabidek.

Zadavatel si vyhrazuje pravo dorucovat rozhodnuti o vylouceni uchazece a oznameni
o vybéru nejvhodnéjsi nabidky uvetejnénim na profilu zadavatele:
David Turke Uniwin dostupny online na http://uniwin.profilzadavatele.cz/

Projekt je spolufinancovan z prostfedkii ESF prostfednictvim Operaéniho programu Lidské
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20.2. PUBLICITA

Dodavatel je povinen dodrzovat zasady a pravidla vztahujici se na projekty
realizované v ramci OP LZZ uvedené v tzv. Desateru piirucek OP LZZ dostupném na
www.esfer.cz. Tyto zésady a pravidla jsou pribézng aktualizovany nadfizenym
organem Evropskym socidlnim fondem CR, povinnosti dodavatele bude sledovat
prisludné aktualizace a postupovat vzdy v souladu s aktualné platnymi pfedpisy.

Zvladtni diraz zadavatel klade na povinnost dodrzovat zasady publicity. Dodavatel je
povinen po celou dobu realizace zakézky dodrzovat informaéni povinnost dle Manualu
pro publicitu OP LZZ, Manuélu vizualni identity OP LZZ a Manualu vizuélni identity
ESF v CR pro obdobi 2007 — 2013, které jsou dostupné taktéz na
http://www.esfer.cz/folder/4628/), zejména zajistit v misté realizace aktivit zakazky
umisténi loga ESF, EU, OP LZZ, vlajek CR a EU a na veskerych materidlech a
dokladech uvadét povinné informace a loga (oznatit povinnymi informacemi a logy
napf. skripta, informaéni letdky o projektu, poznamkové bloky pro ucastniky projektu,
zapisy z porad projektového tymu a viechny dalsi dokumenty vzniklé v souvislosti s
realizaci projektu).

Dodavatel je povinen uchovavat veskerou dokumentaci vzniklou v souvislosti se
zaddvanim zakdzky a zdznamy o elektronickych ukonech souvisejici s realizaci
zakazky po dobu uvedenou v pravnim aktu o poskytnuti podpory, nejméné vsak po
dobu 10 let od ukonceni financovéni projektu, a to zejména pro ucely pfipadné
kontroly provadéné opravnénymi organy. Dokumentaci, kterou ma predat zadavateli,
Je povinen uchovévat formou stejnopisu, piip. kopie piedané dokumentace.
Dokumentaci o zakazce se rozumi souhrn viech dokumentd v listinné &i elektronické
podobg, jejichz pofizeni v pribéhu zadavaciho Fizeni, popf. po jeho ukonceni,
vyzaduje Metodicky pokyn.

21. PRILOHY ZADAVACi DOKUMENTACE

Prilohu zadavaci dokumentace tvofi:

- Priloha ¢. 1: Specifikace pfedmétu vetejné zakazky;

- Piiloha ¢. 2: Vzor kryciho listu nabidky;

- Piiloha ¢. 3: Vzor nabidkové ceny;

- Priloha ¢ 4: Vzor Cestného prohléseni dodavatele o splnéni kvalifikadnich
predpokladi;

- Piiloha ¢ 5: Vzor prohldSeni o ekonomické a finanéni zptsobilosti, prohlaseni
dodavatele o vdzanosti nabidkou, prohlaseni dodavatele, e neni v ramci jiné nabidky

Projekt je spolufinancovén z prostiedkit ESF prostiednictvim Operaéniho programu Lidské
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subdodavatelem, jehoz prostiednictvim jiny dodavatel prokazuje kvalifikaci,
prohléseni dle § 68 odst. 3 pism. ¢) ZVZ;

- Piiloha ¢. 6: Vzor prohlaseni o subdodavatelich;

- Priloha €. 7: Vzor seznamu statutarnich organti a akcionai;

- Pfiloha ¢. 8: Vzor prohlaSeni dodavatele o souhlasu s uvefejnénim smluvniho vztahu;
- Ptiloha ¢. 9: Navrhy smluv o realizaci vefejné zakazky:

*

V Praze dne 25.10.2013

rD:é
RIC & PARTNL‘§2‘
okatni kancelad
a4, Nad Spagem &
J2apat034 (1)
Lukas Blazek
ic & Partner s.r.o. advokatni kancelaf

40/18, PSC 14700
DIC: €Z24831034
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