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Vyzva k podani nabidek, na kterou se vztahuje
zadavaci fFizeni dle zakona é. 137/2006 Sbh.

’_(':islo Zakazky (bude dopinéno
MPSYV pfi uvefejnéni):

Nazev zakazky:

Poradenstvi a vzdélavani pfi zavadéni modernich
metod fizeni pro mésto Klimkovice

Predmét zakazky (sluzba,
dodavka nebo stavebni prace):

sluzba

Datum vyhlaseni zakazky:

17. 6. 2013

Nazev programu:

Operaéni program Lidské zdroje a zaméstnanost

Registracni ¢éislo projektu:

CZ.1.04/4.1.01/89.00121

Nazev projektu:

Hospodarné a odpovédné mésto Klimkovice

Nazev / obchodni firma
zadavatele:

Mésto Klimkovice

Sidlo zadavatele:

Lidicka 1, 742 83 Klimkovice

Osoba opravnéna jednat
jménem zadavatele, jeji
telefon a e-mailova adresa:

Ing. Zdenék Hustak, +420 602 610 632;
starosta@mesto-klimkovice.cz

IC zadavatele:

00298051

DIC zadavatele:

CZ00298051

Kontaktni osoba zadavatele
ve véci zakazky, jeji telefon a
e-mailova adresa:

Ing. Martin Ambruaz, +420 724 121 591;
ambruz@innovuj.cz

Lhata pro podavani nabidek:

3.7.2013, 14:00

Misto pro podavani nabidek:

Podatelna Méstského Gfadu v Klimkovicich, Lidicka 1,
Klimkovice

Popis (specifikace) pfedmétu
zakazky:

Vefejna zakazka je rozdélena na dvé &asti.
Predmétem zakazky jsou odborné poradenské a
vzdélavaci sluzby, a to:

CAST 1 - PORADENSKE SLUZBY:

1)

2)

3)

4)
5)

Analyza strategickych dokumentl a stavajicich
procesu strategického, personalniho a finanéniho
fizeni

Navrh metodickych postupd vedoucich ke zlepseni v
danych procesech a ukotveni realizaéniho tymu a
pracovnich skupin

Aktualizace Strategického planu
Klimkovice a vytvofeni akéniho planu
Zavedeni systému strategického fizeni do Gradu
Zavedeni systému finanéniho Fizeni do ufadu, Fizeni

rozvoje mésta
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rizik a optimalizace spravy méstského majetku

6) Zavedeni systému zefektivnéni personalniho Fizeni
do uradu

7) Zavedeni systému Good Governance do uradu

CAST 2 - VZDELAVACI SLUZBY:

1) Skoleni: Efektivni vefejna sprava a strategické
fizeni

2) Skoleni: Zapojovani vefejnosti do rozhodovacich
procest

3) Skoleni: Metoda Management by Objectives a
sprava indikatora

4) Skoleni: Finanéni fizeni a nakladani s majetkem v
prostfedi M&U Kiimkovice

5) Skoleni: ManazZerské dovednosti a komunikace -
zaméfeno na management mést

6) Skoleni: Obec v systému vefejné spravy

Bliz8i popis pfedmétu pinéni je uveden v zadavaci
dokumentaci.

CAST 1: 991.735,- K& bez DPH

Predpokladana hodnota CAST 2: 238.016,- K& bez DPH
zakazky v K¢ (bez DPH):
cca 1.229.751,- K& bez DPH

Lhiita dodani / ¢éasovy
harmonogram pinéni / doba
trvani zakazky:

Predpokiadané zahajeni doby pinéni: 08/2013
Ukoné&eni doby plnéni: 06/2015

Misto dodani / prevzeti Méstsky GFad Klimkovice, Lidicka 1, 742 83 Klimkovice.

pinéni:
CAST 1:
Nabidkova cena: 50 %
Pouzita metodologie: 50 %
CAST 2:

Hodnotici kritéria: Nabidkova cena: 50 %

Zpusob poskytovani poZadované sluZby, metodika
vzdélavacich kurza a vystupy ze Skoleni: 50 %

Detailni specifikace hodnoticich kritérii a zpusobu
hodnoceni je uvedena v zadévaci dokumentaci.

Ve zjednoduseném podlimitnim Fizeni se v souladu s §
62 odst. 3 zakona splnéni kvalifikaénich predpokladi
prokazuje predlozenim ¢estného prohlaSeni, z jehoz
obsahu bude zfejmé, 2e dodavatel nize uvedené
kvalifikaéni predpoklady pozadované zadavatelem

Pozadavky na prokazani splfiuje.

kvalifikace dodavatele:

Zadavatel dale upozorniuje uchazece, ze v souladu s §
62 odst. 3 zakona bude po uchazedi, se kterym ma byt
uzaviena smlouva podle § 82 zakona, pozadovat pfed
uzavienim smlouvy piedloZzeni origindld nebo ufedné
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ovéfenych  kopii dokladi prokazujicich  splnéni
kvalifikace.

Nesplnéni této povinnosti se povazuje za neposkytnuti
soucinnosti k uzavieni smlouvy ve smyslu ustanoveni §
82 odst. 4 zakona.

Zadavatel dale upozoriuje, Zze doklady prokazujici
splnéni zakladnich kvalifikaénich predpokladu dle § 53
odst. 3 zakona a vypis z obchodniho rejstfiku nesméji
byt starsi 90 dnU a to ke dni podani nabidky.

Pozadavky zadavatele na kvalifikaci dodavatele:

e Zakladni kvalifikatni predpoklady dle § 53
Zakona 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach;

e Profesni kvalifikaéni predpokiady dle § 54 pism.
a) a b) Zakona 137/2006 Sb., o vefejnych
zakazkach;

e Technické kvalifikaéni pfedpoklady dle § 56 odst.
2 pism. e) a § 56 odst. 2 pism. a) Zakona
137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach.

Bliz§i definice pozadavkll na kvalifikaci dodavatele je
uvedena v zadavaci dokumentaci.

Pozadavek na uvedeni
kontaktni osoby uchazece:

Uchazeé ve své nabidce uvede kontaktni osobu ve véci
zakazky, jeji telefon a e-mailovou adresu.

Pozadavek na pisemnou
formu nabidky:

Nabidka musi byt zadavateli podana v listinné podobé..
PoZadavek na listinnou podobu je povaZovan za
spinény tehdy, pokud je nabidka podepsana osobou
opravnénou jednat jménem ¢i za uchazece.

Pozadovany jazyk nabidky:

Cesky jazyk

Pozadavek na jednu nabidku

Kazdy uchaze¢ miZe podat pouze jednu nabidku, a to
pro CAST 1, CAST 2 nebo pro obé ¢asti.

DalsSi pozadavky na
zpracovani nabidky*:

Dal$i poZzadavky na zpracovani nabidky viz zadavaci
dokumentace.

s wr

Zadavaci Fizeni se ridi:

§ 38 Zakona ¢. 137/2006 Sb., o verfejnych zakazkach a
Metodickym pokynem pro zadavani zakdzek OP LZZ,
€islo vydani 1.7.

* Nepovinny udaj

Podrobna specifikace udaji uvedenych ve vyzvé nebo daldi podminky pro plnéni zakazky
mohou byt uvedeny také vsamostatné zadavaci dokumentaci. Zadavaci dokumentaci
zadavatel uvefejni vzdy spolu s vyzvou. Pokud zadavatel neposkytne zadavaci dokumentaci
oslovenym uchaze&im spolu s vyzvou, je povinen uvést ve vyzvé odkaz na umisténi na
webovych strankach www.esfcr.cz.
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