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Vyzva k podani nabidek

Cislo zakazky (bude dopinéno
MPSYV pfi uvefejnéni):

Nazev zakazky:

Rozvoj lidskych zdrojt ve spoleénosti TELMO spol.
s r.o.

Predmét zakazky (sluzba,
dodavka nebo stavebni prace):

Sluzba

Datum vyhlaseni zakazky:

9.9.2013

Nazev programu:

Operaéni program Lidské zdroje a zaméstnanost

Registracéni ¢islo projektu:

CZ.1.04/1.1.02/94.00267

Nazev projektu:

Rozvoj lidskych zdroji prostrednictvim efektivniho
vzdélavani zaméstnanct spoleénosti TELMO spol.
S r.0.

Nazev / obchodni firma
zadavatele:

TELMO spol. sr.0.

Sidlo zadavatele:

V Celnici 1031/4, 110 00 Praha 1

Osoba opravnéna jednat
jménem zadavatele, jeji
telefon a e-mailova adresa:

Radek Dvorak, tel.: 483 359 111, e-mail: info@telmo.cz

IC zadavatele:

47307781

DIC zadavatele:

Cz47307781

Kontaktni osoba zadavatele
ve véci zakazky, jeji telefon a
e-mailova adresa:

Jaroslav Zelenka, tel.: 483 359 111, e-mail:
jaroslav.zelenka@telmo.cz

Lhiita pro podavani nabidek:

20.9.2013 do 10:00

Misto pro podavani nabidek:

Sidlo zadavatele

Popis predmétu zakazky:

Zadavatel pozaduje zajisténi Ctyr klicovych aktivit (KA)
vCetné zavéreCnych zkousek. Zakazka bude mit
jednoho dodavatele.

KA 1: Rozvoj odbornych znalosti managementu
spolec¢nosti

Klicova aktivita 1 bude rozdélena do 5 oddilu:

a) Pfechod z MS Exchange Server 2000/2003 na MS
Exchange Server 2007 — 2 dny

b) Systém fizeni EFQL — 2 dny

c) Strategické planovani — 1 den

d) Pracovni pravo pro manazery — 1 den

e) Analyza zisku — 2 dny

KA 1 se bude ucastnit 10 osob.

Cilovou skupinu tvofi zaméstnanci managementu
spole¢nosti TELMO spol. sr.o. Cilem KA 1 je zvySit
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dovednosti vedoucich v oblasti rozvoje spole€nosti
spojené s planovanou expanzi a v oblasti personalistiky,
zejména se zaméfenim na tvorbu strategii ve vzdélavani
zaméstnancu.

KA 2:Rozvoj odbornych znalosti obchodnikti
spolec¢nosti

Klicova aktivita 2 bude rozdélena do 8 dil¢ich oddila:

a) Metody pruzkumu trhu — umistovani vyrobku

b) Sprava bezpecnosti v Microsoft Exchange Server
2007

c) Skoleni HELIOS — obchod, sklad

d) Key account management

e) Ekonomické minimum pro obchodniky

f) Ochrana osobnich udaja

g) Metody analyzy prodeje

h) Obchodni zakonik

VSechny dil¢i oddily KA 2 budou probihat 2 dny a jsou
uréeny pro 10 osob.

Cilovou skupinu KA 2 tvofi obchodni zastupci
spole¢nosti TELMO spol. sr.o. Cilem KA 2 je rozvoj
znalosti a dovednosti obchodniki se zaméfenim na
podporu expanze a upevnéni pozice na trhu.

KA 3 Rozvoj odbornych znalosti pracovniku
vedeni/vyroba a doplfnikové jazykové vzdélani
Klicova aktivita 3 bude rozdélena do 6 dil¢ich oddila:

a) Autocad pro pokrocilé — 1 den

b) Kamerové systémy — 2 dny

¢) Zakladni administrace Linuxu — 1 den

d) Technologie pozarniho zabezpeceni — 2 dny

e) Procesni management — 2 dny

f) Typy informacnich systému — 2 dny

KA 3 se bude ucastnit 15 osob.

Cilovou skupinu KA 3 tvofi vedouci pracovnici ve vyrobé.
Cilem KA 3 je zvysit odborné dovednosti vedoucich
pracovnikl, coZz umozni rozsSifeni a zkvalitnéni
nabizenych sluzeb.

KA 4 Rovné prilezitosti muzi a zen v organizaci

Kurz rovné prilezitosti muz({ a Zen bude probihat 1 den
a je urCen pro 35 osob.

Cilovou skupinu tvofi vSichni Skoleni zaméstnanci
spole¢nosti TELMO spol. s r.0. Cilem KA 4 je podpora
znalosti vySe uvedené problematiky u zaméstnancu
firmy a zakotveni principd rovnych pfilezZitosti do
internich dokumentd spolec¢nosti.

1 Skolici den = 8 vyukovych hodin
1 vyukova hodina = 45 min

Stanoveny rozsah S$koleni nezahrnuje pfestavky ani
zaverecna prezkouseni.
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Soucasti poskytovanych sluzeb je rovnéz zajiSténi
dopravy Skolitel, dodani potfebnych vyukovych
studijnich  materidld a realizace  zavérecného
vyhodnocovaciho pohovoru a vydani pisemného
certifikatu.

Kurzy budou probihat v prostorach zadavatele.

Predpokladana hodnota
zakazky v K¢ (bez DPH):

Celkem: 863 740,- bez DPH

Zadavatel stanovi pfedpokladanou hodnotu za jednotlivé
kurzy jako maximalni a nepiekrocitelnou.

Lhata dodani / €asovy
harmonogram pinéni / doba
trvani zakazky:

fijen 2013 — bfezen 2015

Misto dodani / prevzeti
plnéni:

Prazska 96, 466 01 Jablonec nad Nisou
Na Svahu 1090, 293 06 Kosmonosy

Hodnotici kritéria:

Celkova nabidkova cena bez DPH — vaha 40 %
Nabidkova cena bude obsahovat veskere
naklady spojené s realizaci zakazky. V ramci
nacenéni predmétu zakazky je uchazed
povinen respektovat maximalni ceny uréené
v pfiloze €. 1 této vyzvy.

Kvalita nabizeného plnéni — vaha 60 %

- Vramci kritéria kvalita bude hodnocen
obsahovy pfinos kurzl pro cilovou skupinu a
pouzita metodika vyuky.

Prinos kurzu pro cilovou skupinu (60 dil€ich
bodi) - bude hodnoceno rozpracovani
jednotlivych témat s ohledem na charakter a
potfeby cilové skupiny a pfizpusobeni
jednotlivych cviéeni a modelovych situaci.
Lépe bude hodnocen uchazec, ktery nabidne
nejvy$Si miru pfizplsobeni kurzl dané
skupiné.

Metodika vyuky (40 dil¢ich bodl) — timto
kriteriem se rozumi dokument, ktery
vrozsahu maximalné 12 stran (bez
pfipadnych pfiloh) popiSe postup uchazece
k plnéni  pfedmétu  vefejné  zakazky.
Konkrétné bude hodnocen popis:

a) metodiky vyuky,

b) efektivity vyukovych metod,

c) mechanizmy vyhodnoceni (evaluace) a
ziskavani zpétné vazby.

Lépe bude hodnocen uchazeC, ktery
nabidne efektivnéj§i a pro zadavatele
ovéfitelnéjSi zpusob organizace kurz(.

Hodnoceni nabidek vramci jednotlivych kritérii
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probéhne v souladu s Metodickym pokynem pro
zadavani zakazek v OP LZZ.

Pozadavky na prokazani
kvalifikace dodavatele:

UchazeC€ musi prokazat splnéni zakladnich kvalifikaCnich
predpokladli stanovenych analogicky s § 53 zak.
137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, v platném znéni.
Spinéni zakladnich kvalifikaénich predpokladl prokaze
uchaze¢ predlozenim vS8ech dokumentl stanovenych v §
53 odst. 3 zak. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach,
v platném znéni, a to v prosté kopii.

Uchaze€ musi dale vramci prokazani kvalifikace
predlozit:
- vypis z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném
zapsan, Ci vypis z jiné obdobné evidence,
pokud je v ni zapsan;
doklad o opravnéni k podnikani podle
zvlastnich pravnich predpisd v rozsahu
odpovidajicim pfedmétu vefejné zakazky,
zejména doklad prokazujici  pfislusné
Zivnostenské opravnéni &i licenci.
Doklady prokazujici spinéni zakladnich kvalifikanich
predpokladl a vypis z obchodniho rejstfiku nesméji byt
stars§i 90 dnu. Predlozeni dokladl postacuje v prosté
kopii.

Uchaze€ dolozi Cestné prohlaseni o své ekonomické a
finandni zpusobilosti splnit vefejnou zakazku. Cestné
prohladeni musi byt podepsano osobou opravnénou
jednat.

Zadavatel dale pozaduje pfedlozeni seznamu Skolitelt a
nize uvedenych dokumentu, a to ve slozeni:

Pro zajisténi KA 1 pozadujeme:
jeden z certifikatd prokazujici znalost systému
managementu kvality (EOQ, EFQM, QMS);
certifikat prokazujici znalost strategického méreni
vykonnosti podniku BSC;
vysoko$kolsky diplom z oboru prava;

- vysokoskolsky diplom ekonomického zamérfeni.

Pro zajisténi KA 2 pozadujeme:

- certifikat prokazujici zpUsobilost osob pro vykon
funkci v oblasti marketingu a obchodu — CIMA
A/B;
certifikat prokazujici znalost benchmarkingu;
vysokos$kolsky diplom z oboru prava;

- vysokoskolsky diplom ekonomického zaméreni.

Pro zajisténi KA 3 pozadujeme:
certifikat odborné zpusobilosti o pozarni ochrané;
certifikat prokazujici znalost strategického méfeni
vykonnosti podniku BSC;
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certifikat  prokazujici znalost managementu
zZmeén;

Pro zajisténi KA 4 pozadujeme:
zivotopis lektora, z néhoz bude vyplyvat min. 2
roky praxe v oblasti gender studies.

Zadavatel pfipousti, aby jedna osoba plnila v tymu i vice
nez jednu roli, za pfedpokladu, Ze doloZi pfislusné
dokumenty a praxi pozadovanou pro kazdou ze
zastavanych roli.

VSechny dokumenty pozaduje zadavatel predlozit ve
formé prosté kopie.

V pfipadé, Ze uchazeC bude prokazovat ¢ast kvalifikace
prostfednictvim subdodavatele, poZaduje zadavatel
prokazani této kvalifikace analogicky podle § 51 odst. 4
ZNZ.

Pozadavek na uvedeni
kontaktni osoby uchazece:

Uchaze€ ve své nabidce uvede kontaktni osobu ve véci
zakazky, jeji telefon a e-mailovou adresu.

Pozadavek na pisemnou
formu nabidky:

Nabidka musi byt zadavateli podana v pisemné formé.
Pozadavek na pisemnou formu je povazovan za
splnény tehdy, pokud je nabidka (tedy smlouva)
podepsana osobou opravnénou jednat jménem
uchazeCe. UchazeC je opravnén podat pouze jednu
nabidku.
Zadavatel doporuCuje pro vypracovani nabidky
nasledujici strukturu:
e Kryci list s identifikacnimi Udaji uchazeCe a
uvedenim nabidkové ceny za zakazku v ¢lenéni
bez DPH, samostatné DPH a v€etné DPH v K&.
¢ Doklady k prokazani kvalifikace uchazece
e Navrh smlouvy obsahujici obligatorni obchodni a
platebni podminky
e PFipadné pfilohy

Pozadovany jazyk nabidky:

Nabidka bude zpracovana v ¢eském jazyce.

Povinnost uchovavat
doklady a umoznit kontrolu:

Ve smlouvé uzavirané s vybranym dodavatelem bude
dodavatel zavazan povinnosti umoznit osobam
opravnénym k vykonu kontroly projektu’, z néhoz je
zakazka hrazena, provést kontrolu dokladd souvisejicich
s plnénim zakazky, a to po dobu danou pravnimi
pFedpisy CR k jejich archivaci (zékon ¢&. 563/1991 Sb., o
UCetnictvi, a zakon ¢. 235/2004 Sb., o dani z pfidané
hodnoty).

! Zejména se jedna o poskytovatele, MPSV, MF, NKU, EK, Evropsky ucetni dvdr.
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DalSi pozadavky na
zpracovani nabidky*:

Nabidka bude podana v 1 (jednom) originalu.

Nabidka bude kvalitnim zpusobem vytisténa tak, ze
bude dobfe Citelna a v&etné pfiloh svazana. Nabidka
nebude obsahovat opravy a pfepisy a jiné nesrovnalosti,
které by zadavatele mohly uvést v omyl.

Original nabidky bude zabezpe€en proti neopravnéné
manipulaci s jednotlivymi listy, tj. napf. provazan
Sndrkou s prelepenim volnych koncu a opatfen na
prelepu razitkem. V pfipadé podani nabidky v
krouzkovém pofadacCi ¢i podobném technickém
provedeni, musi byt takto zabezpelena proti mozné
manipulaci s jednotlivymi listy, ovSem opét tak, aby bylo
mozné jednotlivé listy pfi listovani nabidkou
bezproblémové obracet.

VSechny listy originalu nabidky budou ve spodnim okraji
listiny ocCislovany nepferusenou vzestupnou Cciselnou
fadou pocinajici Cislem 1 na prvni strané (napf. ru¢né
psaneé).

Nabidku poda dodavatel v jedné, neprihledné,
uzaviené a zcela neporusené zalepené obalce Ci jiném
obalu zplsobem uvedenym dale v této Vyzvé. Obalka
bude oznadena nazvem zakazky a slovem ,Neotvirat!®.
Zadavatel nepfipousti podani variantnich nabidek.
Zadavatel nepfijme &aste€nou nabidku, uchazedi jsou
povinni podat nabidky na cely pfredmét pinéni.

Obligatorni obchodni a
platebni podminky:

Zadavatel stanovuje, Ze smlouva predloZena
uchaze€em bude obsahovat:

e Identifikaéni Udaje smluvnich stran véetng IC a
DIC pokud jsou pfidéleny;
Pfedmét plnéni;
Cenu bez DPH, s DPH a sazbu DPH (pfip.
informaci, Ze dodavatel neni platcem DPH);
Platebni podminky;

¢ Lhutu dodani nebo harmonogram pinéni;

e Misto pInéni smlouvy.
Zadavatel dale urCuje nasledujici obchodni a platebni
podminky:
Platba za poskytnuté sluzby bude probihat na zakladé
vystaveného darnového dokladu (faktury) se splatnosti
14 dn0. Faktury budou vystavovany tydné.
Zadavatel nebude poskytovat zalohy.
Dodavatel bude ve smlouvé zavazan povinnosti umoznit
osobam opravnénym k vykonu kontroly projektuz, z
néhoz je zakazka hrazena, provést kontrolu dokladu
souvisejicich s plnénim  zakazky, a to po
dobu danou pravnimi  predpisy CR  k  jejich
archivaci (zakon ¢&. 563/1991 Sb., o uletnictvi, a zakon
€. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty).
Dodavatel se ve smlouvé zavaZze k povinnosti
mi¢enlivosti ve vztahu k udajum, které se dozvi o

2 Zejména se jedna o poskytovatele, MPSV, MF, NKU, EK, Evropsky ucetni dvdr.
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zadavatelové podnikani v prdbéhu pInéni vefejné
zakazky. Dodavatel se zavaze za kazdé jednotlivé
poruseni této povinnosti uhradit smluvni pokutu ve vySi
min. 10.000,- K&.

Metodickym pokynem pro zadavani zakazek v OP LZZ
Zadavaci fizeni se Fidi: ve verzi 1.7, na zadavaci fizeni se neaplikuji ustanoveni
zakona €. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach.
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Nazev kurzu

den

Max. jednotkova cena bez DPH za

Pfechod z MS Exchange Server 2000/2003 na MS

Exchange Server 2007 24 900 Ké
Systém fizeni EFQL 25 100 K¢
Strategické planovani 24 850 K¢
Pracovni pravo pro manazery 25 150 K¢
Analyza zisku 24 800 K&
Metody prizkumu trhu — umistovani vyrobki 24 300 K¢
Sprava bezpecnosti v Microsoft Exchange Server

2007 25 700 Ké
Skoleni HELIOS — obchod, sklad 24 860 K&
Key account management 24 950 Ké
Ekonomické minimum pro obchodniky 23 800 K¢
Ochrana osobnich udaju 23 950 K¢
Metody analyzy prodeje 23 860 K¢
Obchodni zakonik 25 600 K&
Autocad pro pokrocilé 26 300 K¢
Kamerové systémy 27 200 K&
Zakladni administrace Linuxu 25 000 K¢
Technologie pozarniho zabezpeceni 24 900 K¢
Procesni management 24 800 K¢&
Typy informaénich systému 25 250 K&
Rovné pfilezitosti muzd a Zen 14 500 K&

Cena je stanovena za kurz/Skolici den.




