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Výzva k podání nabídek, na kterou se nevztahuje
zadávací řízení dle zákona č. 137/2006 Sb.

	Číslo zakázky (bude doplněno MPSV při uveřejnění):
	

	Název zakázky:
	Prohloubení kvalifikace zaměstnanců dělnických profesí společnosti EuWe Eugen Wexler ČR, s.r.o.

	Předmět zakázky (služba, dodávka nebo stavební práce):
	služba

	Datum vyhlášení zakázky:
	4.2.2015

	Název programu:
	Operační program Lidské zdroje a zaměstnanost

	Registrační číslo projektu:
	CZ.1.04/1.1.00/B1.00001

	Název projektu:
	Vzdělávejte se pro růst v Plzeňském kraji II.

	Název / obchodní firma zadavatele:
	EuWe Eugen Wexler ČR, s.r.o.

	Sídlo zadavatele:
	Kotelská ulice 1109, CZ-337 03 Rokycany  

	Osoba oprávněná jednat jménem zadavatele, její telefon a e-mailová adresa:
	Ing. Krob Petr, 371 733 311, e-mail: p.krob@euwe.cz

Moumin Giounai, 371 733 311, e-mail: g. moumin@euwe.cz

	IČ zadavatele:
	49702092

	DIČ zadavatele:
	CZ 49702092

	Kontaktní osoba zadavatele ve věci zakázky, její telefon a e-mailová adresa:
	Bc. Marie Kučerová

Tel: 371 73 33 30

m.kucerova@euwe.cz

	Lhůta pro podávání nabídek:
	17.2.2015, 11:00h

	Místo pro podávání nabídek:
	EuWe Eugen Wexler ČR, s.r.o.
Kotelská ulice 1109, CZ-337 03 Rokycany  

	Popis (specifikace) předmětu zakázky:
	Předmětem zakázky je realizace níže uvedené vzdělávací aktivity jako souboru odborných školení pracovníků dělnických profesí společnosti EuWe Eugen Wexler ČR, s.r.o. vedoucí k prohloubení jejich kvalifikace:
TECHNOLOGIE VÝROBY VSTŘIKOVANÝCH PLASTOVÝCH DÍLŮ V AUTOMOBILOVÉM PRŮMYSLU PRO DĚLNICKÉ PROFESE
52 osob (6 skupin)

40 hod (45min) každý účastník
Zadavatel neumožňuje dílčí plnění. Uchazeč je oprávněn podat pouze jednu nabídku na celý předmět plnění. 

Zadavatel nepřipouští plnění pomocí subdodavatele.

Zadavatel nepřipouští variantní řešení.

Vzdělávací aktivita obsahuje 5 skupinových kurzů, které absolvují všichni účastníci (52 osob), rozdělení do 6 skupin:

Požadované kurzy:

1. Technologie vstřikování plastů pro operátory vstřikovacích lisů a seřizovače juniory 

2. Procesní řízení výroby plastových dílů pro automobilový průmysl dle ISO 9001:2009, plánování výroby a efektivní řízení finančních toků 

3. Aplikace systémů řízení kvality výroby plastových dílů pro automobilový průmysl 
s důrazem na firemní kulturu a zásady etiky 

4. Systém neustálého zlepšování řízení výrobních procesů z VYHLEDÁVÁNÍ CHYB LIDSKÝCH ZDROJŮ DLE METODY FTA

5. Integrovaný management jakosti, environmen-tální management dle normy ISO 14 000:2005 
a dopady výroby na životní prostředí 

Bližší specifikace kurzů je obsažena v Zadávací dokumentaci, která je nedílnou součástí této výzvy.

	Předpokládaná hodnota zakázky v Kč (bez DPH):
	Celková cena: 596 700 Kč bez DPH

	Lhůta dodání / časový harmonogram plnění / doba trvání zakázky:
	Od března 2015 do července 2015

	Místo dodání / převzetí plnění:
	V prostorách zadavatele: 

EuWe Eugen Wexler ČR, s.r.o.
Kotelská ulice 1109, CZ-337 03 Rokycany 

	Hodnotící kritéria:
	Nabídky, které budou předloženy ve lhůtě pro podání nabídek, budou úplné a v souladu s touto výzvou budou hodnoceny dle níže uvedených kritérií:

1. Cena s váhou 40%

Toto kritérium bude hodnoceno podle níže uvedeného vzorce:

                     nejvýhodnější nabídka (nejnižší cena)

100 x 
---------------------------------------------------   x         

 cena hodnocené nabídky

       x  váha vyjádřená v procentech

Hodnocena bude celková cena nabídky bez DPH. Nejlépe bude hodnocena nejnižší nabídková cena bez DPH. Nejnižší nabídkové ceně bude přiřazena bodová hodnota 100. Ostatní hodnocené nabídky získají bodovou hodnotu, která vznikne násobkem 100 a poměru hodnoty nejvýhodnější nabídky k hodnotě hodnocené nabídky (dále jen „bodová hodnota nabídky“). Bodová hodnota nabídky bude násobena vahou kritéria pro každou nabídku (dále jen „body za kritérium“).
2. Návrh obsahu školení, metodologie výuky a aplikovatelnost do praxe s váhou 40%

Hodnocen bude komplexní a detailní koncept vzdělávání - návrh obsahu a struktury kurzů, návrh metod forem výuky, návrh použitelných materiálů a učebních pomůcek, zastoupení praktické formy výuky a aplikovatelnosti poznatků do praxe. 

Hodnocené nabídky budou seřazeny od nejlepší po nejhorší. Nabídkám budou uděleny body od 1 do 100, přičemž výhodnější nabídka obdrží vyšší počet bodů. Udělené body pak budou zváženy podle vzorce:

počet bodů hodnocené nabídky x váha vyjádřená v procentech 
3. Způsob poskytnutí zpětné vazby s váhou 20%

Hodnocen bude způsob získání a vyhodnocení zpětné vazby od účastníků a vyhodnocení plnění cílů vzdělávacích programů. Současně bude v rámci tohoto kritéria hodnocena vzorová hodnotící zpráva a formulář hodnocení kurzu pro účastníky. 

Hodnocené nabídky budou seřazeny od nejlepší po nejhorší. Nabídkám budou uděleny body od 1 do 100, přičemž výhodnější nabídka obdrží vyšší počet bodů. Udělené body pak budou zváženy podle vzorce:

počet bodů hodnocené nabídky x váha vyjádřená v procentech 

Body za všechna ohodnocená kritéria se sečtou. Nabídka, která získala nejvíce bodů je nabídkou vítěznou.

	Požadavky na prokázání kvalifikace dodavatele:
	Uchazeč je povinen nejpozději do lhůty stanovené pro podání nabídek prokázat svoji kvalifikaci. Splněním kvalifikace se rozumí splnění:

a)
základních kvalifikačních předpokladů

b)
profesních kvalifikačních předpokladů
Zadavatel nepřipouští prokázání kvalifikace pomocí subdodavatele.
a) Základní kvalifikační předpoklady
· čestné prohlášení o tom, že uchazeč nemá daňové nedoplatky, nedoplatky na pojistném či penále na veřejné zdravotní pojištění nebo na sociální zabezpečení nebo na příspěvku na státní politiku zaměstnanosti 

Čestné prohlášení musí být podepsáno osobou, oprávněnou jednat jménem společnosti.
b) Profesní kvalifikační předpoklady
· výpis z obchodního rejstříku, pokud je v něm uchazeč zapsán

· doklad o oprávnění k podnikání (např. výpis ze živnostenského rejstříku)

Dodavatel předloží požadované doklady prokazující splnění profesních kvalifikačních předpokladů v prosté kopii, přičemž tyto doklady nesmí být k poslednímu dni, ke kterému měla být kvalifikace prokázána, starší než 30 dnů.

	Požadavek na uvedení kontaktní osoby uchazeče:
	Uchazeč ve své nabídce uvede kontaktní osobu ve věci zakázky, její telefon a e-mailovou adresu. 

	Požadavek na písemnou formu nabídky:
	Nabídka musí být zadavateli podána v listinné podobě v 1 originále poštou či kurýrem. 
Listy nabídky musí být očíslovány vzestupnou číselnou řadou a dostatečně zajištěny proti manipulaci.

Požadavek na listinnou podobu je považován za splněný tehdy, pokud je nabídka podepsána osobou oprávněnou jednat jménem či za uchazeče. 

	Požadovaný jazyk nabídky:
	Český

	Požadavek na jednu nabídku
	Každý uchazeč může podat pouze jednu nabídku.

	Další požadavky na zpracování nabídky*:
	Nabídky v obálce zřetelně označené nápisem
„NEOTEVÍRAT – VÝBĚROVÉ ŘÍZENÍ“ 
Pohloubení kvalifikace zaměstnanců dělnických profesí společnosti EuWe Eugen Wexler ČR, s.r.o.

Vzdělávejte se pro růst v Plzeňském kraji II.
CZ.1.04/1.1.00/B1.00001

posílejte poštou, či kurýrem na adresu: 


Paní Marie Kučerová, personální oddělení

EuWe Eugen Wexler ČR, s.r.o

Kotelská ulice 1109, CZ-337 03 Rokycany  

Dále viz. Zadávací dokumentace.  

	Zadávací řízení se řídí:
	Metodickým pokynem pro zadávání zakázek v OP LZZ ve verzi 1.10, na zadávací řízení se neaplikují ustanovení zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách.


* Nepovinný údaj 

Podrobná specifikace údajů uvedených ve výzvě nebo další podmínky pro plnění zakázky jsou uvedeny také v samostatné zadávací dokumentaci. Zadávací dokumentaci zadavatel uveřejňuje spolu s výzvou. Pokud zadavatel neposkytne zadávací dokumentaci osloveným uchazečům spolu s výzvou, je povinen uvést ve výzvě odkaz na umístění na webových stránkách www.esfcr.cz.
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