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Vyzva k podani nabidek

Zajisténi realizace projektu ,,Usti nad Orlici -
Efektivni ufad” (2. ¢ast)

Sluzba

6.3.2014

Operaéni program Lidské zdroje a zaméstnanost

CZ.1.04/4.1.01/89.00153

,Usti nad Orlici - Efektivni Gfad“

Mésto Usti nad Orlici

Sychrova 16, 562 24 Usti nad Orlici

Petr Hajek, starosta mésta
Tel.: +420 465 514 235

Email: hajek@muuo.cz

00279676

CZ00279676

JUDr. Jana Hlavsova, tel. €.: 731 436 185
hlavsova@muuo.cz

31.3.2014 do 11:00 hodin

Nabidky je moino zaslat doporutené prostfednictvim drzitele
postovni licence na adresu zadavatele nebo osobné pfedat na
podatelné: Méstsky Gfad Usti nad Orlici, Sychrova 16, 562 24 Usti
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nad Orlici, v pracovni dny v pondéli a ve stfedu od 8.00 do 17.00
hodin, v ltery a ve &tvrtek od 8:00 do 15:00 hodin a v patek od 8:00
do 14:30 hodin, nejpozdéji viak do konce lhity pro podavani
nabidek.

Zadavatel toto zadavaci fizeni zahajuje opakované, jelikoZ byl nucen
piedchozi zadévaci fizeni zahdjené dne 5. 12. 2013 pod stejnym
ndzvem (Zajiténi realizace projektu ,Usti nad Orlici — Efektivni
Ufad” - 2. &ast) zrusit z divodu uvedeného v ust. § 81 odst. 1 pism.
e) zdkona & 137/2006 Sb., o vefejnych zakdzkdch, ve znéni
pozdéjsich pfedpist, tedy z divodu, Ze zadavatel obdrZel v ramci
zaddvaciho fizeni pouze jedinou nabidku.

Pfedmétem verejné zakdzky je zajisténi realizace klicové aktivity ¢. 6
v rémci projektu ,Usti nad Orlici — Efektivni ufad", a to:
Implementace strategie Fizeni lidskych zdroji véetné vzdélavani
zaméstnancu

Cilovou skupinu tvofi 17 zaméstnanct Mésta Usti nad Orlici:
15 vedoucich zaméstnanci odbor( a oddéleni méstského uradu
2 zaméstnanci odboru kanceldfe tajemnika méstského tradu

Klasifikace Common Procurement Vocabulary:

79414000-9; Poradenstvi v oblasti fizeni lidskych zdrojt
80511000-9; Skoleni zaméstnancu

Cilem a predmétem aktivity je:
A) proskoleni cilové skupiny zaméstnanci Mésta Usti nad Orlicf
voblasti Fizeni lidskych zdroji, a to vndvaznosti na soucasné
vznikajici strategii Fizeni lidskych zdroji a na jeji diléi casti
prostfednictvim 1 denniho seminafe.
B) vzdélavani cilové skupiny zaméstnanch v niie uvedenych
oblastech:

1 Zaklady managementu a marketingu ve verejné spravé

2 Strategické fizeni ve vefejné spravé

3 Metody fizeni kvality ve vefejné spravé

Skoleni v ¢asti B) budou probihat jak prezenéni, tak e-learningovou
formou ve spolupréci s personalistou. Stejné tak musi jit o
akreditované vzdélavaci programy.

Dodavatel zajisti:

e Vramci prezenéni formy $koleni dodavatel déle zajisti ke
kazdému vy3e uvedenému tématu (1, 2, 3) dvoudenni
semindf pro véechny zaméstnance zafazené do cilové
skupiny a zadavateli dodd PowerPoint prezentaci k
jednotlivym tématdm.

Vradmci e-learningové formy Skoleni dodavatel zajisti pro viechny
zaméstnance zarazené do cilové skupiny proskoleni prostfednictvim
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jim zajisténého e-learningového prostiedi, které umoini zaslani
pravidelnych reporti o Uspé$nosti absolventd (statistiky)
odpovédnym osobam zadavatele. K e-learningovému Skoleni budou
dodavatelem zaji§tény on-line studijni skripta ke stazeni v min. délce
20 stran na kaidy kurz pro potieby samostudia zaméstnancd
zafazenych do cilové skupiny a po Uspé&sném absolvovéani kurzu
dodavatel také kaidému z téchto zaméstnanci vydd certifikdt o
absolvovani.

Pfedpoklddand hodnota a maximalni pfipustnd cena sluzeb je
stanovena na d&astku 107.000,- K& véetné DPH. (proskoleni
zaméstnancl prezenéni ve vy$i 90000 K¢, pfistup do e-learningu
17000 K¢)

Dodavatel zahdji poskytovani sluzeb a dodédvek bezprostfedné po
podpisu Smlouvy. vedkeré plnéni bude ukonceno nejpozdéji
k 30. &ervnu 2014 (Tento termin je zavazny a nepfekrocitelny).

Dodavatelé vlozi harmonogram plnéni do navrhu smlouvy jako pro
né zdvazny a zapracuji jej téZ do popisu plnéni verejné zakazky —
metodologie — s tim, Ze uvedou, kolik hodin v daném mésici vycleni
na prisluSnou aktivitu. Zadavatel je oprdvnén zpracovany
harmonogram ménit dle aktudini potieby.

Pokud nebude k nabidce dodavatele a k navrhu smlouvy pfilozen
uchazeéem zpracovany harmonogram respektujici veSkeré
podminky zadavatele uvedené vzaddvaci dokumentaci, bude
nabidka vyfazena a dodavatel vyloucen.

Mistem plnéni je sidlo zadavatele - Mé&stsky ufad Usti nad Orlici,
Sychrova 16, 562 24 Usti nad Orlici.

Hodnoceni nabidek provede hodnotici komise jmenovana
zadavatelem podle zakladniho hodnoticiho kritéria, kterym je
ekonomickd vyhodnost nabidky, pfiéemz zohledni jednotliva diléi
kritéria a jejich vahu. Dil¢im hodnoticim kritériem je stanovena dale
uvedenad vaha, kterd je vyjadiena v %:

e Nabidkové cena ...... 60%
& POURA IR OUOIORIE ..o vivovcisiessisimissisnesminsssisaiossbositanse 40%
Obsah dil&ich kritérii:

Nabidkové cena

Vramci diléiho kritéria ,nabidkovd cena” bude hodnocena vyse
predloZené celkové nabidkové ceny v K¢ bez DPH. Nabidkova cena
bude stanovena jako celkova cena za kompletni realizaci zakazky.

Pou?itd metodologie
V rdmci tohoto diléiho kritéria budou hodnoceny nabidky z pohledu
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celkovéh

o pochopeni zadani projektu véetné konkrétnich postupd,

navrzeného zpUsobu plnéni zakazky, dale zpohledu vhodnosti,

kvality a
srozumit

komplexnosti zpracovanych Skolicich osnov, detailnosti a
elnosti.

Bude hodnocen

névrh Fedeni zakazky (zda uchaze¢ v ramci popisu reseni
zakazky dostateéné objasfiuje postupy k naplnéni ucelu
zakazky a déle zda tyto postupy a procesy reflektuji velikost
mésta a jeho rozvojovy potencial),

kvalita osnov pozadovanych diléich vzdéldvacich aktivit —
mira relevance k ndzvu modulu a k zaméreni celé zakazky
(osnovy predloZi dodavatel v ramci své nabidky),
jednoznaénost a vypovidaci hodnota ndvrhu feseni zakazky
(zda jsou popisované postupy popsany vystiiné a
dostate¢né detailné, aby nevznikaly nejasnosti o budoucim
plnéni zakazky)

Zpusob hodnoceni:

Nabidkové cena
U tohoto kritéria Ize ¢iselné vyjadfit hodnotu a bude hodnoceno tak,

?e hodnotici komise pouZije hodnoceni, pro které ma nejvhodné;si

nabidka

bodovou
hodnoty
Nazorné

nejni

maximalni hodnotu kritéria. Hodnocend nabidka ziska
hodnotu, kterd vznikne ndsobkem 100 bod( a poméru
nejvhodnéjsi nabidky k hodnoté hodnocené nabidky.
vypoéteno dle vzorce:

23i nabidkova cena v Ké
x 100 = vysledny pocet bodd

hodnocend nabidkova cena v K¢

Pou?itd metodologie

U tohot
hodnoce

o kritéria nelze ¢iselné vyjadfit hodnotu, proto bude
no tak, Zze hodnotici komise oboduje vécny obsah nabidek

uchazeét dle celkové kvality navriené metodologie, a to dle
nasledujici stupnice:

100 bodu: plné vyhovujici a vysoce profesiondIni s

70 bod:

50 bodu:

jednoznaénym prikazem porozuméni
problematice zadani a potfebam zadavatele
specifikovanym v zaddvaci  dokumentaci.
Propracované, adekvéatni a proveditelné postupy
sméfujici k dosazeni ucelu vefejné zakazky.

vyhovujici a profesiondlni, aviak rutinni a bez
jednoznaéného  prikazu  porozuméni  hlavni
problematice zaddni a potfebam zadavatele
specifikovanym v zadavaci dokumentaci. Postupy
smérujici k dosazeni ucelu verfejné zakazky jsou
méné propracované.

vyhovujici s vyhradami. Postupy sméfujici
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k dosazeni ulelu vefejné zakazky jsou odpovidajici
jen E4steéné, nejsou presné specifikovany. Nedoslo
k jednoznaénému pochopeni zadani vefejné
zakazky.

20 bod: vyhovujici s velkymi vyhradami. Postupy sméfujici
k dosazeni Utelu vefejné zakdzky nejsou
propracované a detailné specifikované.

1 bod: nevyhovujici.  Uchaze¢ neporozumél  hlavni
problematice zaddni a potiebam zadavatele
specifikovanym v zadavaci dokumentaci. Postupy
sméfujici k dosaZeni ucelu verejné zakazky nejsou
kvalitné zpracovény.

Celkové bodové hodnoceni nabidek
Jednotlivda bodova ochodnoceni nabidky podle dil¢ich kritérii budou

vynasobena pfislusnou vahou kritéria. Na zékladé souctu vyslednych
hodnot u jednotlivych nabidek hodnotici komise stanovi poradi
uspésnosti jednotlivych nabidek tak, Ze jako nejuspésnéjsi je
stanovena nabidka, kterd dosahla nejvy3si hodnoty.

Kvalifikaéni predpoklady
Dodavatel, ktery poda nabidku do zadavaciho fizeni, je povinen

prokazat spinéni kvalifikatnich pfedpoklad( v rozsahu a zplisobem
vymezenym vtéto Casti zaddvaci dokumentace. Splnéni
poiadovanych kvalifikaénich predpokladi dodavatel prokazuje
zejména ve smyslu § 62 odst. 3 zdkona ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych
zakazkach, ve znéni pozdéjSich predpist (dale téZ jen ,zdkon o
vefejnych zakadzkdch”) pfedlozenim Cestného prohlaseni, z jehoi
obsahu bude ziejmé, Ze dodavatel pozadované piedpoklady splriuje.
Dodavatel mize k prokazani kvalifikaénich predpokladl ve smyslu §
127 a § 134 zékona o verejnych zakdzkach doloZit vypis ze seznamu
kvalifikovanych dodavateld nebo certifikat vydany v ramci systému
certifikovanych dodavatelu.

Je-li vyzadovano &estné prohlaseni nebo jiné prohlaseni, musi byt
podepsdno v pfipadé pravnické osoby statutdrnim orgdnem.
V piipadé podpisu jinou osobou musi byt origindlni zmocnéni této
osoby doloZené spolecné s nabidkou uchazece.

Doklady prokazujici spinéni kvalifikanich predpokladi je povinen
pfedloZit dodavatel, s kterym bude uzavirdna smlouva podle § 82
zakona o vefejnych zakdzkéch, pfed jejim uzavienim, a to v podobé
origindld nebo Ufedné ovérenych kopii. Ndsledné nesplnéni této
povinnosti bude ze strany zadavatele automaticky povaZovano za
neposkytnuti soudinnosti k uzavieni smlouvy ve smyslu ustanoveni
§ 82 odst. 4 zékona o verejnych zakdzkdach, v disledku ¢ehoZ nebude
s timto dodavatelem smlouva uzaviena.

Doklady prokazujici spinéni zakladnich kvalifikaénich pfedpokladd a
vypis z obchodniho rejstfiku, kterymi bude vybrany dodavatel
prokazovat splnéni kvalifikaénich pfedpokladi, nesméji byt starsi 90
dnt ke dni podani nabidky. K dokladtm, jez nebudou predkladany
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v éeském jazyce, musi byt rovnéZ pfipojen jejich ufedné ovéreny
pfeklad do ceského jazyka.

1. Zakla

dni kvalifikaéni pfedpoklady

Dodavatel je povinen prokazat splnéni zakladnich kvalifikaénich
piedpoklad( alespori predloZenim Eestného prohlaeni, z néjz bude
vyplyvat, ze dodavatel splfiuje zékladni kvalifikacni pfedpoklady dle
§ 53 odst. 1 zékona o vefejnych zakdzkach.

Zadavatel bude pozdé&ji po vybraném dodavateli, skterym bude
uzavirana smlouva, vyzadovat doklady prokazujici spinéni zékladnich
kvalifikaénich predpokladi ve smyslu & 53 odst. 3 zdkona o
verejnych zakazkach, a to:

a)
b)
c)

vypis z evidence Rejstiiku trestd [pism. a) a b)],
potvrzeni pfislusného finanéniho uradu [pism. f)],
potvrzenf pfislu§ného orgénu &i instituce [pism. h)].

2. Profesni kvalifikaéni predpoklady

Dodavatel je povinen alespori formou ¢estného prohlaseni prokazat
zadavateli, Ze je opravnén poskytnout poptévané plnéni (tj. spinéni
profesnich kvalifikacnich predpokladi ve smyslu § 54 zdkona o
vefejnych zakdzkach). Zadavatel bude pozdéji po wvybraném
dodavateli, s kterym bude uzavirdna smlouva, vyZadovat pfislu§né

doklady,
a)

b)

ato:
vypis z obchodniho rejstiiku, pokud je v ném zapsan, i

vypis z jiné obdobné evidence, pokud je v ni zapsan,

doklad o opravnéni k podnikédni podle zvlastnich pravnich
pfedpisi v rozsahu odpovidajicim pfedmétu vefejné
zakazky, zejména doklad prokazujici pfislusné Zivnostenské
opravneéni ¢i licenci.

3. Ekonomicka a finanéni zplsobilost splnit vefejnou zakdzku
Dodavatel je povinen v rdmci prokazani kvalifikace dle § 50 odst. 1
pism. c) zdkona o vefejnych zakazkach predlozit ¢estné prohlaseni o
své ekonomické a financni zplsobilosti spinit vefejnou zakazku.

4, Technické kvalifika¢ni pfedpoklady
Dodavatel je povinen formou ¢estného prohlaseni téz zadavateli

dolo#it,

?e disponuje dostateénymi referencemi a vybavenim

k fddnému splnéni vefejné zakdzky (tj. spInéni technickych
kvalifikanich predpokladi ve smyslu § 56 zdkona o vefejnych
zakdazkdach), a to alespon v rozsahu dle nasledujicich pozadavkd.

A

Dodavatel realizoval v poslednich tfech letech nejméné tfi
zakazky obdobného charakteru o hodnoté minimainé
80.000,- bez DPH, pfitemi za zakdzku obdobného
charakteru jsou povaZovény zakadzky spjaté s realizaci
akreditovanych  vzdélavacich  programi v oblastech
managementu a marketingu ve vefejné sprdvé,
strategického fizeni ve vefejné spravé a metod fizeni kvality
ve vefejné spravé.

Uvedené dodavatel prokdie predloZienim seznamu
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obdobnych sluzeb, znéhoZz bude vyplyvat spinéni vyse
vymezenych pozadavkl. Seznam sluzeb bude zpracovan
formou c¢estného prohlaseni, a to vrozsahu ndazev
zadavatele, oznaeni zakdzky, cena zakdzky, obdobi
realizace zakazky a kontaktni osobu, u niZ Ize plnéni zakdzky
dodavatelem ovéfit.

B Dodavatel je schopen sestavit realizaéni tym spliujici
minimalné tyto podminky:

» Tym tvofi tfi osoby, znichi alespori dvé maji
ukonéené vysokoskolské vzdélani a realizaéni tym
mad zaroven vice jak tfiletou praxi v oblasti fizeni
lidskych zdrojd a managementu.

» Minimalné jeden ¢len tymu mé alespon triletou
praxi v metodické ¢i konzultaéni ¢innosti v oblasti
organizace Gzemnich samosprav.

» Clenové tymu pfichazejici do styku se zadavatelem
musi byt schopni komunikovat v ¢eském jazyce na
vynikajici urovni.

K prokdzéni uvedeného dodavatel predloZi seznam osob,
které budou tvofit realizatni tym a profesni Zivotopis
kazdého clena tymu. Vie ve formé cestného prohldseni,
zného? bude jednoznaéné vyplyvat, Ze dodavatel splfiuje
pozadavek zadavatele na odbornost realizaéniho tymu. U
zkusdenosti, které souvisi s minimélnimi poZadavky
zadavatele na odbornost realizaéniho tymu, je kazdy ¢len
tymu povinen v ramci Zivotopisu uvést kontaktni osoby, u
nichz je mozné pozadované zkuienosti ovéfit.

Zadavatel bude pozdéji po vybraném dodavateli, skterym bude
uzavirana smlouva, vyzadovat predloZeni pfislusnych dokladi.

K prokdzani splnéni pozadavku zadavatele na realizaci obdobnych
zakdzek v minulosti pajde o:
a) osvédéeni vydané & podepsané vefejnym zadavatelem,

pokud byla sluzba realizovéna pro verejného zadavatele,
b) osvédéeni vydané jinou osobou, pokud byla sluiba
realizovana pro jinou osobu nez pro verejného zadavatele,
c) smlouvu sjinou osobou a doklad o uskute¢néni plnéni
dodavatele, neni-li sou¢asné moiné osvédéeni od jiné
osoby neZ vefejného zadavatele ziskat zdivodul
spodivajicich na jeji strané.

K prokazani spInéni pozadavk( zadavatele na odbornost realizaéniho
tymu pujde o doklady o dosaieném vzdélani jednotlivych ¢lend
realizaéniho tymu.

Uchaze¢ ve své nabidce uvede kontaktni osobu ve véci zakdzky
véetné kontaktni adresy, telefonu a e-mailové adresy.
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Nabfdka musi byt zadavateli podana v pisemné formé. PoZadavek
na pisemnou formu je povaZovan za spinény tehdy, pokud je
nabidka podepsana osobou opravnénou jednat jménem uchazece.

Uchaze¢ mlZe podat pouze jednu nabidku. Zadavatel nepfipousti
podani variantnich nabidek.

Nabidka a viechny jeji ¢asti musi byt vyhotoveny v ¢eském jazyce.
Dokumenty, které jsou vyhotoveny vjiném nei feském jazyce,
budou opatfeny Uufedné ovéfenym prekladem do ceského jazyka.

Ve smlouvé uzavirané svybranym dodavatelem bude dodavatel
zavazan povinnosti umoinit osobdm opravnénym k vykonu
kontroly projektu®, z ného? je zakdzka hrazena, provést kontrolu
dokladli souvisejicich s plnénim zakdzky, a to po dobu danou k
jejich archivaci vyplyvajici z pravidel ESF v ramci OP LZZ a z pravnich
predpist CR.

Podrobnosti pro zpracovéni nabidky jsou uvedeny v zadavaci
dokumentaci. Zaddvaci dokumentace je zvefejnéna na profilu
zadavatele www.softender.cz. Na Zddost uchazee muZe byt
zaslana postou nebo pfipravena k vyzvednuti vsidle zadavatele.
Zadosti o poskytnuti zaddvaci dokumentace je moino podavat
pisemné na adresu sidla zadavatele anebo prostfednictvim e-mailu
s naslednym pisemnym doloZenim Zadosti.

Dodavatel je povinen dodriovat pravidla publicity Operaéniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost v souladu s aktudlni verzi
manualu pro publicitu vydaného ESF (1.6).

Ustanovenimi zakona €. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve
znéni pozdéjsich predpisi a Metodickym pokynem pro zaddvéni
zakdzek v OP LZZ v platné verzi (1.9). /

V Usti nad Orlici dne 6.3.2014

| Zejména se jedné o poskytovatele, MV CR, MF, NKU, EK, Evropsky ti¢etni dviir.
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Ovérovaci doloZzka konverze do dokumentu obsazeného v datové zpravé

Oveétuji pod pofadovym cCislem 57743073-30320-140306133220, Ze tento dokument, ktery vznikl
pievedenim vstupu v listinné podob¢é do podoby elektronické, skladajici se z 8 listl, se doslovné
shoduje s obsahem vstupu.

Zajistovaci prvek: datum a razitko

Ovétujici osoba: Iveta MariSkova
Vystavil: Mésto Usti nad Orlici

V Usti nad Orlici dne 06.03.2014

y

ke

57743073-30320-140306133220
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