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Vyzva k podani nabidek

Cislo zakazky (bude dopinéno
MPSYV pfi uvefejnéni):

Nazev zakazky:

Zajisténi vzdélavacich kurza

Predmét zakazky (sluzba,
dodavka nebo stavebni prace):

Sluzba

Datum vyhlaseni zakazky:

4.12.2014

Nazev programu:

Operaéni program Lidské zdroje a zaméstnanost

Registracéni ¢islo projektu:

CZ.1.04/1.1.00/ C3.00001

Nazev projektu:

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu

Nazev / obchodni firma
zadavatele:

Faurecia Interior Systems Bohemia s.r.o.

Sidlo zadavatele:

Plazy 100, 293 01 Plazy

Osoba opravnéna jednat
jménem zadavatele, jeji
telefon a e-mailova adresa:

Robert Armand Francois Grienenberger, tel.: 326 370
105, e-mail: michaela.holubova@faurecia.com

IC zadavatele:

62909037

DIC zadavatele:

CZ62909037

Kontaktni osoba zadavatele
ve véci zakazky, jeji telefon a
e-mailova adresa:

Katefina Roudnicka, tel.: 326 370 289, e-mail;
katerina.roudnicka@faurecia.com

Lhiita pro podavani nabidek:

16.12.2014 do 10:00

Misto pro podavani nabidek:

Sidlo zadavatele

Popis predmétu zakazky:

Zajisténi vzdélavacich aktivit pro spole€nost Faurecia
Interior Systems Bohemia s.r.o., a to vcetné
zavérecnych zkousek.

Zakazka je rozdélena do trfech dilCich casti. Uchazec je
opravnén podat nabidku do jedné €asti nebo do vice
Casti souCasné.

Dilci ¢ast 1:

Aktivita 1:

Skoleni pro obsluhu a Gdrzbu robotd typu Sepro s
fidicim systémem 900/2

10 zaméstnancl (rozdélenych do 2 skupin)

celkem 30 vyuc€ovacich hodin (tj. 15 hodin/skupina)

1 vyu€ovaci hodina = 60 min.
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Aktivita 2:

Kurz programovani robotli typu Sepro s fidicim
systémem 900/2

22 zaméstnancu (rozdélenych do 5 skupin)

celkem 112,5 vyu€ovacich hodin (tj. 22,5 hodin/skupina)
1 vyuc€ovaci hodina = 60 min.

Aktivita 3:

Skoleni pro obsluhu a Gdrzbu robot typu Sepro s
fidicim systémem Visual 2

23 zaméstnancu (rozdélenych do 5 skupin)

celkem 75 vyucovacich hodin (tj. 15 hodin/skupina)

1 vyu€ovaci hodina = 60 min.

Aktivita 4:

Kurz programovani robotli typu Sepro s fidicim
systémem Visual 2

22 zaméstnancu (rozdélenych do 5 skupin)

celkem 112,5 vyu€ovacich hodin (tj. 22,5 hodin/skupina)
1 vyu€ovaci hodina = 60 min.

Aktivita 5:

Skoleni pro obsluhu a udrzbu vstiikovacich strojt
typu Krauss Maffei s fidicim systémem MC5

29 zaméstnancu (rozdélenych do 6 skupin)

celkem 135 vyuc€ovacich hodin (tj. 22,5 hodin/skupina)

1 vyu€ovaci hodina = 60 min.

Aktivita 6:

Skoleni programovani vstfikovacich strojii Krauss
Maffei s fidicim systémem MC5

26 zaméstnancu (rozdélenych do 5 skupin)

celkem 75 vyu€ovacich hodin (tj. 15 hodin/skupina)

1 vyuc€ovaci hodina = 60 min.

Dilci East 2:

Aktivita 1:

Kurz elektroudrzby ridicich systému IRC5

6 zaméstnancUl (rozdélenych do 2 skupin)

celkem 45 vyuc€ovacich hodin (tj. 22,5 hodin/skupina)
1 vyu€ovaci hodina = 60 min.

Dilci East 3:

Aktivita 1:

Kurz vyrobni technologie kasirovani

8 zaméstnancl (rozdélenych do 2 skupin)

celkem 45 vyu€ovacich hodin (tj. 22,5 hodin/skupina)
1 vyu€ovaci hodina = 60 min.

Stanoveny rozsah Skoleni nezahrnuje prestavky.

Vystupem vSech aktivit bude Osvédceni o absolvovani
Skoleni.
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Diléi ¢ast 1:

Cilovou skupinu aktivity 1 tvofi zaméstnanci na
délnickych pozicich, ktefi se strojem pracuji pouze pod
dozorem. Cilem Skoleni je naudit vybrané zaméstnance
optimalné obsluhovat a udrZovat robota typu Sepro
s fidicim systémem 900/2 v&etné rychlého a odborného
feSeni drobnych problému, které mohou nastat pfi
provozu zafizeni.

Cilovou skupinu aktivity 2 tvofi zaméstnanci na
délnickych pozicich, ktefi jiz maji nebo budou mit
potfebnou kvalifikaci pro sefizovani stroju typu Sepro
900/2. Cilem Skoleni je naucit zaméstnance optimalné
programovat robota typu Sepro s fidicim systémem
900/2.

Cilovou skupinu aktivity 3 tvofi zaméstnanci na pozicich
délnik vyroby, ktefi zafizeni obsluhuji pouze pod
dohledem. Cilem je naucit zaméstnance obsluhovat a
udrzovat nového robota typu Sepro s fidicim systémem
Visual 2 pouzivaného vramci technologie vstrikovani
plastu.

Cilovou skupinu aktivity 4 tvofi zaméstnanci na pozicich
délnik vyroby, ktefi budou mit za sebou Uspésné kurz
sefizovaCe. Cilem je naudit vybrané zaméstnance
programovat nového robota typu Sepro s fidicim
systémem Visual 2.

Cilovou skupinu aktivity 5 tvofi zaméstnanci na pozicich
délnik vyroby, ktefi pracuji se strojem pod dohledem.
Cilem je naucit zaméstnance optimalné nastavovat,
ovladat a udrzovat vstfikovaci stroje Krauss Maffei s
fidicim systémem MCS.

Cilovou skupinu aktivity 6 tvofi zaméstnanci na pozicich
délnik vyroby, ktefi budou Uspé&Snymi absolventy
vzdélavani zaméfeného na obsluhu a uddrzbu
vstfikovacich stroju typu Krauss Maffei s fidicim
systémem MC5. Cilem je naucit vybrané zaméstnance
programovat vstfikovaci stroje Krauss Maffei s fidicim
systémem MC5.

Dilci ¢ast 2:

Cilovou skupinu aktivity 1 tvofi zaméstnanci na pozicich
délnik udrzby a supervizor udrzby. Cilem je naudit
vybrané zaméstnance udrzbé fidicich systéml IRC5 od
spoleCnosti ABB vcCetné rozSifeni jejich schopnosti
vyhledani a odstranéni chyb robota po elektrické
strance.
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Diléi €ast 3:

Cilovou skupinu aktivity 1 tvofi zaméstnanci vyroby,
ktefi pracuji s obdobnymi stroji, jako je vyrobni linka.
Cilem je naucit vybrané zaméstnance obsluhovat a
udrzovat vyrobni linku Daimler, ktera slouzi ke
kasirovani, neboli tepelnému tvarovani povrchovych folii
a jejich zpracovani pfi vyrobé palubnich desek a
dvefnich vyplini.

Poskytnuti komplexnich sluzeb spo€iva v zajisténi
realizace vySe uvedenych kurzu, vCetné zavérecného
prezkouSeni. Souc€asti poskytovanych sluzeb je rovnéz
zajisténi  dopravy Skoliteld, dodani  potfebnych
vyukovych studijnich materialt a realizace zavérec¢ného
vyhodnocovaciho pohovoru a vydani pisemného
certifikatu.

Kurzy dil€ich ¢asti 1 — 3 budou probihat v prostorach
zadavatele nebo dodavatele.

Predpokladana hodnota
zakazky v K¢ (bez DPH):

Maximalni cena 1 299 600,- bez DPH

Dil¢i ¢ast 1: 1 080 000,- bez DPH
(Aktivita 1: 60 000,- bez DPH)
(Aktivita 2: 225 000,- bez DPH)
(Aktivita 3: 150 000,- bez DPH)
(Aktivita 4: 225 000,- bez DPH)
(Aktivita 5: 270 000,- bez DPH)
(Aktivita 6: 150 000,- bez DPH)

Dilci ¢ast 2: 138 000,- bez DPH

Dil¢i ¢ast 3: 81 600,- bez DPH

Zadavatel stanovi cenu jako maximalni a
neprekrocitelnou. Toto omezeni plati také pro ceny

jednotlivych aktivit. Prekroceni jakékoliv z uréenych
predpokladanych cen povede k vyrazeni nabidky.

Lhata dodani / €asovy
harmonogram plnéni / doba
trvani zakazky:

leden 2015 — Cerven 2015
(plati pro vSechny aktivity)

Misto dodani / prevzeti
plnéni:

Plazy 100, 293 01 Plazy nebo prostory uchazece
(plati pro vSechny aktivity)

Hodnotici kritéria:

1) Nabidkova cena bez DPH (50 %)

UchazeC€ je povinen stanovit celkovou nabidkovou cenu
za predmét pInéni vefejné zakazky absolutni ¢astkou
v Ceskych korunach v ¢lenéni na cenu sa bez DPH.
Hodnocena pfitom bude celkova nabidkova cena bez
DPH.

2) Metodika organizace kurzt (50 %)
Timto kritériem se mysli dokument, ktery v rozsahu
maximalné 12 stran popiSe postup uchazece k plnéni
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predmétu verejné zakazky. Hodnoceny budou zpusoby
realizace pro Zadavatele klicovych ¢asti pozadovaného
plnéni, které uchaze¢ v Metodice organizace kurzl
popiSe, a které se budou vztahovat k efektivité vyuky.
Konkrétné bude hodnocen popis:

a) metodiky vyuky,

b) efektivity vyukovych metod,

C) zpusobu ovéfovani kvality vyuky a ziskavani zpétné
vazby.

Lépe bude hodnocen uchazeg, ktery nabidne efektivnéjsi
a pro Zadavatele ovéfitelngjsi zplsob organizace kurzu.

Hodnoceni nabidek v ramci jednotlivych kritérii probéhne
v souladu s Metodickym pokynem pro zadavani zakazek
v OP LZZ.

V pfipadé, Zze uchaze¢ bude podavat nabidku do vice
dilCich ¢asti zakazky, uvede nabidkovou cenu oddélené
pro kazdou dil¢i Cast. Stejné tak budou predlozeny
dokumenty k hodnoceni v hodnoticim kritériu ,Metodika
organizace kurzll“ pro kazdou dil¢i ¢ast oddélené.

Pozadavky na prokazani
kvalifikace dodavatele:

Uchaze€ musi prokazat spinéni zakladnich kvalifikacnich
pfedpokladl stanovenych analogicky s § 53 zak. ¢.
137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, v platném znéni.
Spinéni zakladnich kvalifikaénich predpokladl prokaze
dolozeni ¢estného prohlaseni.

Uchaze€ musi dale vramci prokazani kvalifikace
predlozit:
- vypis z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném
zapsan, Ci vypis z jiné obdobné evidence, pokud
je v ni zapsan;
doklad o opravnéni k podnikani podle zvlastnich
pravnich predpisi v rozsahu odpovidajicim
pfedmétu vefejné zakazky, zejména doklad
prokazujici prislusné Zzivnostenské opravnéni Ci
licenci.

Pouze pro dil€i €ast 1:

Uchaze€ predlozi seznam lektoru (lektorsky tym), jehoz

pfilohou bude:
CV, ze kterého bude vyplyvat min. 3 leta praxe
ve Skoleni Sepro Visual 2, Sepro S900 Il a
Krauss Maffei MC5.

Uchaze€ predlozi seznam, ze kterého bude vyplyvat, Ze
za posledni tfi roky fadné a odborné poskytl alespon
jednu sluzbu, jejiz predmétem bylo zajiSténi technického
vzdélavani zaméfeného na roboty Sepro s fidicim
systémem Visual 2, dale na roboty Sepro s fidicim
systémem 900/2 a také na vstfikovaci stroj Kraus Maffei
s Fidicim systémem MC5. Pfilohou tohoto seznamu musi
byt:
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e osvédCeni vydané vefejnym zadavatelem, pokud
byly sluzby poskytovany vefejnému zadavateli,
nebo

e osvédCeni vydané jinou osobou, pokud byly
sluzby poskytovany jiné osobé& nez vefejnému
zadavateli, nebo

e smlouva s jinou osobou a doklad o uskutec¢néni
plnéni dodavatele, neni-li souCasné mozné
osvédcCeni podle bodu 2 od této osoby ziskat
z dlivodl spocivajicich na jeji strané.

Pouze pro dil€i €ast 2:
Uchaze€ predlozi seznam lektort (lektorsky tym), jehoz
pfilohou bude:
CV, ze kterého bude vyplyvat min. 3 leta praxe
ve Skoleni ABB robotu s Fidicim systémem IRC5

Uchazec€ predlozi seznam, ze kterého bude vyplyvat, Ze
za posledni tfi roky fadné a odborné poskytl alesponi
jednu sluzbu, jejiz pfedmétem bylo zajisténi technického
vzdélavani zaméfeného na ABB roboty s fidicim
systémem IRC5. Pfilohou tohoto seznamu musi byt:

e osvédCeni vydané vefejnym zadavatelem, pokud
byly sluzby poskytovany vefejnému zadavateli,
nebo

e osvédCeni vydané jinou osobou, pokud byly
sluzby poskytovany jiné osobé nez vefejnému
zadavateli, nebo

e smlouva s jinou osobou a doklad o uskuteCnéni
pinéni dodavatele, neni-li souasné mozné
osvédCeni podle bodu 2 od této osoby ziskat
z dlivodu spocivajicich na jeji strané.

Pouze pro dil€i ¢ast 3:
Uchaze€ predlozi seznam lektord (lektorsky tym), jehoz
pfilohou bude:
CV, ze kterého bude vyplyvat min. 3 leta praxe
ve Skoleni kaSirovacich stroji Kiefel nebo Frimo.

Uchazec€ predlozi seznam, ze kterého bude vyplyvat, ze
za posledni tfi roky fadné a odborné poskytl alespon
jednu sluzbu, jejiz pfedmétem bylo zajisténi technického
vzdélavani zaméfeného na Kiefel kaSirovaci stroj nebo
Frimo kaSirovaci stroj. Pfilohou tohoto seznamu musi
byt:

e osvédCeni vydané vefejnym zadavatelem, pokud
byly sluzby poskytovany vefejnému zadavateli,
nebo

e osvédCeni vydané jinou osobou, pokud byly
sluzby poskytovany jiné osobé neZ vefejnému
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zadavateli, nebo

e smlouva s jinou osobou a doklad o uskuteénéni
pinéni dodavatele, neni-li souCasné mozné
osvédceni podle bodu 2 od této osoby ziskat
z davodu spocivajicich na jeji strané.

Doklady prokazujici spinéni zakladnich kvalifikacnich
pfedpokladl a vypis z obchodniho rejstfiku nesméji byt
star$i 90 dnl. Uchaze€ je opravnén prokazat kvalifikaci
také prostfednictvim vypisu ze seznamu kvalifikovanych
dodavateld.

Pfredlozeni vSech dokladl postacuje v prosté kopii.
Pro vylou€eni pochybnosti zadavatel uvadi, Zze dané
pozadavky na lektorsky tym muaze splnit také vice osob v

souhrnu.
Pozadavek na uvedeni Uchaze¢ ve své nabidce uvede kontaktni osobu ve véci
kontaktni osoby uchazece: zakazky, jeji telefon a e-mailovou adresu.

Nabidka musi byt zadavateli podana v pisemné formé.
PoZadavek na pisemnou formu je povazovan za
splnény tehdy, pokud je nabidka (tedy smlouva)
podepsana osobou opravnénou jednat za uchazece.
Uchaze€ je opravnén podat pouze jednu nabidku pro
kazdou dilci ¢ast.

. ] Zadavatel doporuCuje pro vypracovani nabidky
Pozadavek na pisemnou nasledujici strukturu:

formu nabidky: e Kryci list s identifika¢nimi udaji uchazege a

uvedenim nabidkové ceny za zakazku v ¢lenéni
bez DPH, samostatné DPH a véetné DPH v K&.

e Doklady k prokazani kvalifikace uchazece

e Navrh smlouvy obsahujici obligatorni obchodni a
platebni podminky

e PFipadné pfilohy

Pozadovany jazyk nabidky: Nabidka bude zpracovana v eském jazyce.

Ve smlouvé uzavirané s vybranym dodavatelem bude
dodavatel zavazan povinnosti umoznit osobam
opravnénym k vykonu kontroly projektu’, z néhoz je
Povinnost uchovavat zakazka hrazena, provést kontrolu dokladd souvisejicich
doklady a umoznit kontrolu: | s plnénim zakazky, a to po dobu danou pravnimi
predpisy CR k jejich archivaci (zakon &. 563/1991 Sb., o
UCetnictvi, a zakon ¢. 235/2004 Sb., o dani z pfidané
hodnoty).

Nabidka bude podana v 1 (jednom) originalu.

Nabidka bude kvalitnim zpusobem wvytisténa tak, Ze
bude dobfe Citelna a vletné pfiloh svazana. Nabidka
nebude obsahovat opravy a pfepisy a jiné nesrovnalosti,
které by zadavatele mohly uvést v omyl.

DalSi pozadavky na
zpracovani nabidky*:

! Zejména se jedna o poskytovatele, MPSV, MF, NKU, EK, Evropsky ucetni dvdr.
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Original nabidky bude zabezpeen proti neopravnéné
manipulaci s jednotlivymi listy, tj. napf. provazan
Snlrkou s prelepenim volnych konci a opatfen na
prelepu razitkem. V pfipadé podani nabidky v
krouzkovém pofadacCi ¢€i podobném technickém
provedeni, musi byt takto zabezpelena proti mozné
manipulaci s jednotlivymi listy, ovSem opét tak, aby bylo
mozné jednotlivé listy pfi listovani nabidkou
bezproblémové obracet.
VSechny listy originalu nabidky budou ve spodnim okraiji
listiny ocislovany nepferuSenou vzestupnou Cciselnou
fadou pocinajici €islem 1 na prvni strané (napf. ruéné
psané).
Nabidku poda uchazec v jedné, neprihledné, uzaviené
a zcela neporusené zalepené obalce ¢i jiném obalu
zpusobem uvedenym dale v této Vyzvé. Obalka bude
oznaCena nazvem zakazky a slovem ,Neotvirat!”.
Zadavatel nepfipousti podani variantnich nabidek.
V souladu s podminkami projektu ,Podpora odborného
vzdélavani zaméstnanci“ neni mozné akceptovat
poskytnuti  sluZzeb prostfednictvim subdodavatele.
Uchaze€ proto neni opravnén prokazat spinéni
kvalifikace prostfednictvim subdodavatele. Zadavatel
nepfijme c&aste€nou nabidku, uchazeli jsou povinni
podat nabidky na cely pfedmét plnéni (toto se nedotyka
opravnéni uchazeCe podat nabidku pouze do nékteré
z dil€ich &asti).
Zadavatel stanovuje, Ze smlouva pfFedloZena
uchazeem bude obsahovat:

e Identifikaéni Udaje smluvnich stran véetné IC a

DIC pokud jsou pfidéleny;
e Pfedmét plnéni;
e Cenu bez DPH, s DPH a sazbu DPH (pfip.
informaci, Ze dodavatel neni platcem DPH);

e Platebni podminky;

e Lh(tu dodani nebo harmonogram pinéni;

e Misto pInéni smlouvy.
Zadavatel stanovuje, Ze navrh smlouvy musi byt
podepsany osobou opravnénou jednat za uchazece.
Zadavatel dale urCuje nasledujici obchodni a platebni
podminky:
Platba za poskytnuté sluzby bude probihat na zakladé
vystaveného darnového dokladu (faktury) se splatnosti
min. 30 dnd.
Misto Skoleni ur€i zadavatel (objednatel) nejpozdéji 14
dnu pfed zacatkem Skoleni.
Dodavatel bude ve smlouvé zavazan povinnosti umoznit
osobam opravnénym k vykonu kontroly projektuz, z
néhoz je zakazka hrazena, provést kontrolu dokladu
souvisejicich s plnénim  zakazky, a to po
dobu danou pravnimi pfedpisy CR  k  jejich

Obligatorni obchodni a
platebni podminky:

2 Zejména se jedna o poskytovatele, MPSV, MF, NKU, EK, Evropsky ucetni dvdr.
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archivaci (zakon €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, a zakon
€. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty).

Metodickym pokynem pro zadavani zakazek v OP LZZ
ve verzi 1.10, na zadavaci fizeni se neaplikuji
e e e, ustanoveni zakona ¢&. 137/2006 Sb., o vefejnych
Zadavaci fizeni se fidi: zakazkach, s vyjimkou prfipadu, kdy tato vyzva v ramci
analogie na obsah konkrétnich ustanoveni tohoto
zakona vyslovné odkazuje.




