
 

 

Výzva k podání nabídek, na kterou se nevztahuje 
zadávací řízení dle zákona č. 137/2006 Sb. 

 
Číslo zakázky (bude doplněno 
MPSV při uveřejnění):  

Název zakázky: Vzdělávání zam ěstnanc ů ve spole čnosti  
FCC průmyslové systémy s.r.o. 

Předmět zakázky (služba, 
dodávka nebo stavební práce): Služba 

Datum vyhlášení zakázky: 10. 10. 2013 

Název programu: Operační program Lidské zdroje a zaměstnanost 

Registra ční číslo projektu: CZ.1.04/1.1.02/94.00491 

Název projektu: 

Vzdělávání zam ěstnanc ů ve spole čnosti FCC 
průmyslové systémy s.r.o. vedoucí ke zvýšení 
konkurenceschopnosti podniku a adaptability 
zaměstnanc ů 

Název / obchodní firma 
zadavatele: FCC průmyslové systémy s.r.o. 

Sídlo zadavatele: U Slovanky 1388/5, 182 00, Praha 8 

Osoba oprávn ěná jednat 
jménem zadavatele, její 
telefon a e-mailová adresa: 

Otto Havle, tel.: 603 264 179,  
e-mail: havle@fccps.cz 

IČ zadavatele: 25044516 

DIČ zadavatele: CZ25044516 

Kontaktní osoba zadavatele 
ve věci zakázky, její telefon a 
e-mailová adresa: 

Věra Šmídová, tel.: 604 565 181,  
e-mail: smidova@fccps.cz 

Lhůta pro podávání nabídek: 23. 10. 2013 do 12:00 hod. 

Místo pro podávání nabídek: Sídlo zadavatele: U Slovanky 1388/5, 182 00, Praha 8 

Popis (specifikace) p ředmětu 
zakázky: 

Předmětem plnění je zajištění vzdělávání zaměstnanců 
v rámci realizace projektu "Vzdělávání zaměstnanců ve 
společnosti FCC průmyslové systémy s.r.o vedoucí ke 
zvýšení konkurenceschopnosti podniku a adaptability 
zaměstnanců" pod registračním číslem 
CZ.1.04/1.1.02/94.00491. Projekt je financován z 
Evropského sociálního fondu prostřednictvím 
Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost a 
ze státního rozpočtu ČR. 
 
Veřejná zakázka malého rozsahu (dále VZMR) je 
rozdělena na části formou dělené zakázky. Každá z 



 

 

částí bude posuzována a hodnocena samostatně dle 
uvedených hodnotících kritérií. Zájemce může podat 
nabídku na všechny části, nabídku na více částí nebo 
nabídku pouze na některou z částí této veřejné zakázky.  
 
Předmětem plnění VZMR je realizace školení v rámci 
jednotlivých klíčových aktivit projektu (KA), což jsou 
uvedené bloky dělené zakázky. 
 
Blok KA 1 - Zvýšení teoretických odborných znalostí 
metod 3D snímání obrazu a oblasti robotiky v oboru 
strojového vidění, 
Blok KA 2 - Marketingové dovednosti, 
Blok KA 3 - Projektové řízení, obsluha MS Project, 
Blok KA 4 - Odborná školení techniků, 
Blok KA 5 - Školení pro práci v SW pro 3D návrhy, 
Blok KA 6 - Rovné příležitosti žen a mužů, 
Blok KA 7 - Řízení programátorských projektů. 
 
Bližší specifikace předmětu zakázky je uvedena v 
zadávací dokumentaci, která je nedílnou součástí této 
výzvy. 

Předpokládaná hodnota 
zakázky v K č (bez DPH): 

Předpokládaná hodnota zakázky činí 925.000,- Kč bez 
DPH.  

Bližší specifikace předpokládané hodnoty zakázky je 
uvedena v zadávací dokumentaci, která je nedílnou 
součástí této výzvy. 

Lhůta dodání / časový 
harmonogram pln ění / doba 
trvání zakázky: 

Ukončení lhůty pro podávání nabídek: 23. 10. 2013 do 
12:00 hod. 
 
Lhůta dodání, časový harmonogram a doba trvání 
zakázky jsou uvedeny v zadávací dokumentaci, která je 
nedílnou součástí této výzvy. 

Místo dodání / p řevzetí 
plnění: 

Pobočka Ústí nad Labem, 400 11, SNP 8 nebo u 
dodavatele školení.  
 
Bližší informace jsou uvedeny v zadávací dokumentaci, 
která je nedílnou součástí této výzvy. 

Hodnotící kritéria: 

· Celková nabídková cena (kritérium A) - 40 %. 
· Kvalita nabízeného plnĕní (kritérium B) - 60 % (jde o 

součet dvou podkritérií obsah školení a metodologie 
školení). 

 
Bližší specifikace hodnotících kritérií jsou uvedeny v 
zadávací dokumentaci, která je nedílnou součástí této 
výzvy. 

Požadavky na prokázání 
kvalifikace dodavatele: 

Kvalifikační předpoklady splňuje uchazeč, který předloží 
zadavateli kopie dokladů prokazujících splnění 



 

 

kvalifikace: 
• výpis z obchodního rejstříku pokud je v něm 
zapsán, 
• doklad o oprávnění k podnikání (např. výpis ze 
živnostenského rejstříku), 
• čestné prohlášení o tom, že subjekt nemá daňové 
nedoplatky, nedoplatky na pojistném či penále na 
veřejné zdravotní pojištění nebo na sociální zabezpečení 
nebo na příspěvku na státní politiku zaměstnanosti. 
 
Doklady prokazující splnění kvalifikace nesmí být ke dni 
podání nabídky starší 90 kalendářních dnů. 
Požadavky na prokázání kvalifikace jsou uvedeny v 
zadávací dokumentaci, která je nedílnou součástí této 
výzvy. 

Požadavek na uvedení 
kontaktní osoby uchaze če: 

Uchazeč ve své nabídce uvede kontaktní osobu ve věci 
zakázky, její telefon a e-mailovou adresu.  

Požadavek na písemnou 
formu nabídky: 

Uchazeči mohou nabídky předkládat buď v listinné 
formě v řádně uzavřené obálce označené názvem 
zakázky a nápisem „Neotevírat“, na níž je uvedena 
kontaktní adresa uchazeče, nebo elektronicky, přičemž 
jsou povinni použít elektronický nástroj, který zamezí 
zpřístupnění obsahu nabídky před termínem otevírání 
nabídek.  
Bližší informace jsou uvedeny v zadávací dokumentaci, 
která je nedílnou součástí této výzvy. 

Požadovaný jazyk nabídky: Český jazyk. 

Požadavek na jednu nabídku 

Každý uchazeč může podat pouze jednu nabídku. 
 
Bližší informace jsou uvedeny v zadávací dokumentaci, 
která je nedílnou součástí této výzvy. 

Další požadavky na 
zpracování nabídky*: 

Zadavatel požaduje doložit písemný návrh smlouvy jako 
součást nabídky vč. podpisu uchazeče.  
Další požadavky jsou uvedeny v zadávací dokumentaci, 
která je nedílnou součástí této výzvy. 

Zadávací řízení se řídí: 

Metodickým pokynem pro zadávání zakázek v OP LZZ 
ve verzi 1.7, na zadávací řízení se neaplikují ustanovení 
zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách. 
 

 
Datum a podpis: 
 
v Praze dne 10. 10. 2013 
 
 



 

 

 


