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VYZVA K PODANI NABIDEK K VEREJNE ZAKAZCE ZADAVANE DLE ZAKONA
C. 137/2006 SB., 0 VEREJNYCH ZAKAZKACH, VE ZNENi POZDEJSICH
PREDPISU (DALE JEN ,,ZAKON®)

1. NAZEV VEREJNE ZAKAZKY

»Zabezpeceni dotaznikového Setfeni pro ucely

Nazev vefejné zakazky: projektu ,,Koordinace profesniho vzdélavani jako

nastroje sluzeb zaméstnanosti“

Vefejna zakazka je spolufinancovana z Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost (dale jen
,OP LZZ") konkrétné z projektu Koordinace profesniho vzdélavani jako nastroje sluzeb zaméstnanosti
(reg. €. CZ.1.04/2.2.00/11.00017)

2. IDENTIFIKACNI UDAJE ZADAVATELE

Obchodni firma nebo nazev: Fond dal$iho vzdélavani (FDV)
Sidlo / misto podnikani: Na Maninach 20, 170 00 Praha 7
ICO: 004 05 698

Osoba opravnéna jednat jménem ¢i za
zadavatele:

Mgr. Lenkou Kauckou, povéfenou fizenim FDV

Mgr. Jan Vodicka

Kontaktni osoba: +420 775 779 683

jan.vodicka@fdv.mpsv.cz

3. INFORMACE O DRUHU VEREJNE ZAKAZKY

Druh verejné zakazky: vefejna zakdzka na sluzby
Druh zadavaciho Fizeni: zjednodusené podlimitni fizeni

Nazev CPV
Spole€enskovédni vyzkum 79315000-5
Statistické sluzby 79330000-6

Predpokladana hodnota verejné zakazky: 1.961.000,- K& bez DPH

4. VYMEZENi PREDMETU VEREJNE ZAKAZKY

Pfedmétem vefejné zakazky je realizace dotaznikového 3Setfeni, jehoZz cilem bude zmapovat
problémy, bariéry, informovanost a motivaci skupin na trhu prace v oblasti dalsiho profesniho
vzdélavani (DPV). Tematicky se Setfeni bude orientovat na:

Identifikaci problému v oblasti dalSiho profesniho vzdélavani pro danou skupinu na trhu prace
(finan¢niho, informacniho, vzdélavaciho a geografického razu, apod.)

Zjistovani subjektivniho zhodnoceni kvalifikaCnich potfeb trhu prace a vyuZitelnosti
existujicich forem a obsahu DPV na trhu prace v regionu

Zmapovani zajmu se dale profesné vzdélavat a ochoty vyuzivat rizné nastroje a zplsoby
v oblasti dal$iho profesniho vzdélavani

Ukolem uchazede bude zajistit technické zabezpe&eni fokusnich skupin, on-line sbéru dat, face-to-
face dotazovani prostfednictvim respondentl, databazi respondentd, €isténi dat a zakladni analyzy.
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Za ucCelem zajisténi reprezentativnosti se dotaznikového Setfeni zuc€astni celkem cca 4 500
respondentl. Jednotlivé skupiny na trhu prace budou ve vzorku zastoupeny proporcionalné dle jejich
velikosti a soucasné v mnozstvi zabezpecujici co nejvétsi spolehlivost vybérového vzorku (orientacné
cca 1000 zaméstnanctl, 600 OSVC, 500 zaméstnavatell, u dal§ich skupin na trhu prace budou
dotazovany jen nezameéstnané, popf. ekonomicky neaktivni osoby — 400 OZP, 400 osob s nizkou
kvalifikaci, 400 osob ve skupiné: osoby na matefské nebo rodiCovské dovolené a osoby pecujici
0 osobu blizkou, 400 osob do 25 let, 400 osob 55-65 let a 400 osob ohroZenych socialnim
vylou€enim). U skupin na trhu prace, které disponuji dostateCnymi e-skills a pfistupem
k PC (zaméstnanci, zaméstnavatelé, osoby na matefské nebo rodi€ovské dovolené a osoby pedujici
0 osobu blizkou; osoby do 25 let, tj. celkem cca 2 900 osob) bude dotazovani realizovano uspornym
zpusobem on-line. U skupin na trhu prace, u kterych vSak diky nedostateénym e-skills nelze on-line
dotazovanim zaijistit reprezentativni data (OZP, osoby s nizkou kvalifikaci, osoby 55-65 let a osoby
ohrozené socialnim vylou¢enim, tj. celkem cca 1 600 osob), bude provedeno face-to-face Setfeni.
Rozsah dotaznikd by nemél pfekrocit 25 otazek (vétveného charakteru s pfesmérovanim bez socio-
demografickych otazek), cca 20 min na osobu.

Uchaze¢ bude postupovat podle zavaznych metodik pro sbér a analyzu primarnich dat, které
mu poskytne Zadavatel.

Pfesné vymezeni pfedmétu plnéni je uvedeno v pfiloze €. 1 zadavaci dokumentace — Navrh smlouvy.

5. ZADAVACi DOKUMENTACE NEBO PODMINKY PRISTUPU €l POSKYTNUTIi ZADAVACI
DOKUMENTACE DLE § 48 ZAKONA

Informace a Udaje uvedené v zadavaci dokumentaci a v pfilohach zadavaci dokumentace vymezuji
zavazné pozadavky zadavatele na plnéni vefejné zakazky. Tyto poZadavky je uchaze¢ povinen plné
a bezvyjimeCné respektovat pfi zpracovani své nabidky a ve své nabidce je akceptovat.
Neakceptovani pozadavkl zadavatele uvedenych v zadavaci dokumentaci a v pfilohach zadavaci
dokumentace bude povazovano za nesplnéni zadavacich podminek s nasledkem vylouéeni uchazece
z dalsi ucasti v zadavacim fizeni.

Zadavaci dokumentace vc€etné vSech pfiloh je uvefejnéna v souladu s § 48 zakona neomezenym
a primym dalkovym pfistupem na profilu zadavatele, tj. na internetové adrese:

http://fdv.profilzadavatele.cz/

6. LHUTA A MiSTO PRO PODANI NABIDEK

Misto pro podani nabidek: sidlo zadavatele
Nabidky budou doruéeny v zapeceténé obalce, kterou uchaze¢ oznaci napisem:

»Vvefejna zakazka - ,Zabezpeceni dotaznikového Setfeni pro ucely projektu Koordinace
profesniho vzdélavani jako nastroje sluzeb zaméstnanosti“ - NEOTVIRAT“

Na obalce uchaze¢ dale uvede své identifikaCni Udaje, tj. obchodni firmu nebo nazev, sidlo
¢i korespondencni adresu, na které je mozno zaslat oznameni podle § 71 odst. 6 a 7 zakona.

Nabidku je moZno podavat osobné nebo prostfednictvim drzitele poStovni licence na adresu sidla
zadavatele.

Osobni podani nabidky Ize ucinit na recepci zadavatele v dobé: Po — P4 od 9:00 do15:00 hod.,
v posledni den lhaty pro podani nabidek potom do 13:00 hodin.

V pfipadé podani nabidky poStou je nezbytné, aby byla nabidka zadavateli doru€ena do konce lhaty
pro podani nabidek. Za okamZik podani/doruceni nabidky se povaZuje jeji fyzické prevzeti recepci
zadavatele na vySe uvedené adrese.
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Lhata pro podani nabidek konéi dne 7. 7. 2014 v 13:00 hodin.

Nabidky doru¢ené zadavateli po uplynuti stanovené Ihity nebudou otevirany. Opozdéné podané
nabidky zadavatel nevraci a ponechava je pfilozené k dokumentaci o zadavani vefejné zakazky.

7. POZADAVKY NA PROKAZANI SPLNENi KVALIFIKACE DLE § 62 ZAKONA

Pozadavky zadavatele na prokazani spinéni kvalifikace dle § 62 zakona jsou uvedeny v zadavaci
dokumentaci.

8. UDAJE O HODNOTICICH KRITERIICH DLE § 78 ZAKONA

Udaje o hodnoticich kritériich dle § 78 zakona a zptsob hodnoceni nabidek jsou uvedeny v zadavaci
dokumentaci.

Zakladnim kritériem hodnoceni je ekonomicka vyhodnost nabidky dle ustanoveni § 81 odst. 1 pism. a)
zakona.

9. OTEVIRANiI OBALEK S NABIDKAMI

Otevirani obalek s nabidkami se uskute¢ni dne 7. 7. 2014 ve 13:15 hodin v zasedaci mistnosti
zadavatele (uchazeci budou vyzvednuti z recepce zadavatele).

Otevirani obalek s nabidkami se maiji pravo Ucastnit zastupci dodavatelu, jejichz nabidky byly Fadné
doruéeny do konce stanovené lhaty. Z organizaénich divodl je omezen pocet zastupcl kazdého
uchazede na jednu fyzickou osobu, ktera se musi prokazat dokladem opravriujicim jednat jménem Ci
za uchazece, ktery nabidku podal (vypis z obchodniho rejstfiku a ob&ansky priikaz, popf. plnou moc
nebo povéieni v originale nebo ufedné ovéfené kopii, apod.).

10. DELKA ZADAVACI LHUTY

Zadavatel stanovuje délku zadavaci |haty na 90 dnu.

\11. DALSi CASTI ZADAVACiI DOKUMENTACE - PRILOHY

Priloha &. 1: Zadavaci dokumentace

V Praze dne 19. 6. 2014

Mgr. Lenka Kaucka, v. r.
povéfena fizenim FDV

Elektronicky podepsal(a) Mgr.
Lenka Lelitovska
Datum: 2014.06.19 15:18:14

Za spravnost: Mgr. Lenka Lelitovska
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