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VYZVA K PODANI NABIDKY NA VEREJNOU ZAKAZKU

MALEHO ROZSAHU
(zadavaci dokumentace)

dle ustanoveni § 12 odst. 3 zak. ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni

pozdéjsich predpist (dale jen ,,zakon“)

Tato verejna zakazka malého rozsahu je zadavana mimo ramec zédkona v souladu s ustanovenim
§ 18 odst. 5 zakona podle zdsad § 6 zakona, v souladu s Pokynem D9 — Metodicky pokyn
pro zadavéani zakazek OP LZZ a postupem stanovenym v Pifikazu ministra & 32/2013 ve znéni

Dodatku &. 4.

»Zajisténi vzdélavani v ramci projektu Evropské sluzby
zameéstnanosti CR*

(dale téz jen ,verejna zakazka“)

Druh zakazky:

sluzby

ZADAVATEL:

Nazev:

Ceska republika — Ministerstvo prace a socialnich véci

Sidlo:

Na Pofiénim pravu 1/376, 128 01 Praha 2

Identifikacni ¢islo:

00551023

Zastoupena (odpovédny
zastupce organizatora):

Mgr. Petr Necina, feditel odboru fizeni projektl

Kontaktni osoba:

Ing. Alena Najmanova, oddéleni vefejného zadavani

zastupovat zadavatele:

Tel.: +420 221 922 540

E-mail: alena.najmanova@mpsv.cz

Datum: 27 04 207

Podpis osoby opravnéné MINISTERSTVO
( m-ﬂ'/ |‘I'|'¢| VEC]

r'-::;';. W\

Na Fofienim pravy 4
128 D1 Prahg 2 (69)
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1. PODROBNE POZADAVKY ZADAVATELE NA PREDMET ZAKAZKY

| 1.1. PREDMET PLNENI

Pfedmétem plnéni této vefejné zakazky maliého rozsahu jsou sluzby spocivajici v kompletnim
obsahovém, lektorském a organizaénim zajisténi vzdélavani pracovnikl projektu Evropskeé sluzby
zaméstnanosti CR (dale jen ,EURES") v problematice naboru a vybéru pracovnik(l a zprostfedkovani
zaméstnani z/do zahrani¢i (kurz A) a komunikagnich a prezentaénich dovednosti (kurz B), a to
v rozsahu a v souladu se zadavacimi podminkami.

Vefejna zakazka je spolufinancovana z prostfedk(i Evropského socidlniho fondu v ramci Operacniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost, projekt s nazvem ,Evropské sluzby zaméstnanosti CR', reg.

: CZ.1.04/2.2.00/11.00026, (klicova aktivita ¢. 04 ,Vzdélavani a odborny rozvoj realizaCniho tymu
EURES CR a pracovnikt UP CR").

Soucasti pfedmétu pInéni jsou nasledujici ukoly:
Diléi ukol A — Pfiprava, tvorba a realizace kurzl dle pozadavk(l zadavatele veetné zajiSténi dalsich
souvisejicich ginnosti
Kurz A: Strategie naboru a vybéru pracovnikll a zprostfedkovani zameéstnani
z/do zahranici
Kurz B: Rozvoj komunikaénich a prezentac¢nich dovednosti
Diléi ukol B — Terminy realizace vzdélavacich kurz( pro pracovniky EURES
Diléi akol C — VVyhodnoceni realizovanych vzdélavacich kurzli a vytvofeni zavére¢ne zpravy

Pfesna specifikace pfedmétu plnéni vefejné zakazky a jednotlivych tkold tvofi Piilohu €. 1 této Vyzvy
k podani nabidky na vefejnou zakazku malého rozsahu (dale jen ,Vyzva") — Navrh smlouvy.

1.2. MISTO A DOBA PLNENI

Misto pinéni:
Mistem plnéni vefejné zakazky je hlavni mésto Praha.

Veskeré materialy po ukon&eni realizace vzdélavacich kurl je uchaze¢ povinen pfedat na kontaktni
adrese zadavatele, tj. na adrese Na Pofi¢nim pravu 1/376, 128 01 Praha 2.

Doba pinéni:
Predpokladané zahajeni plnéni: ihned od podpisu smlouvy
Pozadované ukonéeni celého plnéni: do 31.10. 2015

1.3. FINANCNI LIMIT ZAKAZKY

1.3.1. Finan&ni prostiedky zadavatele vyélenéné v souvislosti s pfedmétem pInéni zakazky
nepfesahuji ¢astku 350 000 K& bez DPH. Castka 350 000 K& bez DPH predstavuje sou¢asné
pfedpokladanou hodnotou vefejné zakazky a je stanovena jako ¢astka maximalné pfipustna.
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1.3.2. Celkova nabidkova cena na realizaci vefejné zakazky nesmi ¢astku 350 000 K& bez DPH
pfekrogit.

1.3.3. PrfekroCeni vyse uvedeného finanéniho limitu bude povazovano za nesplnéni podminek
zadavaciho fizeni a bude mit za nasledek vyfazeni nabidky a vylouéeni uchazete z tasti
v zadavacim fizeni.

1.3.4. Nabidkova cena musi byt uvedena ve &lenéni: cena v K¢ bez DPH, samostatné vy$e DPH
v K& a cena v K¢ v&. DPH.

2. DALSIi POZADAVKY ZADAVATELE

2.1. POZADAVKY NA ZPRACOVANi NABIDKOVE CENY

2.1.1. Uchaze¢ ve své nabidce stanovi nabidkovou cenu celou &astkou za cely pfedmét plnéni
vefejné zakazky, a to na zakladé ocenéni jednotlivych poloZzek uvedenych v tabulce Pfilohy
€. 6 této Vyzvy — PoloZkovy rozpocet.

2.1.2. Nabidkova cena musi byt uvedena v &eskych korunach.

2.1.3. V celkové nabidkové cené a v nabidkovych cenach za jednotlivé polozky uvedené v tabulce
Pfilohy €. 6 této Vyzvy — Polozkovy rozpocet musi byt obsazeny veskeré prace a &innosti
potfebné pro fadné spinéni vefejné zakazky.

2.2. ZAVAZNE OBCHODNI A PLATEBNi PODMINKY —|

2.2.1. Zavazné obchodni a platebni podminky jsou vymezeny v navrhu smlouvy, ktery tvofi Pfilohu
¢. 1 této Vyzvy.

2.2.2. Uchaze€ je povinen predlozit v nabidce jediny navrh smlouvy, a to na cely pfedmét pinéni
vefejné zakazky. K tomuto uéelu vyuzije navrh smlouvy, ktery je Pfilohou &. 1 této Vyzvy.

2.2.3. Uchaze¢ neni opravnén &init zmény ¢&i doplnéni navrhu smilouvy, vyjma udajd, u nichz vyplyva
z jejich obsahu povinnost doplnéni (vynechana mista). V pfipadé nabidky podavane spole¢né
nékolika dodavateli je uchaze¢ opravnén upravit navrh smlouvy nad ramec pfedchozi véty
pouze s ohledem na tuto skute&nost.

2.2.4. Navrh smlouvy musi byt ze strany uchazeée podepsan statutarnim organem nebo
osobou k tomu statutarnim organem zmocnénou v souladu se zpisobem zastupovani
uchazeée. Predlozeni nepodepsaného navrhu smlouvy neni fadnym predlozenim
navrhu smlouvy a nabidka uchazece je v takovém pfipadé netplna.

2.3. OSTATNi POZADAVKY ZADAVATELE

2.3.1.  Uchaze¢ musi nabidku zpracovat na kompletni zajisténi pfedmétu plnéni vefejné zakazky.
2.3.2. Varianty nabidky se nepfipousti.

2.3.3. Subdodavatelé:
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Uchazet je ve své nabidce povinen specifikovat pfipadné subdodavatele.

Pokud se uchaze& rozhodne vyuZzit subdodavatele/subdodavatell, musi specifikovat tu Cast Ci
Casti vefejné zakazky, kterou ma v umyslu timto zplsobem zajistit.

Uchazeé, ktery podal nabidku vtomto zaddvacim fizeni, nesmi byt souCasné
subdodavatelem, jehoZ prostiednictvim jiny uchaze¢ v tomtéZz zadavacim fizeni prokazuje
kvalifikaci, jinak bude zadavatelem vylou¢en z Uasti v zadavacim fizeni. Uchaze¢, ktery
nepodal nabidku v tomto zadavacim Fizeni, mize byt subdodavatelem vice uchazeci v tomto
zadavacim Fizeni. Zména v osobé subdodavatele je podminéna souhlasem zadavatele.

Vzor prohlaseni k subdodavatelskému systému tvofi Prilohu & 5 této Vyzvy — Seznam
subdodavatelii (vzor).

2.3.4. Sdruzeni dodavateli:

Nabidka mize byt podana sdruzenim dodavatel(.

V takovém pfipadé musi byt v nabidce doloZzena smlouva o sdruzeni, ve které musi byt
obsazen zavazek, Ze vsichni tito dodavatelé budou vi¢i vefejnému zadavateli a tretim
osobam zjakychkoliv pravnich vztahl vzniklych v souvislosti s pfedmeétnou vefejnou
zakazkou zavazani spole¢né a nerozdilng, a to po celou dobu plnéni vefejneé zakazky,
i po dobu trvani jinych zavazk(l vyplyvajicich z vefejné zakazky, a dale musi byt v nabidce
uvedeno, ktery z dodavatell bude vystupovat jménem sdruzeni (uchazece).

2.3.5. Zadavaci lhata

3.

Uchazeédi jsou svou nabidkou vazani po dobu 90 kalendarnich dnii ode dne uplynuti Ihty
pro podani nabidek.

POZADAVKY NA PROKAZANI SPLNENI KVALIFIKACE

| 3.1. ZAKLADNI KVALIFIKACNi PREDPOKLADY

Splnéni_zakladnich kvalifikaénich pfedpokladu bude prokazano dolozenim &estného prohlaseni,

kterym uchaze¢ prohladuje, ze

a)

d)

nebyl pravomocn& odsouzen pro trestny &in spachany ve prospéch organizované zloCinecke
skupiny, trestny &in u€asti na organizované zlo&inecké skuping, legalizace vynosu z trestné
ginnosti, podilnictvi, pfijeti uplatku, podplaceni, nepfimého Uplatkarstvi, podvodu, Uveroveho
podvodu, v&etné pfipadu, kdy jde o pfipravu nebo pokus nebo ucastenstvi na takovém trestném
ginu, nebo doslo k zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného ¢inu;

nebyl pravomocné odsouzen pro trestny &in, jehoz skutkova podstata souvisi s predmétem
podnikani dodavatele podle zvlastnich pravnich predpisi nebo doSlo k zahlazeni odsouzeni
za spachani takového trestného &inu;

v poslednich 3 letech nenapinil skutkovou podstatu jednani nekalé soutéZe formou podplacent,

viigi jeho majetku neprobiha nebo v poslednich 3 letech neprobé&hlo insolvenéni fizeni, v némz
bylo vydano rozhodnuti o Upadku nebo insolvenéni navrh nebyl zamitnut proto, ze majetek
nepostaduje k Uhradé naklady insolvenéniho Fizeni, nebo nebyl konkurs zrusen proto, Ze majetek
byl zcela nepostaéujici nebo zavedena nucené sprava podle zvladtnich pravnich predpis,
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neni v likvidaci;

nema v evidenci dani zachyceny dafové nedoplatky, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla,
mista podnikani &i bydlisté dodavatele;

nema nedoplatek na pojistném a na penale na vefejné zdravotni pojisténi, a to jak v Ceské
republice, tak v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydlisté dodavatele;

nema nedoplatek na pojistném a na penale na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku
zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani &i bydli§té
dodavatele;

nebyl v poslednich 3 letech pravomocné disciplinarné potrestan ani mu nebylo pravomocné
uloZeno karné opatfeni podle zvlastnich pravnich predpis(;

neni veden v rejstfiku osob se zdkazem plnéni vefejnych zakazek;

nebyla mu v poslednich 3 letech pravomocné uloZena pokuta za umoznéni vykonu nelegalni
prace podle zvlastniho pravniho pfedpisu.

Uchaze¢ prokazuje splnéni zakladnich kvalifikacnich pfedpokladii pfedlozenim ¢estného
prohlaseni. Vzor ¢estného prohlaseni o spinéni zakladnich kvalifikagnich predpokladl zadavatel
poskytuje jako Pfilohu &. 3 této Vyzvy - Cestné prohlaseni o spinéni zékladnich kvalifikagnich
pfedpokladd (vzor).

| 3.2. PROFESNI KVALIFIKAGNI PREDPOKLADY

Splnéni profesnich kvalifikaénich predpokladil bude prokazano dolozenim:

a)

b)

kopie vypisu z obchodniho rejstfiku nebo jiné evidence, pokud je v ni uchaze¢ zapsan,
ne starsi 90 kalendafnich dnid ke dni podani nabidky,

kopie dokladu o opravnéni k podnikani podle zviastnich pravnich pfedpisti v rozsahu
odpovidajicim pfedmétu vefejné zakazky, zejména doklad prokazujici pfislusné zivnostenské
opravnéni &i licenci.

VySe uvedené doklady lze nahradit kopii vypisu ze Seznamu kvalifikovanych dodavateli v tom
rozsahu, v jakem doklady prokazujici spinéni zakladnich a profesnich kvalifikacnich pfedpokladl
pokryvaji poZadavky zadavatele na prokazani splnéni zakladnich a profesnich kvalifikacnich
predpokladl.

3.3. TECHNICKE KVALIFIKACNi PREDPOKLADY

Spinéni technickych kvalifikaénich predpokladu dodavatel prokaze dolozenim:

a)

seznamu alespon 3 sluzeb obdobného charakteru a rozsahu poskytnutych uchaze¢em
v poslednich 3 letech ve formé &estného prohlaseni v nasledujici strukture:

Strana 5z 11



Hﬂ OPERACNI PROGRAM  PODPORUJEME
ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

evropsky
socialni
fond v CR EVROPSKA UNIE

- nazev, IC a sidlo objednatele sluzby, a oznaCeni, zda se jedna o vefejného nebo
soukromého objednatele,

- kontaktni osoba objednatele s uvedenim telefonu nebo e-mailu,

- nazev vyznamné sluzby,

- popis poskytovane sluzby,

- celkovy rozsah plnéni (ve finanénim vyjadreni v KE bez DPH),

- doba a misto realizace sluzby.

Uchazeé¢ spliiuje tento technicky kvalifikaéni predpoklad, pokud v poslednich 3 letech realizoval
alespofi 2 sluzby obdobného charakteru a rozsahu o minimalni finanéni hodnoté 175 000,- K&
bez DPH za kazdou takovou sluzbu, a alespori 1 sluzbu obdobného charakteru arozsahu
o minimalnf finanéni hodnoté 350 000,- Ké bez DPH.

Sluzbou obdobného charakteru a rozsahu se rozumi sluZba, jeiimZ pfedmétem bylo zajisténi
vzdélavani v oblastech evropské pracovni mobility se zaméfenim na strategii naboru pracovniki
z/do zahraniéi (EU/EHP a Svycarska).

Seznam vyznamnych sluzeb obdobného charakteru a rozsahu musi mit formu ¢estného prohlaseni
uchazede. K seznamu musi byt pfilozeny kopie osvédéeni od objednatelti t&chto vyznamnych
sluzeb. Z osv&déeni objednatell i seznamu vyznamnych sluzeb musi jednoznacné vyplyvat,
2e uchazeg spliiuje dany technicky kvalifikaéni pfedpoklad.

b) seznamu osob, ktery se bude podilet na pInéni vefejné zakazky — realizaéni tym v¢. urceni,
ktery Elen realizacniho tymu bude zajist'ovat jaky druh Skoleni

Uchaze& splhuje tento technicky kvalifikaéni predpoklad, pokud ma k dispozici realizacni tym
skladajici se minimalné z 5 osob a splfiujici nasledujici poZzadavky:

e vedouci élen tymu: musi mit vysokoskolské vzdélani a prokazatelnou zku$enost s vedenim
tymu min. 5 osob

e Clenové tymu:
> alespon 2 &lenové lektorského tymu zajistujici vzdélavaci kurz A - Strategie naboru
avybéru pracovnikli a zprostfedkovani zaméstnani z/do zahrani¢i museji mit
ukon&ené vysokoskolské vzdélani v oblasti andragogiky, spolec¢enskych véd nebo
ekonomie a zaroven mit minimaing 5 let prokazatelné praxe v oblasti Human
resources v mezinarodni spole¢nosti a strategii nadboru v ramci spole¢ného
evropského pracovniho trhu.

> alespolt 2 ¢&lenové realizaéniho tymu zaji$tujici vzdélavaci kurz B - Rozvoj
komunikaénich a prezenta¢nich dovednosti museji mit ukon&ené vysokoskolske
vzdélani v oblasti andragogiky, spoleéenskych véd nebo ekonomie a zaroven mit
minimalné 3 roky prokazatelné praxe v oblasti $koleni komunika¢nich a prezentacnich
dovednosti.

K prokazani spinéni toho technického kvalifika¢niho predpokladu dodavatel predloZzi profesni
Zivotopisy &lenll realizaéniho tymu podepsané pfislusnymi &leny realiza¢niho tymu a doklady
0 nejvy&sim dosazeném vzdélani' z nichz bude vyplyvat spinéni vy$e popsanych pozadavki
zadavatele.

! V pripadé predioZeni dokladii o vzdélani z ceskych univerzit v latiné neni vyZadovéan Ufedni preklad

do deského jazyka.
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Profesni Zivotopis musi obsahovat minimalné nasledujici:
a) jméno a pfijmeni &lena/Clenky tymu (pracovnika/pracovnice),
b) role pfi pInéni pfedmétu vefejné zakazky,
c) pfehled profesni praxe vztahujici se k pinéni této vefejné zakazky,
d) vlastnoruéni podpis.

V8echny doklady postaci predlozit v prosté kopii.

3.4. Lhata pro prokazani kvalifikace

Uchaze¢ prokazuje splnéni kvalifikace ve |h(ité pro podani nabidek, doklady k prokazani spinéni
kvalifikace musi byt soucasti nabidky.

3.56. Neprokazani kvalifikace

Pokud uchaze¢ ve své nabidce neprokaze splnéni kvalifikace stanovenym zplisobem, nebude jeho
nabidka dale posuzovana a hodnocena. Zadavatel ma pravo pozadovat objasnéni nebo doplnéni
kvalifikace.

4. KRITERIA PRO HODNOCENI NABIDEK

Zakladnim hodnoticim kritériem pro zadani zakazky je ekonomicka vyhodnost nabidky.

Diléi hodnotici kritéria ekonomické vyhodnosti nabidky:

Nazev kritéria Vahav %
A) Nabidkova cena v K& bez DPH 60 %
B) Kvalita nabizeného pinéni 40 %

Jako nejvyhodné&jsi bude vybrana nabidka uchazeée na zékladé nize uvedeného postupu:

A) V pfipadé hodnoceni nabidek podle dil¢iho hodnoticiho kritéria ,Nabidkova cena v K& bez DPH¥,
které je €iselné vyjadritelné, ziska hodnocena nabidka bodovou hodnotu, ktera vznikne nasobkem 100
a poméru hodnoty nejvyhodnéjsi nabidky k hodnocené nabidce. Bodové hodnoceni kazdé nabidky
bude uréeno timto vzorcem:

nejvyhodnéjsi nabidka, tj. nejniz§i nabidkova cena
v K& bez DPH

100
nabidkova cena v K€ bez DPH hodnocené nabidky

V ramci diléiho hodnoticiho kritéria B) ,Kvalita nabizeného plnéni*, které neni iselné vyjadritelné,
se sestavi pofadi nabidek od nejvhodnéjsi k nejméné vhodné a pfifadi se nejvhodnéjsi nabidce 100
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bodd a kazdé nasledujici nabidce se pfifadi takové bodové ohodnoceni, které vyjadiuje miru spineni
dileiho hodnoticiho kritéria ve vztahu k nejvhodnéjsi nabidce.

Lépe bude hodnocena nabidka uchazece, ve které budou navrzeny vhodnéjsi a relevantnéjsi metody
skoleni (napf. forma kaugingu a interaktivniho tréninku, prakticky nacvik, odborna pfednaska,
workshop, prace na samostatnych i tymovych ukolech, pfipadové studie) s ohledem na uc€innost a
G&elnost navrhovanych metod $koleni. Lépe bude hodnocena nabidka, ktera bude obsahovat
detailn&jsi popis organizace a struktury jednotlivych prezenénich blokd a obsah Skoleni relevantni
k pfedmétu plnéni vefejné zakazky. Lépe bude hodnocena nabidka uchazeCe, ktery poskytne
zadavateli nejvy$si miru pravdépodobnosti spinéni oekavaného cile.

Zadavatel pozaduje pro uéely hodnoceni v tomto diléim hodnoticim kritériu (jako podklad
pro hodnoceni), aby uchaze¢ zpracoval a v nabidce predlozil dokument s nazvem ,Kvalita
nabizeného pInéni“ v doporuéeném rozsahu 5 az 10 stran A4.

CELKOVE HODNOCENI (A+B+C)

Celkové hodnoceni nabidek provede hodnotici komise tak, ze bodova hodnoceni nabidek dle dilCich
hodnoticich kritérii vynasobi vzdy vahou pfislusného kritéria (,Nabidkovéa cena v K& bez DPH" vahou
60 %, ,Kvalita nabizeného pinéni* vahou 40 %). Takto ziskané hodnoty hodnotici komise secte pro
kazdou nabidku a stanovi poradi Uspés$nosti uchazeU, pficemz jako ekonomicky nejvyhodnéjsi bude
vyhodnocena nabidka, ktera dosahla nejvy$si bodové hodnoty.

5. LHUTA PRO DORUCENI NABIDKY

51. Nabidka musi byt doruéena osobné nebo prostiednictvim drzitele postovni licence
do podatelnv2 MPSV na adresu:
Ministerstvo prace a socialnich véci CR

Na Poriénim pravu 1/376
128 01 Praha 2

52. Lhuta pro podéni nabidek kongi dne 72 . 9 . 2015 v 10:00 hod.

5.3. PF podani nabidek postou nebo jinym vefejnym pfepravcem se za okamzik podani nabidek
povazuje jejich fyzické prevzeti podatelnou MPSV na adrese vy$e uvedené.

5.4. Nabidky dorucené zadavateli po uplynuti lhity pro podani nebudou hodnoceny. Opozdéné
podané nabidky zadavatel nevraci a ponechava je pfilozené k dokumentaci vefejné zakazky.

6. POKYNY PRO ZPRACOVANI NABIDKY A ZPUSOB PODANI NABIDKY

2, Provozni doba podatelny MPSV (vyjma dnl pracovniho klidu)
7.2 _.17.% hod. - pondéli a stfeda

7.2.16." hod. - Gtery a &tvrtek

7.%.15.% hod. - patek
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Nabidka se predklada v listinné podobé v uzaviené obalce. Obéalka s nabidkou musi byt
oznadena nazvem vefejné zakazky, oznalenim adresata (zadavatele) a oznaCenim
odesilatele (uchazece) v&etné jeho adresy.

Obalka s nabidkou musi byt zabezpeéena proti pfed€asnému otevfeni a musi byt opatfena
zietelnym napisem:
VEREJNA ZAKAZKA
,»Zajisténi vzdélavani v ramci projektu Evropské sluzby zaméstnanosti CR*
NABIDKA — NEOTEVIRAT

Nabidka musi byt zpracovana pisemné v eském jazyce.
Nabidka nebude obsahovat pfepisy a opravy, které by mohly zadavatele uvést v omyl.

Za ucelem efektivni kontroly nabidek pfi otevirani obalek s nabidkami a nasledné
pfi posouzeni ahodnoceni nabidek je vhodné, aby uchaze¢ predlozil nabidku
ve 2 vyhotovenich (tj. 1 original a 1 kopie). Za ucelem odli$eni originalu nabidky uchazed
original nabidky oznatl jako ,Original" a kopii jako ,Kopie". Sou¢asné uchazeé pfiloZi jako
soucast nabidky veskeré textové a tabulkové Casti nabidky (s vyjimkou ufednich dokladi)
v elektronické formé na vhodném médiu (nejlépe CD) ve formatech .doc, .xls, .pdf, nebo .html
(smlouva vzdy téz ve formatu .doc). Elektronicka forma a obsah nabidky musi byt v plné
shodé s listinnou formou nabidky.

Za original nabidky bude povazovana pouze listinna forma nabidek oznaéena jako , Original*.

V&echny listy nabidky musi byt &islovany nepferusovanou vzestupnou fadou ¢&isel a musi byt
spojeny zplisobem, ktery zabrariuje nezadouci manipulaci s nimi.

Obsahové nalezitosti nabidky:

= Kryci list nabidky - viz Pfiloha &. 2 této Vyzvy — Kryci list nabidky (vzor)

= Doklady prokazujici splnéni kvalifikaénich predpoklad(i uchaze¢e - viz Pfiloha & 3
této Vyzvy — Cestné prohlaseni o spinéni zékladnich kvalifikaénich pfedpokladd (vzor)
+ doklady dle bodu 3.2 a 3.3 této Vyzvy

* Podepsany navrh smlouvy — viz Pfiloha €. 4 teto Vyzvy — Navrh smlouvy (zavazny
vzor)

= Navrh metod $koleni a zplUsobu jejich vyuziti (blize viz bod 4 této Vyzvy)

=  Seznam subdodavatell — viz Pfiloha &. 5 této Vyzvy — Seznam subdodavateld (vzor)

7. ZAVERECNA USTANOVENI

(7.1

DODATECNE INFORMACE K ZADAVACIM PODMINKAM

7.11

Uchaze¢ je opravnén pozadovat od zadavatele dodate¢né informace k zadavacim
podminkam.
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Zadost o dodate¢né informace k zadavacim podminkam se podava zadavateli pisemné nebo
elektronicky a musi byt doru¢ena kontaktni osobé& uvedené v uvodu zadavaci dokumentace,
a to nejpozdéji 3 pracovni dny pred uplynutim Ihiity pro podani nabidek.

Na zakladé Zadosti o dodate¢né informace k zadavacim podminkam dorucené ve stanovene
lhiité zadavatel poskytne uchazeéi dodate¢né informace k zaddvacim podminkam, a to
nejpozdéji do 2 pracovnich dni pfed uplynutim Ihiity pro podani nabidek.

Dodateéné informace k zadavacim podminkam, véetné pfesného znéni Zadosti zadavatel
uvefejni na webovych strankach www.esfcr.cz a webovych strankach zadavatele -
http://www.mpsv.cz/VerZakM_list.php. Pokud bude zadavatel poskytovat nékterému uchazedi
i upfesnujici & doplniujici informace k vefejné zakazce, poskytne tytéz informace rovnéz véem
zadavateli znamym uchazedim auvefejni je na webovych strankach www.esfcr.cz
a webovych strankach zadavatele http://www.mpsv.cz/VerZakM _list.php.

Zadavatel si vyhrazuje pravo na zménu zadavacich podminek i z vlastniho podnétu. Zménu
zadavacich podminek zadavatel oznami véem zadavateli znamym uchaze€im a uvefejni
na webovych strankach www.esfer.cz a webovych strankach zadavatele
http://www.mpsv.cz/VerZakM list.php., a to nejpozdéji do 3 pracovnich dnl pfed uplynutim
lhdty pro podani nabidek.

7.2

ZRUSENI ZADAVACIHO RIiZENI

7.21
7.2.2

7.2.3

Zadavatel si vyhrazuje pravo zrusit zadavaci fizeni kdykoli do doby uzavieni smiouvy.

Pokud zadavatel uplatni pravo na zruseni zadavaciho fizeni, nevznika uchaze¢lm vici
zadavateli jakykoliv narok.

Ptipadné zruseni zadavaciho fizeni oznami zadavatel véem uchaze¢im a zrudeni zdtvodni.

7.3

VYRAZENIi NABIDKY

Pfi nesplnéni zadavacich podminek si zadavatel vyhrazuje pravo nabidku uchazeCe vyfadit
a nezahrnout ji do hodnoceni nabidek.

74  OSTATNI

7.4.1 Zadavatel nebude vracet nabidky ani jejich ¢asti uchaze&im.

7.4.2 Zadavatel si vyhrazuje pravo v8echny pfedloZené nabidky odmitnout.

7.4.3 Zadavatel si vyhrazuje pravo ovéfit skuteénosti deklarované v nabidkach pied dokoncenim
hodnoceni nabidek.

7.4.4 Otevirani obélek s nabidkami probéhne bez pfitomnosti zdstupcul uchazeéu.

7.45 Vsechny naklady a vydaje spojené s vypracovanim a predlozenim nabidky nese uchazec.
Uchaze& nema narok na nahradu nakladl a vydajd spojenych s G¢asti v zadavacim fizeni.

Pfilohy:

Ptiloha &. 1 -  Specifikace pfedmétu plnéni
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Pfiloha &. 2 -  Kryci list nabidky (vzor)

Priloha & 3 - Cestné prohlaseni o spinéni zakladnich kvalifikagnich predpokladii (vzor)
Piiloha & 4 -  Navrh smlouvy (zavazny vzor)

Priloha¢. 5- Seznam subdodavatell (vzor)

Pfiloha & 6 - Polozkovy rozpocet (slepy)
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