[image: image3.jpg]=, | @ OPERACNIPROGRAM EODRORTEME
evropsky | %, ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
= st A ZAMESTNANOST  Ufad prace CR  www.esfcr.cz

fond v CR EVROPSKA UNIE






ZADÁVACÍ DOKUMENTACE PRO VÝBĚROVÉ ŘÍZENÍ
k zakázce na služby 

spolufinancované ze zdrojů EU – z ESF prostřednictvím 

Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost a ze státního rozpočtu ČR
s názvem zakázky:

„Vzdělávací aktivity pro společnost ALPS Electric Czech, s.r.o. 
zadávané

mimo režim zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách,

v souladu s Metodickým pokynem pro zadávání zakázek OP LZZ v platné verzi
a v souladu s pravidly projektu VSPR v JmK II
Zadavatel zakázky:

ALPS Electric Czech, s.r.o.
Sídlo: Sebranice 240, 679 31 Sebranice
 IČ: 63484021
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1. Údaje o oznámení zahájení zadávacího řízení 
Datum odeslání výzvy k podání nabídky a zveřejnění na webu Evropského sociálního fondu v ČR a webu zadavatele: 23.3.2015
2. Identifikační údaje zadavatele

Obchodní firma:


ALPS Electric Czech, s.r.o.
Sídlo:




Sebranice 240, 679 31 Sebranice

IČ:




63484021

DIČ:




CZ63484021

Osoba oprávněná jednat

jménem zadavatele:


Ing. Milan Cisár, MBA






tel.: 
516 490 111






email:
mcisar@alps.cz
Kontaktní osoba:


Tomáš Krajči





tel.:
516 490 226






email:
tkrajci@alps.cz
3. Identifikační údaje zakázky

Druh zakázky podle předmětu plnění: zakázka na služby.
Zakázka bude realizována v rámci projektu „Vzdělávejte se pro růst v JmKII“, registrační číslo CZ.1.04/1.1.00/B1.00004, financovaného z prostředků ESF prostřednictvím Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost a státního rozpočtu ČR a zadávaná mimo režim zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, v souladu s Metodickým pokynem pro zadávání zakázek OP LZZ v platné verzi a v souladu s pravidly projektu VSPR v JmK II.
4. Specifikace předmětu plnění zakázky

4.1 Obecné informace o projektu vzhledem k předmětu plnění zakázky

Společnost ALPS  se zabývá výrobou elektronických součástek do automobilů jako např. volantové moduly, panely klimatizace do automobilů atd. Společnost je součástí mezinárodní skupiny ALPS, která má výrobní závody v Evropě, Asii i Americe.
Cílem projektu společnosti ALPS Electric Czech, s.r.o. je realizovat specificky zaměřený rozvojový program zaměstnanců ALPS Electric Czech, s.r.o., za účelem zajištění jejich dlouhodobé adaptability na trhu práce a rozvoje v klíčových kompetencích. Rozvojový program se sestává celkem z 11 vzdělávacích aktivit rozdělených do 5 dílčích částí, které vychází z aktuálních potřeb společnosti ALPS zaměřených na budoucí růst a zároveň jsou dobře uplatnitelné i na trhu práce. Ve všech vzdělávacích aktivitách se jedná o poměrně úzce profilované dovednosti, které ale zásadním způsobem ovlivňují profesionální dovednosti zaměstnanců, kteří se dané vzdělávací aktivity účastní.
Zakázka je proto rozdělena do pěti samostatných částí, uchazeči se mohou účastnit každé části samostatně, více částí nebo i všech částí veřejné zakázky současně, za předpokladu splnění kvalifikace, stanovené ke konkrétní části veřejné zakázky. Každá nabídka však musí splňovat všechny požadavky vztahující se k příslušné části zakázky, ohledně níž je podávána, a musí být podána ve zvláštní samostatné obálce. Není tedy přípustné podat nabídky za účelem účasti v zadávacím řízení ve více částech zakázky jednou společnou (souhrnnou) nabídkou. 
Vzdělávací aktivity jsou v rámci projektu členěny do 5 dílčích částí a podrobně popsané v příloze č. 1 (Specifikace předmětu zakázky) této dokumentace.
4.2 Předmět zakázky

Předmětem této zakázky je nákup služeb od dodavatelů, kteří zajistí vzdělávací aktivity minimálně v rozsahu uvedeném v příloze č. 1 tohoto dokumentu „Specifikace předmětu zakázky“.

Součástí dodávky bude:

· zajištění lektorů
· vypracování harmonogramu školení a organizační a koordinační činnosti spojené s realizací školení,
· vlastní realizace jednotlivých vzdělávacích aktivit v rámci dílčího plnění
· průběžné monitorování a hodnocení kurzů a celého rozvojového programu, zpětná vazba
4.3 Požadavky na zpracování nabídky s ohledem na předmět zakázky
Uchazeč ve své nabídce zpracuje metodické přístupy k realizaci vzdělávacích aktivit, o které se bude ucházet včetně způsobů podávání zpětné vazby účastníkům kurzů a zadavateli, viz také bod 10.2 Hodnotící kritéria.
Uchazeč dále zpracuje metodologii výuky pro jednotlivé vzdělávací aktivity včetně uvedení procentuelního zastoupení jednotlivých metod na časové dotaci jednotlivých kurzů a popíše rámcově obsahovou náplň těchto kurzů, viz také bod 10.2 Hodnotící kritéria.
Uchazeč přiloží k nabídce profesní CV lektorů, kteří se budou podílet na realizaci zakázky. Zadavatel nepožaduje, aby bylo předloženo CV všech lektorů, ale pro dílčí plnění CV alespoň jednoho lektora s uvedením, které kurzy může v rámci dílčího plnění realizovat. 
Zadavatel má právo v průběhu realizace zakázky požadovat pro daná školení lektory, jejichž CV byla součástí nabídky, pokud nedojde k ukončení jejich spolupráce s uchazečem (dodavatelem) či jiným nepředvídatelným okolnostem nebo se zadavatel s uchazečem (dodavatelem) nedohodnou jinak.
5. Doba a místo plnění zakázky

5.1 Místo plnění zakázky

Vzdělávání bude realizováno v sídle společnosti: Sebranice 240, 679 31 Sebranice (okres Blansko), kde bude k dispozici školící místnost pro cca. 25 účastníků. 
Místnost bude vybavena dataprojektorem, keramickou tabulí a papírovými flipcharty. Bude zde zajištěna možnost připojení k internetu. Školící místnost je v majetku zadavatele.
5.2 Doba plnění zakázky

Smluvní vztah bude na dobu určitou, a to vždy podle doby trvání dané části dílčího plnění.

Část 1 – Kurzy IPC
Předpokládaný termín zahájení plnění:


Duben 2015
Předpokládaný termín dokončení plnění:

Květen 2015 (včetně)
Část 2 – Softwarové kurzy
Předpokládaný termín zahájení plnění:


Duben 2015
Předpokládaný termín dokončení plnění:
             Červen 2015 (včetně)

Část 3 – Kurzy SAP
Předpokládaný termín zahájení plnění:


Duben 2015
Předpokládaný termín dokončení plnění:
             Květen 2015 (včetně) 
Část 4 – Kurz TPM
Předpokládaný termín zahájení plnění:


Květen 2015
Předpokládaný termín dokončení plnění:
             Červen 2015 (včetně)
Část 5 – Kurzy SPC,FMEA
Předpokládaný termín zahájení plnění:


Srpen 2015
Předpokládaný termín dokončení plnění:
             Září 2015 (včetně)

Uvedená doba plnění předmětu jednotlivých modulů, tzn. doba od předpokládaného termínu zahájení plnění až po předpokládaný termín dokončení plnění, je nejvýše možná. Uvedené termíny zahájení plnění a dokončení plnění jsou pouze předpokládané termíny stanovené zadavatelem s ohledem na hladký průběh zadávacího řízení. Uvedené termíny mohou být posunuty z objektivních důvodů, které vyplývají buď z procesního průběhu zadávacího řízení anebo z objektivních podmínek znemožňujících zahájení plnění zakázky.
Konkrétní harmonogram realizace jednotlivých kurzů bude vypracován ve spolupráci zadavatele a uchazeče (dodavatele) v průběhu prvního měsíce realizace zakázky. Činnosti spojené s vypracováním harmonogramu jsou součástí dodávky Harmonogram musí respektovat povinnosti a termíny definované zadavatelem v této zadávací dokumentaci a lhůty dané obecně platnými právními předpisy a pravidly platnými pro tento operační program (OP LZZ), a orgány státní správy. 
Termíny realizace jednotlivých kurzů podléhají vždy rozhodnutí zadavatele, který přihlédne k možnostem dodavatele na zajištění lektorů pro požadované termíny.

Školící den představuje 8 - hodinové školení. Hodina je dlouhá 60 minut u všech kurzů. V případě kurzu „Rework dle IPC“ budou v rámci 8 hodinového školení prostřídané 2 skupiny (detail viz. popis kurzu)
6. Požadavky na prokázání kvalifikace uchazeče (dodavatele)

Pro všechny části zakázky společné

· výpis z obchodního rejstříku pokud je v něm uchazeč zapsán

· doklad o oprávnění k podnikání (např. výpis ze živnostenského rejstříku)

· čestné prohlášení o tom, že uchazeč nemá daňové nedoplatky, nedoplatky na pojistném či penále na veřejné zdravotní pojištění nebo na sociální zabezpečení nebo na příspěvku na státní politiku zaměstnanosti

Prokázání splnění kvalifikace podle požadavků zadavatele je předpokladem k dalšímu hodnocení nabídek. Splněním kvalifikace se rozumí:

a)
splnění základních kvalifikačních předpokladů (viz odst. 6.1),

b)
splnění profesních kvalifikačních předpokladů (viz odst. 6.2),

Dodavatel, který nesplní kvalifikaci v níže uvedeném požadovaném rozsahu, bude vyloučen z účasti v zadávacím řízení. Zadavatel své rozhodnutí o jeho vyloučení z účasti v zadávacím řízení s uvedením důvodu bezodkladně písemně oznámí.
6.1 Základní kvalifikační předpoklady

Dodavatel předloží doklady, jimiž prokáže splnění základních kvalifikačních předpokladů požadovaných zadavatelem. Základní kvalifikační předpoklady splňuje dodavatel,

V rámci prokázání splnění základních kvalifikačních předpokladů požaduje zadavatel po dodavateli, aby prokázal, že:

a)
nebyl pravomocně odsouzen pro trestný čin spáchaný ve prospěch organizované zločinecké skupiny, trestný čin účasti na organizované zločinecké skupině, legalizace výnosů z trestné činnosti, podílnictví, přijetí úplatku, podplacení, nepřímého úplatkářství, podvodu, úvěrového podvodu, včetně případů, kdy jde o přípravu nebo pokus nebo účastenství na takovém trestném činu, nebo došlo k zahlazení odsouzení za spáchání takového trestného činu; vymezení je provedeno podle skutkových podstat trestných činů upravených v TZ.

V případě, že se jedná o právnickou osobu, musí tento předpoklad splňovat jak tato právnická osoba tak její statutární orgán (např. jednatel společnosti s ručením omezeným) nebo každý člen statutárního orgánu (například předseda, místopředseda a všichni členové představenstva akciové společnosti) a je-li statutárním orgánem dodavatele či členem statutárního orgánu dodavatele právnická osoba, musí tento předpoklad splňovat jak tato právnická osoba tak její statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu této právnické osoby; podává-li nabídku či žádost o účast zahraniční právnická osoba prostřednictvím své organizační složky, musí předpoklad podle tohoto písmene splňovat vedle uvedených osob rovněž vedoucí této organizační složky; tento základní kvalifikační předpoklad musí dodavatel splňovat jak ve vztahu k území České republiky, tak k zemi svého sídla (právnická osoba), místa podnikání (fyzická osoba – podnikatel) či bydliště (fyzická osoba - nepodnikatel);

Způsob prokázání: 


Výpis z evidence Rejstříku trestů všech uvedených osob (právnické osoby, všech jednatelů u s.r.o., všech členů představenstva u a.s. apod.). 

V případě prokazování této části kvalifikace zahraniční právnickou osobou je třeba vzít v úvahu místo jejího sídla. Pokud bude prokazovat kvalifikaci například společnost se sídlem v Nizozemí, jejímž členem představenstva je, mimo jiné, německá fyzická osoba, musí veřejnému zadavateli předložit výpisy z evidence Rejstříku trestů všech členů představenstva podle českého právního řádu a též všech členů představenstva podle nizozemského právního řádu (tedy doklady obdobné českému výpisu z evidence Rejstříku trestů). Německý státní občan – člen představenstva nemusí prokazovat svou bezúhonnost dle německého právního řádu. 

Pokud se zahraniční právnická osoba účastní zadávacího řízení prostřednictvím české organizační složky, předkládá výpis z evidence Rejstříku trestů i vedoucí organizační složky a to současně s obdobným dokladem ze země sídla společnosti. 

b)
nebyl pravomocně odsouzen pro trestný čin, jehož skutková podstata souvisí s předmětem podnikání dodavatele podle zvláštních právních předpisů nebo došlo k zahlazení odsouzení za spáchání takového trestného činu.

V případě, že se jedná o právnickou osobu, musí tuto podmínku splňovat jak tato právnická osoba tak její statutární orgán (např. jednatel společnosti s ručením omezeným) nebo každý člen statutárního orgánu (například předseda, místopředseda a každý člen představenstva akciové společnosti) a je-li statutárním orgánem dodavatele či členem statutárního orgánu dodavatele právnická osoba, musí tento předpoklad splňovat jak tato právnická osoba tak její statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu této právnické osoby; podává-li nabídku či žádost o účast zahraniční právnická osoba prostřednictvím své organizační složky, musí předpoklad podle tohoto písmene splňovat vedle uvedených osob rovněž vedoucí této organizační složky; tento základní kvalifikační předpoklad musí dodavatel splňovat jak ve vztahu k území České republiky, tak k zemi svého sídla, místa podnikání či bydliště;

Způsob prokázání

Výpis z evidence Rejstříku trestů všech uvedených osob (právnické osoby, všech jednatelů u s.r.o., všech členů představenstva u a.s. apod.).

c)
nenaplnil v posledních třech letech skutkovou podstatu jednání nekalé soutěže formou podplácení podle OBZ;

Způsob prokázání

Čestné prohlášení dodavatele podepsané osobou oprávněnou jednat jménem/za dodavatele, v němž dodavatel čestně prohlásí splnění tohoto požadavku. Tříletá lhůta se vztahuje k datu vyhotovení podkladu, kterým je tento kvalifikační předpoklad prokazován.

d)
vůči jehož majetku neprobíhá nebo v posledních třech letech neproběhlo insolvenční řízení, v němž bylo vydáno rozhodnutí o úpadku nebo insolvenční návrh nebyl zamítnut proto, že majetek nepostačuje k úhradě nákladů insolvenčního řízení, nebo nebyl konkurs zrušen proto, že majetek byl zcela nepostačující (zákon č. 182/2006 Sb., o úpadku a způsobech jeho řešení (insolvenční zákon), nebo zavedena nucená správa podle zvláštních právních předpisů);

Způsob prokázání

Čestné prohlášení dodavatele podepsané osobou oprávněnou jednat jménem/za dodavatele, v němž dodavatel čestně prohlásí splnění tohoto požadavku. Tříletá lhůta se vztahuje k datu vyhotovení podkladu, kterým je tento kvalifikační předpoklad prokazován. Dodavatel splňuje kvalifikaci i tehdy, pokud je proti němu zahájeno insolvenční řízení; kvalifikaci pozbývá teprve od nabytí právní moci rozhodnutí o úpadku nebo rozhodnutí o zamítnutí insolvenčního návrhu proto, že majetek nepostačuje k úhradě nákladů insolvenčního řízení, nebo rozhodnutí o zrušení konkursu z důvodu nedostatku majetku (viz rozhodnutí ÚOHS S536/2012/VZ-6614/2013/512/JMa ze dne 12. 4. 2013). 

e)
není v likvidaci,

Způsob prokázání

Čestné prohlášení dodavatele podepsané osobou oprávněnou jednat za dodavatele, v němž dodavatel čestně prohlásí splnění tohoto požadavku.

f)
nemá v evidenci daní zachyceny daňové nedoplatky, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele,

Způsob prokázání

Potvrzení příslušného finančního úřadu a ve vztahu ke spotřební dani čestné prohlášení podepsané osobou oprávněnou jednat jménem/za dodavatele, v němž dodavatel čestně prohlásí splnění tohoto požadavku.

g)
nemá nedoplatek na pojistném a na penále na veřejné zdravotní pojištění, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele,

Způsob prokázání

Čestné prohlášení dodavatele podepsané osobou oprávněnou jednat za dodavatele, v němž dodavatel čestně prohlásí splnění tohoto požadavku.

h)
nemá nedoplatek na pojistném a na penále na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele,

Způsob prokázání

Potvrzení správy sociálního zabezpečení podle § 22d zákona č. 589/1992 Sb., o pojistném na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti, ve znění pozdějších předpisů.

i)
nebyl v posledních 3 letech pravomocně disciplinárně potrestán či mu nebylo pravomocně uloženo kárné opatření podle zvláštních právních předpisů, je-li podle § 54 písm. d) ZVZ požadováno prokázání odborné způsobilosti podle zvláštních právních předpisů. Nepožaduje-li veřejný zadavatel prokázání odborné způsobilosti podle zvláštních právních předpisů, dodavatel splnění tohoto základního kvalifikačního předpokladu neprokazuje.

Pokud dodavatel vykonává tuto činnost prostřednictvím odpovědného zástupce nebo jiné osoby odpovídající za činnost dodavatele, vztahuje se tento předpoklad na tyto osoby, tzn. odpovědného zástupce, popř. jinou osobu. 

Způsob prokázání

Čestné prohlášení dodavatele podepsané osobou oprávněnou jednat za dodavatele, v němž dodavatel čestně prohlásí splnění tohoto požadavku.

Jestliže splnění základních kvalifikačních předpokladů prokazuje dodavatel čestným prohlášením, je přípustné, aby jednotlivá čestná prohlášení dodavatel uvedl v rámci jednoho (souhrnného) čestného prohlášení. Z textace čestného prohlášení však musí jasně vyplývat splnění jednotlivých základních kvalifikačních předpokladů. 

j)
který není veden v rejstříku osob se zákazem plnění veřejných zakázek, tzv. blacklist

Způsob prokázání

Čestné prohlášení dodavatele podepsané osobou oprávněnou jednat za dodavatele, v němž dodavatel čestně prohlásí splnění tohoto požadavku.

k)
kterému nebyla v posledních třech letech pravomocně uložena pokuta za umožnění výkonu nelegální práce podle zákona č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti, ve znění pozdějších předpisů

Způsob prokázání

Čestné prohlášení dodavatele podepsané osobou oprávněnou jednat za dodavatele, v němž dodavatel čestně prohlásí splnění tohoto požadavku.
6.2 Profesní kvalifikační předpoklady

Dodavatel prokáže splnění profesních kvalifikačních předpokladů předložením prosté kopie dokumentů ne starších 90 dnů ke dni podání nabídky:

a)
výpisu z obchodního rejstříku, pokud je v něm zapsán, či výpisem z jiné obdobné evidence, pokud je v ní zapsán. 
b)
doklad o oprávnění k podnikání
 podle zvláštních právních předpisů v rozsahu odpovídajícím předmětu veřejné zakázky, zejména doklad prokazující příslušné živnostenské oprávnění či licenci. Oprávnění musí pokrývat celý předmět plnění zakázky. Oprávněním k podnikání se pro tuto zakázku rozumí oprávnění k podnikání vydané podle zákona č. 455/1991 Sb., o živnostenském podnikání (živnostenský zákon), ve znění pozdějších předpisů.
Vítězný dodavatel má povinnost doložit doklad o oprávnění k podnikání resp. výpis z obchodního rejstříku ve formě úředně ověřené kopie či originálu.
6.3 Požadavky na prokázání splnění kvalifikačních předpokladů
Základní kvalifikační předpoklady dle bodu 6.1 prokazuje uchazeč (dodavatel) formou čestného prohlášení, které je přílohou č. 4 této dokumentace, pokud není uvedeno jinak.
Profesní kvalifikační předpoklady dle bodu 6.2 prokazuje uchazeč (dodavatel) předložením 
prosté kopie listinných dokladů těchto dokladů. Předložené doklady nesmějí být starší než 90 kalendářních dnů ke dni podání nabídky. 

V případech, kdy zadavatel v rámci prokázání kvalifikace požaduje předložení prohlášení uchazeče, musí takové prohlášení obsahovat zadavatelem požadované údaje a musí být současně podepsáno osobou oprávněnou jednat jménem či za uchazeče; pokud za uchazeče jedná zmocněnec na základě plné moci, musí být v nabídce předložena platná plná moc v originále nebo v úředně ověřené kopii.

Dojde-li do doby rozhodnutí o výběru nejvhodnější nabídky k jakékoliv změně v kvalifikaci dodavatele, která by jinak znamenala nesplnění kvalifikace, je dodavatel povinen nejpozději do 7 dnů tuto skutečnost zadavateli písemně oznámit a současně předložit potřebné dokumenty prokazující splnění kvalifikace v plném rozsahu. Tato povinnost se vztahuje obdobně na uchazeče, se kterým je v souladu s rozhodnutím zadavatele možné uzavřít smlouvu, a to až do doby uzavření smlouvy. V takovém případě musí uchazeč, s nímž zadavatel uzavírá smlouvu, předložit potřebné dokumenty prokazující splnění kvalifikace v plném rozsahu nejpozději při uzavření smlouvy.

6.4 Prokázání kvalifikace zahraničním dodavatelem

Zahraniční dodavatel prokazuje splnění kvalifikace způsobem podle právního řádu platného v zemi jeho sídla, místa podnikání nebo bydliště, a to v rozsahu požadovaném zadavatelem. Pokud se podle právního řádu platného v zemi sídla, místa podnikání nebo bydliště zahraničního dodavatele určitý doklad nevydává, je zahraniční dodavatel povinen prokázat splnění takové části kvalifikace čestným prohlášením. Není-li povinnost, jejíž splnění má být v rámci kvalifikace prokázáno, v zemi sídla, místa podnikání nebo bydliště zahraničního dodavatele stanovena, učiní o této skutečnosti čestné prohlášení Doklady prokazující splnění kvalifikace předkládá zahraniční dodavatel v původním jazyce s připojením jejich úředně ověřeného překladu do českého jazyka, pokud zadavatelem v této dokumentaci není stanoveno jinak nebo mezinárodní smlouva, kterou je Česká republika vázána, nestanoví jinak; to platí i v případě, prokazuje-li splnění kvalifikace doklady v jiném než českém jazyce dodavatel se sídlem, místem podnikání nebo místem trvalého pobytu na území České republiky. Povinnost připojit k dokladům úředně ověřený překlad do českého jazyka se nevztahuje na doklady ve slovenském jazyce.

7. Požadavky na způsob zpracování a formu nabídky

Nabídka musí být zadavateli podána v listinné podobě.
Požadavek na listinnou podobu je považován za splněný tehdy, pokud je nabídka podepsána osobou oprávněnou jednat jménem či za uchazeče. Nabídka bude pevně spojena do jednoho celku včetně všech souvisejících příloh tak, aby bylo zamezeno nežádoucí manipulaci s jednotlivými listy. Nabídka bude doručena zadavateli v uzavřené neporušené obálce nebo jiném neporušeném obalu. Obálka bude vhodným způsobem zajištěna proti samovolnému otevření či otevření v důsledku manipulace při přepravě. Obálka bude dodána formou poštovní zásilky na adresu zadavatele. Přední stranu obálky uchazeč označí heslem: Výběrové řízení „Vzdělávací aktivity pro společnost ALPS Electric Czech, s.r.o.“ + číslo a název části pro, kterou je nabídka podávána.

Obálka bude označena nápisem „NEOTEVÍRAT“.

Nabídka bude obsahovat minimálně tyto náležitosti:

a)
titulní list nabídky s uvedením obchodní firmy, příp. jména a příjmení uchazeče, sídla / místa podnikání, příp. trvalého pobytu, právní formy uchazeče a IČ, bylo-li přiděleno, osobu oprávněnou jednat jménem uchazeče a kontaktní osobu uchazeče včetně emailu a telefonického kontaktu, doručovací adresy na území ČR, která bude sloužit jako místo pro doručování veškeré korespondence, týkající se této konkrétní části zakázky nebo celé zakázky
b)          návrh smlouvy

c)
identifikační údaje zadavatele

d)
obsah nabídky podle toho do, které části zakázky se uchazeč hlásí
e)
nabídková cena zpracovaná dle bodu 8.2 této zadávací dokumentace

f)
obchodní a platební podmínky dle bodu 9. této zadávací dokumentace

g)
doklady prokazující splnění kvalifikace v souladu s bodem 6 této zadávací dokumentace včetně seznamu těchto dokladů

Veškerá čestná prohlášení musí být podepsána osobou oprávněnou jednat jménem / nebo za uchazeče.
8. Požadavky na zpracování nabídky

8.1 Obecné požadavky
Každý uchazeč o zakázku je oprávněn předložit zadavateli pouze jednu nabídku v rámci jednotlivých částí. Pokud uchazeč poruší podmínku uvedenou v předchozí větě, bude uchazeč z výběrového řízení vyřazen a žádná z jeho nabídek nebude hodnocena.
8.2 Cena

Nejvýše přípustná nabídková cena celé zakázky je 961 000 Kč bez DPH.
Nejvýše přípustná nabídková cena jednotlivých dílčích částí je stanovena takto:
ČÁST 1 – „Kurzy IPC standard“: 260 000 Kč 
Kurz IPC Standard: 90 000 Kč bez DPH. 

Kurz Rework dle IPC: 170 000 Kč bez DPH. 

ČÁST 2 – „Softwarové kurzy“: 236 000 Kč
Kurz VIM: 50 000 Kč bez DPH
Kurz Regulární výrazy: 21 000 Kč bez DPH

Kurz Programovací jazyk C – Basic: 75 000 Kč bez DPH

Kurz Programovací jazyk C++ - pokročilé operace: 90 000 Kč bez DPH

ČÁST 3 – „Kurzy SAP“: 245 000 Kč
Kurz SAP(MM): 105 000 Kč bez DPH
Kurz SAP(PP): 140 000 Kč bez DPH
ČÁST 4 – „Kurz TPM“: 120 000 Kč
Kurz TPM: 120 000 Kč bez DPH
ČÁST 5 – „Kurzy SPC, FMEA: 100 000 Kč
Kurz SPC: 25 000 Kč bez DPH
Kurz FMEA: 75 000 Kč bez DPH
Uchazeč v nabídce uvede celkovou nabídkovou cenu za provedení této zakázky nebo některé z jejich dílčích částí a to absolutní částkou výhradně v korunách českých („Kč“) bez daně z přidané hodnoty (DPH). Tato cena se bude shodovat s cenami uvedenými v Příloze č. 1 a Příloze č. 2. Pokud se ceny budou lišit bude tato nabídky posouzena jako neplatná.
Nabídková cena bude strukturována v Kč v tomto členění:

· nabídková cena bez daně z přidané hodnoty (DPH),

· sazba DPH, která se vztahuje k celkové nabídkové ceně (v %),

· výše DPH,

· nabídková cena včetně DPH.

Nabídková cena bude výsledným součtem cen jednotlivých položek uvedených v příloze č. 1 této zadávací dokumentace. Přílohu č. 1 musí uchazeč vyplnit pro všechny položky a připojit k nabídce.
Uchazečem nabídnuté ceny jsou konečné a nepřekročitelné a zahrnují veškeré náklady a poplatky spojené s realizací předmětu zakázky, včetně ceny za proškolení obsluhy zařízení dodavatelem a dopravy předmětu plnění do místa plnění zakázky, v souladu s touto dokumentací.

Nabídková cena může být měněna pouze v souvislosti se změnou sazeb DPH. Z jakýchkoliv jiných důvodů nesmí být nabídková cena měněna.
Výslednou cenu uchazeč napíše do krycího listu nabídky, který je přílohou č. 2 této zadávací dokumentace.
9.  Obchodní a platební podmínky, návrh smlouvy
Platby budou probíhat výhradně v české měně a rovněž veškeré cenové údaje budou uváděny v této měně.
Zálohové platby zadavatel nepřipouští.

Dílčí platby za poskytnuté služby (jednotlivé vzdělávací akce) budou probíhat po realizaci služby oproti faktuře dodavatele s 21-denní splatností (počítáno ode dne doručení faktury zadavateli), přičemž faktura musí být vystavena nejpozději do 14-ti dnů od konání předmětné vzdělávací akce. Faktura musí obsahovat všechny náležitosti řádného daňového dokladu ve smyslu příslušných právních předpisů. Jednotlivá faktura může obsahovat i více vzdělávacích akcí, pokud budou dodrženy výše uvedené podmínky.

Faktura musí dále obsahovat tyto údaje:

· informaci, že zakázka je financována z Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost, projektu Zvýšení adaptability zaměstnanců a konkurenceschopnost podniků - „Vzdělávejte se pro růst v Jmk II.“, reg. číslo žádosti projektu CZ.1.04/1.1.00/B1.00004,
· účel výdaje: výdaj musí být vynaložen na aktivity v souladu s předmětem této zakázky,
· datum uskutečněného zdanitelného plnění, který musí vzniknout v době trvání smlouvy mezi uchazečem (dodavatelem) a zadavatelem.

Obchodní podmínky jsou obsaženy v návrhu smlouvy o dílo, která tvoří přílohu č.3 této dokumentace. Tento návrh smlouvy je závazný a uchazeč není oprávněn na něm cokoliv měnit na doplňovat vyjma částí, které zadavatel výslovně v tomto návrhu smlouvy uvede. Uchazeč není oprávněn jakkoliv měnit či upravovat předmět plnění či popis položek specifikovaný v příloze č. 3. V případě, že uchazeč provede změny či nevyplní všechny požadované údaje, může být tato skutečnost důvodem pro vyřazení nabídky a vyloučení uchazeče z výběrového řízení.

10. Hodnocení nabídek  

Každá z dílčích částí zakázky bude hodnotící komisí hodnocena odděleně.
Předložené nabídky budou hodnoceny na základě základního hodnotícího kritéria ekonomická výhodnost, přičemž dílčí hodnotící kritéria jsou následující:

10.1 Hodnotící kritéria 
a) Nabídková cena bez DPH - váha 60%

· v rámci tohoto kritéria bude zadavatel hodnotit

 celkovou nabídkovou cenu v Kč

· nabídky budou hodnoceny podle výše nabídkové ceny v Kč bez DPH, a to tak, že hodnocená nabídka získá bodovou hodnotu, která vznikne násobkem 100 a poměru hodnoty nejnižší podané nabídky k hodnocené nabídce

· hodnota nejvhodnější nabídky (nabídky s nejnižší nabídkovou cenou v Kč bez DPH) bude vždy vydělena hodnotou konkrétní, právě hodnocené nabídky a vynásobena celkovou vahou kritéria, čímž zadavatel určí celkový počet bodů získaný nabídkou v daném kritériu
Pro hodnocení tohoto kritéria bude použit vzorec:

nejvýhodnější nabídka

tzn. nejnižší cena
100  x   -----------------------------------------------------   x  váha vyjádřená v procentech

cena hodnocené nabídky
b) Kvalita a rozsah vzdělávacích služeb – váha 40%
· v rámci tohoto kritéria bude zadavatel hodnotit rozsah, kvalitu a strukturu informací, které budou účastníkům školení poskytnuty, použitou metodiku a její inovativnost, kvalitu a obsah vzdělávacích materiálů, přínos pro cílovou skupinu.
Metodika způsobu realizace:0-30 bodů
Uchazeč předloží návrh metodiky způsobu realizace zakázky, v němž specifikuje a rozpracuje níže uvedené části do této struktury:
1. Komplexnost způsobu plnění (max. 10 bodů) – úroveň zpracování osnov školení a metodiky školení.

2. Systematičnost způsobu plnění (max. 10 bodů) – Metodika způsobu testování dosažených znalostí a dovedností.

3. Způsob realizace zakázky (max. 10 bodů) – popis způsobu výběru kvalifikovaných lektorů a způsob zjištění jejich kvalit, dále popis způsobu ověřování efektivity a kvality školení (evaluace prováděna účastníky kurzu i zadavatelem, ukázky dotazníků)

Kvalita nabízených služeb:0-70 bodů
Uchazeč v rámci nabídky předloží materiál „kvalita nabízených služeb“, v němž specifikuje níže uvedené části dle této struktury.

1. Obsah, struktura a náplň nabízených vzdělávacích aktivit, způsob hodnocení výsledků školení, návrh zpětné vazby, přínos pro zaměstnance (max. 30 bodů)   

      -     Rozmanitost školících forem, popis způsobu práce

            se školícími materiály. Popis systému řízení a

            ovlivnění kvality lektorské činnosti.

2.  Metody, inovativnost a formy výuky s upřednostněním praktického využití a zajištění přenosu získaných dovedností do praxe (max. 30 bodů)
       -     Rozmanitost školících pomůcek, popis ukázkových    

     lekcí.
3. Úroveň ukázky studijních materiálů u kurzů dle dílčí části plnění zakázky (max. 10 bodů)
    Pro hodnocení nabídek použije hodnotící komise stupnici v rozsahu 0 až 100 bodů. Každé    jednotlivé nabídce bude v rámci dílčího hodnotícího kritéria přiděleno takové bodové ohodnocení, které odráží úspěšnost předmětu nabídky v rámci daného hodnotícího kritéria. V případě kvalitativního kritéria, tj. kvality a rozsahu nabízených vzdělávacích služeb, se použije bodová stupnice 1 až 100 bodů. Nejvhodnější nabídce je přiřazena hodnota 100 bodů. Bodová hodnota nabídky vynásobený váhou vyjádřenou v procentech.


Nejvýhodnější nabídka bude ta, jejíž celkový součet bodového hodnocení dílčích kritérií dosáhne nejvyšší hodnoty.

10.2 Celkové hodnocení

Celkové pořadí nabídek bude sestaveno tak, že nejvýhodnější bude nabídka, která získá nejvyšší celkový počet bodů. V případě rovnosti bodových hodnot dvou či více nabídek, rozhoduje o celkovém pořadí nabídek pořadí v kritériu s nejvyšším stupněm významu, tj. v kritériu nabídková cena.
11. Dodatečné informace
Uchazeč má právo požádat zadavatele o poskytnutí dodatečných informací k zadávacím podmínkám, které budou zadavatelem poskytnuty do 4 pracovních dnů od obdržení žádosti. Žádost o poskytnutí dodatečných informací k zadávací dokumentaci může být doručena zadavateli na emailovou adresu kontaktní osoby pro zadávací řízení, přičemž v předmětu emailové zprávy uvede uchazeč „Dotaz k ZD, proj. č. CZ.1.04/1.1.00/B1.00004“.
Žádost o dodatečné informace musí být doručena nejpozději 5 pracovních dnů před termínem pro podání nabídek.

Zadavatel může poskytnout dodatečné informace k zadávacím podmínkám i bez předchozí žádosti.

Dodatečné informace k zadávacím podmínkám včetně přesného znění požadavku budou zaslány všem zadavateli známým uchazečům.
Veškerá komunikace v průběhu zadávacího řízení bude probíhat v českém jazyce.

12. Lhůta, místo a způsob podání nabídky

Lhůta pro podávání nabídek končí:
dne 7.4.2015 ve 12 hod., přičemž rozhodující je datum a čas doručení nabídky (nikoliv odeslání).
Místo podání nabídek:
Sídlo firmy ALPS Electric Czech, s.r.o. (podatelna, recepce) – Sebranice 240, 679 31 Sebranice.
Způsob podání nabídek:
Nabídku lze podat osobně, doporučeně poštou nebo kurýrem na uvedenou adresu v pracovních dnech v době od 8:00 do 16:00 vyjma posledního dne lhůty pro podání nabídky, kdy platí výše uvedený čas do 12.00 hod.

13. Další podmínky a informace

Podáním nabídky uchazeč souhlasí se všemi podmínkami této zadávací dokumentace a současně potvrzuje, že je svou nabídkou vázán po dobu zadávacího řízení.
Zadavatel si vyhrazuje níže uvedená práva a podmínky:

· Zadavatel vylučuje možnost podání variantních nabídek; Zadavatel vyloučí z výběrového řízení uchazeče, který předložil více nabídek v rámci dané části veřejné zakázky;

· Zadavatel si vyhrazuje právo zrušit výběrové řízení, a to až do okamžiku podpisu smlouvy s vítězným uchazečem;
· Zadavatel si vyhrazuje právo zveřejnit všechny informace, poskytnuté uchazečem v nabídkách nebo dalších požadovaných dokumentech, pokud nebyly uchazečem označeny za důvěrné nebo se na ně nevztahuje ochrana podle ustanovení obecně platných právních předpisů; Zadavatel si rovněž vyhrazuje právo zveřejnit dokumenty Zadavatele, týkající se průběhu výběrového řízení;

· uchazeč podáním své nabídky vyslovuje souhlas se zveřejněním všech náležitostí budoucího smluvního vztahu (celé znění smlouvy včetně všech změn a dodatků);
· uchazeč sám ponese veškeré své náklady spojené s účastí ve výběrovém řízení;

· Zadavatel nehradí jakékoliv náklady nebo výdaje vynaložené oslovenými osobami v souvislosti s jejich účastí v řízení;

· Zadavatel nebude uchazeči vracet nabídky;

· Zadavatel nenese odpovědnost za omyly, mylná tvrzení, nesprávný výklad nebo jakákoli jiná opomenutí nebo chybné informace získané uchazečem z jiných pramenů, než z této výzvy a jejich případných dodatků;

· vybraný uchazeč se zavazuje poskytnout Zadavateli řádnou součinnost potřebnou k uzavření smlouvy tak, aby smlouva byla uzavřena ve lhůtě  10 pracovních dnů ode dne, kdy mu bylo doručeno oznámení o výběru nejvhodnější nabídky.
· Zadavatel si vyhrazuje právo ověřovat si reference, a to i u třetích osob.

· Zadavatel požaduje, aby dodavatel v průběhu realizace zakázky dodržoval pravidla publicity v souladu s manuálem pro publicitu OP LZZ ve verzi 1.5. Jde zejména o použití log a povinných textů na všech dokumentech a výukových materiálech. Vybraný uchazeč (dodavatel) se k dodržování pravidel publicity zaváže ve smlouvě.

· Zadavatel požaduje, aby se uchazeč (dodavatel) zavázal ve smlouvě se zadavatelem k povinnosti umožnit osobám oprávněným k výkonu kontroly v projektu, z něhož je zakázka hrazena, provést kontrolu dokladů souvisejících s plněním zakázky, a to po dobu danou právními předpisy ČR k jejich archivaci.

· Zadavatel se zavazuje poskytnout vybranému uchazeči potřebnou součinnost při realizaci této zakázky, zejména tak, aby mohla být provedena ve stanovené době plnění.
14. Zadávací lhůta

Zadávací lhůta tj. doba, po kterou jsou uchazeči svými nabídkami vázáni, začíná běžet okamžikem skončení lhůty pro podání nabídek.

Zadavatel stanovuje, že zadávací lhůta je 90 dnů.

15. Seznam příloh dokumentace k výběrovému řízení
Příloha č. 1 – Specifikace předmětu zakázky
Příloha č. 2 – Krycí list nabídky
Příloha č. 3 – Obchodní podmínky a návrh smlouvy

Příloha č. 4 – Rozpočet

Příloha č. 5 – Vzor čestného prohlášení
V Sebranicích dne: 23.3.2015
______________________
Ing. Milan Cisár, MBA

Jednatel

ALPS Electric Czech, s.r.o.
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� Dokladem prokazujícím oprávnění k podnikání se rozumí takový doklad, kterým se osvědčuje právo podnikatele vykonávat určitou činnost jako podnikání ve smyslu § 2 odst. 1 zákona č. 513/1991 Sb., obchodní zákoník. Za splnění předmětné povinnosti je možné považovat kromě předložení živnostenského listu i výpis z živnostenského rejstříku, případně do vydání výpisu stejnopis ohlášení s prokázaným doručením živnostenskému úřadu nebo pravomocné rozhodnutím o udělení koncese (§ 10 odst. 3 zákona o živnostenském podnikání). Novelou zákona o živnostenském podnikání účinnou ke dni 1. 1. 2008 bylo totiž vydávání živnostenských listů zrušeno. Výpis nesmí být pouze informativní (z internetu), ale musí být autoritativně ověřený.
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