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1. Identifikace verejné zakazky a zadavatele

Nazev zakazky:

Typ zakazky:
Klasifikace VZ:

Zadavaci fizeni:

Nazev zadavatele:
Sidlo zadavatele:
Statutarni zastupce:

Osoba opravnéna jednat
za zadavatele:

IC:
DIC:
Kontaktni osoba zadavatele:

E-mail kontaktni osoby:
Telefon kontaktni osoby:

DOSON AZS s.r.0.: Zdravotni postiZzeni pro nés neni
prekazkou, vzdélané OZP zabezpecuji bezpecnostni
sluzby

Vetejna zakazka na sluzby

80511000-9

Zjednodusené podlimitni fizeni ve smyslu § 38 Zakona o
vetejnych zakazkach

DOSON AZS s.r.o.
Stéblova 66, 533 45 Stéblova
RSDr. Jaroslav Spolek, jednatel

FrantiSek Dostal, feditel

288 11 267
CZz288 11 267
RSDr. Jaroslav Spolek

dosonazs@doson.eu
+420739683739

2. Vymezeni predmétu zakazky

Piedmét zakazky:

Predmétem zakazky je nakup sluzeb dodavatele, ktery zajisti vzdélavani v oblasti profesniho
vzdelavani bezpecnostnich pracovnikl a bezpecnostnich manazerii spole¢nosti DOSON AZS
S.r.0. bez doprovodnych sluZeb. Jedna se o realizaci Skoleni/kurzii a poradenstvi financované
z prostfedklt ESF prostiednictvim OP LZZ a za ucasti statniho rozpoctu v ramci projektu reg.

¢. CZ.1.04/1.1.02/94.00299

Podrobna specifikace predmétu plnéni:

Cilem vzdélavacich aktivit je rozvoj kvalifikace zaméstnancti spole¢nosti DOSON AZS s.r.0.
Zadavatel predpokldda obsah kurzu v souladu se stru¢nym popisem uvedenym vzdy u
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jednotlivého kurzu. Konkrétni naplit a struktura jednotlivych kurzti bude ptedlozena
uchazecem v ramci hodnoticiho kritéria K2.

2.1 Skolici modul: Profesni vzdélavani pro vykon prace v bezpe¢nostnich
sluzbach, podpora OZP I.

Planovany kurz je uréen cilové skuping:

Zasahova skupina (celkem cca 108 osob, véetné cca 23 veliteli zasahové skupin) a cca 19
bezpecnostnich manazert. Vystupem bude proskoleni cca 127 zaméstnanct, z toho cca 79%
OZP, cca 16% nizkokvalifikovanych zaméstnancii, cca 5 Zen starSich 50 let, v kliCovych
tématech pro profesni rozvoj zameéstnancti bezpec¢nostnich sluzeb specializovanych na
mobilni fyzickou ostrahu v souladu s pfipravovanym zakonem o soukromé bezpecnostni
¢innosti. Metody a organizace vyuky budou pfizpiisobeny specifikim cilové skupiny, zj.
OZP. Délka trvani jednotlivych kurzii je stanovena na pocty dnd. Celkova dotace kurzt ¢ini
72 dnti. Tyto kurzy budou prubézné probihat béhem 20 mésicu (pfedpokladame od fijna 2013
do 31. kvétna 2015). Ugast zaméstnanct na jednotlivych kurzech bude planovana vzhledem
K jejich pracovni vytiZzenosti.

Vvse uvedeny Skolici modul bude obsahovat tyto jednotlivé kurzy (ceny jsou uvedeny v K&

bez DPH):

Umét se branit ptfi vvkonu bezpecnostnich sluzeb

Obsah: Zéklady pravnich norem, modelové situace, prakticky
nacvik

Rozsah: 16 dnti (2 dny pro 1 skupinu)

Celkem bude proskoleno: cca 108 osob (rozdéleno do 8 skupin)

Predpokladana jednotkova cena: max. 29.000,- K¢&,- /den

Ptedpokladana celkovéa cena: max. 464.000,- K¢&,-

Taktika zdsahu pro zameéstnance bezpecénostnich sluzeb

Obsah: Postup v nutné obran¢ a krajni nouzi, sou¢innost s 1ZS,
nacvik modelovych situaci

Rozsah: 18 dndi (2 dny pro 1 skupinu)

Celkem bude proskoleno: cca 127 osob (rozdélenych do 9 skupin)

Predpokladana jednotkova cena: max. 19.500,- K¢ /den

Predpokladana celkova cena: max. 351.000,- K¢

Jak zvladnout nezvvyklé / nebezpeéné situace objevujici se pii vvkonu bezpecnostnich sluzeb

Obsah: Postup pfi napadeni, omezeni osobni svobody, evakuace
V ramci pozaru, nahlaSeni vybusniny, apod.

Rozsah: 18 dni (2 dny pro 1 skupinu)

Celkem bude proskoleno: cca 127 osob (rozdélenych do 9 skupin)
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Piedpokladana jednotkova cena: max. 19.500,- K¢&,- den
Ptedpokladand celkova cena: max. 351.000,- K¢

Stieleckd priprava k ziskéni zbrojniho prukazu

Obsah: Seznameni s legislativou, teoreticka i prakticka piiprava
Rozsah: 20 dni (5 dni pro 1 skupinu)

Celkem bude proskoleno: cca 20 0sob (rozdélenych do 4 skupin)

Piedpokladana jednotkova cena: max. 25.900,- K¢&,- /den

Ptedpokladand celkova cena: max. 518.000,- K¢

2.2 Skolici modul: Profesni vzdélavani pro vykon price v bezpe¢nostnich
sluzbach, podpora OZP II.

Planovany kurz je urcen cilové skuping:

Zasahova skupina (celkem cca 108 osob, véetné cca 23 veliteld zasahové skupin) a cca 12
bezpe¢nostnich manazerti. Vystupem bude proskoleni cca 120 zaméstnanct, z toho cca 83%
OZP, cca 16% nizkokvalifikovanych zaméstnanct, cca 5 zen starSich 50 let, v klicovych
tématech pro profesni rozvoj zameéstnanci bezpecnostnich sluzeb specializovanych na
mobilni fyzickou ostrahu v souladu s pfipravovanym zakonem o soukromé bezpecnostni
¢innosti. Metody a organizace vyuky budou pfizplisobeny specifikim cilové skupiny, zj.
OZP. Délka trvani jednotlivych kurzi je stanovena na pocty dnd. Celkova dotace kurzt ¢ini
17 dnti. Tyto kurzy budou pribézné probihat béhem 20 mésict (pfedpokladdme od fijna 2013
do 31. kvétna 2015). Ugast zaméstnanci na jednotlivych kurzech bude planovana vzhledem
K jejich pracovni vytizenosti.

Vvse uvedeny Skolici modul bude obsahovat tyto jednotlivé kurzy (ceny jsou uvedeny v K&

bez DPH):

Obsluha Pultu Centralni Ochrany

Obsah: Seznameni se se zakladnimi technickymi a pracovnimi
postupy — obsluha, komunikace, dokumentace

Rozsah: 1den

Celkem bude proskoleno: cca 12 osob

Predpokladana jednotkova cena: max. 19.100,- K¢ /den

Predpokladana celkova cena: max. 19.100,- K¢

Principy minimalizace vzniku problematickvych/riskantnich situaci

Obsah: Systém vstupniho Skoleni, pravidelné testy pracovnik,
vyhodnocovani rizik a ptijimani opatieni

Rozsah: 8 dni (1 den pro 1 skupinu)

Celkem bude proskoleno: cca 108 osob (rozdéleno do 8 skupin)
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Ptedpokladand jednotkova cena: max. 19.900,- K¢ /den
Ptedpokladand celkova cena: max. 159.200,- K¢

Postupy pro spravné vyhodnoceni nezvyklych situaci

Obsah: Zéaklady pravnich norem, asertivni komunikace,
modelové situace, psychologicka analyza, psycholog.
diagnostika

Rozsah: 8 dni (1 den pro 1 skupinu)

Celkem bude proskoleno: cca 108 osob (rozdéleno do 8 skupin)

Ptedpoklddana jednotkové cena: max. 19.900,- K¢ skupina/den

Predpokladana celkova cena: max. 159.200,- K¢

2.3 Predpokladana doba plnéni
Termin zahjeni plnéni vefejné zakdzky je podminén zadanim zakazky. Zadavatel si

vyhrazuje pravo zménit predpokladany termin plnéni vefejné zakazky s ohledem na
piipadné prodlouzeni zadavaciho fizeni.
Ptedpokléddany termin zahajeni:  fijen 2013
Predpokladany termin ukonceni: 31.5. 2015
2.4 Misto plnéni verejné zakazky
Zadavatel zajisti na své naklady Skolici prostory v obci Stéblova (mimo sidlo zadavatele),

které jsou kapacitné¢ a vybavenim dostateéné zpusobilé plnéni pfedmétu verejné zakazky.
Zadavatel zajisti dopravu ucastnikti kurzii do tohoto mista.

3. Piedpokladana hodnota verejné zakazky

3.1.  Predpokladana hodnota vefejné zakazky 2.021.500,- K¢ bez DPH.
Piedpokladana hodnota vefejné zakazky byla stanovena v souladu s § 15 ZVZ, jako
pfedpokladana vySe penézitého zavazku zadavatele vic¢i dodavateli vyplyvajici
Z plnéni vetejné zakazky.

3.2.  Zadavatel si vyhrazuje vyuziti op¢niho prava podle § 99 ZVZ

4.  Vymezeni ulohy zadavatele pri realizaci zakazky

1. Zadavatel bezodkladn¢ uzavie pisemnou smlouvu s vybranym uchazeCem, a to
Vv souladu se zadanim a nabidkou. Vybrany uchazec je povinen poskytnout sou¢innost
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pii uzavirani smlouvy, tak aby tato smlouva byla uzaviena do 7 dnli ode dne doruceni
o oznameni pfidéleni zakazky. V ptipad¢€, ze vybrany dodavatel odmitne uzavfit se
zadavatelem smlouvu, uzavie zadavatel smlouvu s uchazecem, ktery se umistil ve
vybérovém fizeni jako dalS§i v pofadi, popf. zvazi moznost vyhlaSeni nového
vybérového fizeni.

Zadavatel zakazky provede vybér a rozdéleni zaméstnancli do jednotlivych
vzdélavacich kurzii. Po dohod€ s vybranym dodavatelem stanovi zadavatel terminy
jednotlivych kurzi. Vybrany dodavatel bude respektovat casovy harmonogram
dohodnuty se zadavatelem.

Zadavatel poskytne pro zajiSténi kurz vzd€lavaci prostory a technické zafizeni
uvedené v bod¢ 2.4

Vymezeni ulohy dodavatele a zpiisob provadéni zakazky

Dodavatel zajisti v rdmci zakazky dodani a vedeni prezencnich listin (kazdodenni
potvrzeni ptitomnosti ucastniki daného kurzu).

Po ukonceni kazdého Skoliciho modulu provede evaluaci kurzu. Vystupem evaluace
bude pisemnd zprdva, jejimZz vlastnikem bude zadavatel. Po absolvovani kazdého
Skolictho  modulu  pfedd dodavatel kazdému  uspéSnému  Ucastnikovi
certifikat/osvédceni, jehoz navrh ptedlozi zadavateli k odsouhlaseni.

Uchaze¢ mlZe podat na tuto vyzvu jednu nabidku, neni piipustné piedloZeni vice
variant feSeni v rdmci nabidky. Nabidku Ize podat pouze na cely predmét zakazky dle
odst. 2 této zaddvaci dokumentace. Zadavatel povoluje zajiSténi zakazky pomoci
subdodavateli, dle moznosti dodavatele, aby byla zajiSténa maximalni kvalita vyuky.
Pokud neni dodavatel schopen prokazat splnéni ekonomickych
a finan¢nich a technickych kvalifika¢nich piedpokladi pozadovanych zadavatelem v
plném rozsahu, je opradvnén splnéni kvalifikace v chybé&jicim rozsahu prokazat
prostiednictvim  subdodavatele. Dodavatel neni opravnén prostfednictvim
subdodavatele prokazat splnéni zékladnich a profesnich kvalifika¢nich ptedpokladi
podle odst. 7.2. a). Dodavatel je povinen v piipadé prokazani splnéni kvalifika¢nich
predpokladii subdodavatelem piedlozit smlouvu uzavienou se subdodavatelem, z niz
vyplyva zavazek subdodavatele k poskytnuti plnéni uréeného k plnéni vetejné zakazky
dodavatelem, ¢i k poskytnuti prav, snimiz bude dodavatel opravnén disponovat
vramci plnéni vetejné zakazky, a to alesponn v rozsahu, v jakém subdodavatel
prokézal splnéni kvalifikace.

Dodavatel ptedlozi metodiku hodnoceni ucastniki Skoleni a popis zplisobu zajisténi
kvality kurzi.

Dodavatel bude respektovat ¢asovy harmonogram stanoveny zadavatelem a plné se
pfizpusobi jeho potfebam.

Dodavatel zajisti realizaci kurzti v souladu s nabidkou a smlouvou. Zajisti studijni
materidly pro vSechny studenty a pieda je také zadavateli.
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Vybrany dodavatel poskytne zadavateli veSkeré doklady souvisejici s realizaci
projektu a plnénim monitorovacich ukazatell, které si vyzadaji kontrolni organy.

Dodavatel bude povinen dodrzovat formy publicity v¢etné fotodokumentace ze vSech
realizovanych vzdélavacich kurzd dle Manualu pro publicitu OP LZZ (tj. loga ESF,
EU a OP LZZ a prohlaseni ,,Podporujeme vasi budoucnost) oznacovat veskeré
materidly, souvisejici s dodavkou. Dodavatel je povinen po celou dobu poskytovani
sluzeb na veskerych vystavenych fakturach zadavateli uvadét registracni ¢islo projektu
a text: Financovano z OP LZZ.

Dodavatel je povinen ptedkladdat zadavateli tdaje nezbytné k pribéznému sledovani
prinost zakéazky (monitorovani realizace zakazky) a to zejména predkladani informaci
na vyzadani pro potieby zpracovani prib&éznych monitorovacich zprav v rdmci
projektu OP LZZ.

Dodavatel je povinen fadné uctovat veskeré piijmy a vydaje, resp. vynosy a naklady.
Dodavatel je povinen vést ucetnictvi v souladu se zdkonem ¢&. 563/1991 Sb.,
o uletnictvi, ve znéni pozdé&jsich predpist, a vést analytickou evidenci s vazbou na
zakazku.

V ptipadé, Ze dodavatel neni povinen vést ucetnictvi, je povinen pro zakdzku vést
tzv. danovou evidenci podle zdkona ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmi, ve znéni
pozdéjsich predpisl, rozsitenou tak, aby pfislusné doklady vztahujici se k zakéazce
spliovaly nalezitosti Ucetniho dokladu ve smyslu §11 zakona ¢. 563/1991 Sb.,
(s vyjimkou bodu f) zdkona a aby pfedmétné doklady byly spravné, Uplné, prikazné,
srozumitelné, vedené v pisemné formé chronologicky a zptisobem zaruc€ujicim jejich
trvanlivost a aby uskutecnéné piijmy a vydaje byly vedeny analyticky ve vztahu
k zakazce, tzn. na dokladech musi byt jednozna¢né uvedeno, ze se vazou k zakazce.

Pti realizaci zakazky je dodavatel povinen dodrzovat principy udrzitelného rozvoje,
pravidla hospodatské soutézZe a vefejné podpory a prosazovani rovnych ptilezitosti.

Dodavatel je povinen za ucelem ovéfeni plnéni povinnosti vyplyvajicich z vyzvy
vytvofit podminky k provedeni kontroly vztahujici se k realizaci zakazky, poskytnout
opravnénym osobam veskeré doklady vazici se k realizaci zakdzky, umoZznit pribézné
oveétovani souladu udaju o realizaci projektu uvadénych v monitorovacich zpravach se
skutecnym stavem v misté jeho realizace a poskytnout soucinnost vSem osobam
opravnénym k provadéni kontroly a to po dobu danou pravnimi piedpisy CR
k archivaci dokladt (zdkon ¢€.563/1991 Sb., o cetnictvi, a zakon ¢.235/2004 Sb., o
dani z ptidané hodnoty). Témito opravnénymi osobami jsou zadavatel zakazky,
poskytovatel dotace, Ridici orgn, uzemni finanéni organy, Ministerstvo financi,
Nejvyssi kontrolni ufad, Evropskd komise a Evropsky ucetni dvir, pfipadné dalsi
organy opravnéné k vykonu kontroly.

Dodavatel je povinen poskytnout pisemné zadavateli na jeho Zadost jakékoliv
doplilujici informace souvisejici s realizaci zakazky, a to ve lhaté stanovené po
vzajemné dohod¢ mezi zadavatelem a dodavatelem. Dodavatel v§ak musi respektovat
zédvazné terminy, které je zadavatel povinen dodrZzovat v ramci realizace projektu
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financovaného z OP LZZ a potiebné informace, dokumenty dodat tak, aby nebyla
ohroZena realizace projektu resp. dodrzeni pravidel stanovenych OP LZZ.

15. Dodavatel je povinen bez zbyte¢né¢ho odkladu oznamit zadavateli veskeré skutecnosti,
které mohou mit vliv na povahu nebo podminky provadéni/plnéni zakézky. Toto
oznameni nezbavuje zadavatele povinnosti plnit podminky dle vyzvy a zadavaci
dokumentace.

16. Dodavatel je povinen uchovat veskeré dokumenty souvisejici s realizaci zakazky
vsouladu s platnymi pravnimi ptedpisy CR, zejména Vv souladu s §44a odst. 8
rozpoctovych pravidel a s Pfiruckou pro pifijemce OP LZZ, po dobu 10 let
od ukonceni projektu.

6. Platebni podminky

Zadavatel pozaduje nésledujici platebni podminky:

1) Na zakazku nebudou poskytovany zadné zalohy.

2) Zakazka bude rozdé€lena a fakturovana dle dil¢ich vystupt, dle skute¢ného pribéhu
Skoleni. Dodavatel v ramci své nabidky navrhne Cetnost fakturace.

3) Fakturaci vetejné zakazky bude mozné provést na zakladé schvaleni vykazi praci,
ktery bude soucasti kazdé dodavatelem vystavené faktury.

4) Splatnost faktury bude min. 30 dnit od jejiho doruc¢eni zadavateli.

5) Platby budou probihat vyhradné¢ v CZK a rovnéz veskeré cenové udaje budou v této
meéngé.

7. Kbvalifikace uchazecu

Dodavatel je povinen prokézat splnéni kvalifikace.

Splnénim kvalifikace se rozumi:
A. Splnéni zakladnich kvalifikacnich ptfedpokladi
B. Splnéni profesnich kvalifika¢nich ptedpokladt
C. Splnéni ekonomickych a finanénich ptedpokladt
D. Splnéni technickych kvalifikaénich ptedpokladi

7.1.  Splnéni zakladnich kvalifika¢nich predpokladi

Splnéni zakladnich kvalifikaénich pozadavkid prokaze dodavatel cCestnym prohlaSenim
o splnéni zdkladnich kvalifika¢nich pfedpokladi dle zédkona €. 137/2006 Sb., o vetejnych
zakazkach (déle jen ,,zakon*). V textu Cestného prohlaseni bude obsah ustanoveni § 53 odst. 1
zdkona. Toto Cestné prohlaseni nesmi byt k datu podani nabidky star$i 90 dni. Cestné
prohlédseni tvoii piilohu €. 2 Zadéavaci dokumentace.
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7.2.  Profesni kvalifika¢ni predpoklady

Splnéni profesnich kvalifika¢nich pfedpokladii prokaze uchazec, ktery predlozi:

a. vypis z obchodniho rejstiiku ¢i z jiné obdobné evidence,

b. doklad o opravnéni k podnikéni v rozsahu odpovidajicim pfedmétu vetejné zakazky,
zejména doklad prokazujici zivnostenské opravnéni pro zivnost Mimoskolni vychova
a vzdélavani, poradani kurzl, Skoleni, véetné lektorské ¢innosti a Provozovani stielnic
a vyuka a vycvik ve stielbé se zbrani

Splnéni profesnich kvalifikacnich ptedpokladi prokazuje uchazec predlozenim prostych kopit
vySe uvedenych dokladi (original ¢i ufedné ovéfené kopie budou piedlozeny s podpisem
smlouvy). Vypis z obchodniho rejstiiku ¢i z jiné obdobné evidence, pokud je v ni uchaze¢
zapsan, nesmi byt k poslednimu dni, ke kterému ma byt splnéni kvalifikace prokazéano, starsi
90 kalendéinich dnd.

7.3. SpInéni ekonomickych a finan¢nich predpokladii

Splnéni ekonomickych a financnich kvalifikacnich ptedpokladi prokéze dodavatel, ktery
predlozi Cestné prohlaSeni o ekonomické a finanéni zpusobilosti splnit vefejnou zakazku ve
smyslu § 50 odst. 1 pism. c) zdkona.

7.4. Technické kvalifika¢ni predpoklady

Splnéni technickych kvalifikaénich pozadavkll prokaZze v této zakdzce dodavatel,
ktery:

a) predlozi seznam vyznamnych sluzeb realizatniho tymu dle bodu 7.4.b, obsahujici
minimalné 3 vyznamné sluzby, ztoho 1 sluzba v minimalnim objemu pfesahujicim
1750 000,- K¢ a 2 sluzby v miniméalnim objemu ptesahujicim 1 000 000,- K¢ bez DPH (za
kazdou znich), dokladajici zkuSenosti s poskytovanim vzdélavacich kurza, firemniho
vzdélavani v oboru poskytovani bezpecnostnich sluzeb za posledni 3 roky. Pfilohou tohoto
seznamu musi byt

1. osvédCeni vydané vefejnym zadavatelem, pokud byly sluzby poskytovany vetfejnému
zadavateli, nebo

2. osvédceni vydané jinou osobou, pokud byly sluzby poskytovany jiné osob¢ nez vefejnému
zadavateli, nebo

3. smlouva s jinou osobou a doklad o uskute¢néni plnéni dodavatele, neni-li sou¢asné mozné
osveédceni podle bodu 2 od této osoby ziskat z diivodii spocivajicich na jeji strané.

Z osveédceni musi prokazatelné¢ vyplyvat splnéni pozadavkil zadavatele a dale minimalné:
obchodni firma nebo nazev objednatele, kontaktni osoba objednatele pro ucely poskytnuti
udajt, popis (rozsah) a predmét vyznamné sluzby, hodnota plnéni (ve financnim vyjadieni v
K<), obdobi realizace vyznamné sluzby.
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b) bude mit sestaven realiza¢ni tym bez ohledu na to, zda jde o zaméstnance dodavatele
nebo o osoby vjiném vztahu k dodavateli, pfi¢emz zadavatel pozaduje, aby mél tym
podilejici se na realizaci zakazky minimaln¢ 5 ¢lent, pficemz

- jeden z nich bude uréen vedoucim tymu (koordinator zakazky za stranu dodavatele)
S praxi nejméné 3 roky ve vedouci pozici.

- alesponi jeden z nich bude mit praxi nejméné 3 roky Vv poskytovani kurzd kondi¢ni
ptipravy a kurzl pouzivani donucovacich prostredkt

- alesponn dva znich budou mit vysokoSkolské vzdélani, znichz jeden Vv oboru
psychologie a praxi nejméné 3 roky v oboru psychologické poradenstvi a diagnostika a oba
budou mit praxi v oboru poskytovani vzdélavacich sluzeb nejméné 3 roky

- alesponi jeden z nich bude mit zkuSenosti s realizaci $koleni obsluhy PCO pro nejméné
10 osob

- alesponi jeden z nich bude mit praxi nejméné 3 roky s vyukou a vycvikem stielby se
zbrani. Vyhradné ti lektofi, kteti budou uvedeni v nabidce dodavatele, budou vést jednotlivé
kurzy a skoleni, ve vyjimecnych ptipadech pak lektofi pisemné odsouhlaseni zadavatelem.

Kvalifikace lektord bude prokazana predloZenim profesnich Zivotopist, pfipadné dalSimi
odpovidajicimi doklady jako napt. VS diplom (prosta kopie).

Profesni zivotopisy budou obsahovat minimalné nésledujici tdaje:

a. jméno a pfijmeni lektora,

b. dosazené vzdélani,

C. délka odborné praxe,

d prehled odborné praxe a reference

c) dolozi ¢estnym prohldsenim, Ze po dobu realizace této zakazky bude mit v rozsahu 20 dni
zajisténo uziti alespon 5 stielnych zbrani kategorie ,,B*“ uréenych k vyuce praktické casti
kurzu Stielecka ptiprava k ziskani zbrojniho prilkkazu, a to vcetné uvedeni zpiisobu zajisténi
téchto zbrani (vlastni, pronajem, ...)

d) dolozi Cestné prohlaseni, v némz oznaci libovolnou stielnici v dojezdové vzdalenosti
100km od obce sidla zadavatele. Cestné prohlaseni bude obsahovat zavazek uchazece, Ze
nejpozdéji pii uzavieni smlouvy se zadavatelem predlozi doklad o rezervaci této stielnice

v obdobi realizace zakazky Vv celkové délce trvani min. 16 Skolicich dnd pro uskutecnéni
kurzu Stfeleckd ptiprava k ziskani zbrojniho prikazu

8. Nabidkova cena

Na zéklad€ vymezeni predmétu zakazky obsaZeného v kapitole 2 a na zékladé této zadavaci
dokumentace uchaze¢ stanovi nabidkovou cenu.

Nabidkovéa cena bude stanovena v ¢eské méné (CZK). Cenova nabidka bude ¢lenéna na:
a) nabidkovou cenu bez dan¢ z pfidané hodnoty (dale jen ,,DPH*),
b) vyse DPH,

¢) nabidkovou cenu v¢etné DPH

Zpisob vypoctu ceny:
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Z rozpisu musi byt jasna cena za kazdy jednotlivy kurz zakazky s DPH i bez DPH
(s uvedenim jednotkovych nakladu tak, jak je naznaceno v kapitole 2),
celkova cenova nabidka se musi rovnat souctu cen za nabizené kurzy.

Nejvyssi mozna piipustna cena za dodavku podle ¢asti, tj. za vSechny uvadéné kurzy ve vyse
uvedenych souborech ¢ini: 2.021.500 K¢ bez DPH.

Nabidkova cena nesmi piresahnout vySe uvedenou moZnou piipustnou celkovou cenu
a jednotkové ceny.

Nabidkové cena musi byt stanovena jako ,,cena nejvyse pfipustnd“ a musi obsahovat veskeré
naklady nutné a uznatelné k realizaci predmétu zakazky.

Platnost nabidkové ceny bude stanovena do konce realizace zakazky a musi obsahovat
veSkeré naklady na splnéni zakazky (jakékoliv vicendklady v pribchu realizace zakéazky
nebudou ze strany zadavatele akceptovany).

Cena zahrnuje:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

9)
h)

)

pfipravu a realizaci vyuky,

Skolici materialy pro Gc€astniky kurza,

naklady na lektora (mzda, doprava, ubytovani, aj.),

zajisténi technickych pomtcek pro Skoleni, v pfipadech, kdy nebudou moci byt
vyuzity pomucky zadavatele,

vytvofeni hodnoticich formuléiti, prezencnich listin, oznaCeni mistnosti, osvédceni
o absolvovani kurzii pro ucastniky (vSe v souladu s Manudlem pro publicitu OP
Lidské zdroje a zamé&stnanost),

struéné pisemné vyhodnoceni kazdého kurzu/bloku (na zakladé pohledu lektorii
a struéné analyzy hodnoticich formulafi),

vystupy a zpétnou vazbu pro zadavatele,

zajisténi publicity dle pozadavki poskytovatele dotace - tj. dle pozadavkid Opera¢niho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost Evropského socidlniho fondu (Manual pro
publicitu OP LZZ),

piedani podkladl souvisejicich s pfedmétem plnéni smlouvy objednateli (prezencni
listiny, hodnotici formulate, faktury, studijni materialy apod.).

sestaveni a provedeni zavérecnych testl (u jazykovych kurzl) a vydani
osve&dceni/certifikatu o absolvovani kurzu.

Pozadavky na obsah a formu zpracovani nabidky

Déle popsané pozadavky povazuje zadavatel za nedilnou soucast zadavacich
podminek, a proto jejich nesplnéni ze strany uchazece posoudi jako nesplnéni
pozadavkl zadavatele uvedenych v zadavacich podminkdch a to aZz s nasledkem
vyfazeni takové nabidky.

Nabidka musi byt podana v pisemné formé (1 origindl + 1 kopie). Nabidka bude
predlozena také v elektronické podobé (na CD-ROM V rezimu kompatibilnim s MS
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Office). V piipad¢ neshody mezi elektronickou podobou nabidky a piedlozenym
origindlem v pisemné formé je rozhodujici tisténd forma nabidky. Nabidka musi byt
podepsana osobou opravnénou jednat jménem dodavatele.

. Nabidka, vcetné¢ dokladti a informaci k prokdzani splnéni kvalifikace, musi byt
predlozena v ¢eském jazyce.

. Nabidka 1 doklady a informace k prokazani splnéni kvalifikace musi byt, vcetné
veskerych pozadovanych piiloh, svazany do jednoho svazku tak, aby je nebylo mozné
vyjmout bez poSkozeni spojeni.

. Veskeré doklady ¢i prohldseni, u nichZ je vyZzadovan podpis uchazefe, museji byt
podepsany osobou opravnénou jednat jménem ¢i za uchazece. V ptipadé podpisu
kteréhokoliv dokladu ¢i prohlaseni osobou opravnénou jednat za uchazece (tj. osobou
povéienou zastupovanim osoby opravnéné jednat za uchazece), musi uchaze¢ ve
svazku ptedlozit pfisluSnou plnou moc v origindle ¢i v Gfedné ovéfené kopii nebo jiny
platny ovéfovaci dokument.

. Veskeré casti nabidky musi byt kvalitnim zplisobem vytistény tak, aby byly dobie
Sitelné. Zadna &ast nabidky nesmi obsahovat opravy a piepisy, které by zadavatele
mohly uvést vomyl. Svazek musi byt dostatenym zpusobem zajistén proti
manipulaci s jednotlivymi listy.

. Obalka musi byt opatiena témito naleZitostmi:

a) nazvem zakazky s registracnim ¢islem projektu

b) napisem ,,ZADAVACI RIZENI OP LZZ - NEOTVIRAT*
€) nazvem/obchodni firmou uchazeée

d) sidlem uchazece

e) nazvem/obchodni firmou pfijemce

. Nabidka musi obsahovat tyto doklady a informace:

a) Nazev zakazky

b) Kryci list nabidky (viz ptiloha ¢. 1 této Zadavaci dokumentace)

c) Identifika¢ni udaje uchazece v rozsahu:
o obchodni firma/nazev uchazece

sidlo/misto podnikéni, ptipadné misto trvalého pobytu

pravni forma

IC a DIC, bylo-li ptidéleno

jméno a pfijmeni osob/y opravnénych/€ jednat jménem nebo za uchazece

telefon a e-mail osob/y opravnénych/¢ jednat jménem nebo za uchazece
o jméno, piijmeni, telefon a e-mail kontaktni osoby za dodavatele

d) Doklady prokazujici zakladni kvalifika¢ni predpoklady uchazece

e) Doklady prokazujici technické piedpoklady uchazece

f) Doklady prokazujici profesni predpoklady uchazece

g) Doklady prokazujici ekonomické a finan¢ni pfedpoklady uchazece

O O O O O
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h) Kompletni specifikace realizace zakazky (navrh obsahu a struktury kurzd, navrh
metod vyuky, specifikace nabidkové ceny, popis jakym zplisobem bude
poskytovana zpétna vazba ucastnikiim a zadavateli)

i) Lektorsky tym zakazky
- seznam lektort, ktefi se budou podilet na realizaci zakazky
- prokazani profesnich kompetenci a zkuSenosti clenti lektorského tymu
prostifednictvim profesnich Zivotopist

J) Podepsany navrh Smlouvy o dilo osobou opravnénou jednat jménem dodavatele.
V ndvrhu smlouvy bude dodavatel zavdzan povinnosti umoZznit osobam
opravnénym k vykonu kontroly projektu, zn¢hoz je zakazka hrazena, provést
kontrolu dokladl souvisejicich s plnénim zakazky, a to po dobu danou pravnimi
predpisy CR k jejich archivaci (zék. & 563/1991 Sb., o u&etnictvi, a zakon &.
235/2004 Sb., o dani z pridané hodnoty). Dale bude dodavatel povinen dodrzovat
formy publicity vcetné fotodokumentace ze vSech realizovanych vzdé¢lavacich
kurzt dle Manuélu pro publicitu OP LZZ (tj. loga ESF, EU a OP LZZ a prohlaseni
»Podporujeme vasi budoucnost) oznaCovat veskeré materidly, souvisejici
s dodavkou. Dodavatel bude zavazan povinnosti uchovat veskeré dokumenty
souvisejici s realizaci zakazky v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy CR,
zejména v souladu s §44a odst. 8 rozpoctovych pravidel a s Pfiruckou pro piijemce
OP LZZ, po dobu 10 let od ukonceni projektu. PfedloZeny Navrh Smlouvy o dilo
bude pro uchazece zavazny.

K) Dalsi dokumenty, které tvofi nabidku (Cestna prohlaseni aj.)

I) Elektronicka verze nabidky

10. Prubéh zadavaciho rizeni

10.1 Lhita a zpisob podani nabidky

Lhtta pro podani nabidky pocinad bézet dnem ndsledujicim po dni odeslani textu vyzvy a
kon¢i dnem 24. 9. 2013. v 11:00h.

Dodavatel mize svoji nabidku zaslat poStou, kuryrem ¢i osobné dorucit (v pracovni dny od
7:00 do 14:30 hod.) na adresu provozovny zadavatele, tj. DOSON AZS s r.0., Smilovského
1122, 570 01 Litomysl, v zalepené obdlce opatiené ndleZitostmi dle odst. 10. 7. této zadavaci
dokumentace.

Rozhodujici je ¢as a datum doruceni nikoliv datum odeslani nabidky. Nabidky, které nebudou
spliovat formalni nalezitosti nebo nebudou obsahovat pozadované dokumenty, budou komisi
vyfazeny a nebudou obsahové posuzovany.

10.2 Ostatni

Jednotlivé nabidky budou posuzovany hodnotici komisi, kterd je jmenovéana zadavatelem.
Vybérova komise bude mit 5 ¢lenil. Otevirani obalek s nabidkami probéhne dne 24. 9. 2013
od 12:00 hod v salonku hotelu Aplaus, na adrese Santovo nam. 181, 570 01 Litomysl.
Otevirani obalek s nabidkami se mlize Gi€astnit jeden zastupce uchazece, jehoz nabidka byla
podéna ve lhaté pro podani nabidek. Pii otevirani obalek s nabidkami se tito uchazeci prokazi
plnou moci vystavenou osobou opravnénou za uchazece jednat. Zadavatel si v souladu s § 60
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odst. 2 ZVZ vyhrazuje oznamit rozhodnuti o vylouceni uchazece uvefejnénim na profilu
zadavatele. Zadavatel si v souladu s § 81 odst. 4. ZVZ vyhrazuje moznost uvetejnit oznameni
o vybéru nejvhodnéj$i nabidky do 5 pracovnich dni po ucinéném rozhodnuti o vybéru
nejvhodnéjsi nabidky na profilu zadavatele.

Zadavatel si vyhrazuje pravo vybérové fizeni nebo jeho jednotlivé Casti zrusSit, pfipadné
veskeré nabidky odmitnout, nevracet podané nabidky, upfesnit podminky zakazky, vyloucit
ze soutéze uchazece, jehoz nabidka nebude spliovat podminky stanovené ve vyzve, vyzadat
si od uchazece pisemné doplnéni nabidky a ovéfit si informace uvedené uchazeem v nabidce.
Zadavatel si vyhrazuje pravo pfed rozhodnutim o vybéru nejvhodnéjsi nabidky ovéfit
informace uvadéné dodavatelem v nabidce. Zadny zuchazedt nema narok na nahradu
nakladt spojenych s vypracovanim a podanim nabidky.

Vybérem nejvhodnéj$i nabidky nevznikd pfislusSnému uchaze¢i pravni narok a zadavateli
povinnost beze zbytku ptijmout prfedlozeny navrh smlouvy.

11. Kritéria hodnoceni nabidky
Podané nabidky budou hodnoceny dle zékladniho hodnoticiho kritéria ekonomické
vyhodnosti nabidky. Hodnoceni bude provedeno pomoci 3 dil¢ich kritérii, kterd budou

samostatné vyhodnocena. Pofadi uchazece urci celkové hodnoceni nabidky.

» Nabidkova cena — vaha 50%
» Zpusob zajisténi piredmétu plnéni verejné zakazky — vaha 35 %
» Flexibilita a zpétna vazba — vaha 15 %
A. Prvnim kritériem hodnoceni je nabidkova cena.
Vaha kritéria: 50 %
Metoda hodnoceni nabidek dle kritéria 1:

Hodnocena bude kone¢na celkova nabidkova cena bez DPH.

cvwr

K1=100 x x 0,5
Cena hodnocené nabidky

B. Druhym Kkritériem hodnoceni je popis obsahového zaméieni jednotlivych kurzi,
popis realizace kurzi. Parametrem bude navrzeny obsah teoretické a praktické casti,
zvolené vzdélavaci metody a navrzené vzdélavaci pomucky.

Viaha kritéria: 35 %
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Pro hodnoceni subjektivnich (neciselnych) kritérii se pouzije bodova stupnice 1 az 100.
Nejvhodné;jsi nabidce je piifazena hodnota 100 bodii

Detailni popis hodnoceni tohoto kritéria

Toto dil¢i kritérium bude hodnoceno dle nésledujicich sub-kritérii:

Vaha sub-
Dil¢i kritérium 2 Sub-kritérium Kritéria
(v %)
2.1 Navrh realizace zakazky (S1)
e Hodnocen bude navrh obsahu a struktury
kurzu,
e navrh metod/forem vyuky, 70
o ukazky Skolicich materiall (skripta) — max
Zpisob zajisténi 25str.
pInéni zakazky
(K2) 2.2 Logicka provazanost navrzeného postupu (S2) —
. bude hodnocena navrzena logicka 30
vazba jednotlivych ¢innosti/krokd plnéni
predmétu zakazky

Toto kritérium je kvalitativni, a to znamena, Ze ho nelze jednoznacné ¢iselné vyjadiit. Urceni
poradi jednotlivych nabidek z hlediska zplisobu zajisténi plnéni zakazky pomoci ¢iselného
vyjadfeni bude provedeno nasledovne:

Hodnotitelé udéli kazdému sub-kritériu body dle nasledujici bodové stupnice:

Vynikajici 100 bodi
Velmi dobré 75 bod
Dostate¢né 50 bodt
Spise neuspokojivé 25 bodl
Zcela neuspokojivé 0 bodil

Nasledné¢ bude spocitdn aritmeticky primér udé€lenych bodii jednotlivymi hodnotiteli
pro kazdé sub-kritérium a dojde k prepocitani dosazenych bodii s ohledem na vahu daného
sub-kritéria, tzn.: pocet bodi daného sub-kritéria = (primér souctu udelenych bodu
Jjednotlivymi hodnotiteli) x (vaha daného sub-kritéria).

Pocet bodu S1=0,7 x (HI+H2+..Hn) / n)
Pocet bodu S2 = 0,3 x (H1+H2+..Hn) / n)
S1,2, o, sub-kritérium 1 - 2

H1,2..n................. hodnotitelé

Hodnotitel¢ své hodnoceni zdiivodni — toto zdivodnéni bude soucasti Zpravy o posouzeni
a hodnoceni nabidek.
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Nasledné se ziskané body za kazdé sub-kritérium sectou (K2 = S1 + S2) a sestavi
se potadi dle dosazenych bodi.

C. Tretim Kkritériem hodnoceni je Flexibilita a zpétna vazba dodavatele
Vaha kritéria: 15 %

Detailni popis hodnoceni tohoto kritéria

Toto dil¢i kritérium bude hodnoceno dle nésledujicich sub-kritérii:

Vaha sub-
Dil¢i kritérium 3 Sub-kritérium Kritéria
(v %)
3.1. Uroveri komunikace a spoluprdce (S1) -
jednoznacnost, jasnost a strukturovatelnost navrhu 60
na komunikaci a spolupraci se zadavatelem,
Flexibilita a poskytovani zpétné vazby od Skolicich lektort
zpétna vazba 3.2. Flexibilita (§2) — budou hodnoceny navrzené

dodavatele (K3) | postupy Vv pfipadé mimotadnych potieb na strané
zadavatele, reakce na zmény termind kurza 40
vzhledem K pracovnim povinnostem zaméstnanct
zadavatele

Metoda hodnoceni nabidek dle kritéria 3:

Toto kritérium je kvalitativni, a to znamenad, Ze ho nelze jednoznacné Ciselné vyjadrit. Urceni
poradi jednotlivych nabidek z hlediska zplisobu zajisténi plnéni zakazky pomoci ¢iselného
vyjadfeni bude provedeno nasledovne:

Hodnotitel¢ ude€li kazdému body dle nésledujici bodové stupnice:

Vynikajici 100 bodi
Velmi dobré 75 bod
Dostate¢né 50 bodt
SpiSe neuspokojivé 25 bodi
Zcela neuspokojivé 0 bodil

Nasledné bude spocitan aritmeticky primér ud€lenych bodl jednotlivymi hodnotiteli
pro kazdé sub-kritérium a dojde k prepocitani dosazenych bodii s ohledem na vahu daného
sub-kritéria, tzn.: pocet bodi daného sub-kritéria = (primér souctu udelenych bodu
jednotlivymi hodnotiteli) x (vaha daného sub-kritéria).

Pocet bodu S1 =0,6 x (H1+H2+Hn) / n)
Pocet bodti S2 = 0,4 x (H1+H2+Hn) / n)

S1,2, i, sub-kritérium 1 - 2
H12..n................. hodnotitelé
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Hodnotitel¢ své hodnoceni zdivodni — toto zdivodnéni bude soucasti Zpravy o posouzeni
a hodnoceni nabidek.

Nasledn¢ se ziskané body za kazdé sub-kritérium sectou (K3 = S1 + S2) a sestavi
se poradi dle dosazenych bodu.

Body za vSechna ohodnocena kritéria se seCtou (K1+K2+K3). Nabidka, ktera ziska nejvice
bodu je nabidkou vitéznou.

Neuplné nabidky budou pFi otevirani obalek vyrazeny. Nabidky, které splni pozadavky
zadavatele, budou dale hodnoceny dle téchto hodnoticich kritérii. Uchazec, ktery piredlozil
vitéznou nabidku, bude vyzvan k uzavieni Smlouvy o dilo. V pfipad¢, ze nebude mozné
s vitéznym dodavatelem uzavtit Smlouvu o dilo, bude osloven v potadi druhy, popf. treti
dodavatel.

12. Poskytovani informaci uchazecum

Dotazy k zadavacim podminkdm je mozné podavat prokazatelnou formou pisemné dopisem
nebo prostiednictvim elektronické posSty s doru¢enkou na adresu / e-mailovou adresu
kontaktni osoby, a to do 5 dnl pfed uplynutim lhiity pro podani nabidek. Zadavatel si
vyhrazuje 3 pracovni dny na odpovéd’ na tento dotaz. Dotazy s odpovéd'mi budou uvetejnény
na www.esfcr.cz a na profilu zadavatele.

14. Prilohy

Ptiloha €. 1 — Kryci list nabidky
Ptiloha ¢. 2 - Cestné prohlaseni dodavatele o splnéni zakladnich kvalifikacnich ptedpoklada

V Litomysli dne 6.9. 2013

FrantiSek Dostal, feditel
DOSON AZS s.r.o.
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Priloha €. 1 Kryeci list nabidky

e PNe OPERACNIPROGRAM  PODPORUJEME
eveopsky (IO ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
[~ 4

fond v GR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

1. Nazev verejné zakazky

DOSON AZS s.r.o.: Zdravotni postizeni pro nés neni ptekdzkou, vzdélané OZP zabezpecuji
bezpecnostni sluzby

2. Identifikacni a kontaktni udaje

Obchodni firma/Nazev:

Pravni forma:

IC/DIC:

Sidlo/misto podnikani:

E-mail:

Tel.:

Osoba opravnénd jednat za Jméno:
¢ Telefon:

uchazece: .

Email:

Kontaktni osoba ve véci Jméno:

zakazk Telefon:
! Email:

3. Nabidkova cena

Cena celkem bez DPH (k¢) DPH (K¢) Cena celkem véetné DPH (K¢)

4. Podpis osoby opravnéné jednat za uchazece

Titul, jméno, pfijmeni Funkce Podpis opravnéné osoby
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Piloha &. 2 - Cestné prohlaseni dodavatele o splnéni zakladnich kvalifikagnich
predpokladii

Cestné prohlaseni dodavatele o splnéni zakladnich kvalifikaénich piedpokladi

Uchaze¢: néazev firmy.......... , I , Cestné prohlasuje, ze jako dodavatel splituje nasledujici

zakladni kvalifika¢ni pfedpoklady:

a) nebyl pravomocné odsouzen pro trestny ¢in spachany ve prospéch organizované zlo¢inecké skupiny, trestny ¢in casti na
organizované zlo¢inecké skuping, legalizace vynost z trestné Cinnosti, podilnictvi, pfijeti uplatku, podplaceni, neptimého
uplatkéfstvi, podvodu, uvérového podvodu, veetné piipadt, kdy jde o piipravu nebo pokus nebo ucastenstvi na takovém
trestném ¢inu, nebo doslo k zahlazeni odsouzeni za spachéani takového trestného ¢inu; jde-li o pravnickou osobu, musi tento
predpoklad spliovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy ¢len statutdrniho organu, a je-li statutarnim
organem dodavatele ¢i ¢lenem statutarniho organu dodavatele pravnicka osoba, musi tento predpoklad spliovat jak tato
pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy cClen statutarniho organu této pravnické osoby; podava-li nabidku ¢i
zadost o iCast zahrani¢ni pravnicka osoba prostfednictvim své organizacni slozky, musi piedpoklad podle tohoto pismene
spliiovat vedle uvedenych osob rovnéz vedouci této organizani slozky; tento zakladni kvalifikacni pfedpoklad musi
dodavatel spliiovat jak ve vztahu k dzemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista podnikani &i bydlists,

b) nebyl pravomocné odsouzen pro trestny €in, jehoz skutkova podstata souvisi s pfedmétem podnikéni dodavatele podle
zvlastnich prévnich ptedpisti nebo doslo k zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného Cinu; jde-li o pravnickou
osobu, musi tuto podminku spliiovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy ¢len statutarniho organu, a
je-li statutarnim organem dodavatele ¢i ¢lenem statutarniho orginu dodavatele pravnicka osoba, musi tento ptedpoklad
spliiovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy ¢len statutdrniho organu této pravnické osoby; podava-
li nabidku ¢i zadost o ucast zahrani¢ni pravnickd osoba prostiednictvim své organizaéni slozky, musi pfedpoklad podle
tohoto pismene splitovat vedle uvedenych osob rovnéz vedouci této organizacni slozky; tento zakladni kvalifika¢ni
predpoklad musi dodavatel spliiovat jak ve vztahu k tizemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista podnikani &
bydliste,

¢) v poslednich 3 letech nenaplnil skutkovou podstatu jednani nekalé soutéze formou podplaceni podle zvlastniho pravniho
piedpisu,

d) vici jeho majetku neprobiha nebo v poslednich 3 letech neprobéhlo insolvenéni fizeni, v némz bylo vydano rozhodnuti o
upadku nebo insolvenéni navrh nebyl zamitnut proto, Ze majetek nepostacuje k thradé nakladt insolvenéniho fizeni, nebo
nebyl konkurs zruSen proto, ze majetek byl zcela nepostacujici nebo zavedena nucend sprava podle zvlastnich pravnich
ptedpist,

e) neni v likvidaci,

f) doloZi potvrzenimi, ktera nejsou starsi nez 30 dnil, Ze nema v evidenci dani u organti Finanéni spravy Ceské republiky ani
organti Celni spravy Ceské republiky ani v evidenci dani, pojistného na socialni zabezpedeni a pojistného na vefejné
zdravotni pojisténi nebo obdobnych penézitych plnéni u pfislusnych organd statu, ve kterém ma dodavatel sidlo, misto
podnikani ¢i bydlisté, evidovany nedoplatky,

g) nebyl v poslednich 3 letech pravomocné disciplinarné potrestan ¢i mu nebylo pravomocné ulozeno karné opatfeni podle
zvlastnich pravnich ptedpist, je-li podle § 54 pism. d) pozadovano prokazani odborné zpusobilosti podle zvlastnich pravnich
ptedpist; pokud dodavatel vykonava tuto ¢innost prostfednictvim odpovédného zéstupce nebo jiné osoby odpovidajici za
¢innost dodavatele, vztahuje se tento pfedpoklad na tyto osoby,

h) neni veden v rejstiiku osob se zakazem plnéni vefejnych zakazek,

k) nebyla v poslednich 3 letech pravomocné uloZena pokuta za umoznéni vykonu nelegalni prace podle zvlastniho pravniho
predpisu.

podpis statutarniho organu dodavatele
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