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ZADAVACI DOKUMETACE

k verejné zakazce malého rozsahu na sluzby s nazvem:

,Dodavka akreditovanych kurzl pro poskytovatele socialnich sluzeb
v Ceskokrumlovském a prachatickém regionu v ramci dota¢niho
projektu | mens$i organizace se mohou kvalitné vzdélavat - 4“

Projekt ,,| mensi organizace se mohou kvalitné vzdélavat*
Registraéni Cislo: CZ.1.04/3.1.03/A7.00165

Vefejna zakazka malého rozsahu dle § 12 odst. 3 zakon ¢.137/2006 Sb., o vefejnych zakdzkéach,
ve znéni pozdéjSich pfedpisu (dale jen ,zakon®), dle Zavaznych postupl pro zadavani zakazek
spolufinancovanych ze zdroju EU, nespadajicich pod aplikaci zakona €. 137/2006 Sb., o
verejnych zakazkach, a dle Metodického pokynu pro zadavani zakazek v OP LZZ.

Tato vefejna zakazka malého rozsahu, neni v souladu s ustanovenim § 18 odst. 5 zakona
zadavana podle zakona. Pfedchozi véta plati i v pfipadé, Ze zadavatel pfi této vefejné zakazce
pouzije terminologii zdkona, pfipadné jeho ¢ast v pfimé citaci.

Tato zadavaci dokumentace (ZD) je souborem dokument(, udajl, pozadavkl a
technickych podminek vymezujicich pfedmét verejné zakazky v podrobnostech
nezbytnych pro zpracovani nabidky.
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1. IDENTIFIKACNIi UDAJE O ZADAVATELI
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Zadavatel: ICOS Cesky Krumlov, 0.p.s.

Pravni forma: obecné prospésna spole¢nost
Sidlo: Namésti Svornosti 2, 381 01 Cesky Krumlov
IC: 70815089

Zastoupena: TomasSem Zuntem, feditelem, o.p.s.

Kontaktni osoba zadavatele: jméno, tel. email: Tomas$ Zunt, tel.: 380 712 202, 728 151 008, e-
mail: icos@krumlov.cz

Zadavatel neni platcem DPH.
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2. PREDMET PLNENi VEREJNE ZAKAZKY

2.1 Predmét plnéni verejné zakazky

Jednd se o vefejnou zakazku malého rozsahu, jejimz pfedmétem je vybér dodavatele/dodavatell
na zajisténi vzdélavani (kompletné po strance obsahové, lektorské) pro pracovniky zadavatele' a
jeho partner(® v ramci realizace projektu ,| mensi organizace se mohou kvalitné vzdélavat®,
registracni Cislo projektu: CZ.1.04/3.1.03/A7.00165, spolufinancovaného z ESF, resp. Operacniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost a statniho rozpo&tu CR.

Hlavni cilem projektu/zakazky je zajistit kvalitni akreditované vzdélavani pracovnikim soc. sluzeb
zadavatele a jeho partnert (soc. pracovnici, pracovnici v soc. sluzbach, vedouci pracovnici), ktefi
v nékolika regionech JihoCeského kraje poskytuji Sestnact registrovanych soc. sluzeb, s cilem
zvySovat a rozvijet kompetence pracovnikll organizaci a tim podporovat jejich profesionalitu v
Sirokém spektru dovednosti. Vzdélavaci kurzy odpovidaji vzdélavacim potfebdm pracovnikd
jednotlivych organizaci a jsou zaméfeny jak na vzdélavani v aspektu posileni specifickych
dovednosti ve zpusobech prace s klienty, na rozvoj psychosocialnich dovednosti, na rozvoj
znalosti SQSS, tak na podporu a zkvalitnéni manazerskych dovednosti. Zamérem projektu je tak
pfispét k udrZzeni a zvySovani kvality poskytovanych soc. sluzeb prostfednictvim realizace
akreditovanych vice nez ti desitek vzd&lavacich kurzil. Rada z t&chto kurzd jiz byla vysoutéZena
v pfedchozich vybérovych fizenich, cilem této zakazky je vysoutézit zbyvajici 4 akreditované
vzdélavaci kurzy (3 kurzy se uskuteéni v prostorach zajisténych zadavatelem v Ceském
Krumlové, 1 z kurzl je pak poptavan jako kurz otevieny).

2.2 Specifikace predmétu zakazky a jeho dilcich ¢asti:

Predmét plnéni zakazky je vnitiné rozdélen na 4 samostatné ¢asti — diléi plnéni. Uchazec¢
muze podat nabidku na cely predmét zakazky, nebo jen na diléi ¢ast nebo ¢asti. Podrobna
specifikace obsahu vzdélavacich kurza je predmétem ¢. 1 této zadavaci dokumentace
»Podrobna specifikace vzdélavacich kurzii — obsahova napln“. Vzdélavaci kurzy se budou
konat (s vyjimkou otevieného kurzu - viz diléi ¢€ast IV.) v prostorach zajisténych
zadavatelem na jeho naklady v Ceském Krumlové. Piedes$la véta neplati pro kurz otevieny
(viz kurz €. IV., tj. diléi ¢ast IV.), v pripadé otevieného kurzu bude realizovan v misté jeho
skutecné realizace dle uréeni Dodavatele.

! Zadavatelem je piijemce projektu ICOS Cesky Krumlov, o.p.s.

2 Partnefi projektu, pro néz je vedle zadavatele vzdélavani uréeno, jsou Centrum pro pomoc détem a
mladezi, o.p.s., Hospic sv. Jana N. Neumanna, KoCeRo — komunitni centrum Rovnost, o.p.s., KREBUL,
0.p.s., Charita Kaplice.



* X %

OPERACNI PROGRAM PODPORUJEME
LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

* *

* *
evropsky *
sociélniv
fond v CR EVROPSKA UNIE

*
* Kk

rozsah
¢islo vyuky pocet skupin/pocet misto ramcovy
kurzu ndzev kurzu (dni/hodin) | osob (cil. skupina)* | realizace termin
DILCI CAST |

- . . . 1 SKUPINA/ 7-9 os. 1x C. 1Q/ 2Q.

I Biograficky model péce 6dnu/40 h (PC, SP) Krumlov 5015
PALMX L LE 1 SKUPINA/ 9 -11 os. . 1Q/ 2Q.

I Socialné pravni minimum 1 den/8 h (PC) S Krumlov | 2015

DILCi CAST Il

Komunikace s détmi

11 dospivajicimi uzivateli socialnich 1 den/sh 1 SKUPINA/ 8-10 os. 3 1%12?
sluzeb RN (PC, SP) C. Krumlov
DILCI CAST IV
. . o 1 SKUPINA/ 1 os. . 1Q/ 2Q.
v Kurz mediace (otevieny kurz) 12 dnd/100 h (SP) & Krumlov 5015

*ve ¢tvrtém sloupci tabulky - tj. pocet skupin/pocet osob (cil. skupina) - znamenaji udaje toto:

- AD pocet skupin: skupina = pocet kurzt (napr. 1 skupina = 1 Kurz, 2 skupiny = 2 kurzy)

- AD pocet osob: predpokladany pocet ¢i rozsah osob/ucastniki kurzd (v pripadé 2 kurzi je udavan celkovy pocet osob)

- AD cilova skupina (SP = socialni pracovnici, PC = pracovnici v socidlnich sluzbéch, VP = vedouci pracovnici)’
Blizsi specifikace jednotlivych dil€ich ¢asti/obsahu vzdélavacich témat/kurza je uvedena v
priloze €. 1 této zadavaci dokumentace v dokumentu ,,Podrobna Specifikace vzdélavacich
témat — obsahova napln“.
VSechny kurzy musi byt akreditovany MPSV pro pozadovanou cilovou skupinu. V nabidkach
uchaze€l musi u jednotlivych kurzG rozsah vyuky, respektive rozmezi rozsahu vyuky, odpovidat
Gdajum uvedenym ve vySe uvedené tabulce: uchazeé je povinen u jednotlivych kurzi dodrzet
pozadovanou ¢asovou dotaci (pocet dnli Skoleni je orienta¢ni). Kurzy nabizené uchazeci musi
svym zamérenim a obsahem odpovidat tématim vzdélavacich kurzd, kdy tato témata
(nikoliv nazvy kurzu) jsou pro uchazece zavazna. Uchazec tedy nabidne kurzy stejného ¢i velmi
podobného obsahového zaméfeni dle specifikace kurzu/vzdélavani uvedeny v pfiloze ,Podrobna
Specifikace vzdélavacich témat — obsahova naplri“. Nazvy kurzG jsou orientacni, uchaze¢ v
nabidce uvede nazvy kurzl podle svych akreditaci.
Realizace kurzG bude dodavatelem zajiStovana prostfednictvim kvalifikovanych lektora, ktefi
budou disponovat odbornym vzdélanim nebo profesni praxi odpovidajici Skolenému odbornému
tématu daného kurzu.

2.3 Dalsi podminky realizace vzdélavaciho kurzu/kurzd. Realizace vzdélavaciho
kurzu bude zahrnovat:
- Dopravu, stravovani, pfipadné ubytovani lektor vybranych dodavatelem k realizaci kurza.

% Cilovou skupinou jsou zaméstnanci/pracovnici zadavatele a jeho partner(, tj. 6 organizaci/poskytovatelt socialnich
sluzeb v Jihodeském kraji (ICOS Cesky Krumlov, 0.p.s., Centrum pro pomoc détem a mladezi, 0.p.s., Hospic sv. Jana N.
Neumanna, KoCeRo — komunitni centrum Rovnost, o.p.s., KREBUL, o.p.s., Charita Kaplice). Ti poskytuji nasledujici
registrované socialni sluzby: Odborné socialni poradenstvi, Osobni asistence, Nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez,
Terénni programy, Dim se zvlastnim rezimem, Odleh&ovaci sluzba, Pe€ovatelska sluzba, Socialni rehabilitace, Socialné
terapeuticka dilna.
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- Poskytnuti vytisténych studijnich/Skolicich materiald/podkladd pro kazdého uc€astnika v
Ceském jazyce.

- Vystaveni osvédceni/ certifikatu absolventim kurzu (1 originél a 1 kopie).

- Zajisténi originalt prezencnich listin.

- Zajisténi evaluacnich dotazniku dle struktury a dohody se zadavatelem, v pfipadé, Ze bude
soucasti kurzu testovani ucastniku, pak také zajisténi evaluacni zpravy — zavérecného
hodnoceni.

- Dodrzovani ¢asového harmonogramu vzdélavaci aktivity stanoveného zadavatelem.

- Radné vystaveni G&etniho dokladu na zrealizovany vzdélavaci kurz dle podminek OP LZZ
(napf. nazev projektu, registraéni CcCislo projektu, odkazu na financovani vydaje
prostfednictvim OP LZZ a statniho rozpoé&tu CR).

- DodrZzovani povinnosti dle Manualu pro publicitu a vizuélni identitu OP LZZ na vSech
dokumentech souvisejicich s realizaci vzdélavacich kurzi (studijni materialy, osvédceni,
evaluaéni dotazniky, darové doklady). Na dokumentech nesmi byt umisténo logo
dodavatele.

- Dodrzovani povinnosti dle podminek OP LZZ; zejména uchovavat doklady souvisejici s
plnénim objednavky a umoznit vykon kontroly opravnénym osobdm (zejména se jedna o
Urad prace CR, MPSV, MF, NKU, EK

3 PREDPOKLADANA HODNOTA VEREJNE ZAKAZKY

3.1 Pozadavky na jednotny zplsob zpracovani a stanoveni nabidkové ceny.
Nabidkovou cenou se pro Ucely zadavaciho fizeni rozumi celkova cena za plnéni kazdé dil&i
casti vefejné zakazky, pro kterou uchaze¢ podava nabidku, a to za celou dobu plnéni
pfedmétné Casti vefejné zakazky. Nabidkova cena za plnéni ¢asti vefejné zakazky, pro kterou
uchaze€ podava nabidku, bude stanovena jako nejvySe pfipustna a bude uvedena v Ceské
méneé (v korunach Ceskych). Nabidkova cena dodavatele nesmi nejvySe pfipustnou vysi ceny
¢asti vefejné zakazky stanovenou zadavatelem (bez DPH) pFekrocit. Nabidka Dodavatele s
uvedenim nabidkové ceny Casti vefejné zakazky v castce vySSi nez nejvysSe pripustné bude v
dotéené Casti vefejné zakazky ze zadavaciho Fizeni vyfazena pro nesplnéni zadévacich
podminek.

3.2 Celkova predpokladana hodnota zakazky ¢ini: 147.790.- K¢ (slovy: sto ctyricet sedm tisic
sedm set devadesat korun ¢eskych) bez DPH s tim, ze tato hodnota je zaroven nejvyssi
a neprekrocitelnou c¢astkou, kterou zadavatel v souvislosti s plnénim této verejné
zakazky uhradi. Celkova predpokladana hodnota zakazky se sklada z hodnot dil€ich
¢asti, u nichz plati uvedené predpokladané hodnoty taktéz jako maximaini.
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pocet
skupin/tj.
pocet
i
S Maximalni cena
rozsah kurzii pak v K¢ (bez DPH)
vII Y, k X t e t rgw s v 7
I((:llliZ‘:l ndzev kurzu (dr‘ii"Jy/Zogin)v . gggg) re’;‘,lliiaz:e Za dlICl caSt
DILCI CAST I.
l. Biograficky model péée 1 ) 90.000,-
6 dnl‘]/450hv . C. Krumlov
DILCI CAST II.
Il. | Socialné pravni minimum 1 § 11.890,-
1 den/8 hv o C. Krumlov
DILCI CAST IIl.
Komunikace s détmi a
Il dospivajicimi uzivateli
socialnich sluzeb 1 10.900,-
1den/8h | C. Krumlov
DILCI CAST IV.
V. Mediace (otevieny kurz) dnC|/112OO h 1 Otﬁvfeny 35000,-
urz

3.3 Podminky zmény nabidkové ceny

Zména nabidkové ceny je mozna pouze v pfipadé, ze v pribéhu realizace pfedmétu plnéni
vefejné zakazky dojde ke zménam sazeb DPH. V tomto pfipadé bude celkova nabidkova cena
upravena podle vySe sazeb DPH platnych v dobé uskutecnéni zdanitelného pinéni.

3.3 Klasifikace predmétu verejné zakazky dle CPV

Popis: CPV
Vzdélavani zaméstnanct — 79632000-3

4 DOBA A MiSTO PLNENI VEREJNE ZAKAZKY

4.1 Misto plnéni

Mistem pInéni vefejné zakazky jsou prostory zajisténé objednavatelem/zadavatelem na jeho
naklady v Ceském Krumlové (dil&i &ast I-1lI, kurz I-1l), v pfipadé otevFeného kurzu (viz kurz &islo
IV., 1j. dil&i ¢ast IV.) je to pak misto jejich realizace, tj. dle uréeni Dodavatele.
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4.2 Termin plnéni

Pfedmét pInéni této vefejné zakazky bude vybranym uchazeCem realizovan v souladu se
smlouvou. Termin zahdjeni pfedmétu pInéni je podminén fadnym ukonéenim zadavaciho fizeni
a podepsanim smlouvy s vybranym dodavatelem.

- Predpokladany termin zahajeni pfedmétu plnéni: brezen 2015.
- Predpokladany termin ukonceni predmétu plnéni: nejpozdéji 30. 6. 2015.

Konkrétni terminy konani jednotlivych kurzd budou upfesnény ve smlouvé v pribéhu realizace.
Ramcové terminy a jednotliva mista realizace jsou specifikovany v popisu kurz( v kapitole 2.2
Specifikace pfedmétu zakazky a jeho dil€ich ¢asti.

5 KVALIFIKACNIi POZADAVKY NA DODAVATELE

5.1Splnéni kvalifikace — obecné ke kvalifikacnim predpokladiim

Dodavatel (uchaze€) je povinen v nabidce prokazat spinéni kvalifikace. Prok&zani splnéni
kvalifikace je predpokladem ucCasti dodavatele (dale v textu také jako ,uchazec®) v zadavacim
fizeni. Zadavatel se zavazuje pfi nakladani s informacemi, kterymi Uchaze¢ prokazuje splnéni
kvalifikacnich predpokladd postupovat tak, aby nedoS$lo k poruSeni prav a opravnénych zgjmu
Uchazece, pokud se tyka ochrany jejich dusevniho vlastnictvi nebo obchodniho tajemstvi. Splnéni
kvalifikace prokaze dodavatel, ktery spini kvalifikacni predpoklady v této zadavaci
dokumentaci (ZD) uvedené dale:

a) splnéni zakladnich kvalifikacnich pfedpokladud v rozsahu dle €l. 5.5 ZD
b) splnéni profesnich kvalifikacnich prfedpokladud v rozsahu dle €l. 5.6 ZD

c) splnéni technickych kvalifikacnich pfedpokladu v rozsahu dle €&l. 5.7 ZD

5.2Zmény v kvalifikaci

Dojde-li do doby rozhodnuti o vybéru nejvhodnéjSi nabidky k jakékoliv zméné v kvalifikaci
Dodavatele, je Dodavatel povinen nejpozdéji do 7 dnu tuto skuteénost Zadavateli pisemné oznamit
a soucasné predlozit potfebné dokumenty prokazujici splnéni kvalifikace v plném rozsahu.
Zadavatel muze na zadost dodavatele tuto IhGtu prodlouzit. Tato povinnost se vztahuje obdobné na
Uchazece, ktery podal nejvhodné;jsi nabidku, a to po celou dobu pInéni vefejné zakazky.

5.3Lhata pro prokazani kvalifikace

Uchaze€ je povinen prokazat splnéni kvalifikace ve Ihaté pro podani nabidek. Uchaze¢ doklady,
jimiz prokazuje splnéni kvalifikace, pfedklada v nabidce jako jeji sou¢ést dle pozadavkl v bodech
5.5 az 5.7 této zadavaci dokumentace.
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Vitézny uchazec€ bude povinen pfed uzavienim smlouvy predloZit zadavateli origindly nebo ufedné
ovefené kopie dokladu prokazujicich spInéni kvalifikace, pokud tak neucinil jiz v ramci nabidky.
Nesplnéni této povinnosti se povazuje za neposkytnuti soucinnosti k uzavieni smlouvy.

Zadavatel mlze pozadovat po uchazeci, aby pisemné objasnil pfedlozené informace ¢i doklady
nebo predloZil dalSi informace &i doklady prokazujici spinéni kvalifikace.

Pokud do doby rozhodnuti o vybéru nejvhodnéjsi nabidky pfestane uchaze¢ splfiovat kvalifikaéni
pozadavky, je povinen neprodlené pisemné oznamit tuto skute€nost zadavateli. Tato povinnost
se vztahuje obdobné na uchazece, se kterym je v souladu srozhodnutim zadavatele mozné
uzavfit smlouvu, a to az do doby uzavieni smlouvy.

Uchazeg, ktery nespini kvalifikaci v pozadovaném rozsahu, bude zadavatelem vylou€en z U€asti
v zadavacim fizeni. Zadavatel bezodkladné pisemné& oznami uchazeci své rozhodnuti o jeho
vylou€eni z U€asti v zadavacim fizeni s uvedenim divodu. O posouzeni kvalifikace bude pofizen
protokol.

5.4Splnéni ¢asti kvalifikace prostrednictvim Subdodavatele

Pokud neni Dodavatel schopen prokézat splnéni urcité ¢asti kvalifikace pozadované Zadavatelem
dle této ZD v plném rozsahu, je opravnén splnéni kvalifikace v chybgjicim rozsahu prokazat
prostfednictvim Subdodavatele. Dodavatel je v takovém pfipadé povinen Zadavateli predloZit
smlouvu uzavienou se Subdodavatelem, z niz vyplyva zavazek Subdodavatele k poskytnuti
plnéni ur€eného k plnéni vefejné zakazky Dodavatelem &i k poskytnuti véci &i prav, s nimiz bude
Dodavatel opravnén disponovat v ramci plnéni vefrejné zakazky, a to alespor v rozsahu, v jakém
Subdodavatel prokazal splnéni kvalifikace.

5.5Zakladni kvalifikacni predpoklady a zpasob prokazani

A) Zadavatel pozaduje splnéni téchto zakladnich kvalifikacnich predpokladu:

a) vi¢i majetku Dodavatele neprobihda nebo v poslednich 3 letech neprobéhlo insolvenéni
fizeni, v némz bylo vydano rozhodnuti o Upadku nebo insolvenéni ndvrh nebyl zamitnut
proto, ze majetek nepostacuje k uhradé nakladl insolvenéniho fizeni, nebo nebyl konkurs
zru$en proto, Ze majetek byl zcela nepostacujici nebo zavedena nucena sprava podle
zvlastnich pravnich predpisu,

b) Dodavatel neni v likvidaci,

c) Dodavatel nema v evidenci dani zachyceny dafové nedoplatky, a to jak v Ceské republice,
tak v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydlisté Dodavatele,

d) Dodavatel nema nedoplatek na pojistném a na penale na verejné zdravotni pojisténi, a to
jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani &i bydli$té Dodavatele,

e) Dodavatel nema nedoplatek na pojistném a na penale na socialni zabezpedeni a pfispévku
na statni politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista
podnikani ¢i bydlisté Dodavatele,
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f) Dodavatel neni veden v rejstfiku osob se zakazem plInéni vefejnych zakazek.
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B) Zpusob prokazani zakladnich kvalifika¢nich predpokladt

K prokazani splnéni zakladnich kvalifikacnich pfedpokladd dle €l. 5.5 ZD doloZi Uchaze€ €estné
prohlaseni. Vzor ¢estného prohlaseni je prilohou ¢. 3 této Zadavaci dokumentace.

Zadavatel si vSak vyhrazuje pravo po vybraném Dodavateli poZzadovat pfedlozeni dokladu, kterymi
Dodavatel prokazoval kvalifikacni pfedpoklady v originale nebo Ufedné& ovéfenych kopiich, a to
nejpozdéji pred zapocetim plnéni vefejné zakazky.

5.6 Profesni kvalifikaéni predpoklady a zpusob prokazani

K prokazani splnéni profesnich kvalifikaénich predpokladd dolozi Uchaze€ v prosté kopii:

a) Vypis z obchodniho rejstfiku, nebo obdobné evidence, pokud je v ném zapsan. Vypis z
obchodniho rejstfiku nebo obdobné evidence nebude starsi 90 kalendarnich dnu k
poslednimu dni pro podani zadosti;

b) Doklad o opravnéni k podnikani podle zvlaStnich pravnich predpist v rozsahu
odpovidajicim predmétu zakazky, zejména doklad prokazujici pfislusné Zzivnostenské
opravneéni ¢&i licenci.

c) Doklady o akreditaci jednotlivych kurza udélenou MPSV dle zakona €. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach, a to pro vSechny kurzy, pro které predklada svou nabidku (ij.
napfiklad pro 2 obsahové podobné kurzy nemuze byt doloZzena pouze jedna akreditace).

5.7 Technickeé kvalifikacni predpoklady a zpusob prokazani

A) UchazeC predloZi pro kazdou dil¢i ¢ast zakazky, pro kterou podava nabidku, seznam
sluzeb (kurzii) obdobného charakteru pinéni zakazky, které realizoval v poslednich 3
letech s uvedenim jejich rozsahu, zejména poctu ucastnikud, jez dokongily kurz, a bylo jim
vydano osvédceni. Ze seznamu musi byt patrné tyto udaje:

v Nazev realizovaného kurzu

v Rozsah kurzu, véetné ceny kurzu

v" Dobu a misto poskytnuti sluzby/kurzu
v Pocet absolventu kurzu

Uchaze¢ spliiuje technicky kvalifikaéni predpoklad, pokud v predmétném seznamu
uvede, z2e pro cast verejné zakazky, pro kterou podava nabidku, realizoval
v poslednich 3 letech alespon 2x sluzbu/kurz obdobného charakteru, kdy predmétny

kurz s vydanim osveédceni dokoncilo minimalné deset ucastniku.

B) Uchaze¢ predlozi seznam vsSech lektord, ktefi se budou podilet na realizaci zakazky.

10
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Z predlozeného seznamu ¢&i doloZzenych dokumentd musi byt patrné, ze dany lektor ma
nejméné dvouletou praxi v oblasti vzdélavani a nejméné 1x za posledni dva roky realizoval
vyuku obdobného kurzu, k némuz se vaze nabidka uchazeCe. Seznam ¢&i dokumenty
lektord musi obsahovat kontakty, které umozni ovéfit referenci. Uchaze€ musi v nabidce
pfifadit navrhované lektory ke konkrétnim kurzdm stim, Ze pfislusny lektor maze byt
pfifazen k vice nabizenym kurzim, pokud splfiuje vySe uvedené predpoklady a naopak
k jednomu kurzu muize byt pfifazeno vice lektoru za stejnych podminek.
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6 ZADAVACI LHUTA

Délka zadavaci Ihity: Zadavaci Ihita, po kterou jsou Uchazeci vazani svou nabidkou, je do 31.
bfezna 2015. Zadavaci Ihdta zacina bézet okamzikem skonéeni Ihity pro podani nabidek a konci
dnem doruceni oznameni Zadavatele o vybéru nejvhodnéjSi nabidky. Zadavaci lhata se prodluzuje
uchaze€lm, s nimiz maze zadavatel uzavfit smlouvu, az do doby uzavieni smlouvy nebo do
zruSeni zadavaciho fizeni.

7 KRITERIA PRO HODNOCENI A ZPUSOB HODNOCENI
NABIDEK

7.1 Hodnotici kritéria — celkova cena a metodika zpusobu realizace

Zakladnim kritériem pro hodnoceni nabidky je ekonomicka vyhodnost nabidky, a to pro kazdou
cast vefejné zakazky zvlast. Pro zadani vefejné zakazky Zadavatel stanovil v ramci hodnoceni dle
ekonomické vyhodnosti nabidky tato dil€i kritéria:

HODNOTICi KRITERI VAHA KRITERIA
1. CELKOVA CENA 70%
2. METODIKA - ZPUSOB REALIZACE VZDELAVANI 30%

7.2 Udaje a podklady k diléim hodnoticim kritériim, jez predlozi Dodavatel

Dodavatelé predlozi ve svych nabidkach k jednotlivym diléim hodnoticim kritériim nasledujici
Gdaje a podklady:

1. Udaj o celkové nabidkové cené éasti verejné zakazky bez DPH, pro kterou podavaji
nabidku na pfedepsaném formulafi — viz priloha ZD €. 4 ,,Cenova kalkulace — nabidkova
cena“. Nabidkova cena bude pfedloZzena ve struktufe dle vzoru, uvedeného v pfiloze ¢. 4
téchto zadavacich podminek. Nebude-li uchaze€¢em dodrzena pozadovana struktura

11
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nabidkové ceny, bude nabidka zadavatelem vylou€ena z Uc¢asti v zadavacim Fizeni.

2. Metodiku - zpusob realizace vzdélavani. Tento dokument pfedlozi dodavatel/uchaze¢ na
predepsaném formulafi (viz priloha €. 5 této Zadavaci dokumentace ,Navrh metodiky -
zpusobu realizace vzdélavani). Dokument bude obsahovat udaje k hodnoticimu
subkritériu: A) ,Obsahova napln kurzu“ — tj. obsah, napln, strukturu nabizeného kurzu,
véetné popisu metod a forem vyuky, popisu zaméreni kurzd na procvi¢eni a rozvoj
znalosti a dovednosti v daném tématu a hodnoceni zpétné vazby (obsahova napln kurzu
nepresahne rozsah 2 A4), a udaje k hodnoticimu subkritériu B) ,Konkrétni formy
metodiky realizace®, kde uchaze¢ provede vybér z pfednastavenych konkrétnich forem
metodiky realizace.

7.3 Metody a zptisob hodnoceni

Hodnoceni jednotlivych dil€ich kritérii bude probihat takto:

1. Diléi kritérium 1 - Celkova nabidkova cena bez DPH

sv v

v v

100 X ~ -memmmmmmmmmmmememmeseseseoeoooeoo oo x vaha 70%
Cena (hodnota) hodnocené nabidky

2. Dilci kritérium 2 - Metodika — zpusob realizace vzdélavani

V tomto kritériu bude hodnocen podrobny navrh zpusobu realizace dle dvou subrikritérii:

e Subkritérium A: ,Obsahova napln kurzu“ — maximalni pocet bodu (tj. 20) obdrzi
uchaze¢, jehoz obsahova nabidka bude obsahové spravné zaméfena na pozadované
téma kurzu dle specifikace v pfiloze 1 zadavaci dokumentace, pfipadné bude toto téma
vhodné doplnéno, kurzy budou zaméfeny na praktické vyuziti zaméstnanci, budou
zameéfeny na procviceni a rozvoj znalosti a dovednosti v daném tématu. V pripadé, ze
obsahova napli nebude takto zacilena, uchaze¢ obdrzi 1 bod.

e Subkritérium B: Metodika — konkrétni formy metodiky realizace — max. mozny pocet,
ktery uchaze¢ muze v tomto subkritériu obdrzet je 27 bodu. Konkrétni formy metodiky,
hodnotici kritéria a jejich bodova Skala je soucasti formulare, ktery tvofi pfilohu &. 5 této ZD.
Hodnoceni zohledruje zaméfeni:

o na interaktivni formu, praktické nacviky, zazitkovou formu (max. 10 bodu),

o na reflexi probiraného s praxi (max. 5 bodu),

o na zpusob a formu hodnoceni UCastniki/zavére€ného ovéreni nabytych znalosti
(max. 7 bodu),

12
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o naumoznéni konzultaci u€astnikd i po ukon&eni kurzu (max. 2 body),
o na vyuziti vyukovych pomucek (max. 3 body).
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Na zavér hodnoceni dil€iho kritéria 2 budou body za subkritéria A) a B) vZdy pro jedno diléi Clenéni
a nabidku secteny a dle celkové vysSe takto ziskanych bodu pak budou jednotlivé nabidky sefazeny
dle Uspésnosti. Nabidka s nejvy§Sim poctem bodu ziska 100 bodu a dalSi nabidky obdrzi pocet
bodu vycCisleny vzorcem:

100" hodnota hodnocené nabidky (pocet bodi ohodnocené nabidky) / hodnota nabidky s
nejvyssim poctem bodd

Nasledné se vypocitaji vazené body dil€iho kritéria timto vzorcem:

Pocet bodli hodnocené nabidky x vaha 30%

7.4 Celkové vyhodnoceni a sestaveni celkového poradi

Ziskané vazené body za obé dilci kritéria dle (1. Nabidkova cena, 2. Metodika zpusobu realizace)
se sectou. Na zakladé souctu vyslednych hodnot u jednotlivych nabidek hodnotici komise stanovi

vvvvvv

dosahne nejvy8si vazené bodové hodnoty. V pfipadé rovnosti bodovych hodnot dvou &i vice
nabidek rozhoduje o celkovém poradi nabidek poradi v dil¢im kritériu €. 1 — Celkova nabidkova
cena bez DPH.

8 DODATECNE INFORMACE K ZADAVACiI DOKUMENTACI,
POSKYTOVANI DOKUMENTACE, KOMUNIKACE SE
ZADAVATELEM

8.1 Dodateé¢né informace k zadavacim podminkam

Uchaze¢ je opravnén pozadovat po zadavateli dodate¢né informace k zadavaci dokumentaci
na zakladé pisemné Zadosti (e-mailem, postou nebo osobnim dorucenim) nejpozdéji vSak
dorucené 4 pracovni dny pfed uplynutim IhGty pro podani nabidek. V pfipadé, Ze dodavatel poda
dotaz e-mailem, pak na adresu: icos@krumlov.cz.

Odpovédi na dodate¢né informace budou zaslany na e-mailovou adresu uvedenou v Zadosti
nejpozdéji do 3 pracovnich dnl od doruéeni Zadosti.

13
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Dodatec¢né informace v€etné prfesného znéni pozadavku zadavatel soucasné vSem uchazecim,
ktefi pozadali o poskytnuti zadavaci dokumentace nebo kterym byla zadavaci dokumentace
poskytnuta. SoucCasné uverejni dodatecné informace i na webovych strankach www.esfcr.cz,
pripadné na dalSich strankach, kde bude dokumentace zvefejnéna.
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Zadavatel mize poskytnout dodavatelim dodate¢né informace k zadavacim podminkam
i bez pfedchozi zadosti uchazece.

8.2 Komunikace mezi zadavatelem a uchazeéem/dodavatelem

Zadavatel déle stanovi, Ze z divodu pravni jistoty zadavaciho fizeni musi byt veSkera komunikace
se Zadavatelem vedena pouze pisemnou formou (postou nebo e-mailem). Jakykoliv dal§i zpusob
komunikace napf. osobni jednani, telefonicka komunikace, apod. je vyloucen.

8.3 Poskytovani zadavaci dokumentace

Zadavatel zpracuje a pfeda vSem uchazeCim zadavaci dokumentaci ve stejném formatu a
rozsahu (ij. v€etné vSech pfiloh ZD), a na zakladé jejich pozadavku, tj. na zakladé pisemné zadosti
uchazeée/dodavatele. Zadosti o poskytnuti zadavaci dokumentace se podavaji v eském jazyce
kontaktni osobé uvedené v ¢lanku 1 této ZD. Pisemnda zadost musi byt doruéena na emailovou
adresu uvedenou v ¢lanku 1 zadavaci dokumentace. Kompletni zadavaci dokumentace je
k dispozici na strankach www.esfcr.cz.

9 LHUTA A MiSTO PRO PODANI NABIDKY

Lhata pro podani nabidek konéi dnem: 19. 2. 2015 do 12:00 hod.
Nabidku je mozné dorudit prostfednictvim drzitele poStovni licence, nebo osobné na adresu:

Misto (adresa) pro podani nabidky:
ICOS Cesky Krumlov, 0.p.s.
Namésti Svornosti 2, 381 01 Cesky Krumlov

Kontaktni osoba pro prevzeti je Jana Zahourové, ICOS Cesky Krumlov, o0.p.s., tel.: 380 712 202, e-
mail: icos@krumlov.cz

Osobni podani nabidky je mozné na vy$e uvedené adrese v pracovnich dnech pouze po

predchozi domluvé v pondéli — patek od 8.00 — 16.00, mimo posledni den IhGty pro podani
nabidek.

14
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10 OTEVIRANI OBALEK S NABIDKAMI
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10.1. Misto a doba otevirani obalek s nabidkami

Otevirani obalek se uskutec¢ni dne 19. 10. 2014 ve 13:00 hodin na adrese sidla Zadavatele —
ICOS Cesky Krumlov, Namésti Svornosti 2, 381 01 Cesky Krumlov.

Osoby, které jsou opravnény byt pritomné pri otevirani obalek s nabidkami: a) zastupci
Zadavatele a ¢lenové hodnotici komise (nebo jejich ndhradnici) jmenovani Zadavatelem, splfiuji-li
podminku nepodjatosti dle zakona, b) zastupci Uchazece. Otevirani obalek s nabidkami se mohou
zUCastnit zastupci Uchazec€ud, jejichz nabidky byly doru€eny Zadavateli do konce Ihuty.
Z organiza¢nich duvodu je omezen pocet zastupct UchazeCe na 1 fyzickou osobu. Pokud se
otevirani obalek zucastni ¢len statutérniho organu Uchazece, pfedlozi ob&ansky prikaz, ob&ansky
prikaz predlozi i Uchaze¢ — fyzicka osoba. V pfipadé, Ze statutarni organ bude zastupovat jim
povéfend osoba, bude od této osoby Zadavatel vyzadovat predlozeni platné moci.

10.2. Postup komise pfi otevirani obalek
Komise jmenovana Zadavatelem otevira obalky podle pofadového &isla doruceni.

Komise kontroluje, zda:
a) je nabidka zpracovana v pozadovaném jazyku
b) je navrh smlouvy podepsan osobou opravnénou jednat jménem ¢i za Uchazece
¢) nabidka obsahuje poZzadované dokumenty prokazujici spinéni kvalifikace Uchazece
d) je nabidka z hlediska poZzadovaného obsahu Upina

Pokud nabidka nespliuje vySe uvedené pozadavky, komise nabidku vyfadi. Zadavatel
bezodkladné oznami Uchazedi, Zze jeho nabidka byla vyfazena.

O otevirani obéalek s nabidkami sepisuje komise protokol o otevirani obdlek. U kazdé nabidky
uvede komise identifikacni udaje Uchazece, Udaje o splnéni poZadavku a vySi nabidkové ceny.

11 POZADAVKY NA OBSAH, FORMU A CLENENI NABIDKY

11.1. Forma a podminky pro podani nabidky

Nabidka Uchazece musi byt zpracovana v ¢eském jazyce a podava v poctu: 1 original v listinné
podobé obsahujici kompletni nabidku véetné pozadovanych dokumentd, v jedné radné
uzaviené obalce s napisem ,Verejna zakazka - Dodavka akreditovanych kurza pro projekt |
mensi organizace se mohou kvalitné vzdélavat - 4“ a zfetelnou vyzvou ,NEOTEVIRAT*. Na
obdlce musi byt uvedena adresa, na niz je mozné zaslat vyrozuméni uchazeci o tom, Ze jeho
nabidka byla podana po uplynuti Ihaty.
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Nabidka nebude obsahovat opravy a prepisy a jiné nesrovnalosti, které by mohly Zadavatele uvést
vomyl. Nabidka musi byt svazana vhodnym zplisobem zamezujicim neopravnéné
manipulaci nebo ztraté jednotlivych listl. Zadavatel dale doporucuje, aby bylo provedeno
ocislovani vSech listl nabidky pofadovymi Cisly vzestupnou, nepferusenou €iselnou fadou.
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Kazdy uchaze¢ muze ve I|haté pro podani nabidek podat pouze jednu nabidku.
Uchaze&/Dodavatel, ktery podal nabidku v zadavacim Fizeni, nesmi byt soucasné
subdodavatelem, jehoz prostfednictvim jiny dodavatel vtomtéz zadavacim fizeni prokazuje
kvalifikaci.

Pokud za Uchazece jedna pfi podani nabidky zmocnénec na zakladé piné moci, musi byt v
nabidce predlozen original plné moci.

11.2. Pozadavky na obsahové ¢lenéni nabidky

Nabidka Dodavatele musi pIné respektovat zadavaci podminky. Sou€asti nabidky budou doklady
a dokumenty pozadované Zadavatelem.

Nabidka bude obsahovat zejména nasledujici dokumenty a soucasti, nize uvedena struktura
ma pouze doporucujici charakter:

a) Kryci list nabidky s uvedenim identifikacnich udaji uchazece — vzor v priloze €. 2 této
ZD

b) Obsah nabidky véetné seznamu priloh

c) Doklad k prokazani splnéni zakladnich kvalifikacnich predpokladt dle bodu 5.5 této
ZD - vzor Cestného prohlaseni v pfiloze 3 této ZD)

d) Doklady k prokazani splnéni profesnich kvalifikacnich predpokladu dle bodu 5.6 této
ZD

e) Doklady k prokazani technickych kvalifikaénich predpokladia dle bodu 5.7 této ZD

f) Vyplnény a Uchazecem podepsany dokument ,,Nabidkova cena — cenova kalkulace“
(zavazny vzor je prilohou €. 4 této ZD)

g) Vyplnény a Uchazec¢em podepsany dokument ,,Navrh metodiky - zpisobu realizace
vzdélavani“ ke kazdému z nabizenych kurzi samostatné zpracovany (zavazny vzor je
pfilohou €. 5 této ZD)

h) Vyplnény a podepsany navrh Smiouvy dle prilohy €. 6 této ZD

i) Seznam pripadnych subdodavatelli a doklady prokazujici splnéni kvalifikacnich
predpokladu

j) DalSi podklady tvorici nabidku a pripadné dokumenty a listiny dle uvazeni uchazece

11.3. Ovéreni udaji uvedenych v nabidkach

Zadavatel si vyhrazuje pravo ovéfit a provéfit idaje uvedené jednotlivymi Dodavateli v nabidkach.
Zadavatel vyradi nabidku Dodavatele ze zadavaciho fizeni v pfipadé, Ze Dodavatel uvede ve své
nabidce nepravdivé Udaje.

16



* X %

* *

* *
evropsky * N 5
sociélniv
fond v CR EVROPSKA UNIE

12 JINE POZADAVKY ZADAVATELE

Jiné pozadavky Zadavatele na plnéni verejné zakazky jsou takové pozadavky, které
Zadavatel stanovi jako dalSi zavazné a jinde neuvedené podminky na plnéni verejné
zakazky.

OPERACNI PROGRAM PODPORUJEME
LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

12.1. Subdodavatelsky systém

Pokud neni uchaze¢ schopen splnit zakdzku Ci jeji dilci ¢ast sdm, maze si na jeji realizaci zajistit
subdodavatele. Rozsah subdodavky/subdodavek vS8ak nesmi prekro€it 50% rozsahu
nabizeného plnéni zakazky (pocitano z hlediska poctu kurzd pinéni). Kazdy subdodavatel musi
splfiovat zakladni, profesni a technické pozadavky ve stejném rozsahu jako dodavatel. V nabidce
musi byt jednoznacné definovano, které jeji casti bude realizovat uchaze¢ a které
subdodavatel. Uchaze¢ predlozi kopii smlouvy, uzaviené s kazdym subdodavatelem, z niz
vyplyva zdvazek subdodavatele k poskytnuti pfislusného plnéni vramci vefejné zakazky za
zadavatelem navrhovanych podminek a zaruky, zajistujici solidaritu zavazku po celou dobu
realizace verejné zakazky (napf. sankce dodavatele k subdodavateli v pfipadé nesplnéni zavazku).

12.2. Pozadavky na varianty nabidek
Zadavatel pfedem vylu€uje variantni feSeni nabidky. Kazdy uchaze¢ o zakédzku je opravnén
predlozit zadavateli pouze jednu nabidku.

12.3. Zména podminek zadavaci dokumentace

Zadavatel si vyhrazuje pravo na zmeénu nebo Upravu podminek stanovenych zadavaci
dokumentaci, a to bud na zakladé Zadosti UchazeCu o dodate¢né informace k zadavaci
dokumentaci, nebo z vlastniho podnétu. Zménu obsahu zadavaci dokumentace Zadavatel oznami
vSem zdjemcum o vefejnou zakdzku, ktefi si vyzvedli zadavaci dokumentaci. V pfipadé zmény
zadavacich podminek ve lhuté do 5 pracovnich dnd od ukon&eni Ihity pro podani nabidek, bude
tato Ihata pfiméfené prodlouzena.

12.4. ZruSeni zadavaciho fizeni

Zadavatel si vyhrazuje pravo kdykoli zadavaci fizeni zrusit, a to z jakéhokoli davodu nebo i bez
uvedeni divodu. V pfipadé zruSeni zadavaciho fizeni Zadavatel postupuje v souladu s
Metodickym pokynem pro zadavani zakazek OP LZZ, nespadajicich pod aplikaci zadkon €.
137/2006 Sb., o verfejnych zakazkach.

13 OBCHODNI A PLATEBNI PODMINKY

13.1 Vymezeni obchodnich podminek
Obchodni podminky obsahuje smlouva, kterd je pfilohou €. 6 ZD a musi byt vypIlnéna a podepséana
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jako soucéast nabidky.

OPERACNI PROGRAM PODPORUJEME
LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

4

13.2 Platebni podminky

Zadavatel nebude poskytovat zalohy.

Uchazec€i vznikne narok na odménu po skonceni kazdé casti vefejné zakazky, tj. skonceni dil€iho
kurzu a pfedani dokladu o absolvovani kurzu, pfipadné dalSi pozadované dokumentace (zejména
evaluaéni dotazniky, pfipadné zavérecné vyhodnoceni kurzu dle stanovenych podminek); uchaze¢
je poté opravnén vystavit darfiovy doklad.

Splatnost danovych dokladl je 30 kalendafnich dni od doruc¢eni darfiového dokladu Zadavateli.
Veskeré platby a uhrady budou probihat v korunach ¢eskych.

Faktura musi obsahovat informaci, Ze se jedna o projekt hrazeny z Operaéniho programu Lidské
zdroje a zaméstnanost.

14 PRILOHY ZADAVACi DOKUMENTACE:

1) Podrobna specifikace vzdélavacich témat

2) Kryci list nabidky

3) Vzor c¢estného prohlaseni k prokazani zakladnich kvalifikaénich predpokladu
4) Vzor dolozeni nabidkové ceny — cenova kalkulace

5) Navrh metodiky - zpasobu realizace vzdélavani

6) Smlouva

V Ceském Krumlové dne 3. 2. 2015

Tomas Zunt, feditel
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