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Zadavaci dokumentace
k podlimitni verejné zakazce na sluzby s ndzvem

»Zajisténi vzdélavacich aktivit v ramci projektu
Optimalizace systému vzdélavani ve spolecnosti
Inoutic / Deceuninck — SAP skoleni“

Zadavatel:
Inoutic / Deceuninck, spol. s r.o.
Pravni forma: 112 — Spolecnost s ru¢enim omezenym

Sidlo: Vintrovna 208/23, 66441 Populvky
IC: 49445553
DIC: CZ49445553

Osoba opravnénd jednat jménem zadavatele: Ing. Radek Slabdak, prokurista
Kontaktni osoba: Ing. Jarmila Kobzova

E-mail: jarmila.kobzova@inoutic.com

Tel.: +420 775 850 978

Subjekt povéreny vykonem zadavatelské ¢innosti:
Naviga Assistance s.r.o
Pravniforma: 112 —Spoleénost s ruéenim omezenym

Sidlo: Pobfeini 249/46, 186 00 Praha 8
IC: 24244414
DIC: CZ24244414

Osoba opravnéna jednat jménem spolecnosti: Mgr. Milos Blaskovan, MA, jednatel
Kontaktni osoba: Alena Petrusova

E-mail: petrusova@naviga4.cz

Tel.: +420734 120 675
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Preambule

Projekt ,Optimalizace systému vzdélavani ve spolecnosti Inoutic / Deceuninck” (reg. Cc.:
CZ.1.04/1.1.02/94.00506) je spolufinancovan za spolulcasti Evropské unie z Evropského socialniho
fondu prostfednictvim Operacéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost, Prioritni osa 4.1:
Adaptabilita, Oblast podpory: 4.1.1 ZvySeni adaptability zaméstnanci a konkurenceschopnosti
podnik(, Vyzva ¢. 94.

Tato zadavaci dokumentace je vypracovana jako podklad pro podani nabidek zdjemcd k vyse
uvedené zakazce zadané v souladu se Zakonem ¢&. 137/2006 Sb., o verejnych zakazkach, v platném
znéni (dale také ,,ZVZ“), s Metodickym pokynem pro zadavani zakdzek OP LZZ (D9) (verze 1.7 platné k
1. 11. 2012) a Postupem pro zadavani zakazek dle Metodického pokynu pro zadavani zakazek od
verze 1.6 D9. Prava, povinnosti ¢i podminky v této dokumentaci neuvedené se fidi ZVZ.

1. Vymezeni predmétu zakazky

Pfedmétem plnéni verejné zakazky je zajiSténi Skoleni v ramci projektu Optimalizace systému
vzdélavani ve spolecnosti Inoutic / Deceuninck. Predmétem zakazky je konkrétné proskoleni internich
lektord pro podporu efektivniho vyuzZiti podplrnych fidicich nastroji SAP CRM.

Specifikace skoleni SAP CRM

Obsah skoleni: Predmétem bude proskoleni internich lektor( nastroje SAP, ktefi budou
schopni dale proskolovat ostatni zaméstnance spolecnosti v efektivnim
vyuZivani podplrného SW nastroje (predevsim manazery a zaméstnance
ucetni sekce).

Pocet dnii skoleni: | 3 skolici dny

Pocet ucastniki 7 osob (sales reprezentants)
skoleni:

Max. jednotkovad 100.000,- K¢ bez DPH/$koleni pro vsechny ucastniky = 3 skolici dny
cena = celkovad

cena:
Misto Skoleni V sidle zadavatele (Skoleni na miru)
Predpokladany 11/2014

termin skoleni:

Pfedmétem plnéni zakazky je zajisténi Skoleni pro zaméstnance spoleénosti Inoutic / Deceuninck,
spol. s r.o., jehoZz prostfednictvim dojde k rozvoji jejich kvalifikacni drovné a kompetenci v dané
oblasti. Za dlleZitou je povaZovana navaznost na stavajici systém rozvoje lidskych zdrojl, se kterym
bude potencidlni dodavatel podrobné seznamen pfi zahajeni spoluprace.

BlizSi specifikace pfedmétu verejné zakdzky je uvedena nize vbodé 1.1 a dale ve smlouvé o
poskytovani sluzeb, kterd tvofi pfilohu €. 4 této zaddvaci dokumentace.
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1.1. Vymezeni Glohy dodavatele a zplUsob provadéni zakazky

Dodavatel se zejména zavazuje:

e Provést skoleni v dohodnutém terminu

e  Zajistit Skolici materialy pro ucastniky Skoleni:

o Soucasti Skoleni bude Skolici materidl, ktery Dodavatel poskytne kazdému
z pfitomnych Gcastnikl v tiSténé podobé a v elektronické podobé Objednateli

e Vytvofit a fadné vést prezencni listiny, které budou slouZit k evidenci dochazky ucastnikl
Skoleni. Prezencni listiny budou obsahovat datum, téma Skoleni, jméno lektora, osnovu
Skoleni. Prezencni listiny budou vZdy ve dvojim vyhotoveni s platnosti origindlu pro obé
Strany.

e Zajistit technické pomlcky nezbytné pro naplnéni predmétu Skoleni v ptipadech, kdy
nebudou moci byt vyuZzity pomUcky Objednatele.

e Vytvofit hodnotici formulare, které po ukonceni Skoleni vyplni Gcastnici Skoleni.

e Prfedat po ukonceni skoleni uUcastnikovi, ktery ukoncil Skoleni zplsobem stanovenym
Dodavatelem, osvédcéeni o Uspésném absolvovani Skoleni/certifikdt potvrzujici Uspésné
absolvovani skoleni. Navrh certifikdtu potvrzujici UspésSné absolvovani Skoleni predlozi
Dodavatel Objednateli k odsouhlaseni pfed jeho vydanim.

e Provést po ukonceni Skoleni jeho pisemné vyhodnoceni (na zakladé pohledu lektora a strucné
analyzy hodnoticich formular vyplnénych Géastniky Skoleni).

e Dodavatel po ukonceni zakazky pripravi pro Objednatele ndvrh navazujiciho Skoliciho planu
proskolenych osob. Soucasné provede evaluaci zakdzky, jejimz vystupem bude pisemnd
evaluacni zprava (rozsah: 2 normostrany, obsahem zpravy budou napf. vysledky ovéreni
ziskanych znalosti ¢i dovednosti (napt. testy a prezkusovani), vysledky ovéreni spravné volby
obsahu a formy skoleni (a to nejen z pohledu samotnych Gcastnikl Skoleni — zjisténo napfr.
anonymni anketou, ale i z pohledu lektora — napf. zda objednatel zvolil vhodny okruh
Skolenych jedinci apod.), vysledky ovéfeni aktivniho pfistupu uUcastnika skoleni (najit
vhodnou formu, ktera by vybizela ucastniky k aktivnimu pfistupu pfi Skoleni, nasledné jejich
pfistup zhodnotit), podnéty lektora, ve které oblasti by se mél ucastnik dale skolit), kterou
preda Objednateli.

e Dodavatel je povinen pfi plnéni zakdzky dodrZovat pravidla publicity stanovena aktudlné
platnym ,Manualem pro publicitu OP LZZ“ a ,Pfiruckou pro ptijemce OP LZZ“, které jsou
dostupné na internetovych strankach www.esfcr.cz. Dodavatel je zejména povinen oznacovat
veskeré materidly souvisejici s dodavkou sluzeb podle této Smlouvy pfislusSnymi logy a
slovnimi popisy, tak jak je uvedeno v téchto dokumentech tj. uvadét logo Evropského
socidlniho fondu (,,ESF“), text , Evropsky socialni fond”, logo Evropské unie a textu ,Evropska
unie”, logo Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost, prohlaseni ,Podporujeme
vasi budoucnost” a odkaz na oficidlni webové stranky ESF. Tato loga jsou dostupna na
internetovych strankach www.esfcr.cz.

e Dodavatel ptedd nize uvedené podklady souvisejici s predmétem plnéni Smlouvy Objednateli
(pfedani bez zbytecného odkladu, a to nejpozdéji v terminu do 30 dnd od ukonceni skoleni):

- osvédceni o Uspésném absolvovani skoleni/certifikat a to ve dvou vyhotovenich
- vyplnéné hodnotici formulare ucastniky sSkoleni a jejich pisemné vyhodnoceni

- prezencni listiny

- rozvrhy Skoleni

- Skolici materidly, pouzivané skolici pomucky a metodiky, vyhodnocené testy

- seznam osob, které Uspésné skoleni absolvovali a obdrzZeli certifikat

- seznam osob, které nedokoncili skoleni, s uvedenim davodu

Projekt je financovan za spolutcasti Evropské unie z Evropského socialniho fondu / Operacni program Lidské
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- ndvrh navazujiciho Skoliciho planu proskolenych osob a pisemna evaluacni zprava

Informace a Udaje obsazené v zaddvaci dokumentaci a jejich ptilohach vymezuji zdvazné pozadavky
zadavatele na plnéni zakazky. Témito poZadavky je zajemce povinen se fidit pfi zpracovani své
nabidky. Forma zpracovani nabidky, véetné vyjmenovani viech dokumentl, které bude nabidka
obsahovat, je uvedena v kapitole 9 (PoZzadavky na zpracovani nabidky).

2. Predpokladana hodnota zakazky

Celkova predpokladana hodnota verejné zakdzky, kterd je zaroven i limitni cenou, ¢ini 100.000,- K¢
bez DPH (tj. 121.000,- K¢ v¢. DPH pfi sazbé 21 % DPH).

Predpokladanou hodnotu verejné zakazky nelze prekrocit — jedna se o limitni cenu! Pokud dojde
k prekroceni uvedené castky, bude uchazec¢ vyloucen z vybérového Fizeni.

Uchazec uvede nabidkovou cenu v této strukture, kterd bude uvedena na krycim listu a ve smlouvé o
poskytovani sluzeb:

e bezDPH,

e (astku DPH,

e acenuvcetné DPH.

Nabidkova cena je konecnd a musi obsahovat veskeré ndaklady nutné k provedeni zakazky dle
specifikace uvedené v bodé 1. a 2. této zaddvaci dokumentace. Nabidkova cena obsahuje mimo
specifikace vySe uvedené také veskeré naklady na lektora (tj. i pripadné cestovni ndklady, ndklady na
ubytovdni, stravovani a as stradveny na cesté lektora).

3. Druh verejné zakazky

Podlimitni vefejnd zakazka na sluzby podle § 12 odst. 2 ZVZ. Zakazka je zaddna v rezimu jednaciho
fizeni bez uverejnéni dle § 23 odst. 1 pism. a) ZVZ a v souladu s ustanovenim § 34 ZVZ.

4. Doba a misto pInéni zakazky

Predpokladany termin uzavieni smlouvy o poskytovani sluzeb — smlouva bude podepsdna
nejpozdéji do 15 dnid od uplynuti Ihdty pro podani ndmitek.

Délka trvani zakazky — zakazka (Skoleni) bude probihat v listopadu 2014. Zadavatel predpoklada, ze
Skoleni probéhne v pribéhu tohoto jednoho mésice, tento termin je vSak predpokladany a bude
zadavatelem upresnén pfi podpisu smlouvy o poskytovani sluzeb s vitézem vybérového fizeni. Blize
k terminu Skoleni viz bod 3.1 smlouvy.

Mistem plnéni zakazky je sidlo zadavatele.

Projekt je financovan za spolutcasti Evropské unie z Evropského socialniho fondu / Operacni program Lidské
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5. Pozadavky na kvalifikaci

Dodavatelé prokazuji splnéni kvalifikace doklady a zplsobem stanovenym ZVZ a doklady
pozadovanymi zadavatelem ve vyzvé k podani nabidky a v zadavaci dokumentaci.

Splnéni kvalifikaénich predpoklad(l dodavatel prokaze predloZzenim cestného prohlaseni v souladu s
ust. § 62 odst. 3 ZVZ, z néjz bude zfejmé, Ze spliiuje pozadavky zadavatele na zdkladni, profesni a
technické kvalifikacni predpoklady a Ze je v souladu s ust. § 50 odst. 1, bod c) ZVZ ekonomicky a
finanéné zplsobily splnit vefejnou zakazku. PoZadavky na kvalifikaci jsou uvedené nize. Cestné
prohlaseni bude vypracovano dle vzoru v pfiloze ¢. 2 této zaddvaci dokumentace. Zajemce muze
pfipadné predlozit poZzadované doklady jiz pfimo do nabidky.

Uchazec, se kterym ma byt uzaviena smlouva podle ust. § 82 ZVZ bude povinen pfed uzavienim
smlouvy predloZit zadavateli origindly nebo uUredné ovérené kopie dokladl prokazujicich splnéni
kvalifikace. Nesplnéni této povinnosti se povazuje za neposkytnuti soucinnosti k uzavieni smlouvy ve
smyslu ustanoveni § 82 odst. 4. Z dokladl predloZzenych uchaze¢em pred uzavienim smlouvy pfitom
musi byt patrné, Ze uchazec spliioval poZzadovanou kvalifikaci jiz ve Ihté pro podani nabidky.

5.1.  Zakladni kvalifikacni predpoklady dle § 53 odst. 1 ZVZ

Zakladni kvalifikacni predpoklady spliiuje
zajemce:

a) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny | Vypis z evidence Rejstfiku trestl ne starsi neZ 90
&in  spachany ve prospéch organizované | dnd.
zlo¢inecké skupiny, trestny &in  Ucasti  na| Vypis z evidence Rejstfiku tresti uchazec doloZi,
organizované zlo¢inecké skupiné, legalizace |jde-li o prdvnickou osobu, ve vztahu k samotné
vynost z trestné &innosti, podilnictvi, pfijeti | Prdvnické osobé a ke vsem statutdrnim orgdnim
Gplatku, podplaceni, nepfimého Uplatkatstvi, | n€bo ke vsem clenim statutdrniho orgdnu. Je-Ii
statutdrnim orgdnem dodavatele ¢i clenem
statutdrniho orgdnu dodavatele prdvnickad
osoba, vypis z evidence Rejstfiku trestu uchazec
dolozZi ve vztahu k této samotné prdvnické osobé
a ke vsem statutdrnim orgdnim nebo ke vsem
clenum statutdrniho orgdnu.
Poddvd-li nabidku zahranicni prdvnickd osoba
prostfednictvim své organizacni sloZky, doloZi
uchazec vypisy z evidence Rejstriku tresti navic
ve vztahu k vedoucimu této organizacni slozky.

Zpusob prokazani splnéni:

podvodu, Uvérového podvodu, véetné pripadd,
kdy jde o pfipravu nebo pokus nebo ucastenstvi
na takovém trestném <cinu, nebo doSlo k
zahlazeni odsouzeni za spachani takového
trestného Cinu; jde-li o pravnickou osobu, musi
tento predpoklad splfovat jak tato pravnicka
osoba, tak jeji statutarni orgdn nebo kazdy clen
statutarniho organu, a je-li statutarnim organem
dodavatele ¢&i ¢lenem statutarniho organu
dodavatele pravnickd osoba, musi tento
predpoklad splfiovat jak tato pravnickda osoba,
tak jeji statutarni orgdn nebo kaidy clen
statutarniho orgadnu této pravnické osoby;
podava-li nabidku zahrani¢ni pravnickd osoba
prostfednictvim své organizacni slozky, musi
predpoklad podle tohoto pismene spliovat
vedle uvedenych osob rovnéZ vedouci této
organizacni slozky; tento zakladni kvalifikacni
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predpoklad musi dodavatel spliovat jak ve
vztahu k tzemi Ceské republiky, tak k zemi svého
sidla, mista podnikani ¢i bydlisté

b) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny
¢in, jehoz skutkovd podstata souvisi s
predmétem  podnikdni dodavatele podle
zvlastnich pravnich predpisi nebo doslo k
zahlazeni odsouzeni za spachani takového
trestného Cinu; jde-li o pravnickou osobu, musi
tento predpoklad splfiovat jak tato pravnicka
osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy clen
statutarniho organu, a je-li statutarnim organem
dodavatele ¢i ¢lenem statutarniho orgdnu
dodavatele pravnickd osoba, musi tento
predpoklad splfiovat jak tato pravnickda osoba,
tak jeji statutdrni organ nebo kaidy clen
statutarniho orgdnu této pravnické osoby;
podava-li nabidku zahrani¢ni pravnickd osoba
prostfednictvim své organizacni slozky, musi
predpoklad podle tohoto pismene spliovat
vedle uvedenych osob rovnéZz vedouci této
organizacni slozky; tento zdkladni kvalifikaéni
predpoklad musi dodavatel splfovat jak ve
vztahu k tzemi Ceské republiky, tak k zemi svého
sidla, mista podnikani ¢i bydlisté

Vypis z evidence Rejstriku trestu ne starsi neZ 90
dnda.

Vypis z evidence Rejstriku trestu uchazec¢ doloZi,
jde-li o prdvnickou osobu, ve vztahu k samotné
pradvnické osobé a ke vsem statutdrnim orgdnim
nebo ke vsem clenim statutdrniho orgdnu. Je-li
statutdrnim orgdnem dodavatele ¢i c¢lenem
statutdrniho orgdnu dodavatele prdvnickad
osoba, vypis z evidence Rejstriku trestu uchazec
doloZi ve vztahu k této samotné prdvnické osobé
a ke vsem statutdrnim orgdntim nebo ke vsem
¢leniim statutdrniho orgadnu.

Poddvd-li nabidku zahranicni prdvnickd osoba
prostrednictvim své organizacni slozky, dolozi
uchazec vypisy z evidence Rejstriku tresti navic
ve vztahu k vedoucimu této organizacni slozky.

c) ktery v poslednich tfech letech nenaplnil
skutkovou podstatu jedndni nekalé soutéze
formou podplaceni podle zvldstniho pravniho
predpisu

Cestné prohldseni zdjemce, z ného? jednoznacné
vyplyvad splnéni tohoto kvalifikacniho
predpokladu zpracované dle vzoru v pfiloze & 3
této zaddvaci dokumentace.

d) vaéi jehoz majetku neprobihda nebo v
poslednich 3 letech neprobéhlo insolvenéni
fizeni, v némz bylo vydano rozhodnuti o Upadku
nebo insolvencni navrh nebyl zamitnut proto, Ze
majetek nepostacuje k Uhradé nakladd
insolvencniho fizeni, nebo nebyl konkurs zrusen
proto, Ze majetek byl zcela nepostacujici nebo
zavedena nucenda sprava podle zvlastnich
pravnich predpis

Cestné prohldseni zdjemce, z ného? jednoznacné
vyplyvd splnéni tohoto kvalifikacniho
predpokladu zpracované dle vzoru v pfiloze & 3
této zaddvaci dokumentace.

e) ktery neni v likvidaci

Cestné prohldseni zdjemce, z ného? jednoznacné
vyplyvad splnéni tohoto kvalifikacniho
predpokladu zpracované dle vzoru v priloze ¢. 3
této zaddvaci dokumentace.

f) ktery nema v evidenci dani zachyceny danové

Potvrzeni prislusného finanéniho urad a ve
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nedoplatky, a to jak v Ceské republice, tak v zemi
sidla, mista podnikani ¢i bydlisté dodavatele

vztahu ke spotrebni dani predloZeni cestného
prohldseni zpracovaného dle vzoru v pfiloze ¢. 3
této zaddvaci dokumentace.

g) ktery nema nedoplatek na pojistném a na
penale na vefejné zdravotni pojisténi, a to jak v
Ceské republice, tak v zemi sidla, mista
podnikani ¢i bydlisté dodavatele

Cestné prohldseni zdjemce, z ného? jednoznacné
vyplyvd splnéni tohoto kvalifikacniho
predpokladu zpracované dle vzoru v priloze ¢. 3
této zaddvaci dokumentace.

h) ktery nemd nedoplatek na pojistném a na
pendle na socialni zabezpeceni a prispévku na
statni politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské
republice, tak v zemi sidla, mista podnikani Ci
bydlisté dodavatele

Potvrzeni prislusného orgdnu ¢i instituce.

j) ktery neni veden v rejstiiku osob se zdkazem
plnéni vefejnych zakazek

Cestné prohldseni zdjemce, z ného? jednoznacné
vyplyvd splnéni tohoto kvalifikacniho
predpokladu zpracované dle vzoru v priloze ¢. 3
této zaddvaci dokumentace.

k) kterému nebyla v poslednich 3 letech
pravomocné uloZzena pokuta za umoznéni
vykonu nelegaini prdce podle zvlastniho

pravniho predpisu

Cestné prohldseni zdjemce, z ného? jednoznacné
vyplyvd splnéni tohoto kvalifikacniho
predpokladu zpracované dle vzoru v priloze ¢. 3
této zaddvaci dokumentace.

5.2.

Profesni kvalifika¢ni predpoklady dle § 54 pism. a) a b) ZvzZ

Splnéni profesnich kvalifika¢nich predpokladti
prokaze zajemce predloZzenim:

Zpusob prokazani splnéni:

vypisu z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném
zapsan, Ci predloZenim vypisu z jiné obdobné
evidence, pokud je v ni zapsan

Vypis z obchodniho rejstiiku, pokud je v ném
zapsdn, Ci vypis z jiné obdobné evidence, pokud je
v ni zapsan.

dokladu o opravnéni k podnikani podle zvlastnich
pravnich predpisG v rozsahu odpovidajicim
predmétu této zakazky, zejména dokladu
prokazujiciho pfislusné Zivnostenské opravnéni

Doklady o oprdvnéni k podnikdni pokryvajici
predmét zakdzky (resp. vypis z Zivnostenského
rejstriku, ze kterého toto oprdvnéni vyplyvd).

5.3.

Ekonomické a financni kvalifikacni predpoklady dle § 50 odst. 1 pism. c) ZVZ

Dodavatel dolozi Cestné prohlaseni o ekonomické a financni zpUsobilosti splnit verejnou zakazku.
Cestné prohlaseni bude zpracované dle pfilohy €. 3 této zadavaci dokumentace.
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5.4. Technické kvalifika¢ni predpoklady dle § 56 odst. 1 pism. a) ZVZ

Zadavatel poZaduje, aby zdjemce prokazal splnéni technickych kvalifikacnich pfedpokladd v nize

uvedeném rozsahu.

Splnéni technickych kvalifikaénich predpokladt prokaze zajemce
predloZzenim:

ZpUsob prokazani splnéni:

Seznamu vyznamnych sluZeb za posledni 3 roky dle § 56 odst. 2
pism. a) Zakona. Vseznamu budou uvedeny sluzby ukoncené
v obdobi od zac¢atku roku 2010 do konce zafi 2013. Ze seznamu musi
vyplyvat minimalné tyto udaje:

- ndzev objednatele, jméno kontaktni osoby za objednatele a

jeji kontaktni Udaje pro ucely poskytnuti referenci

- rozsah zakazky (obsah Skoleni)

- finanéni objem zakazky v K¢ bez DPH

- obdobi realizace (od — do)
Z predlozeného seznamu musi vyplyvat, Ze dodavatel v uvedeném
obdobi poskytl minimalné 2 sluzby obdobného charakteru. Sluzbou
obdobného charakteru se rozumi poskytnuté skoleni manazerskych
a obchodnich dovednosti o finanénim objemu minimalné 60.000 K¢

bez DPH/sluzba.

Pro prokdzani splnéni 2 poskytnutych sluzeb obdobného charakteru
bude k seznamu vyznamnych sluzeb pfilozeno:
- osvédceni vydané i podepsané vefejnym zadavatelem,
pokud byla sluzba poskytnuta verejnému zadavateli,
- osvédceni vydané jinou osobou, pokud byla
poskytnuta jiné osobé neZ vefejnému zadavateli, nebo
- smlouva sjinou osobou a doklad o uskute¢néni plnéni od
dodavatele, neni-li sou¢asné mozné osvédceni podle bodu 2
od této osoby ziskat z dlvodl spocivajicich na jeji strané.

sluzba

Predlozeni
vyznamnych
Cestného  prohldsent.
Cestné prohlaseni bude
podepsdno osobou
oprdvnénou jednat jménem Ci
za zdjemce.

seznamu
sluzeb formou
Toto

PredloZeni osvédceni vydaného
Ci  podepsaného  verejnym
zadavatelem,  pokud  byla
sluzba poskytnuta verejnému
zadavatel, osvédceni
vydaného jinou osobou, pokud
byla sluzba poskytnuta jiné
osobé neZ vefejnému
zadavateli, nebo  smlouvy
sjinou osobou a dokladu o

uskutecnéni plnéni od
dodavatele. u téchto
dokumenti budou  pred
podpisem smlouvy
poZadovdny  pouze  jejich

prosté kopie, nikoli origindly Ci
uredné ovérené kopie.

Seznamu specialisti, ktefi se budou podilet na plnéni verejné
zakazky. Ze seznamu budou vyplyvat jména a pfijmeni specialistd.
Zadavatel poZaduje splnéni niZze uvedenych podminek:

1) Alespon 1 specialista, ktery spliiuje nize uvedené podminky:
- min. stfedoskolské vzdélani s maturitou
- praxe min. 3 roky s poskytovanim skoleni v oblasti SAP

Pfilohou seznamu bude strukturovany profesni Zivotopis
pozadovaného specialisty. Zivotopis bude timto specialistou
podepsan. Z Zivotopisu budou vyplyvat minimalné tyto udaje:

- jméno a pfijmeni specialisty

- dosazené vzdélani

- délka odborné praxe

- soupis predndskové cinnosti v poslednich 3 letech

s uvedenim subjektl, u kterych bylo vzdélani poskytnuto, a

PredloZeni seznamu specialistu
formou cestného prohldseni.
Toto cCestné prohldseni bude
podepsdno osobou
oprdvnénou jednat jménem Ci
za zdjemce.

PredloZeni  strukturovaného
profesniho Zivotopisu
specialisty, ktery bude timto
specialistou  podepsdn, a
predloZeni dokladu o vzdélani
(napf. VS diplom apod.). U
tohoto dokumentu (doklady o
vzdélani) bude pred podpisem
smlouvy poZadovdna pouze
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Splnéni technickych kvalifikacnich predpokladl prokaze zajemce

predlozenim: Zpusob prokazani splnéni:

nazvu Skoleni jeho prostd kopie, nikoli
- informace o bezihonnosti origindl ¢i uredné ovérend
kopie.

Dale bude dolozena kopie dokladu prokazujici dosazené vzdélani.

Prokdazani kvalifikace prostiednictvim subdodavatele

Pokud neni zdjemce schopen prokazat splnéni urcité ¢asti kvalifikace, je zdjemce opravnén splnit ¢ast
chybéjici cast kvalifikace prostfednictvim subdodavatele. Zajemce vSak neni opravnén
prostfednictvim subdodavatele prokazat splnéni zakladnich kvalifikacnich predpokladd dle § 53 odst.
1 2VZ, profesniho kvalifikacniho predpokladu vypis z obchodniho rejsttiku i jiné obdobné evidence
dle § 54 pism. a) ZVZ ani prokazani ekonomické a finanéni zpUsobilosti splnit vefejnou zakazku dle §
50 odst. 1 pism. c) ZVZ.

V pfipadé, Ze zajemce prokdze splnéni urcité casti kvalifikace prostfednictvim subdodavatele,
predlozi:
a) doklady prokazujici splnéni zadkladniho kvalifikaéniho predpokladu podle § 53 odst. 1
pism. j) a profesniho kvalifika¢niho pfedpokladu podle § 54 pism. a) subdodavatelem a
b) smlouvu uzavienou se subdodavatelem, zniz vyplyvd zavazek subdodavatele
k poskytnuti pInéni uréeného k plnéni verejné zakazky dodavatelem ¢i k poskytnuti véci Ci
prav, s nimiz bude dodavatel opravnén disponovat v ramci plnéni verejné zakazky, a to
alespon v rozsahu, v jakém subdodavatel prokazal splnéni kvalifikace.
VysSe jmenované dokumenty predlozi uchazeé, se kterym ma byt uzaviena smlouva, pred uzavienim
smlouvy. Do nabidky postacuje doloZeni ¢estného prohlaseni, z néjz bude zfejmé splnéni té casti
kvalifikace, ktera je plnéna subdodavatelem.

Dalsi moZnosti prokazani kvalifikace
Uchazeci zapsani v seznamu kvalifikovanych dodavatel( (§ 125 a § 126 ZVZ) mohou podle § 127 ZVZ
prokazat splnéni kvalifikace vypisem ze seznamu kvalifikovanych dodavateld, ne starSim 3 mésicu.

Dodavatelé mohou k prokazani splnéni kvalifikacnich kritérii vyuzit také certifikat vydany v rdmci
systému certifikovanych dodavatell, ktery obsahuje naleZitosti stanovené v § 139 ZVZ, v rozsahu
odpovidajicim pfedmétu verejné zakazky. Soucasti osvédéeni musi byt i pfislusna priloha, z niz
vyplyva, v jakém rozsahu dodavatel prokazuje splnéni kvalifikace.

Prokdazani kvalifikace v pfipadé zahrani¢niho dodavatele

Nevyplyva-li ze zvlastniho pravniho predpisu jinak, prokazuje zahrani¢ni dodavatel splnéni kvalifikace
zplUsobem podle pravniho fadu platného v zemi jeho sidla, mista podnikani nebo bydlisté, a to v
rozsahu pozadovaném Zakonem a zadavatelem. Pokud se podle pravniho fadu platného v zemi sidla,
mista podnikdni nebo bydlisté zahrani¢niho dodavatele urcity doklad nevydavd, je zahranicni
dodavatel povinen prokazat splnéni takové ¢asti kvalifikace ¢estnym prohlasenim. Neni-li povinnost,
jejiz splnéni ma byt v ramci kvalifikace prokazano, v zemi sidla, mista podnikani nebo bydlisté
zahrani¢niho dodavatele stanovena, ucini o této skutecnosti ¢estné prohlaseni. Doklady prokazujici
splnéni kvalifikace predklada zahrani¢ni dodavatel v plvodnim jazyce s pfipojenim jejich prekladu do
¢eského jazyka, pokud mezinarodni smlouva, kterou je Ceska republika vazana, nestanovi jinak; to
plati i v pfipadé, prokazuje-li splnéni kvalifikace doklady v jiném neZz ¢eském jazyce dodavatel se
sidlem, mistem podnikani nebo mistem trvalého pobytu na tzemi Ceské republiky.
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Pravost a stari dokladud
Neni-li v zadavacich podminkach stanoveno jinak, pfedklada zajemce doklady prokazujici kvalifikaci
v prosté kopii.

Tam, kde dodavatel dokldda cestné prohlaseni, musi byt ¢estné prohlaseni doloZeno v origindle
podepsano statutarnim organem nebo osobou k tomu vyslovné zmocnénou statutdrnim orgdnem.
Pro tyto uUcely zadavatel stanovi, Ze podpis takové osoby nemusi byt Uredné ovéren. V pripadé
podpisu zmocnénou osobou musi byt prostd kopie zmocnéni soucasti dokladd, kterymi je splnéni
kvalifikace prokazovano.

Doklady prokazujici splnéni zdkladnich kvalifikac¢nich predpokladd a vypis z obchodniho rejstfiku Ci
jiné obdobné evidence nesmi byt k poslednimu dni, ke kterému ma byt prokazano splnéni kvalifikace,
starsi 90 kalendarnich dn(.

6. Dodatecné informace

UchazeC je oprdvnén pozadovat dodatecné informace k zaddvacim podminkdm v souladu s
ustanovenim § 49 ZVZ. Zadost o informace bude nutné dorudit pisemné (postalujici je doruceni
prostfednictvim e-mailu), a to nejpozdéji do 5 pracovnich dnl pfed koncem Ihity pro podani
nabidek, tj. nejpozdéji do 5. 11. 2013. Dotazy budou dorucovdny kontaktni osobé subjektu
povéreného vykonem zadavatelské Cinnosti — Alena Petrusova (kontakty viz vyse). Znéni dotazu a
odpovéd bude (elektronicky — emailem) poskytnuta vSem zajemcim, kterym byla poskytnuta
zadavaci dokumentace, a zaroven bude toto zvefejnéno na strankdch poskytovatele dotace
http://www.esfcr.cz/ v sekci ,Zadavaci fizeni”.

7. Obchodni a platebni podminky

Obchodni a platebni podminky

Obchodni podminky vymezuji budouci ramec smluvniho vztahu a jsou nedilnou soucasti této zadavaci
dokumentace (ptiloha ¢. 4). Tyto obchodni podminky zadavatel zpracoval ve formé vzorové smlouvy
na plnéni této zakazky — smlouva o poskytovani sluZeb. Zadavatel poZaduje, aby zajemci smlouvu o
poskytovani sluzeb obligatorné v plném rozsahu akceptovali a po doplnéni ji predloZili jako soucast
své nabidky. Podepsany ndvrh smlouvy zdjemce nesmi obsahovat dalSi ustanoveni odlisnd
od obchodnich podminek, které jsou uvedeny v pfiloze €. 4.

Zajemce doplni do navrhu smlouvy identifikac¢ni a kontaktni Udaje v poZzadovaném rozsahu a dalsi
Udaje stanovené zadavatelem (Udaje v textu vyznacené Udajem ,***“),

Pokud nabidku podava vice osob spolecné (sdruzeni), pfislusnym zplsobem tuto skutecnost zohledni
v Uvodu (identifikace smluvnich stran) a v zavéru (podpisy smluvnich stran) navrhu smlouvy, jakoz i
vloZenim ustanoveni obdobné jako dle § 51 odst. 6 Zakona.

Navrh smlouvy musi byt ze strany zdjemce podepsdn statutdrnim orgdnem zdjemce nebo jinou
osobou k tomu opravnénou, pficemz toto opravnéni musi vyplyvat z nabidky. Pokud navrh smlouvy
nebude radné podepsan, bude nabidka povazovana za neuplnou.
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Nedilnou soucasti kazdé smlouvy o poskytovani sluzeb budou tyto pfilohy:
e Priloha €. 1 — Nabidka Dodavatele do vybérového fizeni Zadavatele: po podpisu smlouvy o
poskytovani sluzeb bude nabidka tvofit pfilohu smlouvy (ve fazi vybérového fizeni je tato ¢ast
irelevantni).

e Piiloha ¢ 2 — Udaje o subdodavatelich: pokud bude ¢ast zakazky plnéna formou subdodavky,
dolozi uchazec vyplnéné Udaje o subdodavatelich do zavazného vzoru uvedeného ve smlouvé
o poskytovani sluzeb. Zajemce zde uvede, jaka cast plnéni bude zaddna tfetim osobdam
(pfesné vécné vymezeni) a které osoby to budou vcéetné uvedeni identifikacnich Udajd téchto
osob.

Platebni podminky
Platebni podminky jsou podrobnéji vymezeny v Obchodnich podminkach.

Ostatni podminky

Nabidkova cena je kone¢nd a musi obsahovat veskeré naklady zdjemce nutné k realizaci sluzby — po
podani nabidky se cena jiz nemlzZe navySovat, pokud to vyslovné neupravuje tato zadavaci
dokumentace. Nabidkova cena obsahuje i pfedpokladany vyvoj cen v oboru az do konce jeji platnosti,
rovnéz obsahuje predpokladany vyvoj kurzd ceské koruny k zahranicnim ménam aZ do konce jeji
platnosti.

Zadavatel se zavazuje uhradit dan z pfidané hodnoty ve vysi stanovené zakonem.

8. PozZadavek na zptlisob zpracovani nabidkové ceny

Zajemce je povinen stanovit nabidkovou cenu absolutni ¢astkou v ¢eskych korunach v ¢lenéni bez
DPH, ¢astka DPH, s DPH — tato struktura bude uvedena na krycim listu nabidky a v navrhu Smlouvy o
poskytovani sluZeb.

9. Pozadavky na zpracovani nabidky

Podanim nabidky uchazec zcela a bez vyhrad akceptuje podminky zaddvaciho fizeni. Kazdy uchazec
by mél peclivé prostudovat, vyplnit a ve své nabidce pfedloZit vSechny formulare a jejich pfilohy, na
které odkazuje tato zaddvaci dokumentace, a splnit vSechny terminy a podminky, obsaZené
v zaddvaci dokumentaci a jejich pfilohach. Nedostatky v podani nabidek nerespektujici ustanoveni
zadavaci dokumentace a jejich ptiloh, mohou mit za nasledek vyrazeni nabidky z dalsi Ucasti na
vybérovém fizeni.

9.1. Zpusob zpracovani nabidky
Nabidku poda zdjemce ve 2 listinnych vyhotoveni — 1 origindl a 1 kopie. Obé vyhotoveni budou
svazana tak, aby bylo zabrdanéno manipulaci s jednotlivymi listy nabidky.

Nabidka a veskera prohlaseni budou podepsany osobou opravnénou (osobami opravnénymi) tyto
ukony cinit nebo zadstupcem zmocnénym k tomuto ukonu podle pravnich predpist, plnd moc pak
musi byt soucasti nabidky v originale nebo ovérené kopii.

Nabidka bude podana v ¢eském jazyce, akceptovany budou také nabidky ve slovenském jazyce.
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9.2. Obsah nabidky
V nabidce budou doloZeny vSechny niZe uvedené dokumenty, které budou fazeny nasledujicim
zplUsobem:
1. Vyplnény kryci list nabidky — zpracovan dle pfilohy €. 1 (Kryci list) a opatfen podpisem osoby

opravnéné jednat jménem ¢i za uchazece.

Cestné prohlaseni ke spInéni kvalifikaénich predpokladd — zpracované dle ptilohy €. 2 (CP -
Splnéni kvalifikacnich predpokladd) opatfené podpisem osoby opravnéné jednat jménem di
za uchazece. UchazeC vtéto Casti mUZe pripadné doloZit jiz samotné doklady, kterymi
prokazuje splnéni kvalifikace dle poZzadavkl této zadavaci dokumentace.

Smlouva o poskytovani sluzeb — zpracovana dle zdvazného vzoru v pfiloze ¢. 4 (Smlouva o
poskytovani sluzeb) a podepsana osobou opravnénou jednat jménem i za zdjemce. Nedilnou
pfilohou navrhu Smlouvy o poskytovani sluzeb budou tyto dokumenty:

Pfiloha ¢. 1 — Nabidka dodavatele do vybérového fizeni Zadavatele

Pfiloha ¢. 2 — Udaje o subdodavatelich

Vlastni ¢ast nabidky uchazece — ve vlastni ¢asti nabidky budou konkretizovany nabizené
sluzby. Tato C¢ast musi vychazet zpoZadavkl zadavatele uvedenych vtéto zadavaci
dokumentaci (zejména bod 1 — Vymezeni pfedmétu zakazky) a z pozadavkd dle smlouvy.
Uchazec v této casti podrobné popiSe obsah jednotlivych Skoleni, véetné popisu jednotlivych
aktivit, pouzitych metod a forem vyuky. Uchaze¢ uvede také popis konkrétnich dovednosti,
které se Ucastnici v rdmci Skoleni naudi, pfipadné je procvici. Soucdsti vlastni ¢asti nabidky
budou také ukazky skolicich materidld. BliZze viz Zplsob hodnoceni nabidek v bodé 12 této
zadavaci dokumentace!

Dokumenty dle § 68 odst. 3 ZVZ zpracované dle pFilohy ¢&. 5 zaddvaci dokumentace (Cestné
prohlaseni § 68 odst. 3 Zakona). Pfiloha bude podepsana osobou opravnénou jednat jménem
¢i za zdjemce.

5.1 Seznam statutarnich organl nebo ¢lend statutdrnich organd, ktefi v poslednich 3 letech
od konce Ihlty pro podani nabidek byli v pracovnépravnim, funkénim ¢i obdobném
poméru u zadavatele.

5.2 Ma-li dodavatel formu akciové spolecnosti, doloZi seznam vlastnik( akcii, jejichz
souhrnna jmenovitd hodnota presahuje 10 % zakladniho kapitalu.

5.3 Prohldseni uchazece o tom, Ze neuzavrel a neuzavie zakdzanou dohodu podle zvlastniho
pravniho predpisu v souvislosti se zaddvanou verejnou zakazkou.

Dalsi doklady vyplyvajici ze zadavaci dokumentace (napf. plna moc).

CD nebo DVD obsahuijici celou nabidku v elektronické podobé. Na nosici bude naskenovana
predloZzena nabidka véetné podpist ve formatu .pdf, smlouva o poskytovani sluzeb bude na
nosici uloZzena v editovatelném formatu .doc(x).

10.Podani nabidky

Zajemci podaji svou nabidku v uzaviené obalce oznafené ndzvem zakdzky: Neotvirat — ,Zajisténi
vzdélavacich aktivit v ramci projektu Optimalizace systému vzdélavani ve spoleénosti Inoutic /
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Deceuninck — SAP skoleni“. Na obalce musi byt uvedeny identifikacni Udaje zajemce (nazev
organizace, adresa sidla a IC).

Nabidky je mozné podavat osobné ¢i doporucenou postou do 12. 11. 2013 do 10:45 hodin — timto
datem a hodinou kondci Ihiita pro podani a pfijeti nabidek. Nabidky se podavaji na adrese organizace
povérené c¢innosti zadavatele:

Naviga Assistance s.r.o
Pobfezni 249/46
186 00 Praha 8

V ptipadé osobniho poddni se nabidky podavaji v pracovni dny od 9 do 16 hodin, posledni den ptijmu
nabidek potom nejpozdéji do 10:45 hodin.

Za Cas podani nabidky odpovidd zdjemce. Zadavatel neuznava zdrzeni zavinéné postou, kuryrni
sluzbou ¢i jinym prepravcem nabidky. Za ¢as podani nabidky se povaZuje ¢as uvedeny na dokladu o
pfijeti nabidky.

Vsechny dorucéené a pfijaté obalky s nabidkami budou opatfeny poradovym &islem, datem a hodinou
pfijeti a budou zapsany do seznamu doruéenych a pfijatych nabidek.

Nabidky, které budou doruceny po skonceni lhity pro podani nabidek, nebudou otevirany.

11.0tevirani obalek s nabidkami

Otevirani obalek s nabidkami probéhne na adrese organizace povérené Cinnosti zadavatele dne 12.
11. 2013 v 11:00 hodin.

12.Zpasob hodnoceni nabidek podle hodnoticich kritérii

Podané nabidky budou hodnoceny dle zakladniho hodnoticiho kritéria — ekonomické vyhodnosti
nabidky. Hodnoceni bude provedeno pomoci 4 dilcich kritérii, ktera budou samostatné vyhodnocena.
Poradi uchazece urci celkové hodnoceni nabidky.

1. Nabidkova cena —vaha 60 % (K1)
2. ZpUGsob zajisténi predmétu plnéni verejné zakdzky — vaha 20 % (K2)
3. Flexibilita a zpétnd vazba — vaha 10 % (K3)

4. Lhata nahlaseni zmény — vaha 10 % (K4)

12.1. Nabidkova cena

Vaha kritéria: 60 %
Metoda hodnoceni: Hodnocena bude konecna nabidkova cena bez DPH. Tato cena bude zahrnovat
veskeré naklady dodavatele spojené s doddvkou zakdzky a bude formulovana jako cena konecna a

Projekt je financovan za spolutcasti Evropské unie z Evropského socialniho fondu / Operacni program Lidské
zdroje a zaméstnanost
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nejvyssi mozna. Nejvyhodnéjsi nabidkou je ta s nejnizsi cenou. Podkladem pro hodnoceni bude Udaj
uvedeny na krycim listé nabidky, ktery musi korespondovat s idajem uvedenym ve smlouveé.

nejvyhodnéjsi nabidka

evyvs

100 x X vdha vyjadrend v procentu
cena hodnocené nabidky

12.2. Zpusob zajisténi predmétu plnéni vefejné zakazky

Kritériem hodnoceni je popis obsahového zaméfeni Skoleni a popis jeho realizace. Parametrem bude
navrZeny obsah teoretické a praktické c¢asti, zvolené vzdélavaci metody a navriené vzdélavaci
pomucky.

Pro hodnoceni tohoto subjektivniho (neciselného) kritéria se pouZije bodova stupnice 1 az 100.

Vaha kritéria: 20 %
Metoda hodnoceni: Toto dil¢i kritérium bude hodnoceno dle nasledujicich sub-kritérii:

Dil¢i kritérium ¢. 2 Sub-kritérium Vaha sub-
kritéria v %

2.1 Navrh realizace zakazky (S1):
- Hodnocen bude ndvrh struktury Skoleni a samotnd
obsahovd ndpln skoleni, konkrétné:

o podrobnost, prehlednost,

o zda jsou vco nejvétsi mife zohlednény
potieby cilové skupiny,

o zda obsahova ndpli obsahuje vyvaieny
podil teoretickych a praktickych ¢asti (za
vyvazeny povaZuje zadavatel pomér
50:50),

o hodnocena bude pestrost, Sife a
odbornost,

- Hodnoceny budou konkrétni navrhy metod a forem

Zpusob zajisténi . . N p
predmétu pinéni vyuky — jako nejlepsi bude hocvj.rlclacena nabidka, ve 30

zakazky (K2)

metody, konkrétné:

o podrobnost a prehlednost,

o zda a vjaké mire jsou Skolici techniky a
metody prizpUsobeny predmétu skoleni

o zda a jak skolici techniky a metody zapoji
cilovou skupinu (interaktivita)

o zda a jak jsou Skolici techniky a metody
inovativni

o simulace vhodnych modelovych situaci a
priklad( z praxe

o logickd provazanost postupu Skoleni — Iépe
hodnocena bude nabidka, kterd co

.....
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kroky napfr.: pfedstaveni se Ucastnikud
Skoleni mezi sebou navzajem a jejich
predstaveni se Skolitelem, poté seznameni
Ucastnikd s ucebni osnovou, nasledné se
prejde k opakovani jiz nabytych znalosti
atp.)

- Hodnoceny budou ukazky Skolicich materidld a

pomlcek, konkrétné:

o rozsah doloZenych vyukovych material(l a
pomlcek v nabidce (napf. skripta — do
max. 20 stran)

o vhodnost pouzitych vyukovych materialG a
pomlcek — zda vyhovuji predmétu Skoleni
(tj. interaktivni zapojeni ucastnika, shrnuti
latky, praktickd pouzitelnost, odkazy na
dalsi zdroje apod.)

2.2 Hodnoceni efektivity Skoleni (S2)

- Hodnocena bude navriend metoda hodnoceni
efektivity poskytnutého Skoleni. Nejlépe bude
hodnocena metoda, ktera poskytne zadavateli presné
definovany, jasny, vécny, uceleny a méritelny vysledek

- Hodnoceny budou navrzené prostiedky ke zhodnoceni
efektivity Skoleni (napf. |épe hodnocena bude nabidka
s inovativnim  pfistupem, svyuZitim  modernich
prostfedkll komunikace). Déle bude lépe hodnocena
také nabidka, ktera stanovi zpUsob zajisténi zpétné
vazby (smérem od Skolitele ke Skolenému) a v tomto
smyslu bude hodnocena lépe nabidka, kterd toto vyresi
inovativnim zplsobem. Zpétnou vazbou se rozumi
ohodnoceni vykonu S3Skoleného, které vychazi od
Skolitele, a to nad ramec ohodnoceni skoleného
v certifikatu, pfip. jiném dokladu o ukonéeni skoleni.

20

Toto kritérium je kvalitativni, coZ znamena, Ze ho nelze jednoznacné Ciselné vyjadfit. Uréeni poradi
jednotlivych nabidek z hlediska zplsobu zajisténi plnéni zakdzky pomoci Ciselného vyjadreni bude
provedeno ndsledovné:

Hodnotitelé udéli kazdému sub-kritériu body dle nasledujici bodové stupnice:

Vynikajici 100 bod
Velmi dobré 75 bodl
Dostatecné 50 bodl
Spise neuspokojivé 25 bodu
Zcela neuspokojivé 0 bodu

Nasledné bude spocitan aritmeticky pramér udélenych bodl jednotlivymi hodnotiteli pro kazdé sub-
kritérium a dojde k prepocitani dosazenych bodl s ohledem na vdhu daného sub-kritéria, tzn. pocet
bodi daného sub-kritéria = (primér udélenych bodi jednotlivymi hodnotiteli) x (vdha daného sub-
kritéria).

Projekt je financovan za spolutcasti Evropské unie z Evropského socialniho fondu / Operacni program Lidské
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Pocet bod(1S1=0,8 x (H1+ H2 + H3 + ...Hn) / n)
Pocet bod(1S2=0,2 x (H1+ H2 + H3 + ...Hn) / n)

SL,2 e e sub-kritérium 1 a2
[ O o P hodnotitelé

Hodnotitelé své hodnoceni zdlvodni. Toto zdUvodnéni bude soucasti Zpravy o posouzeni a
hodnoceni nabidek.

Nasledné ziskané body za kazdé sub-kritérium sectou (K = S1 + S2) a sestavi se poradi dle dosazenych
bodd.

7 vz

Podklady k doloZeni ve vlastni ¢asti nabidky:

2.1 Navrh realizace zakazky:

- ndvrh struktury Skoleni a samotnd | Uchazec ve své nabidce popiSe obsah Skoleni. Z

obsahova napln skoleni popisu musi byt zfejmy pomér mezi teoretickou
a praktickou ¢asti. Rozsah popisu maximalné 2
normostrany A4 pro skoleni.

- konkrétni navrhy metod a forem vyuky Uchazec ve své nabidce popiSe Skolici techniky a
metody s dlrazem na potfeby Skolenych osob.
Déale popiSe, jak prizplsobi Skolici techniky a
metody poctu Ucastnik( ve skupiné a jak bude
cilovad skupina aktivné zapojena. Rozsah popisu
maximalné 2 normostrany A4 pro skoleni.

- ukdzky Skolicich material( a pomucek Uchazec ve své nabidce popiSe ¢i doloZi vyukové
materialy a pomucky. Rozsah popisu maximalné
2 normostrany A4 pro Skoleni.

2.2 Hodnoceni efektivity Skoleni: Uchaze¢ ve své nabidce popisSe metody
hodnoceni efektivity Skoleni, hodnoceni Grovné
Ucastnikl pred a po poskytnuti Skoleni. Rozsah
popisu maximalné 2 normostrany A4 pro Skoleni.
Uchaze¢ miize pro tyto ucely rovnéz v nabidce
pfiloZit vzorové dotazniky, testy, formulare.

12.3. Flexibilita a zpétna vazba dodavatele

Vaha kritéria: 10 %
Metoda hodnoceni: Toto dil¢i kritérium bude hodnoceno dle nasledujicich sub-kritérii:

Dilci kritérium €. 3 Sub-kritérium Vaha sub-
kritéria v %

3.1 Urover komunikace a spoluprace (S1)
- Hodnocena bude jednoznacnost, jasnost a
strukturovatelnost ndvrhu na komunikaci a spolupraci

Flexibilita a zpétna se zadavatelem, poskytovani zpétné vazby od Skolicich
vazba dodavatele lektor(. 60
(K3) Lépe hodnocena bude nabidka, ktera nabidne pestrejsi

moznosti komunikace a kterd nabidne nejvice
vhodnych prostfedkli komunikace (naptf. kromé
pisemné komunikace, také komunikace elektronicka
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prostfednictvim e-mailu, telefonickd, osobni navstévy
apod.)

Lépe hodnocena bude také nabidka, kterd nabidne
Castéjsi ,kontaktovani“ zadavatele a setkdni se
zadavatelem za ucelem informovani o vyvoji Skoleni

3.2 Flexibilita (S2)

- Hodnoceny budou navriené postupy v pripadé
mimoradnych potfeb na strané zadavatele 40
Lépe hodnocena bude nabidka, ve které budou
navrzeny postupy co nejvyhodnéjsi pro zadavatele

Toto kritérium je kvalitativni, coz znamen3, Ze ho nelze jednoznacné Ciselné vyjadrit. Uréeni poradi
jednotlivych nabidek z hlediska zpUsobu zajisténi plnéni zakdzky pomoci Ciselného vyjadreni bude
provedeno nasledovné:

Hodnotitelé udéli kazdému sub-kritériu body dle nasledujici bodové stupnice:

Vynikajici 100 bodl
Velmi dobré 75 bodl
Dostatecné 50 bodl
Spise neuspokojivé 25 bodd
Zcela neuspokojivé 0 bodl

Nasledné bude spocitan aritmeticky priimér udélenych bodud jednotlivymi hodnotiteli pro kazdé sub-
kritérium a dojde k prepocitani dosazenych bod( s ohledem na vdhu daného sub-kritéria, tzn. pocet
bodu daného sub-kritéria = (priimér udélenych bodu jednotlivymi hodnotiteli) x (vdha daného sub-
kritéria).

Pocet bod(151=0,6 x ((H1+H2 +H3 +..Hn)/n)
Pocet bod(152=0,4 x ((H1+H2 + H3 + ...Hn) / n)

S1,2 e e sub-kritérium 1 a 2
H1,2, oD hodnotitelé

Hodnotitelé své hodnoceni zdlivodni. Toto zdlvodnéni bude soucdsti Zprdvy o posouzeni a
hodnoceni nabidek.

Nasledné ziskané body za kazdé sub-kritérium sectou (K = S1 + S2) a sestavi se poradi dle dosazenych
bodd.

Iy

Podklady k dolozZeni ve vlastni ¢asti nabidky:

3.1 Uroveri komunikace a spoluprace | Uchaze¢ ve své nabidce jasné popise troveri komunikace a

(51) spoluprace. Rozsah popisu maximalné 5 normostran pro
Skoleni.
3.2 Flexibilita (S2) Uchaze¢ ve své nabidce popiSe moZnosti zadavatele

v pfipadé mimoradnych i nemimotadnych potieb. Rozsah
popisu maximalné 5 normostran pro skoleni.
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12.4. LhGta nahlaseni zmény

Vaha kritéria: 10 %
Metoda hodnoceni: Hodnocena bude nabidnuta lhdta, do kdy miZe zadavatel jednostranné zménit ci
zrusit oznamenim dodavateli (uchazeci) dohodnuty termin Skoleni vzhledem ke své aktudlni situaci.
Maximalné mulzZe uchaze¢ nabidnout 9 pracovnich dnd, nejméné potom 3 pracovni dny.
Nejvyhodnéjsi nabidkou je ta s nejkratsi Ihitou. Podkladem pro hodnoceni bude uUdaj uvedeny ve
smlouvé v bodé 3.1.

nejvyhodnéjsi nabidka
(tzn. nejkratsi Ihata)
100 x X vdha vyjadrend v procentu
Ihiata hodnocené nabidky

12.5. Vysledek hodnoceni

Body za vsechna ohodnocena kritéria se sectou (K1 + K2 + K3 + K4). Nabidka, ktera ziska nejvice bodd,
je nabidkou vitéznou.

13.Dalsi pozadavky a podminky

Zadavatel nepfipousti predlozeni varianty nabidky ani nabidky obsahujici plnéni nad ramec
poZadovaného v zadavaci dokumentaci.

Zadavatel si vyhrazuje pravo na zménu nebo Upravu podminek stanovenych v zaddvaci dokumentaci,
a to bud na zakladé Zadosti zdjemcl o dodatecné informace k zaddvacim podminkam, nebo z
vlastniho podnétu.

V souladu s ust. § 2e zdakona ¢. 320/2001 Sh., o financ¢ni kontrole ve vefejné spravé, bude vybrany
dodavatel osobou povinnou spoluptisobit pfi vykonu finan¢ni kontroly (tato skutecnost je
obsaZena v navrhu smlouvy o poskytovani sluzeb).

Zajemce nema prdvo na nahradu naklad(i spojenych s ucasti v zakazce.
Nabidky se zajemcim nevraceji a zUstavaji zadavateli jako soucdst dokumentace o zadani zakazky.

Zadavatel si vyhrazuje pravo vybérové Ffizeni zrusit v pfipadé, Ze nastane néktera z okolnosti
uvedena v § 84 odst. 1 pism. a), b), c) a e) a dale v odst. 2 pism. d) a e) ZVZ.

Podava-li dodavatel samostatnou nabidku, nemlzZe soucasné byt subdodavatelem, jehoZ
prostfednictvim jiny dodavatel, ktery také poddva nabidku, prokazuje splnéni kvalifikace, takovy
dodavatel nemUzZe ani podat spole¢nou nabidku s jinym(i) dodavatelem(i).

Neuplné nabidky budou pfi otevirdni obalek vyrazeny. Nabidky, které splni poZadavky zadavatele,
budou ddle hodnoceny dle stanovenych hodnoticich kritérii. Uchazec, ktery predloZil vitéznou
nabidku, bude vyzvan kuzavieni Smlouvy o poskytovani sluzeb. V pfipadé, Ze nebude moiné
s vitéznym dodavatelem uzavfiit Smlouvu o poskytovani sluzeb, bude osloven v pofadi druhy
dodavatel.
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Délka zaddavaci lhaty Cini 60 dni od okamziku skoncéeni Ihity pro podavani nabidek.

Nedilnou soucasti této zaddvaci dokumentace jsou prilohy:

Pfiloha ¢. 1 -
Pfiloha ¢.
Priloha
Ptiloha

(g

2
3
4 -
5

(g

Kryci list nabidky

Cestné prohladeni — Spinéni kvalifikaénich pfedpokladd

Cestné prohlaseni — Zakladni, ekonomické a finanéni kvalifikaéni predpoklady
Smlouva o poskytovani sluzeb

Cestné prohladeni k § 68 odst. 3 Zakona

V Poplvkach dne 18. 10. 2013

Ing. Radek Slabak
prokurista
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