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ZADAVACI DOKUMENTACE

k vybérovému fizeni, které se fidi Metodickym pokynem pro zadavani zakazek D9,

verze 1.7, platny od 1. 11. 2012.

IDENTIFIKACE

Nazev zakazky:

Vzdélavani ve spolecnosti Car Trim k.s.

Zadavatel:

Car Trim k.s.

Adresa zadavatele:

TyrSova 1818, Kraslice 358 01

IC/DIC zadavatele:

884880/Cz00884880

Nazev operac¢niho programu:

OP Lidské zdroje a zaméstnanost

Nazev globalniho grantu:

Adaptabilita a konkurenceschopnost

Nazev projektu:

Odbornym vzdélavanim ke zvyseni
konkurenceschopnosti spole¢nosti Car Trim
K.s.

Registracni ¢islo projektu:

CZ.1.04/1.1.02/94.00591

Osoba opravnéna jednat
jménem zadavatele:

Ing. Miloslav Vosta,
jednatel, feditel spole€nosti,
vosta@cartrim.cz,

+420 352 350 812

Kontaktni osoba ve véci
zakazky:

Anna Cichocka,
cichocka@-cartrim.cz,
+420 352 350 818
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1. Predmét zakazky

Koncern Car Trim vyviji a vyrabi vysoce kvalitni komponenty pro automobilovy
a letecky prumysl. Patfi sem vyroba nejkvalitnéjSich vyrobkd z textilu a kuze pro
interiéry vozidel a také kovové konstrukce a bezpecnostni komponenty pro
automobilovy a letecky primysil.

Jiz vice nez patnact let spolupracujeme s proslulymi evropskymi automobilovymi
vyrobci — jako dodavatel s kompletni nabidkou v oblasti sedadel a jako subdodavatel
komponenta,

jako napf. potahll sedadel, airbagt-vzduchovych vakd, polstrovanych dilli, oblozeni
kozenymi potahy, komponenty pro letadla, kovové konstrukce sedadel, molitanové
dily a pasové systémy.

Hlavnim cilem tohoto vzdélavaciho projektu je realizovat zcela novy, inovativni plan
vzdélavani pro cca 50% nasich zaméstnancu napfi¢ organizacnim spektrem, ktery
jsme si namysleli. Plan budeme zaroven v projektu evaluovat na zakladé zpétnych
informaci od ucastniku vzdélavani a vystupy evaluace vyuzijeme pro nastaveni
noveého systému vzdélavani ve firmé Car Trim k.s. Plan vzdélavani obsahuje nize
uvedené kurzy. Projekt navazuje na zjisténé potfeby zaméstnancu, na strategii nasi
firmy, na poZadavky na konkrétni pracovni pozice. Daraz bude kladen na kvalitu
vzdélavacich sluzeb. Do projektu jsme vybrali pfiblizné 92 zaméstnancul (z celkem
185) z obce Nymburk a Kraslice, kde mame své provozovny. Cilova skupina je
tvofena ze zaméstnancl vrcholového managementu, stfedniho managementu i
vyroby. Do projektu je zapojeno pfiblizné 19 osob starSich 50ti let (podpora aktivniho
starnuti).

VSechny kurzy budou probihat v provozu v Kraslicich.
Realizace vzdélavacich aktivit probéhne v obdobi zafi 2013 az €erven 2015.

Zadavatel dovoluje zajiSténi dodavky prostrednictvim subdodavatele.

Zadavatel poZaduje, aby nabidka byla podana na cely pfedmét zakazky.

Predmét zakazky:

Osob . .
. Osob Pocet | Délka | Celkem
Nézev kurzu celkem Ve | skupin | kurzu | dna LB
skupiné

Rizeni jakosti v automobilovém a leteckém prdmysiu 28 28 1 2 2 kolici den

FMEA+FTA ve vyrobnim procesu 28 28 1 2 2 CL e
Skolici den

Ischikawa diagram - feSeni probléma 28 28 1 2 2 .
Skolici den

L
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Snizovani provoznich nakladl ve vyrobé 28 28 1 2 2 kolici den
Six sigma 28 28 1 2 2 skolici d

Skolici den
ZlepsSovani vnitropodnikovych procest 28 28 1 2 2 ¢kolici den
Rizeni technologie vyroby 11 11 1 1 1 ¢kolici den
Planovani a sledovani vykonu ve firmé 11 11 1 1 1 ¢kolici den
Rozvojova strategie v dlouhodobém horizontu 11 11 1 1 1 ¢kolici den
Vykovnova mS)tlvace pro snizeni fluktuace 10 10 1 1 1
zameéstnancu kolici den
Moderni pojeti hodnoceni a vedeni pracovnikl ve 11 11 1 1 1
vyrobé $kolici den
MS Excel - stfedné pokrodili 11 11 1 2 2 <kolici den
MS Word - stfedné pokrocili 11 11 1 2 2 kolici den
Aplikace rovnych pfilezitosti ve firmé — moznosti a

6 6 1 1 1|,

trendy Skolici den

Popis cilové skupiny:

Nazev kurzu

Popis cilové skupiny

Rizeni jakosti v automobilovém a leteckém pramysilu

FMEA+FTA ve vyrobnim procesu

Ischikawa diagram - feSeni problému

QS fizeni kvality, logistika, informatika a
technika, projektovy manazZer, mistr vyroby

Snizovani provoznich nakladui ve vyrobé

trenér Sicek, vystupni kontrola.

Six sigma

Kurzy jsou uréené pro pracovni pozice: feditel,

’

Nazev kurzu

Popis cilové skupiny

ZlepSovani vnitropodnikovych procesu

Rizeni technologie vyroby

Planovani a sledovani vykonu ve firme

Kurzy jsou uréené pro pracovni pozice: reditel, QS

Rozvojova strategie v dlouhodobém horizontu

Vykonova motivace pro snizeni fluktuace
zaméstnancu

fizeni kvality, logistika, informatika a technika,
projektovy manazer.
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Moderni pojeti hodnoceni a vedeni pracovniku
ve vyrobé

Nazev kurzu Popis cilové skupiny

MS Excel - stfedné pokro¢ili . . L o .
Kurzy jsou uréené pro pracovni pozice: feditel, QS fizeni kvality,

logistika, informatika a technika, projektovy manazer, Ucetni,
fakturantka a sekretarka.

MS Word - stfedné pokrogili

Nazev kurzu Popis cilové skupiny
Aplikace rovnych pfilezitosti ve firmé& — | Kurzy jsou urené pro pracovni pozice: vedouci pracovnich
moznosti a trendy pozic, feditel a mistfi vyroby.

2. Pozadavky na prokazani kvalifikace uchazece

Pozadavky na prokazani kvalifikace uchazece

e vypis z obchodniho rejstfiku pokud je v ném zapsan
e doklad o opravnéni k podnikani (napf. vypis ze zivhostenského rejstiiku)

e Cestné prohlaseni o tom, Ze subjekt nema dariové nedoplatky, nedoplatky na
pojistném Ci penale na vefejné zdravotni pojisténi nebo na socialni zabezpeceni
nebo na pfispévku na statni politiku zaméstnanosti

e Cestné prohlaseni o bezuhonnosti uchazece (fyzické osoby) €i statutarniho
organu uchazece (pravnické osoby).

DalsSi kvalifikaéni predpoklady

Dal$i kvalifikani predpoklady spini uchazec€, ktery pfedlozi nasledujici dokumenty
Vv prosteé kopii:

e seznam cClenl lektorského tymu a jejich osvédceni o vzdélani a odborné
kvalifikaci; podminkou je praxe lektord min. 3 roky ve vzdélavani dospélych,
firemnim vzdélavani, a;.

e seznam vyznamnych zakazek poskytnutych uchazeCem, realizovanych
dodavatelem v poslednich 4 letech s uvedenim jejich rozsahu a doby pInéni;
prilohou tohoto seznamu musi byt osvédCeni objednatelll o fadném plnéni
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téchto vyznamnych dodavek sluzeb;

e seznam obdobnych zakazek (obdobnych hodnotou pfedmétu zakazky)
poskytnutych uchazecem, realizovanych dodavatelem v poslednich 4 letech
S uvedenim jejich doby pInéni.

3. Zpracovani nabidkové ceny

e Pfedpokladana hodnota zakazky je stanovena na 517.400,-- KEé bez DPH,
c¢astka v€. DPH 626.054,--. Tato Castka je stanovena jako maximalni, nabidky
s vyS$Si cenou nebudou hodnoceny.

e Cena zakazky musi byt uvedena v ¢lenéni bez DPH, pfislusna ¢astka DPH
a suma v¢etné DPH. Nabidkova cena se nesmi v pribé&hu zakazky ménit.

e Cena zahrnuje pfipravu a komplexni realizaci vyuky bez doprovodnych sluzeb,
konzultace se zadavatelem, pfipravu a zajisténi vyplnéni prezencnich listin,
Skolici materialy pro uc€astniky — v tisténé podobé&, osvédceni o absolvovani
kurzu, vystupy a zpétnou vazbu pro zadavatele, naklady na lektora, vyuziti
vypocCetni techniky pro realizaci kurzu, Skolici materialy pro zadavatele —
v elektronické podobé.

e Nabidkova cena neobsahuje doprovodné sluzby, ty bude zajiStovat zadavatel
sam.

e Misto realizace zakazky je provoz v Kraslicich, prostory pro dil€i kurzy zajisti
zadavatel.

e Cena bude v nabidce specifikovana timto zptisobem:

Cena Cena

Cenaza | o .| Cenaza |g op Ll ol o
Nazev kurzu jednotku |, oticy | 18ANOKU | o liem | celkem
bez DPH |} vé. DPH | “C O ©5

DPH DPH

Rizeni jakosti v automobilovém a leteckém prdmysiu

FMEA+FTA ve vyrobnim procesu

Ischikawa diagram - feSeni probléma

Snizovani provoznich nakladil ve vyrobé

Six sigma
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ZlepSovani vnitropodnikovych procesu

Rizeni technologie vyroby

Planovani a sledovani vykonu ve firmé

Rozvojova strategie v dlouhodobém horizontu

Vykonova motivace pro snizeni fluktuace
zaméstnancu

Moderni pojeti hodnoceni a vedeni pracovnikl ve
vyrobé

MS Excel - stfedné pokrodili

MS Word - stfedné pokro¢ili

Aplikace rovnych pfilezitosti ve firmé — moznosti a
trendy

4. Pozadavky na zpracovani nabidky

e Nabidka musi byt doru€ena v uzaviené obalce s nazvem zakazky a napisem
.,Neotvirat — Vzdélavani ve spole€nosti Car Trim k.s.“. Dale musi obsahovat
adresy zadavatele i uchazece.

e Nabidka musi byt zpracovana v Ceském jazyce a predloZzena v pisemném
vyhotoveni v tisténé formé v jednom originale a jedné kopii. Kryci list nabidky
musi obsahovat napis Original/Kopie, dale nazev projektu, nazev zakazky,
registraéni &islo projektu, cely nazev a adresu uchazeée vé. IC/DIC.

e VSechny listy nabidky musi byt spojeny tak, aby je nebylo mozné vyjmout bez
poskozeni spojeni.

e Original nabidky musi byt podepsan opravnénou osobou, jejiz opravnénost
k podpisu musi byt v nabidce dolozena.

e Nabidka musi obsahovat identifikaci uchazee — nazev firmy, sidlo, IC, DIC,
telefon, kontaktni osoba — jméno, pfijmeni, telefon, kontaktni a emailovou
adresu.

e Soucasti nabidky musi byt i pisemny navrh smlouvy na pfedmét plnéni
v celém jeho rozsahu zavazné podepsany osobou opravnénou jednat jménem
uchazece.

e Navrh smlouvy musi obsahovat obchodni podminky stanovené niZze v Casti
Zavérecna ustanoveni. Ve smlouvé uzavirané s vybranym dodavatelem bude
dodavatel zavazan povinnosti umoznit osobam opravnénym k vykonu kontroly
projektu, z néhoz je zakazka hrazena, provést kontrolu dokladl souvisejicich
s plnénim zakazky, a to po dobu danou pravnimi predpisy CR k jejich
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archivaci (zakon €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi a zakon €. 235/2004 Sb., o dani
z pfidané hodnoty).

e Nabidku je nutné podat na cely pfedmét zakazky.
e Zadavatel umoznuje dodani pfedmétu zakazky formou subdodavatele.

e Kazdy uchaze¢ muze predlozit pouze jedinou nabidku. Odevzdani vice nez
jedné nabidky Ci ucast na vice nez jedné z podanych nabidek je nepfipustna.

e Povinné ¢&asti nabidky budou fazeny nasledujicim zpusobem: kryci list
nabidky, nabizena cena dodavky, doklady o prokazani kvalifikace, kompletni
specifikace nabizené realizace zakazky, pisemny navrh smlouvy, ktery musi
byt uchaze€em podepsan, pfipadné dalSi dokumenty.

5. Misto a termin a podani nabidky

e Nabidka musi byt doru¢ena postou nebo osobné ve stanovené |hité,
tj. do 20. zari 2013 do 14:00 hodin na adresu:

Car Trim k.s.
TyrSova 1818
Kraslice 358 01
Karlovarsky kraj

e Osobni dodani je mozné pouze v pracovni dny a to od 9:00 — 13:00 hodin a
po piedchozi telefonni dohodé o osobnim predani nabidky s kontaktni
osobou ve véci této zakazky.

e P¥i doruc€eni postou je rozhodujici datum doruceni, nikoliv datum podani na
posté. Nabidka, ktera bude doruena po stanoveném datu, nebude oteviena
a bude z vybérového fizeni vyfazena.

6. Obchodni podminky

e Dodavatel je povinen zajistit kompletni pfipravu, organizaci a realizaci
vzdélavacich aktivit v€etné vyukovych materiall. Soucasti pfipravy Skoleni
bude konzultace s kompetentni osobou vztahujici se ke skupiné vzdélavanych
osob.

e Dodavatel zajisti ke kazdému kurzu prezencni listinu, ktera bude podepsana
ucastniky a lektorem a jeji original pfeda zadavateli.
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e Platba za poskytnuté sluzby probéhne mésicné, bezhotovostnim prevodem,
na zakladé realizovanych Skoleni. Soucasti faktury bude vzdy prehled
poskytnutych sluzeb za dané obdobi a to v podobé& nazev kurzu, termin
realizace kurzu, poCet osob ucastnych kurzu. Splatnost faktur je 30 dni.
Faktury musi obsahovat vSechny nalezitosti fadného darnového dokladu.
Navic bude na faktufe uveden nazev projektu a jeho registracni Ccislo,
informace o tom, Ze projekt je financovan z ESF, OP LZZ.

e Cena se v pribéhu realizace projektu nesmi ménit a nabidkova cena bude
tedy definovana jako nejvyse pfipustna.

7. Hodnotici Kritéria

Hodnoceni probéhne podle hodnoticich kritérii se stanovenou vahou v procentech.
Hodnoceny podle stanovenych kritérii nebudou nabidky, které nesplni poZzadavky na
uplnost a nebudou obsahovat veskeré udaje a doklady, které jsou povinnou soucasti
nabidky.

e Nabidkova cena, ¢iselné kritérium s vahou 60 %

Dle tohoto kritéria bude hodnocena jako nejvhodnéjsi nabidka ta, ktera nabidne pro
dané kritérium nejnizSi hodnotu. Posuzovana bude celkova nabidkova cena s DPH.
Cena musi minimalné zahrnovat pfipravu a realizaci vyuky, Skolici materialy pro
ucastniky, osvédceni o absolvovani kurzu, vystupy a zpétnou vazbu pro zadavatele.

e Navrh obsahu Skoleni a ukazkova skripta, neciselné kritérium
s vahou 30 %

Bude hodnocen navrh obsahu a struktury kurzd, navrh metod a forem vyuky, navrh
pouzitych materialll a u€ebnich pomucek, popis metod ovéfovani a vyhodnocovani
vysledkl a pfinosd kurzl. Souasné budou vramci tohoto kritéria hodnocena
ukazkova skripta (1 ks v rozsah 15 - 30 stran) pro Skoleni vySe uvedenych cilovych
skupin.

e Organizaéni zajiSténi kurzi a flexibilita k pozadavkim zadavatele,
neciselné kritérium s vahou 10 %

Bude hodnocena efektivita navrzené organizace vzdélavacich aktivit, zastupitelnost
lektord, mozné zmény termind, flexibilita v souvislosti s organizaci kurzu.

Pro hodnoceni kritéria Nabidkova cena bude pouzit vzorec:

vV

100 x
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Ostatni kritéria - ne€iselna kritéria - budou hodnocena na zakladé bodové stupnice
od 1 do 100. NejvyhodnéjSi nabidce bude pfifazena hodnota 100 bodl, kazda dalSi
v poradi ziska pocCet bodu pomérem podle poc¢tu nabidek. Udélené body pak budou
zvazeny podle nasledujiciho vzorce:

pocet bodit hodnocené nabidky x viha vyjadrend v procentech

8. Prava zadavatele

e Zadavatel si vyhrazuje pravo zruSit zadavaci fizeni, odmitnout vSechny
predloZené nabidky.

e Zadavatel si vyhrazuje pravo nevratit nabidky podané uchazeCem ve
vybérovém Fizeni a to z divodu povinné archivace dokumentace.

e Zadavatel si vyhrazuje pravo vyuzit opci na sluzby shodné s pfedmétem
zakazky ve vysi 30 % z hodnoty zakazky.

9. Zaveérecna ustanoveni

e Dodavatel sluzeb musi respektovat pravidla pro publicitu OP LZZ publikované
na www.esfcr.cz a realizovat zakazku v souladu s témito pravidly.

e Dodavatel sluzeb ma povinnost umoznit osobam opravnénym k vykonu
kontroly projektu, z néhoz je zakazka hrazena, provést kontrolu dokladu
souvisejicich s plnénim zakazky, a to po dobu danou pravnimi pfedpisy CR
k jejich archivaci (zakon ¢&.563/1991 Sb., o ucetnictvi, a zakon
€. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty).

e Vybérové fizeni neni fizenim podle zakona €. 137/2006 Sb., o vefejnych
zakazkach, a neni jim zadavana vefejna zakazku ve smyslu citovaného
zakona. Podminky vybérového fizeni jsou stanoveny v souladu s Metodickym
pokynem pro zadavani zakazek OP LZZ, verze 1.7, platnost od 1. 11. 2012
dostupného na www.esfcr.cz.

e Otazky k vybérovému fizeni lze podavat na e-mailovou adresu kontaktni
osoby - cichocka@cartrim.cz. Odpovédi budou zvefejnény pouze na
strankach www.esfcr.cz. Dotazy k vybérovému fizeni Ize podavat nejpozdéji 4
pracovni dny pfed ukoncenim vybérového fizeni.

V Kraslicich dne 5/9/2013

Ing. Miloslav Vosta
(arTrim
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