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Vyzva k podani nabidky na podlimitni vefejnou
zakazku

(ZADAVACiI DOKUMENTACE)

dle ustanoveni § 12 odst. 2 zak. ¢. 137/2006 Sh., o verejnych zakazkach, ve znéni
pozdéjsich predpisil (dale jen ,zakon") a v souladu s Metodickym pokynem pro
zadavani zakazek OP LZZ

Tato podlimitni vefejna zakazka je zadavana ve zjednoduseném podlimitnim fizeni
v souladu s ustanovenim § 38 zakona

,CESTA K USPECHU - POSILENI
ODBORNYCH KOMPETENCI NASICH
ZAMESTNANCU*

MANN+HUMMEL (CZ) s.r.o.

]
i)
H Evropsky rok aktivniho starnuti “(
a mazigeneracn| solidarity 2012
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Zadavaci dokumentace

k vefejné zakazce zadavané podle zakona €. 137/2006 Sb.,
o verejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpist

(dale také jen ,zakon")

,CESTA K USPECHU - POSILENi ODBORNYCH
KOMPETENCI NASICH ZAMESTNACU*

(dale take ,vefejna zakazka" nebo VZ')

zakladni udaje o vefejneé zakazce:

Nazev vefejné zakazky: .Cesta kuspéchu - posileni odbornych
kompetenci nasich zaméstnancu”

Zadavaci fizeni: zjednodusené podlimitni fizeni

Limit VZ: podlimitni

Predmet VZ: sluzby

Predpokladana hodnota VZ: 2.397.250,- KE bez DPH

Nabidkova cena na plnéni vefejné zakazky nesmi tuto castku prekrogit.
Piekroteni tohoto limitu bude povaZovano za nesplnéni podminek tohoto zadavaciho
rizeni.

Zadavatel:

Obchodni firma: MANN+HUMMEL (CZ) s.r.o.
Pravni forma: spoleénost s ru¢enim omezenym
Sidlo: Nova Ves 66, PSC 675 21

ICO: 47901977

DIC: CZ47901977

Osoba opravnéna jednat Ing. Jifi Paroulek

jménem zadavatele: jednatel spolec¢nosti

Kontaktni osoba zadavatele: Simona Voriskova, personalista
Email: simona.voriskova@mann-hummel.com
Telefon: +420 568 898 587

Fadavaci dokumentace strana 2 (celkem 2)
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1. UVOD

Zadani této vefejné zakazky se fidi pravem Ceské republiky, zejména zakonem
€. 137/20086 Sb., o vefejnych zakadzkach, ve znéni pozdéjsich pfedpisl.

Podanim nabidky uchazeé zcela a bez vyhrad akceptuje poZadavky zadavatele
pro zpracovani nabidky, obchodni podminky zadavatele jakoZz i veskere dalsi
podminky stanovené v oznameni o vefejné zakazce, zadavaci dokumentaci této
vefejné zakazky a jejich pfipadnych soucastech, pfilohach a dodatcich (dale
spole¢né jen ,zadavaci podminky").

Od uchazecl se otekava, Ze si peclivé prostuduji, spini a dodrzi veskeré podminky,
pokyny a terminy vyplyvajici ze zadavaci dokumentace. Nedostatky v dodrZeni
zadavacich podminek, v podani nabidek nebo v poskytnuti poZadovanych informaci
nebo dokumentace mohou mit podle okolnosti za nasledek vylouceni uchazece nebo
vyfazeni nabidky a vylouceni uchazece ze zadavaciho fizeni.

Zadavatel pfedpokladéd spolufinancovani této zakazky ze strukturainich fondt EU,
konkrétné na projekt ,Cesta k Uspéchu — posileni odbornych kompetenci nasich
zaméstnancl®. Z tohoto divodu jsou uchazeéi povinni fidit se zavaznymi pravidly pro
poskytovani podpory stanovenymi v Podminkach pro pridéleni dotace z operaéniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost (OPLZZ).

2. PREDMET VEREJNE ZAKAZKY

Pfedmétem pinéni verejné zakazky je zajidténi odborného proskoleni zaméstnanci
zadavatele, a to:

KA 01) ODBORNY ROZVOJ PRODEJNIHO TYMU

Cilem KA 01 je nastaveni pilotu a postupné sjednoceni Urovné odbornych
obchodnich dovednosti pracovnikl na pozici obchodnikt a nakupéich.

Realizace tohoto odborného proSkoleni bude spocivat v zajisténi 6 nasledujicich
odbornych seminart prostiednictvim odborneho lektora:
« 2 denniseminaf ,Profesionalni prodejni techniky"
2 denni seminaf ,Tvorba a realizace obchodni produktové prezentace”
2 denni seminar ,Tvorba business planu®
2 dennf seminaf ,Marketingove souvislosti v obchodnich vztazich®
2 denni seminarf ,Category management — nastroj budoucnosti®
1 denni seminaf ,Zaklady obchodniho prava®

Odborna proskoleni budou realizovana zari 2013 az kvéten 2015. Konkrétni terminy
konani jednotlivych seminafrl uréi zadavatel.

Faddavaci dokumentace strana 3 (celkem 3)
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Odborné progkoleni se bude konat v nékterém vhodném Skolicim stfedisku na Gzemi
kraje Vyso&ina dle vybéru zadavatele &i Skolicich a meetingovych mistnostech
v prostorach sidla zadavatele (uzaviené kurzy).

Vramci KA 01 budou zaméstnanci zadavatele rozdéleni do 2 skupin, kdy
kazdou skupinu bude tvofit 8 zaméstnancu (viz. pfiloha & 4). Ke kaZzdému
jednotlivému odbornemu seminafi bude vedena prezenéni listina za Uéelem evidence
Gcasti zaméstnancl zadavatele na seminafi. Kazdy ucastnik odborneho seminare
obdrzi skolici materialy a podklady vztahujici se ktématu prislusného odborného
seminare.

Vysledkem proskoleni bude 96 absolventd odbornych seminafl, kdy kaZdy uspé&sny
absolvent kazdého odborného seminare obdrzi osvédceni o Uspésném absolvovani
odborného seminare.

Maximalni cena za oddil KA01) je 550 000,-K& bez DPH. Nabidkova cena nesmi
tento limit pfesahnout.

Jednotkova cena na &kolici den je rozepsana v pfilozené smlouvé na dodavku
sluzeb.

Jeden gkolici den zahrnuje 8 hodin $koleni. Plati i pro ostatni nize uvedené KA,
neni-li uvedeno jinak.

KA02) PROFESNI VZDELAVANI

Cilem KA 02 je rozvoj odborného a profesniho vzdélavani pracovnikd jednak ve
vyrobnich prostorech, procesech a Udrzbé automatizovanych vyrobnich linek a také
pak i u technologickych zafizeni pro vyrobu a vyvoj filtrl automobilového a strojniho
primysiu.

Realizace tohoto odborného proskoleni bude spocivat v zajigténi 18 nasledujicich
odbornych seminafl prostfednictvim odborného lektora:
« 5 denni seminar ,Svarovani ultrazvukem”
5 denni seminar ,Svafovani hliniku ZK 141 21"
2 denni seminar ,PN 111"
2 denni seminai ,AUT 121"
2 denni seminar ,Operator basics (EOB) — obsluha stroje”
2 denni seminar ,Operator advanced (EQA)"
2 denni seminar ,Robotics basics (ERB) — obsluha stroju”
2 denni seminar ,Robotics advanced (ERA)"
3 denni seminar ,Udrzba stroje Demag*
2 denni seminar ,Obsluha a programovani manipulatord*
4 denni seminar ,Siemens Simatic S7 pro personal Udrzby |.*
10 denni seminar ,Siemens Simatic S7 — SERV 1,2°
2 denni seminar ,Viastnosti a metody zkou$eni plast(*
2 denni seminar ,Polyuretany”
8 denni seminaf , Technolog vstfikovani plastd”
2 denni seminar ,Interni audit EMS*

* Zadévaci dokumentace strana 4 (celkem 4)
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] 2 denni seminai ,Ergonomie a lidsky faktor”
e 3denni seminaf Logistika fizeni zasob".

Odborna proskoleni budou realizovéna v obdobi fijen 2013 az duben 2015.
Konkrétni terminy konani jednotlivych seminari uréi zadavatel.

Odborné progkoleni se bude konat v nékterém vhodnem Skolicim stfedisku uréenem
dodavatelem (otevfeny kurz), pficemz naklady na pronajem mistnosti apod. jdou za
dodavatelem.

V ramci KA 02 bude celkem 61 absolventl odbornych seminail. Ke kazdéemu
jednotlivému  odbornému  seminari bude vedena prezenéni listina
-a Udelem evidence Gtasti zaméstnancl zadavatele na semindfi (konkrétni pocty
agastniki k jednotlivym odbornym seminafum viz. pfiloha ¢. 4).

Kazdy ugastnik odborného seminafe obdrzi skolici materialy a podklady vztahujici se
k tématu pfislusného odborného seminafe. Kazdy Uspésny absolvent odborneho
seminafe obdrzi osvédéeni o lspé$ném absolvovani odborného seminare.

Maximalni cena za oddil KA02) je 664 750,-K&é bez DPH. Nabidkovéa cena nesmi
tento limit pfesahnout.

Jednotkova cena na $kolici den je rozepsana v piilozené smiouvé na dodavku
sluzeb.

KA03) ROVNE PRILEZITOSTI ZEN A MUZU

Cilem KA 03 je ziskani zakladnich znalosti a pfedev&im spravné pochopeni a
uchopeni genderové problematiky a jejich souvislosti. KA je vyhradné zamérena na
naplnéni principu rovnych pfileZitosti a vytvareni podminek pro soulad pracovniho a
rodinného Zivota, seznameni se s pojmem a typy diskriminaci a obrana proti nim. Je
uréena napfié véem zaméstnanctm / cilovym skupinam ve spoletnosti, tj. proskoleno
bude 38 nominovanych zaméstnancd (viz. pfiloha €. 4):

1) 3 skupiny a 12 osob,

2) 2 osoby vefené kurzy.

ad 1) Realizace tohoto odborného proskoleni bude spocivat v zajisténi 1 denniho
workshopu prostfednictvim odborného lektora na tema Slad'ovani pracovniho
a rodinného Zzivota®. Hlavni napini workshopu bude proskoleni zaméstnancl
zadavatele, ktefi jsou dlouhodob& maximalné pracovné vytizeni, jak co nejlépe sladit
pracovni Zivot s osobnim a rodinnym Zivotem.

Workshopy budou realizovany v obdobi duben 2013 aZ duben 2014. Konkretni
terminy konani jednotlivych workshopll uréi zadavatel.

Workshopy se budou konat v nékterém vhodném skolicim stfedisku na Uzemi kraje
Vysotina dle vybéru zadavatele skolicich a meetingovych mistnostech v prostorach
sidla zadavatele (uzaviené kurzy).

Zadavaci dokumentace strana 3 (celkem 3}
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Vramci tohoto workshopu bude proskoleno 36 zaméstnanch zadavatele,
rozdélenych do 3 skupin, kdy kazdou skupinu bude tvofit 12 zaméstnancu. Ke
kazdéemu  jednotlivéemu  workshopu  bude  vedena  prezenéni listina
za (celem evidence Ucasti zaméstnancl zadavatele na workshopu. Kazdy uéastnik
workshopu obdrZi $kolici materialy a podklady vztahujici se k tématu workshopu.

Vysledkem proskoleni bude 36 absolventl workshopu, kdy kaZdy isp&&ny absolvent
workshopu obdrZi osvédéeni o jeho Uspé&3ném absolvovani.

ad 2) Realizace tohoto odborného proSkoleni bude dale spogivat v zajisténi
proskoleni 2 zameéstnanci zadavatele na téma ,Metody genderové politiky*
prostrednictvim odborného lektora.

Odborne proskoleni se bude konat v nékterém vhodném $kolicim stiedisku uréenym
dodavatelem (otevfeny kurz), pficemz naklady na pronajem mistnosti apod. jdou za
dodavatelem.

Odborné progkoleni bude realizovano v obdobi duben 2014 az duben 2015 s tim, e
konkrétni termin uréi zadavatel. Ugastnik odborného seminafe obdrzi Ekolici
materialy a podklady vztahujici se k tématu workshopu, a dale osvédéeni o jeho
uspésnem absolvovani.

Maximalni cena za oddil KA03) je 82 000,-K&é bez DPH. Nabidkova cena nesmi
tento limit pfesahnout.

Jednotkova cena na skolici den je rozepséna v pfilofené smlouvé na dodavku
sluzeb.,

KA 04) SKOLA MISTRU VE VYROBE

Cilem KA 04 je odstartovani a zahajeni vzdélavani v oblasti odbornych dovednosti, v
jejich okruhu liniového managementu, specificky zaméfenych pfimo do vyrobniho
procesu, pro cilovou skupinu v pracovni pozice ,Mistr vyroby*,

Realizace tohoto odborného proskoleni bude spoéivat v zajidténi 6 nasledujicich
odbornych seminafl prostfednictvim odborného lektora:
« 2 denni seminaf ,Efektivni planovani ve wyrobé"
2 denni seminaf ,Zakonik prace v praxi mistra“
2 denni seminaf ,Uspé&&né vedeni vyrobniho tymu®
2 denni seminaf ,Rizeni zmén ve vyrob&"
2 denni seminar ,Projektovy management ve vyrobnim procesu”
2 denni seminaf ,Cteni technické a projektové dokumentace”,

Odborna proskoleni budou realizovana zari 2013 aZ Gnora 2015. Konkrétni terminy
konani jednotlivych seminafi uréi zadavatel,

Zadavaci dokumentace strana 6 (celkem 6)
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Odborné proskoleni se bude konat v nékterem vhodném Skolicim stfedisku na Gzemi
kraje Vysocina dle vybéru zadavatele Ci skolicich a meetingovych mistnostech
v prostorach sidla zadavatele (uzaviené kurzy).

Vramci KA 04 budou zaméstnanci zadavatele rozdéleni do 2 skupin, kdy
kazdou skupinu bude tvofit 12 zaméstnanca (viz. pfiloha €. 4). Ke kazdemu
jednotlivému odbornému seminari bude vedena prezenéni listina za Géelem evidence
Uéasti zaméstnancl zadavatele na seminafi. KaZdy (&astnik odborného seminafe
obdrzi Skolici materidly a podklady vztahujici se k tematu pfislusneho odborného
seminare.

Vysledkem proskoleni bude 144 absolventl odbornych seminaru, kdy kazdy Uspé&sny
absolvent kazdého odborného seminafe obdrzi osvedéeni o uspésnem absclvovani
odborneho seminafe.

Maximalni cena za oddil KAO4) je 600 000,-K¢ bez DPH. Nabidkova cena nesmi
tento limit presahnout.

Jednotkova cena na &kolici den je rozepsana v pfilozeneé smlouvé na dodavku
sluzeb.

KA 05) JAZYKOVE VZDELAVANI

Cilem KA 05 je neustalé zdokonalovani stavajicich, eventualné novych zaméstnanct
v kontinualni angli¢ting, ktera je jiz v sou¢asnosti aktivni firemni vzdélavaci aktivitou.
Zaméstnanci jsou S$koleni jiz dlouhodobé, ocitaji se na riznych znalostnich
urovnich jazykového vzdélavani v AJ a dle drovnostniho klice planuje projekt
rozdéleni ucastnika do 3 skupin po 5 lidech s tim, Ze hlavnim cilem této KA je
pfechod a cileny start do obchodni a technické angliétiny (viz. pfiloha €. 4).

V angliting tedy pocitame se:
- startem a zdokonalovanim v obchodni anglicting (1 skupina),
- startem a zdokonalovanim v technické anglicting (2 skupiny).

Némcina z divodu komunikace v némecky mluvicich zemich, kde ve svém naturelu
némdcinu pfijmou mnohonascbné pozitivnéji nez anglictinu (tim dojde ke zlep$eni
emocéniho naladéni a pfedpokladany vzrist odbytu).

Poéet skupin: 1 skupina

Rustina ze stejného divodu, v rusky mluvicich zemich.
Pocet skupin: 1 skupina

Casova koncepce:

o« OBCHODNI A TECHNICKA ANGLICTINA 3 skupiny (celkem 15 osob) v
realizaci 2 vyukové hodiny tydné podobu 78 tydnl (1,5 roku), tj. celkem 468
hod.

« NEMCINA 1 skupina (5 osob) v realizaci 2 vyukovych hodin tydné po dobu 78
tydnt (1,5 roku), tj. celkem 156 hod.

¢ RUSTINA 1 skupina (2 osoby) v realizaci 2 vyukovych hodin tydné po dobu 78
tydnl (1,5 roku), tj. celkem 156 hod.

Zaddvaci dokumentace strana 7 {(celkem 7)
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Jedna vyukova hodinova zahrnuje celkem 45minut vyuky.

Odborna proskoleni budou realizovana éervenec 2013 aZ duben 2015. Konkrétni
terminy konani jednotlivych seminara uréi zadavatel.

Jazykové vzdélavani bude probihat ve Skolicich a meetingovych mistnostech
v prostorach sidla zadavatele.

Ke kazdému jednotlivému odbornému seminafi bude vedena prezenéni listina za
Uéelem evidence (casti zaméstnancl zadavatele na seminafi. Kazdy Ucastnik
odborného seminafe obdrzi skolici materidly a podklady vztahujici se ktématu
pfisluéného odborneho seminare.

Vysledkem proskoleni bude 22 absolventd odbornych seminarl, kdy kazdy Uspésny
absolvent kazdého odborného seminare obdrzi osvédcéeni o uspé&sném absolvovani
odborného seminare.

Maximalni cena za oddil KAO0S5) je 312 000,-K¢ bez DPH. Nabidkova cena nesmi
tento limit pfesahnout.

Jednotkova cena za vyukovou hodinu je rozepsana v pfilozené smlouvé na dodavku
sluzeb.

KA06) HR MANAZER

Cilem KA 08 je pfiprava a proskoleni 1 zaméstnance personalniho oddéleni na
pracovni pozici HR manazer. Aktivita je soucasti celkového nastartovani zavedeni
celeho systému Fizeni a rozvoje lidskych zdroju ve spoleénosti.

Realizace tohoto odborného progkoleni bude spodivat v zajisténi 5 nasledujicich
odbornych seminafi a jedné zavéreéné zkousky prostifednictvim odborného lektora:
“ 2 denni seminaf ,Pracovné-pravni vztahy"
e 2 denni seminai ,Profesionalni vybér zaméstnanci® a ,Tvorba
kompetenénich modell”
e 2 denni seminaf ,Tvorba a zavedeni procesU rozvojovych pland uvnitf firmy"
« 2 denni seminar ,Personalista jako interni facilitator"
e« 2 denni seminaf ,Proces motivace a odménovani z hlediska personalisty”
® 1 den ,Zavérecna zkouska"
Odborna proskoleni se budou konat v nékterem vhodném gkolicim stfedisku
uréenym dodavatelem (otevieny kurz), pficemz naklady na pronajem mistnosti apod.
jdou za dodavatelem.

Odborné proskoleni bude realizovano v obdobi zafi 2014 az kvétna 2015 stim, ze
konkrétni  terminy budou wuréeny po vzajemné dohodé zadavatele
a dodavatele.

V ramci tohoto odborného seminafe bude proskolen 1 zaméstnanec zadavatele,
ktery projde celym komplexnim vzdélavacim programem. Moznou formou

Fadavaci dokumentace strana 8 (celkem §)
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otevieného kurzu. Ke kazdému jednotlivému odbornému seminafi bude vedena
prezencni listina za ucelem evidence ucasti zaméstnance zadavatele na seminari.
Ucastnik odborného seminafe obdrzi £kolici materidly a podklady vztahujici
se k tématu pfisluiného odborného seminare.

Vysledkem proskoleni bude 1 absolvent odbornych seminafll sestavenych
do jednoho komplexniho vzdélavaciho programu,

Maximalni cena za oddil KA0B) je 38 500,-Ké bez DPH. Nabidkova cena nesmi
tento limit presahnout.

Jednotkova cena na skolici den viéetné zavéreéné zkousky je rozepsana v piilozené
smlouvé na dodavku sluzeb.

KAO08) INTERNI SKOLITEL

Cilem KA 08 je kontinualni pokraovani v pfipravé a vyskoleni cilové skupiny na
pracovni pozici Interni Skolitel®. Aktivita je soucasti celkoveho kontinualniho
podnikového vzdélavani a zaroven je nedilnou souéasti pro planované zavedeni
systéemu fizeni a RLZ u zadavatele jako takového. Cilovou skupinu tvofi vybrani
zameéstnanci z fad obchodu, vyroby, kvality, ekonomického oddéleni, vyvoje a IT,
ktefi po Usp&sném absolvovani tohoto kurzu budou dale zajistovat podnikove
vzdélavani nejen pro stavajici, ale i pro nové prichozi zaméstnance.

Realizace tohoto odborného progkoleni bude spocivat v zajisténi 3 nasledujicich
odbornych seminarl prostiednictvim odborneho lektora:

e 2denni seminaf ,Pfiprava a tvorba tréninkovych moduld*

¢ 2 denni seminar ,Lektorsky mentoring”

. 2 denni seminar ,Trenérska facilitace”

Odborné progkoleni bude realizovano v obdobi zafi 2014 az kvéten 2015. Konkrétni
terminy konani jednotlivych seminaru urci zadavatel.

Odborné prodkoleni se bude konat v nékterém vhodném $kolicim stfedisku na Uzemi
kraje Vysocina dle vyb&ru zadavatele nebo Skolicich a meetingovych mistnostech
v prostorach sidla zadavatele (uzavieny kurz).

V ramci téchto odbornych seminafll bude proskoleno 9 zaméstnancu zadavatele,
tvoficich 1 studijni skupinu (viz. pfiloha &. 4). Ke kazdému jednotlivému odbornému
seminafi bude vedena prezencni listina za GCelem evidence (€asti zaméstnancl
zadavatele

na seminafi. Kazdy Uéastnik odborného seminafe obdrzi $kolici materialy a podklady
vztahujici se k tématu pfislusného odborného seminare.

Vysledkem proskoleni bude 9 absolventl odbornych seminafl, kdy kazdy uspésny
absolvent kaZzdého odborného seminafe obdrZi osvéddeni o Uspésném absolvovani
odborneho seminare.

Maximalni cena za oddil KA08) je 150 000,-K¢ bez DPH. Nabidkova cena nesmi
tento limit presahnout.
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Jednotkova cena na $kolici den je rozepséna v pfiloZené smlouvé na dodavku
sluzeb.

Zadavatel neni povinen vycerpat cely predmét pinéni verejné zakazky.

3. ROZDELENIi NA CASTI

Zadavatel nerozdélil predmét zakazky na ¢asti a neumoziiuje tak diléi plnéni.
Uchazeé vybérového fizeni musi tak podat nabidku na vefejnou zakazku jako celek,

4. PLNENI URCITE CASTI PREDMETU VEREJNE
ZAKAZKY SUBDODAVATELEM

Zadavatel umozZiuje pinit pfedmét zakazky subdodavatelskym zplsobem. Dodavatel
v8ak ruéi za splnéni zadavacich podminek ze strany subdodavatell a v pfipadé
uzavieni smlouvy o dilo musi tuto skuteénost doloZit dokumenty.

5. OBCHODNIi PODMINKY A PLATEBNi PODMINKY

Obchodni podminky =zadavatele véetne platebnich jsou pfipojeny ve formé
zavazného vzoru smlouvy, ktery tvofi Pfilohu €. 3 této zadavaci dokumentace.

Nabidka uchazeée musi obsahovat jediny zavazny navrh smlouvy zpracovany podle
vzoru obsazeného v piisluéné piiloze této zadavaci dokumentace. Uchaze¢ doplni
pfisludna mista ve vzoru, a to nabidkovou cenu do él. VIII. odst. 8.1 a 8.2 smlouwvy;
jinak uchazec neni opravnén ve vzorovém navrhu smlouvy ménit &i pfidavat jakykoliv
idaj &i ustanoveni. Smlouva musi byt podepsana statutarnim organem uchazece
nebo osobou zmocnénou jednat ve véci této zakazky na zakladé pine moci.

6. PREDPOKLADANA HODNOTA

Predpokladana hodnota vefejné =zakazky uréena postupem dle ust §13
odst. 1 zakona ¢&ini 2.397.250,- K¢ (slovy: dva miliony tii sta devadesat sedm tisic
dvé sta padesat korun &eskych) bez DPH za dobu trvani smlouvy a cely pfedmét
vefejné zakazky.

Predpokladana hodnota jednotlivych odbornych proskoleni dle &l. 2. pism. KAO1) az
KAQ8) zadavaci dokumentace v souladu s Zadosti zadavatele o finanéni podporu
z OP LZZ jsou uvedena v pfiloze €. 1. této zadavaci dokumentace
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7. DOBA A MiISTO PLNENI

Mistem pinéni pfedmétu vefejné zakazky je kraj Vysocina, Ceska republika nebo
konkrétné sidlo zadavatele, pokud nebude zvlastnim ujednanim stanoveno jinak.

Predpokladané zahajeni pinéni: 1. 11. 2013
Predpokladané ukonceni pInéni: 30. 4. 2015.

V pfipadé, Ze z jakychkoliv divodl na strané zadavatele nebude moZné dodriet
pfedpokladany termin doby pinéni, je zadavatel opravnén zahajeni i ukonéeni doby
plnéni posunout na pozdé&jsi dobu.

8. POZADAVKY NA KVALIFIKACI

Uchaze¢ je povinen spinit a prokazat kvalifikaci v souladu s ustanovenimi § 50 a § 51
zakona v rozsahu dale stanovenem zadavatelem.

Kvalifikaci spini dodavatel, ktery prokaZe spinéni:
a) zakladnich kvalifikaénich pfedpokladd,
b) profesnich kvalifikaénich pfedpokladd,
c) ekonomické a finanéni zplsobilosti,
d) technickych kvalifikaénich pfedpokladu.

8.1. ZAKLADNI KVALIFIKACNi PREDPOKLADY
Zakladni kvalifikatni pfedpoklady splfiuje dodavatel:

a) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny &in spachany ve prospéch
organizovane zlocinecké skupiny, trestny &in uéasti na organizované zlocinecké
skuping, legalizace vynos(l z trestné &innosti, podilnictvi, pfijeti Uplatku, podplaceni,
nepiimeého uplatkafstvi, podvodu, uUveérového podvodu, véetné pfipadd, kdy jde
o pfipravu nebo pokus nebo ucastenstvi na takovém trestném &inu, nebo doslo
k zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného &inu; jde-li o pravnickou
osobu, musi tento pfedpoklad spliiovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji
statutarni organ nebo kazdy ¢len statutarniho organu, a je-li statutarnim organem
dodavatele &i &lenem statutarniho organu dodavatele pravnicka osoba, musi tento
predpoklad spliovat jak tato pravnické osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy
Clen statutarniho organu této pravnické osoby; podava-li nabidku & Zadost o Uéast
zahranicni pravnicka osoba prostfednictvim své organizaéni sloZky, musi pfedpoklad
podle tohoto pismene splfiovat vedle uvedenych osob rovné&Z vedouci této
organizacni slozky; tento zakladni kvalifikacni pfedpoklad musi dodavatel splfiovat
jak ve vztahu k Uzemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista podnikani i
bydlisté,

b) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny &in, jehoZ skutkova podstata souvisi
s pfedmétem podnikani dodavatele podle zvladtnich pravnich pfedpisti nebo dodlo
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k zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného &inu; jde-li o pravnickou
osobu, musi tuto podminku splfiovat jak tato pravnickd osoba, tak jeji
statutarni organ nebo kazdy ¢élen statutarniho organu, a je-li statutarnim organem
dodavatele &i &lenem statutarniho organu dodavatele pravnicka osoba, musi tento
pfedpoklad spliiovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy
clen statutarniho organu této pravnické osoby; podava-li nabidku &i Zadost o Ucast
zahranic¢ni pravnicka osoba prostfednictvim své organizacni sloZzky, musi pfedpoklad
podle tohoto pismene splhiovat vedle uvedenych oscb rovnéz vedouci této
organizacni slozky; tento zakladni kvalifikacni predpoklad musi dodavatel splfiovat
jak ve vztahu k uzemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista podnikani &i
bydlisté,

c) ktery v poslednich 3 letech nenaplinil skutkovou podstatu jednani nekalé souteze
formou podplaceni podle zvlastniho pravniho pfedpisu,

d) vlié&i jehoz majetku neprobiha nebo v poslednich 3 letech neprobéhlo insolvenéni
fizeni, v némz bylo vydano rozhodnuti o Upadku nebo insolvenéni navrh nebyl
zamitnut proto, Ze majetek nepostacuje k uhrade nakladl insolvenéniho fizeni, nebo
nebyl konkurs zruen proto, Ze majetek byl zcela nepostacujici nebo zavedena
nucena sprava podle zvlastnich pravnich pfedpisi,

e) ktery neni v likvidaci,

f) ktery nema v evidenci dani zachyceny dafiové nedoplatky, a to jak v Ceské
republice, tak v zemi sidla, mista podnikani i bydlisté dodavatele,

g) ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na vefejné zdravotni pojisténi,
a to jak v Ceskeé republice, tak v zemi sidla, mista podnikani &i bydliété dodavatele,

h) ktery nema nedoplatek na pojistnem a na penale na socialni zabezpeceni
a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi
sidla, mista podnikani ¢i bydliste dodavatele,

i) ktery nebyl v poslednich 3 letech pravomocné disciplinarné potrestan i mu nebylo
pravomocné uloZeno karné opatfeni podle zvlastnich pravnich pfedpisd, je-li podle
§ 54 pism. d) zakona poZadovano prokazani odborné zplsobilosti podle zviastnich
pravnich pfedpist; pokud dodavatel vykonava tuto d&innost prostfednictvim
odpovédného zastupce nebo jiné osoby odpovidajici za ¢innost dodavatele, vztahuje
se tento predpoklad na tyto osoby,

i) ktery neni veden v rejstfiku osob se zakazem plnéni vefejnych zakazek,

k) kterému nebyla v poslednich 3 letech pravomocné uloZena pokuta za umoZnéni
vykonu nelegalni prace podle zvlastniho pravniho pfedpisu,

K prokazani shora uvedenych zakladnich kvalifikaénich pfedpokladl pfedloZi
dodavatel nasledujici dokumenty:
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Spinéni kvalifikaénich pfedpokladd se dle § 62 odst. 3 zakona prokazuje ve
Zjednoduseném podlimitnim fizeni predloZenim cestného prohlaseni, z jehoz
obsahu bude zfejmé, Ze dodavatel kvalifikaéni pfedpoklady poZadované
zadavatelem spliuje.

Zadavatel dale upozornuje na skutecnost, ze pokud je uchaze¢ pravnickou
osobou, musi predlozit ohledné zakladnich kvalifikaénich predpokladd dle
§ 53 odst. 1 pism. a) a pism. b) zakona €estné prohlaseni uchazece jakoz i jeho
statutarniho organu nebo kazdého clena statutarniho organu.

Uchazeé, se kterym ma byt uzaviena smlouva. je povinen v souladu s ust. § 62 odst.
3 zakona pfed uzavienim smlouvy predloZit zadavateli originaly nebo Ufedne
ovéfené kopie nasledujicich dokladd prokazujici spinéni zakladnich kvalifikaénich
predpokliadi ke dni podani nabidky:

e vypis z evidence Rejstiiku trestl [pism. a) a b)],

e potvrzeni pfislusného finanéniho Ufadu a ve vztahu ke spotfebni dani
¢estneho prohlaseni [pism. f)],

o potvrzeni pfisluéného organu &i instituce [pism. h)],

e Cestne prohlaseni [pism. c) az e) a g), i) az k)].

Zadavatel upozorfiuje na skuteénost, Ze pokud je uchazeé pravnickou osobou, je
tfeba prokazovat bezthonnost (zakladni kvalifikaéni pfedpoklad dle pism. a) a b) i ve
vztahu k pravnické osobé, je tedy ffeba predlozit vypis ztrestniho rejstiiku
pravnickych osob.

Nesplnéni této povinnosti se povaZuje za neposkytnuti soucinnosti k uzavieni
smlouvy ve smyslu ustanoveni § 82 odst. 4 zakona.

8.2. PROFESNi KVALIFIKACNi PREDPOKLADY

Spinéni kvalifikacnich pfedpokladl se dle § 62 odst. 3 zakona prokazuje ve
zjednoduseném podlimitnim Ffizeni pfedloZzenim ¢Eestného prohlaseni, zjehoz
obsahu bude zfejmé, Zze dodavatel kvalifikacni predpoklady pozadované
zadavatelem spliuje.

- wvypisem z obchodniho rejstiiku, pokud je v ném zapsan, &i vypisem z jiné
obdobné evidence, pokud je v ni zapsan (ust. § 54 pism. a) zakona &
137/2006 Sb. o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjich pfedpisl),

- dokladem o opravnéni k podnikani podle zvlastnich pravnich pfedpist v
rozsahu odpovidajicim pfedmétu zakazky, zejména dokladem prokazujicim
prislusné Zivnostenské opravnéni &i licenci (ust. § 54 pism. b) zakona ¢.
137/2006 Sb. o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjdich pfedpis().
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8.3. EKONOMICKA A FINANCNi ZPUSOBILOST

Dodavatel pfedloZi éestné prohlaseni o své ekonomické a finanéni zpusobilosti
spinit vefejnou zakazku.

8.4. TECHNICKE KVALIFIKACNI PREDPOKLADY

a) Dle § 56 odst. 2 pism. a) zdkona - seznam vyznamnych sluzeb poskytnutych
dodavatelem v poslednich 3 letech s uvedenim jejich rozsahu a doby
poskytnuti; pfilohou tohoto seznamu musi byt:

1. osvédCeni vydané vefejnym zadavatelem, pokud byly sluzby poskytovany
verejnému zadavateli, nebo

2. osvédéeni vydané jinou osobou, pokud byly sluZby poskytovany jiné osobé
nez vefejnému zadavateli, nebo

3. smlouva s jinou osobou a doklad o uskutecnéni pinéni dodavatele, neni-li
soutasné mozné osvé&déeni podle bodu 2 od této osoby ziskat z dlivod(
spocivajicich na jeji strane.

Z osvédéeni | seznamu wyznamnych sluZzeb musi jednoznaéné wyplyvat, Ze
dodavatel v uvedeném obdobi realizoval vyznamné sluzby, znichZz alespon
3 zakazky se budou vztahovat k pfedmeétu vefejné zakazky a jejichZ souhrnna
finanéni hodnota &ini min. 1,2 milionu K& bez DPH. Uchazet uvede rozsah a dobu
pinéni, nazev akce a subjekt, kterému byly sluzba poskytnuty vé. kontaktnich udaju
pro ovéreni reference.

b) Dle § 56 odst. 2 pism. e} zakona - osvedceni o vzdélani a odborne kvalifikaci
dodavatele nebo vedoucich zaméstnancl dodavatele nebo osob v obdobném
postaveni a osob odpovédnych za poskytovani prislusnych sluzeb:

Dodavatel spliuje technicky kvalifikaéni pfedpoklad, pokud osoby podilejici se
na plnéni pfedmétu vefejné zakazky splfiuji min. nasledujici pozadavky:
1) Osoba odpovédna za pInéni predmétu zakazky:
- alespofi jedna osoba prokaze VS vzdélani a tfi roky profesni praxe a
zkusenost s fizenim v oblasti manaZerského vedeni spoleénosti nebo S8
vzdélani a pét let profesni praxe v manazerském vedeni spoleénosti.

2) Osoba odpovédna za odborné spravné metodické vytvofeni a vedeni
jednotlivych Skoleni:

- alespof jedna osoba ma ukonéené VS vzdélani v oblasti andragogiky, 5 leta
praxe v oblasti vzdélavani dospélych,
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- alespoii jedna osoba ma ukonéené VS vzdélani v oblasti ekonomiky, 5 leta
praxe v oblasti ekonomického sméru a také 3 letd praxe v oblasti vzdélavani
dospélych.

Osoby, kterymi jsou prokazovany technicke kvalifikacni predpoklady, se musi podilet
na plnéni predmétu zakazky. Zména v osobach pfi realizaci pfedmétu zakazky
podléha schvaleni zadavatele.

Pokud neni uchazet schopen prokazat spinéni urcité ¢asti zadavatelem pozadované
kvalifikace dle § 50 odst. 1 pism. b) a d) v plném rozsahu, je opravnén spinéni
kvalifikace v chybéjicim rozsahu prokazat prostfednictvim subdodavatele (nestanovil-
li zadavatel jinak). Uchaze¢ je v takovém pfipadé povinen pfedlozit:

- doklady prokazujici spinéni zakladniho kvalifikaéniho pfedpokladu dle § 53
odst. 1 pism. j) a profesniho kvalifikaéniho pfedpokladu podle § 54 pism. a)
subdodavatelem,

- smlouvu uzavienou se subdodavatelem, z niz vyplyva zavazek subdodavatele
k poskytnuti plnéni uréeného k pinéni zakazky dodavatelem ¢&i k poskytnuti
véci ¢l prav, snimiz bude dodavatel opravnén disponovat v ramci pinéni
vefejné zakazky, a to alespon v rozsahu, v jakém subdodavatel prokazal
spinéni kvalifikace podle § 50 odst. 1 pism. b) a d). V této smlouvé musi byt
uveden popis pinéni subdodavatele pfi realizaci pfedmétu zakazky. Toto
plnéni musi odpovidat kvalifikacnim pfedpokladum, kieré subdodavatel za
dodavatele prokazuje.

Uchaze¢ neni opravnén prostrednictvim subdodavatele prokazat spinéni své
profesni kvalifikace - vypis z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném zapsan, ¢i
vypisem z jiné obdobné evidence, pokud je v ni zapsan (ust. § 54 pism. a)
zakona €. 137/2006 Sh. o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpisu).

Ma-li byt pfedmét zakazky plnén nékolika dodavateli spoleéné a za timto Géelem
podavaiji ¢i hodlaji podat spolecnou nabidku, je kazdy z dodavatelll povinen prokazat
splnéni  zakladnich kvalifikaénich pfedpokladl a profesniho  kvalifikaéniho
predpokladu - vypis z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném zapsan, & vypisem z jiné
obdobne evidence, pokud je v ni zapsan - v pIném rozsahu. Splnéni zbyvajici
zadavatelem poZadovane kvalifikace musi prokazat vSichni dodavatelé spoleéné. V
pfipadé prokazovani splnéni kvalifikace v chybéjicim rozsahu prostiednictvim
subdodavatele se pfedchozi odstavec pouZije obdobné.

V pfipadé, Ze ma byt pfedmét zakazky plnén podle pfedchoziho odstavce spoledné
nékolika dodavateli, jsou povinni pfedloZit sou¢asné s doklady prokazujicimi spinéni
kvalifikacnich pfedpokladd smlouvu, ve které je obsaZen zavazek, Ze vSichni tito
dodavatelé budou vié¢i zadavateli a tfetim osobam z jakychkoliv pravnich vztahl
vzniklych v souvislosti se zakazkou zavazani spolecné a nerozdilng, a to po celou
dobu pinéni zakazky | po dobu trvani jinych zavazkd vyplyvajicich ze zakéazky.
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PROKAZOVANI KVALIFIKACE:

Ve zjednodusenem podlimitnim fizeni se spinéni kvalifikaénich pfedpokladi
prokazuje pfedlozenim cestného prohlaseni, z jehoz obsahu bude ziejmé, ze
dodavatel kvalifikaéni predpoklady pozadované zadavatelem splfiuje. Uchazeg,
se kterym ma byt uzaviena smlouva podle § 82 zakona, je povinen pfed jejim
uzavienim predloZit zadavateli origindly nebo Ufedné ovéfené kopie dokladi
prokazujicich splnéni kvalifikace. Nesplnéni této povinnosti se povaZuje za
neposkytnuti soucinnosti k uzavieni smlouvy ve smyslu ustanoveni § 82 odst.
4 zakona.

Budou-li zakladni kvalifikacni predpoklady a profesni kvalifikaéni pfedpoklady
- vypis zobchodniho rejstfiku - prokazovany prfislusnymi doklady jiz
v nabidce, nesmi byt tyto doklady starsi 90 dna ke dni podani nabidky.

8.5. K PROKAZANI SPLNENi KVALIFIKACNICH PREDPOKLADU POMOCI
SUBDODAVATELE

Pokud dodavatel neni schopen prokéazat spinéni profesnich kvalifikaénich
predpokladl (vyjma vypisu z obchodniho rejstiiku) nebo technickych kvalifikaénich
pfedpokladl v piném rozsahu, je opravnén spinéni kvalifikace v chybé&jicim rozsahu
prokazat prostrednictvim subdodavatele. V takovém pfipadé je dodavatel povinen
pfedloZit zadavateli doklady podle § 51 odst. 4 pism. a) zakona a dale smlouvu
uzavienou se subdodavatelem, z niZ vyplyva zdvazek subdodavatele k poskytnuti
pInéni ur€eného k pinéni vefejné zakazky dodavatelem &i k poskytnuti véci &i prav,
s nimiZ bude dodavatel opravnén disponovat v ramci plnéni vefejné zakazky, a to
alespon v rozsahu, v jakém subdodavatel prokazal spinéni kvalifikace. Dodavatel
véak neni opravnén prostfednictvim subdodavatele prokazat splnéni kvalifikace
dle § 54 pism. a) zakona.

8.6. K PROKAZANi SPLNENi KVALIFIKACNICH PREDPOKLADU V PRIPADE
SPOLECNE NABIDKY ViCE DODAVATELU

V pripadé, ze ma byt pfedmét vefejné zakazky plnén nékolika dodavateli spoleéné
ati za timto Gcelem podavaji spoleénou nabidku, je kazdy z dodavatelll povinen
prokazat spinéni zakladnich kvalifikaénich pfedpokladl podle § 50 odst. 1 pism. a)
zakona a profesniho kvalifikacniho pfedpokladu dle § 54 pism. a) zakona v plném
rozsahu. SpInéni ostatnich profesnich kvalifikaénich predpokladi a technickych
kvalifikacnich pfedpokladi musi prokazat vsichni dodavatelé spoleéné. V tomto
pfipadé jsou dodavatelé povinni pledloZit zadavateli smlouvu, v niz
je obsaZen zavazek, Ze vsichni tito dodavatelé budou viéi vefejnému zadavateli
a tfetim osobam z jakychkoliv pravnich vztahl vzniklych v souvislosti s vefejnou
zakazkou zavazani spoleéné a nerozdilng, a o po celou dobu pinéni vefejné zakazky
i po dobu trvani jinych zavazkl vyplyvajicich z vefejné zakazky.
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8.7. K _ PROKAZANi SPLNENi KVALIFIKACNICH PREDPOKLADU
ZAHRANICNIM DODAVATELEM

Zahraniéni dodavatel prokazuje splnéni kvalifikaénich pfedpokladl zplsobem podle
pravniho fadu platného v zemi jeho sidla, mista podnikani nebo bydlisté, a to
v rozsahu poZadovaném zakonem a zadavatelem. V pfipadech, kdy se podle
pravniho fadu platného v zemi sidla, mista podnikani nebo bydli§té zahraniéniho
dodavatele uréity doklad nevydava, je zahranic¢ni dodavatel povinen prokazat spinéni
takové &asti kvalifikace ¢estnym prohlasenim. Doklady prokazujici spinéni kvalifikace
pfedklada zahraniéni dodavatel v plvodnim jazyce s pfipojenim jejich Ofedné
ovéfeného prekladu do ¢eského jazyka. Povinnost pfedloZit Ufedné ovéfeny preklad
se nevztahuje na doklady ve slovenskem jazyce a na vysokoskolske diplomy v latiné.

8.8. ZMENY V KVALIFIKACI

Pokud do doby rozhodnuti o vybéru nejvhodnéj§i nabidky pfestane dodavatel
splfiovat kvalifikaci, je dodavatel povinen nejpozdéji do 7 pracovnich dnid tuto
skuteénost zadavateli pisemné oznamit a dale je nejpozdéji do 10 pracovnich dnu
od oznameni této skuteénosti zadavateli povinen pfedlozit potiebne dokumenty
prokazujici spinéni kvalifikace v plném rozsahu.

Uvedena povinnost se vztahuje obdobné na uchazete, se kterym je v souladu
s rozhodnutim zadavatele podle ust. § 81 zakona mozné uzavfit smlouvu, a to aZ do
doby uzavieni smlouvy. V takovém pfipadé& musi uchazeé, s nimZ zadavatel uzavira
smlouvu, pfedloZit potfebné dokumenty prokazujici splnéni kvalifikace v pinem
rozsahu nejpozdé&ji pfi uzavieni smlouvy.

8.9. SEZNAM KVALIFIKOVANYCH DODAVATELU

Dodavatelé zapsani v seznamu kvalifikovanych dodavatell jsou opravnéni v souladu
s ust. § 127 zakona prokazat splnéni zakladnich kvalifikaénich predpokladu
a profesnich kvalifikaénich pfedpokladl v tom rozsahu, v jakém doklady prokazujici
splnéni téchto profesnich kvalifikaénich pfedpokladd pokryvaji pozadavky zadavatele
uvedené v této zadavaci dokumentaci.

8.10. SYSTEM CERTIFIKOVANYCH DODAVATELU

PfedloZi-li dodavatel zadavateli certifikat vydany v ramci systému certifikovanych
dodavatell, ktery obsahuje nalezitosti stanovené v ust. § 139 zakona, ve lhité pro
prokazani splneni kvalifikace a Udaje v certifikatu jsou platné nejméné k poslednimu
dni lhity pro prokazani spinéni kvalifikace (§ 52 zakona), nahrazuje tento certifikat
v rozsahu v ném uvedenych udaji prokazani spinéni kvalifikace dodavatelem.

8.11. ZAHRANICNi SEZNAM DODAVATELU
Zadavatel pfijme vypis ze zahraniéniho seznamu kvalifikovanych dodavatell (dale

jen ,zahranitni seznam"), popfipadé pfislusny zahraniéni certifikat, které jsou
vydavany ve staté, ktery je soucasti Evropského hospodarského prostoru, nebo
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jinem state, stanovi-li tak mezinarodni smlouva uzaviena Evropskou unii nebo
Ceskou republikou.

Zadavatel v8ak pfijme vypis ze zahraniéniho seznamu ¢&i zahraniéni certifikat
od zahranicniho dodavatele pouze v pfipade, pokud ma zahraniéni dodavatel sidlo
¢i misto podnikani, popfipadé bydlisté, ve staté, ve kterém byl vypis ze zahraniéniho
seznamu &i zahranicni certifikat vydan.

8.12. POSOUZENI KVALIFIKACE
Posouzeni kvalifikace se ridi ust. § 59 zakona.

Zadavatel stanovi, Ze kvalifikaci posuzuje hodnotici komise.

9. POZADAVKY NA NABIDKU

V souladu s ust. § 69 odst. 1 zakona muze kazdy dodavatel podat pouze jednu
nabidku.

Dodavatel, ktery podal nabidku vzadavacim fizeni, nesmi byt soucéasné
subdodavatelem, jehoZ prostfednictvim jiny dodavatel v zadavacim fizeni prokazuje
kvalifikaci.

Pokud dodavatel poda na nekterou cast vefejne zakazky vice nabidek samostatné
nebo spolecné s dalsimi dodavateli, nebo je subdodavatelem, jehoz prostfednictvim
jiny dodavatel v tomtéZz zadavacim fizeni prokazuje kvalifikaci, zadavatel v§echny
nabidky podane takovym dodavatelem vyfadi. Dodavatele, jehoz nabidka byla
vyfazena, zadavatel bezodkladné vylouci z G€asti v zadavacim fizeni. Vylouéeni
uchazece vcetné dlvodu zadavatel bezodkladné pisemné& oznami uchazedi.

Spolec¢nou nabidkou se rozumi nabidka, kterou podalo za podminek stanovenych

vust. § 51 odst. 6 zakona vice dodavatell spoleéné. V takovém pfipadé se
dodavatelé podavajici spoleénou nabidku povaZzuji za jednoho uchazete.

10. NAKLADY UCASTI

Uchazedi nemaji v souladu s ust. § 153 zakona pravo na nahradu naklad spojenych
s Ucasti v zadavacim fizeni.

Zadavatel neni odpovédny a ani nebude hradit zadné vydaje nebo ztraty, které
mohou uchazedi v souvislosti se zadavacim fizeni vzniknout.

11. DODATECNE INFORMACE K ZADAVACIM
PODMINKAM

Zaddvaci dokumentace strana 18 (celkem 18)



ey PRe OPERACNIPROGRAM  PODPORUJEME
veopary | %, .7 ﬁ LIDSKE ZDROJE VAS| BUDOUCNOST
~ fond v GA EVACPIKA UNIE A ZF’LMESTNAND ST www.esfcr.cz

Dodavatelé jsou opravnéni po zadavateli poZzadovat pisemné dodateéné informace
k zadavacim podminkam, a to v souladu s ust. § 49 zakona.

Dodatec¢né informace véetné znéni Zadosti poskytne zadavatel i viem ostatnim
dodavatellim, ktefl poZadali o poskytnuti zadavaci dokumentace nebo kterym byla
zadavaci dokumentace poskytnuta. Zadavatel pfitom nebude uvadét identifikacni
udaje dodavatele, ktery Zadost podal.

12. ZMENY ZADAVACI DOKUMENTACE

Zadavatel si vyhrazuje pravo menit zadavaci podminky.

KaZda zména zadavacich podminek bude tvorit soucast zadavacich podminek a jgji
pisemné vyhotoveni bude poskytnuto véem dodavatellm stejnym zplsobem jako
tato =zadavaci dokumentace. S pfihlédnutim k charakteru zmény zadavatel
eventuelngé upravi |hatu pro podani nabidky.

13. POVINNA SOUCAST NABIDKY

W souladu s ust. § 68 odst. 3 zakona musi byt souéasti nabidky rovnéz:

a) seznam statutarnich organd nebo ¢&lend statutarnich organd, ktefi v poslednich
3 letech od konce |hity pro podani nabidek byli v pracovnépravnim, funkénim
¢i obdobném poméru u zadavatele;

b) ma-li dodavatel formu akciové spole¢nosti, seznam vilastnikl akcii, jejichz
souhrnna jmenovitd hodnota pfesahuje 10 % zakladniho kapitalu, vyhotoveny
ve Ihité pro podani nabidek;

¢) prohlageni uchazece o tom, Ze neuzaviel a neuzavie zakazanou dohodu podle
zvlastniho pravniho pfedpisu v souvislosti se zadavanou vefejnou zakazkou.

14. PODMINKY A POZADAVKY NA FORMU, CLENENI,
ZPRACOVANI A PODANI NABIDKY

14.1. POZADAVEK NA FORMALNI UPRAVU, STRUKTURU A OBSAH NABIDKY

Nabidky se podavaji ve 3 vyhotovenich, a to pisemné v 1x originale, 1x v listinnych
kopiich a 1x na CD ¢&i DVD v elektronicke formé. Na nosi¢i CD (DVD) budou zejmena
data ve tvaru: nabidka *.DOC, navrh smiouvy *.DOC, tabulka * XLS.

Original nabidky bude na titulni strané oznaden jako ,original", kopie nabidky bude
na titulni strané oznacena ,kopie". Kopie nabidky slouzi zadavateli pro efektivni
posouzeni a hodnoceni nabidek. V pfipadé rozporl mezi jednotlivymi vytisky nabidky
se povazuje za rozhodny text originalniho vyhotoveni nabidky.
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V nabidce musi byt uvedeny identifikacni Udaje uchazece. Nabidka véetné veskerych
poZadovanych dokladi bude podepsana statutarnim organem uchazeée nebo
osobou zmocnénou statutarnim organem uchazecée k zastupovani uchazece, v
takovém pfipadé doloZi uchaze¢ v nabidce original pisemné plné moci &i jiného
platného pisemného povéfovaciho dokumentu.

Nabidka musi obsahovat navrh smlouvy podepsany osobou opravnénou jednat
jménem ¢&i za uchazece (§ 68 odst. 2 zakona).

Nabidka véetné veskerych dokumentl a pfiloh, prospekty a obdobné materialy
nevyjimaje, bude zpracovana v ¢eském jazyce a jednotlivé stranky budou oéislovany
arabskymi &islicemi. Nabidka bude kvalitnim zpUsobem vytiténa tak, aby byla dobfe
citelna, a nebude obsahovat cpravy a prepisy, kiteré by zadavatele mohly uvest v
omyl.

Kazde vyhotoveni nabidky bude véetné veskerych pozadovanych dokladu a pfiloh svazano
do jednoho svazku. Nabidka bude dostateénym zplUsobem zajisténa proti manipulaci s
jednotlivymi listy. V' pfipadé vazby nabidky v krouzkovém pofadaci &i krouzkove
vazbé bude dale zabezpeéena proti nakladani s jednotlivymi listy pomoci provazku a
peceté nebo nalepkami opatifenymi podpisem, pfipadné razitkem uchazece.

14.2. POZADOVANE CLENENI - PORADI OBSAHU NABIDKY

Nabidka bude sefazena do téchto oddild:

e  Kryci list

» Ufedné ovéfena plna moc v piipadé, Ze za uchazeée bude jednat zmocnéna
osoba

« Cestné prohlageni o spinéni kvalifikaénich pfedpokladd

e Cestné prohlaSeni prokazujicich spiné&ni ekonomickych a finanénich
kvalifikacnich predpokladd

e Dalsi povinné dokumenty, které jsou soucasti nabidky

« Zavazny navrh smlouvy o realizaci projektu ,Cesta k Uspéchu — posileni
odbornych kompetenci nasich zaméstnancl”,
reg. €. CZ.1.04/1.1.02/94.01028, podepsany statutarnim organem uchazece
nebo osobou zmocnénou jednat ve véci této zakazky na zakladé piné moci
(pfiloha &. 3. zadavaci dokumentace)

» Vlastni obsah nabidky — nabizené pinéni a metodologie vzdélavani

« CD/DVD.

14.3. ZPUSOB A LHUTA PRO PODANI NABIDKY

Obalka s nabidkou ponese oznaceni: Verejna zakazka ,Cesta, k uspéchu -
posileni odbornych kompetenci nasich zaméstnancu“ - NEOTVIRAT.

Obalka mlZe byt odeslana doporucené postou v uzaviené obalce opatiené
na prelepu razitkem a podpisem uchazece na adresu:
MANN+HUMMEL (CZ) s.r.o.
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Nova Ves 1, Okrisky
675 21 Trebic

nebo pfedana osobné na recepci spoleénosti MANN+HUMMEL (CZ) s.r.0. na adrese
Nova Ves — Okfisky, &.p. 66, PSC 675 21, v pracovni dny v dobé od 8:00 do 17:00.

Nabidky, které budou zadavatelem obdrzeny po |h(t& nebudou otevirany
a zadavatel o jejich pozdnim podani vyrozumi dodavatele,

Rozhodujici je datum a &as pfijeti na recepci spolecnosti MANN+HUMMEL (CZ)
s.I.0.

Ma obalce bude dale uvedena adresa uchazede,

15. LHUTY A TERMINY ZADAVACIHO RIiZENI

Datum vyhlaseni vyzvy pro podani nabidek: 30. 09. 2013

Lhita pro podani nabidek: 21. 10. 2013 do 14.00 hodin.

16. POZADAVKY NA ZPRACOVANI NABIDKOVE CENY

Nabidkova cena bude zahrnovat veskere naklady spojené s fadnym plnénim verejné
zakazky.

PoZadavky na zpracovani nabidkove ceny:

e Uchazeé ve své nabidce stanovi nabidkovou cenu, a to celkovou cenu
za zajisténi odborneho proskoleni zamestnancl zadavatele dle ¢él. 2. pism.
KAO1), KAQ0Z), KAO03), KAD4), KAOD5), KA0B) a KAD8) této zadavaci
dokumentace bez DPH.

* Zadavatel stanovi nejvy$si pfipustnou cenu ve vysi 2.397.250,- K& bez DPH
(slovy: dva miliony tfi sta devadesat sedm tisic dvé sta padesat korun
ceskych). Nabidkova cena nesmi tento limit pfesahnout.

e Nabidkova cena bude uvedena v K&.

e Nabidkova cena bude uvedena v Clenéni: nabidkova cena za zajisténi
odborneho proskoleni zaméstnancl zadavatele dle &l. 2. pism. KA01), KA02),
KAQ3), KAD4), KADS), KADB) a KAODB) této zadavaci dokumentace bez DPH
(KE), sazba DPH (%), nabidkova cena za zajisténi odborného proskoleni
zaméstnancu zadavatele dle él. 2. pism. KAQ1), KA0Z), KAD3), KAQ4), KADS),
KAOB) a KAOB) této zadavaci dokumentace véetné DPH (KE).

e Nabidkova cena v této skladbé bude uvedena na krycim listu nabidky a
navrhu smlouvy
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Nabidkova cena bude stanovena jako cena nejvyse pfipustnd a musi obsahovat
veskere naklady spojené s plnénim pfedmetu verejne zakazky.

Spravné a profesionalni odhadnuti veskerych nakladl zadavatel ze strany
dodavatelli ofekava a nad ramec nabidkove ceny nebude pfipustna Uhrada
jakychkoliv dodateénych &i neplanovanych nakladl ze strany dodavatele.

17. PODMINKY, ZA NICHZ JE MOZNE PREKROCIT
NABIDKOVOU CENU

Zadavatel nepfipousti zmény — prekroceni nabidkové ceny, a to po celou dobu pinéni
pfedmeétu vefejné zakazky, resp. ucinnosti smlouvy. Za zménu nabidkove ceny se
nepovaZuje zména v sazbach DPH, ktera se Gcétuje podle sazby platné vden
uskuteénéni zdanitelného pinéni.

18. ZADAVACI LHUTA

Doba, po kierou jsou uchazeti vazani svymi nabidkami, ¢ini 90 dnu. Zadavaci Ihita
se prodluZuje a posouva v souladu s ust. § 43 zakona. V pfipadech stanovenych cit.
ustanovenim zadavaci lhita neb&zi.

Uchazeéi jsou povinni v nabidce uinit prohlaseni o vazanosti nabidkou po celou
dobu béhu zadavaci lhity.

19. JISTOTA

Zadavatel nepoZaduje k zajisténi povinnosti uchazeél v zadavacim fizeni poskytnuti
jistoty.

20. VARIANTY NABIDKY

Zadavatel nepfipousti variantni feseni nabidky.

21. DALSI PODMINKY ZADAVATELE
21.1. OBECNE PODMINKY

Dodavatel je povinen se pfi plnéné této zakazky fidit pokyny zadavatele. Zadavatel
metodicky a vécné fid| dodavatele,
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Dodavatel je povinen umoznit zadavateli kontrolu potrebnych vstupti a vystupl
jednotlivych ginnosti véetné Ihot.

21.2.UJEDNANI O VYKONU KONTROLY

Dodavatel se zavazuje b&hem pinéni zakazky a zarovefi do roku 2024, nejmené
véak po dobu danou pravnimi pfedpisy CR pro archivaci dokladl, umoznit
saméstnancim nebo zmocn&ncam povéfenych organt (MPSV CR: Ministerstva
financi CR: Evropské komise, Evropského Gcetniho dvora, NejvysSiho kontrolniho
Gfadu a daldich opravnénych organii statni spravy) kontrolu UGcetnich dokladd
souvisejicich s realizaci zakazky. Dodavatel ma dale povinnost zajistit, aby obdobne
povinnosti ve vztahu k pfedmétu pinéni pinili také subdodavatelé. Dodavatel je podle
ustanoveni § 2 pism. e) zakona ¢&. 320/2001 Sb., o financni kontrole ve vefejne
spravé a o zméné nékterych zakond (zakon o financni kontrole), ve znéni pozdejSich
predpisi, osobou povinnou spoluplsobit pfi vykonu finanéni kontroly provadéné
v souvislosti s thradou zboZi nebo sluZeb z vefejnych vydaju.

Objednatel je opravnén provadét monitoring a konfrolu realizace pfedmétu pinéni
z pohledu naplfiovani uéelu a pfedmétu této smiouvy. V ramci monitoringu a kontrol
je poskytovatel povinen umoznit objednateli pristup ke viem dokladlm souvisejicim
s realizaci pfedmétu plnéni.

21.3.PUBLICITA

Pfedmét plnéni vefejné zakézky bude realizovan v souladu s Manualem vizualni
identity ESF v CR 2007 — 2013, Manualem pro publicitu OP LZZ 2007 - 2013 a
Manualem vizualni identity OP LZZ 2007 — 2013 (http://www.esfcr.cz/dokumenty,
slozka publicita).

22. OTEVIRANI OBALEK S NABIDKAMI

Otevirani obalek s nabidkami je upraveno vust. § 71 zakona. Funkci komise
pro otevirani obalek bude pinit hodnotici komise. Otevirani obalek se bude konat dne
21, fijna 2013 od 14.00 hodin v recepci v budové MANN+HUMMEL (CZ) s.r.o., na
adrese Nova Ves 66 - Okfisky, PSC 675 21.

Otevirani obalek jsou opravnéni se zlcastnit uchazedi, jejichz nabidky byly
zadavateli dorugeny ve |hité pro podani nabidek &i zastupci takovychto uchazeéd.
Za jednoho uchazeée se smi zd¢astnit maximalné jedna osoba. Tato osoba musi byt
vybavena originalem dokladu prokazujicim jeho opravnéni jednat jmeénem
¢i za uchazece,

Zadavatel pozaduje, aby uchazedi a osoby jednajici jejich jmenem ¢i za né svou
G&ast pii otevirani obalek stvrdili podpisem v listiné pfitomnych uchazeél. Za timto
uéelem bude kontrolovana totoznost téchto osob.
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Celé zadavaci fizeni bude divérné. S wyjimkou zakonem pfedepsanych informaci
nebudou Zadné (daje sdélovany uchazelm ani tfetim osobam, které nejsou
do zadavaciho fizeni oficialné zapojeny. V souladu se zakonem budou pfitomni
uchazedi informovani o nabidkovych cenach.

Pfi otevirani obalek bude ve smyslu ust. § 71 odst. 9 kontrolovano, zda jsou podané
nabidky zpracovany v poZadovaném jazyce, 1. v Ceském jazyce, a zda je navrh
smlouvy podepsan osobou opravnénou jednat jménem & za uchazefe. Jestlize
néktera nabidka nevyhovi témto poZadavkim, komise nabidku vyfadi a Ucastnik
bude zadavatelem bezodkladne vyloucen.

23. POSOUZENI NABIDEK

Nabidky budou posuzovany v souladu s ust. § 76 zakona. Pfedmétem posouzeni
je dodrzeni zékonnych pozadavkl a poZadavkl zadavatele uvedenych v zadavacich
podminkach a dale skuteénost, zda uchazeC nepodal nepfijatelnou nabidku podle
§ 22 odst. 1 pism. d) zakona.

Pfedmétem posouzeni bude i posouzeni vy$e nabidkovych cen ve vztahu
k pifedmétu vefejné zakazky. JestliZe nabidka obsahuje mimofadné nizkou
nabidkovou cenu ve vztahu k predmétu vefejné zakazky, musi uchazeé na Zadost
hodnotici komise podat pisemné zdlvodnéni téch ¢asti nabidky, kiteré jsou pro vysi
nabidkové ceny podstatné. Vramci tohoto pisemného zdivodnéni nesmi byt
nabidka jakkoliv meneéna ani doplhovana.

Hodnoticl komise miZe po pisemném zdlvodnéni mimofadné nizké nabidkové ceny
pfizvat uchazefe na jednani hodnotici komise za U&elem vysvétleni pfedloZzeného
zdlvodnéni.

V pfipadé nejasnosti mlZe hodnotici komise pozadat uchazeée o pisemné
vysvétleni nabidky. V ramci vysvétleni nesmi byt nabidka jakkoli mé&néna nebo
doplfiovana.

Zadavatel si vyhrazuje pravo provadét ovéfovani informaci uvedenych uchazecem
v nabidce.

Ke zjevnym pocetnim chybam v nabidce, zjisténym pfi posouzeni nabidek, které
nemaji vliv na nabidkovou cenu, hodnotici komise nebude pfihlizet. Pocetni chyby
a rozporné Udaje tykajici se nabidkové ceny mohou byt posouzeny jako nedodrzeni
zadavacich podminek, které mohou mit za nasledek vyfazeni nabidky a vylouceni
uchazecte ze zadavaciho fizeni.

24, HODNOCENI NABIDEK

Nabidky budou hodnoceny v souladu sust. § 78 a 79 zakona podle hodnoticich
kritérii zvolenych zadavatelem a uvedenych v této zadavaci dokumentaci.
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Hodnoceni nabidek bude realizovat jmenovana hodnotici komise.

25. HODNOTICi KRITERIA PRO ZADANi VEREJNE
ZAKAZKY

Vefejna zakazka ma nastavena nasledujici hodnotici kriteria:

Zakladni hodnotici kritérium: ekonomicka vyhodnost nabidky

Dil&i hodnotici kriteria:

1. Nabidkova cena — vaha 40%

2. Kvalita nabizeného plnéni a metodologie vzdélavani — vaha 60%

Celkovy potet bodl za obé kritéria je 100. Podle vahy dostane tedy nevyhodnéjsi
nabidka u kritéria ceny 40 bod( a nejvyhodnéj§i nabidka u kriteria kvality a
metodologie vzdélavani 60 bodl. Ostatni nabidky se pak sefadi podle vyhodnosti a
jejich bodovéa hodnoceni se odvinou podle procenta rozdilu oproti nabidce
nejvyhodné&jsi.

Popis jednotlivych kriterii:

1. Nabidkova cena — vaha 40% (tj. maximalné 40 bodu)

U tohoto kritéria bude hodnocena vyée nabidkové ceny v éeskych korunach bez DPH
za kompletni zajisténi sluzeb dle této vefejné zakazky. Nabidkova cena bude
stanovena jako cena ,nejvySe piipustnd” a musi v ni byt zahrnuty veskeré naklady
dodavatele, spojené s realizaci pfedmétu této verejne zakazky.

Nabidky budou v ramci diléiho kritéria Nabidkova cena sefazeny
od nejvhodnéjsi (nejnizsi nabidkova cena) po nejmené vhodnou (nejvyssi nabidkova
cena). Nejniz&i cena obdrzi maximum 40 bod{ a pocet bodu u dalSich nabidek bude
stanoven dle vzorce:

Nejvyhodnéjsi nabidka
tzn. Nejnizéi cena (hodnota)
40 x

Cena (hodnota) hodnocene nabidky

2. Kvalita nabizeného plnéni a metodologie vzdélavani (subjektivni kriterium) —
vaha 60% (tj. maximalné 60 bodu)

\/ ramci tohoto kritéria bude hodnocena nasledujici subkriteria:

a) Obsah a metodicky pfistup k realizaci Skoleni

b) Pouzité vyukové materialy a pomucky

c) ZpUsob ziskavani zpétné vazby

V ramci kaZdého z definovanych subkritérii bude moci nabidka ziskat 10 bodu,
pfi¢emz ziskany pocet bodl v ramci 1 subkritéria bude nasledné pfepodten
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s ochledem na stanovenou véhu daného subkritéria. Celkovy pocet bodl nabidky
v ramci kritéria Kvalita nabizeného pinéni a metodologie vzdélavani pak bude
souctem bodu ziskanych v ramci dil&ich subkriterii.

" Subkritérium Vaha | Zpusob hodnoceni Podklady k dolozeni
Obsah a B0% Jako nejlepdi bude Uchazet pro Géely
metodicky pfistup Zadavatelem hodnocena ta hodnoceni tohoto
k realizaci skeleni nabidka, ve které bude subkritéria v ramci své

uchazetem nejlépe nabidky popite
navrzena obsahova naplfi a kvalita | obsah jednotlivych
navrhu zpdsobu vedeni jednotiivych | Skolenl s dirazem na
cllovych jgjich vazbu na potfeby
skupin. cliovyech skupin projektu.
Pozitivné bude rovné# hodnocen Zaravef popise podil
diraz na prakticke zaméfen| teoreticke a
jednotliivych  Skoleni  a  jejich | prakticke casti dilgich
interaktivitu, kurzl, miru jejich
Hodnoceni bude zaméfeno také na | interaktivity.
strukiuru a metody vyuky, rozsah
nabizenych sluzeb, aplikovateinost
do praxe.
PouZité vyukové 20% Jako nejlepsi bude Uchazet pro O&ely
materialy a zadavatelem hodnocena ta hodnoceni tohoto
pomicky nabidka, v ramci které bude subkritéria v ramci své
uchazetem predlozen navrh nabidky popise,
vyukovych materiald, ktery jak budou koncipavany
bude svym obsahem nejvice vyukove materialy jak z
vyhovovat potfebam hlediska obsahu, tak i
cilovych skupin projektu formy. Uchazed mize
V rémci tohoto kritéria bude pro tyto uéely rovnéz
rovné# hodnoceno, jaké k nabidce pfiloZit vzor
dalsl pomicky (kromé& wyukovych materiall.
wyukovych materiald) budou Déle ve stejné Easti
| pro  udely Skoleni ze strany | nabidky popise, jaké
uchazede zajistény. dal&i pomicky budou
pro Ucely zajistén|
prislusne &asti zakazky
Z jeho strany vyuzity,
Zpusob ziskavani 20% Jako nejlepsi bude Uchazet pro ucely

a vyhodnocovani
zpétné vazhy

zadavatelem hodnocena ta
nabldka, v ramci kieré bude
navrzen takovy zplsob
ziskavani zpétné vazby od
U&astniki vzdélavacich
kurzl, ktery bude nejvice
efektivni, tzn. UmoZni
minimalni tasovou zatez|
ziskani co nejvice
vypovidajici zpétné vazby
z kaZdého realizovangho
gkoleni,

Zpétna vazba musi byt
Ziskavana v dolozZitelna
podobé, nikoli pouze Ustné,

| Hodnoceno dale bude, jakou

podobu bude mit nasledna

hodnoceni tohoto
subkritéria v ramei sve
nabidky popise,

jak bude zpétna vazha od
L&astnikl kurzu ziskavana
a jak bude vyhodnocovana.
Uchazeé muze pro tyto
Gcely rovnéz k nabidce
piilozit vzor formulafe pro
ziskavani zpétné

vazby &i vzor dil&iho
vyhodnoceni zpétne vazby.
‘zorova hodnotici zprava.
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vyhodnocovani ziskané

zpétné vazby a jak gasto

bude toto vyhodnocovani ze strany
uchazede zajistovano.

Zarovef bude vyhodnocovano
plnéni il

vzdélavacich programi a navrh
dalsiho rozvoje

utastniky, Soutasné bude v ramci
tohoto kritéria

hodnocena vzorova hodnotici
zprava,

Postup komise pfi bodovani subjektivnich kriterii:

U kazdého subjektivniho hodnoticiho kritéria bude hodnotici komise rozhodovat jako
celek, subjektivni body budou nabidkam pfirazovany za celou komisi, nikoli jednotlivé
za kazdého c¢lena. Pro hodnoceni kazdého subjektivniho kritéria se pouzije bodova
stupnice 1 az 10, kdy hodnota 10 je nejlepsi vysledek. \V pfipadé hodnoceni nabidek
podle subjektivniho kritéria provede nejprve hodnotici komise hodnoceni tak, Ze
sestavi pofadi nabidek od nejvyhodnéjsi k nejmeéné vyhodné a pfifadi kazdé nabidce
celkem 1 az 10 subjektivnich bodl dle miry naplnéni poZadavkll zadavatele u
prislusného subjektivniho hodnoticiho kritéria. Nasledné budou takto ziskana bodova
chodnoceni vynasobena vahou subjektivniho kritéria. Zadavatel pro hodnoceni
subjektivnich kritérii (kvalita metodiky a evaluace vzdélavani) klade duraz na
srozumitelnost a jasnost navrZzeného zplUsobu fedeni a upozorfiuje uchazede, Ze v
pfipadé obsahovych nedostatki nebo obsahové nesrozumitelnosti nebudou
zadavatelem uchazeéi jakkoliv dale doZadovani a z pohledu subjektivniho kritéria
budou nabidky posuzovany a hodnoceny pouze na zakladé informaci a podkladi
uvedenych v konkrétni nabidce a v navrzenem zpusobu feseni.

Vysledné bodove ohodnoceni subjektivniho kritéria bude provedeno tak, Ze nabidka,
ktera ziska nejvyssi soucet (diléich subjektivnich) bodil v subkritériich, obdrzi
maximum 80 bodU a ostatni nabidky v pofadi obdrzi body podle vzorce:

60" (subjektivni bodova hodnota hodnocene nabidky / nejvyssi subjektivni bodova
hodnota nabidky).

Celkove hodnoceni

Body ziskané v jednotlivych dilgich kritériich hodnoceni, piepoétené vahou
prislusného diléiho kriteria hodnoceni, budou v ramci jedné nabidky sedteny.
Maximalné lze dosahnout 100 bodl. Jednotlivé vysledky zaokrouhluje hodnotici
komise na cela desetinna cisla, a to tak, Ze: a) je-li &islo na misté setin 5 a vyssi,
zaokrouhli se ¢islo na misté desetin jednotku nahoru, b) je-li ¢islo na misté setin 4 a
nizsi, zustane Cislo na misté desetin beze zmeny.

Vysledky obou kritérii budou za kaZdou nabidku seCteny. Na zakladé souctu
vyslednych hodnot u jednotlivych nabidek se stanovi pofadi Uspé&snosti jednotlivych
nabidek. Jako vitézna nabidka bude stanovena nabidka, ktera v soudtu vysledkl za
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jednotliva diléi hodnotici kritéria dosahla nejvyssi hodnoty, tedy nejlepsiho celkového
vysledku.

Hodnotici komise stanovi pofadi Uspésnosti uchazedi. Vyhotovi protokol z kaZzdého
jednani a na zavér své ¢innosti zpracuje Zpravu o posouzeni a hodnoceni nabidek.
Zprava o posouzeni a hodnoceni nabidek je kdispozici véem uchaze€lm
k nahlédnuti do uzavieni smlouvy.

Dodavatel neni opravnén podminit jim navrhované podminky, které jsou pfedmétem
hodnoceni, dalsi podminkou. Podminéni nebo uvedeni nékolika rozdilnych hodnot

podminek, které jsou pfedmétem hodnoceni, je divodem pro vyfazeni nabidky
a vylouceni dodavatele ze zadavaciho fizeni.

26. ROZHODNUTI O VYBERU NEJVHODNEJSI NABIDKY

Zadavatel rozhodne o wybéru nejvhodné&jsi nabidky na =zakladé posouzeni
a hodnoceni nabidek hodnotici komisi. Tim neni dotéeno ust. § 79 odst. 5 zakona
a § 81 odst. 5 pism. ¢) zakona.

27. UZAVRENI SMLOUVY

Uzavreni smlouvy je upraveno v ust. § 82 zakona.
Zadné ¢&innosti nebudou provadény pred uzavienim smlouvy. Pouze uzaviena
smlouva predstavuje pravni zavazek ze strany zadavatele.

28. ZRUSENI ZADAVACIHO RIZENI

Zruseni zadavaciho fizeni je upraveno v ust. § 84 zakona.

29. NAMITKY A NAVRH NA PREZKOUMANI UKONU
ZADAVATELE

Namitky proti Ukonim zadavatele, jejich podavani, pfipustnost, jakoz i naleZitosti
a pfezkum jsou upraveny v ust. § 110 a nasl. zakona.

Pfezkoumavani ukonli zadavatele Ufadem pro ochranu hospodafské soutéZe je
upraveno v ust. § 112 a nasl. zakona.

30. PRILOHY ZADAVACiI DOKUMENTACE, KTERE JSOU
JEJi NEDILNOU SOUCASTI
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Prilohy zadavaci dokumentace tvofi nasledujici dokumenty:

= Priloha &. 1. - Pfedpokladana hodnota jednotlivych odbornyich prodkoleni
= Pfiloha &. 2. - Krycl list

= Priloha £. 3. - Zavazny navrh smlouvy

s Pfiloha €. 4, — Kalkulace cenové nabidky

V Trebigi dne 30.9.2013

MANM+EHUMMEL(CZ), 5.0
Mova Ves 66, 875 21 Okifitky
Crach ﬂaguhllu -
15:47901977 DIC: CZATR01077

MANN+HUMMEL (CZ) s.r.o.
Jifi Paroulek, jednatel spoleénosti
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