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ZADAVACI DOKUMENTACE

Zadavaci dokumentace pro vybér dodavatele vzdélavacich
kurzu pro projekt:

» Konkurenceschopnost jsou lidé*,

CZ.1.04/1.1.02/94.00258

Dotovany zadavatel
Ndazev zadavatele: FRIGERA METAL, a.s.
Sidlo: Mostecka 47/16, 118 00 Praha 1
IC: 25767101
DIC: CZ25767101

' Vyhlasuje podlimitni vefejnou zakazku na sluzby zaddvanou ve zjednodu$eném podlimitnim fizeni dle zdkona

¢. 137/2006 Sb., o vefejnych zakézkach, v platném znéni (dale jen ,,ZVZ") a v souladu s Metodickym pokynem
pro zadavani vefejnych zakazek OP LZZ ve verzi 1.7.

,Podporujeme vasi budoucnost.”
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1.IDENTIFIKACNI UDAJE ZADAVATELE

*

1.1. Identifikace zadavatele (dale jen zadavatel)
Nézev: FRIGERA METAL, a.s.
Sidlo: Mostecka 47/16, 118 00 Praha 1
IC: 25767101
DIC: CZ25767101

1.2. Osoby opravnéné jednat jménem zadavatele

Zastoupen: Mgr. Josef Tomas, statutarni zastupce

1.3. Kontaktni osoba zadavatele:

Radka Hrochova, projektova manaZerka,
tel.: +420 725 037 353

e-mail: radka.hrochova@frigerametal.cz

2.PREDMET PLNENi VEREJNE ZAKAZKY

2.1. Piedmét vefejné zakazky

Pfedmétem plnéni vefejné zakdzky je zajiténi realizace kurzii obchodnich dovednosti, profesionélniho
vyjednavani, projektového Fizeni, andragogiky, kurzu rovnych pfileZitosti Zen a muzi, odbomych jazykovych
dovednosti, odbornych IT dovednosti - ERP systému a jeho efektivniho vyuZiti CAD a CAM systémd,
odbornych dovednosti v oblasti vytdp&ni, systému kvality a svafovéni pro vybrané zaméstnance spoleénosti
Frigera Metal, a.s.( viz. PFiloha &. 1 Specifikace kurzii Frigera Metal, a.s. s upfesnénim jednotlivych témat kurzii
a délky kurzi).

Kurzy budou realizovany v ramci projektu ,,Konkurenceschopnost jsou lidé*
(registraéni &islo:CZ.1.04/1.1.02/94.00258).

Cilem projektu je systematicky rozvoj zaméstnanci, zvy¥eni konkurenceschopnosti a motivace pro vlastni
rozhodovani.

Cilovymi skupinami projektu jsou zaméstnanci zadavatele, Zeny i muZi. Projekt , Konkurenceschopnost jsou
lidé“ je spolufinancovan EU z prostfedki ESF prostfednictvim Operaéniho programu Lidské zdroje
a zamé&stnanost.

Podporujeme vasi budoucnost.”
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2.2. Casti zakazky

Zakazka je rozdélena na 8 oblasti s tim, Ze kaZdy uchazed miiZe podat nabidku na jednu, dvé nebo vice Casti
zakazky, pfi¢emz kazda ¢ast zakazky bude posuzovana a hodnocena samostatné.

Rozdéleni zakazky:

Oblast 1) Obchodni a jiné dovednosti.

Oblast 2) Rovné pfileZitosti Zen a muzi.

Oblast 3) Jazykové dovednosti.

Oblast 4) Vzdélavani v IT: ERP a jeho efektivni vyuZiti.
Oblast 5) Vzdélavani v IT: CAD/CAM systémy.

Oblast 6) Vzdélavani v oblasti TZP (Vytapéni).

Oblast 7) Odborné vzdélavani pro systém kvality.

Oblast 8) Zvysovani kvalifikace v oblasti svafovani.

B/17 3.PREDPOKLADANA HODNOTA VEREJNE ZAKAZKY

3.1. Ptedpokladana hodnota vefejné zakazky
Predpoklddana celkova hodnota vefejné zakazky je stanovena na 1 557 500,-K& bez DPH.

Predpokladan4 hodnota jednotlivych &asti zakazky ¢ini (v K& bez DPH):

Oblast 1) Obchodni a jiné dovednosti 222.000,-K¢
Oblast 2) Rovné pFileZitosti Zen a muZl 40.000,-K¢

Oblast 3) Jazykové dovednosti | 154.500,-K¢&
Oblast 4) Vzdélavani v IT: ERP a jeho efektivni vyuZiti 246.000,-K¢
Oblast 5) Vzdélavani v IT: CAD/CAM systémy 330.000,-K¢
Oblast 6) VzdE&lavani v oblasti TZP (Vytipéni) 225.000,-K¢
Oblast 7) Odborné vzdélavani pro systém kvality 200.000,-K¢
Oblast 8) ZvySovani kvalifikace v oblasti svafovani 140.000,-K¢

4.DOBA A MISTO PLNENI VEREJNE ZAKAZKY

4.1. Predpokladana doba plnéni

Termin zahajeni plnéni vefejné zakdzky je podminén zadinim zakdzky. Zadavatel si vyhrazuje pravo ménit
predpokladany termin zahdjeni plnéni zakdzky s ohledem na piipadné prodlouZeni zadavaciho Fizeni.

»Podporujeme vasi budoucnost.“
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Predpoklidany termin zahéjeni: 15. 11. 2013
Piedpoklidany termin ukondéeni: 31. 12. 2014
4.2. Misto plnéni vefejné zakazky:
Misto plnéni je uvedeno u jednotlivych kurz v zadavaci dokumentaci.

5.KVALIFIKACE DODAVATELU

5.1.  Obecné podminky pro prokazéni kvalifikace

Prokdzani splnéni kvalifikace je pFedpokladem u&asti dodavatele v zadavacim fizeni. Kvalifikovanym
dodavatelem pro plnéni vefejné zakézky je dodavatel, ktery:

Splni zikladni kvalifikaéni pFedpoklady dle § 53 zikona,

Splni profesni kvalifikaéni piedpoklady dle § 54 zikona,

Splni technické kvalifikaéni pFedpoklady dle § 56 zikona,

Splni ekonomické a finanéni pFedpoklady dle § 50 odst. 1¢ — pFedloZi Cestné prohlaseni o své
ekonomické a finanéni zpisobilosti splnit vefejnou zakazku

Splnéni kvalifikaénich predpokladd v ramci nabidky prokazuje dodavatel pfedloZenim Eestného prohlaseni,
zjehoZ obsahu bude zfejmé, 7e dodavatel kvalifikaéni predpoklady poZadované zadavatelem spliiuje.(viz.
Zadavaci dokumentace).

Uchazeé, jehoZ nabidka bude vyhodnocena jako nejlepsi a tedy vit€zna, bude v souladu s ustanovenim § 62 ZVZ
povinen pfed uzavienim smlouvy se zadavatelem piedloZit zadavateli splnéni kvalifikace prostfednictvim
origindli nebo ufedné ovéfenych kopii dokladl uvedenych niZe,

Doporutujeme uchaze&iim, aby si piipravili origindly / ovéfené kopie viech dokumentl prokazujicich splnéni
kvalifikagnich predpokladi dle bodi 5.2 — 5.5 dle poZadavki uvedenych v téchto bodech zaddvaci dokumentace
jiZ pti piipravé své nabidky.

Zadavatel zaroved upozortiuje, Ze kvalifikace musi byt v souladu s § 52 odst. 1 zékona prokazana ve hiité pro
podéni nabidek. Doklady k prokazani zakladnich kvalifika¢nich pfedpoklad a vypis z obchodniho rejstiiku
nesmi byt ke dni podéni nabidek star§i 90 kalendéfnich dng.

V ptipadé, Ze uchaze€, jehoZ nabidka bude vyhodnocena jako nejlepsi, pfed podpisem smlouvy zadavateli
nedoloZi origindly & ufedng ovefené kopie viech dokumentl prokazujici kvalifikaci, bude takové jednéni
povaZovéano za neposkytnuti soudinnosti k uzavieni smlouvy ve smyslu § 82 odst. 4 zakona.

5.2. Zakladni kvalifikaéni predpoklady dle § 53 odst 1 ZVZ. Splnéni zdkladnich
kvalifikaénich pifedpokladi dle § 53 odst. 1 zikona prokaZze uchazec:

a) Ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny &in spachany ve prospéch organizované zloinecké
skupiny, trestny &in u&asti na organizované zloginecké skuping, legalizace vynosi z trestné ¢innosti,
podilnictvi, pfijeti uplatku, podplaceni, nepfimého vplatkakstvi, podvodu, uvérového podvodu, vEetné
ptipadd, kdy jde o pFipravu nebo pokus nebo Ucastenstvi na takovém trestném Cinu, nebo dodlo k
zahlazeni odsouzeni za spachanf takového trestného &inu;’

1 'Jde-li o pravnickou osobu, musi tento pfedpoklad spliiovat jak tato pravnickd osoba, tak jeji statutdrni organ nebo kazdy ¢len statutdrniho
orgénu, a je-li statutdmim organem dodavatele &i &lenem statutarniho organu dodavatele pravnicka osoba, musi tento pfedpoklad spliiovat
statutarni organ nebo kazdy ¢len statutdrniho organu této pravnické osoby; podava-li nabidku ¢i Zidost o Ucast zahranitni pravnické osoba

Podporujeme vasi budoucnost.”
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b) Ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny €in, jehoZ skutkova podstata souvisi s pfedmétem
podnikani uchazede podle zvlastnich pravnich ptedpist nebo doslo k zahlazeni odsouzeni za spachéni
takového trestného &inu;

¢) Ktery v poslednich 3 letech nenaplnil skutkovou podstatu jedndni nekalé soutéZe formou podplaceni
podle zvladtniho pravniho pfedpisu;

d) Vii¢i jeho majetku neprobiha nebo v poslednich 3 letech neprobéhlo insolvenéni fizeni, v némzZ bylo
vydano rozhodnuti o Gpadku nebo insolvenéni navrh nebyl zamitnut proto, Ze majetek nepostacuje k
uhradé nakladd insolvenéniho fFizeni, nebo nebyl konkurs zruSen proto, Ze majetek byl zcela
nepostacujici nebo zavedena nucena sprava podle zvlastnich pravnich pfedpisii;

e) Ktery neni v likvidaci;

f) Ktery nema v evidenci dani zachyceny daiiové nedoplatky, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla,
mista podnikani &i bydlisté uchazece,

g) Ktery nema nedoplatek na pojistném a na pendle na vefejném zdravotnim pojiiténi, a to jak v Ceské
republice, tak v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydli3t€ uchazece;

h)Ktery nema nedoplattk na pojistném a na pendle na socidlni  zabezpedeni
a phispgvku na statni politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista
podnikani &i bydlisté uchazece;

i) Ktery nebyl v poslednich 3 letech pravomocné disciplindmé potrestan, &i mu nebylo pravomocné uloZeno
karné opatteni podle zvlaétnich pravnich pfedpisf, je —li podle § 54 pism. d) poZadovano prokdzani
odborné zpilsobilosti podle zvla§tnich pravnich predpisii; pokud dodavatel vykonava tuto €innost
prosttednictvim odpovédného zastupce nebo jiné osoby odpovidajici za ¢innost dodavatele, vztahuje se
tento ptedpoklad na tyto osoby;

j) Ktery neni veden v rejstiiku osob se zakazem plnéni vefejnych zakazek;

5/17 k) Kterému nebyla v poslednich 3 letech pravomocné uloZena pokuta za umoznéni vykonu nelegélni prace

podle zvlastniho pravniho pfedpisu.

Vyge uvedené zdkladni kvalifikatni pfedpoklady prokadze uchaze¢ v nabidce Eestnym prohlaSenim, jehoz vzor
tvoli pfilohu & 2 této zadavaci dokumentace. Pfed podpisem smlouvy bude uchaze¢, jehoZ nabidka bude
vyhodnocena jako nejlepsi a tedy vitézna, vyzvan k doloZeni dokladt prokazujicich kvalifikaci dle § 53 zékona.

5.3. Profesni kvalifika¢ni pFedpoklady podle § 54 pism. a) a b) ZVZ
Profesni kvalifika¢ni pFedpoklady spliiuje dodavatel, ktery predlozi:
a) Vypis z obchodniho rejstiiku, pokud je v ném zapsan, &i vypis z jiné obdobné evidence, pokud je v nf
Zapsan;
b) Doklad o opravnéni k podnikéni podle zvlastnich prévnich piedpisl v rozsahu odpovidajicim pfedmétu
vefejné zakdzky, zejména doklad prokazujici ptisluiné Zivnostenské opravnéni ¢&i licenci.

Vyse uvedené profesni kvalifika¢ni pfedpoklady, prokdZe uchaze¢ v nabidce doloZenim prosté kopie (nebo
originalu, nebo ovéfené kopie) pfislusnych vypisu, pri¢emZ vypis z obchodniho rejstffku nebo jiné obdobné
evidence nesm{ byt ke dni podani nabidek star$i 90 kalendatnich dni.

5.4. Technické kvalifikac¢ni predpoklady podle § 56 odst. 2 pism. e), odst. 4 a odst. 5
Zakona o verejnych zakazkach.
5.4.1. Oblast 1) Obchodni dovednosti

Technické kvalifikacni predpoklady dle tohoto bodu spliiuje uchazec, ktery pfedlozi v nabidce estné prohlaent,
které tvofi ptilohu &. 2 této zadavaci dokumentace.

Pfed podpisem smlouvy bude vybrany uchaze¢ vyzvan k ptedloZeni seznamu lektorti, ktefi se budou pedilet na
realizaci ¢asti zakazky. Pfi¢emz musi byt splnény tyto min. poZadavky:

prostfednictvim své organizalni sloZky, musi pfedpoklad podle tohoto pismene spliiovat vedle uvedenych osob rovnéZz vedouci této
organizaéni slozky; tento zdkladni kvalifikatni ptedpoklad musi dodavatel splfiovat jak ve vztahu k uzemi Ceské republiky, tak k zemi svého
sidla, mista podnikani &i bydlisté

»~Podporujeme vasi budoucnost.”
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- v tymu lektord budou zastoupeni minimalng 2 lektofi, ktefi budou mit minimalné ti letou praxi v oblasti

tkoleni kurzii Obchodnich dovednosti.

Splnéni vySe uvedenych poZadavki déale uchazeé pfed podpisem smlouvy doloZi pfedloZenim profesnich
Zivotopisi lektor v nasledujici struktute:
- jméno a pfijmeni,
- ptehled profesni praxe, zejména vztahujici se k pfedmétu plnéni této vefejné zakazky (z pfedloZeného
musi byt patrné zku$enost a délka praxe).

5.4.2. Oblast 2) Rovné pfileZitosti Zen a muzl

Technické kvalifikaéni pfedpoklady dle tohoto bodu spliiuje uchazeg, ktery pfedlozi v nabidce &estné prohlasen,
které tvofi piilohu &. 2 této zadévaci dokumentace.

Pfed podpisem smlouvy bude vybrany uchaze¢ vyzvan k predloZeni seznamu lektort, ktefi se budou podilet na
realizaci ¢asti zakazky. Pri¢emz musi byt splnény tyto min. poZzadavky:

- krealizaci této ¢asti zakdzky postaéi 1 lektor, ktery bude mit miniméIné dvou letou praxi v oblasti koleni

kurzii Rovnych pfileZitost{ Zen a muzi.

Splnéni vyse uvedenych pozadavkid déle uchaze¢ pfed podpisem smlouvy doloZi pfedloZenim profesnich
Zivotopisi lektord v nasledujici struktufe:

- jméno a piijmeni

- prehled profesni praxe, zejména vztahujici se k pfedmétu pln&ni této vefejné zakazky (z pfedloZeného

musi byt patrna zkuSenost a délka praxe).

5.4.3. Oblast 3) Jazykové dovednosti

Technické kvalifika&ni ptedpoklady dle tohoto bodu splfiuje uchazeg, ktery pfedloZi v nabidce estné prohlaen,
které tvoii prilohu &. 2 této zaddvaci dokumentace.

Pted podpisem smlouvy bude vybrany uchazet vyzvéan k pfedloZeni seznamu lektorti, ktefi se budou podilet na
realizaci &asti zakazky. Pficemz musi byt splnény tyto min. poZadavky:

V tymu lektort budou zastoupeni minimdlng 3 lektofi, ktefi budou mit miniméaIng tti letou praxi v oblasti Skoleni
Jazykovych dovednosti,

- minimélné 1 lektor bude mit t¥i letou praxi v oblasti vyuky Anglického jazyka
- minimalné 1 lektor bude mit tfi letou praxi v oblasti vyuky Némeckého jazyka
- minimalné 1 lektor bude mit t¥i letou praxi v oblasti vyuky Ruského jazyka.

Splnéni vySe uvedenych poZadavki déale uchaze¢ pfed podpisem smlouvy doloZi pfedloZenim profesnich
Zivotopist lektord v nasledujici struktufe:

- Jméno a pFijmeni
- Piehled profesni praxe, zejména vztahujici se k pfedmétu plnéni této vefejné zakazky (z pfedloZzeného
musi byt patrna zkusenost a délka praxe).

5.4.4. Oblast 4) Vzdélavani v IT: ERP a jeho efektivni vyuZiti
Technické kvalifikatni pfedpoklady dle tohoto bodu spliiuje uchazeé, ktery piedloZi v nabidce &estné prohlaseni,
které tvori ptilohu &. 2 této zaddvaci dokumentace.

Pted podpisem smlouvy bude vybrany uchaze¢ vyzvan k predloZeni seznamu lektorti, ktefi se budou podilet na
realizaci ¢asti zakazky. Pfi¢emZ musi byt splnény tyto min. poZadavky:

»Podporujeme vasi budoucnost.”
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V tymu lektorli budou zastoupeni minimaln€ 2 lektofi, ktefi budou mit minimaln& ti{ letou praxi v oblasti
Vzdélavani v 1T, konkrétné ERP 1S.

Splnéni vyse uvedenych pozadavki déale uchaze¢ pied podpisem smlouvy doloZi pfedloZenim profesnich
Zivotopist lektortl v nasledujici struktufe:

- jméno a piijmeni
- piehled profesni praxe, zejména vztahujici se k pfedmétu plnéni této vefejné zakazky (z predloZeného
musi byt patrna zkusenost a délka praxe).

5.4.5. Oblast 5) Vzdélavani v IT: CAD/CAM systémy

Technické kvalifikaéni pfedpoklady dle tohoto bodu spliiuje uchaze¢, ktery predlozi v nabidce ¢estné prohlaseni,
které tvofi pfilohu €. 2 této zadavaci dokumentace.

Pfed podpisem smlouvy bude vybrany uchaze¢ vyzvén k pfedlozeni seznamu lektort, ktefi se budou podilet na
realizaci &asti zakdzky. Pfi¢emz musi byt splnény tyto min. poZadavky:

V tymu lektordt budou zastoupeni minimalng 2 lektofi, ktefi budou mit minimalng t¥ letou praxi v oblasti
Vzdélavani v IT a to konkrétné v oblasti CAD/CAM systém1i.

Splnéni vySe uvedenych poZadavki déle uchazed pred podpisem smlouvy doloZi ptedloZenim profesnich
Zivotopish lektorl v nasledujici struktufe:

- jméno a ptijmeni
- piehled profesni praxe, zejména vztahujici se k pfedmétu plnéni této vefejné zakazky (z pfedloZeného
musi byt patrna zkuSenost a délka praxe).

5.4.6. Oblast 6) Vzdélavani v oblasti TZP(Vytapéni)

Technické kvalifikaéni pfedpoklady dle tohoto bodu spliiuje uchazeg, ktery predloZi v nabidce estné prohlaseni,
které tvoti pfilohu ¢&. 2 této zadavaci dokumentace.

Pred podpisem smlouvy bude vybrany uchaze¢ vyzvan k predlozeni seznamu lektort, ktefi se budou podilet na
realizaci ¢asti zakazky. Pfi€emZ musi byt splnény tyto min. poZadavky:

V tymu lektord budou zastoupeni minimalné 2 lektofi, ktefi budou mit minimalng tfi letou praxi v oblasti
Vzdélavani TZP(Vytapéni).

Splnéni vyse uvedenych poZadavkd déle uchaze¢ pied podpisem smlouvy doloZi predloZzenim profesnich
Zivotopist lektor v nasledujici struktuie:
- jméno a piijmeni
- prehled profesni praxe, zejména vztahujici se k pfedmétu plnéni této vefejné zakazky (z predloZeného
musi byt patrna zkusenost a délka praxe).

5.4.7. Oblast 7) Odborné vzdélavani pro systém kvality.

Technické kvalifikaéni pfedpoklady dle tohoto bodu spliiuje uchaze¢, ktery pfedloZi v nabidce Eestné prohlaseni,
které tvofi prilohu €. 2 této zadavaci dokumentace.

Pred podpisem smlouvy bude vybrany uchaze¢ vyzvan k pfedloZeni seznamu lektori, ktefi se budou podilet na
realizaci ¢asti zakédzky. PtiCemZ musi byt spln&ny tyto min. pozadavky:

v tymu lektord budou zastoupeni minimalné 2 lektofi, ktefi budou mit minimélneé t¥{ letou praxi v oblasti
odborného Vzdélavéni pro systém kvality.

Splnéni vySe uvedenych poZadavki dale uchaze¢ pfed podpisem smlouvy dolozi pfedloZenim profesnich
Zivotopish lektorl v nasledujici struktufe:

»Podporujeme vasi budoucnost.”
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- jméno a pfijmeni

- ptehled profesni praxe, zejména vztahujici se k pfedmétu plnénf této vefejné zakazky (z pfedloZeného
musi byt patrna zkudenost a délka praxe).

== 4

5.4.8.0blast 8) ZvySovani kvalifikace v oblasti svafovani

Technické kvalifika¢ni pfedpoklady dle tohoto bodu spliiuje uchazeg, ktery pfedloZi v nabidce Eestné prohlaseni,
které tvoii pfilohu €. 2 této zaddvaci dokumentace.

Pied podpisem smlouvy bude vybrany uchaze¢ vyzvan k ptedloZeni seznamu lektort, ktefi se budou podilet na
realizaci Casti zakazky. PficemZ musi byt splnény tyto min. poZadavky:

V tymu lektorti budou zastoupeni minimalné 2 lektofi, ktefi budou mit minimdalné tfi letou praxi v oblasti Skoleni
pro ZvySovani kvalifikace v oblasti svafovéni.

Splnéni vy3e uvedenych poZadavkil déle uchaze¢ pfed podpisem smlouvy doloZi predloZenim profesnich
Zivotopisi lektort v nasledujici struktufe:

- jméno a pfijmeni
- ptehled profesni praxe, zejména vztahujici se k pfedmeétu plnéni této vefejné zakazky (z predloZeného
musi byt patrnd zkuSenost a délka praxe).

Ny

5.5. Pravost a stari dokladi prokazujici splnéni kvalifikace.

Dodavatel prokazuje kvalifikaci doklady, které spliiuji naleZitosti podle ustanoveni § 57 ZVZ, tzn. doklady
prokazujici splnéni zakladnich kvalifika¢nich pfedpokladii a vypis z obchodniho rejstiiku nesméji byt starsi 90
dnti ke dni podani nabidky.

Dokumenty splfivjici tuto podminku je uchaze¢ povinen doloZit, v souladu se ZVZ, v pfipadg, Ze jeho nabidka
bude vyhodnocena jako nejlepsi, pfed podpisem smlouvy se Zadavatelem.

5.6. Prokazovani kvalifikace pomoci subdodavatele a p¥i spoleéné nabidce.

Pokud neni dodavatel schopen prokézat splnéni ur¢ité ¢asti kvalifikace poZadované zadavatelem podle
§ 50 odst. 1 pism. b) a d) v plném rozsahu, je opravnén splnéni kvalifikace v chybé&jicim rozsahu
prokdzat prostfednictvim subdodavatele. Dodavatel je vtakovém pfipadé povinen vefejnému
zadavateli predloZit:
a) doklady prokazujici zékladni kvalifika¢niho predpokladu podle § 53 odst. 1 pism. j)
a profesniho kvalifika¢niho predpokladu dle § 54 pism. a) subdodavatelem a
b) smlouvu uzavienou se subdodavatelem, z niz vyplyva zévazek subdodavatele k poskytnuti
plnéni uréeného k plnéni vefejné zakazky dodavatelem &i k poskytnuti véci &i prav, s nimiZ
bude dodavatel opravnén disponovat v ramei plnéni vefejné zakazky, a to alespofi v rozsahu,
v jakém subdodavatel prokézal splnéni kvalifikace podle § 50 odst.1. pism. b) az d).

Dodavatel neni opravnén prostfednictvim subdodavatele prokézat splnéni kvalifikace podle
§54 pism. a). Ma-li byt pfedmét vefejné zakazky plnén nékolika dodavateli spoleéné a za timto
ii¢elem podavaji ¢i hodlaji podat spole¢nou nabidku, je kazdy z dodavatelil povinen prokazat
splnéni zakladnich kvalifikacnich predpokladi podle § 50 odst. 1 pism. a) a profesniho
kvalifika¢niho pfedpokladu podle § 54 pism. a) v pIném rozsahu. Splnéni kvalifikace podle §
50 odst. 1 pism. b) a d) musi prokazat viichni dodavatelé spole¢ng.

V piipadg, Ze mé byt pfedmétem vefejné zakazky plnén spoleéné nékolika dodavateli, jsou
vefejnému zadavateli povinni predlozit soucasné s doklady prokazujicimi splnéni
kvalifika¢nich pfedpokladi smlouvu, ve které je obsaZen zdvazek, Ze viichni tito dodavatelé
budou vuéi vefejnému zadavateli a tfetim osobam z jakychkoliv pravnich vztahll vzniklych
v souvislosti s vefejnou zakidzkou zavéazani spoleéné a nerozdilng, a to po celou dobu plnéni
vefejné zakdzky i po dobu trvéani jinych zavazkl vyplyvajicich z vefejné zakazky. PoZadavek
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na zavazek podle véty prvni, aby dodavatelé byli zavazani spolecné a nerozdilng, plati, pokud
zvlastni pravni pfedpis nebo zadavatel nestanovi jinak.

*
*

*

5.7. Prokazani kvalifikace vypisem ze seznamu kvalifikovanych dodavateli, vypisem
ze seznamu certifikovanych dodavateli nebo vypisem ze seznamu zahrani¢nich
dodavatelu.

Dodavatelé mohou k prokazani zékladnich kvalifika¢nich pfedpokladi dle §53 ZVZ a profesnich kvalifikaénich
piedpokladii dle §54 ZVZ predloZit vypis ze seznamu kvalifikovanych dodavateld podle § 127 ZVZ.

Dodavatelé mohou k prokazani kvalifikaénich predpokladd predloZit certifikdt vydany vramci systému
certifikovanych dodavateli § 134 ZVZ.

Zahraniéni dodavatelé mohou k prokazani kvalifikaénich predpokladii predloZit vypis ze zahraniéniho seznamu
kvalifikovanych dodavatelt &i piisludny zahraniéni certifikat podle § 143 ZVZ.

6.0BCHODNI A PLATEBNI PODMINKY

6.1. Zavazny navrh smlouvy

Obchodni podminky jsou upraveny v zdvazném ndvrhu smlouvy, ktery tvofi pfilohu & 3 této zadavaci
dokumentace (dale také jen ., navrh smlouvy*)

Uchaze¢ je opravnén doplnit do navrhu smlouvy pouze udaje, které jsou oznaceny jako nedoplnéné (DOPLNI
UCHAZEC) apod., ¢i tidaje na mistech, ze kterych to z logiky véci vyplyva a jejich vyplnéni uchazecem se
piedpoklada.

Névrh smlouvy musi byt ze strany uchaze€e podepsan osobou opravnénou jednat jménem ¢&i za uchazece, tj.
statutarnim organem nebo osobou k tomu statutdrnim orgdnem zmocnénou &i povéfenou v souladu se zpiisobem
jednéani jménem uchazede; origindl ¢i ufedné ovéfend kopie zmocnéni i povéfeni musi byt v takovém pripadé
soutasti nabidky uchaze&e. PredloZeni nepodepsaného navrhu smlouvy, popiipad€ nepfedloZeni zmocnéni dle
predchozi véty, neni predloZenim Fadného navrhu poZadované smlouvy a nabidka uchazece je v takovém pripadé
neuplna.

Névrh smlouvy nesmi vylougit & Zadnym zpiisobem omezovat oprivnéni &i poZadavky zadavatele, uvedené
v zadavacich podminkach. V opatném ptipadé se jednd o nesplnéni zadavacich podminek.
Doplnény navrh smlouvy vloZte na CD/DVD do obélky jako soucast nabidky.

7. VARIANTY NABIDEK A TECHNICKE PODMINKY

7.1. Stanoveni poZadavki na varianty nabidek
Zadavatel nepfipousti variantni fedeni.

7.2. Stanoveni technickych podminek
Technické podminky s ohledem na piedmét vefejné zakazky zadavatel nestanovi.

8. POZADAVKY NA ZPUSOB ZPRACOVANI NABIDKOVE CENY

Dodavatel je povinen stanovit nabidkovou cenu absolutni &astkou v geskych korunach v €lengni bez DPH, ¢astka
DPH, s DPH, kterd bude zpracovéna ve formé& vypln&ného vzorového formulare, ktery je pfilohou €. 6 této
zadavaci dokumentace.

~Podporujeme vasi budoucnost.”
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Nabidkové cena musi byt stanovena jako nejvyse pi{pustnd, kterou neni moZné pfekro€it nebo zménit, pokud to
vyslovné neupravuje tato zadavaci dokumentace. Nabidkova cena musi obsahovat veSkeré naklady dodavatele

nutné k realizaci pfedmétu vefejné zakdzky vymezeného v této zadavaci dokumentaci.

»*

Nabidkova cena miiZe byt zménéna pouze z diivodu zmény zékona &. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, ve
znéni pozdé&jsich predpisll, v takovém pfipadé bude cena véetné DPH &asteéné &i iplné sniZzend nebo zvydena
piesné podle U€innosti pfisluiné zmény zédkona &. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, ve znéni pozdgjich
pfedpisi.

9. POKYNY PRO ZPRACOVANI A CLENENI NABIDKY

9.1. Pokyny pro zpracovani nabidky
9.1.1. Dodavatel:

- mitiZe podat na kazdou oblast zakazky pouze jednu nabidku;

- miiZe podat nabidku na jednu az osm oblasti zakazky;

- ktery podal nabidku v zadavacim fizeni, nesmi byt sou¢asn& subdodavatelem, jehoZ prostfednictvim jiny
dodavatel v tomtéz zadavacim fizeni prokazuje kvalifikaci. Pokud dodavatel podd vice nabidek
samostatné nebo spole¢né s dal§imi dodavateli, nebo je subdodavatelem, jehoZ prostfednictvim jiny
dodavatel v tomtéZ zaddvacim fizeni prokazuje kvalifikaci, zadavatel viechny nabidky podané takovym
dodavatelem vyfadi. Dodavatele, jehoZ nabidka byla vyfazena, zadavatel bezodkladné vylouéi z ucasti
v zadavacim fizeni. Vyloudeni uchazete v&etn& diivodu zadavatele bezodkladné pisemné uchazeci
oznami.

- miize vyuzit pro plnéni zakdzky subdodavatele: v takovém pfipadé v nabidce specifikuje, které &asti
zakazky budou realizovany subdodavatelsky a uvede identifikaéni (idaje subdodavatele (nazev, sidlo,
IC); zména subdodavatele b&hem realizace je moZna jen s pisemnym souhlasem zadavatele; dodavatel
je vpribghu realizace a po jejim ukonéeni povinen zadavatele informovat o tom, zda a ktefi
subdodavatelé realizovali vice neZ 10% zakazky.

9.1.2. Nabidka

- bude predloZena v jednom origindle v listinné podobé, v eském jazyce;

- bude rovnéz ptedloZend v elektronické podobé na CD/DVD;

- bude podéna v fadn& uzaviené obalce oznatené ndzvem vefejné zakédzky, na které musi byt uvedena
adresa, na niZ je moZné zaslat ozndmenf podle § 71 odst. 6 nebo 7 ZVZ ,

- nesmi obsahovat piepisy a opravy, které by mohly zadavatele uvést v omyl;

- bude podepsana osobou opravnénou jednat jménem &i za uchazede; tj. statutdrnim orgénem nebo osobou
k tomu statutarnim organem zmocnénou ¢ povéfenou v souladu se zplisobem jednani jménem
uchazede; origindl &i ufedné ovéfena kopie zmocnéni & povéfeni musi byt v takovém pripad€ soucasti
nabidky uchazece;

- zaji¥téna proti neopravnéné manipulaci (viechny listy nabidky budou navzijem pevné spojeny &i sedit
tak, aby byly dostate¢né zabezpeceny pied jejich vyjmutim z nabidky).

9.1.3.0bsahové naleZitosti nabidky:

1. Prohlaseni ke kvalifikaci uchazeée (viz pfiloha €. 2)
2. Kryci list nabidky v zdvazném &len&ni (viz. Pfiloha . 4)

3. Prohla3enf k prokézani poZadavki dle ustanoveni § 68 odst. 3 ZVZ (viz ptiloha 5) obsahujici:

a) seznam statutarnich organd nebo ¢lend statutarnich organil, kteti v poslednich 3 letech od konce lhiity pro
podani nabidek byli v pracovnépravnim, funkénim ¢&i obdobném poméru u zadavatele,

»Podporujeme vasi budoucnost.”
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b) mé-li uchaze¢ formu akciové spole€nosti, seznam vlastniki akcii, jejichZz souhrnnd jmenovitd hodnota
piesahuje 10 % zakladniho kapitalu, vyhotoveny ve lhité pro podéni nabidek (neni — li takovych
akcionafil, poda uchazet o této skuteénosti prohlasenti).

c) prohlddeni uchazede o tom, Ze neuzaviel a neuzavie zakdzanou dohodu podle zvlastniho pravniho
pfedpisu (zdkon &. 143/2001 Sb., o ochrang& hospodéfské soutéze) v souvislosti se zaddvanou vefejnou
zakéazkou,

4. navrh cenové nabidky a jeji specifikace — dle struktury uvedené v odst. 8) této zadavaci dokumentace
(viz. P¥iloha 6),

5. &estné prohlaseni uchazece, ze kterého bude vyplyvat, Ze se uchaze¢ nepodilel na piipravé nebo zadavani
této vefejné zakdzky nebo se nepodilel na zpracovani Zadosti o finanéni podporu
(viz ptiloha 7),

6. vlastni nabidka uchazede obsahujici pfedeviim podklady a informace potfebné pro hodnoceni nabidky
v souladu s hodnoticimi kritérii uvedenymi v ¢asti 14 této zadavaci dokumentace,

7. ndvrh smlouvy dle ptilohy &. 3 podepsany osobou oprdvnénou za uchazece jednat a podepisovat
v souladu se zplisobem podepisovani uvedenym ve vypise z Obchodniho rejstitku popfipadé
zmocn&ncem uchazede,

8. jiné dokumenty vztahujici se k nabidce (napf. plnd moc, pokud je relevantni) — nepovinné.
10. JISTOTA

Zadavatel nepoZaduje poskytnuti jistoty.

11. POSKYTOVANI DODATECNYCH INFORMACI K ZADAVACI
DOKUMNETACI

11.1. Dodateéné informace

Dodavatelé mohou pozadovat dodateéné informace k zadavacim podminkdm. Zadost o dodate¢né informace
musi byt dorutena zadavateli vsouladu s § 49 ZVZ. Tzn. dodavatel je opravnén pisemné po zadavateli
poZadovat dodateéné informace k zadavacim podminkdm. Pro ucely podani Zédosti o dodatetné informace
mohou uchaze¢i vyuZivat vyhradné e — mailovou adresu kontaktni osoby viz. odst. 1. 3. této zadavaci
dokumentace.

Pisemna Zadost musi byt zadavateli doruena nejpozdéji 5 pracovnich dnfi pfed uplynutim lhity pro podani
nabidek. Na zddosti, které budou doruceny pozdé&ji, nebude zadavatel odpovidat.

Viem dodavatelim dle § 49 odst. 3 zdkona bude na e-mail, ktery dodavatelé uvedou pfi registraci na profilu
zadavatele pro iely ziskani zadavacich podminek, zasldna informace o tom, Ze zadavatel uvefejnil dodatetné
informace k zaddvacim podminkdm této vefejné zakazky na profilu zadavatele:
https://www.profilzadavatele.cz/profil-zadavatele/FRIGERA-METAL --a-s- 1522/

Dodatetné informace tak nebudou dodavatelim zasilany pfimo, proto zadavatel doporuduje, aby dodavatelé
peclivé sledovali uvetejiiovani dodateénych informaci na profilu zadavatele.

Pozadované informace k zaddvacim podminkam zadavatel uvefejni do 3 pracovnich dnfi ode dne dorueni
zadosti.

V ramci dodrZeni principu rovného zachizeni se viemi uchaze¢i nemohou byt dodate¢né informace poskytovany
telefonicky.

,Podporujeme vasi budoucnost.*
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12. LHUTA A MISTO PRO PODANI NABIDEK, OTEVIRANI OBALEK

12.1. Misto podani nabidek

Nabidku je moZno podavat osobné nebo postou nebo kuryrni spole€nosti na nasledujici kontaktni adresu

zadavatele:
Frigera Metal, a.s., Zengrova 110, 28 002 Kolin IV

12.2. Zptsob podani nabidky lze u€init na vyse uvedené kontaktni adrese v dobg:

Po — Pa: 8:00 hod do 15:00 hod oproti potvrzeni o pievzeti nabidky.

V ptipadé podani nabidky doporugené postou je nezbytné, aby byla nabidka zadavateli dorugena do konce Ihiity
pro podani nabidek. Za okamZik podani nabidek/doruceni nabidek se povaZuje jeji fyzické pievzeti na recepci
zadavatele na vySe uvedené kontaktni adrese.

12.3. Lhita pro podani nabidek

Nabidky musi byt zadavateli na shora uvedenou kontaktni adresu doruéeny nejpozdéji do 24. 10. 2013 do 15:00
hodin.

Nabidky, které budou podany po uplynuti Thiity pro podani nabidek, komise neotevie. Zadavatel si takové
nabidky ponechd a uchazefe vyrozumi o tom, Ze jejich nabidka byla podana po uplynuti lhiity pro podani
nabidek.

12.4. Dalsi podminky k pfedloZeni nabidky

Nabidka musi byt podana v fadn& uzaviené obélce, oznacené:
a) Obchodnim ndzvem uchazece a jeho adresou, na kterou je mozné oznamit uchazedi nepfijeti nabidky
z diivodu jejiho podani po uplynuti lhiity pro podani nabidek.
b) Vyraznym napisem , NABIDKA — NEOTEVIRAT<,
¢) Nazvem zakazky.
d) Cislem a nazvem &asti zakazky, ke které se dand nabidka vztahuje.
¢) Obchodnim ndzvem a adresou zadavatele.

V ptipadé, Ze bude uchaze¢ piedkladdat nabidku do vice ¢asti zakdzky, miZe piedloZit jedinou nabidku, ktera
bude mit spoleénou ¢éast (obsahujici napf. doklady k prokdzani splnéni kvalifikaénich predpokladi, popis
metodiky vyuky, vyhodnocovani efektivity vzd&lavani) a specifické (jasné oznadené) ¢&asti odpovidajici
specifikaci jednotlivgch &asti vefejné zakdzky, do nichZ se uchaze¢ hldsi (zde budou zejména osnovy
jednotlivych vzdélavacich programii a specifikace jejich organizace, piipadné popis specifik metodiky
vzdélavani, uebnich pomicek, vyhodnocovani efektivity kurzu, pokud se odliSuje od obecného popisu ve své
spoleéné &asti). Z diivodu archivace se podané nabidky nevraceji.

12.5. Otevirani obalek

Otevirdni obélek s nabidkami uchaze€t se uskuteéni ihned po uplynuti lhiity pro podani nabidek, tj. 24. 10. 2013
ihned po uplynuti lhiity pro podani nabidek, na kontaktni adrese zadavatele.
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Otevirani obalek se maji pravo ucastnit uchazedi, jejichz nabidky byly dorudeny ve Ihité pro podani nabidek. Za
Jjednoho uchazeCe je opravnén ucastnit se otevirdni obélek nejvyie jedna osoba zastupujici uchazede, ktera se
prokéZe relevantnim povéfenim podepsanym osobou opravnénou jednat jménem &i za uchazede.

Zadavatel bude po pfitomnych uchaze¢ich pozadovat, aby svou icast p¥i otevirani obalek stvrdili podpisem
v listing pritomnych uchazeén.

13. ZADAVACI LHUTA

Zadavaci lhita, tedy doba, po kterou je uchaze¢ svoji nabidkou vazan, za¢ind béZet okamZikem skonéeni lhiity
pro podani nabidek a &ini 90 dnl.

14. KRITERIA A ZPUSOB HODNOCENI NABIDEK

14.1. Obecna ustanoveni

Zadavatel dle § 78 odst. 1 zvolil hodnoticim kritériem ekonomickou vyhodnost nabidky. Kazdé ¢ast nabidky
bude hodnocena zvlast’.

14.2. Identifikace a vaha kritérii v ramci diléich ¢asti zakazky

Dil¢i kritéria a jejich vaha pti hodnoceni pro jednotlivé Easti jsou definovany v nasledujici tabulce:

Cést zakazky Dil&i hodnotici kritéria Viaha kritérii
Oblast 1) a) Nabidkovd cena a) 40%
3/17 | Obchodni a jiné dovednosti b) Kvalita nabizeného plnéni b) 60%
Oblast 2) a) Nabidkovéa cena a) 40%
Rovné prileZzitosti Zen a muzi b) Kvalita nabizeného plnéni b) 60%
Oblast 3) a) Nabidkova cena a) 40%
Jazykové dovednosti b) Kvalita nabizeného pInéni b) 60%
Oblast 4) a) Nabidkova cena a) 40%
Vzdé&lavani v IT: ERP a jeho b) Kvalita nabizeného plnéni b) 60%
efektivni vyuZiti
Oblast 5) a) Nabidkova cena a) 40%
Vzdélavani v IT: CAD/CAM b) Kvalita nabizeného plnéni b) 60%
systém
Oblast 6) a) Nabidkova cena a) 40%
Vzdéldvani v TZP (Vytapéni) b) Kvalita nabizeného plnéni b) 60%
Oblast 7) a) Nabidkovd cena a) 40%
Odbomé vzdélavani pro systém b) Kvalita nabizeného plnéni b) 60%
kvality
Oblast 8) a) Nabidkova cena a) 40%
Zvysovani kvalifikace v oblasti b) Kvalita nabizeného plnéni b) 60%
svafovani

14.3. Specifikace a hodnoceni dil¢ich hodnoticich kritérii
14.3.1. Diléi hodnotici kritérium ,,Nabidkova cena“
Dané kritérium se vztahuje ke viem ¢astem vefejné zakdzky.
U tohoto dil¢tho kritéria bude hodnocena vy$e nabidkové ceny v ¢eskych korunach vetejné zakazky bez DPH za
kompletni zajisténi pfisludné &asti této vefejné zakazky. Nabidkovd cena bude stanovena jako cena ,nejvyse

pfipustnd™ a musi v ni byt zahrnuty veSkeré ndklady dodavatele, spojené s realizaci pfedmétu ptisluiné &asti
vefejné zakazky.

»Podporujeme vasi budoucnost.”
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Nabidky budou v ramci dil¢iho kritéria Nabidkové cena sefazeny od nejvhodn&jsi (nejnizii nabidkova cena)po

nejméné vhodnou (nejvy38i nabidkova cena). Poéet bodi u jednotlivych nabidek bude stanoven dle vzorce:

*

Nejvyhodnégjsi nabidka

v

100X x véha vyjadfeni v procentech
Cena (hodnota) hodnocené nabidky

Toto hodnotici kritérium bude hodnoceno na zakladé nabidkové ceny zpracované uchazedem v souladu s ¢asti
8 této zadavaci dokumentace.

14.3.2. Dil&i hodnotici kritérium ,,Kvalita nabizeného plnéni“.

Dané kritérium se vztahuje ke viem ¢astem této vefejné zakazky.

V ramci tohoto kritéria budou hodnocena nésledujici subkritéria:
a) Obsah a metodicky piistup k realizaci §koleni
b) Pouzité vyukové materialy a pomicky
c) Zptisob ziskavani zpétné vazby
d) Zptisob technicko — organiza&niho zaji§téni vzdélavacich kurzi.

V ramci kazdého z definovanych subkritérii bude moci nabidka ziskat 100 bodd, pfitemz ziskany pocet bodl
v ramci jednoho subkritéria bude nésledné pfepoéten s ohledem na stanovenou vahu daného subkritéria. Celkovy
pocet bodli nabidky v ramci kritéria Kvalita nabizeného plnéni pak bude vdZenym souétem bodd ziskanych
v ramci dil¢ich subkritérii.

Subkritérium Viaha Zptlisob hodnoceni Podklady k doloZeni

. 40% e jako nejlepsi bude , ,
Obsah a metodicky 7adavatelem hodnocena ta | Uchazet pro icely hodnoceni tohoto
piistup k realizaci nabidka. ve které bude | Subkritéria vrdmci své nabidky
§koleni uchazetem nejlépe navrzend popiSe obsah jednotlivych §koleni

s dirazem na jejich vazbu na
potieby cilovych skupin projektu.
Zaroveni popiSe podil teoretické
a praktické &asti dil¢ich kurzl, miru

obsahova néapli a kvalita
ndvrhu na rlznou znalostni
droveni uéastnikd a jejich
rozdiln€é pracovni zafazeni,

jejich interaktivity.
o dile bude hodnocena
specifikace pozadovaného
obsahu a propojeni obsahu
s cili vzdélavani,
e pozitivné bude hodnocen
diraz na praktické zaméfeni
aktivit a simulace feSeni na
pracovistich.
20% | e jako nejlepsi bude | Uchaze¢ pro ugely hodnoceni tohoto
PouZité vyukové zadavatelem hodnocena ta | subkritéria vramci své nabidky
materidly a pomficky nabidka, vramci které bude | (€4st6)  popiSe, jak  budou
uchazetem piedloZzen navrh | koncipovany vyukové materidly a to
struktury vyukovych | jak zhlediska obsahu, tak i formy.

materidalfi, ktery bude svym | Uchaze¢ mlZe pro tyto uely rovn&Zz
obsahem nejvice vyhovovat | k nabidce pfiloZit vzor vyukovych
potiebam zamé&stnanc | materidlu.

spole¢nosti Frigera Metal, a.s.
s ohledem na predmét ¢innosti
(blizsi specifikace

Dile ve stejné &asti nabidky popise,
Jjaké dal3i pomiicky budou pro ucely

»Podporujeme vasi budoucnost.”
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jednotlivych  kurz - viz
Piiloha ¢ 1  zadavaci
dokumentace).

v ramei tohoto kritéria bude
déle hodnoceno jaké dalsi
pomtcky (kromé& vyukovych
materiall) budou pro ucely
Skoleni ze strany uchazede
zajistény.

zajifténi prisluiné &asti zakazky
z jeho strany vyuZity.

Zpiisob ziskavini a 20%

vyhodnocovani zpétné

vazby

jako nejlepsi bude
zadavatelem hodnocena ta
nabidka, vramci které bude
navrzen takovy  zpisob
ziskdvani zpétné vazby od
ucastnikd kurzd, ktery bude
nejvice efektivni, tzn. umoZni
minimalni  Gasovou  zatéZi
ziskani co nejvice
vypovidajici zpé&né vazby
z kazdého realizovaného
Skoleni. Zpétnad vazba musi
byt ziskavana v doloZitelné
podobé&, nikoli pouze ustné.

hodnoceno dile bude, jakou
podobu bude mit nésledné
vyhodnocovini ziskané zpétné
vazby a jak &asto bude toto
vyhodnocovani ze  strany
uchazeée zajist'ovano.
(komplexni nabidka
modernich  nastroji, které
podpoti  vyuku, ,vtdhnou*
uéastniky do vzdélavaciho
procesu a umozZni jim vracet
se k probranym témattim)

Uchaze¢ pro ugely hodnoceni tohoto
subkritéria v rdmci své nabidky
(Cast 6) popise, jak bude zpétna
vazba od ucastnikl kurzil ziskdvana
a jak bude vyhodnocovéna.

Uchaze¢ muzZe pro tyto Gcely rovnéz
k nabidce pfilozit vzor formuléfe
pro ziskavani zpétné vazby &i vzor
dil¢iho vyhodnoceni zpétné vazby.

Zpiisob technicko —
organizatniho zajiSténi
vzdélavacich kurzi

20%

jako nejlepsi bude
zadavatelem hodnocena ta
nabidka, ve které bude
uchazetem nejlépe navrzeno
technicko —  organiza¢ni
zajisténi vzdélavacich kurzi
(tj. proces fizeni fadného
plnéni  zakazky,  zplsob
koordinace konani
jednotlivych 3kolicich aktivit,
zplisob kemunikace se viemi
zainteresovanymi subjekty, tj.
zadavatelem, cilovou
skupinou, ptip. subdodavateli,
zpisob FeSeni nestandardnich
situaci, materialné — technické
zaji§téni Skoleni)

Uchaze¢ pro uéely hodnoceni tohoto
subkritéria vramci své nabidky
(¢ast 6) popiSe, jak bude pinéni
piislugné &asti zakazky z jeho strany
po technicko — organizagni strance
zajisténo.

~Podporujeme vasi budoucnost.
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14.4. Celkové hodnoceni

Body =ziskané v jednotlivych dil¢ich kritériich hodnoceni, pfepottené véhou piisluiného dil¢iho kritéria
hodnoceni, budou v rdmci jedné nabidky se¢teny. Na zaklad& souctu pfepoétenych bodt bude sestaveno celkové
pofadi nabidky s tim, Ze ekonomicky nejvhodnéjsi nabidkou se stane nabidka, kterd doséhne v celkovém souétu
nejvyssiho poétu bodu.

15. POSKYTOVANI ZADAVACI DOKUMNETACE

Zadéavaci dokumentace k této vefejné zakazce je uvefejnéna na profilu zadavatele:
http://frigera-metal.profilzadavatele.cz/

16. DALSI USTANOVENI

16.1. Pouziti specifickych nazvii

Obsahuji — li zadavaci podminky odkazy na obchodni firmy, ndzvy nebo jména a ptijmeni, specificka oznaceni
zboZi a sluZeb, které plati pro ur€itou osobu, poptipadé jeji organizaéni slozku za piizna¢né, patenty na vynalezy,
uzitné vzory, primyslové vzory, ochranné zndmky nebo oznaleni plivedu, je tomu tak vyhradné z divodu
dostateéné presného vymezeni pfedmétu vefejné zakdzky ¢&i zajidténi kompatibility se stivajicim vybavenim
zadavatelem. Zadavatel viak pro plnéni vefejné zakdzky v souladu s § 44 odst. 11 zdkona vyslovné pEipousti
pouZiti i jinych, kvalitativné a technicky obdobnych fefeni.

16.2. Povinnosti vyplyvajici z pravidel OP LZZ

Vybrany dodavatel/vybrani dodavatelé¢ jsou povinni pii realizaci zakdzky dodrZovat pravidla publicity platna
v ramci Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost (OP LZZ) v souladu s aktudlni verzi ptirucky D4
Manual pro publicitu OP LZZ.

17. SEZNAM PRILOH

1. Specifikace pfedmétu zakazky Frigera Metal, a.s.

2. Cestné prohl4Seni (splnéni kvalifikace dle bodu 5 Zad4avaci dokumentace) — vzor

3. Zavazny navrh smlouvy

4. Kryci list nabidky — vzor

5. Prohlaseni k prokédzani poZadavka dle ustanoveni § 68 odst. 3 ZVZ — vzor

6. Cenova nabidka — vzor

7. Cestné prohlaseni uchazede, Ze se nepodilel na piipravé nebo zadavani této vefejné zakazky nebo se
nepodilel na zpracovéni Zadosti o finanén{ podporu — vzor

/ (/
V Kolin dne 14. 10. 2 13 //Z/C%/

FRIGERA METAL, a5, .
Megr. Josef Tomas www.ingerametal.cz

statutarni zastupce Mostacké 47/16, Praha 1, 118 00 CZ
Tel. 257 533 277 160: 25767101
«1,2- Info@frigerametal.cx
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