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Vyzva k podani nabidky a k prokazani spinéni kvalifikace

a

Zadavaci dokumentace

k vefejné zakazce zadavané ve zjednodudeném podlimitnim fizeni podle zakona &. 137/2006 Sb., o

vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjgich predpist (dale jen ,zakon* nebo ,ZVZ")

Nazev veiejné zakazky:

Vnitfni autorizace z obchodnihc prava ve spoleénostech skupiny
VITKOVICE

Nazev zadavatele:

VITKOVICE, as.

Pravni forma zadavatele:

akciova spoleénost

IC zadavateie:

45193070

Kontaktni adresa zadavatele:

Ruska 2887/101, Ostrava ~ Vitkovice, 703 00

Osoba opravnéna jednat za
Zadavatele:

Martin Lehocky, MBA, personalni feditel

Telefon, fax:

595 953 034

martin.lehccky@vitkovice.cz

Registraéni cislo projektu v
OP LZZ

CZ.1.04/1.1.02/94.00900

(dale také jen ,zadavatel)

IDENTIFIKACNI UDAJE OSOBY ZASTUPUJICi ZADAVATELE DLE § 151 ZVZ

Obchodni firma: Zachveja & Blasko, advokatni kancelaf, s.r.o.

Sidlo: Ostrava, Moravska Ostrava, 28. fijna 1727/108, PSC 702 00
IC: 27798526

Kontaktni osoba: Mgr. Lukas Oramus

Telefon: +420 596618918

E-mail: info@ak-zachveja.cz

(dale také jen ,administrator")
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1. Vymezeni pfedmétu vefejné zakazky a predpokladana vySe plnéni

1.1 Predmétem veiejné zakazky je provedeni vzdélavacich sluZzeb pro zadavatele v ramci dotaéniho
projektu z OP LZZ, req. & CZ.1.04/1.1.02/94.00800, ,Vnitfni autorizace z obchodniho prava ve
spoleénostech skupiny VITKOVICE® (tj. pro zadavatele a 11 partneri projektu: VITKOVICE
HEAVY MACHINERY a.s., VITKOVICE CYLINDERS a.s., VITKOVICE GEARWORKS as.,
VITKOVICE Doprava, a. s VITKOVICE REALITY DEVELOPMENTS s. r.o., VITKOVICE
ACCOUNTING as., VITKOVICE POWER ENGINEERING a.s, VITKOVICE MECHANIKA a. s,
VITKOVICE TESTING CENTER s.r.0., VITKOVICE IT SOLUTIONS a.s., Hutnl montaZe, a.s.
Informace o zadavateli a partnerech projektu viz jejich webové stranky.

1.2 Informace a Udaje uvedené v jednotlivych Castech této zadavaci dokumentace a v pfilohach
zadavaci dokumentace vymezuji zédvazné pozadavky zadavatele na pln&ni vefejné zakazky.
Tyto poZadavky je uchazet povinen plné a bezvyhradné respekiovai pfi zpracovani své
nabidky. Neakceptovani pozadavk( zadavatele uvedenych v této zadavaci dokumentaci a jejich
pfilohach & zmény obchodnich podminek budou povaZovany za nesplnéni zadavacich
podminek s nasledkem vylougeni uchazede z dalsi ugasti v zadavacim fizeni.

1.3 V prfipadé&, Z2e zadavaci podminky obsahujl poZadavky nebo odkazy na obchodni firmy, nazvy
nebo jména a piijmeni, specificka oznateni zboZi a sluzeb, ktera plati pro urtitého podnikatele
(osobu) za pfiznacna, umozZiiuje zadavatel pouZiti i jinych, kvalitativné a technicky obdobnych
fesenl, ktera napini zadavatelem pozadovanou funkcionalitu (byt jinym zplsobem).

1.4 Zadavatel upozoriiuje uchazele, Ze sjednany predmét vefejné zakazky bude financovan z
prostiedk(l strukturalnich fondd z operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost, proteZ
jsou uchazedi povinni vidy se Fidit vdéemi pokyny obsaZenymi v metodickych pfirutkach a
manualech daného opera&niho programu, a to v rdmci pfipravy své nabidky, jakoZ i nasledné
pfi poskytovani sluzeb v ramci pin&ni pfedmétu této vefejné zakazky vybranym dodavatelem.

1.5 Rozsah siuzeb poZadovanych k fadnému splnéni vefejné zakazky je vymezen v bodé 2. této
zadavaci dokumentace.

1.6 Doba pInéni vefejné zakazky je po nabyti uginnosti smlouvy do 30.4.2015

1.7 Mistem pinéni je Personalni a vzd&lavaci centrum, VITKOVICE, a.s., Kotkova ul. 4, Vitkovice,
Ostrava

1.8 Celkova predpokladana hodnota zakézky: 3 692 000,- K& bez DPH. Zadavatel vyslovné stanovi,
2e cena predmétu veiejné zakazky sjednana ve smlouvé o poskytovani sluzeb je cenou
koneénou a nepiekrogitelnou.

1.9 Druh vefgjné zakazky: podlimitnf vefejna zakazka na sluzby.
1.10 Klasifikace pfedmétu vefejné zakazky

Kéd CPV Popis
79632000 - 3 Vzdélavani zaméstnanc

2. Podrobné vymezeni predmétu vefejné zakazky

2.1 Pfedmétem zakazky je:

[. vzdélavani vybranych zaméstnanch podnikd sdruZenych ve skuping VITKOVICE, které je
zaméfeno na ziskavani znalosti z obchodniho prava (OP) podle pravni upravy Géinné od
1.1.2014. Tato pravni Gprava je obsaZena v novém Ob&anském zakoniku a zésadn& mént
dosavadni platnou legislativu v OP, ktera je nyni obsaZena v Obchodnim zakoniku, ktery
pfestane platit 31.12.2013.
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Il. vzdélavani nové jmenovanych zaméstnancl, ktefi jsou zodpovédni za oblast Rovné
pfileZitosti Zen a muzd (RZM).
Ill. zavedeni e-learningu pro praci s aktualnimi informacemi z OP a fe$eni problematiky RZM.

2.2 Podrobna specifikace:

Ad |. Vzdélavani v oblasti obchodniho prava

Cil: Vzdélavat cllové skupiny zaméstnancl v potfebnych znalostech pro uspésné vykonavani
jejich funkefl od 1. 1.2014 v reakci na ZASADNI LEGISLATIVNI ZMENY V OP (klicové aktivity
KA1 a KA2)

a) KA1 "Akreditace z OP"
317 zafazenych zaméstnancl absolvuje Skolenl ve 3 znalostnich Grovnich (levelech) PL1-3.
Obsah vzdelavani:

Obchodné zavazkové vztahy dle legislativy obsaZené v novém Qb&anském zakonlku - zakon
89/2012 Sh., ktery bude u&inny od 1.1,.2014.

Level 1 (PL1) — z&kladnl Uroveri znalosti
Rozsah: 2 dny (16 vyudovacich hodin, dale VH, 1 VH = 45min)

Cilova skupina: stfedni management, v€etné specialistd finanénich, fizeni jakosti a asistent
manazerl (mimo utvar obchodu a nakupu)

Pocet uastnikl: 7 skupin/a 18 osob

Level 2 (PL2) — zakladni obchodni Grover znalostl

Rozsah: 3 dny (24 VH)

Cilova skupina: ostatni zaméstnanci obchodnich Gtvarl a atvarl nakupu (mimo zaméstnance
zahrnuté v PL 3)

Pocet utastnikir: 8 skupin/a 15 — 16 osob

Level 3 (PL3) — vy8&i obchodni trovert znaiosti

Rozsah: 4 dny (32 VH)

Cilova skupina: zaméstnanci obchodnich Otvarl a atvard nakupu - specialisté (mimo
zameéstnance zahrnuté v PL 2)

Pocet uéastnikd: 5 skupin/a 12 - 13 osob

Prostfednictvim této vzdélavaci aktivity ziskaji zaméstnanci zplusobilost k vykonu funkce, ktera
bude ovéfena Akreditatni zkouZkou z OP a Uspé&3ni absolventi ziskaji certifikat o
absolvovaném levelu.

Nasledné& budou vSichni absolventi vyuZivat e-learning v KA4.

b) KA2 "PraibéZné specializagni vzdélavani z OP"

126 zafazenych zamé&stnancil, ktefi slozi Akreditaéni zkousku v KA1, se bude dale vzdélavat
v prub&zném systému specializagniho vzdélavani z OP, a to s ohiedem na specifika svého
pracovniho zafazeni , a to opét v PL1-3.

QObsah vzdélavani:
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Ziskanl potfebnych specialnich znalosti z uginné legislativy po 1.1.2014 (a nacvik potiebnych
dovednostl) z oblasti obchodné zavazkovych vztahl) pro definované skupiny zaméstnancl

Level 1 (PL1) — zakladni Groveli znalost!
Rozsah: 2 dny (16 VH)

Cilova skupina: vybrany stfedni management, véetné specialistl finanénich, fizeni jakosti a
asistentll manaZerd (mimo Utvar obchodu a nakupu)

Potet ugastnikl: 4 skupiny/a 10 osob

Level 2 (PL2) — zakladni abchodni Groveri znalosti
Rozsah: 4 dny (32 VH)

Cilova skupina: ostatnl zaméstnanci obchodnich Gtvard a Otvarl nakupu {mimo zaméstnance
zahrnuté v PL 3)

Pocet ucastniki: 6 skupin/a 10 osob

Level 3 (PL3) — vy8&( obchodni droven znalosti
Rozsah: 6 dni (48 VH)

Cllovd skupina: zaméstnanci obchodnich utvarl a Gtvard nakupu - specialisté (mimo
zaméstnance zahruté v PL 2)

Pocet ugastnikl: 3 skupiny/a 8 - 8 oscb

Urovett znalosti je ovéfena zavéretny testem a Usp@3ni absolventi ziskaji certifikat o
absolvovaném levelu.

Néasledné budou v8ichni absolventi vyuZivat e-learning v KA4.

Ad Il. Vzdélavani v oblasti Rovnych pfilezitosti muzi a Zzen

Cil: Vzdélavat jmenované zaméstnance podniki skupiny VITKOVICE, ktefi budou zodpovédni
za OBLAST ROVNYCH PRILEZITOSTI MUZU A ZEN (kii¢ova aktivita KA3)

Rozsah: 2 dny (16 VH)
Cllova skupina: jmenovani zaméstnanci pro oblast realizace RMZ
Potet ugastnikd: 1 skupina/ 15 osob

Vzdélavani bude ukondeno formou pisemného testu. Uspéiny absolvent obdr2i certifikat a
bude dale vzdélavan v KA4.

Ad Ill. Zavedeni e-learningu pro praci s aktualnimi informacemi z OP a feSeni
problematiky RZM

Cllem této KA je, aby vybrani zaméstnanci dostavali aktudini informace predevS§im o
legislativnich zménach v OP a aktualitich FeSeni problematiky RZM nejen ve skuping
VITKOVICE. A také, aby byli vedeni touto formou k soustavné praci v t&chto oblastech.

Cilovéa skupina: vSichni ugastnici pfedchozich vzdélavacich aktivit

Poéet téastnikd: 332 osob

Poznamka: V&echny utebni materialy poskytovatete musi rovn&Z respektovat specifické
podminky zapojenych podnikil (viz jejich webové stranky).
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3. Pozadavky na kvalifikaci

3.1 Kvalifikovanym pro pInéni vefejné zakazky je uchazeé, ktery:
3.1.1 spini zakladnf kvalifikacni predpoklady podie § 53 zakona;

3.1.2 spini profesni kvalifika&ni pfedpoklady podle:
a. § 54 plsmene a) zakona — doloZenim vypisu z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném
zapsan, &i vypis z jiné obdobné evidence, pokud je v ni zapsan,
b. § 54 plsmene b) zakona ~ dolozenim dokladu o opravnéni k podnikani podle
zviastnich pravnich predpisi v rozsahu odpovidajicim pfedmétu vefejné zakazky,
zejmena doklad prokazujici piislu$né Zivnostenské opravn&ni &i licenci,

3.1.3 spini technické kvalifikaéni prfedpoklady:

a. Podle § 56 odst. 2 pism. a) zakona spini technické kvalifika&nl pfedpoklady uchazeg,
ktery pfedloZi seznam sluzeb poskytnutych uchazeéem v poslednich 3 letech
v oblasti obchodniho pravniho vzdélavani, vcelkové hodnot® minimalng
1 000 000,- K& (bez DPH).

Uchaze¢ prokaZe spinéni technického kvalifikagniho predpokladu pFedlozenim seznamu
piislusnych sluzeb s uvedenim jejich rozsahu a doby poskytnuti podepsaného uchazedem.
Pfilohou tohoto seznamu musl byt:

I. osvédCeni vydané & podepsané vefejnym =zadavatelem, pokud byly sluZby
poskytovany vefejnému zadavateli; nebo

Il. osvédCeni vydané jinou osobou, pokud byly slufby poskytovany jiné osobé nez
vefejnému zadavateli; nebo

Ill. smilouva s jinou osobou a doklad o uskuteén&ni plnéni dodavatele, neni-li souasné
mozné osvédéeni podie bodu 2 od této osoby ziskat z divodi spo&ivajicich na jeji
strané.

b. Podle §56 odst. 2 pism. e) prediozi uchazed osvédéeni o vzdélani a odborné
kvalifikaci uchazede, a to predloZzenim seznamu alespoii 3 lektord.

Zadavatel ke spinéni tohoto kvalifikagntho predpokladu poZaduje, aby uchazed nize
uvedenym zplsobem prokazal, Ze lektofi splfiuji nasledujicl pozadavky:

I. VS&ichni lektofi musi mit ukon&ené magisterské vysokoskolské vzdélani v oboru
Pravo (bude doloZeno dokladem prokazujici dosaZzené vzdéiani lektori)

I. V&ichni lektofi musi mit praxi minimalné 5 let v oblasti obchodniho prava, co? bude
doloZeno vlastnoruéné podepsanym Zivotopisem s niZe uvedenou strukturou:

- jméno a pfijmenl lektora,

- dosazené vzdeélani,

- délku odborné praxe,

- pfehled odborné praxe ve zpétném &len&ni relevantni k obchodnimu pravu

- Cestne prohlasenl o bezihonnosti a pravdivosti udaji v Zivotopise obsaZenych,

- kontaktni tdaje (e-mail, mobilni tel. &.) csoby,

- Udaj o tom, zda jde o oscbu v zaméstnaneckém & smluvnim vztahu k dodavateli.

lll. Bude dolozeno Cestné prohladeni lektor, Ze se budou podilet na pln&ni této
veigjné zakazky.

Lektofi uvedeni v tomto seznamu se budou podilet na plnéni této vefejné zakazky po
celou dobu zakazky. Vybrany uchazet bude opravn&n navrhnout zadavateli jako
noveho lektora pouze osobu splfiujici veSkeré shora uvedené poZadavky zadavatele.
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Vyménu lektora je uchazeé povinen zadavateli oznamit nejpozdéji do 10 dnli od této
zmeny.

3.1.4 predloz! testné prohlaseni dle ustanoveni § 50 odst. 1 pism. c¢) o své ekonomické a finan&ni
zpUsobilosti spinit vefejnou zakazku.

3.2 Spinénl poZadovanych kvalifikadnich pfedpokladl uchazel prokaze pfedloZenim d&estného
prohlaseni {pfiloha &. 4 zadavacl dokumentace). Uchazeg, se kterym bude uzaviena smlouva, je
povinen pfed jejim uzavienim piedlozit zadavateli originaly nebo Ufedné ovéfené kopie dokladd
prokazujicich spin&ni kvalifikace podle odstavee 3.1 tohoto &lanku zadavaci dokumentace.

4. Zadavaci lhiita

Zadavaci lhita &inf 120 dnl a zaéina bézet v soutadu s § 43 ZVZ okamzikem skon&eni IhGty pro
podani nabidek.

5. Zpuasob zpracovani nabidkové ceny
51 Uchazet stanovi nabidkovou cenu za celé pinéni vefejné zakazky.

5.2 Celkova nabidkova cena, respektive nabidkové ceny za jednotlivé klicové aktivity, bez DPH
budou cenami nejvy$e pHipustnymi po celou dobu pinéni vefejné zakazky a musi obsahovat
veskeré naklady na poskytnuti pin&nl v poZadovanem/nabfzeném rozsahu, a to véetné
zavéreéného certifikatu a ob&erstveni.

5.3 Nabidkova cena bude uvedena v Ceské m&né v Zlenéni: nabidkova cena bez dané z pfidané
hodnoty (DPH), samostatné DPH a nabidkova cena celkem v&etné DPH. Nabidkova cena bude
uvedena na krycim listu nabidky (pfiloha &. 2).

5.4 Nabidkova cena bude rozpracovana pro jednotlive kli¢ové aktivity viz pfiloha & 5 ,Tabulka pro
rozpracovani nabidkové ceny v K& pro kli¢ové aktivity“ (dale také jen ,cenova tabulka"), pfitemz
uchazedt musl respektovat maximalni ceny pro jednotiivé klicové aktivity a celkovou maximalni
pripustnou cenu, ktera &infl:

3 692 000,- K& (bez DPH).

Klicové aktivity Maximalni pfipustna cena za KA (V K¢ bez DPH)
KA1 1 856 000,-

KA2 1600 000,-

KA3 36 000,-

KA4 200 000,-

Celkova maximalni pfipustna cena | 3 692 000,-

5.5 Cenova tabulka s nabidkovou cenou bude podepsana osobou opravnénou jednat jménem &i za
uchazece.

56 V piipadé zjist&ni nesrovnalosti poloZek v rdmci cenové tabulky a celkového souétu nebo pfi
zjisténl provedeni Uprav cenové tabulky v jiné ¢asti nez v Casti zadavatelem uréené k vyplnéni
uchazetem mizZe byt nablfdka uchazeée vyfazena.
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UchazeC neni opravnén (a to zejmena ve vztahu k jim nablzenym cenam ménit ani podmifiovat
hodnoty parametrli poZadovanych zadavatelem v zadavaci dokumentaci. Zmé&na, podminén!
(pfipadné uvedenl né&kolika rozdilnych hodnot na rlznych mistech v nabidce) mize byt
divodem pro vyfazenl nabidky a vylouceni uchazete. Obdobn& bude zadavatel postupovat
v piipadé, Z2e dojde k uvedenl Udaje & hodnoty, ktera je pfedmétem hodnoceni (Nabidkova
cena), v jiné méné &i formé (soucet cen jednotlivych polozek uvedenych v cenové tabulce), ne
zadavatel poZaduje.

Zadavatel upozerfiuje uchazece, Ze pfedmétem prezkumu hodnotici komise bude rovnéz otazka
mimofadné nizké nabidkové ceny ve smyslu § 77 ZVZ. Hodnotici komise mi2e povaZovat cenu
za mimoiadné nizkou v pfipadé, kdy uchaze& nebude schopen uspokojivé doloZit racionalni
cenotvorbu a nabidkovou cenu ve vztahu k pfedmétu vefejné zakazky. Zadavatel predem
upozorfiuje, 2e s hodnotici komise mlZe vyzadat pisemné zdivodnéni t&ch &asti nabidky, které
jsou pro vy$i nabidkove ceny podstatné (obzvlasté podrobné cenové kalkulace jednotlivych
poloZek PoloZkového rozpottu tvoficich celkovou nabidkovou cenu). Hodnotici komise miZe
diléi nabidkové ceny nebo celkovou nabidkovou cenu povaZovat za mimofadné nizkou,
zejmeéna pokud uchazet nebude schopen objektivné doloZit, Ze cena, za kierou polozku nabizi,
je cenou na trhu v daném Case a misté cenou moZnou. K této vé&ci si hodnotici komise
vyhrazuje pravo nechat zpracovat cenovy znalecky posudek. Pokud se jeho vysledky budou
vyznamnym zplisobem lisit od ceny navrZzené uchazelem, miZe tuto cenu povaZovat za
mimorfadné nizkou.

Nabidkova cena musl obsahovat veskeré naklady spojené s pinénim pfedmétu vefejné
zakazky.

Pozadavky na zpracovani nabidky
Zadavatel nepfipousti varianty nabidky.

Uchaze¢, ktery podal nabidku v zadavacim fizeni, nesmi byt sou¢asn& subdodavatelem, jeho2
prostfednictvim jiny uchaze v tomtéz zadavacim fizeni prokazuje kvalifikaci. Sougasti kryciho
listu nabidky bude prohlaseni uchazece, 2e neni subdodavatelem, jehoZ prostiednictvim jiny
dodavatel v tomtéZ zadavacim fizeni prokazuje kvalifikaci. Pokud uchazeé pod4 vice nabidek
samostatné nebo spolecné s daldimi uchazeéi nebo je subdodavatelem, jehoZ prostfednictvim
jiny uchaze¢ vtomtéZ zadavacim fizeni prokazuje kvalifikaci, zadavatel viechny nabldky
podané takovym uchazefem vyfadi. Spolegnou nabidkou se rozumi nabldka, kterou podalo za
podminek stanovenych v § 51 odst. 6 zakona vice uchazedl spoleén&. V takovém ptipadé se
uchazedi podavajici spolec¢nou nabidku povaZzuji za jednoho uchazete.

Nabidka bude prediozena v jednom originale a v jedné kopii v listinné formé, v eském jazyce.

Uchazet predloZi nabidku vedle poZzadované listinné formy téZ 1x v elektronické podobé& na CD
(nebo jiném obdobném vhodném médiu). Elektronickou podobou se rozuml scan kompletni
verze listinné nabidky (v&etn& scanu névrhu smlouvy podepsaného osobou opravnénou
jednat jménem ¢&i za uchazede). Nosié CD musi byt oznaéen identifikagnimi Odaiji uchazede a
nazvem a oznatenim vefejné zakazky a dodan v neporuseném obalu. Dokumenty budou
poskytnuty také 1x v editovatelnem formatu Word, Excel, Pdf anebo v odpovidajicim open office

formatu.

Nabidka musi byt zpracovana ve viech &astech v Eeském jazyce (vyjimku tvofi odborné nazvy a
udaje) a podepsana (na krycim listu) opravnénou osobou. K dokladim a listindm predlioZenym
v jinem neZ Ceskem jazyce musi byt pfipojen jejich ufedné& ovéfeny preklad do teského jazyka
vyjma dokladi piedkladanych v souladu s ust. § 51 odst. 7 ZVZ.

Nabidka nebude obsahovat pfepisy a opravy, které by mohly zadavatele uvést v omyl.

Za obsahovou uplnost nabldky odpovida vyhradn& uchazec, vyéet dokumentll obsaZeny
v nasledujicich bodech slouZi pouze pro usnadnéni orientace uchazede pfi kompletaci nabidky.
Pokud v tomto vy&tu nebude uveden dokument, jehoZ povinnost doloZeni do nabidky by event.
vyplyvala ze zadavacich podminek nebo ze zdkona, nemliZe se uchaze& zbavit odpovédnosti
za obsahovou neuplnost nabidky poukazem na tento vyCet dokumentl (poZadavky na vyde
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uvedené ¢lenéni nabidky majl doporudujici charakter). Nabidku doporutuje zadavatel pfedlozit
v nasledujici struktufe (uvedené jednotlivé soutasti nabidky doporuduje zadavatel v nabidce
zieteln& oddélit predé&lovymi listy). Uchaze¢ pouzije pofadl dokumentl specifikované v
nasledujicich bodech tohoto &lanku zadavaci dokumentace.

a. Kryci list nabidky. Pro sestaveni kryciho listu uchazeé pouZije prilochu €. 2 zadavaci
dokumentace.

b. Obsah nabidky s uvedenim ¢isel stranek u jednotlivych oddili (kapitol). Nabidka bude
zabezpedena proti manipulaci s jednotlivymi listy.

c. Doklady, jimiz uchazeé¢ splfiuje kvalifikaci (uchaze¢ vyuzije k prokazani spinéni zakladnich
kvalifikaénich pfedpoklad(l pfilohu ¢&. 4 zadavaci dokumentace, splnéni profesnich
kvalifikaénich pfedpokladil mi2e prokazat samostatnym Cestnym prohla3enim ve smyslu § 62
odst. 3 ZVZ nebo doloZenim pfisludnych dokladd o spinéni, spinéni ekonomickych a finangnich
a technickych kvalifikaénich predpokladl prokéZe uchaze¢ zplsobem uvedenym v é&l. 3 této
zadavaci dokumentace).

d. Pisemny navrh smlouvy, zpracovany v souladu s pfilohou €. 1 zadavaci dokumentace
(véetné jeji pfilohy & 1). Tento navrh smlouvy musi byt podepsany osobou opravné&nou
podepisovat a to stanovenym zpisobem. Opravnéni k podpisu vEetné jeho zplsobu doklada
uchazeé pfislusnym opravnénim (napf. vypis z abchodniho rejstfiku, plna maoc).

e) Seznam a prohlaseni podle § 68 odst. 3 zakona.:

ea) seznam statutarnich organud nebo ¢lenl statutérnich orgéand, ktefi v poslednich 3 letech od
konce |hity pro podani nabidek byli v pracovnépravnim, funk&nim & obdobném poméru u
zadavatele,

eb) ma-i dodavatel formu akciové spoleénosti, seznam vlastnikd akcii, jejichz souhrnna
jmenovita hodnota pfesahuje 10 % zakladniho kapitélu, vyhotoveny ve |hat& pro podani

nablidek,

ec) prohlageni uchaze¢e o tom, Ze neuzaviel a neuzavie zakaézanou dohodu pedle
zvlastniho pravniho pfedpisu v souvislosti se zadévanou vefejnou zakazkou.

Uchaze€ pouzije prilohu &. 3 zadavaci dokumentace.

f) Pfiloha &. 5 — Tabulka pro rozpracovani nabidkové ceny v K& pro kliGoveé aktivity

g) Doklad o sloZeni jistoty.

h) Podklady pro hodnoceni nabidek podle subjektivnich kritériich (kritéria hodnoceni jsou
obsaZena v nasledujicim ¢lanku zadavaci dokumentaci).

l. Navrh osnov

la) osnovu vzd&lavaci aktivity KA1:

- pro LEVEL 3, véetné hodinové dotace pro kaZzdy bod osnovy (rozsah celkem 32 VH)
- pro LEVEL 2, véetné& hodinové dotace pro kazdy bod osnovy (rozsah celkem 24 VH)
- pro LEVEL 1, v&etné hodinové dotace pro kazdy bod osnovy (rozsah celkem 16 VH)

Ib) osnovu vzdélavaci aktivity KA2

- pro LEVEL 3, véetné hodinové dotace pro kaZzdy bod osnovy (rozsah celkem 48 VH)
- pro LEVEL 2, véetné hodinové dotace pro kaZdy bod osnovy (rozsah celkem 32 VH)
- pro LEVEL 1, vé&etné& hodinové dotace pro kaZdy bod osnovy (rozsah celkem 16 VH)
ic) osnovu vzdélavaci aktivity KA 3 véetn& hodinové dotace pro kaZzdy bod osnovy
(rozsah celkem 16 VH)

Poznamka: VH = vyu€ovaci hodina {45 minut)

Il. Navrh vzorovych vyukovych materiald pro 3 zadand témata KA1:

Téma & 1: Smiuvni pokuta
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Téma &. 2: Nahrady Skody jako nasledek poruseni zavazkového pravniho vztahu

Téma ¢. 3: Uplatnénf zadrZovaciho préva k zajisténi splatného diuhu

V8echna 3 témata zpracovat jen pro nejvy$&i trovefi znalosti tj. LEVEL 3!

STRUKTURA ZFRACOVANI KAZDEHO KONKRETNIHO TEMATU
1. Identifikace § vztahujicich se k danému tématu

2. Osnova a text pfednéasky vztahujici se k danému tématu (v potfebném rozsahu stran
A4 pro objasnéni tématiky), véetné stanoveni hodinové dotace pro vyuku.

3. PHipadova studie kdanému tématu (v potfebném rozsahu stran A4) z oblasti
strojirenstvi, ktera vhodnym zptsobem objasni danou problematiku, véeiné procvideni a
viéetné stanovenf hodinové dotace pro vyuku.

4. Srovnanl daného tématu s pfedchozf pravni dpravou die Obchodnihio zdkonfku.

5. Test pro efektivni ovéfen! ziskanych znalost! z daného tématu s podtem otézek
vzhledem k charakteru daného tématu, vietné casové dotace trvani a zpétné vazby k
testu. Kii¢ spravnych odpovédi,

lll. Navrh metodologie vzdélavani ve vztahu k obsahu vzd&lavani a potfebam
vzdélavani dospélych (pro KA1 — KA3)
Uchazeé navrhne metodologii vzdélavani:

1. popis jak bude piihifZeno ke specifikim ve vzdélavéani dospélych a dodriovéni zésad
pfi vzdéiavani dospélych

2. popis jakym zpusobem bude motivovéna cilové skupina ke vzdélavéni

3. popis navrhovanych melod, popis jaké prostfedky, pomiicky, materiély pro vyuku
realizovanych kurzi: budou pouiily, véetné zdivodnéni jejich vybéru pro jednotiivé KA1
—KA3

IV. Navrh metodologie evaluace vzdélavani (pro KA1 — KA3)
Uchazet navrhne metodologii evaluace vzdélavani:

1) névrh hodnoceni vzdélavacich aktivit
2) ndvrh ovérovani ziskanych znalosti a dovednosti Géasinfki kurzi

Vsechny listy nabidky budou E&islovany vzestupnou ¢&iselnou fadou a budou zajistény proti
manipulaci.

Nabidka musi byt doru¢ena na adresu administratora vefejné zakazky, tj. adresa: Zachveja &
Blasko, advokatni kancelal, s.r.o., Ostrava, Moravskd Ostrava, 28. tijna 1727/108, PSC 702 00;
viz Clanek 9.2 ve I|hité pro podani nabidek a byt vyrazné a Citeln& oznadena napisem:
"NEOTEVIRAT - Nabidka — ,Vnitini autorizace z obchodniho prava ve spoleénostech skupiny
VITKOVICE* a adresou, na niZ je mozné zasilat oznameni podle § 71 odst. 6 a 7 zakona.
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7. Zpusob hodnoceni nabidek

7.1 Hodnoceni nabidek k veifejné zakazce bude probihat podle kritéria — ekonomicka vyhodnost
nabidky

Kritérium Nazev kritéria/diléich kritérii Vahy Vaha
v ramgi kritéria
diléich
kritérii

1. Ciselné Nabidkova cena zakazky bez DPH 30

2.1 Osnovy a rozsah vyuky 10
2.2 Odbornost a kvalita zpracovani 70
2. Subjektivni vzorovych vyukovych materialll 70
2.3 Metodologie vzdélavan! 10
2.4 Metodologie evaluace vzdélavani 10

7.2 Postup vyhodnoceni nabidek

7.1.1 Vramci nékterych subjektivnich kritérii jsou stanovena dale dII&i kritéria s vahami a
subkritéria se stanovenym podtem bodi {viz dale).

7.1.2 Pocet bodi piidélenych v ramci kazdeho subkritéria se seéte a vynasobi pfislusnou vahou
daného dlil&lho kritéria.

7.1.3 Body zlskané v ramci jednotlivych diléich kritériich se seétou a vynasobi prislunou vahou
daného subjektivniho kritéria.

7.1.4 Body ziskané v ramci jednotlivych subjektivnich kritériich se seftou a vynasobi se vahou
hodnotictho kritéria (70%).

7.1.5 Na zékladé souétu vyslednych hodnot &iselného a subjektivnino hodnoticiho kritéria u
jednotlivych nabldek bude stanoveno pofadi Gspé&Snosti jednotlivych nabidek tak, Ze jako
nejuspésnéjdi bude stanovena nabidka, ktera dosahla nejvyssi hodnoty.

7.1.6 Pied hodnocenim dle diléich kritérii hodnotici komise poscudi z hlediska mimoidadné nizkeé
nabidkove ceny podle § 77 zakona.

7.3 Kritéria a zpasob hodnoceni kritérii

1. Kritérium Eiselné: Nabidkova cena zakazky bez DPH 30%
Pro hodnoceni kritéria ceny se povaZuje za nejvyhodnéjsi nabidka s nejnizsi hodnotou
Zplsob hodnoceni tiselného kritéria:
Kritérium 1 je kritérium Eiselné a bude pouZit tento zplsob hodnoceni:

nejnizsi cena
x vaha vyjadi'ena v procentech

cena hodnocené nabidky

Pro hodnoceni tohoto kritéria je nejvhodnéjsi nabldkou je ta, ktera nabidne pro dané kritérium nejnizsi
cenu.
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2. Kritéria subjektivni 70 %

Zpusob hodnoceni nabidek v ramci subjektivnich kritérii

Hodnocenée nabldky budou hodnoceny dle jednotlivych subjektivnich/dilich kritérii na bodové stupnici
dle nize uvedeného schématu — nejlepsi nabidce bude pfidélen nejvy$sl mozny podet bodu a kazdé
dalsl nabidce bude piifazeno takoveé bodové ohodnoceni, které vyjadfuje miru spinéni dflgiho
kriteria/subkritéria ve vztahu k nejvhodnéj$i nabidce. Vice nabidkam mize byt piifazen stejny podet
boda.

V ramci kazdeho subjektivniho kritéria budou nabidky hodnoceny dle dil&ich kritéril, pfip. subkritérii,
jejichz maximalni bodova hodnota a vahy jsou uvedeny v nasledujicim popisu hodnoceni. V ramci
diléiho kritéria se bodovy soudet vSech subkritérii vZdy rovna 100.

Udé&lené body pak budou zvaZzeny dle vzorce:;

Pocet bodi hodnocené nabidky x vaha vyjadiena v procentech

Subijektivni kritérium €. 2.1 Oshovy a rozsah vyuk
kaZdou KA 10%

Hodnocena budou dilCi kritéria a, b, c:

Ad a) oshova vzdélavaci aktivity KA1 — 40%
Hodnocena budou subkritéria aa ,ab

aa) Uplnost oshov pro LEVEL 3, 2, 1 80 bodl ziska nabidka s nejlplngjgimi
osnovami pro KA1 pro LEVEL 3, 2, 1
ab) pifimé&fenost £asové dotace pro jednotlivé body osnov 20 bodd ziské nabidka s nejpfim&feng;jsi

&asovou dotaci pro jednotlivé body osnov
pro KA1 pro LEVEL 3, 2, 1

Ad b} osnova vzdélavaci aktivity KA2- 40%
Hodnocena budou subkritéria ba ,bb

ba} uplnost esnov pro LEVEL 3, 2, 1 80 bodl ziska nabidka s nejopln&jSimi
oshovami pro KA 2 pro LEVEL 3, 2, 1
bb) pfiméfenost &asové dotace pro jednotlivé body osnov 20 bodd zfska nabidka s nejpiiméfensjai

Casovou dotact pro jednotlivé body osnov
pro KA2 pro LEVEL 3, 2, 1

Ad ¢} osnova vzdélavaci aktivity KA 3 — 20 %

Hodnocena budou subkritéria ca ,cb

ca) vhodnost osnovy KA 3 pro firemni prostfedi 80 bodi ziska nejvhodnéjéi osnova KA 3
pro firemni prostiedi

cb) pfimérenost Easové dotace pro jednotlivé body osnovy 20 bod0 ziské nabidka s nejpfiméfengjsi
Gasovou dotaci pro jednotlivé body osnovy
pro KA3

Subjektivni kritérium €.2.2 Odbornost a kvalita zpracovanych vzorovych vyukovych

materialt 70%

Hodnocena budou diléi kritéria a, b, ¢, d,e:

icich se k zadanym tématiim podie nového Ob&anského zakoniku — 5%

a) Identifikace § vztahuj

Hodnoceno bude subkritérium aa

aa) uplnost identifikace § 100 bodd ziskd nabidka s nejapin&jsi
identifikaci § vztahujicich se k zadanym
tématim

b) Osnova a text pFednasek vztahujici se k zadanym tématiim (v_potfebném rozsahu stran A4 pro

objasnéni tématiky) — 40%
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Hodnocena budou subkritéria ba ,bb

ba) komplexnost zpracovanych osnov a text( 20 bodd ziska nabidka s nejkomplexnéji
zpracovanymi oshovami a texty prednasek
vztahujicich se k zadanym tématim

bb) odborna uroveii zpracovanych osnov a textd 80 bod( ziska nabidka s osnovami a texty
pfednasek vztahujicich se kzadanym
tématim na nejvy3si odbomé drovni

¢} Pripadové studie k zadanym tématim (v _potfebném rozsahu stran Ad) 2 oblasti strojirenstvi, které
vhodnym zplUsobem objasni zadahcu problematiku véetné procviéeni —40%

Hodnocena budou subkritéria ca ,cb,cc

ca) vhodnost pfipadovych studii pro zadavatele 30 bodl ziska nabidka s nejvhodnéj$imi
pfipadovymi studiemi vzhledem
k zadavateli — strojirenské firmé

cb) vhodnost zplisobu procviéeni 60 bodi ziskd nabidka s nejvhodnéjsim
zplsobem procvieni pfipadovych studil

cc) piiméfenost hodinove dotace 10 bodl ziské nabidka s nejpiiméfengjsi
hodinovou dotaci k procviceni
pripadovych studii

d}. Srovnani zadanych témat s piedchozi pravni Gpravou dle Obchodnihe zédkoniku = 5%
Hodnoceno bude subkritérium da

da) spravnost srovnani 100 bodid ziskd nabidka se zcela
spravnym srovnanim zadanych témat
s pifedchozi pravni Upravou dle
Obchodniho zakoniku

e) Testy pro efektivni ovéfeni ziskanych znalosti ze zadanych témat s poétem otdzek vzhledem
k charakteru zadanych témat, véetné Zasové dotace frvéni testll a zpétné vazby ktestim. klite

spravnych odpovédi— 10%

Hodnocena budou subkritéria ea ,eb, ec,ed,ee

ea) lplnost testll vzhledem k tématim 20 bodl ziskd nabidka s nejupln&ji
propracovanymi testy pro  ovéfeni
ziskanych znalosti

eb) vystiznost zafazenych otazek vzhledem k tématim 20 bodl ziska nabidka s nejvystizn&jSimi
otazkami pro ovéfeni ziskanych znalosti

ec) vhodnost navrfeného zplsobu zpétné vazby k testim 20 bodd ziska nabidka s nejvhodng&j3im
zplsobem zpétné vazby k testim

ed) spravnost Kliéh spravnych odpovédi| 20 bod( ziska nabidka se zcela spravnymi
Klici spravnych odpovédi

ee) pfiméfenost hodinové dotace testll a zpétnych vazeb 20 bodl ziska nabidka s nejpfiméfend;jsi

hodinovou dotaci testd a zp&tnych vazeb

Subjektivni kritérium &.2.3 Metodologie vzdélavani - metody (zplsob realizace})
vzdélavacich kurzi 10%

Podkladem pro hodnoceni bude:

Hodnocena budou subkritéria aa, ab, ac

aa) zplisoby respektovani specifik ve vzdélavani dospélych a dodrzovani zasad pfi vzdélavani dospélych
35 bod( ziskd nabidka s nejlépe
navrZenym  zpUsobem  respektovani
specifik a zasad vzdé&lavani dospélych
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ab} zplsoby motivace cilové skupiny ke vzd&lavani
35 bod(i ziskd& nabidka s nejlepdim
navrhem zplsobu motivace cilové skupiny
projektu ke vzdé&lavani

ac) vhodnost navrhovanych metod, prostfedk(, pomiicek, materiald pro vyuku realizovanych kurzii v&etn&
zdiivodné&ni vybéru pro jednotlivé KA
30 bodl ziskd nabidka s nejvhodn&j§im
nadvthem metod, prostiedkd, pomicek,
materialdl pro vyuku realizovanych kurzl
vEetné zdlvodnéni vybéru pro jednotlivé
KA

Subjektivni kritérium &. 2.4 Metodologie evaluace vzdélavani 10%

Hodnog¢ena budou subkritéria aa, ab,

aa) vhodnost navrhu hodnoceni vzdélavacich aktivit a zpétné vazby pro zadavatele
50 bodd ziskd nabidka, kfera navrhne
nejvhodné&jsi navrh hodnoceni
vzdélavacich aktivit, tak aby zadavatel
ziskal komplexni obraz o pfinosu a kvalité
vzdélavacich aktivit

ab} vhodnost navrhu ov&fovani ziskanych znalosti a dovednosti igastnikd kurzd
50 bod( ziské nabidka, ktera navrhne
nejvhodnéjgi zplsob ovéfovani ziskanych
znalosti a dovednosti udastniki kurzd, tak
aby byla jasna efektivita vzdélavaciho
procesu

Obchodni a platebni podminky

8.1 Uchazet je povinen podat na plnéni této vefejné zakazky jediny navrh smiouvy. Zavazné
poZadavky zadavatele na obsah navrhu smlouvy, v&etné vdech obchodnich a platebnich
podminek, tvoff pitlohu &.1 této zadavaci dokumentace.

8.2  Uchazet nenl opravnén &init zmény &i doplnénl t&chto zavaznych pozadavkil zadavatele, vyjma
Udajd, u nichZ vyplyva z obsahu téchto zavaznych pozadavkl povinnost jejich doplnéni, tj. mista
uréena k dopln&ni oznatena textem ,,*,--“, ﬂﬁ@] atp.

Uchazetem pfedloZzeny navrh smiouvy musi po obsahové i formaini strance bezvyhradn&

odpovidat veskerym poZadavkim uvedenym v zadavacich podminkach. V pfipadé nabidky

podavané spoleéné nékolika uchazeti je uchazeC oprévnén upravit vzor smiouvy toliko

s ohledem na tuto skuteénost. Pfipadnou tpravu jinych, neZ shora uvedenych &asti textu navrhu

smiouvy bude zadavatel povaZovat za nedodrieni podminek stanovenych touto zadavaci

dokumentacl.

9. Lhdta a misto pro podani nabidky
9.1 Lhdta pro podani nabidek konéi dne 12.7.2013 ve 14:00 hod.

9.2 Misto pro podani nabidky: Zachveja & Blasko, advokatni kancelé¥, s.r.o., Ostrava, Moravska
Ostrava, 28. fijna 1727/108, PSC 702 00 (3. patro budovy).

8.3 Nabidku Ize podat kuryrem ¢i podtou ha uvedencu adresu, a po pifedchozi domluvé také osobné
na uvedené adrese ve viedni dny od 8:00 do 14:00 hodin.
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Informace o terminu a mistu otevirani obalek

Otevirani obalek se uskute¢nl dne 12.7.2013 ve 14:30 hod. na adrese Zachveja & Blasko,
advokatni kancelaf, s.r.o., Ostrava, Moravska Ostrava, 28. Fijna 1727/108, PSC 702 00 (3.
patro budovyy).

Otevirani obalek mohou byt pfitomni maximalné 2 zastupci kazdého uchazede, ktery fadné
podal nabidku do konce ihiity pro podani nabidek. Pii otevirani obélek se tito uchazeti prokézou
plnou moci vystavenou osobou opravnénou jednat za uchazede.

Prava zadavatele
Zadavatel si vyhrazuje pravo zru§it vyb&rové fizenl v souladu s ustanovenim § 84 zakona.
Zadavatel nebude uchazetlm hradit Zadné nakiady spojeneé s O&asti v zadavacim fizenl.

Zadavatel si vyhrazuje pravo provadét zmény &i doplnén! v této zadavacl dokumentaci ve |h(té
pro podani nabidek. Pokud se bude jednat o podstatnou zménu & dopln&ni zadavact
dokumentace (napf. se bude tykat informaci zvefejfiovanych ve Vé&stniku vefejnych zakazek),
bude zmé&na oznamena formou opravného formulaife ve Véstniku vefejnych zakazek a podle
okolnosti zadavatel v dlsledku provedené zmé&ny &i dopiné&ni zadavaci dokumentace pfiméfené
prodlouzi Ihiitu pro podani nabidek.

V pfipad&, 2e dojde ke zméné Udaji uvedenych v nabidce do doby uzavieni Smlouvy
s vybranym uchazetem, popfipadé s uchazedem, se kterym ma byt uzaviena Smlouva, je
pFisluiny uchaze¢ povinen o této zméné zadavatele bezodkladné pisemné informovat.
V pripadg, Ze dojde ke zméné v kvalifikaci uchazece, je tfeba postupovat dle § 58 ZVZ.

Zadavatel si vyhrazuje pravo ové&fit informace obsaZzené v nabidce uchazede u tfetich osob a
uchazet je povinen mu v tomto ohledu poskytnout vegkerou potfebnou souginnost.

Zadavatel poZaduje v souladu s ustanovenim § 148 odst. 4 ZVZ, aby jakékoliv datova zprava
zasitana dodavatelem elektronickymi prostfedky byla podepsana uznavanym elektronickym
podpisem nebo oznafena uznavanou elektronickou znackou. Blizsi vymezeni datové zpravy
obsahuje ustanoveni § 2 pism. d) zékona &. 227/2000 Sb., o elektronickém podpisu a 0 zméné
nékterych dalich zakonl (zakon o elektronickém podpisu), ve znéni zakona ¢&. 440/2004 Sb.,
ve znénl pozdé&jsich predpisi.

Adresa profilu zadavatele: https://iwww.vhodne-uverejneni.cz/profilivitkovice-a-s

Zadavatel si v souladu s ustanovenimi § 60 odst. 2 a § 76 odst. 6 zakona vyhrazuje pravo
oznamit rozhodnuti o vylouceni uchazeée jeho uvefejnénim na profilu zadavatele.
Zadavatel si dale v souladu s ustanovenimi § 81 odst. 4 zakona vyhrazuje pravo uvefejnit
oznameni o vybéru nejvhodnéjsi nabidky do 5 pracovnich dnid po rozhodnuti na profilu
zadavatele.

Pozadavek na poskytnuti jistoty

Zadavatel pozaduje, v souladu s ustanovenim § 67 ZVZ, aby uchazedi k zajiténi plnéni
svych povinnosti vyplyvajicich z (icasti v zadavacim fizeni poskytli Jistotu ve vysi
54 000,- KE&. Jistota mlZe byt uchazeéem poskytnuta sloZenim finanéni &astky na uget
zadavatele nebeo formou bankovni zaruky nebo formou pojisténi zaruky.

Udaje potfebné pro poskytnuti penéZni jistoty:

12.2.1 Bankovnl spojeni zadavatele: Komeréni banka, a.s., poboéka Ostrava
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12.2.2 Cislo utu zadavatele: 106761

12.2.3 IBAN uétu: CZ06 0100 0000 0000 0010 6761
12.2.4 Kod banky: 0100

12.2.5 Variabilni syrhbol: 94.00900

12256 Specificky symbol: (DENTIFIKACNI SISLO UCHAZEGE]

12.2.7 PenéZni éastka odpovidajici vys$i jistoty musi byt pfipsana na Gcet zadavatele

hejpozdéji dva pracovni dny predchazejici dni otevirani obilek s nabidkami.

12.2.8 Dokladem o poskytnuti penézni jistoty se rozumi kopie vypisu z G&tu uchazete, na

12.3

12.4

12.5

12.6

12.7

kterém je uvedena celkova Castka odpovidajici vySi poZadované jistoty prokazatelné
odeCtena ve prospéch (¢tu zadavatele nebo original potvrzeni banky, Ze prisludny pfevod
uskutecnila nebo original potvrzeni banky, 2e pfijala pfislusny pfevodnl pfikaz, Ze uskuteéni
pfevod v pifslusnem terminu, a Ze pfevodni pfikaz je neodvolatelny (timto potvrzenim neni
pouhé orazitkovani pfevodniho bankovniho prikazu razitkem banky), pfipadné kopie
hotovostni pokladni stvrzenky o sloZeni finanénich prostfedkd v hotovosti na pokladné
nekteré z pobolek stanoveného penézniho Gstavu, pokud uchazet poskytne jistotu
slozenim pen&zni ¢astky na utet zadavatele v hotovosti. V pfipad8, Ze uchazeé poskytne
zadavateli penézni jistotu, doloZi ve své nabidce prohlaSeni uchaze&e podepsané
osobou opravnénou jednat jménem &i za uchazete, ve kterém uchaze¢ uvede platebni
symboly pro vraceni penéZni jistoty v nasledujicim élenéni: &islo G&tu, kéd banky,
nazev banky, adresa poboéky, variabilni symbol.

Jistotu uvelni zadavatel uchazedi,

a) jehoz nabidka byla vybrana jako nejvhodnéjsi nebo s nimz bylo mozno uzavfit smiouvu
podle § 82 odst. 4 ZVZ, do 5 pracovnich dnli po uzavi'eni smlouvy;

b} jehoz nabidka nebyla vybrana jako nejvhodn&j§i a nebylo s nm moZno uzavfit smlouvu
podle § 82 odst. 4 ZVZ, do 5 pracovnich dnli po doru&eni oznameni o vyb&ru nejvhodnéjsi
nabidky podle § 81 odst. 2 ZVZ;

c)ktery byl ze zadavaciho fizeni vylouen, do 5 pracovnich dnl po odeslani oznameni o
vylougeni;

d) pokud bylo zadavaci fizeni zruseno, do 5 pracovnich dnii po odeslani oznameni o zrugeni
zadavaciho fizeni podle § 84 odst. 8 ZVZ.

Podalli uchaze¢ pied uzavienim smlouvy na vefejnou zakazku namitky a zadavatel témto
namitkam vyhovél, je uchazet povinen opétovn slozit penéZni jistotu, ktera byla zadavatelem
uvolnéna, do 5 pracovnich dnl od doruéeni rozhodnuti zadavatele podle § 111 odst. 1 ZVZ
Nesplni-li uchaze¢ tuto povinnost, bude zadavatelem ze zadavaciho fizeni vylougen. Podal-li
uchaze navrh na zahajeni fizeni o pfezkoumani Gkonl zadavatele, musi opétovné poskytnout
jistotu, ktera byla zadavatelem uvolné&na.

Ma-li byt jistota poskytnuta formou bankovni zéruky nebo pojisténi zaruky, je uchaze& povinen
zajistit jeji platnost po celou dobu zadavaci lhity podle § 43 ZVZ. Zadavatel je povinen uchovat
kopii zaru€nl listiny a original zarucni listiny vratit uchaze&i ve Ihiité podle odstavee 12.3 této
zadavaci dokumentace.

Ma-li byt jistota poskytnuta formou pojisténi zaruky, pojistna smlouva musi byt uzaviena tak, ze
pojisténym je uchazel a opravnénou osobou, kterd ma pravo na pojistné pin&ni, je zadavatel.
Pojistitel vyda pojisténemu pisemné prohladeni obsahujici zavazek vyplatit zadavateli za
podminek stanovenych v cdstavci 12.7 pojistné plnéni.

Pokud uchazef v rozporu s timto zakenem nebo zadavacimi podminkami zrusil nebo zménil
nabidku, odmitl-i uzaviit smlouvu podle § 82 odst. 2 a 4 ZVZ nebo nespinil-li povinnost
poskytnout zadavateli fadnou souginnost k uzavieni smlouvy podle § 82 odst. 4 ZVZ, ma
zadavatel pravo na plnéni z bankovn( zaruky nebo na pojistné pinéni z pojisténi zaruky nebo mu
piipada poskytnuta penézni jistota v&etné urokl zuétovanych penéznim ustavem.
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Dodatecné informace k zadavacim podminkam:

Uchazeé¢ je opravnén po zadavateli poZadovat pisemné dodatedné informace k zadavacim
podminkam. Pisemna Zadost musi byt doruena zadavateli (k rukam kontaktni osoby na adresu
administratora vefejné zakazky) nejpozdéji 5 pracovnich dnd pied uplynutim Ihity pro podani
nabidek.

Zadavatel odedle dodate&né informace kzadavacim podminkadm, pifpadné souvisejici
dokumenty, nejpozdéji do 3 pracovnich dnll ode dne doruéeni Zadosti uchazete. Dodateéne
informace, vietné pifesného znéni 2adosti, doru¢i zadavatel soutasné vSem uchazeélm, kiefi
pozadali o poskytnuti zadavaci dokumentace nebo kterym byla zadavact dokumentace
poskytnuta. Zadavatel vZzdy uvefejnl dodateéné informace v&etné pfesného znéni Zadosti
stejnym zplsobem, jakym uvefejnil textovou &ast zadavaci dokumentace.

Zadavatel miZe poskytnout dodavatellm dodate¢né informace k zadavacim podminkam
| bez piredchozi 2adosti. Ustanoveni pfedchozich cdstavel se pouZije obdobné.

Prilohy:

Pilloha &. 1 — Zavazny vzor navrhu smlouvy

Priloha &. 2 — Krycl list nabidky

Pfiloha &. 3 — Seznam a prohlaseni k § 68, odst. 3 zakona

Pfiloha &. 4 — Cestné prohlageni

Priloha &. 5 - Tabulka pro rozpracovani nabidkové ceny v K& pro kligové aktivity

26 -06- 2013

Martin Lehocky,”
VITKOVICE, a.s.
personalni feditel

)
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Smlouva o poskytovani sluzeb

Piiloha ¢. 1

pfi vnitfni autorizaci z obchodniho prava ve spoleénostech skupiny

VITKOVICE

v souladu s ustanovenim § 262 odst. 1 zdkona ¢. 513/1991 Sb., obchodniho zakoniku, ve znéni pozdéjsich

predpisu,

Smluvni strany

VITKOVICE, a.s

Ruska 2887/101, Ostrava — Vitkovice, 703 00

zastoupena
Martinem Lehockym, MBA, personalnim feditelem

[UCHAZEC DOPLNI NAZEV, OBCH.
FIRMU]
[UCHAZEC DOPLN] SIDLO]

zastoupena| DOPLNI UCHAZEC]

IC: 45193070
DIC: CZ45193070 (platce DPH)
Bankovni spojeni:Komerc¢ni banka, a.s.

IC: [DOPLNI UCHAZEC]
DIC: [DOPLNI UCHAZEC] )
Bankovni spojeni: [DOPLNI UCHAZEC]

Cislo tictu: 106761/0100 Cislo t¢tu: [DOPLNI UCHAZEC]

Zapis v OR: Krajsky soud v Ostravé, spis. zn. B 302 ’ .
Zapis v OR:  [DOPLNI UCHAZEC]

dale jen objednatel dale jen poskytovatel

¢l. L.

Zakladni ustanoveni

1. Smluvni strany se dohodly, Ze tento zavazkovy vztah vznikne na zakladé § 269 odst. 2 tohoto zadkoniku
a rozsah a obsah vzajemnych prav a povinnosti z této smlouvy vyplyvajicich se bude fidit pfislusnymi

ustanovenimi citovaného zakoniku.

2. Ucelem wuzavieni smlouvy je realizovat

vystup z dotacniho projektu OP LZZ,

reg. C.

CZ.1.04/1.1.02/94.00900, snazvem ,,Vnitini autorizace z obchodniho prava ve spole¢nostech skupiny
VITKOVICE* (déle jen ,,Projekt). Za i¢elem vybéru poskytovatele sluzeb v ramci Projektu realizoval
Objednatel zadavaci fizeni vefejné zakazky s nazvem ,,Vnitini autorizace z obchodniho prava ve
spole¢nostech skupiny VITKOVICE® (dale jen ,,Vefejna zakazka®), a to druhem zjednoduseného

w

podlimitniho fizeni dle § 38 zakona ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdé&jsich
predpisi (dale jen ,,ZVZ*). Touto smlouvou se poskytovatel zavazuje plné a bezvyhradné respektovat
vSechny podminky a idaje uvedené v zadavaci dokumentaci Veiejné zakazky, kterd vymezuje zavazné
pozadavky Objednatele jako zadavatele na plnéni Vetejné zakazky.
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3. Poskytovatel akceptuje vedle pozadavki objednatele v zadavaci dokumentaci Vefejné zakdzky a
Smlouvé rovnéz veSkerd ustanoveni pravnich pfedpist vztahujicich se k pfedmétu plnéni dle této
smlouvy (Vefejné zakazky).

4. Smluvni strany prohlasuji, Ze udaje uvedené v zahlavi smlouvy jsou v souladu Spravni skuteénosti
V dobé¢ uzavieni smlouvy. Smluvni strany se zavazuji, Ze zmény dotéenych tdaji oznami bez prodleni
druhé smluvni strané.

5. Poskytovatel prohlasuje, Ze je odborné zpusobily k zajisténi pfedmétu smlouvy.

6. Poskytovatel se zavazuje, Ze po celou dobu G¢innosti této smlouvy bude spliiovat veskeré kvalifikaéni
pozadavky stanovené v zadavaci dokumentaci K této vetejné zakazce.

7. Smluvni strany prohlasuji, ze pfedmét smlouvy neni plnénim nemoznym a zZe tuto smlouvu uzaviely po
peclivém zvazeni vS§ech moznych dusledk.

8. Smlouva nevylucuje ani zadnym zptisobem neomezuje opravnéni ¢i pozadavky objednatele uvedené v
zadédvaci dokumentaci Verejné zakazky.

cl. Il
Predmét smlouvy

1. Predmétem smlouvy je realizace: ]
I. vzdélavani vybranych zaméstnanct podnikd sdruzenych ve skupiné VITKOVICE, které je
zaméfeno na ziskavani znalosti z obchodniho prava (OP) podle pravni tipravy platné od 1.1.2014.

Tato pravni iprava je obsazena v novém Obcanském zdkoniku a zasadné méni dosavadni platnou
legislativu v OP, ktera je nyni obsazena v Obchodnim zakoniku, ktery ptestane platit 31.12.2013.

II. vzd€lavani noveé jmenovanych zaméstnancu, ktefi jsou zodpoveédni za oblast Rovné prileZitosti
zen a muzd (RZM).

I1I. zavedeni e-learningu pro praci s aktualnimi informacemi z OP a feeni problematiky RZM
Podrobna specifikace:
Ad L. Vzdélavani v oblasti obchodniho prava

Cil: Vzdglavat cilové skupiny zaméstnanci v potfebnych znalostech pro uspéSné vykonavani jejich funkei
od 1. 1.2014 v reakci na ZASADNI LEGISLATIVNI ZMENY V OP (klicové aktivity KA1 a KA2)

a) KA1" Akreditacez OP"
317 zatazenych zamé&stnancti absolvuje Skoleni ve 3 znalostnich trovnich (levelech) PL1-3.
Obsah vzdélavani:

Obchodn¢ zavazkové vztahy dle legislativy obsazené v novém Obcanském zakoniku - zakon
89/2012 Sb., ktery bude platny od 1.1.2014.

Poznamka: VH - vyucovaci hodina (45 min)

e Level 1(PL1) — zdkladni Groveii znalosti
Rozsah: 2 dny (16 VH)
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Cilova skupina: stfedni management, vcetn¢ specialistl financnich, fizeni jakosti a asistentl
manazerti (mimo utvar obchodu a nakupu)

Pocet ucastnikii: 7 skupin/a 18 osob

Level 2 (PL2) — zikladni obchodni Groven znalosti
Rozsah: 3 dny (24 VH)

Cilova skupina: ostatni zaméstnanci obchodnich utvard a utvarl nakupu (mimo zaméstnance
zahrnuté v PL 3)

Pocet ucastniki: 8 skupin/a 15 — 16 osob

Level 3 (PL3) —vyssi obchodni Groven znalosti
Rozsah: 4 dny (32 VH)

Cilova skupina: zamé&stnanci obchodnich utvarti a utvartt nakupu - specialisté (mimo zaméstnance
zahrnuté v PL 2)

Pocet Gcastnikt: 5 skupin/a 12 - 13 osob

Prostfednictvim této vzdé€lavaci aktivity ziskaji zaméstnanci zplsobilost k vykonu funkce, kterd bude
ovefena Akreditacni zkouSkou z OP a uspésni absolventi ziskaji certifikat o absolvovaném levelu.

Nasledné budou vsichni absolventi vyuzivat e-learning v KA4.

b) KA2 "Priibézné specializa¢ni vzdélavani z OP"

126 zarazenych zaméstnanci, kteii slozi Akreditac¢ni zkousku v KA1, se bude dale vzdélavat v pribézném
systému specializacniho vzdélavani z OP, a to s ohledem na specifiku svého pracovniho zatazeni , a to opét
v PL1-3.

Obsah vzdélavani:

Ziskani potiebnych specialnich znalosti z platné legislativy po 1.1.2014 (a nacvik potiebnych
dovednosti) z oblasti obchodné zavazkovych vztahti pro definované skupiny zaméstnancii

Level 1 (PL1) — zikladni Uroven znalosti
Rozsah: 2 dny (16 VH)

Cilova skupina: vybrany stfedni management, vcetné specialisti financnich, fizeni jakosti a
asistentll manazerd (mimo utvar obchodu a nakupu)

Pocet tiCastniki: 4 skupiny/a 10 osob

Level 2 (PL2) — zikladni obchodni Groven znalosti
Rozsah: 4 dny (32 VH)

Cilova skupina: ostatni zaméstnanci obchodnich utvard a utvari nakupu (mimo zaméstnance
zahrnuté v PL 3)

Pocet ucastnikl: 6 skupin/a 10 osob

Level 3 (PL3) — vyss§i obchodni Groven znalosti
Rozsah: 6 dnti (48 VH)
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Cilova skupina: zaméstnanci obchodnich utvard a Gtvarti nakupu - specialisté (mimo zaméstnance
zahrnuté v PL 2)

Pocet ucastnikt: 3 skupiny/a 8 - 9 0sob
Urovei znalosti je ovéfena zavéredny testem a usp&sni absolventi ziskaji certifikat o absolvovaném levelu.
Nasledné budou v8ichni absolventi vyuzivat e-learning v KA4.
Ad II. Vzdélavani v oblasti Rovnych pfileZitosti muZi a Zen

Cil: Vzdelavat jmenované zaméstnance podnikid skupiny VITKOVICE, ktefi budou zodpovédni za
OBLAST ROVNYCH PRILEZITOSTI MUZU A ZEN (klicova aktivita KA3)

Rozsah: 2 dny (16 VH)
Cilova skupina: jmenovani zamé&stnanci pro oblast realizace RMZ
Pocet ucastnikli: 1 skupina/ 15 osob

Vzdélavani bude ukonéeno formou pisemného testu. Usp&ny absolvent obdrZi certifikat a bude dale
vzdélavan v KA4.

Ucebni materidly musi rovnéz respektovat specifické podminky zapojenych podnikti (viz jejich webové
stranky).

Ad III. Zavedeni e-learningu pro prici s aktuilnimi informacemi z OP a FeSeni problematiky RZM

Cilem této KA je, aby vybrani zaméstnanci dostavali od poskytovatele aktualni informace ptedevsim o
legislativnich zménach v OP a aktualitach feSeni problematiky RZM nejen ve skupind VITKOVICE, a to
prostfednictvim aplikace poskytovatele. A také, aby byli tito zaméstnanci vedeni touto formou k soustavné
praci v téchto oblastech.

Cilova skupina: vsichni Gcastnici pfedchozich vzdélavacich aktivit
Pocet ticastniki: 332 osob

2. Obsah jednotlivych vySe uvedenych vzdé&lavacich aktivit je obsazen v nabidce poskytovatele do
vyb&rového fizeni na prislugnou vefejnou zakazku ze dne [DOPLNI UCHAZEC].

3. Dokladem o fadném splnéni kazdé z vyse uvedenych aktivit je pisemné potvrzeni objednatele o fadném
ukonceni realizace dané klicové aktivity.

¢l. 1.
Termin a misto pInéni

Doba plnéni pfedmétu této smlouvy je od nabyti u¢innosti smlouvy do 30.4.2015.

Konkrétni terminy jednotlivych vzdélavacich aktivit dohodne objednatel s poskytovatelem. Za timto
ucelem poskytovatel zpracuje orientaéni harmonogram vzd€lavacich aktivit, ktery predlozi k apravam a
schvaleni objednateli (dale také jen ,,Harmonogram®), a to nejpozdéji do 30 dnti ode dne nabyti
ucinnosti této smlouvy. Jakékoli nasledné upravy Harmonogramu jsou mozné jen s piredchozim
pisemnym souhlasem objednatele.

A
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Mistem plnéni je Personalni a vzdélavaci centrum, VITKOVICE, a.s., Kotkova ul. 4, Vitkovice,
Ostrava, kde budou realizovany jednotlivé vzdélavaci aktivity.

cl. IV.
Cena

Smluvni strany se dohodly na cené za realizaci pfedmétu zakazky ve vysi dle Tabulky pro rozpracovani
ceny v K¢ pro klicové aktivity, ktera tvoii nedilnou pfilohu €. 1 této smlouvy.

Cena je rozpracovana pro jednotlivé klicové aktivity, viz pfiloha ¢. 1 této smlouvy - Tabulka pro
rozpracovani ceny v K¢& pro kli¢ové aktivity [TUTO TABULKU DOPLNi UCHAZEC], ato v souladu
Spokyny uvedenymi v zadavaci dokumentaci pro ptfislusnou vetfejnou zakazku.

Cena zahrnuje veskeré naklady a vydaje poskytovatele na splnéni veskerych jeho povinnosti vzniklych
na zakladé této smlouvy, a to vCetné zavére¢ného certifikatu a ob&erstveni. Odména je stanovena jako
kone¢nd, maximalni a nejvyse piipustnd po celou dobu plnéni Vetejné zakazky, stejné jako ceny
stanovené pro jednotlivé kli¢ové aktivity, a dalsi polozky, stanovené v Tabulce pro rozpracovani ceny v
K¢ pro klicové aktivity. NavySeni ceny je mozné jen v ptipade, ze dojde k legislativni zméné vyse
sazby DPH (v takovém piipadé bude odména zménéna zptisobem odpovidajicim legislativni zménée
sazby DPH).

¢l. V.
Platebni podminky

w N

V souladu sustanovenim § 21 zakona ¢. 235/2004 Sb., o dani z ptidané hodnoty, ve znéni pozdéjsich
predpist, sjednavaji smluvni strany dil¢i plnéni. Jednotliva dil¢i plnéni, odsouhlasené objednatelem
V soupisu skutecné provedenych Cinnosti se povazuje za samostatné zdanitelné plnéni uskute¢néné
posledni pracovni den v mésici. Poskytovatel vystavi fakturu na meésicni zdanitelné plnéni do 5ti
kalendafnich dni po ukoncéeni kalendainiho mésice, jejichz soucasti bude objednatelem pisemné
odsouhlaseny soupis skute¢né realizovanych vzdélavacich aktivit. Bude-li faktura obsahovat naklady
za plnéni, které neni predmétem plnéni této Smlouvy nebo které nebylo pisemné odsouhlaseno
objednatelem, nebude objednatel tyto naklady hradit (popf. bude kratit uhradu pfislusné faktury). Na
zbyvajici neuhrazenou ¢ast poskytovatel neni opravnén uplatiiovat Zzadné sankce a pokuty z prodleni.
Zalohy na platby nejsou sjednany.

V souladu Sustanovenim § 21 zakona ¢. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, ve znéni pozdéjsich
predpist, sjednavaji smluvni strany dil¢i plnéni. Jednotliva dil¢i plnéni, odsouhlasené objednatelem
V soupisu skutecné provedenych Cinnosti se povazuje za samostatné zdanitelné plnéni uskutecnéné
posledni pracovni den v mésici. Poskytovatel vystavi fakturu na mésicni zdanitelné plnéni do 5ti
kalendafnich dnti po ukonceni kalendarniho mésice, jejichz soucasti bude soupis skutecné
realizovanych vzdélavacich aktivit odsouhlaseny objednatelem.

Podkladem pro uhradu smluvni ceny je datovy doklad, ktery bude mit nalezitosti dle zakona C¢.
235/2004 Sb., o dani z piidané hodnoty, ve znéni pozdéjsich piedpist (dale ve smlouvé jen ,,faktura®).
Na kazdé vyuctované dil¢i plnéni vystavi poskytovatel fakturu, ktera kromé nalezitosti stanovenych
platnymi pravnimi ptedpisy pro danovy doklad dle § 28 citovan¢ho zdkona musi obsahovat také tyto
udaje:

a) Nazev a datum uzavieni smlouvy,

b) predmét plnéni a jeho ptesnou specifikaci ve slovnim vyjadieni,
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¢) firma, sidlo, IC a DIC poskytovatele,

d) nazev, sidlo, IC a DIC objednatele,

€) Cislo a datum vystaveni faktury,

f) 1hata splatnosti faktury,

g) obchodni jméno banky a ¢islo G¢tu, na ktery musi byt zaplaceno,

h) vlastnoru¢ni podpis v¢etné kontaktniho telefonniho ¢isla osoby, ktera fakturu vystavila

Lhita splatnosti jednotlivych dil¢ich faktur je dohodou stanovena na 15 kalendainich dnii ode dne

jgjich doruceni objednateli.

Objednatel je opravnén vadnou fakturu pfed uplynutim lhity splatnosti vratit druhé smluvni stran¢ bez

zaplaceni k provedeni opravy v téchto ptipadech:

a) nebude-li faktura obsahovat nékterou povinnou nebo dohodnutou néleZitost nebo bude chybné
vyuctovana cena,

b) budou-li vyuctovany prace, které poskytovatel neproved!,

c) bude-li DPH vyuétovana v nespravné vysi.

Ve vracené faktufe vyznaci objednatel divod vraceni. Druhd smluvni strana provede opravu

vystavenim nové faktury. Vrati-li objednatel vadnou fakturu druhé smluvni strang, prestava bézet

puvodni lhita splatnosti. Cela lhiita bézi opét ode dne doruceni nove vyhotovené faktury.

Doruceni faktury se provede osobné oproti podpisu zmocnéné osoby nebo doporucené prostiednictvim

posty.

Povinnost zaplatit je splnéna dnem odepsani prislusné ¢astky z uctu objednatele.

Smluvni strany se dohodly, ze platba bude provedena na ¢islo Gétu uvedeného poskytovatelem ve

faktute bez ohledu na Cislo uctu uvedeného v zdhlavi této smlouvy.

Objednatel je opravnén ponizit poskytovatelem fakturovanou cenu o jakékoliv ptipadné splatné

smluvni pokuty, ndhrady $kod a dalsi platby, na néZ vzniklo objednateli pravo na zakladé této smlouvy.

Dojde-li zjakéhokoliv divodu k proplaceni neopravnénych nakladii, bude Objednatel pozadovat

vraceni téchto vyplacenych finanénich prostiedkd, pfipadné je opravnén provést korekci formou

odpoctu z nasledujicich plateb v pribéhu trvani Projektu (realizace piedmétu smlouvy).

Platby budou probihat vyhradné v ¢eské méné (CZK).

Pokud spravce dané zvefejni zptisobem umoziujicim dalkovy piistup skutenost, ze poskytovatel je

V den uskutecnéni zdanitelného plnéni nespolehlivym platcem ve smyslu ustanoveni § 106a odst. 1

zékona ¢. 235/2004 Sb., ve znéni pozdé&jsich piedpisi (zakon o DPH), uhradi objednatel za

poskytovatele dan (DPH) na ucet Finanéniho tufadu mistné piislusného ve vztahu

k poskytovateli. Pokud objednatel uhradi za poskytovatele dai Finanénimu tfadu, objednatel si o tuto

uhradu ponizi platbu faktury vii¢i poskytovateli.

Pokud spravcem dané nebude zvefejnén v den thrady faktury bankovni ucet, na ktery objednatel ma

provést uhradu faktury, objednatel uhradi za poskytovatele (zdanitelného plnéni) dait (DPH) na ucet

Finan¢niho afadu mistné pfislusného pro poskytovatele. Pokud objednatel uhradi za poskytovatele dan

Finan¢nimu ufadu, Objednatel si o tuto tthradu poniZi platbu faktury vici poskytovateli.

¢l. VL.
Povinnosti poskytovatele

Poskytovatel je povinen po celou dobu realizace piredmétu smlouvy dodrzovat politiku Evropskych
spoleCenstvi, pravidla hospodarské soutéze, platné predpisy upravujici vefejnou podporu, principy
ochrany zivotniho prostedi a prosazovani rovnych pfilezitosti.

Poskytovatel se zavazuje dodrzovat pravidla pro publicitu dle platného manudlu pro publicitu
Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.
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Poskytovatel je povinen se pii realizaci projektu fidit pravidly uvedenymi v provadécim dokumentu
Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost a Desateru OP LZZ, a to v platném znéni, které
jsou vefejné dostupné na internetovych strankach www.esfcr.cz.

Poskytovatel méa informaéni povinnost dle Manualu pro publicitu OP LZZ 2007 — 2013 (MAD 94) a
souc¢asné potvrzuje, ze se znénim tohoto dokumentu seznamil na strankach www.esfcr.cz.

Poskytovatel je povinen umoznit osobdm opravnénym k vykonu kontroly projektu provést kontrolu
dokladu souvisejicich s plnénim zakazky, a to do 30.4. 2025.

Poskytovatel je povinen pii realizaci pfedmétu plnéni dle této smlouvy postupovat na své riziko a na
svlj naklad, fadné a véas, s vynaloZenim nejvy$$i mozné odborné péce, v souladu S pravnimi predpisy
vztahujicimi se k poskytovanym sluzbam a v souladu s nezastaralymi, obecné¢ znamymi, bézné
dostupnymi a standardné pouzivanymi poznatky v daném oboru.

Poskytovatel se zavazuje, ze bude prubézné informovat Objednatele o v§ech skutecnostech a postupech,
které zjisti pii vykonu své ¢innosti a jez mohou mit vliv na uspéSnou realizaci plnéni pfedmétu této
Smlouvy a na zménu pokynd Objednatele. Zjisti-li poskytovatel pfi zajistovani praci piekazky, které
znemoziuji fadné uskute¢néni Cinnosti a pravnich ukontt dohodnutym zptisobem, oznami to neprodlené
Objednateli, se kterym se dohodne na odstranéni téchto prekazek.

Pokud objednatelovy pokyny udélené poskytovateli budou nevhodné pro ucely zajisténi fadného
poskytovani sluzeb dle této smlouvy nebo budou v rozporu Spravnimi ptedpisy, je poskytovatel
neprodlené po obdrzeni takového pokynu povinen na to pisemné upozornit objednatele. Jestlize i pies
pisemné upozornéni poskytovatele na nevhodnost takového pokynu bude objednatel v pisemném
pokynu doru¢eném poskytovateli do sedmi (7) dni ode dne, kdy objednatel obdrzel upozornéni
poskytovatele trvat na jeho dodrZzeni, bude povinnosti poskytovatele takovy pokyn provést, nebude
vSak odpovédny za Skodu zpiisobenou provedenim takového pokynu. Pokud objednatel nesdé€li
poskytovateli ve vySe uvedené lhiité, Ze trva na svém pokynu, poskytovatel tento pokyn neprovede.
Poskytovatel je povinen neprodlené, nejpozdé€ji v8ak do tfi (3) dnli, pisemné oznamit objednateli
veskeré skute¢nosti a okolnosti, které pii poskytovani sluzeb dle této smlouvy zjistil nebo se o nich
dozvédel a které mohou mit vliv na poskytovani sluzeb.

Poskytovatel je povinen fadn€¢ uchovavat originaly smluv vcetné jejich piipadnych dodatkd a piiloh,
veskeré originalti ucetnich dokladii a originaly dalSich dokumentti souvisejicich s realizaci a plnénim
zakazky do 30.4.2025. Vyse uvedené dokumenty a ucetni doklady budou uchovany zpisobem
uvedenym v zakon¢ ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdé&jsich predpist a v zakoné ¢. 499/2004
Sb., o archivnictvi a spisové sluzbé a o zméné né€kterych zékonti, ve znéni pozdéjsich predpisi, a v
souladu s dal3imi platnymi pravnimi predpisy CR.

Poskytovatel je povinen akceptovat pravo Objednatele na provadéni kontroly realizace Verejné zakazky
Zpohledu napliiovani cili programu (Projektu). V ramci téchto kontrol je poskytovatel povinen
Umoznit kontrolu vSech dokladidi souvisejici s realizaci Vefejné zakdzky a umoznit vykonat kontrolu
realizace Projektu na misté. Kromé Objednatele maji pravo na kontrolu dodrzovani podminek také
pfizvani zmocnéni zastupci ftidiciho organu, zprostfedkujiciho subjektu, pracovnici Nejvyssiho
kontrolniho ufadu, Ministerstva financi CR, zastupci Evropské komise a Evropského uéetniho dvoru,
stejn€ tak i pfislusného finan¢niho ufadu, ktery je opravnén v pfipad¢ nedodrzeni podminek dohody
predepsat odvod do statniho rozpoctu a stanovit penale, pripadné dalsi organy opravnéné k vykonu
kontroly. Poskytovatel je povinen vytvofit podminky k provedeni kontroly vSech dokladti vztahujicich
se k realizaci této Vefejné zakdzky, umoznit pribézné ovéfovani souladu Gdaji poskytovanych se
skuteénym stavem a poskytnout souc¢innost vSem osobam opravnénym k provadéni kontroly, pfipadné
jejich zmocnéncim. Kontrola miize byt provedena v prubéhu trvani Projektu, a dale po dobu deseti let
od ukonceni realizace Projektu, pfiCemz tato lhita zacina bézet 1. ledna néasledujiciho kalendainiho
roku poté, kdy byla vyplacena poskytovateli posledni platba Projektu.

Objednatel ur¢i osobu odpovédnou za dohled nad fadnym plnénim této smlouvy (Vefejné zakazky).
Poskytovatel je povinen poskytnout této osobé jakoukoli soucinnost potfebnou pro ucely realizace
kontroly, jakoz i zptistupnit veskeré potiebné materialy a podklady. Zastupce objednatele odpovédny
za kontrolu plnéni se bude pravidelné ucastnit realizovanych vzdélavacich aktivit a ovéfovat tak
fadnost a Gplnost realizace klicovych (vzdélavacich) aktivit.
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Poskytovatel je povinen zabezpecovat realizaci predmétu plnéni dle této Smlouvy vyluéné pracovniky
S odpovidajici kvalifikaci. Lektoti uvedeni v seznamu piedloZzeném v nabidce podané poskytovatelem,
coby uchazeCem, v ramci zadavaciho tizeni Vefejné zakazky, se budou podilet na plnéni Vefejné
zakazky po celou dobu jejiho plnéni. Poskytovatel je opravnén navrhnout objednateli nového lektora,
avSak pouze pijde-li 0 osobu spliyjici zadavaci podminky Vefejné zakazky (toto je poskytovatel
povinen na vyzadani objednatele prokazat zpisobem dle zadavaci dokumentace Vetejné zakazky) a
uéini-li tak nejméné deset (10) dni pied pfedpokladanymi uéinky této zmény. Zména lektora musi byt
pisemn¢ schvalena objednatelem.

Poskytovatel je povinen poskytovat ti¢astnikiim Projektu studijni materialy pro teoretickou piipravu a
material a nastroje potfebné pro Gcast v ramci dané vzdélavacich aktivity.

Poskytovatel je povinen vést evidenci dochazky ucastnikti v ramci jednotlivych vzdélavacich aktivit.
Poskytovatel je povinen zajistit fotodokumentaci prubéhu vzdélavacich aktivit dle této Smlouvy, predat
fotodokumentaci objednateli a v piipadech, kdy je to nezbytné, zabezpeéit moznost nekomeréniho
vyuziti této fotodokumentace objednatelem pro Gcely kontroly a publicity Projektu (souhlas
fotografovanych osob s nekomer¢ni publikaci fotografii, a to bez uvedent jejich osobnich udaji).
Poskytovatel je povinen vést analytickou ucetni evidenci vSech ucetnich ptipadd vztahujicich se
K plnéni pfedmétu této smlouvy.

Poskytovatel poskytuje bezliplatné Objednateli vyhradni, vylucnou, mnozstevné a izemn€ neomezenou
licenci k uziti (tzv. volnou rukou) veskerych vystupt vytvotenych, respektive poskytovanych, v rdmci
plnéni predmétu smlouvy, majicich povahu autorského dila ve smyslu ustanoveni § 2 a nasl. zadkona ¢.
121/2000 Sb., autorského zakona, ve znéni pozdéjsich predpist, a to po celou dobu trvani majetkovych
prav k témto autorskym dilim a jakymkoli relevantnim zpisob ve smyslu ustanoveni § 12 odst. 4 a5
cit. zakona.

Budou-li informace poskytnuté Objednatelem ¢i tfetimi stranami (zejména ucastniky vzdélavacich
aktivit), které jsou nezbytné pro plnéni této smlouvy, obsahovat data (osobni tidaje) podléhajici rezimu
ochrany podle zdkona ¢. 101/2000 Sb., o ochran¢€ osobnich udajii, ve znéni pozdéjsich ptedpist,
zavazuje se poskytovatel zabezpeéit splnéni vSech povinnosti, které citovany zakon vyZzaduje.
Poskytovatel se zejména zavazuje ptijmout a dodrzovat technicka a organizaéni opatfeni k zabezpeceni
osobnich udaji (zejména osobnich udaji ucastnikli vzd€lavacich aktivit uvedenych v Cestnych
prohlasenich), aby nemohlo dojit k neopravnénému nebo nahodilému pfistupu k osobnim udajim, k
jejich zméné, zniCeni ¢i ztraté, neopravnénym prenostim, k jejich jinému neopravnénému zpracovani,
jakoz i k jinému zneuziti osobnich udaji. Tato povinnost trva i po ukonCeni prace s tidaji nebo
ukonceni uc¢innosti této smlouvy. V pfipad€ poruseni této povinnosti je objednatel opravnén pozadovat
na poskytovateli nahradu vzniklych §kod dle platnych pravnich piedpist.

Poskytovatel je povinen provadét dals$i Cinnosti nutné a ucelné k fadnému splnéni predmétu této
smlouvy.

¢l. VIL.
Povinnosti objednatele

Objednatel se zavazuje provést vybér a zajistit ulast zaméstnanci v jednotlivych vzdélavacich
aktivitach.

Objednatel je povinen zabezpecCit prostory pro realizaci vzdélavacich aktivit dle ¢lanku III. této
smlouvy.

Objednatel je povinen poskytnout poskytovateli soucinnost v rozsahu nezbytném pro uUspéSnou
realizaci pfedmétu této smlouvy.
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¢l. VIIL.
Sankéni ujednani

No

V piipadé, prodleni se zaplacenim dohodnuté ceny je objednatel povinen zaplatit poskytovateli trok
Z prodleni ve vysi 0,015% z dluzné castky bez DPH za kazdy, i zapocaty den prodleni.

V piipadé jakéhokoliv bliZe nespecifikovaného poruseni (neoznafeného jako poruSeni podstatné)
povinnosti vyplyvajici poskytovateli ztéto smlouvy je poskytovatel povinen zaplatit objednateli
smluvni pokutu ve vysi 5.000,- K¢ za kazdé jednotlivé poruseni povinnosti.

V piipadé podstatného poruseni povinnosti vyplyvajici poskytovateli Z této smlouvy je poskytovatel
povinen zapléatit objednateli smluvni pokutu ve vysi 50.000,- K¢ za kazdé jednotlivé poruseni
povinnosti.

Pro vylouceni vSech pochybnosti smluvni strany sjednaly, Zze podstatnym porusenim smlouvy se
rozumi jakykoli postup poskytovatele vrozporu s objednatelem (zadavatelem Vetejné zakazky)
vyslovné pozadovanou (v rdmci zadavaci dokumentace Vetejné zakazky), respektive sjednanou (v
ramci této smlouvy), specifikaci klicovych aktivit. Podstatnym poruSenim smlouvy se rovnéz rozumi
prodleni se sjednanym plnénim trvajici déle nez dvacet (20) kalendarnich dnti.

V piipadé poruseni povinnosti majiciho charakter prodleni s realizaci predmétu plnéni jako celku ¢i
kterékoli vySe uvedené kli¢ové aktivity vznika narok na ihradu smluvni pokuty ve vysi 0,5% z ceny
daného plnéni, a to za kazdy i zapocaty den takového prodleni, respektive za kazdy den, kdy
nedojde k odstranéni pravné vadného stavu (odporujiciho ustanovenim této Smlouvy, vcetné jejich
piiloh) ode dne pisemné vyzvy objednatele k napraveé, neni-1i pro konkrétni piipad sjednano smluvnimi
stranami jinak. Timto neni dot¢en narok objednatele na uhradu jednorazové smluvni pokuty v souladu
S ptedchozimi ustanovenimi tohoto ¢lanku smlouvy.

Smluvni pokuty jsou splatné ve lhtt€ péti (5) pracovnich dnit ode dne doruceni vyzvy k jejich uhradé.
Ujednanimi o smluvni pokuté obsazenymi v tomto ¢lanku smlouvy neni dotéeno pravo objednatele na
nahradu skody ve vysi, ktera prevysuje smluvni pokutu.

Poskytovatel nese plnou odpovédnost za pripadné sankce udélené kontrolnimi organy, a to ve vSech
ptipadech, kdy tato pochybeni, za néZ bude udélena sankce, byla zptisobena na strané poskytovatele
(napt. zdivodu neplnéni podminek stanovenych v zadavaci dokumentaci Vefejné zakazky, této
Smlouvé, vykazovani aktivit, které neodpovidaji skute¢nému plnéni, na zakladé¢ neodpovidajicich
vystupt apod., jakoZ i podminek, které mél poskytovatel spinit s ptihlédnutim k jeho odbornym
znalostem a zkuSenostem). Objednatel si vyhrazuje pravo pozadovat po poskytovateli uhradu takto
udélené (shora oznacené) sankce. Poskytovatel je povinen uhradit sankci v pIné vysi do tficeti (30) dni
ode dne doruceni pisemné vyzvy (nedohodnou-li se smluvni strany v konkrétnim piipad¢ jinak).

V piipadé, kdy budou zpétnou kontrolou zjistény nesrovnalosti a nedostatky v poskytovatelem
vykazanych sluzbach, vyhrazuje si Objednatel pravo pozadovat po poskytovateli za takto vykazané
sluzby navraceni vyplacenych prostiedki. Splatnost je v tomto ptipadé stanovena na tficet (30) dni ode
dne doruceni pisemné vyzvy (nedohodnou-li se smluvni strany v konkrétnim ptipad¢ jinak).

¢l. VIII.
Subdodavatelé

Poskytovatel je povinen pfedkladat Objednateli seznam subdodavatelti ve smyslu ustanoveni § 147a odst. 4
zékona.

¢l. IX.
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Zmény

1. ,Zménou“ dle této smlouvy je jakakoli skutecnost, véetné nabyti Gcinnosti novych pravnich predpisii
nebo zmén platnych pravnich predpist, relevantnich pro plnéni smlouvy, K niz dojde za dobu trvani
smlouvy, ktera zpisobi zménu odsouhlaseného postupu reaizace piedmétu plnéni, nebo spociva
Vv dodate¢ném rozsifeni, zizeni plnéni nebo zméné rozsahu povinnosti poskytovatele nebo omezeni, jez
mu byly objednatelem uloZeny. Zmény mohou byt provedeny pouze na zakladé pisemného Ptikazu ke
zméng. Objednatel je opravnén nafidit jakoukoli Zménu.

2. Navrh na Zménu je opravnén podat vyhradné objednatel, a to nasledujicim postupem:

a) Objednatel, nebo jim povéfena osoba zpracuje a predlozi poskytovateli Navrh Zmény. V ptipadé
potieby prob&hne osobni vysvétleni pozadavku zastupcem objednatele zastupci poskytovatel e.

b) Poskytovatel bez zbyteéného prodleni od doru¢eni Navrhu na Zménu na své naklady provede
nacenéni a doplnéni vSech relevantnich souvislosti a disledkd, které by dle jeho nazoru v takovém
pripad¢ nastaly nebo mohly nastat, zejména ale vSech finan¢nich, kvalitativnich a ¢asovych dopada
narealizaci predmétu plnéni této smlouvy, veetné navrhu dal§iho postupu.

C) V piipadé, Ze Navrh Zmény ma vliv na zménu ceny plnéni nebo zhorSeni kvality plnéni, bude
takovy Navrh Zmény vzdy predmétem prislusného dodatku ke smlouvé podepsaného obéma
smluvnimi stranami. V piipad¢, ze Navrh Zmény ma dle nazoru poskytovatele negativni vliv na
termin plnéni, vyhrazuje si Objednatel pravo od svého ndvrhu bez dalsiho ustoupit.

d) Finalni rozhodnuti Objednatele, kterym se rozumi pro ucely této smlouvy Piikaz ke Zmén¢, musi
byt pisemné, podepsané odpovédnym zastupcem objednatele Suvedenim data podpisu. Pfikaz ke
Zméné se okamzikem jeho pfevzeti stdva pro poskytovatele zavaznym. To neplati v ptipadé, ze se
jednd o Zménu s vlivem na cenu nebo kvalitu piedmétu plnéni. Takova zména se stava zadvaznou
az dnem Ucinnosti ptislusného dodatku ke smlouvé.

€) Piikaz ke Zméné musi obsahovat alespoit diivod a popis navrhované Zmény, odhad nakladi
poskytovatele a pripadna rizika a disledky realizace Zmény, potazmo dopady Zmény na kvalitu
Predmétu plnéni (rozumi se jakékoliv zmény kvalitativnich parametri).

cl. X.
Soucinnost a vzajemna komunikace smluvnich stran

1. Smluvni strany se zavazuji vzajemné spolupracovat a poskytovat si fadné a véas veskeré informace
potfebné pro fadné plnéni svych zavazki podle této Smlouvy. Smluvni strany jsou povinny informovat
druhou smluvni stranu o veskerych skutecnostech, které jsou nebo mohou byt diilezité pro fadné plnéni
této smlouvy. Smluvni strany se déale zavazuji vzajemné respektovat své opravnéné zajmy souvisejici
stouto smlouvou a poskytnout si veskerou nutnou soucinnost, kterou lze spravedlivé pozadovat,
k tomu, aby bylo dosaZeno tcelu této smlouvy, zejména ucinit veskeré pravni a jiné ikony k tomu
nezbytné.

2. Smluvni strany se zavazuji plnit své zavazky vyplyvajici ztéto smlouvy tak, aby nedochazelo
K prodleni s plnénim jakychkoliv terminii stanovenych v této Smlouvé akK prodleni s thradou
jednotlivych penéznich zavazka.

3. Jakykoliv dopis, oznameni ¢i jiny dokument bude povazovan za doruceny druhé smluvni strané této
smlouvy, bude-li doruéen na adresu uvedenou u dané smluvni strany v zahlavi této smlouvy. V ptipadé
pochybnosti se ma za to, ze pisemnost zaslana doporucenou postovni pfepravou byla dorucena treti (3.)
den po dni odeslani pisemnosti.

4. Smluvni strany se zavazuji pisemné a bezodkladn¢ oznamit druhé smluvni strané zménu své adresy pro
dorucovani pisemnosti. Takova zména neni zménou smlouvy vyzadujici kvalifikovanou formu dodatku

10



2. | [P§® OPERACNIPROGRAM ~PODPORUJEME N
evropsky |k, ¥ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST European Year for Active Ageing K
= iy A ZAMESTNANOST www.esfer.cz and Solidarity between Generations 2012

fond v CR EVROPSKA UNIE
Ptiloha ¢. 1

die odst. X111.1. této smlouvy.

c¢l. XI.
Povinnost mi¢enlivost

1. Smluvni strany povazuji obsah této smlouvy, stejné jako v8echny skute¢nosti jejich vzajemného vztahu
a spoluprace, pokud se nejednd o skuteCnosti nebo informace bézné dostupné ve vetejnych
informacnich zdrojich (napf. obchodni rejstiik, katastr nemovitosti aj.), za divérmné informace a
zavazuji se zachovavat o nich ml€enlivost a ucinit vS§e nezbytné pro jejich ochranu a zamezeni jejich
zneuZiti.

2. Smluvni strany se dohodly na tom, Ze jakékoli dtvérné informace mohou byt kteroukoli ze stran
zvetejnény, nebo sdéleny kterémukoli tfetimu subjektu pouze s pfedchozim pisemnym souhlasem
druhé smluvni strany.

3. Smluvni strany se dohodly na tom, ze toto ujednani se neuplatni tehdy, pokud povinnost zpfistupnéni
informaci vyplyvajicich z této smlouvy tietimu subjektu nebo organu vefejné moci vyplyva ze zakona
nebo z pravomocného rozhodnuti piisluSného organu.

4. 'V piipadé, ze néktera ze smluvnich stran poskytla ve smyslu tohoto ujednani tfetimu subjektu jakékoli
divérné informace, je povinna o tom bez zbyte¢ného odkladu pisemné informovat druhou smluvni
stranu.

5. Ustanoveni tohoto ¢lanku smlouvy jsou zavazna i pro pravni nastupce smluvnich stran. Pokud bude
nezbytné, aby nékteré informace byly sdéleny zaméstnanclim ¢i poradciim smluvnich stran, jsou
smluvni strany, resp. jejich pravni ndstupci, povinny zavazat tyto subjekty k zachovani mlcenlivosti
V rozsahu tohoto ¢lanku smlouvy.

¢l. XIl.
Vznik, zanik a trvani smlouvy

1. Tato Smlouva nabyva platnosti a G¢innosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami a uzavira
se na dobu (urcitou) realizace Pfedmétu pInéni dle této Smlouvy.

2. Kazda ze smluvnich stran je opravnéna od této Smlouvy odstoupit v ptipadech piedvidanych touto
Smlouvou, tj. v ptipadé podstatného poruseni povinnosti vyplyvajicich z této Smlouvy druhou Smluvni
stranou.

3. Odstoupeni od této Smlouvy musi mit pisemnou formu, pfi¢emz pisemny projev vile odstoupit od této
Smlouvy musi byt druhé smluvni strané doru¢en za podminek stanovenych v ¢lanku X. této Smlouvy.
Pravni 0¢inky odstoupeni od Smlouvy nastavaji okamzikem doruceni pisemného projevu vile
odstoupit od této Smlouvy druhé smluvni strané.

4. Objednatel je opravnén jednostranné tuto smlouvu vypovédét, a to pfipadné i bez udani divodu.
Vypovédni lhiita po¢ina bézet prvnim dnem mésice nasledujiciho po doruceni pisemné vypovédi druhé
smluvni stran¢. Délka vypovédni lhlUty pii vypovédi je sjednana v délce jednoho (1) mésice,
Poskytovatel ma narok na tihradu nakladi, které mu prokazatelné a opravnéné vznikly v Souvisosti
Srealizaci Pfedmétu plnéni.

¢l. XIll.
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Piiloha ¢. 1

Zavérecna ujednani

SESLIE N

~

10.

Poskytovatel souhlasi se zvefejnénim vSech naleZitosti této Smlouvy.

Zménit nebo doplnit tuto smlouvu mohou smluvni strany pouze formou pisemnych dodatkt, které
budou vzestupné Cislovany, vyslovné prohlaSeny za dodatek této smlouvy a podepsany opravnénymi
zastupci smluvnich stran na téze listing.

Smlouva nabyva t€¢innosti dnem uzavieni.

Osoby podepisujici tuto smlouvu svym podpisem stvrzuji platnost svych jednatelskych opravnéni.
Zastupcem objednatele ve vécech organizacnich je Martin Lehocky, MBA, personalni feditel.
Objednatel i poskytovatel jsou opravnéni prevést sva prava a povinnosti vyplyvajici z této sSmlouvy na
tfeti osobu pouze s predchozim pisemnym souhlasem druhé smluvni strany.

Pro pfipad, Ze ustanoveni této smlouvy oddélitelné od ostatniho obsahu se stane neG¢innym nebo
neplatnym, smluvni strany se zavazuji bez zbytecnych odkladli nahradit takové ustanoveni novym.
Pfipadna neplatnost nekterého z takovychto ustanoveni této smlouvy nema za nasledek neplatnost
ostatnich ustanoveni.

Smluvni strany shodné prohlasuji, Ze si tuto smlouvu pted jejim podepsanim ptecetly, ze byla uzaviena
po vzajemném projednani podle jejich pravé a svobodné vile urcité, vazne€ a srozumitelné, nikoliv v
tisni nebo za napadné nevyhodnych podminek, a Ze se dohodly o celém jejim obsahu, coz stvrzuji
svymi podpisy.

Nedilnou soucasti této smlouvy je ptiloha ¢. 1 ,,Tabulka pro rozpracovani nabidkové ceny v K¢ pro
klicové aktivity*

Smlouva je vyhotovena ve Ctyfech stgnopisech s platnosti originalu, podepsanych opravnénymi
zastupci smluvnich stran, pfi¢emZ objednatel obdrZi tfi a poskytovatel jedno vyhotoveni.

Za objednatele Za poskytovatele

Datum: Datum:

Misto: Ostrava Misto:

VITKOVICE, as. Poskytovatel [DOPLNI UCHAZEC]
zastoupené Martinem Lehockym, MBA Tit. Jmeéno Pi{jmeni [DOPLNVI
UCHAZEC] personalnim feditelem funkce [DOPLNI UCHAZEC]

Ptilohy:
Piiloha ¢. 1 smlouvy - Tabulka pro rozpracovani ceny v K¢ pro kli¢ové aktivity

12
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Pfiloha €. 1 smlouvy

Tabulka pro rozpracovani ceny v K¢ pro klicové aktivity

Level 1 (PL1)—zdkladni uroveri znalosti 18 7 16 2

kA1 Level 2 (PL2) — zdkladni obchodni droveri znalosti 15-16 8 24 3
"Akreditace z OP"

Level 3 (PL3) — vyssi obchodni troven znalosti 12-13 5 32 4

Level 1 (PL1) - zdkladni troveri znalosti 10 4 16 2

KA2 "Pribézné specializacni ") o e/ 5 (p| 2) — zékiadni obchodni uroveri znalosti 10 6 32 4
vzdéldvdani z OP"

Level 3 (PL3) — vyssi obchodni urovern znalosti 8-9 3 48 6

KA3 “Vzdélavantv oblasti Vzdélavani v oblasti Rovnych prileZitosti muzi a

Rovnych prileZitosti muzii a . 15 1 16 2
Zen” zen
KA4 “Zavedeni e- Zavedeni e-learningu pro prdci s aktudInimi 332
learningu...” informacemi z OP a feseni problematiky RZM

Martin Lehocky, MBA [DOPLNI UCHAZEC]

za objednatele za poskytovatele



Rl g
» M ﬁ
* P
evropsky P
socialni,
- fond v CR EVROPSKA UNIE

OPERACNI PROGRAM  PODPORUJEME
LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

. . U Of
European Year for Active Ageing ‘(

and Solidarity between Generations 2012

Piiloha ¢. 2

KRYCI LIST NABIDKY

1. NAZEV VEREJNE ZAKAZKY

,,Vniti'ni autorizace z obchodniho prava ve spole¢nostech skupiny VITKOVICE “

2. ZAKLADNI IDENTIFIKACNI UDAJE UCHAZECE

Nazev:

Sidlo / misto podnikani:

Tel. / fax:

E-mail:

.

IC:

DIC:

Kontaktni osoba:

Tel. / fax:

E-mail:

3. NABIDKOVA CENA

Cena celkem bez DPH

Cena celkem véetné DPH

4. OPRAVNENA OSOBA ZA UCHAZECE JEDNAT

Titul, jméno, pfijmeni

Funkce

Podpis opravnéné osoby
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Priloha ¢. 3

Seznam a prohlaseni k § 68 odst. 3 zakona ¢. 137/2006 Sb.,

o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjSich predpisa (dale jen ,,zakon*)

Prohlasuji, ze:

zadny ze statutarnich organti nebo ¢leni statutarnich organti dodavatele v poslednich 3
letech od konce Ihuty pro podani nabidek nebyli v pracovnépravnim, funkénim ¢i
obdobném poméru u zadavatele /§ 68 odst. 3 pism. a) zakona/,

nebo

nasledujici statutarni organy nebo ¢lenové statutarnich organt dodavatele v poslednich
3 letech od konce lhuty pro podani nabidek byli v pracovnépravnim, funkénim ¢i
obdobném poméru u zadavatele /§ 68 odst. 3 pism. a) zakona/:

ey

(pouZijte vhodnou variantu)

nasledujici akcionafi vlastni akcie ve jmenovité hodnoté vyssi 10% zakladniho
kapitalu /§ 68 odst. 3 pism. b) zakona/:

ey

(pouzijte, ma-li dodavatel formu akciové spolecnosti)

dodavatel neuzaviel a v budoucnu neuzavie zakazanou kartelovou dohodu ve smyslu
§ 3 zakona ¢. 143/2001 Sb., o ochran¢ hospodaiské soutéze a o zméné nékterych
zakont, ve znéni pozd¢jsich predpist, v souvidlosti s pifedmétnou veifejnou zakazkou
/§ 68 odst. 3 pism. c¢) zdkona/.

, dne

Osoba opravnéna jednat:

Titul, jméno, pfijmeni:

Funkce:

Podpis:
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Cestné prohlaseni o spInéni zakladnich kvalifika¢nich predpokladii
podle § 62 odst. 3 zakona ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach,
ve znéni pozdéjSich predpisi (dale jen ,,zakon*)

Prohlasuji, ze spliiuji kvalifikacni predpoklady stanovené zdkonem Vv ustanoveni § 53
odst. 1 a pozadované zadavatelem v ¢l. 3 ,,Pozadavky na kvalifikaci“ zadavaci
dokumentace.

V , dne

Osoba opravnéna jednat:

Titul, jméno, ptijmeni:

Funkce:

Podpis:
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Tabulka pro rozpracovani nabidkové ceny v K¢ pro klicové aktivity

Piiloha ¢. 5

Oznaceni a nazev KA Nazev polozky Pocet Pocet Pocet | Pocetdni | Cenabez Cena bez Cena bez
osobve | skupin | VH/ celkem/ DPH/ DPH za DPH za KA
skupiné skupinu| skupinu skupina polozku
celkem
Level 1 (PL1)— zdkladni droven znalosti 18 7 16 2
KA1 Level 2 (PL2) — zdkladni obchodni droveri znalosti 15-16 8 24 3
"Akreditace z OP"
Level 3 (PL3) — vys$si obchodni troveri znalosti 12-13 5 32 4
Level 1 (PL1)— zdkladni uroven znalosti 10 4 16 2
KAZ "Prubézné specializacni [ . 0 5 (PL2) — zdkladni obchodni uroveri znalosti 10 6 32 4
vzdelavani z OP"
Level 3 (PL3) — vyssi obchodni urover znalosti 8-9 3 48 6
KA3 "Vzdelavaniv oblasti —\ /. ysi4.4n1y oblasti Rovnych prilezitosti muzi a
Rovnych prileZitosti muzii a . 15 1 16 2
Zen” zen
KA4 “Zavedeni e- Zavedeni e-learningu pro prdci s aktudlnimi 332
learningu...” informacemi z OP a reseni problematiky RZM

Celkova nabidkova cena bez
DPH

[JMENO, PRIJMENI, TITUL OSOBY OPRAVNENE JEDNAT JMENEM NEBO ZA DODAVATELE, VEETNE TITULU OPRAVNUJICIHO K JEDNAN:I]






