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Projekt je financovan z prost  fedkd ESF prost fednictvim Opera €niho programu
Lidské zdroje a zam éstnanost a statniho rozpo €étu CR

Zadavaci dokumentace

Nazev zakazky: Zmirnéni dopadl ekonomické krize a osobnostni rozvoj
zameéstnanct NKT CABLES Vrchlabi, k.s. prostfednictvim vzdélavaciho procesu

Nazev zadavatele: nkt cables Vrchlabi k.s., ¢len skupiny NKT

Sidlo: Vrchlabi, Ceskych bratfi 562, 543 01 Vrchlabi

IC /DIC: 46504753 / CZ46504753

Osoba opravn éna jednat za zadavatele: Peter Hawlan
Ing. Radomir Prochazka
Ing. Toma&s Vrbata
Zdenék Trejbal

Kontaktni osoba: Jan Kubr

Kontaktni telefon: 725529778

Kontaktni e-mail: jan.kubr@nktcables.cz

Druh zakazky: Nakup sluzeb

Predpokladana hodnota zakazky bez DPH: 3 322 100 K¢&
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Popis (specifikace) p Fedmétu zakazky:

Do cilové skupiny projektu je zafazeno 464 osob z fad TOP a stfedniho
managementu, vedoucich mistrd, obchodniku, jednicovych a reZijnich délnikud

a ostatnich THP (skupina zahrnuje referentské pozice v oblasti financi, controllingu,
Gcetnictvi, IT TH pozice v oblasti logistiky, expedice, ndkupu, investic, udrzby,
technologie, vyvoje a fizeni jakosti).

Predmétem zakazky je nakup sluzeb od dodavatele, ktery zajisti dodavku vlastniho
vzdélavani zaméstnancu v nasledujicich oblastech:

TOP management

Nazev kurzu Podet osob | Pocet | Délka
celkem skupin | kurzu
Koucdovani, RP 6 1 5

U ucastnikd dojde ke zvySeni odborné kvalifikace v potfebnych oblastech.

Stredni management

Nazev kurzu Pocet osob | Pocet | Délka
celkem skupin | kurzu
Pozitivni komunikace 22 2 2
Time management 22 2 1
Asertivita s vlidnou tvafi 22 2 1
Psychologie v praxi, RP 22 2 2
Finan¢ni fizeni pro nefinanéni manazery 22 2 1
Procesni Fizeni 22 2 1

U ucastniku dojde ke zvySeni odborné kvalifikace v potfebnych oblastech.

Vedouci, mistf

Nazev kurzu Pocet osob | Pocet | Délka
celkem skupin | kurzu
Pozitivni komunikace 24 2 2
Time management 24 2 1
Asertivita s vlidnou tvaFi 24 2 2
Mezilidské vztahy, péCe o vztahy na pracovisti 24 2 1
Efektivni zvlddani ndro€nych situaci 24 2 1
Development Centre 24 2 1
Skola mistrd, envi 24 2 1
Statistické metody, SPC 24 2 1
Tym a tymova spoluprace 24 2 2

U ucastnikd dojde ke zvySeni odborné kvalifikace v potfebnych oblastech.
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Obchodnici
Nazev kurzu Pocet osob | PoCet | Délka
celkem skupin | kurzu
Pozitivni komunikace 24 2 2
Time management 24 2 1
Asertivita s vlidnou tvari 24 2 2
Psychologie prodeje 24 2 1
PrezentaCni dovednosti, profesni a osobni image 24 2 1
Tym a tymova spolupréce 24 2 2

U ucastnikd dojde ke zvySeni odborné kvalifikace v potfebnych oblastech.

Jednicovi a reZijni délnici

Nazev kurzu Pocet osob | Pocet | Délka
celkem skupin | kurzu

PocitaCova gramotnost 338 20 1

Tym a tymova spoluprace 338 20 2

U ucastnikd dojde ke zvySeni odborné kvalifikace v potfebnych oblastech.

Ostatni THP

Nazev kurzu Pocet osob | Pocet | Délka
celkem skupin | kurzu

Pozitivni komunikace 50 4 2

PocitaCova gramotnost 50 4 1

Tym a tymova spoluprace 50 4 1

Ué&astnici se naudi efektivné komunikovat, zvladat stres a efektivné nakladat s asem
a jeho planovanim.

Virtualni tiidy

Virtualni tfidy pfedstavuji doplnék ke klasickému Skoleni (cilova skupina absolvuje
podplrné vzdélavaci aktivity nad ramec klasického zpasobu vzdélavani),
maximalizuji efektivitu vzdélavani cilové skupiny, jako doplfikova forma Skoleni
predstavuje moznost komunikace, spoluprace a zpétné vazby mezi ucastniky kurzu
a lektorem, aniz by museli byt osobné pfitomni.

Doba a misto pln éni zakazky:

Doba pInéni zakazky: listopad 2009 — kvéten 2011

Misto pIn&ni zakazky: Skolici prostory dle potieb zadavatele, najem té&chto prostor je
zcela v rezii zadavatele.

Podminky a poZadavky na zpracovani nabidky:

Termin a misto pro podani nabidky: Nabidky je mozné podéavat do 28.10.2009 do
12:00 hod., na adresu Vrchlabi, Ceskych bratfi 562, 543 01 Vrchlabi. Nabidky budou
podany postou nebo osobné k rukam pana Jana Kubra.
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Forma zpracovani nabidky: Nabidka musi byt vyhotovena pisemné a v tisténé
podobé. Nabidka musi byt zavazné podepsana opravnénou osobou. Nabidka musi
splnovat veSkeré podminky zadané touto vyzvou k podani nabidek a musi obsahovat

vesSkeré dokumenty a doklady stanovené touto vyzvou k podani nabidek.
Nabidka bude podana pouze jako celek.

Zpusob predlozeni nabidky: Nabidka bude pfedloZena v jednom originale a v jedné
kopii. Kopie bude vyrazné oznacena jako ,Kopie®“.

Nabidka bude pfedloZzena v uzaviené obalce, ktera bude dostateéné zabezpecena
proti neopravnéné manipulaci. Obélka musi byt opatfena napisem ,Neotvirat,
nazvem zakazky, registracnim Cislem projektu, adresou zadavatele a realizatora.

PoZadavky na zpracovani nabidkové ceny: Nabidkova cena nesmi pfekrodit
predpokladanou maximalni celkovou cenu zakazky a bude zahrnovat vSechny
naklady nezbytné k realizaci pfedmétu zakazky. Cena bude platna do konce
realizace zakazky. Nabidkovéa cena bude uvedena jako cena za pfedmét pInéni bez
DPH, DPH, cena za pfedmét pInéni s DPH.

Pozadavky na prokazani kvalifikace dodavatele:

Cestné prohlaseni uchazede, e nema v evidenci dani zachyceny darové
nedoplatky, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani &i bydlisté
dodavatele

Cestné prohlaSeni uchazede, e nema nedoplatek na pojistném a na penéle na
vefejné zdravotni pojisténi nebo na sociélni zabezpe€eni a pfispévku na statni
politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani
¢i bydlisté dodavatele

SpInéni poZadavku alespon v rozsahu 8§ 53 a 54 zakona, Udaje podle § 53 zakona
lze prokazat formou €estného prohlaseni

Vypis z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném zapsan, Ci vypis z jiné obdobné
evidence, pokud je v ni zapsan

Ovérenou kopii dokladu o opravnéni k podnikani

VySe uvedené pozadavky musi byt doloZeny v originale nebo Ufedné ovérené kopii a
dolozi je jak dodavatel, tak subdodavatel.

Nasledujici pozadavky dolozi dodavatel a subdodavatel spole¢né:
Pisemné reference na obdobné zakazky v minimalnim poctu 5 v hodnoté min.
1.000.000 K¢& z toho min. 2 ve vyrobé, ne starSi 3 let. Ke kazdé referenci musi byt

doloZen kontakt pro ovéreni.

DoloZeni pojistné smlouvy o pojisténi odpovédnosti za Skodu ve vySi minimalné
5.000.000 K¢&

Uvedeni bonity uchazece, tj. doloZeni obratu za posledni 3 uzaviené ucetni obdobi
s obratem vétSim nez 10.000.000 K¢ za kazdé ucetni obdobi
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Hodnotici kritéria a metoda hodnoceni nabidek:

Nabidky, které budou predlozeny ve l|haté pro podani nabidek, budou Uuplné
a v souladu s touto vyzvou budou hodnoceny dle niZe uvedenych kritérii a vah:

a) Nabidkova cena — vaha 30 %

b) Kvalita nabizenych sluzeb dodavatele — vaha 30 %

V ramci tohoto kritéria budou hodnoceny:

-metodika dodavatele dle zadani

-kvalita pfedloZenych Skolicich materialt pro ucastniky

-rozsah nabizenych sluzeb dle zadani

-uchaze¢ dolozi min. 3 pisemné reference od odbérateld sluzeb v poslednich
3 letech (sluzbou se rozumi poskytnuta sluzba obdobného charakteru v objemu min.
50 % zakazky)

c) Organizacni a technické zajisténi zakazky — vaha 20 %
Informace o tom, jakym zplsobem a kde bude zakazka realizovana — mistnost,
lektofi, technické vybaveni apod.

d) Soulad nabidky s poZzadavky zadavatele — vaha 20 %
formalni spravnost, dodrzeni pozadovaného obsahu

Pro hodnoceni nabidek dle jednotlivych kritérii se pouZziji nasledujici vzorce:
u ceny:

nejvyhodnéjSi nabidka
(100 X =-=-===mmmmmmmmmmmm oo e ) X vaha vyjadfena v procentu
cena (hodnota) hodnocené
nabidky

u neciselnych kritérii se pouZije sefazeni nabidek dle jejich kvality v rdmci daného
kritéria a nasledné se vyuZzije vzorec:

poradi nabidky (napf. 2
pokud byla nabidka -1
hodnocena 2. nejlepsi)
(100 - === x 100) x vaha vyjadiena v procentu
Pocet hodnocenych nabidek

Nabidky, které nebudou pfedloZeny ve stanovené lhaté, nebudou UpIné a v souladu
s touto vyzvou budou vyfazeny a nebudou hodnoceny.
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Platebni podminky:

Platba za poskytnuté sluzby bude realizovana bezhotovostnim pfevodem na zakladé

faktur vystavenych dodavatelem. Faktura¢ni obdobi je jeden mésic. Splatnost faktur
bude minimalné 30 dni.

DalSi podminky a prava zadavatele:

Nabidka musi byt podana na celek s moznosti vyuZziti subdodavek (20 % z celého
predmétu zakazky)

Nabidka musi byt zpracovana podle zadavacich podminek této vyzvy k podani
nabidek. Nabidky, které stimto budou v rozporu, mohou byt z vybérového Fizeni
vyfazeny.

Zadavatel si vyhrazuje pravo zménit podminky zadani, dale vybérové fizeni &i jeho
jednotlivé Casti do podpisu smlouvy zrusit, pfipadné veSkeré pfijaté nabidky
odmitnout.

Zadavatel si vyhrazuje prdvo pfed rozhodnutim o vybéru nejvhodnéjSi nabidky
upfesnit informace deklarované uchazecem v nabidce. Taktéz si zadavatel vyhrazuje
pravo oveéfit si pravost referenci uvedenych uchaze¢em v nabidce.

Zadavatel si vyhrazuje pravo navracet pfijaté nabidky.

Dotazy:

Dotazy Ize podavat elektronickou poStou na adresu: jan.kubr@nktcables.cz. Nejzazsi
termin pro vzneseni dotazu je 5 pracovnich dnu pfed vyprSenim |hity pro podani
nabidek. Dotaz bude zodpovézen do 3 pracovnich dnl od jeho doru¢eni zadavateli.

Ve Vrchlabi dne 07.10.2009

POdPIS: i
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