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ZADAVACI DOKUMENTACE
A POKYNY PRO ZPRACOVANIi NABIDKY

na verejnou zakazku

Analyza prijemcut prispévku na péci a predikce jejich

poctu na obdobi let 2015 — 2020

zadavanou ve zjednodu$eném podlimitnim fizeni dle zakona €. 137/2006 Sb.,
o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpisu (dale jen ,,zakon®)

Zadavatel verejné zakazky:
Ceska republika — Ministerstvo prace a socialnich véci
se sidlem Na Pofi¢nim pravu 1/376, 128 01 Praha 2
ICO: 00551023

QOsoba opravnéna zastupovat zadavatele
Mgr. Petr Necina, feditel odboru fizeni projektl

Kontaktni osoba zadavatele

Mgr. Veronika Mesaréova, oddéleni vefejného zadavani
e-mail: veronika.mesarcova@mpsv.cz

tel.: +420 221 922 130
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1. KLASIFIKACE PREDMETU VEREJNE ZAKAZKY

Ho OPERACNI PROGRAM  PODPORUJEME
eveopaky ﬁ LIDSKE ZDROJE VAS! BUDOUCNOST
=

Druh verejné zakazky: vefejna zakéazka na sluzby
Druh zadavaciho fizeni: zjednodusené podlimitni fizeni
Nazev CPV
Studie proveditelnosti, poradenstvi, analyza 71241000-9

Predpokladana hodnota vefejné zakazky: 693 100,- K& bez DPH

2. PREDMET PLNENi VEREJNE ZAKAZKY

2.1. OBECNE VYMEZENi PREDMETU VEREJNE ZAKAZKY

Ptedmétem vefejné zakazky jsou sluzby spocivajici ve vypracovani analyzy pfijemcd pfispévku
na pé&i a predikce jejich poétu na obdobi let 2015 — 2020 (dale jen ,analyza“), a to vrozsahu
a souladu se zadavacimi podminkami.

Prispévek na péci (dale jen ,PnP‘) je nepojistna socidlni davka, ktera se poskytuje osobam
s pfiznanym stupném zavislosti na pomoci jiné fyzické osoby za u¢elem podilet se na zajisténi jejich
zakladnich Zivotnich potfeb dle zakona &. 108/2006 Sb., zakona o socialnich sluzbach, ve znéni
pozdg&jsich predpist (dale jen ,ZSS"). Zakladnim predpokladem pro vznik naroku na PnP je existence
dlouhodobé nepfiznivého zdravotni stavu.

Ministerstvo prace a socialnich véci (dale jen ,MPSV") se v ramci individualniho projektu s nazvem
,Podpora procesti v socidlnich sluzbach”, reg. ¢ CZ.1.04/3.1.00/04.00005, zabyva analyzou
stavajiciho systému poskytovani PnP z hlediska potfeby vyhodnoceni procesu fizeni o pfiznani PnP
a procesu posuzovani stupné zavislosti osoby z hlediska U€elnosti a udrzitelnosti celého systému.
Zamérem MPSV je ziskat podklady k Upravam, které povedou ke zkvalitnéni systému, ktery je
dilezitou souéasti struktury socialni ochrany Ceské republiky a dnes jiz nezastupitelnym zdrojem
financovani rozsahlého portfolia poskytovatelll socialnich sluZzeb idalSich sluzeb podilejicich se
na zajistovani dlouhodobé péce o osoby zavislé na pomoci jiné fyzické osoby podle jejich individualni
situace a svobodné volby.

¥ vz

2.2. BLIZSi SPECIFIKACE PREDMETU PLNENi

Uchazeg, se kterym bude uzaviena smlouva na pinéni vefejné zakazky, je povinen zpracovat analyzu
stavaijicich legislativnich podminek a prostfedi tykajici se fizeni o PnP ve vztahu ke stavajicim
i potencialnim pfijemcim PnP dle typu zdravotniho postizeni a véku. Na zakladé této analyzy je
uchazeé¢ nasledné povinen identifikovat skupiny obyvatel, které formalné splfiuji podminky naroku
na PnP, tj. jedna se osoby, které z dlivodu dlouhodobé nepfiznivého zdravotniho stavu potfebuji
pomoc jiné fyzické osoby, ale pfi stavajici aplikaci ZSS jim neni pfiznan narok na podporu formou
PnP. Déle je ukolem uchazege identifikovat tyto pfipadné deficity systému posuzovani opravnénosti
naroku na PnP ve vztahu k cilové skupiné strukturované podle véku a typu zdravotniho postizeni
a navrhnout moznosti jejich fe$eni s predikci dopadu pfi implementaci navrhu na oblast poskytovani
PnP a poget ptijemc PnP. Uchaze&em zpracovana analyza musi obsahovat predikci po¢tu pfijemct
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pFispévku na péci z hlediska odekavaného demografického vyvoje zdravotniho stavu populace CR
v letech 2015 — 2020.

Ugelem analyzy je ziskani podkladového materidlu pro pfipadnou Upravu legislativnich
podminek posuzovani stupné zavislosti osoby a procesu fizeni o pfiznani PnP_ve vztahu
k osobam, které jsou z diivodu dlouhodobé nepfiznivého zdravotniho stavu zavislé na pomoci
iiné fyzické osoby, ale pfi stavajici aplikaci ZSS jim narok na podporu formou PnP neni pfiznan.

Analyza bude rozdélena na nasledujici tfi €asti - vystupy:

A) Analyza stavajici struktury pfijemecti PnP a predikce vyvoje poctu prijemct PnP na obdobi let 2015
- 2020

Uchaze¢ na zakladé metody desk research, a pripadné i jiné relevantni metody dle zkuSenosti
uchazece, provede analyzu stavajici struktury pfijemcl PnP od roku 2011 do sou&asnosti podle:

- typu zdravotniho postiZeni, které podle platné legislativy indikuje vznik naroku na PnP;

- véku, srozdélenim na oschy do 18 let véku a osoby starsi 18 let véku, tj. osoby
v ,produktivnim® v&ku (19 — 64 let) a osoby seniorského véku ( 65+)

- stupné zavislosti na péci jiné fyzické osoby;
- regionu (vy$si uzemni samospravne celky).

Na zakladé vyse uvedeného zplsobu strukturovani analyzy pfijemcli PnP provede uchaze¢ predikci
vyvoje poctu piijemcl PnP pro obdobi let 2015 — 2020 ve formé tabulek a animovanych grafd s tim,
e pfi provadéni analyzu bude vychazet z odekavaného demografického vyvoje populace CR a jejiho
zdravotniho stavu.

Soudasti analyzy je sbér dostupnych relevantnich dat k této problematice, které uchazel provede
samostatné dle svého uvazeni, popf. na zakladé konzultace s MPSV.

Min. vy&et zdrojii pro tvorbu této &asti analyzy: Cesky statisticky Gfad (konkrétné napf. Vybérové
$etfeni zdravotné postizenych osob 2013 aj.), Gdaje MPSV (napf. Statistické ro¢enky z oblasti sociélni
prace a socialnich véci, viz http://www.mpsv.cz/cs/3869, informace o vyplacenych davkach aj.), data
Ceské spravy socialniho zabezpedéeni, popfipadé i generalniho Feditelstvi Ufadu prace CR
&i krajskych pobodek Uradu prace, tematicky souvisejici materialy Vyzkumného ustavu prace
a socidlnich véci, dale dalsi vystupy projektu zvefejnéné na webovych strankach projektu (viz
http://podporaprocesu.cz/, napf. Spotifeba zdravotni péce pfijemce pfispévku na péci aj.).

Touto ¢asti analyzy uchaze¢ navaze na dosavadni vystupy projektu, a to konkrétné na dokument
s nazvem ,Analyza pfijemct pfispévku na pééi a potenciéinich klientd diouhodobé péce" (kapitola 4 —
Struktura pFijemcl pfispévku na péci). Dokument je dostupny na: hitp:/podporaprocesu.cz/wp-
content/uploads/2013/01/Analyza_prijemcu.pdf).

B) Identifikace deficitu stévajiciho systému vzniku naroku na PnP a formulace ndvrhi feSeni ve vazbé
na cilovou skupinu pfijemci podle typu zdravotniho postizeni

V této Casti analyzy uchaze¢ vyhodnoti stavajici legislativni podminky i souvisejici metodické
dokumenty determinujici proces posuzovani stupné zavislosti a identifikace naroku na PnP.
Za timto Gc¢elem a zaroveri ve vztahu k identifikaci potencialnich pfijemcli PnP bude tfeba analyzovat:
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1. Legislativni podminky — zhodnoceni stavajici pravni Upravy z hlediska podminek naroku
na pfiznani davky, ale i pfezkum tohoto naroku ve vazbé na identifikaci a predikci
potencialnich pfijemc(;

2. Aplikaci legislativy v praxi — skrze analyzu napf. konkrétnich kazuistik osob, u kterych nebyl
uznan narok na PnP, ale i pfijemcl PnP a dal$imi kvalitativnimi metodami dle zkusenosti
dodavatele, a dale zhodnocenim stavajicich metodickych materialll dotéenych subjektd, ktere
na systému participuji z hlediska toho, nakolik naplfiuji dobrou praxi pfi aplikaci pravni upravy.
Zadavatel vtomto bod& dava ke zvaZeni spolupraci uchazeCe s asociacemi sdruZujicimi
poskytovatele socialnich sluZeb, samotnymi poskytovateli sociélnich sluzeb, pfijemci PnP
i pontecialnimi pkijemci PnP pro zajisténi relevantnich dat potfebnych pro tvorbu a analyzu
konkrétnich kazuistik, jez obsahuji informace podléhajici zakonu &. 101/2000 Sb., o ochrané
osobnich Gdajll. Spoluprace s vy$e uvedenymi aktéry neni povinnosti uchazece.

V ramci této &asti musi uchaze¢ odpovédét na tyto otazky:

a. Odpovida soutasna praxe posuzovani zavislosti osob zakladajicich narok na PnP zameéru
stavajici legislativni Upravy PnP?
b. Ne/znevyhodriuje legislativa, popf. jeji aplikani praxe nékteré ciloveé skupiny (a ktere)
podle typu zdravotniho postiZzeni, nebo podle v&ku, pfipadné i jinych kritérii??
Uchazeg je povinen identifikovat deficity stavajiciho systému a formulovat navrhy mozného feseni.
PFi zpracovani je nutné odlisit situaci, kdy je osoba uznana za zavislou na pomoci jiné osoby v nizsim
stupni z dlvodu aplikace ZSS (metodicky problém) od situace, kdy jde o nedostateCnost systému
legislativni, & jiné povahy, ktera napf. vyluéuje celou skupinu obyvatelstva (nejcastéji dle diagnézy
nebo véku), z posouzeni ve vy$$im stupni dle objektivni schopnosti zviadat Zivotni potieby.

Zadavatel poZaduje pro zpracovani ¢asti B) analyzy pouziti kvalitativnich metod vyzkumu.

C) Zhodnoceni tdelnosti a efektivity stavajicich podminek priznani PnP

Tato &ast analyzy bude logicky vychazet z poznatkll zjisténych v ramci zpracovani Casti A a B
analyzy popsanych vyse. Jedna se o shrnuti zji$ténych poznatkl a formulaci konkrétnich doporuceni
ohledn& moznosti prekonani identifikovanych problémovych oblasti v oblasti fizeni o pfiznani PnP,
zplsobu posuzovani stupné zavislosti.

V ramci této &asti musi uchazeé odpovédét na tyto otazky:

1) Jakym zplsobem Ize odstranit deficity stavajiciho systému popsané v casti B)?
2) Jaka je predikce dopadii téchto Uprav na poéty pfijemct PnP?
Zadavatel v &asti C) analyzy pozaduje konzultaci zjisténych a formulovanych doporuceni

s relevantnimi odbornymi subjekty, jejichZz vybér bude realizovan dle znalosti a zkusenosti uchazece,
pro zajisténi co nejvétsi validity vysledkd vyzkumu.

Pozadovanym vystupem vefejné zakazky je tedy 1 analyza o rozsahu minimalné 100
a maximalné 150 normovanych stran (bez pfiloh).

Sougasti vystupu musi byt i Gvodni kapitola (slouzici jako manazerska zprava) o rozsahu cca 10
normostran struén& shrnujici vychodiska celé analyzy, postup praci, popis pouzitych metod,
zahrnujici i zakladni piehled vysledk( a doporugeni plynouci z celé analyzy.
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Analyza bude pfedana ve tfech (3) svazanych listinnych kopiich a elektronicky na CD nebo jinem
prfenosném médiu v ¢eském jazyce a ve formatech soubord MS Office 2010 a PDF.

2.3. DALSI POZADAVKY A VYMEZENiI ULOHY ZAJEMCE (DODAVATELE) A ZADAVATELE

2.3.1. Vymezeni ulohy zadavatele:

Pribézna dostupnost kontaktniho pracovnika zadavatele pro potfeby konzultaci s povéfenymi
pracovniky uchazede.

2.3.2. Vymezeni tlohy uchazede:

V pribéhu pInéni vefejné zakazky se pfedpoklada pribézna komunikace uchazece se zadavatelem
a dal$imi relevantnimi subjekty. Komunikace bude provadéna osobné&, telefonicky, elektronicky nebo
pisemné, pfi¢emz zadavatel pozaduje vzajemnou spolupraci minimalné v tomto rozsahu:

- vpribéhu plnéni vefejné zakazky se povéfeni zastupci uchaze€e sejdou se zastupci
zadavatele maximalné tiikrat (na adrese Podskalska 19, Praha 2, 128 01), za ucelem
informovani zadavatele o pribéhu realizace vefejné zakazky a ke konzultaci
problematickych oblasti,

- uchaze¢ bude dale zadavatele informovat o pribéhu realizace vefejné zakazky
(informace o tom, co a kdy bylo vramci realizace jiz provedeno) a dosavadnich
vysledcich realizace pfedmétu vefejné zakazky (vysledky do té doby provedenych analyz
aj.) formou mésicnich report(l (zaslanych e-mailem na adresu
leona.svobodova@mpsv.cz) v rozsahu minimainé jedné (1) normostrany,

2.4. POZADAVKY NA VYSTUPY V RAMCI NABIDKY

Uchazeé¢ ve své nabidce uvede podrobny a presny popis postupu realizace plnéni vefejné
zakazky tak, aby byl vsouladu s bodem 2.2 této zadavaci dokumentace véetné vSech
podminek a pfedpokladil souvisejicich s plnénim verejné zakazky.

Uchazeé v nabidce predlozi dokument s nazvem ,,Popis realizace predmétu plnéni* (v rozmezi 3
— 10 normostran A4 textu), ktery musi obsahovat:

a) popis zpusobu sbéru dat, jejich zpracovani a ovéreni, a dale popis zvolené metodologie
pro realizaci &asti B) analyzy;

b) popis zplUsobu vybéru a osloveni relevantnich subjektl za ucelem ovéfeni validity
formulovanych doporuéeni v &asti C) analyzy.

Informace o realizaci pfedmétu plnéni vefejné zakazky uvedené v uchazecem predlozeném
dokumentu s nazvem ,Popis realizace predmétu pinéni“ budou zadavatelem hodnoceny
v ramci diléiho hodnoticiho kritéria ,,Kvalita navrhu realizace predmétu pinéni*.

Dokument s nazvem , Popis realizace predmétu plnéni je uchazeé povinen predlozit v nabidce
jako Prilohu €. 2 ndvrhu smlouvy.
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3. POZADAVKY NA VARIANTY NABIDKY

Zadavatel nepfipousti variantni fedeni nabidky.

4. DOBA A MISTO PLNENi VEREJNE ZAKAZKY

Doba pInéni verejné zakazky

Zahajeni pinéni: ihned od uzavfeni smlouvy na plnéni vefejné zakazky
Ukonéeni pinéni: nejpozdéji do 30. 9. 2015

Misto pInéni verejné zakazky
Misto plnéni vefejné zakazky neni zadavatelem nijak omezeno. Uchaze¢ je opravnén provadet
vyhodnocovani informaci, formulovani zavér a navrhovani doporuceni i v ramci svého sidla.

Zadavatel si vyhrazuje, Ze vystupy pfedmétu vefejné zakazky budou pfedavany na adrese Podskalska
19, 128 01, Praha 2.

5. POZADAVKY NA PROKAZANi SPLNENI KVALIFIKACE

Zadavatel pozaduje dle § 51 odst. 1 zakona po uchazeich predloZeni dokladl a informaci
k prokazani spinéni kvalifikace. PoZadavky zadavatele na prokazani kvalifikace jsou stanoveny
v Priloze &. 1 této zadavaci dokumentace — Kvalifikaéni dokumentace.

POZADAVKY NA ZPUSOB ZPRACOVANIi NABIDKOVE CENY

6.1. Uchaze¢ ve své nabidce stanovi nabidkovou cenu celou &astkou za cely pfedmét plnéni
vefejné zakazky v souladu se zadavacimi podminkami.

6.2. Nabidkova cena musi byt v nabidce uvedena jako celkova cena (hodnota) pfedmétu zakazky
v K& bez DPH, i vé. DPH. Vyse DPH musi byt vy€islena zvlast.

6.3. Nabidkova cena bude uvedena v Eeskych korunach.

6.4. Nabidkova cena musi byt definovana jako nejvyse pfipustna a musi obsahovat veskeré naklady
nutné a uznatelné k realizaci predmétu vefejné zakazky.

Objektivni podminky, za nichZ je mozno piekroéit vySi nabidkové ceny:
Zadavatel nepfipousti pfekroéeni nabidkové ceny vyjma zmény sazeb DPH.
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NAVRH SMLOUVY, PLATEBNi A OBCHODNi PODMINKY

7.1. Uchazet je povinen pfedlozit v nabidce jediny navrh smlouvy, a to na cely pfedmét pinéni
vefejné zakazky. K tomuto U€elu vyuzije navrh smlouvy, ktery je Prilohou & 2 této zadavaci
dokumentace — Navrh smlouvy (zavazny vzor).

7.2. Uchazet¢ neni opravnén &init zmény & doplnéni navrhu smlouvy, vyjma udajli, u nichz vyplyva
z jejich obsahu povinnost doplnéni (vynechana mista oznacena Zluté). V pfipadé nabidky
podavané spole¢né nékolika dodavateli je uchazeé opravnén upravit navrh smlouvy nad ramec
predchozi véty pouze s ohledem na tuto skute¢nost.

7.3. Navrh smlouvy musi byt ze strany uchazee podepsan osobou opravnénou uchazee
zastupovat (statutarnim organem nebo osobou ktomu statutarnim organem zmocnénou
v souladu se zplisobem zastupovani uchazece; je vhodné, aby kopie zmocnéni byla v takovém
ptipadé soucasti navrhu smlouvy uchazece).

7.4. Zavazné platebni podminky jsou uvedeny v navrhu smlouvy, ktery tvofi Pfilohu €. 2 této
zadavaci dokumentace - Navrh smlouvy (zavazny vzor).

JINE POZADAVKY ZADAVATELE NA PLNENi VEREJNE ZAKAZKY

Subdodavatelsky systém

V souladu s ustanovenim § 44 odst. 6 zakona zadavatel poZaduje, aby uchaze¢ v nabidce
specifikoval &asti vefejné zakazky, které ma v umyslu zadat jednomu ¢&i vice subdodavatelim
a aby uved! identifikaéni Udaje (§ 17 pism. d) zakona) a kontaktni Gdaje kazdého subdodavatele.
Uchaze¢ tak uéini prohlasenim, v némz popise subdodavatelsky systém spolu s uvedenim, jakou Cast
této vefejné zakazky bude konkrétni subdodavatel realizovat (napf. uvedenim druhu sluzeb
a procentuainiho (%) finanéniho podilu na vefejné zakazce).

Vzor ¢estného prohladeni k subdodavatelskému systému zadavatel poskytuje jako Prilohu €. 4 teto
zadavaci dokumentace — Seznam subdodavateli (vzor).

9. ZPUSOB HODNOCENI NABIDEK

Zakladnim kritériem hodnoceni pro zadani vefejné zakazky je ekonomicka vyhodnost nabidky.

Pifedmétem hodnoceni jsou nasledujici dil€i hodnotici kritéria:

Diléi hodnaotici kritérium Véha

25
ool A. | Nabidkova cena v K& bez DPH 60 %
= Z Q0
O 8m
3 E < | B. |Celkova kvalita nabidky 40%
x N
w b1. navrhovany pfistup k feseni pfedmétu pinéni této

. . - . 80 %

vefejné zakazky v ¢asti B) analyzy
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b2. popis zpusobu vybéru a osloveni relevantnich
subjektl

20%

A) Nabidkova cena:

V ptipadé hodnoceni nabidek podle diléiho hodnoticiho kritéria ,Nabidkova cena v K¢ bez DPH',
které je &iseln& vyjadfitelné, ziska hodnocena nabidka bodovou hodnotu dle vzorce:

nejvyhodnéjsi nabidka, tj. nejnizsi cena (hodnota)

100 x
cena (hodnota) hodnocené nabidky

kde hodnocenou cenou je celkova cena hodnocené nabidky v K& bez DPH.

Zplsob zpracovani nabidkové ceny viz kapitola 6. této zadavaci dokumentace.

B) Celkova kvalita nabidky:

V pfipadé hodnoceni nabidek podle dil¢iho hodnoticiho kritéria ,,Celkova kvalita nabidky*, ktere
nelze vyjadrit &iseln&, sestavi hodnotici komise v ramci kazdého subkritéria (b1. a b2.) pofadi nabidek
od nejvhodné&jsi k nejméné vhodné a pfifadi nejvyhodnéjsi nabidce 100 bodil a kazdé nasledujici
nabidce pfifadi takové bodové ohodnoceni, které vyjadfuje miru spinéni tohoto dil¢iho hodnoticiho
kritéria ve vztahu k nejvyhodnéj$i nabidce. Bodové hodnoceni kazdé nabidky bude ureno timto
vzorcem:

hodnota hodnocené nabidky
100 x

hodnota nejvyhodnéjsi nabidky, tzn. nejvyssi hodnota

V ramci tohoto dilgiho hodnoticiho kritéria bude hodnoceno: (b1.) navrhovany pfistup k feseni
predmétu plnéni této vefejné zakazky, tj. jaké budou realizovany ¢innosti a jaké budou vyuzity
metody pro zpracovani pozadovanych vystupd dle bodu 2.2 této zadavaci dokumentace,
konkrétné popis vyzkumnych metod pouzitych pro realizaci pfedmétu této vefejné zakazky v Casti B)
analyzy (dale jen ,vyzkumné metody"“), véetné odlvodnéni pouziti vyzkumnych metod ve vztahu
k pfedmétu této vefejné zakazky, a dale (b2.) popis zpusobu vybéru, respektive popis metody
vybéru a formulace kritérii pro vybér relevantnich subjektd, a popis zplisobu osloveni relevantnich
subjekta k zajisténi co nejvétsi validity ¢asti C) analyzy.

(b1.) Lépe bude hodnocena ta nabidka, ktera navrhne vhodné&j$i metody a prostfedky pro napinéni
stanovenych cill a zamérl vefejné zakazky, resp. navrhne vhodngjsi zplisob zajisténi aktualnosti
sebranych dat, jejich korelace, validity a reprezentativnosti vramci &asti B) analyzy. Vramci
hodnoceni nabidek bude hodnocena relevantnost zvolenych metod i na zakladé jejich popisu
ve vztahu k zdmérim a uéelu vefejné zakazky (vaha v ramci hodnoceni dil¢iho hodnoticiho kriteria
,Celkova kvalita nabidky" 80%).

(b2.) Lépe bude hodnocena ta nabidka, kde popis zplisobu vybéru a osloveni relevantnich
subjektl za U¢elem zajisténi validity formulovanych doporuéeni v ¢&asti C) analyzy, bude mit
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ve srovnani s ostatnimi nabidkami vy$si predpoklady pro naplnéni zamérd zadavatele, tj. popis kritérii,
na zakladé kterych bude realizovan vybér relevantnich subjektl, a popis zplsobu jejich osloveni bude
mit vy$si pravdépodobnost napinéni zamérl zadavatele z hlediska ofekavaného pfinosu téchto
subjektl pro zajisteni validity formulovanych doporuéeni (vaha vramci hodnoceni dilgiho kritéria
,Celkova kvalita nabidky" 20%).

Prfedmé&tem hodnoceni nebude &ast A), pro kterou je pozadovéna metoda desk research (pfipadné
v kombinaci s jinou relevantni metodou dle zkuSenosti dodavatele).

Celkové hodnoceni

Celkové hodnoceni nabidek provede hodnotici komise tak, Ze bodova hodnoceni nabidek dle dilCich
hodnoticich kritérii vynasobi vZdy vahou pfislusného kritéria (,Nabidkova cena v K& bez DPH" vahou
60 % a ,Celkova kvalita nabidky" vahou 40 %). Takto ziskané hodnoty hodnotici komise secte
pro kazdou nabidku a stanovi pofadi Uspésnosti uchazecd, pficemz jako nejlepsi bude vyhodnocena
nabidka, ktera dosahla nejvyssi bodové hodnoty.

10. POKYNY PRO ZPRACOVANI NABIDKY

10.1.  Uchaze¢ mUze podat pouze jednu nabidku.

10.2. Nabidka musi byt zpracovana v éeském jazyce.

10.3. Za Uugelem efektivni kontroly nabidek pfi otevirani obalek s nabidkami a nasledné
pfi posouzeni ahodnoceni nabidek je vhodné, aby uchaze¢ predlozil nabidku
ve 2 vyhotovenich (tj. 1 origindl a 1 kopie). Za u¢elem odliSeni originalu nabidky je nutné
original nabidky oznacit jako ,Original” a dalsi vytisk jako ,Kopie®.

10.4.  Za original nabidky bude povazovéna pouze listinna forma nabidky oznagena jako ,Original®.
Je vhodné, aby v nabidce (ve vyhotoveni nazvaném ,,0Original“) byl dale vioZzen nosi¢
s elektronickou podobou nabidky ve formatu pdf (navrh smlouvy i ve forméatu *.doc).

10.5. Vsechny listy nabidky v&etné& pfiloh budou fadné ogislovany vzestupnou Ciselnou fadou
a nabidka bude zaji$téna proti neopravnéné manipulaci.

10.6. Nabidka nebude obsahovat pfepisy a opravy, které by mohly zadavatele uvést v omyl.

10.7. Uchaze¢ pouzije poradi dokumentll specifikované v nasledujicich bodech téchto pokyn(
pro zpracovani nabidky:

» Titulni strana nabidky, na které bude uveden alespofi nazev vefejné zakazky a oznacenfi
,Original‘ nebo ,Kopie" a nazev (obchodni firma) uchazece. V pfipadé podani spolecne
nabidky dle § 69 odst. 4 zakona pak budou na titulni stran& uvedeni vSichni dodavatelé
podavajici spoleénou nabidku.

* Obsah nabidky. Nabidka bude opatfena obsahem s uvedenim &isel stranek u jednotlivych
oddill (kapitol).

* Kryci list nabidky. Pro sestaveni kryciho listu uchaze¢ pouzije Prilohu &. 3 této zadavaci
dokumentace — Kryci list nabidky (vzor).

= Seznam subdodavatelil, s jejichz pomoci chce pInéni vefejné zakazky uskutecnit
vsouladu s § 44 odst. 6 zakona, k ¢emuz dodavatel vyuZije Pfilohu &. 4 této zadavaci
dokumentace — Seznam subdodavatelli (vzor).
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= Navrh smlouvy podepsany osobou uchazete zastupovat, k éemuz uchaze¢ zavazne
vyuZije Prilohu &. 2 této zadavaci dokumentace — Navrh smlouvy (zavazny vzor). V pfipade
podani spole¢né nabidky dle § 69 odst. 4 zakona budou udastniky smlouvy se
zadavatelem na stran& uchazege vsichni dodavatelé podavajici spole¢nou nabidku.

Pokud zastupuje uchazee zmocnénec na zakladé piné moci, je vhodné, aby byla
v nabidce za navrhem smlouvy pfedioZena platna plnd moc v origindle nebo v Ufedné
ovéfené Kkopii.

= Popis realizace piedmétu plnéni — zpracovany dle pozadavki této zadavaci
dokumentace (blize viz bod 2.4 této zadavaci dokumentace).

= Dokumenty k prokazani kvalifikace. PoZzadavky na prokazani kvalifikanich pfedpokladi
a zplsob jejich prokazani jsou stanoveny v Pfiloze &. 1 této zadavaci dokumentace -
Kvalifikacni dokumentace.

* Doklady dle § 68 odst. 3 zakona

> Seznam statutarnich organi nebo ¢lenu statutarnich organd, ktefi v poslednich 3
letech od konce Ihiity pro podani nabidek byli v pracovnépravnim, funkénim ¢&i obdobnem
poméru u zadavatele (dle § 68 odst. 3 pism. a) zakona).

» Ma-li dodavatel formu akciové spole¢nosti, seznam vlastnikt akcii, jejichZz souhrnna
jmenovita hodnota presahuje 10 % zakladniho kapitélu, vyhotoveny ve |haté pro podani
nabidek (dle § 68 odst. 3 pism. b) zakona).

> Prohlageni uchazete die § 68 odst. 3 pism. c) zakona o tom, Ze neuzaviel a
neuzavie zakazanou dohodu podle zvlastniho pravniho predpisu v souvislosti se
zadavanou vefejnou zakazkou.

Cestné prohlageni v souladu s § 68 odst. 3 zakona zadavatel poskytuje jako Pfilohu ¢. 5
této zadavaci dokumentace — ProhldSeni v souladu s § 68 odst. 3 zakona (vzor).

= QOstatni doklady a prohlaseni vztahujici se k pfedmétu pinéni vefejné zakazky (dalsi
zadavatelem pozadované pfilohy a dokumenty).

11. DODATECNE INFORMACE K ZADAVACiIM PODMINKAM A PROHLIDKA MiSTA PLNENI

Zadost o dodateéné informace k zadavacim podminkam je mozno podat a dorudit pisemné (e-mail,
posta) nejpozdéji do 5 pracovnich dnil pred uplynutim Ihty pro podani nabidek.

Zadost o dodate&né informace k zadavacim podminkam musi byt doruéena na adresu zadavatele:
Na Poficnim pravu 1, 128 01 Praha 2, kontaktni osoba: Mgr. Veronika Mesarcova, tel: +420 221 922
130, e-mail: veronika.mesarcova@mpsv.cz.

Dodate¢né informace k zadavacim podminkam v¢etné pfesného znéni pozadavku budou poskytnuty
stejnym zpUsobem, kterym byla poskytnuta zadavaci dokumentace a uvefejnény na profilu
zadavatele, a to nejpozdéji do 3 pracovnich dnii ode dne doru¢eni pozadavku dodavatele dle § 49
odst. 2 zakona.

Prohlidka mista plnéni vefejné zakazky nebude vzhledem k charakteru vefejné zakazky uskute¢néna.
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12. LHUTA, MiSTO A ZPUSOB PRO PODANI NABIDEK

Lhata pro podani nabidek:
Datum: 4.5 .2015 Hodina: 10:00

Adresa pro podani nabidek: Na Pofi¢nim pravu 1/376, 128 01 Praha 2 (podatelna)

Uchazeé poda nabidku v souladu s § 69 zakona. Nabidku mize uchazeé dorucit po celou dobu Ihity
pro podani nabidek vzdy v pracovnich dnech na podatelné zadavatele' na vy8e uvedené adrese.

Nabidky musi byt doru¢ena v fadné uzaviené obalce, oznaéené nazvem verejné zakazky, napisem
,,NABiDKA — NEOTEVIRAT* a dale na obalce musi byt uvedena adresa uchazeée, na niz je
mozné zaslat vyrozuméni podle § 71 odst. 5 zakona.

13. TERMIN OTEVIRANi OBALEK S NABIDKAMI

Otevirani obalek s nabidkami se uskute¢ni ihned po uplynuti lhiity pro podani nabidek v sidle
zadavatele, tj. na adrese Na Pofiénim pravu 1/376, 128 01 Praha 2.

Otevirani obalek s nabidkami se muze zugastnit jeden zéastupce uchazece, ktery podal nabidku
do konce Ihiity pro podani nabidek. Zastupce uchazece se prokaze plnou moci u¢astnit se jednani
podepsanou osobou opravnénou uchazede zastupovat.

14. VYLOUCENiI UCHAZECE UVEREJNENIM NA PROFILU ZADAVATELE

Zadavatel si vsouladu s § 60 odst. 2 zdkona a s § 76 odst. 6 zakona vyhrazuje pravo oznamit
rozhodnuti o vylou¢eni uchazee jeho uvefejnénim na profilu zadavatele, t. na:
https://mpsv.ezak.cz/profile_display 2.html.

Zadavatel si vsouladu s § 81 odst. 4 zakona vyhrazuje pravo oznamit rozhodnuti o vybéru
nejvhodnéjsi nabidky jeho uverejnénim na profilu zadavatele, tj. na:
https://mpsv.ezak.cz/profile _display 2.html.

' Provozni doba podatelny MPSV
(va/g'ma dnd pracovniho klidu)
7.°-17.% hod. - pondéli a stfeda
7.2 .16.% hod. - litery a &tvrtek

7.2 .15.% hod. — patek
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15. PRILOHY ZADAVACIi DOKUMENTACE

Priloha €. 1 — Kvalifikaéni dokumentace

Ptiloha ¢. 2 — Navrh smlouvy (zavazny vzor)

Priloha ¢. 3 — Kryci list nabidky (vzor)

Ptiloha &. 4 — Seznam subdodavatel( (vzor)

Ptiloha &. 5 — Prohlageni v souladu s § 68 odst. 3 zakona (vzor)

V Praze dne 65— 2015

bt

Mgr. Petr Necina
feditel odboru fizeni projektl (35)
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