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      Přílohy:  3/14
Výzva k podání nabídky včetně zadávací dokumentace na veřejnou zakázku malého rozsahu (dále jen „ZD“)
v souladu § 12 odst. 3 a § 18 odst. 5 zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve  znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon“)

Zadavatel ČESKÁ REPUBLIKA - MINISTERSTVO OBRANY Vás vyzývá k předložení nabídky na veřejnou zakázku malého rozsahu s názvem:

Návrh optimalizace institucionálního zabezpečení boje s korupcí v rezortu MO 
1. Identifikace veřejné zakázky a zadavatele:
	Název veřejné zakázky:


	Návrh optimalizace institucionálního zabezpečení boje s korupcí v rezortu MO 

	Klasifikace předmětu veřejné zakázky:
	CPV 79419000-4 Hodnotící poradenské služby


	Název zadavatele:
	Česká republika – Ministerstvo obrany, organizační složka státu

	Sídlo zadavatele:
	Tychonova 1, 160 01 Praha 6

	Jednající:
	generální inspektor - ředitel Inspekce ministra obrany

	Na adrese:  
	Tychonova 1, 160 01 Praha 6

	IČ zadavatele:
	60162694

	Osoba oprávněná jednat jménem zadavatele:
	Ing. Jaroslav  ZOBAČ

	Kontaktní osoba:

telefon, fax:

e-mail:
	Ing. Josef HORŇÁČEK
tel.: +420 973 200 328, fax: +420 973 200 310
Hornacekj@seznam.cz            

	2. Vymezení předmětu veřejné zakázky:

Předmětem veřejné zakázky je zpracování studie Doporučení k optimalizaci boje s korupcí v rezortu MO, podrobná specifikace včetně všech požadavků na dodání dokumentovaných výstupů je obsažena v příloze č. 1 této ZD (dále jen „Služba“).
Předpokládaná hodnota veřejné zakázky činí maximálně 462 809,- korun českých (dále jen „Kč“) bez DPH.

	3. Doba a místo plnění veřejné zakázky:

Plnění předmětu smlouvy je rozděleno do dvou fází. Jednotlivé fáze zpracování výstupů 
a podkladových dokumentů a termínů plnění jsou specifikovány takto:

a) první fáze s termínem ukončení do 31. ledna 2015 a následujícím plněním: 

· účast na zahajovacím workshopu (jeden pracovní den ve 45. – 46. týdnu 2014, konkrétní termín bude upřesněn 10 dní předem),

· zpracování Analýzy současného stavu v oblasti zabezpečení BsK v rezortu MO, 

· prezentace Analýzy na akceptačním jednání.
b) druhá fáze s termínem ukončení do 31. března 2015 a následujícím plněním:

· Studie,

· prezentace Studie na akceptačním jednání. 

Služba bude prováděna v místech určených zadavatelem, kterými budou sídla:

· dodavatele,
· zadavatele a vybraných organizačních celků MO. 

	4. Požadavky na prokázání kvalifikace dodavatele s využitím § 50 a násl. zákona:
4.1. Základní kvalifikační předpoklady s využitím § 53 odst. 1 písm. a) až písm. k) zákona splní dodavatel:

a) který nebyl pravomocně odsouzen pro trestný čin spáchaný ve prospěch organizované zločinecké skupiny, trestný čin účasti na organizované zločinecké skupině, legalizace výnosů z trestné činnosti, podílnictví, přijetí úplatku, podplacení, nepřímého úplatkářství, podvodu, úvěrového podvodu, včetně případů, kdy jde o přípravu nebo pokus nebo účastenství na takovém trestném činu, nebo došlo k zahlazení odsouzení za spáchání takového trestného činu; jde-li o právnickou osobu, musí tento předpoklad splňovat jak tato právnická osoba, tak její statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu a je-li statutárním orgánem dodavatele či členem statutárního orgánu dodavatele právnická osoba, musí tento předpoklad splňovat jak tato právnická osoba, tak její statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu této právnické osoby; podává-li nabídku či žádost o účast zahraniční právnická osoba prostřednictvím své organizační složky, musí předpoklad podle tohoto písmene splňovat vedle uvedených osob rovněž vedoucí této organizační složky; tento základní kvalifikační předpoklad musí dodavatel splňovat jak ve vztahu k území České republiky, tak k zemi svého sídla, místa podnikání či bydliště, 

b) který nebyl pravomocně odsouzen pro trestný čin, jehož skutková podstata souvisí s předmětem podnikání dodavatele podle zvláštních právních předpisů nebo došlo k zahlazení odsouzení za spáchání takového trestného činu; jde-li o právnickou osobu, musí tuto podmínku splňovat jak tato právnická osoba, tak její statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu a je-li statutárním orgánem dodavatele či členem statutárního orgánu dodavatele právnická osoba, musí tento předpoklad splňovat jak tato právnická osoba, tak její statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu této právnické osoby; podává-li nabídku či žádost o účast zahraniční právnická osoba prostřednictvím své organizační složky, musí předpoklad podle tohoto písmene splňovat vedle uvedených osob rovněž vedoucí této organizační složky; tento základní kvalifikační předpoklad musí dodavatel splňovat jak ve vztahu k území České republiky, tak k zemi svého sídla, místa podnikání či bydliště, 

c) který v posledních 3 letech nenaplnil skutkovou podstatu jednání nekalé soutěže formou podplácení podle zvláštního právního předpisu, 

d) vůči jehož majetku neprobíhá nebo v posledních 3 letech neproběhlo insolvenční řízení, v němž bylo vydáno rozhodnutí o úpadku nebo insolvenční návrh nebyl zamítnut proto, že majetek nepostačuje k úhradě nákladů insolvenčního řízení, nebo nebyl konkurs zrušen proto, že majetek byl zcela nepostačující, nebo zavedena nucená správa podle zvláštních právních předpisů, 

e) který není v likvidaci, 

f) který nemá v evidenci daní zachyceny daňové nedoplatky, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele, 

g) který nemá nedoplatek na pojistném a na penále na veřejné zdravotní pojištění, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele, 

h) který nemá nedoplatek na pojistném a na penále na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele, 

i) který nebyl v posledních 3 letech pravomocně disciplinárně potrestán, či mu nebylo pravomocně uloženo kárné opatření podle zvláštních právních předpisů, je-li podle § 54 písm. d) požadováno prokázání odborné způsobilosti podle zvláštních právních předpisů; pokud dodavatel vykonává tuto činnost prostřednictvím odpovědného zástupce nebo jiné osoby odpovídající za činnost dodavatele, vztahuje se tento předpoklad na tyto osoby, 

j) který není veden v rejstříku osob se zákazem plnění veřejných zakázek a 

k) kterému nebyla v posledních 3 letech pravomocně uložena pokuta za umožnění výkonu nelegální práce podle zvláštního právního předpisu.
Splnění základních kvalifikačních předpokladů podle § 53 odst. 1 písm. a) až písm. k) zákona prokazuje dodavatel předložením čestného prohlášení podepsaného osobou oprávněnou za dodavatele jednat a podepisovat. K tomu může dodavatel použít vzor čestného prohlášení, které je přílohou č. 2 této ZD.
4.2. Profesní kvalifikační předpoklady s využitím § 54 zákona prokazuje dodavatel předložením

následujících dokladů:

a) výpisem z obchodního rejstříku, pokud je v něm zapsán, či výpisem z jiné obdobné evidence, pokud je v ní zapsán, a

b) dokladem o oprávnění k podnikání podle zvláštních právních předpisů v rozsahu odpovídajícím předmětu veřejné zakázky, zejména dokladem prokazujícím příslušné živnostenské oprávnění či licenci.

4.3. Ekonomické a finanční kvalifikační předpoklady s využitím § 50 písm. c) zákona

Dodavatel předloží čestné prohlášení o své ekonomické a finanční způsobilosti splnit veřejnou zakázku.
4.4. Technické kvalifikační předpoklady s využitím § 56 zákona 
S přiměřeným využitím ustanovením § 56 zákona zadavatel vymezuje tyto technické kvalifikační předpoklady:
Dle § 56 odst. 2 písm. a) zákona
Rozsah požadovaných informací a dokladů dle § 56 odst. 5 písm. a) zákona:

Dodavatel prokáže splnění tohoto kvalifikačního předpokladu předložením seznamu významných služeb poskytnutých dodavatelem v posledních 3 letech, s uvedením níže uvedených údajů:
a) název, IČ a sídlo zadavatele,
b) název služby,
c) celkový rozsah plnění ve finančním vyjádření v Kč včetně DPH,
d) výčet hlavních činností v rámci plnění služby,
e) doba plnění.

Přílohou tohoto seznamu musí být:

1. osvědčení vydané veřejným zadavatelem, pokud byly služby poskytovány veřejnému zadavateli, nebo

2. osvědčení vydané jinou osobou, pokud byly služby poskytovány jiné osobě než veřejnému zadavateli, nebo 

3. smlouva s  jinou osobou a doklad o uskutečnění plnění dodavatele, není-li současně možné osvědčení podle předchozího bodu od této osoby získat z důvodů spočívajících na její straně.
Vymezení minimální úrovně kvalifikačního předpokladu odpovídající druhu, rozsahu a složitosti předmětu plnění veřejné zakázky dle § 56 odst. 5 písm. c) zákona:

Dodavatel splňuje tento technický kvalifikační předpoklad, pokud předloží seznam 3 významných služeb poskytnutých v posledních 3 letech, které dodavatel realizoval, tj. řádně dokončil v souladu se smlouvou, a jejichž předmětem byly analýzy procesů a optimalizace řízení v organizaci státní správy, samosprávy nebo v jiné organizaci či firmě a výše finančních prostředků vynaložených zadavatelem v souvislosti s realizací každé z těchto služeb byla minimálně 0,5 mil. Kč včetně DPH, přičemž:

· alespoň jedna z těchto 3 služeb byla realizována pro ústřední orgány státní správy, vyšší územní samosprávný celek (kraj, hl. město Praha) nebo statutární město. 
Za významné služby považuje zadavatel poradenství v oblasti boje proti korupci, zpracování map rizik, etických kodexů, manuálů řízení rizik úřadů a firem se složitou organizační strukturou apod. 

Dle § 56 odst. 2 písm. e) zákona
Rozsah požadovaných informací a dokladů dle § 56 odst. 5 písm. a) zákona:

Dodavatel předloží osvědčení o vzdělání a odborné kvalifikaci osob odpovědných za poskytování předmětných služeb.

Způsob prokázání splnění tohoto kvalifikačního předpokladu dle § 56 odst. 5 písm. b) zákona:

Dodavatel předloží jmenný seznam všech členů realizačního týmu (včetně poradců a konzultantů týmu), jejich profesní životopisy prokazující jejich odbornou kvalifikaci pro poskytovanou službu. Strukturované profesní životopisy budou zpracovány v níže uvedeném minimálním rozsahu a struktuře:

a) jméno a příjmení osoby,
b) označení pozice v realizačním týmu,
c) dosažené vzdělání,
d) jazykové znalosti,
e) celková délka praxe v oboru,
f) přehled profesní praxe vztahující se k předmětu plnění zakázky,
g) přehled nejdůležitějších projektů k realizaci obdobných služeb, odpovídajících předmětu zakázky, na jejichž plnění se osoba podílela, včetně uvedení pozice v projektu a odpovědnosti.

Vymezení minimální úrovně kvalifikačního předpokladu odpovídající druhu, rozsahu a složitosti předmětu plnění veřejné zakázky dle § 56 odst. 5 písm. c) zákona:

Zadavatel požaduje, aby tým vedla osoba odpovědná za plnění předmětu veřejné zakázky splňující následující podmínky:
1. ukončené vysokoškolské vzdělání,

2. celková délka praxe v oboru vztahujícím se k předmětu zakázky minimálně 3 roky,
3. účast nejméně ve 2 významných službách jako člen realizačního týmu, z toho minimálně  v 1 významné službě na pozici projektového manažera nebo pozici obdobného významu.
Další dvě osoby, které se budou podílet na plnění předmětu veřejné zakázky, budou splňovat následující podmínky:

1. ukončené minimálně středoškolské vzdělání,
2. celková délka praxe v oboru vztahujícím se k předmětu zakázky alespoň 2 roky.
Stanoví-li dodavatel pro plnění předmětu této veřejné zakázky více týmů, vztahují se požadavky zadavatele na vzdělání a odbornou kvalifikaci osob v těchto týmech uvedenou výše na všechny dodavatelem stanovené týmy.  
4.5. Nevyplývá-li ze zvláštního právního předpisu jinak, prokazuje zahraniční dodavatel splnění kvalifikace způsobem podle právního řádu platného v zemi jeho sídla, místa podnikání nebo bydliště, a to v rozsahu požadovaném zákonem a zadavatelem upřesněném v této ZD. Pokud se podle právního řádu platného v zemi sídla, místa podnikání nebo bydliště zahraničního dodavatele určitý doklad nevydává, je zahraniční dodavatel povinen prokázat splnění takové části kvalifikace čestným prohlášením. Čestné prohlášení bude podepsáno osobou oprávněnou za zahraničního dodavatele jednat a podepisovat. Není-li povinnost, jejíž splnění má být v rámci kvalifikace prokázáno, v zemi sídla, místa podnikání nebo bydliště zahraničního dodavatele stanovena, učiní o této skutečnosti čestné prohlášení. Čestné prohlášení bude podepsáno osobou oprávněnou za zahraničního dodavatele jednat a podepisovat.

Doklady prokazující splnění kvalifikace předkládá zahraniční dodavatel v původním jazyce s připojením jejich úředně ověřeného překladu do českého jazyka, pokud mezinárodní smlouva, kterou je Česká republika vázána, nestanoví jinak. To platí i v případě, prokazuje-li splnění kvalifikace doklady v jiném než českém jazyce dodavatel se sídlem, místem podnikání nebo místem trvalého pobytu na území České republiky. Povinnost připojit k dokladům úředně ověřený překlad do českého jazyka se nevztahuje na doklady ve slovenském jazyce.

4.6. Je-li dodavatel zapsán v seznamu kvalifikovaných dodavatelů podle § 125 zákona, může prokázat splnění kvalifikace předložením výpisu z tohoto seznamu v rozsahu stanoveném v § 127 zákona.

4.7. Dodavatel může prokázat kvalifikaci rovněž certifikátem vydaným osobou akreditovanou pro činnost v systému certifikovaných dodavatelů, a to způsobem a v rozsahu stanoveném v § 133 a násl. zákona.
4.8. Prokázání kvalifikace výpisem ze zahraničního seznamu dodavatelů dle § 143 zákona:

Zahraniční dodavatel může prokázat splnění kvalifikace v rozsahu a způsobem dle § 143 zákona výpisem ze zahraničního seznamu kvalifikovaných dodavatelů či zahraničním certifikátem, pokud má zahraniční dodavatel sídlo či místo podnikání, popř. bydliště, ve státě, ve kterém byl výpis ze zahraničního seznamu či zahraniční certifikát vydán.  

4.9. Pravost a stáří dokladů prokazujících splnění kvalifikace s využitím § 57 zákona:

Doklady prokazující splnění kvalifikace (bod 4 této ZD) předkládá dodavatel v elektronické kopii ve formátu pdf.

Výpis z obchodního rejstříku (§ 54 písm. a) zákona a bod 4.2. písm. a) této ZD) nesmí být k poslednímu dni lhůty pro podání nabídek starší 90 kalendářních dnů.
Uchazeč, se kterým má být uzavřena smlouva, je povinen před jejím uzavřením předložit zadavateli originály nebo úředně ověřené kopie dokladů prokazujících splnění kvalifikace v souladu s § 53 odst. 3 zákona. Doklady prokazující splnění základních kvalifikačních předpokladů nesmějí být starší 90 dnů. Nesplnění této povinnosti se považuje za neposkytnutí součinnosti k uzavření smlouvy ve smyslu ustanovení § 82 odst. 4 zákona.

	5. Požadavek na způsob zpracování nabídkové ceny včetně platebních podmínek:
5.1. Uchazeč zpracuje nabídkovou cenu ve formě (s uvedením) ceny bez DPH a ceny s DPH. 
Nabídková cena bude cenou „nejvýše přípustnou“. 
5.2. Platební podmínky:

Zadavatel nebude poskytovat zálohy.

Platby budou uskutečněny výhradně v Kč. Rovněž veškeré cenové údaje budou uváděny v Kč. Úhrada smluvní ceny bude provedena po řádném splnění a ukončení druhé fáze Služby. Splatnost daňového dokladu - faktury bude minimálně 30 dnů od data jejího doručení (originál + 1 kopie s dokladem o řádném splnění služby zadavateli. Za den zaplacení je považován den odepsání částky z účtu zadavatele a její směrování na účet dodavatele.

	6. Podmínky, při jejichž splnění je možno překročit výši nabídkové ceny:
Zadavatel nepřipouští překročení nabídkové ceny.

	7. Další požadavky zadavatele:

Nabídka uchazeče pokryje navrženými postupy dvě fáze plnění veřejné zakázky.

Závazkový vztah se bude řídit zákonem č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „OZ“). Návrh smlouvy, obsahující obchodní podmínky, je přílohou č. 3 této ZD. Uchazeč v souladu s ustanovením § 68 odst. 2 zákona předloží v nabídce návrh smlouvy podepsaný osobou oprávněnou jednat jménem či za uchazeče, který bude respektovat veškerá ustanovení 
a formu návrhu smlouvy zpracované zadavatelem a bude doplněn pouze o nezbytné údaje vztahující se k nabídce uchazeče (záhlaví, termíny plnění výstupů jednotlivých fází, nabídková cena a složení realizačního týmu uchazeče).  

Součástí nabídky musí být rovněž:

a) seznam statutárních orgánů nebo členů statutárních orgánů, kteří v posledních 3 letech od konce lhůty pro podání nabídek byli v pracovněprávním, funkčním či obdobném poměru u zadavatele;
b) má-li dodavatel formu akciové společnosti, seznam vlastníků akcií, jejichž souhrnná jmenovitá hodnota přesahuje 10 % základního kapitálu, vyhotovený ve lhůtě pro podání nabídek;
c) prohlášení uchazeče o tom, že neuzavřel a neuzavře zakázanou dohodu podle zvláštního právního předpisu v souvislosti se zadávanou veřejnou zakázkou.

Uchazeč v souladu s Metodickým pokynem pro zadávání veřejných zakázek OP LZZ (v platném znění, dostupný na stránkách www.esfcr.cz) umožní osobám oprávněným k výkonu kontroly projektu, z něhož je zakázka hrazena, provést kontrolu dokladů souvisejících s plněním zakázky, a to po dobu danou právními předpisy ČR pro jejich archivaci. 

	8. Požadavek na úpravu, strukturu a obsah nabídky:

Nabídka bude zpracována v českém jazyce a v elektronické podobě ve formátu „pdf“ (písemnou, případně grafickou formou). V případě jakéhokoliv dokumentu tvořícího součást nabídky, který bude v jiném než v českém jazyce, musí být součástí nabídky rovněž jeho autorizovaný překlad do českého jazyka. Toto se nevztahuje na doklady ve slovenském jazyce.
Zadavatel požaduje, aby nabídka obsahovala:
1. Identifikační údaje uchazeče

· obchodní firma/název/jméno a příjmení uchazeče, 

· právní forma podnikání, 

· sídlo/místo podnikání (lze doplnit i o jinou adresu určenou pro poštovní styk se zadavatelem), 

· jméno a příjmení statutárního orgánu, resp. členů statutárního orgánu,

· IČO,

· DIČ, bylo-li přiděleno,

· bankovní spojení, 

· jméno a příjmení kontaktní osoby, 

· kontaktní údaje (např. telefonní číslo, číslo faxu, e-mailová adresa). 

2. Doklady prokazující splnění kvalifikace dle čl. 4 této ZD.
3. Nabídkovou cenu zpracovanou dle bodu 5.1. této ZD.
4. Souhlas s platebními podmínkami dle bodu 5.2. této ZD.
5. Návrh smlouvy dle čl. 7 této ZD.
6. Podrobný popis nabízeného plnění předmětu veřejné zakázky, z něhož bude patrné dodržení požadavků zadavatele v požadované struktuře a navrhovaný postup řízení Služby uchazečem včetně plánu počtu pracovních hodin v obou fázích. Uchazeč je povinen v nabídce navrhnout termíny v souladu s čl. II. návrhu smlouvy o poskytování služby, tj. stanovit závazné termíny plnění výstupů obou fází.
7. Závazek k dodržování zásad publicity Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost stanovených v Manuálu vizuální identity Operačního programu - Lidské zdroje a zaměstnanost a Manuálu pro publicitu Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost 2007 - 2013 (v platném znění, dostupné na stránkách www.esfcr.cz).

	9. Variantní řešení:

Zadavatel nepřipouští variantní řešení nabídky.

Každý uchazeč může podat pouze jednu nabídku.

	10. Zadávací lhůta:

Zadávací lhůta, tj. doba, po kterou jsou dodavatelé svými nabídkami vázáni, začíná běžet okamžikem skončení lhůty pro podání nabídek. Zadavatel stanovuje, že zadávací lhůta skončí 
dne 31. října 2014.

	11. Hodnocení nabídek:

Základním hodnotícím kritériem je nejnižší nabídková cena.
Předmětem hodnocení bude nabídková cena bez DPH.

	12. Doba a způsob podání nabídek
Lhůta pro podání nabídek končí dne 13. října 2014 v 12.00 hodin.
Dodavatel podá nabídku elektronicky prostřednictvím elektronického tržiště TENDERMARKET.

	13. Práva zadavatele:

Zadavatel si vyhrazuje právo

· zrušit zadávací řízení,
· neposkytovat uchazečům náhradu nákladů spojených s účastí v tomto zadávacím řízení.

	14.  Dodatečné informace k ZD:

Požadavek na dodatečné informace k ZD musí být podán cestou elektronického tržiště TENDERMARKET, v českém jazyce, nejpozději 4 pracovní dny před uplynutím lhůty pro podání nabídek.  

	15. Stížnost na postup zadavatele: 

Uchazeč je oprávněn podat stížnost na postup při zadávání veřejné zakázky ve lhůtě 3 pracovních dnů od vyhlášení vybraného dodavatele cestou elektronického tržiště TENDERMARKET.

	16. Přílohy:

Nedílnou součástí této ZD jsou níže uvedené přílohy:

· Příloha č. 1 – Specifikace (počet listů: 2),
· Příloha č. 2 – Čestné prohlášení o splnění základních kvalifikačních předpokladů - Vzor (počet listů: 2),
· Příloha č. 3 – Smlouva o poskytování služby č. … (počet listů: 10).


	                          Razítko                           
                                                                                                              Ing. Jaroslav  ZOBAČ
                                                                                                         generální inspektor - ředitel 
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