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Zadavaci dokumentace

k vefejné zakazce malého rozsahu v souladu se Zavaznymi postupy pro zadavani zakazek
spolufinancovanych ze zdroju EU, nespadajicich pod aplikaci zakona ¢. 137/2006 Sbh. a
Smérnici mésta Otrokovice €. 741.01.0-SM-2013-RMO, pro zadavani verejnych zakazek

Nazev zakazky:

Druh zakazky:

Realizace vzdélavacich kurzi pro pracovniky poskytovatelu
socialnich sluzeb a peéujicich osob na Otrokovicku

Sluzby

Verejna zakazka je financovana z prostiedk( Evropské unie, konkrétné pak z Evropskeho socialniho
fondu a z prostiedki statniho rozpoétu Ceské republiky.

Nazev programu:
Nazev projektu:

Registracni ¢islo projektu:

Nazev zadavatele:

Adresa zadavatele:

IC:

DIC:

Statutarni zastupce:

Osoba opravnéna k jednani
ve vécech technickych:

Tel.

E-mail:

Kontaktni osoba:

Tel.
E-mail:
URL zadavatele:

OP Lidskeé zdroje a zaméstnanost

Vzdélavani pracovnikli poskytovatell sociglnich sluzeb a pecujicich
osob na Otrokovicku

CZ.1.04/3.1.03/A7.00029

mésto Otrokovice

nam. 3. kvétna 1340, Otrokovice, PSC 765 23

002 84 301

CZ00284301

Mgr. Jaroslav Budek, starosta

Ing. Franti$ek Zak, vedouci odboru rozvoje a spravy majetku,

Me&U Otrokovice

+420 577 680 412

zak@muotrokovice.cz )
Ing. Michaela Hrabalova, projektovd manazerka, odbor socialni, MéU
Otrokovice

+420 577 680 403

hrabalova@muotrokovice.cz

http://www.otrokovice.cz

V souladu s ustanovenim § 18 odst. 5 zakona ¢. 137/2006 Sb., o verejnych zaké&zkéach, v platném
znéni (dale jen ,Zakon®) neni tato verejnd zakazka malého rozsahu zadéavéna postupem podie
Zéakona. Zadavatel postupuje pouze podle zésad stanovenych v § 6 Zéakona a své Smérnice, jak je
identifikovano vysSe, a odkazy na ustanoveni Zékona pouZivé pouze pro snadnéjsi pochopeni
poZadavki zadavatele.

1. Vymezeni predmétu verejné zakazky

Piedmétem vefejné zakazky realizované v souladu s Metodickym pokynem pro zadavani zakazek OP
LZZ (Identifikagni ¢islo: MAD 99, pfiloha OM OP LZZ: D9 ze dne 1.11.2012, Cislo vydani: 1.7,
k dispozici na http://www esfcr.cz/file/8421/) je realizace akreditovanych vzdélavacich seminafl pro
socialni pracovniky, pracovniky v socialnich sluzbach, vedouci pracovniky socialnich sluzeb a fyzickeé
osoby pecujici o pfijemce pfispévku na peci.

Zakazka je dle § 98 Zakona 137/2006 Sh., o vefejnych zakazkach rozdélena na 5 &asti, pficemz
uchazedi jsou opravnéni podat nabidku na kazdou jednotlivou ¢ast zviast, jejich libovolné kombinace
¢i na véechny ¢asti vefejné zakazky najednou. Kazda z ¢asti vefejné zakazky bude hodnotici komisi
hodnocena oddélen&. Pro véechny ¢asti zakazky muze byt vybran jiny dodavatel, nevylu¢uje se tim
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véak moznost, Ze na zakladé hodnoceni do$lych nabidek na jednotlive ¢asti bude vybran jeden
dodavatel pro vice ¢asti ¢i celou zakazku.

2. Predmét a rozsah verejné zakazk

Predmétem pinéni zakazky je provedeni vzdé&lavani v rozsahu popsanem v ramci jednotlivych
tematickych oblasti (1. - 5.), tj. celkem 28 témat, ktera budou realizovana v ramci 42 kurza.

Predmétem vefejne zakazky jsou nize uvedene tematicke oblasti:

1. TO 01 - Psychiatrie, psychologie a psychohygiena
2. TO 02 - Pravo v socialnich sluzbach

3. TO 03 - Komunikace s klientem

4. TO 04 - Manazerské dovednosti

5. TO 05 - Péce o klienta

Nazvy jednotlivych vzdélavacich tematickych oblasti jsou orientaéni, diraz je kladen na napinéni cile,
pfipadné poZadovaneé naplné vzdélavaci aktivity.

2.1 Tematicka oblast 01 — Psychiatrie, psychologie a psychohygiena

Cilem aktivity je realizace 7 kurzl na 4 téemata s celkovou alokaci 72 hodin.
Vystupem bude 125 Gspé&snych absolventd kurz.

Tematicka oblast zahrnuje nize uvedené kurzy:

a. Psychiatrie, duSevni onemocnéni, trauma, dusSevni poruchy

Pocet cykll 2 cykly

Pocet hodin/ dnd v jednom cyklu 16 hodin/ 2 dny

Pocet $kolicich hodin/ dnl :
v pribéhu projektu celkem 32 hodin/ 4 dny

Predpokladany pocet absolventu 50 osob

Maximalni nabidkova cena 35.200 K¢ v¢&. DPH (max. 1.100 K&/hodina veé. DPH

21%)
Cilova skupina kurzu Socialni pracovnici
Zameéfeni na cilovou skupinu seniofi, seniofi s demenci, osoby se zdravotnim
socialnich sluzeb postizenim, osoby bez pristfesi, osoby v krizi

e Obecny nahled na problematiku

* Nejcastéji vyskytovane psychiatrické poruchy
e Rozpoznatelnost
Preferovana temata e Priznaky
* Rizika
L]

Zpusob prace s témito klienty
Specifika prace s klientem

b. Prevence syndromu vyhoreni

Pocet cykll 1 cyklus

Pocet hodin/ dnu v jednom cyklu 8 hodin/ 1 den

Pocet skolicich hodin/ dni )
v pribé&hu projektu celkem 8 hodin/ 1 den

Pfedpokladany pocet absolventd 15 osob

Maximalni nabidkovéa cena 8.800 K& v&. DPH (max. 1.100 K&/hodina v€. DPH 21%)

Cilova skupina kurzu Socialni pracovnici

Déti a mladez ohrozené socialné patologickymi jevy,
osoby se zdravotnim postiZenim, seniofi, osoby bez
pfistiesi, osoby v krizi

Zamérfeni na cilovou skupinu
socialnich sluzeb
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Preferovana témata

e Charakteristika a pfi¢iny
e Zaklady prevence
e Prakticky nacvik relaxaénich technik

c. Psychiatrie, duSevni onemocnéni

Pocet cykll

2 cykly

Pocet hodin/ dnii v jednom cyklu

8 hodin/ 1 den

Pocet skolicich hodin/ dni
v pribéhu projektu celkem

16 hodin/ 2 dny

Predpokladany pocéet absolventu 30 osob
T L T —— ;:’(2())0 K¢ v€. DPH (max. 1.100 K&/hodina vé. DPH

Cilova skupina kurzu

Pracovnici v socialnich sluzbach

Zamereni na cilovou skupinu
socialnich sluzeb

Seniofi, seniofi s demenci, osoby se zdravotnim
postizenim, osoby bez pfistfedi, osoby v krizi

Preferovana témata

e Prehled problematiky
e Prfistup k uzivateli
e Kazuistiky z praxe

d. Péce o sebe, psychohygiena, syndrom vyhofeni

Pocet cykll

2 cykly

Pocet hodin/ dnl v jednom cykiu

8 hodin/ 1 den

Pocet skolicich hodin/ dnl
v pribéhu projektu celkem

16 hodin/ 2 dny

Pfedpokladany pocet absolventl 30 osob
Maximaini nablidkovi cena ;'1/;(3’{)30 K¢ v&. DPH (max. 1.100 Ké&/hodina vé. DPH

Cilova skupina kurzu

Pracovnici v socialnich sluzbach

Zaméreni na cilovou skupinu
socialnich sluzeb

Seniofi, seniofi s demenci, osoby se zdravotnim
postizenim, osoby bez pfistiesi, osoby v krizi

Preferovana témata

s Zaklady prevence

+ Dovednost ,nenosit praci domu®, umét vypnout
e Techniky psychohygieny

e Prakticky nacvik relaxaénich technik

2.2 Tematicka oblast 02 — Pravo v socialnich sluzbach

Cilem aktivity je realizovat 3 kurzy na 3 témata s celkovou alokaci 32 hodin.
Vystupem bude 50 proskolenych osob.

Tematicka oblast zahrnuje nize uvedené kurzy:

e. Pravni minimum

Pocet cykll

1 cyklus

Pocet hodin/ dnu v jednom cyklu

8 hodin/ 1 den

Pocet skolicich hodin/ dnl
v prabéhu projektu celkem

8 hodin/ 1 den

Predpokladany pocet absolventu

15 osob

Maximalni nabidkova cena

8.800 K¢ v&, DPH (max. 1.100 Ké&/hodina vé. DPH 21%)

Cilova skupina kurzu

Socialni pracovnici

Zameéfeni na cilovou skupinu
socialnich sluzeb

seniofi, seniofi s demenci, osoby se zdravotnim
postizenim, osoby bez pfistfesi, osoby v krizi

Zadavaci dokumentace
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e Prehled platné legislativy spojené
s poskytovanim socialnich sluzeb
(odpovédnost, zastupci uzivatell atd.)

e Socialné-pravni poradenstvi (rozvod, déti,
spolecné jméni manzell, pfedb&zna opatieni,
InGty, poplatky apod.)

e Obecny pfehled norem tykajici se NNO a jejich
vztah k praci socialniho pracovnika

f. Standardy kvality

Pocet cykll

1 cyklus

Pocet hodin/ dnl v jednom cyklu

8 hodin/ 1 den

Pocet skolicich hodin/ dni
v prubéhu projektu celkem

8 hodin/ 1 den

Predpokladany poéet absolventu

10 osob

Maximalni nabidkova cena

8.800 K& v€. DPH (max. 1.100 Ké&/hodina vé. DPH 21%)

Cilova skupina kurzu

Socialni pracovnici

Zameéreni na cilovou skupinu
socialnich sluzeb

Poskytovatelé socialnich sluzeb

Preferovana témata

Uvedeni dilezitych bodii ke vdem standardim
Identifikace pojmu kvalita v socialnich sluzbach
a jeji dllezitost

e Standardy a jejich aplikace

e (Obecny prehled a novinky

g. Standardy kvality socialnich sluzeb

Pocet cykll 1 cyklus

Pocet hodin/ dni v jednom cyklu 16 hodin/ 2 dny

Pocet $kolicich hodin/ dnl y

v prabé&hu projektu celkem 16 hodin/ 2 dny

Predpokladany poget absolventu 25 osob

My . : ; 17.600 K¢ vé. DPH (max. 1.100 K&/hodina vé. DPH
aximalni nabidkova cena 21%)

Cilova skupina kurzu

Pracovnici v socialnich sluzbach

Zameérfeni na cilovou skupinu
socialnich sluzeb

Poskytovatelé socialnich sluzeb

Preferovana témata

Uvedeni dllezitych bod( ke véem standardim
Identifikace pojmu kvalita v socialnich sluzbach
a jeji dulezitost

Standardy a jejich aplikace

Obecny piehled a novinky

2.3 Tematicka oblast 03 — Komunikace s klientem

Cilem aktivity je realizovat 12 kurzy na 7 témat v celkovém rozsahu 116 hodin.
Vystupem bude 255 proskolenych osob.

Tematicka oblast zahrnuje nize uvedené kurzy:

h. Komunikace s klientem

Pocet cykll

2 cykly

Poéet hodin/ dnl v jednom cyklu

16 hodin/ 2 dny

Podet skolicich hodin/ dnt

32 hodin/ 4 dny

Zadéavaci dokumentace
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v pribéhu projektu celkem

Predpokladany pocéet absolventu 30 osob

35.200 K¢ v&. DPH (max. 1.100 K&/hodina vé. DPH

Maximalni nabidkova cena 21%)

Cilova skupina kurzu Socialni pracovnici

seniofi, seniofi s demenci, osoby bez pfistfesi, azylove
domy pro rodi¢e s dé&tmi, osoby v krizi, osoby se
zdravotnim postizenim

Zamérfeni na cilovou skupinu
socialnich sluzeb

e Konkreétni pfiklady vhodné komunikace dle typu

5. i postizeni
Frefsrevand smats e Prakticka cvi¢eni osvojeni technik komunikace s
klientem
i. Motivace klienta
Pocet cykll 1 cyklus

Pocet hodin/ dntl v jednom cyklu 8 hodin/ 1 den

Pocet skolicich hodin/ dni .
v prubéhu projektu celkem 8 hodin/ 1 den

Predpokladany poéet absolventu 20 osob

Maximalni nabidkova cena 8.800 K& v&. DPH (max. 1.100 Ké&/hodina vé. DPH 21%)

Cilova skupina kurzu Socialni pracovnici

seniofi, seniofi s demenci, osoby se zdravotnim
postiZzenim, osoby bez pfistfesi, azylové domy pro
rodi¢e s détmi, osoby v krizi, rodiny s d&tmi

Zamérfeni na cilovou skupinu
socialnich sluzeb

* Motivace k sebepééi, k rozhodovani, k neseni
odpovédnosti

e Prace s téZzce motivovatelnymi klienty

e Pozitivni naladéni klienta, prace s jeho obavami

Preferovana témata

j- Alternativni metody komunikace, augmentativni komunikace

Pocet cykll 1 cyklus

Pocet hodin/ dnli v jednom cyklu 16 hodin/ 2 dny

Pocet Skolicich hodin/ dn( ]
v priib&hu projektu celkem 16 hodin/ 2 dny

Predpokladany pocget absolventi 20 osob

17.600 K& v&. DPH (max. 1.100 Ké&/hodina v&. DPH

Maximalni nabidkova cena 21%)
Cilova skupina kurzu Socialni pracovnici
Zamefeni na cilovou skupinu seniofi, seniofi s demenci, osoby se zdravotnim
socialnich sluzeb postizenim

e Konkretni techniky a zpusoby komunikace
Preferovana témata e Moznosti uziti v praxi se seniory

e Porozuméni neverbalnim projevim

k. Motivace klienta

Pocet cykll 2 cykly

Pocet hodin/ dnd v jednom cyklu 8 hodin/ 1 den

Pocet Skolicich hodin/ dn ;
v prubéhu projektu celkem 16 kigsini 2 any

Predpokladany pocet absolventd 40 osob

17.600 K& v&. DPH (max. 1.100 Ké&/hodina v¢. DPH

Maximalni nabidkova cena 21%)
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Cilova skupina kurzu

Pracovnici v socialnich sluzbach

Zameéfeni na cilovou skupinu
socialnich sluzeb

Seniofi, seniofi s demenci, osoby bez pfistfesi, azylové
domy pro rodi¢e s détmi, osoby v krizi, osoby se
zdravotnim postizenim

Preferovana témata

e Motivace k sebepééi, k rozhodovani, k neseni
odpovédnosti

e Prace s téZce motivovatelnymi klienty

» Pozitivni naladéni klienta, prace s jeho obavami

I. Komunikace s klienty, komunikace s problémovymi klienty

Pocet cykll

4 cykly

Pocet hodin/ dnd v jednom cyklu

8 hodin/ 1 den

Pocet skolicich hodin/ dni
v pribéhu projektu celkem

32 hodin/ 4 dny

Predpokladany poéet absolventu 100 osob
Maximaini nabidkova cena g?cyZO())O K¢ v€. DPH (max. 1.100 Ké&/hodina vé. DPH

Cilova skupina kurzu

Pracovnici v socialnich sluzbach

Zamérfeni na cilovou skupinu
socialnich sluzeb

Seniofi, seniofi s demenci, osoby bez pfistfesi, osoby
se zdravotnim postiZzenim, azylove domy pro rodice
s détmi, osoby v krizi

Preferovana temata

e UdrZeni odstupu (nadhledu)

¢ Odolnost proti manipulaci

e Prakticka cviceni osvojeni technik komunikace s
klientem

m. Alternativni komunikace s klienty

Pocet cykll

1 cyklus

Pocet hodin/ dni v jednom cykiu

8 hodin/ 1 den

Pocet skolicich hodin/ dnl
v pribéhu projektu celkem

8 hodin/ 1 den

Predpokladany pocet absolventl

25 osob

Maximalni nabidkova cena

8.800 K¢ v&. DPH (max. 1.100 Ké&/hodina veé. DPH 21%)

Cilova skupina kurzu

Pracovnici v socialnich sluZzbach

Zaméfeni na cilovou skupinu
socialnich sluZzeb

Seniofi, seniofi s demenci, osoby se zdravotnim
postiZzenim, osoby bez pfistfesi, osoby v krizi

Preferovana témata

e Konkrétni techniky a zplisoby komunikace
e Moznosti uziti v praxi se seniory
e Porozuméni neverbalnim projevtim

n. Jak komunikovat se seniory

Pocet cykll

1 cyklus

Pocet hodin/ dni v jednom cyklu

4 hodiny/ 1 den

Pocet $kolicich hodin/ dnii
v prubéhu projektu celkem

4 hodiny/ 1 den

Predpokladany poc¢et absolventd

20 osob

Maximalni nabidkova cena

4.400 K& v&. DPH (max. 1.100 K&/hodina v&. DPH 21%)

Cilova skupina kurzu

FO petujici o pfijemce pfispévku na péci

Preferovana témata

e Zakonitosti vedeni rozhovoru se seniory
e Reseni obtiznych situaci

e Trénink vedeni rozhovoru se seniory

o Pfiklady dobré praxe

Zadavaci dokumentace
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24 Tematicka oblast 04 — Manazerské dovednosti

Cilem aktivity je realizovat 6 kurz( na 5 témat v celkovém rozsahu 56 hodin.
Vystupem bude 85 proskolenych osob.

Tematicka zahrnuje nize uvedené kurzy:

0. Individualni planovani

Pocget cykll

1 cyklus

Poget hodin/ dnli v jednom cyklu

8 hodin/ 1 den

Pocet skolicich hodin/ dnl
v pribéhu projektu celkem

8 hodin/ 1 den

Predpokladany poéet absolventl

15 osob

Maximalni nabidkova cena

8.800 K¢ v&. DPH (max. 1.100 Ké&/hodina vé. DPH 21%)

Cilova skupina kurzu

Socialni pracovnici

Zaméreni na cilovou skupinu
socialnich sluzeb

Osoby bez pfistiesi, seniofi, osoby se zdravotnim
postiZzenim, osoby v krizi, rodiny s détmi

Preferovana témata

e Prohloubeni dovednosti pracovnikl v
individualnim planovani

e Konkrétni pfiklady vytvafeni dobrych
individualnich plan(

p. Individualni planovani

Pocet cykll

2 cykly

Pocet hodin/ dni v jednom cyklu

8 hodin/ 1 den

Pocet $kolicich hodin/ dnt
v prubéhu projektu celkem

16 hodin/ 2 dny

Predpokladany pocet absolventu 30 osob
s s ; 17.600 K& v&¢. DPH (max. 1.100 Ké&/hodina v&. DPH
Maximalni nabidkova cena 21%)

Cilova skupina kurzu

Pracovnici v socialnich sluzbach

Zaméfeni na cilovou skupinu
socialnich sluzeb

Seniofi, osoby se zdravotnim postizenim, osoby bez
pristfesi, osoby v krizi

Preferovana témata

e Prohloubeni dovednosti pracovniki v
individualnim planovani

e Konkretni pfiklady vytvafeni dobrych
individualnich plani

q. Vedenitymu

Pocet cykll

1 cyklus

Pocget hodin/ dnili v jednom cyklu

8 hodin/ 1 den

Pocet $kolicich hodin/ dn
v pribéhu projektu celkem

8 hodin/ 1 den

Pfedpokladany pocet absolventt

20 osob

Maximalni nabidkova cena

8.800 K& v€. DPH (max. 1.100 Ké&/hodina v€. DPH 21%)

Cilova skupina kurzu

Vedouci pracovnici socialnich sluzeb

Preferovana témata

e Vyuziti tymovych roli
s Efektivni vedeni tymu
e Prfiklady dobré praxe

r. Manazerské dovednosti
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Pocget cykll

1 cyklus

Po&et hodin/ dni v jednom cyklu

8 hodin/ 1 den

Poget 8kolicich hodin/ dnl
v pribéhu projektu celkem

8 hodin/ 1 den

Piedpokladany pocet absolventi

10 osob

Maximalni nabidkova cena

8.800 K& v€. DPH (max. 1.100 Ké&/hodina v€. DPH 21%)

Cilova skupina kurzu

Vedouci pracovnici socialnich sluzeb

Preferovana témata

e Time management
o Delegovani
e Kougink

s. Koucovani

Pocet cykll

1 cyklus

Pocet hodin/ dni v jednom cyklu

16 hodin/ 2 dny

Pocet 8kolicich hodin/ dnt
v pribéhu projektu celkem

16 hodin/ 2 dny

Predpokladany pocet absolventi 10 osob
L . . 17.600 K¢é v&. DPH (max. 1.100 Ké&/hodina vé. DPH
Maximalni nabidkova cena 21%)

Cilova skupina kurzu

Vedouci pracovnici socialnich sluzeb

Preferovana témata

« Kompletni pfehled o tom co je a neni kou&ovani
e Podstata a zakladni principy koucovani
o Nastroje kougovani a jejich pouzivani

2.5 Tematicka oblast 05 — Péce o klienta

Cilem aktivity je realizovat 14 kurzil na 9 témat v celkovém rozsahu 164 hodin.
Vystupem bude 281 proskolenych osob.

Tematicka oblast zahrnuje nize uvedené kurzy:

t. Krizova intervence

Pocet cykll

1 cyklus

Pocet hodin/ dni v jednom cyklu

16 hodin/ 2 dny

Pocet skolicich hodin/ dni
v prubéhu projektu celkem

16 hodin/ 2 dny

Predpokladany pocet absolventd

14 osob

Maximalni nabidkova cena

17.600 K& vé. DPH (max. 1.100 Ké&/hodina v&. DPH
21%)

Cilova skupina kurzu

Socialni pracovnici

Zameéfeni na cilovou skupinu
socialnich sluzeb

seniofi, seniofi s demenci, osoby bez pfistiesi, osoby
v krizi, rodiny s détmi

Preferovana témata

¢ Obecny nahled na problematiku vEetné
modelovych situaci

Seznameni s Glohou krize v Zivoté &loveka, s
jednotlivymi typy krizi klienta a jejich Feseni v
rdmci krizové intervence

e Efektivné pomoc osobam v krizi

e Aplikace metody krizové intervence

u. Paliativni péce

Zadavaci dokumentace
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Pocet cykl 2 cykly
Pocet hodin/ dni v jednom cyklu 8 hodin/ 1 den
Pocet skolicich hodin/ dnli .
v pribéhu projektu celkem 16 hodin/ 2 dny
Piedpokladany poéet absolventl 50 osob
Misémaini nabidikovd cena ;62?0 K& vé. DPH (max. 1.100 Ké&/hodina vé. DPH

Cilova skupina kurzu

Pracovnici v socialnich sluzbach

Zaméreni na cilovou skupinu
socialnich sluzeb

Seniofi, seniofi s demenci

Preferovana témata

Pochopeni potfeb a pocitd umirajiciho
Jak doprovazet umirajiciho
Péée o pozustalé

Specifika paliativni pé¢e v socialnich sluzbach

v. Aktivizaéni cinnosti, aktiviza&ni techniky

Pocet cykll 3 cykly

Pocet hodin/ dnd v jednom cyklu 16 hodin/ 2 dny

Pocet skolicich hodin/ dntl . ;

v prubéhu projektu celkem 48 Hedinreiiny

Pfedpokladany pocet absolventl 60 osob

Kaximaint nabidkovs ceid g?(ysogio K¢ v&. DPH (max. 1.100 K&/hodina v¢. DPH

Cilova skupina kurzu

Pracovnici v socialnich sluzbach

Zaméteni na cilovou skupinu
socialnich sluzeb

Seniofi, seniofi s demenci, osoby se zdravotnim
postizenim, osoby bez pfistiesi, osoby v krizi

Preferovana témata

« Kognitivni rehabilitace
e Pohybova aktivizace
e Smyslova aktivizace

w. PFfima obsluzna péce

Pocet cykll

2 cykly

Podet hodin/ dnii v jednom cyklu

8 hodin/ 1 den

Pocet $kolicich hadin/ dnt
v prub&hu projektu celkem

16 hodin/ 2 dny

Ptedpokladany pocet absolventil 40 osob
. - . ; 17.600 K¢ vé. DPH (max. 1.100 K&/hodina vé. DPH
Maximalni nabidkova cena 21%)

Cilova skupina kurzu

Pracovnici v socialnich sluzbach

Zameéfeni na cilovou skupinu
socialnich sluzeb

Seniofi, zvlast i osoby upoutané na luzko, osoby se

zdravotnim postizenim

Preferovana témata

¢ Rozvoj potfebnych znalosti a dovednosti pro

vykon pracovnika pfimé obsluzne pece
e Priklady dobré praxe

x. Rehabilitaéni oSetfovatelstvi

Pocet cykll

1 cyklus

Pocet hodin/ dnu v jednom cyklu

8 hodin/ 1 den

Pocet $kolicich hodin/ dni
v pribéhu projektu celkem

8 hodin/ 1 den

Zadavaci dokumentace
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Pfedpokladany poéet absolventd

h LIDSKE ZDROJE
25 osob

Maximalni nabidkova cena

A ZAMESTNANOST
8.800 K& v&. DPH (max. 1.100 Ké&/hodina v&. DPH 21%)

Cilova skupina kurzu

Pracovnici v socidlnich sluzbach

Zaméfeni na cilovou skupinu
socialnich sluzeb

Seniofi, seniofi s demenci, zvlast osoby upoutané na
IGzko, osoby se zdravotnim postizenim

Preferovana témata

e Zakladni o$etfovani nemocnych

e Zachovani co nejvyssi miry sobéstacnosti
pacienta

e Priklady dobre praxe

y. Bazalni stimulace, zakladni kurz

Pocet cykll

2 cykly

Pocet hodin/ dni v jednom cyklu

24 hodin/ 3 dny

Pocet kolicich hodin/ dni
v pribéhu projektu celkem

48 hodin/ 6 dnl

Piedpokladany pocet absolventl 37 osob
Wissdirreing nabidikova cena ;:;}?00 K¢ vé. DPH (max. 3.700 Ké&/hodina v€. DPH

Cilova skupina kurzu

Pracovnici v socialnich sluzbach

Zamérfeni na cilovou skupinu
socialnich sluzeb

Seniofi, seniofi s demenci, osoby se zdravotnim
postiZzenim

Preferovana témata

e Teorie a vychodiska, integrace prvkl konceptu
bazalni stimulace do pecovatelské péce

¢ Komunikacni proces, smyslova stimulace,
stimulace télesného, vestibularni stimulace,
vibraéni stimulace schématu (celkova stimulace
zklidrujici, povzbuzujici, polohovani, kontaktni
dychani, masaz podporujici dychani atd.)

e Stimulace hybnosti u lidi s poruchami pohybu

¢ Bobath koncept (ve vztahu k bazalni stimulaci)

» Integrace autobiografickych prvkil do struktury
péce

Prakticky nacvik péce o ¢lovéka upoutaného na luzko

Pocet cykll

1 cyklus

Pocet hodin/ dnid v jednom cyklu

4 hodiny/ 1 den

Pocet 8kolicich hodin/ dnd
v prubéhu projektu celkem

4 hodiny/ 1 den

Piedpokladany poéet absolventd

20 osob

Maximalni nabidkova cena

4.400 K¢ v&. DPH (max. 1.100 K&/hodina v€. DPH 21%)

Cilova skupina kurzu

FO pecujici o prijemce pfispé&vku na peci

Preferovana témata

e Uleh&ovaci techniky pfi obsluze klienta jednou
osobou (bez moznosti vyuziti zvedaku)

e Prakticky nacvik péée o ¢lovéka upoutaného na
lGzko

o Kompenzaéni pomucky

s Prvni pomoc

aa. Vyziva a stravovani

Pocet cykll

1 cyklus

Pocet hodin/ dnl v jednom cyklu

4 hodiny/ 1 den

Poéet Skolicich hodin/ dnli

4 hodiny/ 1 den

Zadavaci dokumentace
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v pribéhu projektu celkem

Predpokladany poéet absolventl 20 osob

Maximalni nabidkova cena 4.400 K¢ v&€. DPH (max. 1.100 Ké&/hodina v&. DPH 21%)

Cilova skupina kurzu FO pedujici o pfijemce pfispévku na pééi

e Zasady spravné vyZivy nemocnych osob

Pref 5 ta
IEIRIOVERS taimela e Prakticke piklady

bb. Péce o umirajiciho

Pocet cykll 1 cyklus

Pocet hodin/ dnl v jednom cyklu 4 hodiny/ 1 den

Pocet Skolicich hodin/ dnl ]
v pribéhu projektu celkem 4 hodiny/ 1 den

Predpokladany pocet absolventu 15 osob

Maximalni nabidkova cena 4.400 K¢ v€. DPH (max. 1.100 Ké&/hodina vé. DPH 21%)

Cilova skupina kurzu FO petujici o pfijemce piispévku na péci

e Zasady v péci o umirajiciho

Preferovana témata e Psychické potfeby umirajiciho

2.6 Podminky pInéni zakazky

a) Vzdelavani se uskutecni ve mésté Otrokovice nebo v jeho nejbliz&im okoli, v prostorach
zajisténych zadavatelem a na jeho naklady. Naklady na obg&erstveni ponese rovnéz
zadavatel.

b) Zadavatel pfipousti rozdéleni vefejné zakazky na 5 ¢asti. Zadavatel timto stanovuje, Ze
uchaze¢ mlze podat nabidku na zakazku jako celek, tj. nabidnout pinéni stanovené
vbodé 21,22 23, 24 a25, nebo mize podat nabidku pouze na jednotlivé ¢asti pinéni
zakazky (tj. 2.1 — 2.5). Uchaze¢ muze tyto ¢asti libovolné kombinovat.

Zadavatel si vyhrazuje pravo posuzovat kazdou jednotlivou ¢ast nabidky samostatné, i
kdyZ uchaze€ prfedloZi nabidku na zakazku jako celek, tj. na véech 5 ¢asti pInéni.

Zadavatel muze vybrat jako dodavatele jedné ¢&asti zakazky i toho uchazee, ktery
pfedloZi nabidku vice nez jedné ¢asti pinéni nebo na zakazku jako celek.

Pokud dodavatel zada jednotlivé ¢asti pInéni jinym osobam, zUstava jedingym garantem
pInéni smlouvy dodavatel a na jeho vrub budou feSeny v&echny reklamace.

c) Vsechny seminafe musi byt pfed zahajenim realizace vzdélavani akreditovany MPSV CR
pro oblast celozZivotniho vzdélavani socialnich pracovniku, kvalifikaéniho vzdé&lani
pracovnikl v socialnich sluzbach a odborné podpory fyzickych osob (platna akreditace
dle §111 odst. 2 pism. b), §111 odst. 2 pism. ¢), §116 odst. 5, § 117 a zakona &.
108/2006 Sb., o socialnich sluzbach ve znéni pozdéjsich predpisl udélena Ministerstvem
prace a sociélnich véci CR) dle Vyhlasky MSMT CR & 176/2009 Sb., kterou se stanovi
nalezitosti zadosti o akreditaci vzdélavaciho programu, organizace vzdélavani v
rekvalifikaCnim zafizeni a zpUsob jeho ukonceni, ve znéni pozdéjsich predpisil (dale jen
,Vyhlaska MSMT"). Akreditace musi byt platna pro dobu pinéni zakazky.

d) Zadavatel zasle G€astnikim kurzu pozvanky na kurz. Pozvanka bude obsahovat cil a
obsah kazdého dne kurzu, datum a misto konani, dobu trvani, pfipadné dalsi potfebné
informace tykajici se kurzu.

e) Zadavatel vyhotovi prezenéni listiny dle seznamu pfihladenych G&astniki na kurz.
Prezenc¢ni listina bude podepsana vSemi G¢astniky kurzu a lektorem bude predana po
ukonceni kurzu zadavateli.

2.7 Realizace sluzby ze strany dodavatele

V ramci kaZzdého kurzu jednotlivych tematickych oblasti bude dodavatelem zajisténo:
a) Organizace kurzu

Zadavaci dokumentace Stranka 11z 18
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e Vyukovy material se stru¢nou osnovou kurzu, ktery obdrZi v tist€né podobé jednotlivi
Géastnici kurzu a po ukonéeni kurzu v elektronické podobé zadavatel.

e Hodnotici dotaznik pro ucastniky kurzu. Vypinéné dotazniky jednotlivymi aéastniky
kurzu budou pfedany po ukonéeni kurzu objednateli. Hodnotici dotazniky budou
pfedem odsouhlaseny objednatelem a vysledky pfeda dodavatel objednateli v terminu
do 10 pracovnich dni po skon&eni konkrétniho vzdélavaciho seminare.

e Vyhotoveni osvédéeni o absolvovani kurzu. Kazdy absolvent kurzu obdrZi osvédceni
o absolvovani kurzu vystavené dodavatelem. Kopie osvédéeni o absolvovani kurzu
kazdého absolventa bude rovnéz pfedana po ukonceni kurzu objednateli.

b) Lektorska €innost
Profesni odbornost lektora pfislusného kurzu musi odpovidat poZadavkim stanovenych
zadavatelem, které jsou uvedeny v této zadavaci dokumentaci. Zména lektorského tymu je
mozna pouze na zdakladé odlvodnéného pozadavku dodavatele a jeho nasledného
odsouhlaseni ze strany zadavatele.

c) Publicita projektu
Veskeré produkty, materialy a vystupy téeto vefejné zakazky musi byt v souladu s Manualem
pro publicitu Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost 2007-2013 a s Manualem
vizualni identity ESF v CR 2007-2013 (oznageny logem Evropského socialniho fondu v CR,
viajkou EU, logem Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost a prohlasenim
,Podporujeme Vasi budoucnost'). Manualy jsou k dispozici na strankach www esfcr.cz, loga
jsou k dispozici ke stazeni na strankach http://www.esfcr.cz/folder/4635

2.8 Misto realizace sluzby

+ mésto Otrokovice nebo jeho nejblizsi okoli

2.9 Lhuta realizace sluzby
* Predpokladané datum zahajeni realizace sluzby: 01.11.2013
e Predpokladané datum ukoncgeni realizace sluZby: 31.05.2015

Pfesné terminy jednotlivych vzdélavacich seminafl, misto konani a osoba lektora budou upfesnény
na zakladé dohody smluvnich stran; terminy musi byt sjednany nejpozdgji do 60 dnu pied realizaci
konkrétniho vzdélavaciho seminare.

2.10 Prepokladana hodnota
Predpokladana hodnota vefejné zakazky ¢ini 503 140,- K& bez DPH

Cena zahrnuje veskeré naklady dodavatele, tj. néklady na pfipravu a realizaci vyuky, naklady na mzdu
lektorl, v&etn& cestovného, naklady na pfipravu a tisk studijnich materiali a dodani materiall
v elektronické podobé, naklady na zpétnou vazbu zadavatele, naklady na administrativu na strané
dodavatele.

Predpokladana hodnota pinéni je zaroven cenou maximalni, zadavatel nebude akceptovat Zadnou
z nabidek, ktera bude tuto cenu pfevySovat.

3. Dodateéné informace k zadavacim podminkam

3.1 Dodavatel je opravnén po zadavateli pozadovat pisemné dodate¢né informace k zadavacim
podminkam. Pisemna Zadost musi byt doru¢ena nejpozdéji do 3 pracovnich dnl pfed uplynutim
lhaty pro podani nabidek, kontaktni osoba Petra Salaquardova, tel. 577 680 114, e-mail

salaguardova@muotrokovice.cz.

3.2 Zadavatel odesle dodateéné informace kzadavacim podminkédm, pfipadné souvisejici
dokumenty, nejpozdé&ji do 3 pracovnich dni ode dne doruéeni Zadosti dodavatele. Dodatecne
informace, véetné presného znéni zadosti, doru¢i zadavatel souc¢asné vsem dodavatelim, ktefi
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pozadali o poskytnuti zadavaci dokumentace nebo kterym byla zadavaci dokumentace
poskytnuta.

3.3 Zadavatel muze poskytnout dodavatelim dodateéné informace k zadavacim podminkam i bez
pfedchozi Zadosti. Odstavec 2 se pouzije obdobné.

4. Lhuta a misto pro podani nabidky

4.1 Dodavatel mlze podat pouze jednu nabidku.

42 Dodavatel, ktery podal nabidku v zadavacim fizeni, nesmi byt sou¢asné subdodavatelem,
kterym jiny dodavatel prokazuje kvalifikaci v tomtéz zadavacim fizeni. Dodavatel, ktery nepodal
nabidku v zadavacim fizeni, v8ak muze byt subdodavatelem, kterym vice uchazeél v tomtéz
zadavacim fizeni prokazuje kvalifikaci.

4.3 Pokud dodavatel poda vice nabidek samostatné nebo spole¢né s dal$imi dodavateli, nebo poda
nabidku a sou¢asné je subdodavatelem, kterym jiny dodavatel prokazuje kvalifikaci v tomtéz
zadavacim fizeni, zadavatel v8echny nabidky podané takovym dodavatelem samostatné ¢i
spole€né s jinymi dodavateli vyfadi.

4.4  Spole¢nou nabidkou se rozumi nabidka, kterou podalo za podminek stanovenych v § 51 odst. 6
zakona vice dodavatell spole¢né. V takovém pfipadé se dodavatelé podavajici spole¢nou
nabidku povazuji za jednoho uchazece.

4.5  Lhdta pro doru¢eni nabidky: do 08.10.2013 do 09:00 hodin (Rozhodujici je datum pfijeti
nabidky, nikoliv datum odeslani.)

46 Misto doruceni na adresu: meésto Otrokovice
nam. 3. kvétna 1340
765 23 Otrokovice

4.7 Zpuasob doruceni nabidky: V uzaviené zabezpefené obalce do vysSe uvedeneho mista
pro dorué¢eni nabidky. Obalka bude oznagena &titkem:

Zakazka

Realizace vzdélavacich kurzi pro pracovniky socialnich sluzeb
a pecujicich osob na Otrokovicku

NEOTVIRAT

48 Na obalce bude vlevém hornim rohu uvedeno oznac¢eni uchazefe a adresa pro pfipadné
zaslani oznameni o pozdnim podani nabidky.

5. Pozadavky na prokazani spinéni kvalifikace

5.1 Zakladni kvalifikacni predpoklady

Zakladni kvalifika¢ni pfedpoklady splifiuje dodavatel:

a) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro ftrestny c&in spachany ve prospéch organizované
zloginecké skupiny, trestny ¢in uéasti na organizované zlocinecké skuping, legalizace vynosl z
trestné c&innosti, podilnictvi, pfijeti Uplatku, podplaceni, nepfimého Uplatkarstvi, podvodu,
uvérového podvodu, véetné pripadu, kdy jde o pfipravu nebo pokus nebo ugastenstvi na takovém
trestném ¢&inu, nebo doslo k zahlazeni odsouzeni za spachani takoveho trestného €inu; jde-li o
pravnickou osobu, musi tento pfedpoklad splfiovat jak tato pravnicka osoby, tak jeji statutarni
organ nebo kazdy ¢len statutarniho organu, a je-li statutarnim organem dodavatele ¢&i ¢lenem
statutarniho organu dodavatele pravnicka osoba, musi tento predpoklad spliiovat jak tato
pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy &len statutarniho organu této pravnické
osoby; podava-li nabidku &i zadost o u€ast zahraniéni pravnicka osoba prostiednictvim sve
organizac¢ni slozky, musi pfedpoklad podle tohoto pismene splfovat vedle uvedenych osob
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rovnéZ vedouci této organizagni sloZky; tento zakladni kvalifikacni predpokiad musi dodavatel
splfiovat jak ve vztahu k Gzemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista podnikani ¢&i
bydliste,

b) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny &in, jehoz skutkova podstata souvisi s pfedmétem
podnikani dodavatele podle zvlastnich pravnich prfedpisu nebo doslo k zahlazeni odsouzeni za
spachani takového trestného &inu; jde-li o pravnickou osobu, musi tuto podminku splfiovat jak
tato pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy &len statutdrniho organu, a je-li
statutarnim organem dodavatele &i &lenem statutarniho organu dodavatele pravnicka osoba,
musi tento pfedpoklad splfiovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy élen
statutarniho organu této pravnické osoby; podava-li nabidku ¢&i Zadost o U&ast zahrani¢ni
pravnické osoba prostfednictvim své organizacni slozky, musi pfedpoklad podle tohoto pismene
spifovat vedle uvedenych osob rovnéZ vedouci této organizaéni slozky; tento zakladni
kvalifikacni predpoklad musi dodavatel splfovat jak ve vztahu k uzemi Ceské republiky, tak k
zemi sveho sidla, mista podnikani &i bydliste,

c) ktery v poslednich 3 letech nenaplnil skutkovou podstatu jednani nekalé soutéZe formou
podplaceni podle zviastniho pravniho pfedpisu,

d) vigi jehoz majetku neprobiha nebo v poslednich 3 letech neprobéhlo insolvenéni fizeni, v némz
bylo vydano rozhodnuti o Upadku nebo insolvenéni navrh nebyl zamitnut proto, Zze majetek
nepostacuje k uhradé nakladu insolvenéniho fizeni, nebo nebyl konkurs zrusen proto, Ze majetek
byl zcela nepostacujici nebo zavedena nucena sprava podle zvlastnich pravnich pfedpisa,

e) ktery neni v likvidaci,

f) ktery nema v evidenci dani zachyceny dafové nedoplatky, a to jak v Ceské republice, tak v zemi
sidla, mista podnikani ¢i bydlisté dodavatele,

g) ktery nema nedoplatek na pojistném a na pendle na vefejné zdravotni pojisténi, a to jak v Ceské
republice, tak v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydlisté dodavatele,

h) ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na socialni zabezpecéeni a pfispévku na statni
politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani &i bydliste
dodavatele,

i) ktery nebyl v poslednich 3 letech pravomocné disciplinarné potrestan ¢i mu nebylo pravomocné
ulozeno karné opatieni podle zvlastnich pravnich pfedpist, je-li podle § 54 pism. d) pozadovano
prokazani odborné zplsobilosti podle zvlastnich pravnich pfedpist; pokud dodavatel vykonava
tuto &innost prostfednictvim odpovédného zastupce nebo jiné osoby odpovidajici za ¢innost
dodavatele, vztahuje se tento predpoklad na tyto osoby;

1) ktery neni veden v rejstiiku osob se zakazem plnéni vefejnych zakazek a

k) kterému nebyla v poslednich 3 letech pravomocne uloZzena pokuta za umoznéni vykonu nelegaini
prace podle zviastniho pravniho predpisu.

Zadavatel pfipousti splnéni zakladnich kvalifikacnich pfedpoklad( prokézat pfedloZzenim cestného
prohlaseni viz pfiloha &. 2 zadavaci dokumentace.

5.2 Profesni kvalifikaéni predpoklady

Splinéni profesnich kvalifikaénich pfedpokladu prokaze dodavatel, ktery predlozi:

a) vypis z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném zapsan, &i vypis z jiné obdobné evidence,
pokud je v ni zapsan (pfim. ust. § 54 pism. a) zakona — prosta kopie

b) doklad o opravnéni k podnikani podle zviastnich pravnich pfedpis v rozsahu odpovidajicim
celému predmétu vefejné zakazky, zejména doklad prokazujici pfisluéné Zzivnostenské
opravnéni ¢&i licenci (ust. § 54 pism. b) zakona) — prosta kopie,

c) doklad osvédcujici odbornou zpusobilost dodavatele nebo osoby, jejimz prostfednictvim
odbornou zpUsobilost zabezpetuje, tj. platna akreditace dle §111 odst. 2 pism. b), §111 odst.
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2 pism. c), §116 odst. 5, § 117a zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni
pozdéjsich predpisl, udélena Ministerstvem prace a sociélnich véci CR — prosta kopie.

5.3 Ekonomické a financéni kvalifikaéni predpoklad

Ekonomické a finanéni kvalifikaéni pfedpoklady splfiuje dodavatel, ktery predlozi:

e Cestné prohlaseni podepsané osobou opravnénou jednat jménem dodavatele o tom, ze
subjekt nema danové nedoplatky, nedoplatky na pojistném &i penale na vefejné zdravotni
pojisténi nebo na socialni zabezpefeni nebo na a piispévku na statni politiku zaméstnanosti a
to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani &i bydlisté dodavatele,

e cCestné prohlaseni podepsané osobou opravnénou jednat jménem dodavatele o bezuhonnosti
uchazece (fyzické osoby) &i statutarniho organu uchazed&e (pravnické osoby),

54 Technické kvalifikaéni predpoklady

Technické kvalifikacni pfedpoklady splfiuje dodavatel, ktery pfedlozi:

e seznam vyznamnych sluzeb poskytnutych dodavatelem v poslednich 4 letech s uvedenim
jejich rozsahu a doby poskytnuti,

e osveéd¢eni o vzdélani a odborné kvalifikaci dodavatele nebo vedoucich zaméstnancl
dodavatele nebo osob v obdobném postaveni a osob odpovédnych za poskytovani
pfislusnych sluzeb (€lenu realiza¢niho tymu).

Minimalni uroven téchto kvalifikaénich pfedpokladl:

a) dodavatel k prokazani tohoto kvalifikatniho pfedpokladu predlozi alespon 3 vyznamné sluzby
obdobného charakteru ($koleni, lektorsk& Cinnost), pficemz u kazdé z nich Cinila hodnota
provedenych sluzeb minimalné 30 000,- K& bez DPH. Reference budou obsahovat seznam
kontaktnich osob s tel. ¢islem a e-mailem.

55 Prokazani kvalifikace prostiednictvim subdodavatele a pfipadné spoleéné nabidky
nékolika dodavatelu

55.1 Pokud neni dodavatel schopen prokazat spinéni uréité c&asti kvalifikace pozadované
zadavatelem podle § 50 odst. 1 pism. b) a d) zakona v plném rozsahu, je opravnén splnéni
kvalifikace v chybéjicim rozsahu prokazat pomoci subdodavatele.

Dodavatel je v takovém pfipadé povinen zadavateli pfedloZit:

¢ doklady prokazujici spinéni zakladniho kvalifikaéniho pfedpokladu podle § 53 odst. 1 pism. j)
zakona a profesniho kvalifikaéniho pfedpokladu podle § 54 pism. a) zakona subdodavatelem
a

e smlouvu uzavienou se subdodavatelem, z niz vyplyva zavazek subdodavatele k poskytnuti
plnéni uréeného pinéni vefejné zakazky dodavatelem &i k poskytnuti véci €i prav, s nimiz bude
dodavatel opravnén disponovat vramci plnéni vefejné zakazky, a to alespofl vrozsahu,
v jakém subdodavatel prokazal spinéni kvalifikace podle § 50 odst. 1 pism. b) a d) z&kona.

Dodavatel neni opravnén prostiednictvim subdodavatele prokazat spinéni kvalifikace podle §
54 pism. a) zakona.

Dodavatel v tomto pfipadé vyplini tabulku: Subdodavatelske zajisténi zakazky viz pfiloha €. 5
zadavaci dokumentace.

552 Mali byt pfedmét vefejné zakazky plnén nékolika dodavateli spole¢né a za timto Ucelem
podavaiji ¢i hodlaji podat spoleénou nabidku, je kazdy z dodavateld povinen prokazat splnéni
zakladnich kvalifikagnich pfedpokladl podle § 50 odst. 1 pism. a) a profesniho kvalifikaéniho
predpokladu podle § 54 pism. a) zakona v plném rozsahu. Splnéni kvalifikace podle § 50 odst.
1 pism. b) a d) zadkona musi prokazat vSichni dodavatelé spole¢né. V pfipadé, ze ma byt
pfedmét vefejné zakazky plnén nékolika dodavateli, jsou zadavateli povinni pfedloZit
soucasné s doklady prokazujicimi spinéni kvalifikacnich pfedpokladd smlouvu, ve které je
obsazen zavazek, Ze vsichni tito dodavatelé budou vO¢i zadavateli a tfetim osobam
Z jakychkoliv pravnich vztahu vzniklych v souvislosti s vefejnou zakazkou zavazani spolecné a
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nerozdilné, a to po celou dobu pinéni vefejné zakazky i po dobu trvani jinych zavazkl
vyplyvajicich z vefejné zakazky.

Dodavatel vtomto pfipadé vyplni formulaf: Udaje o sdruZeni viz pfiloha & 6 zadavaci
dokumentace.

6. Obchodni podminky

6.1  Zadavatel pro plnéni pfedmétné zakazky stanovuje obchodni podminky formou navrhu smiouvy
o poskytnuti sluzeb, viz pfiloha ¢. 3 zadavaci dokumentace.

6.2 Dodavatel je povinen obchodni podminky akceptovat. Zadavatel jejich zmé&nu neumoziuje.

7. Pozadavky na zpusob zpracovani nabidkové ceny

7.1  Dodavatel stanovi nabidkovou cenu za kaZzdou &ast plnéni vefejne zakazky zvlast,

7.2 Nabidkova cena bude uvedena v ¢eske mené v €lenéni: nabidkova cena bez dané z pfidané
hodnoty (DPH), samostatné sazba a vyse DPH a celkova nabidkova cena v&etné DPH, viz
pfiloha zadavaci dokumentace ¢. 4 — PoloZkovy rozpocet.

7.3 Nabidkova cena v této skladbé bude uvedena také na krycim listu nabidky, viz. pfiloha ¢. 1
zadavaci dokumentace.

7.4 Nabidkova cena bude zpracovana v souladu s oznamenim ¢&i vyzvou o zahajeni zadavaciho
fizeni, zadavaci dokumentaci nebo jinymi dokumenty obsahujicimi vymezeni pfedmétu vefejné
zakazky.

7.5 Nabidkova cena bude stanovena jako cena ,nejvy$e pfipustn@“ a musi v ni byt zahrnuty
veskeré naklady spojené s realizaci pfedmétu vefejné zakazky.

8. Podminky a pozadavky na zpracovani nabidky

8.1 Dodavatel ve své nabidce uvede své identifikacni udaje, a to v rozsahu — nazev obchodni firmy,
datum zapsani v obchodnim rejstfiku, sidlo / misto podnikani / bydlisté, jméno osoby opravnéni
jednat jménem dodavatele, IC, DIC, telefon, fax, e-mail (pro komunikaci v prib&hu procesu
zadavani zakazky) a URL adresu.

8.2 Dodavatel ve své nabidce pfedlozi navrh smlouvy podepsany osobou opravnénou jednat
jménem ¢i za dodavatele. Pokud navrh smlouvy podepide zmocnéna osoba, musi byt soucasti
nabidky dodavatele téz pfislusna platnd pind moc. Pisemny navrh smlouvy musi zcela
akceptovat obchodni a platebni podminky (viz ¢lanek 6. a 7. zadavaci dokumentace) a
musi byt v souladu s textem vyzvy o zahajeni zadavaciho fizeni, zadavaci dokumentaci nebo
jinymi dokumenty obsahujicimi vymezeni pfedmétu vefejné zakazky. Od obchodnich
podminek, které jsou souéasti zadavaci dokumentace, se nelze odchylit. Udaje uvedené
v navrhu smlouvy se nesmi lidit od Gdajd uvedenych v jiné ¢asti nabidky dodavatele. V pfipadé
rozporl je pak vZdy rozhodujici pisemny navrh smlouvy.

8.3 Soucgasti nabidky budou rovnéz dalsi dokumenty poZzadované zakonem a zadavatelem, vcetne
dokladli a informaci prokazujicich spinéni kvalifikace.

9. Podani nabidky a formalni pozadavky na nabidku

9.1 Dodavatel muze podat pouze jednu nabidku.
9.2 Nabidka bude zpracovana v ¢eském jazyce.
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9.3 Nabidky se podavaji pisemné a ve Ih(t& pro podani nabidky. Nabidka v listinné podob& musi
byt podana v fadné uzaviené obalce oznalené nazvem vefejné zakazky, na které musi byt
uvedena adresa, na niz je mozné zaslat oznameni podle ust. § 71 odst. 6 zakona.

9.4 Nabidka bude dodana v jednom originale.

9.5 Nabidka dodavatele nesmi obsahovat pfepisy nebo opravy, které by mohly uvest zadavatele
v omyl. Zadavatel doporuéuje, aby nabidka dodavatele byla zajisténa zplsobem znemoziiujicim
manipulaci s jednotlivymi listy. V8echny listy nabidky véetné pfiloh zadavatel doporuéuje fadné
ocCislovat vzestupnou Ciselnou fadou.

9.6 Zadavatel pozaduje sestaveni nabidky dle nasledujiciho poradi:

Obsah nabidky s uvedenim &isel stran pfislusnych ¢asti nabidky

Kryci list nabidky (Pfiloha &. 1 zadavaci dokumentace)

Plna moc, pokud nabidku podepisuje zmocné&na osoba

Udaije o sdruzeni (Pfiloha &. 6 zadavaci dokumentace)

Smiouva dle ust. § 51 odst 6 zakona v pfipadé, ze pfedmeét vefejné zakazky bude

plnén spoleéné nékolika dodavateli dle bodu 5.5.2 této zadavaci dokumentace

e Smlouva dle ust. § 51 odst. 4 zakona a doklady uvedené v bodu 5.5.1 této zadavaci
dokumentace, v pfipadé, Ze kvalifikace &i jeji ¢ast je prokazovana prostrednictvim
subdodavatele

e Navrh smlouvy o poskytnuti sluZeb podepsany osobou opravnénou jednat jménem ¢&i
za dodavatele — zavazny vzor (Pfiloha ¢. 3 zadavaci dokumentace)

e Polozkovy rozpocet (Pfiloha . 4 zadavaci dokumentace)

¢ Subdodavatelské zajisténi zakazky (Pfiloha & 5 zadavaci dokumentace) -

nepredloZeni tabulky bude chépano tak, Ze vefejna zakézka bude plnéna bez vyuZiti

subdodavateli

Doklady, kterymi uchaze¢ prokazuje spinéni kvalifikace dle ¢l. 5 zadavaci dokumentace

Ostatni dokumenty a doklady dle viastniho uvazeni uchazece

Soucasti nabidky uchazece je i elektronické zpracovani nabidky na CD-R. Elektronické

zpracovani nabidky bude obsahovat:

*® & o o @

a) samostatny navrh Smilouvy o poskytnuti sluzeb v otevieném formatu *.doc,
nebo *.docx,
b) vdechny pfilohy Smlouvy o poskytnuti sluzeb v otevfeném formatu *.doc,

nebo *.docx, *.xIs nebo *.xlsx

CD nosi¢ bude popsan nazvem vefejné zakazky a bude v zalepené obalce, ktera bude pfilepena
k nabidce. V pfipadé rozpori mezi tiSténou a elektronickou podobou je rozhodujici pisemna

podoba.

Pro sestaveni a vypInéni kryciho listu nabidky dodavatel zavazné pouzije pfilohu zadavaci
dokumentace ¢&. 1.

10. Pozadavky na varianty

Zadavatel nepfipousti variantni reSeni.

11. Zpusob hodnoceni nabidek podle hodnoticich kritérii

Podané nabidky budou hodnoceny podle zakladniho hodnoticiho kritéria:
Nejnizsi celkova nabidkova cena véetné DPH

Nabidky budou sefazeny dle nabidkové ceny v pofadi od nabidky s nejnizsi nabidkovou cenou po
nabidku s nejvy$3i nabidkovou cenou.

12. Ostatni ujednani
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12.1 Zadavatel nehradi dodavatelim naklady vzniklé z ucasti v fizeni. PfedloZené nabidky zadavatel
nevraci.

12.2 Zadavatel stanovuje zadavaci Ihitu (zadavaci |hata dle § 43) na 90 dni od konce Ihity pro
podani nabidek.

12.3 Zadavatel si vyhrazuje pravo zadavaci fizeni zrusit bez udani davodu.

13. Prilohy zadavaci dokumentace

Pfiloha €. 1 Kryci list nabidky

Priloha €. 2 Cestné prohlaseni dle § 53 (vzor)

Pfiloha €. 3 Navrh smlouvy o poskytnuti sluzeb (zavazny vzor)
Pfiloha ¢. 4 Polozkovy rozpocet

Pfiloha ¢. 5 Subdodavatelské zajisténi zakazky

Pfiloha¢. 6  Udaje o sdruzeni

Ptilohy zadavaci dokumentace si mohou zajemci, ktefi nebyli vyzvani k podani nabidky vyZadat
vsidle zadavatele, kontakini osoba Petra Salaquardova, tel. 577680114, e-mail
salaquardova@muotrokovice.cz.

Zadavaci dokumentaci si zajemci mohou vyzadat ve |hité ode dne uvefejnéni vyzvy do Ihuty pro
podani nabidek.

Otrokovice 24.09.2013 MES;BC:)}TROKOWCE

700284301
’ nam. 3 kvétna 1340
7 23 Cﬂgoxowcg

Vypracoval:  Ing. Frantidek Zak
vedouci odboru rozvoje a spravy majetku
Me&U Otrokovice
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